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MERKNADER: 

 

Merknader til innkallinga: 

 Marit Sørensen /SV): Synes papirene kom seint. Sakspapirene sendes ut en uke før 

møtet. 

 

Merknader til dagorden: 

 Bernt Gøran Lund (AP): Gatelysene i halve Sulitjelma lyser ikke. Hva har skjedd? 

 Jørn Stene (FL):  

1. Driftsutvalget må få uttale seg ang. samhandlingsreformen og opprettelse av 

korttidsplasser i legekontorlokaler på Sagatun og i Moveien. 



2. Ber om sak ang. serviceerklæring på helse- og eldretjenesten. 

3. Ber om en orientering ang. kostra-tall om at Fauske bruker kr. 40000 pr. barn i 

barnehager, mens resten av kostragruppen bruker ca. kr. 22000. 

 

Dagsorden enstemmig godkjent. 

 

Svar på spørsmål: 

Jørn Stene:  

Pkt. 1. Rådmannen svarte. Budsjettforslaget skal være ferdig fra rådmannen 11. november. 

Sak ang. samhandlingsreformen skal i driftsutvalget. 

Pkt. 2. Rådmannen svarte. Vi må komme tilbake til dette. 

Pkt. 3. Rådmannen svarte. Har ikke sjekket kostragruppe 12 enda. Svarer i neste møte. 

Bernt Gøran Lund: 

Rådmannen tar dette med seg. 

 

 

Rådmannen orienterer: 

 En kort orientering om budsjettsituasjonen 

 Presentasjon av og status ved brukerkontoret v/fagleder Solveig Pedersen 
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DELEGERTE SAKER I PERIODEN 
  

 

Sammendrag: 
 

 

DDRI. 200/11: SØKNAD OM EKSTRARESSURS - NORDLYS KRISTNE 

GRUNNSKOLE 

 

VEDTAK : 
 

Fauske kommune tildeler Nordlys Kristen Grunnskole 1 lærertimer a 60 minutter (38 

årstimer) for skoleåret 2011 – 2012, knyttet opp mot elev: NN, født 28.12.00. 

 

Det forventes tilsendt halvårsrapporter og pedagogisk utvikling i relasjon til individuell 

opplæringsplan inne datofristene 15. desember 2011, samt 1. juni 2012. 

 

Refusjonskrav forventes også innenfor samme datoer. 

 

 

 

DDRI. 203/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS SPESIALUNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.**, er tildelt 114 årstimer ( 3 uketimer) til spesialundervisning.  Timene 

skal  dekke NN sitt behov for tilrettelegging  i forhold til hennes dysleksi og 

oppmerksomhetsvansker. Innhold og organisering av undervisningen vil gå fram av 

elevens individuelle opplæringsplan.  

 

Tiltak:  

 Tilrettelegging i forhold til å fremme lesehastigheten og innholdsforståelse. 

 Hensiktsmessige lesestrategier. 

 Få hjelp til å holde oversikt og struktur på skolearbeidet. 

 Undervisning i mindre gruppe, f eks ILK. 

 Skjermet arbeidsplass, lett tilgang til hjelp og veiledning, variert materiell. 

 

 

 



DDRI. 204/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS SPESIALUNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.**, er tildelt 190 årstimer ( 5  uketimer) til spesialundervisning og 8 

assistenttimer pr uke. ( 304 årstimer). Timene skal i utgangspunktet dekke NN sine 

problem i forhold til konsentrasjon og sosial samhandling. Innhold og organisering av 

undervisningen vil gå fram av elevens individuelle opplæringsplan.  

 

Tiltak: 

 Tilrettelegging ved innlæring av nytt stoff i matematikk. 

 Tilrettelegging - opplæring i mindre gruppe. 

 Tilrettelegging for å mestre stasjonsundervisning. 

 Oppfølging/hjelp til å få til god samhandling med andre.   

 

 

 

DDRI. 205/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS SPESIALUNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.**, er tildelt 76 årstimer ( 2 uketimer) til spesialundervisning. Timene 

skal dekke NN sitt behov for hjelp i forbindelse med hans uttalevansker. Innhold og 

organisering av undervisningen vil gå fram av elevens individuelle opplæringsplan.  

 

Tiltak: 

 Timer hos logoped Jan Christ Pedersen. 

 Oppfølging på skolen. 

 

 

 

DDRI. 206/11: TILLEGGSRESSURS TIL SPESIALUNDERVISNING - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.** er tildelt 8 lærertimer pr uke, til sammen 304 årstimer 

spesialundervisning a 45 min. (samordning). 

I tillegg 4 assistenttimer pr uke, til sammen 152 årstimer assistent. 

Innhold og organisering av undervisningen vil gå fram av elevens individuelle 

opplæringsplan (IOP). 

 

Faglig tiltak: 

 Daglig lese- og skrivetrening 

 Begrepstrening/ trening i avkoding 

 Oppøve grunnleggende ferdigheter i matematikk – praktisk tilnærming til faget 

 Utvide ordforråd og lese/lytte-forståelse i engelsk 



 Konsentrasjonsøvelser 

 

 

 

DDRI. 207/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS SPESIALUNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.**, er tildelt 950 årstimer ( 25 uketimer) til spesialundervisning: 

15 lærertimer og 10 assistenttimer. Timene skal i utgangspunktet dekke NN sine behov i 

forhold til hennes diagnose, Williams syndrom. Innhold og organisering av 

undervisningen vil gå fram av elevens individuelle opplæringsplan for skoleåret 11-12.  

 

Tiltak: 

 Faglig og spesialpedagogisk tilrettelegging i alle fag.   

 Bruk av datamaskin. 

 Motorisk trening. 

 

 

 

DDRI. 208/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS SPESIALUNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.**, er tildelt 570 årstimer ( 15 uketimer) til spesialundervisning: 5    

lærertimer og 10 assistenttimer. Timene skal i utgangspunktet dekke NN sine problem i 

forhold til å takle skoledagen. Innhold og organisering av undervisningen vil gå fram av 

elevens individuelle opplæringsplan.  

 

Tiltak: 

 Tett oppfølging av lærer eller assistent.   

 Varierte aktiviteter og innlagte pauser. 

 Få hjelp til å sortere, lage forutsigbarhet. 

 Godt læringsmiljø, skjermet arbeidsplass. 

 Lett tilgang på hjelp og veiledning. 

 

 

 

DDRI. 209/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS SPESIALUNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.**, er tildelt 38 årstimer ( 1 uketime) til spesialundervisning. Timene skal 

i dekke NN sitt behov for logopedhjelp ut skoleåret 11-12 

 

Tiltak: 



 Ukentlig logopedtime. 

 Samarbeid mellom logoped, skole, foresatte og elev. 

 

 

 

DDRI. 210/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS TIL SPESIALUNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.** er tildelt 7 lærertimer pr uke, til sammen 266 årstimer 

spesialundervisning a 45 min. (samordning). 

I tillegg 4 assistenttimer pr uke, til sammen 152 årstimer assistent. 

Innhold og organisering av undervisningen vil gå fram av elevens individuelle 

opplæringsplan (IOP). 

 

Faglig tiltak: 

 Tilrettelagt plan i de teoretiske fagene 

 Daglig lese- og skrivetrening 

 Avkoding / leseforståelse 

 Strukturering ved hjelp av ulike læringsstrategier 

 Grunnleggende regneferdigheter – praktisk tilnærming til faget 

 Tilrettelagte prøver 

 Personlig oppfølging - strukturhjelp 

 

 

 

DDRI. 211/11: SPESIALUNDERVISNING FINNEID NÆRMILJØSENTER SK.ÅRET 

2011-2012 

 

VEDTAK : 
 

NN tildeles timer til spesialundervisning fra høsten 2011 ut 20** (ut 7. klasse). For 

skoleåret 2011-2012 tildeles han 228 timer, dvs. 6 timer per uke. 

 

Innholdet i tiltaket går frem av saksutredningen og elevens individuelle opplærings-plan. 

 

 

 

DDRI. 212/11: SPESIALUNDERVISNING FINNEID NÆRMILJØSENTER SK.ÅRET 

2011-2012 

 

VEDTAK : 
 

NN tildeles timer til spesialundervisning fra høsten 2011 og ut skoleåret 20** (ut 7. 

klasse). For skoleåret 2011-2012 tildeles han 190 timer, dvs. 5 timer per uke. 

 

Innholdet i tiltaket går frem av saksutredningen og elevens individuelle opplærings-plan. 

 



 

 

DDRI. 213/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS TIL SPESIALUNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.** er tildelt 4 lærertimer pr uke, til sammen 152 årstimer 

spesialundervisning a 45 min. (samordning). 

Innhold og organisering av undervisningen vil gå fram av elevens individuelle 

opplæringsplan (IOP). 

 

Faglig tiltak: 

 Tilrettelagt plan i de teoretiske fagene 

 Daglig lese- og skrivetrening 

 Avkoding / leseforståelse 

 

 

 

DDRI. 214/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS TIL SPESIALUNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.** er tildelt 6 lærertimer pr uke, til sammen 228 årstimer 

spesialundervisning a 45 min. (samordning). 

I tillegg 6 assistenttimer pr uke, til sammen 228 årstimer assistent. 

Innhold og organisering av undervisningen vil gå fram av elevens individuelle 

opplæringsplan (IOP). 

 

Faglig tiltak: 

 Daglig lese- og skrivetrening 

 Begrepstrening/ trening i avkoding 

 Konsentrasjonsøvelser 

 

 

 

DDRI. 215/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS TIL SPESIALUNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.** er tildelt 4 lærertimer pr uke, til sammen 152 årstimer 

spesialundervisning a 45 min. (samordning). 

I tillegg 3 assistenttimer pr uke, til sammen 114 årstimer assistent. 

Innhold og organisering av undervisningen vil gå fram av elevens individuelle 

opplæringsplan (IOP). 

 

Faglig tiltak: 



 Konsentrasjonsfremmende tiltak 

 Bruk av hensiktsmessige læringsstrategier – jobbe med struktur og systematikk i 

det faglige 

 Opplæring i de grunnleggende ferdighetene – lesing, skriving og regning tilpasset 

mestringsnivået. 

 

 

 

DDRI. 216/11: SØKNAD OM FRITAK/REDUSERING AV KOMMUNALE AVGIFTER 

 

VEDTAK : 
 

Ihh.til Standard abonnementsvilkår for vann og avløp pkt. 3.5 vil opphør av tilknytning 

skje når privat vann- og/eller avløpsanlegg settes ut av drift.  Abonnenten skal sørge for 

at ledningen avstenges ved tilknytning på hovedledning eller der kommunen anviser.  Når 

avstenging er skjedd og kommunen har mottatt skriftlig dokumentasjon på at arbeidet er 

utført, vil vi kunne frafalle kravet på slamavgift. 

 

 

 

DDRI. 217/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS TIL SPESIALUNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.** er tildelt 4 lærertimer pr uke, til sammen 152 årstimer 

spesialundervisning a 45 min. (samordning). 

Innhold og organisering av undervisningen vil gå fram av elevens individuelle 

opplæringsplan (IOP). 

 

Faglig tiltak: 

 Daglig lese- og skrivetrening  

 Begrepstrening/ trening i avkoding 

 

 

 

DDRI. 218/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS TIL SPESIALUNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.** er tildelt 4 lærertimer pr uke, til sammen 152 årstimer 

spesialundervisning a 45 min. (samordning). 

Innhold og organisering av undervisningen vil gå fram av elevens individuelle 

opplæringsplan (IOP). 

 

Faglig tiltak: 

 Utvide ordforrådet, begrepsforståelsen og innholdsforståelsen 

 Daglig lese- og skrivetrening 



 Grunnleggende skriveferdigheter, fokus på rettskriving 

 Funksjonell bruk av datamaskin 

 

 

 

DDRI. 219/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS TIL SPESIALUNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.** er tildelt 6 lærertimer pr uke, til sammen 228 årstimer 

spesialundervisning a 45 min. (samordning). 

Innhold og organisering av undervisningen vil gå fram av elevens individuelle 

opplæringsplan (IOP). 

 

Faglig tiltak: 

 Daglig lese- og skrivetrening 

 Individuell tilrettelegging i forbindelse med lese- og skriveaktiviteter 

 Tilrettelegging – i forbindelse med prøver 

 Avkodingstrening – lydering 

 Konsentrasjonsøvelser 

 

 

 

DDRI. 220/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS TIL SPESIALUNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.** er tildelt 15 lærertimer pr uke, til sammen 570 årstimer 

spesialundervisning a 45 min. (samordning). 

I tillegg 15 assistenttimer pr uke, til sammen 570 årstimer assistent. 

Innhold og organisering av undervisningen vil gå fram av elevens individuelle 

opplæringsplan (IOP). 

 

Faglig tiltak: 

 Bruke ulike læringsstrategier som fremmer trivsel og læring 

 Arbeide ut i fra den generelle delen av læreplanen, fagstoff velges ut ifra elevens 

mestringsnivå 

 Praktisk tilnærming til fagene 

 Daglig trening på utvikling av lese, skrive- og regneferdigheter 

 Alternativ læringsarena – hospitering på TIA, fokus på tilpasset opplæring hvor 

praktisk og teoretisk opplæring er knyttet sammen. 

 

 

 

DDRI. 221/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS TIL SPESIALUNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 



VEDTAK : 
 

NN, født **.**.** er tildelt 23 lærertimer pr uke, til sammen 874 årstimer 

spesialundervisning a 45 min. (samordning). 

Innhold og organisering av undervisningen vil gå fram av elevens individuelle 

opplæringsplan (IOP). 

 

Faglig tiltak: 

 Jobbe med å bli mer bevisst sitt 2 språk 

 Videreutvikle bruken av digitale verktøy 

 Jobbe med å videreutvikle de grunnleggende ferdighetene - lesing, regning og 

skriving 

 Sterkt fokus på begrepsutvikling og begrepsforståelse 

 Muntlig trening. 

 

 

 

DDRI. 222/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS TIL SPESIALUNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.** er tildelt 8 lærertimer pr uke, til sammen 304 årstimer 

spesialundervisning a 45 min. (samordning). 

Innhold og organisering av undervisningen vil gå fram av elevens individuelle 

opplæringsplan (IOP). 

 

Faglig tiltak: 

 Utvikle de sosiale ferdigheter gjennom ulike aktiviteter, slik at eleven føler seg 

trygg 

 Legge til rette for aktiviteter i kroppsøving slik at eleven deltar og kan få 

karaktergrunnlag. 

 

 

 

DDRI. 223/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS TIL SPESIALUNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.** er tildelt 3 lærertimer pr uke, til sammen 114 årstimer 

spesialundervisning a 45 min. (samordning). 

I tillegg 7 assistenttimer pr uke, til sammen 266 årstimer assistent. 

Innhold og organisering av undervisningen vil gå fram av elevens individuelle 

opplæringsplan (IOP). 

 

Faglig tiltak: 

 Å tilegne seg et normalt godt engelsk ordforråd 

 Å tilegne seg en fornuftig og lesbar håndskrift 



 Å få opp lesehastigheten 

 

 

 

DDRI. 224/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS TIL SPES.UNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.** er tildelt 15 lærertimer pr uke, til sammen 570 årstimer 

spesialundervisning a 45 min. (samordning). 

I tillegg 12 assistenttimer pr uke, til sammen 228 årstimer assistent. 

Innhold og organisering av undervisningen vil gå fram av elevens individuelle 

opplæringsplan (IOP). 

 

Faglig tiltak: 

 Utvikle ferdigheter til å bli mer selvstendig i skolearbeidet 

 Videreutvikle begrep – og innholdsforståelse 

 Tett oppfølging, forberedelser og forklaringer i forkant av ulike aktiviteter 

 Tilpasning av fagstoff i tråd med elevens mestringsnivå 

 Hjelp til å sette seg inn i andres perspektiver og tankemåter 

 

 

 

DDRI. 225/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS TIL SPES.UNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.** er tildelt 6 lærertimer pr uke, til sammen 228 årstimer 

spesialundervisning a 45 min. (samordning). 

Innhold og organisering av undervisningen vil gå fram av elevens individuelle 

opplæringsplan (IOP). 

 

Faglig tiltak: 

 Øke lesehastigheten 

 Videreutvikle begrep – og innholdsforståelsen 

 Arbeide med læringsstrategier for å organisere lærestoff 

 Daglig lese- og skrivetrening 

 Tilpasning av fagstoff i tråd med elevens mestringsnivå 

 

 

 

DDRI. 226/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS - VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.** er tildelt 5 lærertimer pr uke, til sammen 190 årstimer 

spesialundervisning a 45 min. (samordning). 



Innhold og organisering av undervisningen vil gå fram av elevens individuelle 

opplæringsplan (IOP). 

 

Faglig tiltak: 

 Øke lesehastigheten gjennom lesestimulering 

 Videreutvikle begrep – og innholdsforståelsen i lest tekst 

 Arbeide med å forbedre skriftlig uttrykksevne og ortografi 

 Tilpasning av fagstoff i tråd med elevens mestringsnivå 

 Jobbe med å lese og tolke oppgaver i ulike fag 

 

 

 

DDRI. 227/11: VEDTAK OM TILLEGGSRESSURS TIL SPESIALUNDERVISNING - 

VESTMYRA SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.** er tildelt 6 lærertimer pr uke, til sammen 228 årstimer 

spesialundervisning a 45 min. (samordning). 

I tillegg 4 assistenttimer pr uke, til sammen 152 årstimer assistent. 

Innhold og organisering av undervisningen vil gå fram av elevens individuelle 

opplæringsplan (IOP). 

 

Faglig tiltak: 

 Øke lesehastigheten gjennom intensiv lesetrening 

 Videreutvikle begrep – og innholdsforståelsen i lest tekst 

 Tilpasning av fagstoff i tråd med elevens mestringsnivå 

 Jobbe med de 4 regneartene og hverdagsmatematikk 

 Kunne føre en samtale – engelsk dagligtale. 

 

 

 

DDRI. 229/11: SØKNAD OM EKSTRA RESSURS - LYNGVEIEN BARNEHAGE 

 

VEDTAK : 
 

NN f. **.**.** innvilges spesialpedagogisk hjelp 2 t/u fra 15/10 2011 til 14/8 2012. Dette 

gir tilsvarende rett til reduksjon i foreldrebetalingen. Utgiftene refunderes ansvar 2100 

etter regning fra barnehagen.  

 

 

 

DDRI. 231/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/2012 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.**, er tildelt  76 årstimer  ( 2 t/u)  til særskilt opplæring. 



 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle  

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter             X  

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk X 

Tospråklig fagopplæring  på morsmålet.      

Morsmålsundervisning                  

Annen tilpasset opplæring.                                 

 

 

 

DDRI. 232/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER- SKOLEÅRET 2011/2012 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN,  født  **.**.**  er tildelt  76 årstimer  (2 t/u)  til særskilt opplæring. 

 

 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle  

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter  X  

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk X 

Tospråklig fagopplæring  på morsmålet.      

Morsmålsundervisning      

Annen tilpasset opplæring.                                 

 

 

 

DDRI. 234/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/2012 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

 NN, født  **.**.**, er tildelt  76 årstimer  ( 2 t/u)  til særskilt opplæring. 

 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle 

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 



Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter  X  

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk X  

Tospråklig fagopplæring på morsmålet.      

Morsmålsundervisning       

Annen tilpasset opplæring.                                 

 

 

 

DDRI. 235/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/2012 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN,  født **.**.**,  er tildelt  76 årstimer  ( 2 t/u)  til særskilt opplæring. 

 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle  

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter  X  

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk X  

Tospråklig fagopplæring  på morsmålet.      

Morsmålsundervisning       

Annen tilpasset opplæring.                                 

 

 

 

DDRI. 236/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/2012 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.**,  er tildelt  76 årstimer  ( 2 t/u)  til særskilt opplæring. 

 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle 

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter  X  

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk X  

Tospråklig fagopplæring  på morsmålet.      

Morsmålsundervisning       

Annen tilpasset opplæring.                                 

 

 



 

DDRI. 237/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/2012 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN,  født **.**.**,  er tildelt  114 årstimer  ( 3 t/u)  til særskilt opplæring. 

 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle  

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter  X  

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk X  

Tospråklig fagopplæring  på morsmålet.      

Morsmålsundervisning       

Annen tilpasset opplæring.                                 

 

 

 

DDRI. 238/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/2012 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN    født **.**.**   er tildelt  532 årstimer  ( 14 t/u)  til særskilt opplæring. 

 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle  

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter             X   

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk            X  

Tospråklig fagopplæring på morsmålet.               X   

Morsmålsundervisning       

Annen tilpasset opplæring.                                 

 

 

 

DDRI. 239/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/2012 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN født **.**.** er tildelt  152 årstimer  ( 4 t/u)  til særskilt opplæring. 



 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle  

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter  X  

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk X  

Tospråklig fagopplæring  på morsmålet.      

Morsmålsundervisning       

Annen tilpasset opplæring.                                 

 

 

 

DDRI. 240/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/2012 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN  født **.**.**, er tildelt  228 årstimer  ( 6 t/u)  til særskilt opplæring. 

 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle 

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter  X  

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk X  

Tospråklig fagopplæring  på morsmålet.    X  

Morsmålsundervisning       

Annen tilpasset opplæring.                                 

 

 

 

DDRI. 241/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/2012 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN født **.**.** er tildelt  266  årstimer  (7  t/u)  til særskilt opplæring. 

 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle  

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter  X  

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk X  



Tospråklig fagopplæring  på morsmålet.      

Morsmålsundervisning      

Annen tilpasset opplæring.                                            X  

 

 

 

DDRI. 242/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/2012 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN,  født **.**.**, er tildelt  76  årstimer  (2  t/u)  til særskilt opplæring. 

 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle  

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter  X  

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk X  

Tospråklig fagopplæring  på morsmålet.      

Morsmålsundervisning      

Annen tilpasset opplæring.                                  

 

 

 

DDRI. 243/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/2012 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN   født **.**.**  er tildelt  266 årstimer  ( 7 t/u)  til særskilt opplæring. 

 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle  

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter  X  

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk X  

Tospråklig fagopplæring  på morsmålet.      

Morsmålsundervisning      

Annen tilpasset opplæring.                                 X 

 

 

 



DDRI. 244/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/12 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.**, er tildelt  114 årstimer  ( 3 t/u)  til særskilt opplæring. 

 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle 

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter  X  

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk X  

Tospråklig fagopplæring  på morsmålet.      

Morsmålsundervisning      

Annen tilpasset opplæring.                                  

 

 

 

DDRI. 245/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/12 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.**  er tildelt 114  årstimer  (3  t/u)  til særskilt opplæring. 

 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle 

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter  X  

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk X  

Tospråklig fagopplæring  på morsmålet.      

Morsmålsundervisning      

Annen tilpasset opplæring.                                  

 

 

 

DDRI. 246/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/12 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN født **.**.**  er tildelt  190 årstimer  (5 t/u)  til særskilt opplæring. 

 



Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle 

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter  X  

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk   

Tospråklig fagopplæring  på morsmålet.      

Morsmålsundervisning      

Annen tilpasset opplæring.                                 X 

 

 

 

DDRI. 247/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/12 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN,   født **.**.** er tildelt  912 årstimer  ( 24 t/u)  til særskilt opplæring. 

 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle  

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter  X  

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk   

Tospråklig fagopplæring  på morsmålet.    X  

Morsmålsundervisning      

Annen tilpasset opplæring.                                 X 

 

 

 

DDRI. 248/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/12 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.**  er tildelt  532 årstimer  (14 t/u)  til særskilt opplæring. 

 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle  

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter             X  

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk   



Tospråklig fagopplæring  på morsmålet.      

Morsmålsundervisning      

Annen tilpasset opplæring.                                 X 

 

 

 

DDRI. 249/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/12 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN,  født **.**.**  er tildelt  798 årstimer  (21 t/u)  til særskilt opplæring. 

 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle  

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter    

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk X  

Tospråklig fagopplæring  på morsmålet.      

Morsmålsundervisning      

Annen tilpasset opplæring.                                 X 

 

 

 

DDRI. 250/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/12 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN født **.**.**  er tildelt  570 årstimer  (15 t/u)  til særskilt opplæring. 

 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle  

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter    

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk X  

Tospråklig fagopplæring  på morsmålet.      

Morsmålsundervisning      

Annen tilpasset opplæring.                                 X 

 

 

 



DDRI. 251/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/12 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN født **.**.**  er tildelt  266 årstimer  (7 t/u)  til særskilt opplæring. 

 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle  

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter  X  

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk   

Tospråklig fagopplæring  på morsmålet.      

Morsmålsundervisning      

Annen tilpasset opplæring.                                 X 

 

 

 

DDRI. 252/11: ENKELTVEDTAK OM SÆRSKILT OPPLÆRING AV 

MINORITETSSPRÅKLIGE ELEVER - SKOLEÅRET 2011/2012 - VESTMYRA 

SKOLESENTER 

 

VEDTAK : 
 

NN,  født **.**.** er tildelt  190 årstimer  (5 t/u)  til særskilt opplæring. 

 

Mål og innhold: 

Målet med særskilt språkopplæring for minoritetsspråklige elever er å styrke og utvikle  

elevens språklige kunnskaper og ferdigheter, slik at de kan delta i ordinær undervisning.  

 

Den særskilte opplæringen består av: 

Læreplan i grunnleggende norsk for språklige minoriteter             X   

Særskilt tilpasning innenfor den ordinære læreplanen i norsk   

Tospråklig fagopplæring  på morsmålet.      

Morsmålsundervisning      

Annen tilpasset opplæring.                                  

 

 

 

DDRI. 253/11: ENKELTVEDTAK SPESIALUNDERVISNING - SULITJELMA SKOLE 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.**, tildeles spesialpedagogisk ressurs tilsvarende 570 årstimer for 

skoleåret 2011/2012. 

 



Hun følges i tillegg opp av assistent 570 årstimer. Innholdet i undervisningen vil gå fram 

av elevens IOP. 

 

 

 

DDRI. 254/11: ENKELTVEDTAK SPESIALUNDERVISNING - SULITJELMA SKOLE 

 

VEDTAK : 
 

NN, født **.**.**, tildeles spesialpedagogisk ressurs tilsvarende 190 årstimer for 

skoleåret 2011/2012. 

 

Innholdet i undervisningen vil gå fram av elevens IOP. 

 

 

 

 

INNSTILLING : 
 

Delegerte saker tas til orientering. 

 

 

DRIF-001/12 VEDTAK-  26.10.2011 
 

Bernt Gøran Lund (AP) ble enstemmig erklært som inhabil. Han er saksbehandler i 2 

delegerte saker. 

 

Innstillingen ble enstemmig vedtatt. 

 
Rett utskrift bekreftes 

 

Berit Vestvann Johnsen 

formannskapssekretær 
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ENDRING I STILLING SOM KOMMUNEOVERLEGE 

   

 
Vedlegg: Ingen 

 

Bakgrunn for saken: 
 

Stillingen som kommuneoverlege i Fauske er hjemlet med 50 % st. Stillingen innebærer ansvar 

som medisinskfaglig rådgiver, smittevern og miljørettet helsevern. Stillingen har ikke vært fast 

besatt siden 2008. Stillingen har vært utlyst 3 ganger i løpet av perioden, en gang i 2008 og to 

ganger vår og høst 2011. Det har verken vært søkere eller henvendelser knyttet til utlysningen. 

Fauske kommune har dermed vært nødt til å benytte seg av midlertidige ansettelser i denne 

periode: 

1 lege fra nov. 2008 – sept. 2011 ( permisjon fra mai 2010 – sept. 2011 ) 

1 lege fra mai 2010 – des. 2011 

 

Det haster dermed med utlysning for å få på plass tilsetting i stillingen som kommuneoverlege.  

 

Det kan være gode grunner til å anta at den manglende interesse for stillingen kan ligge i at 

stillingen ikke er 100 %. Det er vanskelig å drive som fastlege ved siden av en såpass stor 

stillingsbrøk. Ut fra disse forhold har en sett på muligheten for å få stillingen økt til 100 %. Med 

kombinasjon knyttet til andre offentlige legeoppgaver ser det ut som det kan la seg gjøre. 

 

Saksopplysninger: 

 

Saken har vært behandlet av Allmennlegeutvalget, samt Samarbeidsutvalget for leger. Begge 

utvalg tilrår å utlyse stillingen som 100 %.  

 

Fauske kommune har gjennom mange år brukt lite ressurser som tilsynslege ved institusjoner. 

Den samlede ressurs for dette er pr. 01. 09.2011 77 %, fordelt på fastlegene og turnuslegene. 

Turnusleger skal ha institusjonsoppgaver i sin praksis og må derfor ha noe av tilsynstiden på 

institusjon. 

 

Ved omgjøring av ressurser knyttet til tilsynslegeoppgaver, er det mulig å knytte oppimot 50 % 

av disse opp til kommuneoverlegestilling og dermed utlyse stillingen som 

kommuneoverlege/tilsynslege i 100 %. For å få en best mulig utnyttelse av stillingsressursene er 

det mest hensiktsmessig å endre tilsynsoppgavene til de private fastleger på institusjon. Pr. dd 

utgjør dette 42,66 % st., knyttet til tilsyn A + B, C+D, E, G og Moveien. Kommunal ansatte 

leger har i tillegg tilsynsansvar på institusjon i 25, 33 % st. 

 



Fastlegeforskriften § 12a, samt særavtale ASA 4310 gir kommunen rett til å kreve inntil 7,5 t/uke 

til offentlige allmennlegeoppgaver pr. 100 % st. som fastlege. Fastlegene i Fauske har i sine 

individuelle fastlegeavtale avtalt noe forskjellig timetall; fra 5, 5 t – 7,5 t pr. uke. Fauske 

kommune har i dag utarbeidet en standardavtale med inntil 7,5 t, slik at alle nye leger vil få 

samme avtale. 

 

Offentlige legeoppgaver i Fauske kommune er for tiden følgende: 

 

Helsestasjon ( 7, 5 t/uke) 

Skolehelsetjeneste ( 2, 5 t/uke) 

Helsestasjon for ungdom ( 2 t/uke ) 

Tilsyn institusjon ( 29 t/uke ) 

Tilsyn fengsel ( 3 t/uke ) 

Veiledning turnusleger ( 6 t/uke ) 

Tilsyn flyktninger ( 1, 5 t/uke ) 

Smittervernlege  (3, 5 t/uke ) 

Veiledet tjeneste ( 4 t/uke ) – jfr. ASA 4310 pkt. 11.4 

Ansvar legevakt/legekontor ( 6 t/uke ) 

 

Dette utgjør til sammen 65 t og kommer i tillegg til stillingen som kommuneoverlege. Det totale 

timeantall kan variere noe alt etter om man har leger uten erfaring som krever veiledet tjeneste.  

 

Saksbehandlers vurdering: 

 

Fastlegenes arbeidsområde har vært sterkt økende de siste årene, og pasientlistene til fastlegene 

er blitt redusert av den grunn.  I forhold til Kostra-statistikk skårer Fauske kommune lavt på 

legetjenester på institusjon og boform med heldøgns omsorg.  

 

Fauske kommune ligger også langt under den norm for tilsyn ved institusjoner som er utarbeidet 

av Den Norske Legeforening. Dersom en skulle følge Legeforeningens anbefaling ville dagens 

institusjonstilbud + de planlagte preob.- plassene bruke ca. 1,5 årsverk knyttet til legetjenester i 

institusjon og boform med heldøgns omsorg. Sentrale myndigheter signaliserer også 

nødvendigheten av å styrke legetjenesten i institusjon. 

 

Samhandlingsreformen gir tydelige signaler om at fastlegenes rolle er svært viktig for å få til et 

godt medisinsk behandlingstilbud i kommunene. Behovet for fastlegers oppgaver på institusjon 

knyttet til både pre- og postobservasjonsplasser, samt rehabilitering må anses for økende. I 

tillegg er det svært hensiktsmessig å ha mulighet for å kunne gi et godt og variert medisinsk 

behandlingstilbud, slik at behov for sykehus-innleggelse kan reduseres. 

 

Å ha en st. i 100 % som kommuneoverlege/tilsynslege vil bidra til å sikre bedre involvering og 

skape en mer robust samarbeidsform med legetjenesten. Når vi nå står ved oppstart med den nye 

Samhandlingsreformen vet vi at å sikre gode legetjenester i kommunen vil være svært vesentlig, 

både i forhold til planlegging, utvikling og utøvelse av helsetjenester.  

 

Å utlyse en stilling som krever god utdannelse i 50 % er lite hensiktsmessig. Erfaring over flere 

år har vist at vi verken får søkere eller henvendelser om stillingen. De fleste ønsker å jobbe full 

tid, og vil dermed være avhengig av å ha en annen stilling ved siden av. Dagens ressurs knyttet 

til tilsynslegeoppgaver i privat praksis er på 42,66 % og kan inngå i kommuneoverlegens 

ressursøkning. I tillegg vil andre justeringer knyttet til andre off. legetjenester bidra til at de 



frigjorte stillingene til sammen gir 50 %. Utvidelsen av kommuneoverlegestillingen til 100 % 

blir dermed kostnadsnøytral. 

Å ha en stabil dekning av de oppgaver som kommuneoverlege skal ivareta vil i framtida vil enda 

mer vesentlig enn tidligere.  

 

Rekrutteringsmulighetene vil øke betraktelig ved å øke stillingsressursen til 100 % og det er 

viktig å få stillingen besatt så raskt som mulig. 

  

 

INNSTILLING : 
 

1. Stilling som kommuneoverlege utlyses som 100 %. 

2. Økningen dekkes ved tilsvarende reduksjon av stillingshjemler på institusjon for 

andre fastleger i Fauske kommune. Kommuneoverlege forutsettes å ivareta 

oppgavene i de reduserte stillingene. 

 

 

DRIF-002/12 VEDTAK-  26.10.2011 
 

Jørn Stene (FL) foreslo nytt pkt. 2: 

Økningen innarbeides i budsjett 2012. 

 

Innstillingen pkt. 1 ble enstemmig vedtatt. 

Innstillingens pkt. 2 ble vedtatt med 7 mot 2 stemmer avgitt for FL’s forslag pkt. 2. 

 

VEDTAK: 

1. Stilling som kommuneoverlege utlyses som 100 %. 

2. Økningen dekkes ved tilsvarende reduksjon av stillingshjemler på institusjon for 

andre fastleger i Fauske kommune. Kommuneoverlege forutsettes å ivareta 

oppgavene i de reduserte stillingene. 

 

Rett utskrift bekreftes 

 

Berit Vestvann Johnsen 

formannskapssekretær 

 

 

 
Utskrift sendes:     

Enhetsleder helse til videre forføyning    

Personalsjef    

 

 

 

  



 FAUSKE KOMMUNE  

SAKSPAPIR 

 

      JournalpostID:   11/7420      

      Arkiv sakID.:   11/1745  Saksbehandler:  Berit Vestvann Johnsen  

Sluttbehandlede vedtaksinnstans: Driftsutvalget 
 

Sak nr.:    003/12 DRIFTSUTVALG Dato:  26.10.2011 

 

 

 

VALG AV REPRESENTANT TIL LHL FOR PERIODEN 2011 - 2015 

   

 
Vedlegg: DRIF-sak 6/08 

 

Sammendrag: 
 

Det bes om at driftsutvalget foretar valg av en representant med vararepresentant til LHL for 

perioden 2011 – 2015. 

 

 

DRIF-003/12 VEDTAK-  26.10.2011 
 

Anne Grethe Lund (AP) foreslo representant: 

 Asbjørn Hjemås 

 

Jørn Stene (FL) foreslo vararepresentant: 

 Karstein Olsen 

 

AP og FL’s forslag ble enstemmig vedtatt. 

 

 

VEDTAK: 

Som representant til LHL for perioden 2011 – 2015 ble følgende valgt: 

 Asbjørn Hjemås, Sjøgt. 76, 8200 Fauske 

 

Som vararepresentant til LHL for perioden 2011 – 2015 ble følgende valgt: 

 Karstein Olsen, Einmoen 11, 8206 Fauske 

 

Rett utskrift bekreftes 

 

Berit Vestvann Johnsen 

formannskapssekretær 

 

 
Utskrift sendes:     

Asbjørn Hjemås Sjøgt. 76 8200 FAUSKE 

LHL Fauske v/Valter Hauglid 8206 FAUSKE 

Karstein Jarl Olsen Einmoen 11 8206 FAUSKE 

  



 FAUSKE KOMMUNE  

SAKSPAPIR 

 

      JournalpostID:   11/7421      

      Arkiv sakID.:   11/1748  Saksbehandler:  Berit Vestvann Johnsen  

Sluttbehandlede vedtaksinnstans: Driftsutvalget 
 

Sak nr.:    004/12 DRIFTSUTVALG Dato:  26.10.2011 

 

 

 

VALG AV REPRESENTANT TIL SJØNSTÅ GÅRD FOR PERIODEN 2011 - 2015 

   

 
Vedlegg: DRIF-sak 7/08 

 

Sammendrag: 
 

Det bes om at driftsutvalget foretar valg av en representant til Sjønstå gård for perioden 2011 – 

2015. 

 

 

DRIF-004/12 VEDTAK-  26.10.2011 
 

Anne Grethe Lund (AP) foreslo representant: 

 Odd Harald Larsen 

 

AP’s forslag ble enstemmig vedtatt. 

 

VEDTAK: 

Som representant til Sjønstå gård for perioden 2011 – 2015 ble følgende valgt: 

 Odd Harald Larsen, Moselyngvn. 17, 8209 Fauske 

 
Rett utskrift bekreftes 

 

Berit Vestvann Johnsen 

formannskapssekretær 

 

 

 
Utskrift sendes:     

Odd Harald Larsen Moselyngvn. 17 8209 FAUSKE 

Stiftelsen Sjønstå gård Myrveien 31 8230 SULITJELMA 

 

 

 

  



 FAUSKE KOMMUNE  

SAKSPAPIR 

 

      JournalpostID:   11/7422      

      Arkiv sakID.:   11/1749  Saksbehandler:  Berit Vestvann Johnsen  

Sluttbehandlede vedtaksinnstans: Driftsutvalget 
 

Sak nr.:    005/12 DRIFTSUTVALG Dato:  26.10.2011 

 

 

 

VALG AV REPRESENTANT TIL SULITJELMA GRUVEMUSEUM FOR PERIODEN 

2011 - 2015 

   

 
Vedlegg: DRIF-sak 08/08 

 

Sammendrag: 
 

Det bes om at driftsutvalget foretar valg av en representant til Sulitjelma Gruvemuseum for 

perioden 2011 - 2015 

 

 

DRIF-005/12 VEDTAK-  26.10.2011 
 

Anne Grethe Lund (AP) foreslo representant: 

 Andreas Spjelkavik 

 

AP’s forslag ble enstemmig vedtatt. 

 

VEDTAK: 

Som representant til Sulitjelma gruvemuseum for perioden 2011 – 2015 ble følgende 

valgt: 

 Andreas Spjelkavik, Glastunes 14B, 8230 Sulitjelma 

 

 
Rett utskrift bekreftes 

 

Berit Vestvann Johnsen 

formannskapssekretær 

 

 

 
Utskrift sendes:     

Andreas Spjelkavik Glastunes 14B 8230 SULITJELMA 

Sulitjelma Gruvemuseum  8230 SULITJELMA 

 

 

 

  



 FAUSKE KOMMUNE  

SAKSPAPIR 

 

      JournalpostID:   11/7425      

      Arkiv sakID.:   11/1750  Saksbehandler:  Berit Vestvann Johnsen  

Sluttbehandlede vedtaksinnstans: Driftsutvalget 
 

Sak nr.:    006/12 DRIFTSUTVALG Dato:  26.10.2011 

 

 

 

VALG AV STYREMEDLEM OG VARAMEDLEM I BUVEIEN BORETTSLAG FOR 

PERIODEN 2011 - 2015 

   

 
Vedlegg: DRIF-sak 11/08 

 

Sammendrag: 
 

Det bes om at driftsutvalget foretar valg av styremedlem og varamedlem til Buveien borettslag 

for perioden 2011 – 2015. 

 

 

DRIF-006/12 VEDTAK-  26.10.2011 
 

Anne Grethe Lund (AP) foreslo representant: 

 Steinar Hansen 

 

Jørn Stene (FL) foreslo vararepresentant: 

 Marit Stemland 

 

AP og FL’s forslag ble enstemmig vedtatt. 

 

 

VEDTAK: 

Som styremedlem i Buveien borettslag for perioden 2011 – 2015 ble følgende valgt: 

 Steinar Hansen, Skoanvn. 10B, 8200 Fauske 

 

Som varastyremedlem i Buveien borettslag for perioden 2011 – 2015 ble følgende valgt: 

 Marit Stemland, Stemland, 8215 Valnesfjord 

 

Rett utskrift bekreftes 

 

Berit Vestvann Johnsen 

formannskapssekretær 

 

 

 

 

 
Utskrift sendes:     



A/L Indre Salten 

Boligbyggelag 

Postboks 194 8201 FAUSKE 

Steinar Hansen Skoanvn. 10B 8200 FAUSKE 

Marit Stemland Stemland 8215 VALNESFJORD 

 

 

 

  



 FAUSKE KOMMUNE  

SAKSPAPIR 

 

      JournalpostID:   11/7426      

      Arkiv sakID.:   11/1751  Saksbehandler:  Berit Vestvann Johnsen  

Sluttbehandlede vedtaksinnstans: Driftsutvalget 
 

Sak nr.:    007/12 DRIFTSUTVALG Dato:  26.10.2011 

 

 

 

VALG AV BYGDEBOKNEMND FOR PERIODEN 2011 - 2015 

   

 
Vedlegg: DRIF-sak 12/08 

 

Sammendrag: 
 

Endre Pedersen har i praksis vært fast medlem i forrige periode med ansvar for innsamling av 

bildemateriale. Det bes derfor om at det velges 5 faste medlemmer til bygdeboknemnda. 

 

Det bes om at driftsutvalget foretar valg av bygdeboknemnd for perioden 2011 – 2015. 

 

 

DRIF-007/12 VEDTAK-  26.10.2011 
 

Arnt Pedersen (H) fremmet følgende fellesforslag: 

Medlemmer: 

Roland Rolandsen – leder 

Ragnhild Dreier 

Endre Pedersen 

Laila Nordhaug 

Andreas Spjelkavik 

 

Varamedlemmer: 

Svein Hamran 

Knut Hagen 

 

Fellesforslaget ble enstemmig vedtatt. 

 

 

VEDTAK: 

Som medlemmer til bygdeboknemnd for perioden 2011 – 2015 ble følgende valgt: 

 Roland Rolandsen, Eriksvollvn. 16, 8206 Fauske  – Leder 

 Ragnhild Dreier, Stemland, 8215 Valnesfjord 

 Endre Pedersen, Krepsvn. 5, 8206 Fauske 

 Laila Nordhaug, Klungset, 8214 Fauske 

 Andreas Spjelkavik, Glastunes 14B, 8230 Sulitjelma 

 

Som varamedlemmer til bygdeboknemnd for perioden 2011 – 2015 ble følgende valgt: 

 Svein Hamran, Leitebakken 12, 8200 Fauske 



 Knut Hagen, Hagenes, 8215 Valnesfjord 

 

Rett utskrift bekreftes 

 

Berit Vestvann Johnsen 

formannskapssekretær 

 

 
Utskrift sendes:     

Andreas Spjelkavik Glastunes 14B 8230 SULITJELMA 

Ragnhild Dreier Stemland 8215 VALNESFJORD 

Enhetsleder kultur    

Knut O. Hagen Hagenes 8215 VALNESFJORD 

Svein Hamran Leitebakken 12 8200 FAUSKE 

Gerd Laila Nordhaug Klungset 8214 FAUSKE 

Endre A. Pedersen Krepsvn. 5 8206 FAUSKE 

Roland Rolandsen Eriksvollvn. 16 8206 FAUSKE 

 

 

 

  



 FAUSKE KOMMUNE  

SAKSPAPIR 

 

      JournalpostID:   11/7427      

      Arkiv sakID.:   11/1752  Saksbehandler:  Berit Vestvann Johnsen  

Sluttbehandlede vedtaksinnstans: Driftsutvalget 
 

Sak nr.:    008/12 DRIFTSUTVALG Dato:  26.10.2011 

 

 

 

VALG AV MEDLEMMER OG VARAMEDLEMMER  TIL KOMITE FOR 

KULTURPRISEN FOR PERIODEN 2011 - 2015 

   

 
Vedlegg: DRIF-sak 13/08 og 83/08 

Statutter for Fauske kommunes kulturpris 

 

Sammendrag: 
 

I statuetter for kulturpris og kulturstipender er det driftsutvalget som avgjør hvem som får prisen 

og stipend. Ettersom driftsutvalget tidligere har delegert dette til en komite, bør medlemmer og 

varamedlemmer være medlemmer fra driftsutvalget. 

 

Det bes om at driftsutvalget foretar valg av  3 medlemmer og 3 varamedlemmer til komite for 

kulturprisen for perioden 2011 – 2015. 

 

 

DRIF-008/12 VEDTAK-  26.10.2011 
 

Anne Grethe Lund (AP) foreslo: 

Representanter: 

Bernt Gøran Lund – Leder 

Mailen F. Toften 

 

Vararepresentanter: 

Hilde Dybwad 

Arnt Pedersen 

 

Jørn Stene (FL) foreslo: 

Representant: Marit Sørensen 

Vararepresentant: Marit Stemland 

 

AP og FL’s forslag ble enstemmig vedtatt. 

 

VEDTAK: 

Som medlemmer til komite for kulturprisen for perioden 2011 – 2015 ble følgende 

valgt: 

1. Bernt Gøran Lund, Glastunes 23 B, 8230 Sulitjelma  – Leder 

2. Mailen F. Toften, Saltbakkvn. 2, 8211 Fauske 

3. Marit E. Sørensen, Kleivhammaren 6A, 8200 Fauske 



 

Som varamedlemmer til komite for kulturprisen for perioden 2011 – 2015 ble 

følgende valgt: 

For repr. 1-2: 

1. Hilde Dybwad, Reitanvn. 5, 8210 Fauske 

2. Arnt Pedersen, Kopparvn. 2, 8208 Fauske 

 

For repr. 3: 

1. Marit Stemland, Stemland, 8215 Valnesfjord 

 
Rett utskrift bekreftes 

 

Berit Vestvann Johnsen 

formannskapssekretær 

 

 

 
Utskrift sendes:     

Hilde Johanne Dybwad Reitanvn. 5 8210 FAUSKE 

Enhetsleder kultur    

Bernt-Gøran Lund Glastunes 23B 8230 SULITJELMA 

Arnt Pedersen Kopparvn. 2 8208 FAUSKE 

Marit Stemland Stemland 8215 VALNESFJORD 

Marit E. Sørensen Kleivhammaren 6B 8200 FAUSKE 

Mailen F. Toften Saltbakkvn. 2 8211 FAUSKE 

 

 

 

  



 FAUSKE KOMMUNE  

SAKSPAPIR 

 

      JournalpostID:   11/7428      

      Arkiv sakID.:   11/1753  Saksbehandler:  Berit Vestvann Johnsen  

Sluttbehandlede vedtaksinnstans: Driftsutvalget 
 

Sak nr.:    009/12 DRIFTSUTVALG Dato:  26.10.2011 

 

 

 

OPPNEVNING AV REPRESENTANT FRA FAUSKE KOMMUNE TIL STYRET FOR 

NORDLYS KRISTEN GRUNNSKOLE FOR PERIODEN 2011 - 2015 

   

 
Vedlegg: DRIF-sak 44/08 

Brev fra Nordlys Kristen grunnskole Fauske datert 26.09.2011 

 

Sammendrag: 
 

Etter privatskolelovens § 5-1 gis vertskommunen hvor den private skolen ligger en rett til å ha en 

representant til stede på møter i styre, til å si sin mening og få den protokollert. 

 

Det bes om at driftsutvalget oppnevner en representant med vararepresentant til styret for 

Nordlys – Kristen grunnskole for perioden 2011 – 2015. 

 

 

DRIF-009/12 VEDTAK-  26.10.2011 
 

Jørn Stene (FL) foreslo: 

Representant: Hege Harsvik 

Vararepresentant: Eirik Barstrand 

 

FL’s forslag ble enstemmig vedtatt. 

 

 

VEDTAK: 

Som representant fra Fauske kommune til styret for Nordlys kristen grunnskole for 

perioden 2011 – 2015 ble følgende valgt: 

 Hege Harvik, Reitanvn. 21, 8210 Fauske 

 

Som vararepresentant fra Fauske kommune til styret for Nordlys kristen grunnskole for 

perioden 2011 – 2015 ble følgende valgt: 

 Eirik Barstrand, Postboks 349, 8201 Fauske 

 
Rett utskrift bekreftes 

 

Berit Vestvann Johnsen 

formannskapssekretær 

 

 
Utskrift sendes:     



Eirik Barstrand Postboks 349 8201 FAUSKE 

Hege Harsvik Reitanvn. 21 8210 FAUSKE 

Nordlys - Kristen grunnskole 

AS 

Boks 115 8201 FAUSKE 

 

 

 

  



 FAUSKE KOMMUNE  

SAKSPAPIR 

 

      JournalpostID:   11/7597      

      Arkiv sakID.:   11/1811  Saksbehandler:  Berit Vestvann Johnsen  

Sluttbehandlede vedtaksinnstans: Driftsutvalget 
 

Sak nr.:    010/12 DRIFTSUTVALG Dato:  26.10.2011 

 

 

 

VALG AV RERPRESENTANTER TIL SAMARBEIDSUTVALGENE I SKOLENE OG 

BARNEHAGENE FOR PERIODEN 2011 - 2015 

   

 
Vedlegg: Ingen 

 

Sammendrag: 
 

Etter opplæringslovens § 11-1 skal det være et samarbeidsutvalg med to representanter for 

undervisningspersonalet, en for de andre ansatte, to for foreldrerådet, to for elevene og to for 

kommunen. Den ene av representantene for kommunen skal være rektor ved skolen. 

Elevrepresentantene skal ikke være tilstede når saker med taushetsplikt etter lover eller 

forskrifter, blir behandlet i samarbeidsutvalget.  

 

Etter opplæringslovens § 11-1 kan kommunen opprette et felles arbeidsutvalg for grunnskole og 

kommunal barnehage. Etter avtale kan en tilsvarende ordning etableres mellom privat barnehage 

og kommunal skole. Utvalget skal ha to representanter for elevene, en representant for 

undervisningspersonalet, en representant for de andre ansatte i skolen, to representanter for de 

ansatte i barnehagen, to representanter for foreldrerådet i skolen og to representanter for 

foreldrerådet i barnehage. I tillegg til de representantene for kommunen som følger av første og 

tredje leddet, kan eieren av barnehagen oppnevne inntil to medlemmer. 

 

Etter barnehagelovens § 4 skal hver barnehage ha et samarbeidsutvalg. 

Samarbeidsutvalget skal være et rådgivende, kontaktskapende og samordnende organ. 

Samarbeidsutvalget består av foreldre/foresatte og ansatte i barnehagen, slik at hver gruppe er 

likt representert. Barnehagens eier kan delta etter eget ønske, men ikke med flere representanter 

enn hver av de andre gruppene.  

  

Etter barnehagelovens § 5 kan kommunen bestemme at det skal være felles samarbeidsutvalg for 

kommunal barnehage og grunnskole. Der begge parter ønsker det, kan det etableres tilsvarende 

ordning for privat barnehage og kommunal eller privat skole. Samarbeidsutvalget settes også i 

slike tilfeller sammen etter § 4 tredje ledd, men slik at foreldre/foresatte og ansatte fra både 

barnehagen og skolen skal være representert, jf. lov om grunnskolen og den vidaregåande 

opplæringa (opplæringslova) § 11-1 fjerde ledd.  

 

Saksbehandlers vurdering: 

 

Ved valg til samarbeidsutvalg er det viktig at ingen av gruppene alene har flertall. 



Kommunen som arbeidsgiver skal være representert i samarbeidsutvalgene. Rektor/styrer 

representerer det administrative nivået og driftsutvalget bør utnevne en politisk representant og 

vararepresentant til de enkelte samarbeidsutvalg. 

 

Etter tilbakemeldinger fra styrerne er det naturlig med egne SU for den enkelte skole og den 

enkelte barnehage. 

Kosmo er fortsatt et oppvekstsenter og det er naturlig at det er et felles SU her. Enhetsleder 

barnehage har hatt kontakt med rektor ang. størrelse på SU. 

 

 

INNSTILLING : 
 

1. Samarbeidsutvalgene i Fauske kommune får i hht ny organisasjonsmodell følgende 

sammensetning for skoler: 

 To representanter for elevene 

 To representanter for pedagogisk personale 

 En representant for andre ansatte 

 To representanter for foreldrene 

 To representanter for eier (rektor + politisk oppnevnt representant) 

 

2. Samarbeidsutvalg i barnehagene får følgende sammensetning: 

 To representanter for de ansatte 

 To representanter for foreldrene 

 To representanter for eier (styrer + politisk oppnevnt representant) 

 

3. Samarbeidsutvalget på fremmespråkundervisningen får følgende sammensetning: 

 To representanter for de voksne elevene 

 To representanter for de ansatte 

 To representanter for eier (rektor + politisk oppnevnt representant) 

 

4. Samarbeidsutvalget ved Kosmo oppvekstsenter får følgende sammensetning: 

 To representanter for elevene 

 En representant for pedagogisk personale 

 En representant for andre ansatte 

 En representant for de ansatte i barnehagen 

 To representanter for foreldrerådet i skolen 

 En representant for foreldrerådet i barnehagen 

 To representanter for eier (rektor/styrer + politisk oppnevnt representant) 

 

5. Følgende politiske representanter og vararepresentanter for eier oppnevnes: 

 

Erikstad skole:  

 Representant: …………………….. 

 Vararepresentant: ………………… 

 

Erikstad barnehage:  

 Representant: ……………………. 

 Vararepresentant: ……………….. 

 



Finneid skole: 

 Representant: ……………………. 

 Vararepresentant: ………..……… 

 

Hauan skole: 

 Representant: ……………………. 

 Vararepresentant: ………………… 

 

Hauan barnehage: 

 Representant: ……………………. 

 Vararepresentant: ………………… 

 

Kosmo oppvekstsenter: 

 Representant: ……………………. 

 Vararepresentant: ………………… 

 

Sulitjelma skole: 

 Representant: ……………………. 

 Vararepresentant: ………………… 

 

Sulitjelma barnehage: 

 Representant: ……………………. 

 Vararepresentant: ………………… 

 

Valnesfjord skole: 

 Representant: ……………………. 

 Vararepresentant: ………………… 

 

Valnesfjord barnehage: 

 Representant: ……………………. 

 Vararepresentant: ………………… 

 

Vestmyra barnehage: 

 Representant: ……………………. 

 Vararepresentant: ………………… 

 

Vestmyra skolesenter: 

 Representant: ……………………. 

 Vararepresentant: ………………… 

 

Voksenpedagogisk senter: 

 Representant: ……………………. 

 Vararepresentant: ………………… 

 

 

DRIF-010/12 VEDTAK-  26.10.2011 
 

Valget ble fremmet som avtalevalg. 

 



Anne Grethe Lund (AP) fremmet følgende fellesforslag: 

Erikstad skole:  

 Representant: Marit Sørensen 

 Vararepresentant: Eirik Barstrand 

 

Erikstad barnehage:  

 Representant: Marit Sørensen 

 Vararepresentant: Eirik Barstrand 

 

Finneid skole: 

 Representant: Hilde Dybwad 

 Vararepresentant: Arnt Pedersen 

 

Hauan skole: 

 Representant: Erling Palmar 

 Vararepresentant: June Bårdsen 

 

Hauan barnehage: 

 Representant: Erling Palmar 

 Vararepresentant: June Bårdsen 

 

Kosmo oppvekstsenter: 

 Representant: Marit Stemland 

 Vararepresentant: Erling Skagen 

 

Sulitjelma skole: 

 Representant: Lisbeth Kvæl 

 Vararepresentant: Elisabeth Pettersen  

 

Sulitjelma barnehage: 

 Representant: Lisbeth Kvæl 

 Vararepresentant: Elisabeth Pettersen  

 

Valnesfjord skole: 

 Representant: Jørn Stene 

 Vararepresentant: Steffen Halsbakk 

 

Valnesfjord barnehage: 

 Representant: Jørn Stene 

 Vararepresentant: Steffen Halsbakk 

 

Vestmyra barnehage: 

 Representant: Anne Grethe Lund 

 Vararepresentant: Marit Sørensen 

 

Vestmyra skolesenter: 

 Representant: Arnt Pedersen 

 Vararepresentant: Hilde Dybwad 

 



Voksenpedagogisk senter: 

 Representant: Ole Tobias Orvin 

 Vararepresentant: Nils Christian Steinbakk 

 

 

Innstillingen med fellesforslaget ble enstemmig vedtatt. 

 

VEDTAK: 

1. Samarbeidsutvalgene i Fauske kommune får i hht ny organisasjonsmodell følgende 

sammensetning for skoler: 

 To representanter for elevene 

 To representanter for pedagogisk personale 

 En representant for andre ansatte 

 To representanter for foreldrene 

 To representanter for eier (rektor + politisk oppnevnt representant) 

 

2. Samarbeidsutvalg i barnehagene får følgende sammensetning: 

 To representanter for de ansatte 

 To representanter for foreldrene 

 To representanter for eier (styrer + politisk oppnevnt representant) 

 

3. Samarbeidsutvalget på fremmespråkundervisningen får følgende sammensetning: 

 To representanter for de voksne elevene 

 To representanter for de ansatte 

 To representanter for eier (rektor + politisk oppnevnt representant) 

 

4. Samarbeidsutvalget ved Kosmo oppvekstsenter får følgende sammensetning: 

 To representanter for elevene 

 En representant for pedagogisk personale 

 En representant for andre ansatte 

 En representant for de ansatte i barnehagen 

 To representanter for foreldrerådet i skolen 

 En representant for foreldrerådet i barnehagen 

 To representanter for eier (rektor/styrer + politisk oppnevnt representant) 

 

5. Følgende politiske representanter og vararepresentanter for eier oppnevnes: 

Erikstad skole:  

 Representant: Marit Sørensen, Kleivhammaren 6A, 8200 Fauske 

 Vararepresentant: Eirik Barstrand, Postboks 349, 8201 Fauske 

 

Erikstad barnehage:  

 Representant: Marit Sørensen, Kleivhammaren 6A, 8200 Fauske 

 Vararepresentant: Eirik Barstrand, Postboks 349, 8201 Fauske 

 

Finneid skole: 

 Representant: Hilde Dybwad, Reitanvn. 5, 8210 Fauske 

 Vararepresentant: Arnt Pedersen, Kopparvn. 2, 8208 Fauske 

 

Hauan skole: 



 Representant: Erling Palmar, Poppelvn. 1, 8209 Fauske 

 Vararepresentant: June Bårdsen, Vinkelen 8A, 8206 Fauske 

 

Hauan barnehage: 

 Representant: Erling Palmar, Poppelvn. 1, 8209 Fauske 

 Vararepresentant: June Bårdsen, Vinkelen 8A, 8206 Fauske 

 

Kosmo oppvekstsenter: 

 Representant: Marit Stemland, Stemland, 8215 Valnesfjord 

 Vararepresentant: Erling Skagen, Nystad, 8215 Valnesfjord 

 

Sulitjelma skole: 

 Representant: Lisbeth Kvæl, Emil Knudsensvei 19B, 8230 Fauske 

 Vararepresentant: Elisabeth Pettersen, Glastunes 23A, 8230 Fauske  

 

Sulitjelma barnehage: 

 Representant: Lisbeth Kvæl, Emil Knudsensvei 19B, 8230 Fauske 

 Vararepresentant: Elisabeth Pettersen, Glastunes 23A, 8230 Fauske  

 

Valnesfjord skole: 

 Representant: Jørn Stene, Bringsli, 8215 Valnesfjord 

 Vararepresentant: Steffen Halsbakk, Sandmovn. 5, 8207 Fauske 

 

Valnesfjord barnehage: 

 Representant: Jørn Stene, Bringsli, 8215 Valnesfjord 

 Vararepresentant: Steffen Halsbakk, Sandmovn. 5, 8207 Fauske 

 

Vestmyra barnehage: 

 Representant: Anne Grethe Lund, Bratthaugen 12, 8210 Fauske 

 Vararepresentant: Marit Sørensen, Kleivhammaren 6A, 8200 Fauske 

 

Vestmyra skolesenter: 

 Representant: Arnt Pedersen, Kopparvn. 2, 8208 Fauske 

 Vararepresentant: Hilde Dybwad, Reitanvn. 5, 8210 Fauske 

 

Voksenpedagogisk senter: 

 Representant: Ole Tobias Orvin, Leivset, 8211 Fauske 

 Vararepresentant: Nils Christian Steinbakk, Postboks 451, 8201 Fauske 

 

Rett utskrift bekreftes 

 

Berit Vestvann Johnsen 

formannskapssekretær 

 

 
Utskrift sendes:     

Eirik Barstrand Postboks 349 8201 FAUSKE 

June Annie Bårdsen Vinkelen 8A 8206 FAUSKE 

Hilde Johanne Dybwad Reitanvn. 5 8210 FAUSKE 

Enhetsleder skole    

Erikstad barnehage Tarevn. 5 8206 FAUSKE 



Erikstad skole Tarevn. 5 8206 FAUSKE 

Finneid nærmiljøsenter Tinkeliheia 3 8210 FAUSKE 

Steffen-Johan Halsbakk Sandmovn. 5 8207 FAUSKE 

Hauan barnehage Grendevn. 1 8209 FAUSKE 

Hauan skole Grendevn. 1 8209 FAUSKE 

Kosmo Oppvekstsenter Kosmo 8215 VALNESFJORD 

Lisbeth Kvæl Emil Knudsens vei 19B 8230 SULITJELMA 

Anne Grethe Lund Bratthaugen 12 8210 FAUSKE 

Ole Tobias Orvin Leivset 8211 FAUSKE 

Erling E. Palmar Poppelvn. 1 8209 FAUSKE 

Arnt Pedersen Kopparvn. 2 8208 FAUSKE 

Elisabeth Geeta Pettersen Glastunes 23A 8230 SULITJELMA 

Erling J. Skagen Nystad 8215 VALNESFJORD 

Nils-Christian Steinbakk Postboks 451 8201 FAUSKE 

Marit Stemland Stemland 8215 VALNESFJORD 

Jørn I. Stene Bringsli 8215 VALNESFJORD 

Sulitjelma barnehage Sandnes 8230 SULITJELMA 

Sulitjelma skole Sandnes 3A 8230 SULITJELMA 

Marit E. Sørensen Kleivhammaren 6B 8200 FAUSKE 

Valnesfjord barnehage Løkås 8215 VALNESFJORD 

Valnesfjord skole Løkås 8215 VALNESFJORD 

Vestmyra barnehage Tiurveien 4 8207 FAUSKE 

Vestmyra skolesenter Gymnasveien 12 8207 FAUSKE 

Voksenpedagogisk senter Postboks 93 8201 FAUSKE 

 

 

 

  



 FAUSKE KOMMUNE  

SAKSPAPIR 

 

      JournalpostID:   11/9155      

      Arkiv sakID.:   11/2081  Saksbehandler:  Berit Vestvann Johnsen  

Sluttbehandlede vedtaksinnstans: Driftsutvalget 
 

Sak nr.:    011/12 DRIFTSUTVALG Dato:  26.10.2011 

 

 

 

VALG AV TO REPRESENTANTER MED PERSONLIGE VARAREPRESENTANTER 

TIL STYRE I STIFTELSEN SULITJELMA BESØKSGRUVE FOR PERIODEN 2011 - 

2015 

   

 
Vedlegg: DRIF-sak 09/08 

 

Sammendrag: 
 

Det bes om at driftsutvalget foretar valg av 2 styremedlemmer med personlige varamedlemmer 

til styret i stiftelsen Sulitjelma Besøksgruve for perioden 2011 – 2015. 

 

 

DRIF-011/12 VEDTAK-  26.10.2011 
 

Anne Grethe Lund (AP) foreslo: 

Representant: Kjell Basse Lund, Jan Børge Johansen 

Vara: Tonje Liland, Tove Wensell 

 

AP’s forslag ble enstemmig vedtatt. 

 

VEDTAK: 

Som representanter med personlige vararepresentanter til styre i stiftelsen Sulitjelma 

besøksgruve for perioden 2011 – 2015 ble følgende valgt: 

1. Kjell Basse Lund, Bursimarka 21, 8230 Sulitjelma 

Personlig vararepresentant: Tonje Liland, Røsslyngvn. 15B, 8209 Fauske 

 

2. Jan Børge Johansen, Stemland, 8215 Valnesfjord 

Personlig vararepresentant: Tove Wensell, Myrvn. 31, 8230 Sulitjelma 

 

Rett utskrift bekreftes 

 

Berit Vestvann Johnsen 

formannskapssekretær 

 

 

 

 

 
Utskrift sendes:     

Jan Børge Johansen Stemland 8215 VALNESFJORD 



Tonje Liland Røsslyngvn. 15B 8209 FAUSKE 

Kjell Basse Lund Bursimarka 21 8230 SULITJELMA 

Stiftelsen Sulitjelma 

Besøksgruve 

 8230 SULITJELMA 

Tove Beate Wensell Myrveien 31 8230 SULITJELMA 

 

 

 

  



 FAUSKE KOMMUNE  

SAKSPAPIR 

 

      JournalpostID:   11/9157      

      Arkiv sakID.:   11/2135  Saksbehandler:  Berit Vestvann Johnsen  

Sluttbehandlede vedtaksinnstans: Driftsutvalget 
 

Sak nr.:    012/12 DRIFTSUTVALG Dato:  26.10.2011 

 

 

 

VALG AV REPRESENTANTER MED VARAREPRESENTANTER TIL STYRET I 

FAUSKE FRIVILLIGSENTRAL FOR PERIODEN 2011 - 2015 

   

 
Vedlegg: DRIF-sak 10/08 

 

Sammendrag: 
 

Det bes om at driftsutvalget foretar valg av representanter med vararepresentanter til styret i 

Fauske Frivilligsentral for perioden 2011 – 2015.  

 

Driftsutvalget må ta stilling til om de ønsker at begge representantene med vararepresentanter 

blir valgt av driftsutvalget eller om driftsutvalget foretar valg av en representant med 

vararepresentant og kommunalt råd for funksjonshemmede foretar valg av en representant med 

vararepresentant, jfr. DRIF-sak 10/08. 

 

 

DRIF-012/12 VEDTAK-  26.10.2011 
 

Anne Grethe Lund (AP) foreslo: 

Representant: Marit Stemland 

Vararepresentant: Anne Grethe Lund 

 

AP’s forslag ble enstemmig vedtatt. 

 

Driftsutvalget ønsker at råd for funksjonshemmede velger en representant og 

vararepresentant. 

 

VEDTAK: 

Som representant til styret i Fauske Frivilligsentral for perioden 2011 – 2015 ble følgende 

valgt: 

 Marit Stemland, Stemland, 8215 Valnesfjord 

 

Som representant til styret i Fauske Frivilligsentral for perioden 2011 – 2015 ble følgende 

valgt: 

 Anne Grethe Lund, Bratthaugen 12, 8210 Fauske 

 
 

Rett utskrift bekreftes 

 

Berit Vestvann Johnsen 



formannskapssekretær 

 

 

 
Utskrift sendes:     

Fauske Frivilligsentral Postboks 188 8201 FAUSKE 

Anne Grethe Lund Bratthaugen 12 8210 FAUSKE 

Marit Stemland Stemland 8215 VALNESFJORD 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


