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Laerlinger —
en ressurs for kommunen?

Saltentinget 19.oktober 2017

Radmann Hege Sdérlie

Melgy er best i Nordland

e Opplaeringskontoret i Melgy har kontrakt med;

¢ 95 lzerlinger

e 25 aktive laerebedrifter
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Kompetanse er viktig
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Melgy kommune er godkjent for
felgende fag:

e Helsefagarbeider

* Barne- og ungdomsarbeider

* |KT- servicefag

* Institusjonskokkefaget

e Kontor-og administrasjonsfaget
* Byggdrifterfaget

* Renholdsoperatgrfaget
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Leerlinger i Melgy kommune

» 28 Leerlinger

* 17 Helsefagarbeider

* 8 Barne-og ungdomsarbeider
* 2 Institusjonskokk

« 1 Byggdrifter MELQY

kommune
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Kostnader

Basislgnn; 233.300,-

Lgnn til laerling;

e 1.halvar 30% lgnn
e 2.halvar 40% lgnn
* 3.halvar 50% lgnn
* 4.halvar 80% lgnn
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Basistilskudd

Basistilskudd 1:

e Sats kr. 148.030,- fordelt pa antall mndr. i
l2eretida

Basistilskudd 2:
e Sats; 4770 pr.mnd.
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Laerlinger/ Laerekandidater

* Ulik malsetting

» Malet for alle er a oppna hgyest mulig
kompetanse — kvalifiseres til arbeidslivet

* Personlig og faglig vekst
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Hvordan organiserer vi arbeidet

Opplaringskontor

e Rekrutterer laerlinger og leerekandidater i
samarbeid med kommunen

* Inngar leerekontrakt med laerlingen
 Sikrer at oppleeringen skjer etter forskrift
* Melder opp laerlinger til fagprove
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Melgy kommunes ansvar:

» Skrive arbeidsavtale med laerlingen og

utbetale lgnn
* Personalansvar

* Legge til rette og samarbeide med
opplaeringskontoret
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Faglig leder — Melgy kommune

L
| * |vareta arbeidsgiveransvaret
* Lager opplaeringsplan for leerelgpet

* Veiledning

* Dokumentasjon/Skriftlig vurderingssamtale
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Instrukteren

Systematisk veiledning

Motivator

Vektlegger HMS

Ukentlig veiledning

Samarbeider med opplaringskontor
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