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VIRKSOMHETSPLAN 

VALNESFJORD SKOLE 
 

 

 
 

2025/2026 

Informasjon om skolen 
 

Valnesfjord skole består av en barne- og ungdomsskole med skolefritidsordning (SFO) som 

ligger sentralt plassert ved kirka i Valnesfjord. Vi flyttet inn i en helt ny skole med 

flerbrukshall i januar 2019, og har meget gode fasiliteter her både ute og inne.  

 

Vi har elever fra hele Valnesfjord; fra Tørresvika i øst, Fridalen i nord og Kistrand mot vest. I 

tillegg til elever som bor på mottak på Fauske. 

Skolen har pr. august 2024 totalt 190 elever, fordelt på: 

 

•  93 elever på småtrinnet (1.-4.kl) 

•  53 elever på mellomtrinnet (5.-7.kl) 

•  44 elever på ungdomstrinnet (8.-10.kl) 

• Av disse er 16 elever i mottaksklassen fordelt på 1.-4.klasse (dette tallet vil variere) 

 

http://www.fauske.kommune.no/
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Skolen ledes av rektor (Anita Ness Hagen), som har øverste ansvar for fag, økonomi og 

personal. I tillegg til rektor består lederteamet av undervisningsinspektør (Anne-Gørild 

Sandnes) og SFO-leder (Helene Lauransen). Lederteamet fatter vedtak i saker som angår 

skolen som helhet.  

 

Skolen har en plangruppe som består av rektor, undervisningsinspektør og teamlederne 

Lisbeth Haukland, Marita Olsen og Ann Kristin Råbakk. Plangruppen leder arbeidet som 

omhandler skolens faglige utvikling. 

 

Valnesfjord skole har skoleåret 2025/2026 har i tillegg vaktmester- og renholdstjenester fra 

Fauske Eiendom KF (vaktmester Per-Arvid Solstad og renholdere Wenche Setså, Heidi 

Albertsen og Merete Furnes). Skolens helsesykepleier er Hege Sandslett.  

 

Skolen samarbeider med flere instanser. Fauske familiesenter, Pedagogisk-psykologisk 

tjeneste (PPT), barnehagene og videregående skole nevnes her spesielt. Andre aktuelle 

instanser er barne- og ungdomspsykiatrisk poliklinikk og Fauske lensmannskontor.  

Satsingsområder i Fauskeskolene – Innføring av Omni, lek og 

uteskole 
Hentet fra Strategiplan for Fauskeskolen 

  

Fauske kommune har i Økonomi og handlingsplan 2024-2027 vedtatt at det skal jobbes for 

implementering av Omnimodellen i kommunen. Implementeringsfasen er satt til 3 år: Fra 

høsten 2024 til våren 2027. 

 

Omnimodellen er en veileder til forståelse og kunnskap i arbeidet med å gi barn og unge et 

trygt og godt oppvekstmiljø. Det handler om kunnskap, dialog og lagarbeid, hvor det er den 

voksne som er ansvarlig for å fremme fellesskap hvor alle barn og unge kan delta og få 

opplevelse av å høre til. Det er de voksne i lokalsamfunnet som er ansvarlig får at alle barn og 

unge får muligheten til å ta en positiv plass i fellesskapet. 

 

I Omni-modellen er den foretrukne voksenrollen, den autoritative voksenrollen, som 

kjennetegnes ved balansen mellom å være tydelig og bestemt, og omsorgsfull og raus.  

 

Lek 

Fauskeskolen skal være en ledende institusjon som anerkjenner og integrerer lek som en 

essensiell del av barns læring og utvikling. Gjennom lek skal vi fremme helhetlig utvikling, 

økt trivsel og læringsglede blant elevene. 

Lek er en fundamental del av barns utvikling og læring, og dens betydning fortsetter langt inn 

i skoleårene. Å inkludere lek i skolehverdagen gir elevene en rekke fordeler, både faglig og 

sosialt. 

https://pub.framsikt.net/plan/fauske/plan-17e1c7e0-620f-4c8e-9c8e-30d27a4963b7-41561/#/
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Lek er en aktiv og engasjerende måte for barn å tilegne seg kunnskap og ferdigheter på. 

Gjennom lek utforsker de verden rundt seg, tester ideer, og løser problemer. Dette fører til en 

dypere forståelse av fagstoffet og styrker læringsevnen. 

 

Uteskole 

En pedagogisk metode der deler av opplæringen flyttes utendørs. Elevene får dermed 

mulighet til å lære i et naturlig miljø, noe som gir en rekke fordeler både faglig, sosialt og 

personlig. 

 

Fauskeskolen skal være en pådriver innen bruk av uteskole som en integrert del av 

undervisningen. Gjennom uteskole skal vi fremme helhetlig læring, økt trivsel og 

miljøbevissthet blant elevene. 

 

Elevene blir mer aktive og engasjerte og skaper i så måte en motivasjon for læringen når de er 

ute i det fri. Frisk luft og fysisk aktivitet gir energi og øker konsentrasjonsevnen. Elevene blir 

mer aktive og engasjerte i læringen gjennom regelmessige uteskoleaktiviteter. 1.-4. trinn skal 

ha en uteskole dag per uke, 5.-7. skal ha en uteskoledag hver 14. dag og 8.-10. skal ha en 

uteskoledag en gang i måneden hver 4.uke. Det skal brukes varierte og spennende 

læringsaktiviteter som stimulerer elevenes nysgjerrighet og interesse. Uteskole gir elevene 

mulighet til å lære gjennom praktiske aktiviteter og direkte erfaringer. De kan observere 

naturens samspill, utforske omgivelsene og bruke alle sansene sine i læringsprosessen. Når 

elevene lærer om et tema i sitt naturlige miljø, får de en dypere forståelse av fagstoffet. For 

eksempel kan elevene lære om planter og dyr ved å studere dem i skogen, eller om historie 

ved å besøke historiske steder. Uteskole i alle fag skaper også større variasjon, noe som kan gi 

bedre forståelse for de som synes "vanlig" undervisning er vanskelig å følge. Utemiljøet gir et 

rikt utgangspunkt for kreativitet og problemløsning. Elevene må bruke fantasien og finne 

kreative løsninger for å håndtere ulike utfordringer de møter i naturen. 

Valnesfjord skoles utviklingsmål i forhold til satsningsområdene 

for 2025-2026 
 

OMNI 

MÅL: TILTAK: 

1.-4.klasse 

Å jobbe for at alle 

elevene føler seg 

inkludert, har trygge og 

gode relasjoner med 

hverandre og voksne på 

småskoletrinnet. 

 

 

Tydelige, varme og omsorgsfulle voksne. 

Vennegrupper, lekevenner og hyppig skifte av lærings-

venner. 
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Elevene skal kunne 

samarbeide med alle i 

klassen. 

 

Alle voksne har en felles 

forståelse for hvordan vi 

skal jobbe med adferd. 

Vi gjennomfører styrt gruppedannelse i alle 

gruppeaktiviteter. 

 

 

Alle klasser har dørstokkregler som de voksne som er i 

klassene er bevisste og følger. Vi rettleder og reagerer likt. 

5.-7.klasse 

Vi skal ha forutsigbare 

rammer for elevene. 

 

Elevene skal kunne 

samarbeide med alle i 

klassen. 

 

Elevene skal vise 

respekt for alle rundt 

seg. 

 

 

Alle klassene skal ha dørstokkregler som er felles for trinnet. 

 

 

Vi gjennomfører styrt gruppedannelse i alle 

gruppeaktiviteter. 

 

 

Vi skal ha klasseregler som fokuserer på respekt for andre.  

Vi skal ha jevnlige samtaler om klassemiljøet. 

 

8.-10.klasse 

De voksne skal vise 

tydelig klasseledelse 

med raushet og varme 

 

Alle elever skal ha et 

trygt og godt skolemiljø 

 

Bygge gode elevrelasjoner. 

Gi elevene tydelige forventninger. 

 

 

Alle har ansvar for å observere og sette inn tiltak hvis en elev 

ikke har et tilfredsstillende skolemiljø. 

 

Forsterket inspeksjon i friminuttene. 

 

Område: Lek for 1.-4. klasse 

MÅL: TILTAK: 

Alle barn skal føle at de 

er inkludert i 

fellesskapet.   

 

På småskoletrinnet definerer vi lek som frilek eller organisert 

lek på barnas egne premisser der voksne griper inn og er 

tilgjengelig når det er behøvelig. Frilek kan foregå både ute 

og inne, den kan være både helt fri og voksenstyrt hvem som 

skal leke sammen. 

45 min timeplanfestet lek pr dag kan være frilek, men også 

organisert av voksne der alle i klassen gjør noe sammen. Når 

leken er fri, skal de voksne være aktive observatører og gripe 

inn der det trengs. Det er viktig at de voksne er i forkant og 

hjelper elever som sliter med å komme inn i lek. Vi kan også 

legge inn frilek i stasjonsarbeid. Viktig med fleksibilitet i 

forhold til den leken vi ser at barna allerede er i.  
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Vi gjennomfører lekevenner jevnlig på småskoletrinnet. Der 

øver elevene på å leke med andre elever som de ikke har 

valgt selv. 

 

Område: Uteskole 

MÅL: TILTAK: 

1.-4.klasse 

Småskoletrinnet har 

som mål at uteskole skal 

bidra til å skape robuste 

barn og variasjon i 

læringen. 

Det er satt av en dag i uken til uteskole. 

Med uteskole mener vi uteaktiviteter/undervisning som 

inneholder læring.  

 

Hver klasse har sin dag som er satt av til uteskole slik at de 

ukene der det er hensiktsmessig kan klassen ha uteskole hele 

dagen. Der det er mer hensiktsmessig fordeler vi 

uteskoletiden utover hele uka. 

 

Aktiviteter som vi definerer som uteskole kan være: 

Idrettsdag, aktivitetsdag, turdag / uteøkter med faglig 

innhold, turneringer eller stedsbasert læring. 

 

Det vil også gjennomføres uteskole på tvers av 

klassetrinnene. 

5.-7.klasse 

Mellomtrinnet skal 

gjennomføre uteskole 

med variert innhold. 

 

Elevene skal kunne 

samarbeide med ulike 

elever på ulike trinn. 

 

Vi skal ha uteskole med 

fysisk aktivitet i varierte 

og naturlige omgivelser. 

 

Øke trivsel og læring 

med forskjellige 

undervisningsmetoder.  

Bidra til god fysisk og 

psykisk helse og mer 

aktivitet hos elevene.   

 

Det er satt av en dag hver 14.dag til uteskole. 

Med uteskole mener vi uteaktiviteter/undervisning som 

inneholder læring og alle fag skal være inkludert i uteskole i 

løpet av året. 

 

Det skal gjennomføre uteskole på tvers av klassetrinnene der 

det er hensiktsmessig. 

 

 

Vi skal legge inn fysisk aktivitet i alle uteskoledagene. 

 

 

 

Aktiviteter som definerer uteskole, kan være: 

Idrettsdag, aktivitetsdag, turdag / uteøkter med faglig 

innhold, turneringer eller stedsbasert læring. 

8.-10.klasse 

Ungdomsskolen skal 

legge til rette for mer 

Det er satt av en dag i måneden til uteskole. 
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praktiske oppgaver, 

variert undervisning og 

fysisk aktivitet 

Aktiviteter som definerer uteskole kan være: Idrettsdag, 

aktivitetsdag, kokkekamp, turdag /uteøkter med faglig 

innhold, turneringer eller stedsbasert læring 

 

Det skal gjennomføres uteskole på tvers av klassetrinnene der 

det er hensiktsmessig. 

 

 

I tillegg skal Valnesfjord skole være en VI-skole 

 

Område: VI-skole 

MÅL: TILTAK: 

Vi skal være et 

samstemt personale i 

forhold til det vi i 

fellesskap har bestemt 

 

 

Vi skal i løpet av 

skoleåret sikre at alle 

klassene gjør noe i 

fellesskap og 

samarbeide på tvers av 

klassene. 

 

Vi skal bygge gode 

relasjoner på tvers av 

trinnene og skape et 

positivt skolemiljø 

 

 

 

Vi skal skape et 

læringsmiljø der alle 

elever og ansatte føler 

seg sett, hørt og 

inkludert 

De ansatte på skolen har en felles forståelse for skolens 

regler. Vi skal være lojale i forhold til regler som er bestemt 

og håndtere disse mest mulig likt. Alle ansatte har ansvar for 

å være trygge og gode voksne for alle elever på skolen. Alle 

elever er våre felles elever. 

 

Alle klasser og ansatte skal delta på felles aktiviteter der alle 

klasser deltar, det kan være aktivitetsdag, idrettsdag, Åpen 

dag o.l. 

 

 

 

 

Å være 1-10 skole ser vi på som en ressurs. Vi vil bruke eldre 

elever til å være lesevenn, støtte i friminutt, stor hjelper liten. 

Ha faste arrangement som turneringer, spilledag (brettspill), 

fagdag o.l. 

Bruke elevrådet til skolemiljøtiltak for hele skolen 

 

 

Ansatte bruker Omnimodellen i forståelse og i møte med alle 

elevene. Vi er tydelige autoritative voksne, vi gjennomfører 

styrt gruppedannelse og vi vet hvordan vi skal møte elevene 

på en best mulig måte.  
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Valnesfjord skole har også fokus på: 

 

• Foreldrestøtte/foreldresamarbeid 

 

Fauskeskolene skal jobbe aktivt for å få til et godt samarbeid med foresatte. De skal føle 

seg hørt, sett og ivaretatt i møte med skolen. 

 

Tiltak Valnesfjord skole 

 

➢ Kontaktmøter mellom lærer, foresatte og evt. elev 2 ganger i året. 

➢ Foreldremøter for hver klasse 2 ganger i året 

➢ Hver klasse har 2 foreldrekontakter, hvorav 1 av dem deltar i skolens FAU 

(foreldrenes arbeidsutvalg) 

➢ Representanter fra FAU deltar i skolens SU (samarbeidsutvalg) og SMU 

(skolemiljøutvalg) 

➢ Ulike arrangement der skole og FAU samarbeider 

 

• Samhandling 

 

Fauskeskolene skal samarbeide aktivt med andre aktører slik at barn/unge og foreldre 

opplever sammenheng i tjenester og tiltak. 

 

 

Tiltak Valnesfjord skole  

 

➢ Overgangsmøter mellom barnehage og skole (egen kommunal plan), mellom 4. og 

5. trinn, mellom 7. og 8. trinn og mellom 10. trinn og videregående skole.  

➢ Skolebesøk på våren for ny 1. klasse og fadderordning for nye elever 

➢ Skolen jobber i tråd med Fauske kommunes samhandlingsplan “Laget rundt 

barnet”. Ved bekymring om et barns sosiale eller faglige utvikling skal det drøftes 

i egnet fora og evt. settes inn tiltak. 

➢ Deltagelse i rådgivernettverk. 

➢ Kontakte og samarbeide med f.eks. PPT, BUP, politiet og Fauske Familiesenter 

ved behov 
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Forventningsavklaringer mellom skole – ansatte - elever – 

foresatte ved Valnesfjord skole 

Tema Vi forventer at 

skolen skal: 

Vi forventer 

at de ansatte 

skal: 

Vi forventer at 

elevene skal: 

Vi forventer at 

foreldrene skal: 

 

L 

Æ 

R 

I 

N 

G 

S 

M 

I 

L 

J 

Ø 

 

Ha positive 

ansatte 

 

Ha fokus på 

arbeid for godt 

skolemiljø 

 

Legge til rette for 

samarbeid på 

trinnet 

 

Legge til rette for 

et godt 

læringsmiljø –det 

skal være kult å 

være flink, og det 

skal være nok å 

gjøre ditt beste. 

Aktivt følge 

opp 

kommunens og 

skolens 

planverk 

 

Ha et positivt 

menneskesyn 

som 

kjennetegnes 

ved god innsikt 

i og god 

forståelse av 

den enkelte 

elev 

 

Evne å 

reflektere over 

egen praksis 

Støtte og hjelpe 

hverandre 

 

Bidra til å gjøre 

hverandre gode 

 

Vise høflighet og 

folkeskikk mot 

alle på skolen 

 

Snakke på en 

ordentlig måte 

 

Følge skolens og 

klassens regler 

 

Rette seg etter 

tilsnakk fra 

voksne 

 

Inkludere alle i 

det sosiale 

samspillet  

Gjøre seg kjent med 

skolens mål og regler 

 

Prioritere skole foran 

barnas fritidsaktiviteter 

 

Være lojale mot skolens 

mål og regler 

 

Oppmuntre sitt barn til 

å vise omsorg og 

respekt for andre 

 

Oppmuntre sitt barn til 

å være inkluderende 

 

Fremsnakke skolen og 

vise positive 

holdninger. 

 

L 

Æ 

R 

I 

N 

G 

S 

U 

T 

B 

Y 

T 

T 

E 

Gi tilpasset 

undervisning til 

alle elever. 

 

Ha godt 

kvalifiserte lærere 

i alle fag 

 

Sørge for at 

elevene opplever 

mestring 

 

Gi elever og 

hjemmet 

tilbakemeldinger 

Ha endrings- 

og utviklings-

kompetanse 

 

Ha god 

yrkesetisk 

kompetanse 

 

Holde seg 

faglig 

oppdatert 

Møte presis, 

uthvilt og med 

nødvendig utstyr 

til timene 

 

Møte godt 

forberedt til 

timene 

 

Ha en positiv 

innstilling til 

skolen og egen 

læring 

 

Sørge for at barnet 

møter presis, forberedt 

og med nødvendig 

utstyr 

 

Sørge for at barnet er 

uthvilt, har spist frokost 

og har med lunsj 

 

Vise interesse for 

barnets læringsmål 

 

Tar barnet ut av skolen 

kun når det er helt 

nødvendig 
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 på elevens 

utvikling 

 

Ha lærere som 

stiller godt 

forberedt og 

møter presis til 

undervisningen 

 

Ta i bruk ulike 

læringsmetoder 

 

Være deltagende 

aktør i sin egen 

læringsprosess 

 

Gi medelevene 

nødvendig 

arbeidsro 

 

Gjøre avtalt 

hjemmearbeid til 

rett tid 

 

Ha orden i 

skolesakene og ta 

godt vare på 

lærebøker og 

annet utstyr 

 

Sørge for at barnet har 

gjort hjemmearbeidet i 

rett tid 

 

Vite betydningen av 

fysisk aktivitet, rett 

kosthold og nok søvn 

for læringen 

 

Følge med på 

ukeplanen og brev og 

meldinger til hjemmet 

 

Forventninger til skoleeier 

Fauske kommune skal være en aktiv og fremtidsrettet skoleeier som følger opp planverk og er 

premissleverandør for skolene. Dette følges opp ved å fokusere på den innsatsen og de 

resultatene som leveres i Fauskeskolen. Gjennom støtte og tiltak bidrar Fauske kommune til 

gode resultater i Fauskeskolen.  

 

 

 

  

 

Vår visjon 

Vi åpner dører mot verden og fremtiden 

gjennom krav, respekt, ansvar, felleskap og tillit. 

 

 

 

 

KRAFT I FAUSKESKOLEN 

KRAV RESPEKT ANSVAR FELLESSKAP TILLIT 


