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Ressurstildelingsmodell skole

Radmannens forslag til innstilling:
Ny modell for ressurstildeling vedtas slik den foreligger og gj@res gjeldene fra og med skolearet
2019/2020
Faktorer for styrking justeres ut fra budsjettvedtaket for 2019
Der elevtallet ved sammenslaing av klasser blir faerre enn 24 elever, tildeles ressurser ut fra en
fadelt modell.

Vedlegg:

21.10.2018 Vedlegg 1) Forskrift lerernorm 1394209

21.10.2018 Vedlegg 2) Informasjon til kommunene om laerernormen 1394210

21.10.2018 Vedlegg 3) SFS 2213 1394211

21.10.2018 Vedlegg 4) Utkast Fauskemodellen ressursfordeling 2019-2020 til 1394212
behandling

Sammendrag:

Fauske kommune bruker mye ressurser knyttet til skole, og erfaringstall fra GSI og SSB viser nedgang i
elevtallet, og med det reduseres rammeoverfgringen til kommunen. Vi har ikke redusert kostnadene
knyttet til skole i takt med nedgangen i elevtallet, slik at den gjennomsnittlige kostnaden pr elev har gkt
ar for ar. Netto driftsutgifter pr barn 6-15 ar ligger hgyere enn sammenlignbare kommuner og landet
forgvrig.

Ressursene til skole har de siste arene veert tildelt ut fra ulike modeller. Ser man ressursbruken opp mot
Kostratall, sa har ikke tildelingen i stor nok grad tatt hgyde for nedgangen i elevtall og variable
gruppestgrrelser. Med dette som bakteppe er det utarbeidet forslag til ny ressursfordelingsmodell.
Modellen er gjennomgatt med rektorene og hovedtillitsvalgte. Det har ikke vaert gjennomfgrt
hgringsrunde i organisasjon knyttet til ny modell, grunngitt i at rammer og ressurser vedtas politisk.

Saksopplysninger:

Innledning:

Det er utarbeidet forslag til ny ressursfordelingsmodell som skal sikre et godt arbeidsgrunnlag for
tildelingen. Fordeling av ressurser skal gjgres etter objektive kriterier som er kjent for bade ansatte,
skoleledere og skoleeier. Det er forsgkt a lage en modell som skal vaere enkel a forsta og bruke.
Modellen skal veere etterprgvbar. Modellen skal bidra til en gjennomsiktig og forutsigbar tildeling ut fra

vedtatte kriterier innenfor den rammen som er til radighet.

Ved beregning og tildeling av ressurser til skole ma man ta hensyn til fglgende:



Opplaeringsloven

Forskrift til opplaeringsloven

SFS 2213 — sentral forbundsvis avtale gjeldende for undervisningspersonalet
Gjeldende lzereplaner

Gjeldende hovedavtale

Eventuelt lokalt fastsatte retningslinjer

Statlige fgringer for ressurstildelingen:

Oppleaeringsloven med forskrifter gir retningslinjer og forventninger til bade ressurstildeling og
organisering av grunnskoletilbudet i kommunen. Pa enkelte omrader er det nasjonale fgringer for
organiseringen, og disse omradene ma ivaretas ved beregning og tildeling av ressurser til grunnskolene.

Laerernormen:

| behandling av statsbudsjettet for 2018 ble det vedtatt innfgring av leerer-norm i grunnskolen. Forskrift
knyttet til leerer-norm ble vedtatt i juni 2018. Normen styrer hvor hgy laerertettheten skal vaere pa
hoved-trinnene, men organiseringen av selve undervisningen er opp til skolen. Det er presisert at det
skal vaere en laerer-norm, og ikke en voksennorm. Normen er definert som gruppestgrrelse 2 og regnes
forenklet ut ved a finne antallet elevtimer i ordinaer undervisning dividert med antall ordinzere
undervisningstimer. Fra skolearet 2019/20 er den gjennomsnittlige gruppestgrrelsen/normtallet fastsatt
til 15 elever pa 1.-4.trinn og 20 elever pa 5.-10.trinn pr lzerer.

(Forskrift til opplaeringsloven kapittel 14A. Krav til forholdstal mellom leerarar og elevar i grunnskolen)

For 3 sikre at leerer-normen ikke blir en voksennorm er det meldt ut til kommunene at det ma
budsjettere med midler til det antallet lserere de trenger, og stillingene ma lyses ut minst en gang i
halvaret dersom normkravet ikke er oppfylt ved skolearets begynnelse. Dersom en kvalifisert laerer
spker ma de ansette. Unntaksmuligheten for a tilsette ufaglaerte er apen kun frem til januar

2020. Unntaket er smalt og det er forventer at det blir brukt unntaksvis. Kommunene ma planlegge godt
for a ansette nok laerere, og lyse ut nye laererstillinger ved behov.
(https://www.regjeringen.no/no/aktuelt/nye-regler-innforing-av-larernorm-i-grunnskolen/id2606134/

Opplaeringslovens krav til tilpasset oppleering ogq tidlig innsats § 1-3 0g § 1-4

Pa 1. til 4. arstrinn skal skolen sgrge for at elever som star i fare for a bli hengende etter i
lesing, skriving eller regning, raskt far egnet intensiv opplaering slik at forventet progresjon
blir nddd. Det stilles ogsa krav om tilpasset opplaering j.fr. § 1-3.

Spesialundervisning:
Nar en elev ikke har eller kan fa tilfredsstillende utbytte av det ordinaere oppleeringstilbudet, har eleven
rett til spesialundervisning etter reglene i kapittel 5 i opplaeringsloven.

Norsk som andresprdk:

Elever i grunnskolen med annet morsmal enn norsk og samisk har rett til seerskilt
norskopplaering til de har tilstrekkelig kompetanse i norsk til a fglge den vanlig opplaering i
skolen. Om ngdvendig har slike elever ogsa rett til morsmalsoppleering, tospraklig
fagoppleering eller begge deler. J.fr. opplaeringsloven § 2-8

Avtalefestede faktorer som pavirker ressurstildelingen:

Livsfasetiltak (SFS 2213 punkt 6):
Leerere har rett til a fa redusert undervisningen med inntil 6 % fra skolearets begynnelse det fgrste



https://www.regjeringen.no/no/aktuelt/nye-regler-innforing-av-larernorm-i-grunnskolen/id2606134/

yrkesaret etter fullfgrt faglig og pedagogisk utdanning. Den samme reduksjon har laerere rett til det
kalenderaret de fyller 57 ar. Fra skolearets begynnelse det kalenderaret de fyller 60 ar, har laerere har
rett til 3 fa redusert undervisningen med inntil 12,5 %

Byrdefullressurs (SFS 2213 punkt 7):

Det skal settes av en ressurs til lzerere og skoleledere med en byrdefull undervisningssituasjon fastsatt til
2 arsrammetimer (klokketimer) per elev ved den enkelte grunnskole.

Fordeling av ressursen drgftes pa den enkelte skole. Tidsressursen skal brukes til 3 lette laererens
og/eller skolelederens undervisningssituasjon. Dette gjgres som hovedregel ved reduksjon av antall
undervisningstimer. Den enkeltes undervisningsbyrde kan ogsa ved partsenighet lettes ved a gke
personaltettheten og derved tilpasse fordeling av undervisningsoppgaver.

Kontaktleerer (SFS 2213 punkt 7):

Kontaktlaerere far redusert arsrammen for undervisning med minimum 28,5 arsrammetimer
(klokketimer). Kontaktleerer for elevrad har ogsa krav pa reduksjon i arsrammen til undervisning, men
her skal omfanget fastsettes lokalt. Kravet til kontaktlaerer fremkommer av oppleeringsloven § 8-2, og
for elevradet § 11-2.

Rddgiver/sosiallaererressurs (SFS 2213 punkt 7.2):

Det avsettes 57 arsrammetimer (klokketimer) pr. opprettet gruppe (maks 30 elever) pa ungdomstrinnet.
Ressursen skal brukes til blant annet sosialpedagogisk tjeneste/radgivning, kontaktleerer elevrad og
eventuelt andre lokalt opprettede funksjoner.

Retten til radgivertjenesten fremkommer i forskrift til opplaeringsloven kapittel 22.

Ledelsesressurs (SFS 2213 punkt 8):

Kommunen/fylkeskommunen fastsetter, etter drgfting, samlet ledelsesressurs ved den enkelte skole. |
utgangspunktet viderefgres ledelsesressursen fra foregaende skolear som et minimum. Ved nye skoler
eller ved st@rre endringer i elevtall/undervisningsomfang eller andre vesentlige driftsmessige forhold,
fastsettes ledelsesressursen med utgangspunkt i sammenlignbare skoler.

Oppbygging av ny ressurstildelingsmodell for Fauskeskolen:

Modellen tar utgangspunkt i antall elever og klasser. Ut fra dette beregnes en grunnressurs ut fra
prinsippet; en laerer pr klasse pr undervisningstime. Ved beregning tas det utgangspunkt i gjeldene fag
og timefordelingsplan for skolene i Fauske. Det beregnes ekstra kontaktlaererressurs dersom klassen er
over 15 elever pa 1.-4.trinn og over 20 elever pa 5.-10.trinn. Innslagspunktet pa 15 og 20 elever er
basert pa kravet knyttet til gruppestgrrelse 2.

Skole

1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn  S.trinn 6.trinn 7.trinn 8.trinn 9.trinn 10.trinn
Antall elever 31 15 38 41 85 88 74 78 93 97

Antall klasser 2 1 2 2 3 4 4 3 4 4

Pedagogressu rser
Fag Fag og timefordeling Ltrinn  2trinn  3.rinn A.trinn S.trinn_ 6.trinn_ 7.trinn 8trinn_ 9.trinn__ 10.trinn
KRLE 1 10125 125 2 25 1 2 1 10,26 513 128 1026 3846 4103 5128 17,14 4571 2286
Norsk 7 65 55 5 4 4 4 35 3 4 71,79 3333 5641 51,28 6154 8205 8205 " 6604 " 7547 "10063
Matematikk 325 3,75 4 4 3 25 3 2 3 3333 1923 41,03 41,03 4615 5128 6154 51,43 4571 6857
Naturfag 1 1 1 1015 15 25 25 2 2 10,26 513 1026 1026 2308 3077 5128 4286 4571 4571
Engelsk 075 075 125 15 2 2 2 2 2 2 7,69 385 1282 1538 3077 4103 41,03 3593 47,90 47,90
samfunnsfag 1 1 1 1 234 18 18 2 2 25 10,26 513 1026 1026 3600 37,74 3692 37,74 5031 62,89
K&H 2 215 2 15 15 2 2 [ 2 2051 1026 1538 2051 2308 3077 41,03 3829 - 45,71
Musikk 1 1 1 1 1 1015 1 1 0 10,26 513 1026 1026 1538 2051 30,77 17,14 228 -
Kr.ov 15 15 2 2 215 2 2 2 2 1538 769 2051 2051 3077 3077 41,03 3209 4278 42,78
M&H 025 025 025 025 0 2 0 0 225 0 2,56 1,28 2,56 2,56 - 4103 - - 5380 -
Fr.sprak / Fordypning 2 2 2 - 37,74 5031 5031
Valgfag 15 15 15 2571 3429 3429
Utd. Valg 05 125 1 - 857 2857 2286
Fleksibel time 0 0 1 - - 20,51 - - -
Fysisk aktivitet 066 066 066 1015 1354 1354
Kontaktlzerer 11,55 38 1155 1155 1925 1925 1540 17,20 2150 21,50
Sum grunnressurs 203,86 100,00 203,86 203,86 711,58 334,63 439,76 486,37  1260,77 423,87 56503 566,02  1554,92

Nar grunnressursen pr klasse er beregnet sa sees det pa klassestgrrelsen.



Dersom klassestgrrelsen er over 21 elever utlgses ekstra pedagogressurs i fagene matematikk, norsk,
engelsk, kroppsgving og kunst og handverk pa 1.-4.trinn. Pa 5.-7.trinn er det pa samme mate lagt inn
styrking i basisfagene norsk, matematikk og engelsk i tillegg til kunst og handverk, kroppsgving og mat
og helse (gjelder 6.trinn). For ungdomstrinnet er det lagt inn styrking i basisfagene matematikk, norsk og
engelsk i tillegg til naturfag, mat og helse, kunst og handverk og kroppsgving.

Som det fremgar i den gule rammen i tabellen kan man i modellen styre om det skal gis styrking i alle
timer, det er da satt inn 1 i tabellen. Der det star 0,5 i de gule rammene, betyr det at det kun gis styrking
i halvparten av timene det gjelder. Disse faktorene er justerbare.

Det er ogsa lagt inn en faktor som gir 75 % styrking i de samme fagene som nevnt over dersom den
giennomsnittlige gruppestgrrelsen overstiger 15 elever. Beregningen tar utgangspunkt i giennomsnittlig
gruppestgrrelse pr arstrinn pa hver skole.

Styrkingen som er lagt inn i denne delen av modellen tar innover seg kravet til giennomsnittlig
gruppestgrrelse for hvert hovedtrinn og ressurser knyttet til tidlig innsats og tilpasset opplaering. Fagene
som det er lagt inn styrking pa henger sammen med behovet for a forsterke opplaeringen i
grunnleggende ferdigheter blant elevene.

Tidlig innsats, i §1-3 med mer

KRLE 0| 0 0 0 0| - - - - - - - - - -

Norsk 1 1 1 1 0,5 05 0,5, 05 05 05 53,85 - 42,31 38,46 30,77 41,03 30,77 [ 33,02 [ 37,74 I 50,31
i 1 1 1 1 o5 os| os] o5 05 o5 25,00 - 30,77 30,77 2308 2564 2308 2571 22,86 3429

Naturfag 0 1 05 05 - - 7,69 - - - 21,43 - 22,86

Engelsk 0 1 1 1 o5 os| os] o5 o5 o5 - - 9,62 11,54 1538 2051 1538 " 1796 " 2395 " 2395

Samfunnsfag - - - - - - - - -

K&H 1 1 1 1 1 1 1 1 a 1 15,38 - 11,54 15,38 2308 3077 30,77 " 32007 - 7 a7

Musikk 0 - - - - - - - - -

Kr.pv o5 o5 os o5 o5/ os| o5 o5 o5 o5 5,77 - 7,69 7,69 1538 1538 1538 1604 21,39 21,39

M&H 1 1 - - - - 41,03 - - 53,89 -

Fr.sprak/ i - -

Valgfag

Utd. Valg

Fleksibel time|

Fysisk aktivitet

Sum styrking tidlig innsats med mer 100,00 - 101,92 111,54' 313,46 107,69 174,36 115,38' 397,44 146,25 159,83 195,58 501,66

Videre beregnes byrdefullressurs og ressurs til radgiver/sosialleerer basert pa faktorer gitt i SFS 2213.
Det samme gjelder beregning av livsfasetiltak for nyutdannede leerer og laerere over 57+ og 60+.

Skolene er innad organisert i ulike team. Som leder av teamet tilsettes du i en lokalt opprettet funksjon
som teamleder, og far noen timer redusert undervisning. Som teamleder har du sammen med rektor og
skolens plangruppe blant annet ansvaret for kvaliteten pa opplaeringen, veiledning, faglig utvikling,
skoleutvikling og organisering av ressursene internt pa teamet mv. Teamene varierer i stgrrelse,
eksempelvis vil en teamleder for 10.trinn pa Vestmyra ha ansvaret innenfor overnevnte omrader for alle
fagleerere og kontaktlaerere samt assistenter/fagarbeidere knyttet til 10.trinn. | modellen er det lagt inn
3 timer reduksjon i arstrammen for undervisning for alle teamledere ved skolene i Fauske.

Det er ogsa lagt inn en beregning av assistentressurs for hvert hovedtrinn basert pa antall elever pa
trinnet. Assistentressursen pa 1.-4.trinn er lagt inn med en stgrre faktor enn pa 5.-10.trinn. Bakgrunnen
er ekstra behov for hjelp og stgtte i de tidlige skolearene.

I modellen er det ikke gjort beregning av ressurs knyttet til NoA, norsk som andresprak, og ressurser
knyttet til spesialpedagogisk hjelp. Her apner modellen for a sette inn tildelt ressurs ut fra behov og
skjsnnsmessig fordeling mellom skolene. Det samme gjelder ressurser som er eksternt finansiert, det
gjelder i hovedsak ressurser til elever bosatt i Rgvika.

Det er heller ikke gjort beregninger knyttet til administrativ ressurs i modellen, pd samme mate som
over kan man her sette inn tildelt ressurs direkte inn i modellen. Det samme gleder ressurs avsatt til

Newton og skolekurator.

SFO ressurs:



SFO ressursen er en del av ressurstildelingen til skole og med i modellen.

Her er det lagt inn faktor for st@rrelse pa ledelsesressursen til SFO ut fra fglgende beregning:
Over 70 barn — 100 % SFO leder ressurs

Fra 51 —70 barn —75 % SFO leder ressurs

Fra 21 —50 barn —50 % SFO leder ressurs

Fra 1 —20 barn—20 % SFO leder ressurs

Den gvrige ressursen til SFO er i modellen beregnet ut fra giennomsnittet pa 15 barn pr ansatt og ut fra
om barnet har hel eller halv plass pa SFO. Dersom barnet har halv plass utlgses halv bemanningsressurs.

Telletidspunkt for ressursberegningen:

Alle skoler rapporterer elevtallet i GSI pr 1.oktober hvert ar. Ressursberegningen for aret etter vil
dermed ta utgangspunkt i tellepunktet 1.oktober aret f@r, der elevtallet fremskrives et arstrinn. Det som
mangler er antallet nye 1.klassinger. Denne oversikten hentes fra familiesentret, der det gis en oversikt
over antall 5 aringer bosatt i Fauske fordelt pa postadresser. Elevene fordeles pa de ulike skolene i
kommunen ut fra naerskoleprinsippet og eventuelle fremtidige kretsgrenser. Det er ogsa mulig a fa
oversikt over antallet 5 aringer i kommune gjennom en forespgrsel om folkeregisteroppdatering.

Gjennomsnittlig gruppestgrrelse:
Modellen beregner gjennomsnittlig gruppestdrrelse, ut fra de faktorer som er lagt inn for i sikre at vi
enda er innenfor nasjonale fgringer:

Vestmyra Valnesfjord Sulitjelma  Finneid Hauan Erikstad
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse 1.-4.trinn 124 13,8 71 12,3 12,2 11,8
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse 5.-7.trinn 17,7 15,3 2,7
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse 8.-10.trinn 15,7 14,9 9,7

Ut fra de faktorer som er lagt inn i modellen, ligger ressurstildelingen innenfor gjennomsnittlig
gruppestgrrelse pa hhv. 15 og 20 elever pr undervisningsarsverk.

Klassedelingsregler:

Dagens skolestruktur viser at vi ved enkelte skoler har lave elevtall pr klasse. Klassedelingsreglene ble
tatt ut av oppleeringsloven i 2003, og gamle delingsregler for fadelte klasser var 24 elever. | modellen
tildeles ressursene til Sulitjelma skole ut fra fadelt prinsippet, og det er mulig a gjgre det samme i de
tilfeller der 2 klasser sammenslatt blir under 24 elever ved @vrige skoler ogsa.

Oppsummert:

Modellen tar hgyde for sentralt regulerte forhold pa samme tid som den apner for lokale prioriteringer
gjennom styrking i fagene og assistentressurser.

Saksbehandlers vurdering:

Modellen synliggj@r i stgrre grad enn tidligere hvor ressursene til skole blir kanalisert. Det gjgr det ogsa
enklere a se pa hvilke omrader det fortsatt er mulig a redusere ressurstilgangen, uten a ga pa akkord
med sentralt regulerte forhold, og pa hvilke omrader man gnsker a endre faktorene for a
styrke/redusere innslagspunktene.

Modellen tar hgyde for ekstra ressurser til giennomsnittlige gruppestgrrelser over 15/20 elever, og
styrker i sd mate store grupper, slik at det skal veere mulig a8 oppfylle kravet om tidlig innsats og styrking
av grunnleggende ferdigheter innenfor de rammer som blir gitt.



Modellen tar utgangspunkt i tildeling av arsverk til skolene. Det hadde vaert mulig a snu pa tildelingen,
der det i stedet for arsverk ble gitt en gkonomisk ramme. Fordelen med a gi tildelingen i form er arsverk,
er nettopp oversikten over hvor man velger a bruke ressursene. Tildeling i form av gkonomiske rammer
ville ikke gitt den samme oversikten.

Slik modellen foreligger pr i dag, med de faktorer og innslagspunkt som er beskrevet vil en tildeling etter
modellen redusere antall stillinger i skolen med ca 10 arsverk fra skoledret 2019/2020, forutsatt samme
struktur som i dag.

Ut fra et likhetsprinsipp bgr det vurderes om ressursene skal tildeles etter en fadelt modell der
gruppestgrrelsen ved sammenslaing av klasser blir faerre enn 24 elever. Det betyr at enkelte skoler vil fa
grunnressursen redusert med bakgrunn i lave klassestgrrelser.

Geir Mikkelsen
radmann
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26.06.2018 nr. 1034

Forskrift om endring i forskrift til oppleeringslova

Heimel: Fastsett av Kunnskapsdepartementet 26. juni 2018 med heimel i lov 17. juli 1998 nr. 61 om grunnskolen og den
vidaregaande oppleringa (opplaeringslova) § 8-3.

I
I forskrift 23. juni 2006 nr. 724 til oppleringslova blir det gjort folgjande endring:

Nytt kapittel 14A skal lyde:

Kapittel 14A. Krav til forholdstal mellom lzerarar og elevar i grunnskolen

§ 14A-1. Forholdstal mellom lcerarar og elevar pa skoleniva

Pa ein grunnskole skal forholdet mellom talet pé laerarar og elevar i ordingr undervisning i skolearet
2018-2019 maksimalt vere
a) 16 elevar per leerar pa 1.—4. arstrinn

b) 21 elevar per lerar pa 5.—7. arstrinn
¢) 21 elevar per leerar pa 8.—10. arstrinn.

Pa ein grunnskole skal forholdet mellom talet pa leerarar og elevar i ordinar undervisning fra 1. august
2019 maksimalt vere:
a) 15 elevar per leerar pa 1.—4. arstrinn

b) 20 elevar per lerar pa 5.—7. arstrinn
¢) 20 elevar per leerar pa 8.—10. arstrinn.

Skoleeigarar kan fram til 1. januar 2020 fravike desse krava dersom dei ikkje har fatt sekjarar som fyller
kompetansekrava for tilsetjing etter opplaringslova § 10-1. Det ma takast avgjerd om dette for kvart
halvar. Stillingane ma lysast ut minst kvart halvar.

I
Endringa trer i kraft 1. august 2018.

For ev. rettelser se nederst 1 den elektroniske versjonen: https://lovdata.no/LTT/forskrift/2018-06-26-1034


https://lovdata.no/LTI/forskrift/2018-06-26-1034

Farste ledd blir oppheva 1. august 2019. Andre ledd blir da nytt ferste ledd og tredje ledd blir nytt andre
ledd. Siste ledd blir oppheva 1. januar 2020.

For ev. rettelser se nederst i den elektroniske versjonen: https://lovdata.no/LTI/forskrift/2018-06-26-1034


https://lovdata.no/LTI/forskrift/2018-06-26-1034

DET KONGELIGE
KUNNSKAPSDEPARTEMENT

T
Kommunene
Deres ref VAar ref Dato
18/304- 29. januar 2018

Informasjon om laerernormen

Kunnskapsdepartementet har mottatt mange henvendelser fra kommuner og skoler med
ulike spgrsmal til innfaringen av en leerernorm. Ikke alle disse spgrsmalene kan besvares pa
naveerende tidspunkt.

Departementet gnsker med dette brevet sa langt som det er mulig & besvare spgrsmalene
som er stilt, informere alle kommunene om det som allerede er besluttet og avklart, samt om
det videre arbeidet frem mot Revidert nasjonalbudsjett 2018.

Bestemmelsen om laerernorm skal tre i kraft fra og med august 2018. Det er derfor viktig at
kommunene starter planleggingen allerede na, med tanke pa a beregne arsverksbehov,
utlysing av stillinger osv.

Bakgrunn
Stortinget har i forbindelse med behandlingen av statsbudsjettet for 2018 gjort fglgende
vedtak om leerernorm, jf. Innst. 2 S (2017-2018):

Stortinget ber regjeringen innfare en norm for laerertetthet pa skoleniva. Malet er at det
hasten 2018 skal veere 1 leerer per 16 elever i 1.—4. klasse og 1 leerer per 21 elever i 5.-10.
klasse, og fra hasten 2019 er mélet at det skal veere 1 leerer per 15 elever i 1.—4. klasse og 1
leerer per 20 elever i 5.—10. klasse. Normen skal evalueres underveis og sees i sammenheng
med tiltak for a rekruttere et tilstrekkelig antall kvalifiserte laerere. Dagens leererutdanning,
herunder gjeldende opptakskrav, og regjeringens kompetansekrav skal legges til grunn. Det
foretas en kvalitetssikring av kostnader knyttet til oppdaterte GSli-tall pa skoleniva, slik at
ingen kommuner skal tape pa innfaringen av normen. En justering av de samlede
kostnadene legges inn i regjeringens forslag til revidert nasjonalbudsjett for 2018. Videre skal
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det utredes hvordan innfasingen av en norm kan gjennomfgres uten fare for forsterket
leerermangel i deler av landet.

Rettslig grunnlag

| 2013 ble det vedtatt en ny bestemmelse i oppleeringsloven § 8-3 om forholdstall mellom
lzerere og elever. Her star det at departementet kan fastsette forskrifter om forholdstall
mellom leerere og elever per skole eller per kommune. Forholdstallet kan variere pa ulike
trinn. Denne bestemmelsen gir etter forarbeidene (Prop. 129 L (2012-2013)) hjiemmel til &
fastsette forskrifter om leerertetthet. Det vises til at forholdstallet beskriver den samlede
ressursinnsatsen, ikke noe om stgrrelsen pa en undervisningsgruppe.

Horing av forslag til forskrifter
Kunnskapsdepartementet vil sende forslag til forskrifter pa haring i lgpet av februar 2018.

Hva som skal reguleres

Det fremgar av vedtaket i Stortinget at leerertetthetsnormen skal veere pa skoleniva.
Leerertetthetsnormen skal veere en norm for forholdstallet mellom leerere og elever i ordinaer
undervisning (gruppestarrelse 2). Gruppestarrelse 2 er en indikator som viser antall elever
per leerer i ordinger undervisning, hvor ressurser til spesialundervisning og undervisning i
saerskilt norsk ikke regnes med. Normen sier bare noe om forholdet mellom antall elever og
leerere i en gjennomsnittlig undervisningssituasjon.

Normen skal gjelde for hovedtrinnene totalt, dvs. for 1.-4 trinn, 5.-7. trinn og 8.-10. trinn. Det
presiseres at den nye normen ikke vil fare til at en klasse/gruppe pa for eksempel 3. trinn
med over 16 (15) elever vil ha rett til en ekstra leerer. Det er det totale antall elever pa
henholdsvis hvert av hovedtrinnene pa den enkelte skole som vil avgjgre hvor mange leerere
som skal til for & oppfylle normen. Skolene ma selv fordele leererressursene slik de mener
det er hensiktsmessig. Gruppe- eller klassestarrelsen reguleres fortsatt av opplaeringsloven §
8-2. Det skal ikke innfares nye klassedelingstall eller tall for hvor mange lserere som skal
veere til stede i hver enkelt undervisningstime eller fag i en gruppe/klasse.

Gruppestgrrelse 2

Gruppestgarrelse 2 er definert som forholdet mellom elevtimer (minus timer til
spesialundervisning og seerskilt norskoppleering), og ordingere undervisningstimer (pluss
eventuelt timer til deling i samiske sprakalternativer). Dette er en indikasjon pa elever per
leerer i ordinger undervisning, hvor ressurser til spesialundervisning og undervisning i saerskilt
norsk ikke regnes med.
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Gruppestgrrelse 2 har fglgende variabler med:

elevtimer totalt — timetall spesialundervisning — timetall seerskilt norsk

ordinaere undervisningstimer (+ ev. timer til oppdeling til samiske sprakalternativer)

Beregning av gruppestgrrelsen pa den enkelte skole

Behovet for arsverk i den enkelte kommune og pa den enkelte skole beregnes med
utgangspunkt i antall elever og leererarsverk slik skolene/lkommunene har rapportert i
Grunnskolens informasjonssystem (GSI).

Kunnskapsdepartementet har bedt Utdanningsdirektoratet utarbeide et verktgy som skal
gjegre det enkelt for kommunene & beregne behovet for leererarsverk for a oppfylle normen pa
hovedtrinnene pa hver enkelt skole. Departementet tar sikte pa at dette verktgyet skal veere
klart pa Utdanningsdirektoratets nettsider i februar 2018. Kommuner som har spagrsmal eller
behov for bistand til beregningen av arsverk nar verktgyet foreligger, kan henvende seg til
Utdanningdirektoratet.

Rapportering
Det legges ikke opp til noen saerskilt rapportering utover rapporteringen i GSI.

Det kan komme til & bli endringer i GSI-skjemaene fra og med hgsten 2018. Direktoratet vil i
sa fall informere om dette.

Kompensasjon til kommunene

Departementet vil komme tilbake til beregningen av kompensasjonen til kommunene ved
innfaring av leerernorm i forbindelse med revidert nasjonalbudsjett 2018. Kompensasjonen til
den enkelte kommune vil beregnes med utgangspunkt i behovet for flere arsverk for a
oppfylle normen.

Kommunene har siden 2015 fatt et gremerket tilskudd over kap. 226 post 63 til tidlig innsats
gjennom gkt leerertetthet pa 1.-4 trinn. | 2017 utgjorde dette tilskuddet om lag 1,3 mrd. kroner
og ble fordelt til alle kommunene etter delkostnadsngkkelen for grunnskolen. Dette ga rom
for til sammen om lag 1600 arsverk i 2017. Disse midlene viderefgres i 2018 og skal bidra til
a dekke kostnadene ved innfgring av den foreslatte normen i 2018, jf. Innst. 2 S (2017-2018)
og Prop. 1 S (2017-2018).

Véaren 2018 vil varvirkningen (7/12 av det samlede tilskuddet) av midlene til tidlig innsats for
skoledret 2017-2018 bli fordelt til kommunene etter delkostnadsngkkelen for grunnskolen,
dvs. pd samme mate som hgsten 2017. Tilskuddet for varen 2018 vil bli utbetalt som
normalt.
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Fra hgsten 2018 vil tilskuddet veere en del av finansieringen av kompensasjonen til
kommunene for innfaring av leerernorm. Kunnskapsdepartementet vil komme tilbake til
kompensasjonen for innfgringen av laerernorm fra skolearet 2018-2019.

Annet

Rekruttering av leerere
| vedtaket fra budsjettforliket er det spesifisert at det utredes hvordan innfasing av en norm
kan gjennomfares uten fare for forsterket leerermangel i deler av landet.

Kunnskapsdepartementet gar nd i gang med & utrede hvilke tiltak som kan veere aktuelle for
a bistd kommunene i rekrutteringen av kvalifisert undervisningspersonale.

Evaluering
Innfgringen av normen skal evalueres. Departementet vurderer nd hvordan en evaluering
bar innrettes.

Med hilsen

Ann Helen Elgseether (e.f.)

avdelingsdirektar
Ellen Cathrine Arnesen
avdelingsdirektar

Dokumentet er elektronisk signert og har derfor ikke hdndskrevne signaturer

Kopi:
KS

Utdanningsdirektoratet
Fylkesmennene
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VEDLEGG 1 — SFS 2213 for perioden 1.8.2015-31.12.2017

SFS 2213 - Undervisningspersonalet i kommunal og fylkeskommunal
grunnoppleering

1. Hjemmelsgrunnlag m.v.

Denne saeravtalen er inngatt med hjemmel i hovedavtalen del A § 4-3.

Hovedtariffavtalens bestemmelser og aktuelle sentrale saravtaler gjelder, med mindre noe annet er
regulert i denne avtale.

2. Avtalens omfang, ikrafttreden og varighet
Seeravtalen regulerer arbeidstid for undervisningsstillingene i grunnskolen, videregaende oppleaering
og voksenopplaering. Seeravtalen gjgres gjeldende fra 01.08.2015 til 31.12.2017.

Seeravtalen ma sies opp skriftlig med minst en tre maneders varsel fgr utlgpstid. Dersom avtalen ikke
er sagt opp av noen av partene innen fristens utlgp, fornyes avtalen for ett ar av gangen med samme
gjensidige oppsigelsesfrist.

Partene er enige om at en eventuell uenighet i forbindelse med reforhandling av avtalen kan bringes
inn i Hovedtariffoppgjgret pr. 01.05.2018.

3. Innledning

Arbeidstidsavtalen skal bidra til stgrst mulig profesjonalitet i leerernes yrkesutgvelse slik at
oppleeringstilbudet til elevene blir best mulig. Laererne har ansvar for a bidra til en positiv
samhandlingskultur og samarbeide slik at malsettingene i lov, fag- og lsereplaner samt lokale mal kan
bli realisert.

Skoleleder spiller en helt sentral rolle for leerings-, utviklings- og utdanningsarbeidet. Anerkjennende
og forpliktende samspill mellom skoleeiere, andre ledere, tillitsvalgte, kollegiet og stgttetjenester er
ngdvendig for at man sammen kan bidra til god utdanningsledelse.

Tillitsvalgte og ledelsen har, gjennom lokale prosesser et saerskilt ansvar for a realisere en
utdanningsledelse som fremmer lzeringsarbeidet. God samhandling pa alle nivder og systematisk
samarbeid mellom laererne er viktig for a kunne utvikle skolen. Dette ma legges til grunn i prosesser
for a ivareta den enkelte skoles behov for organisering av arbeidstiden.

4. Arbeidsaret

Leerernes samlede arbeidsoppgaver skal utfgres innenfor et arsverk pa 1687,5 timer (1650 timer for
leerere som er 60 ar og eldre).

a. Arbeidsarets lengde for laererne fastsettes etter forhandlinger mellom partene lokalt og med
utgangspunkt i elevenes skolear slik dette er fastsatt av kommunen/fylkeskommunen + 6 dager som
ligger inne med 7,5 timer pr. dag. Forhandlingene fgres enten pa den enkelte skole eller pa
kommune-/fylkeskommuneniva. Det skal tas saerlig hensyn til tid til planlegging, evaluering,
kompetanseutvikling, samarbeid med kolleger m.m.

Dersom de lokale parter ikke kommer til enighet, kan hver av partene bringe tvisten inn for sentrale
bistandsforhandlinger som fastsetter endelig I@sning.



b. | tillegg kan partene pa skoleniva bli enige om a avsette inntil 4 dager til laerernes for- og
etterarbeid, planlegging, evaluering og faglig ajourfgring som med fordel kan skje i et samarbeid med
kolleger.

5. Arbeidstid
5.1 Organisering av arbeidstiden

Arbeidstid pa skolen fastsettes ved partsenighet ved den enkelte skole. Arbeidstiden pa skolen kan
maksimalt vaere 9 timer pr. dag og inntil 37,5 timer pr. uke og fremkommer av oversikt med start og
sluttidspunkt som angir arbeidstid pa skolen den enkelte dag og/eller uke for den enkelte laerer.

Det skal tas utgangspunkt i skolens og laererens behov — herunder tid til for- og etterarbeid og de
fysiske arbeidsforholdene pa skolen. Arbeidstiden pa skolen benyttes fgrst og fremst til undervisning,
annet elevrettet arbeid, for- og etterarbeid og faglig ajourfgring bade individuelt og i samarbeid med
kolleger i team, avdelinger, grupper e.l., samt kontakt med foresatte og samarbeidsinstanser.
Skolens ledelse har et ansvar for a legge forholdene til rette for samarbeidet.

Det overordnede malet er a sikre kvalitet i undervisningen. Godt samarbeid mellom skoleleder og
tillitsvalgt er en forutsetning for a fa dette til.

Dersom partene ikke kommer fram til noe annet kan forhandlingene om arbeidstid pa skolen ta
utgangspunkt i felgende tabell:

Gjennomsnittlig Arbeidstid pa skolen gitt Arbeidstid pa skolen Arbeidstid utenom
arbeidstid pa skolen arbeidsar pa 38 uker + 6 som avsettes til skolen
pr. uke i elevenes dager undervisning, for- og gitt arbeidsar pa 38 uker
skolear etterarbeid og faglig + 6 dager
ajourfgring
Gjennomsnitt 37,5t 1470 1200 217,5
Gjennomsnitt 35t 1375 1150 312,5
Gjennomsnitt 33 t 1300 387,5
pa barnetrinnet
Gjennomsnitt 31t 1225 462,5
pa ungdomstrinnet
Gjennomsnitt 29 t 1150 537,5
i videregaende oppleering

Ved uenighet om hvilken Igsning som skal velges, sendes tvisten inn til de lokale parter i
kommunen/fylkeskommunen. Hvis partene pa kommune/fylkeskommuneniva ikke blir enige, gjelder
det forslaget med minst omfang av arbeidstid pa skolen. Resultatet ma ikke ligge under tabellens
rammer for det aktuelle skoleslag.

5.2. Oversikt/plan

Laereren skal ha en oversikt med angivelse av arbeidstiden pa skolen den enkelte dag. Start- og eller
sluttidspunkt for arbeidstiden kan endres med minst to ukers varsel, med mindre kortere frist er
avtalt med tillitsvalgte eller med den enkelte lzerer.

Oversikten skal ogsa vise nar undervisningstiden er lagt og regelmessige mgter. Oversikten settes
opp av rektor etter samtale med laereren. Laereren kan la seg bista av sin tillitsvalgte. Oversikten bgr i
utgangspunktet gjelde for et halvar av gangen.




Innenfor arbeidstiden pa skolen legges tid til undervisning slik den framkommer som arsrammer for
det enkelte fag i vedlegg 1. Arsrammene for undervisning kan endres ved partsenighet.

Leererne spiser og har ngdvendig pausetid innenfor arbeidstiden pa skolen.

Den delen av arsverket som ikke forutsettes utfgrt som arbeidstid pa skolen, disponeres av den
enkelte lzerer til for- og etterarbeid og faglig ajourfgring.

Fast overtid kan avtales for en kortere eller lengre periode ved at arsrammen for undervisningstid
gkes. Overtidsbetaling gis for det antall timer arsrammen for undervisning er gkt med.

Palagt arbeid ut over oppsatt oversikt/plan, eller oversikter/planer som overstiger grensene for
maksimal tilstedevzerelse, utlgser overtidsgodtgj@ring

5.3. Andre arbeidsoppgaver
Undervisningstiden kan etter avtale mellom den enkelte lzerer og rektor reduseres for at lsereren skal
kunne utfgre andre arbeidsoppgaver i tilknytning til undervisningen.

Gis laereren andre arbeidsoppgaver som medfgrer reduksjon i undervisningstiden, reduseres
arbeidstid som disponeres av leereren utenfor arbeidstiden pa skolen med den samme prosentandel
som undervisningen er redusert. Arbeidstid pa skolen utvides med det samme antall timer
arbeidstiden utenfor skolen er redusert med. Dersom grensen for maksimal ukentlig arbeidstid pa
skolen overskrides, utvides arbeidsaret for den aktuelle lzereren.

6. Livsfasetiltak
Laerere har rett til a fa redusert undervisningen med inntil 6 % fra skoledrets begynnelse det fgrste
yrkesaret etter fullfgrt faglig og pedagogisk utdanning.

Leerere har rett til 3 fa redusert undervisningen med inntil 6 % fra skolearets begynnelse det
kalenderaret de fyller 57 ar.

Laerere har rett til a fa redusert undervisningen med inntil 12,5 % fra skolearets begynnelse det
kalenderaret de fyller 60 ar.

Nyutdannede laerere og leerere over 60 ar disponerer den frigjorte tiden til for- og etterarbeid og
faglig ajourfgring pa skolen, dersom man ikke blir enige om noe annet.

Overgangsordninger:

Leerer som er fgdt i 1962 eller tidligere kan velge om de vil falge gammel eller ny ordning. Lzereren har
ikke rett til G ga over fra gammel til ny ordning eller omvendt, ndr de har begynt G benytte seg av
tiltaket.



7. Tidsressurser

7.1 Bestemmelser om tidsressurser pd barnetrinnet

a) Tidsressurspott

Ressurs til lzerere og skoleledere med en byrdefull undervisningssituasjon fastsettes til 2/2%"
arsrammetimer per elev ved den enkelte grunnskole.

Fordeling av ressursen drgftes pa den enkelte skole. Ved partsenighet pa kommunalt niva kan
ressursen omfordeles mellom skoler/skolene.

Tidsressursen skal brukes til 3 lette leererens og/eller skolelederens undervisningssituasjon. Dette
gjeres som hovedregel ved reduksjon av antall undervisningstimer. Den enkeltes undervisningsbyrde
kan ogsa ved partsenighet lettes ved a gke personaltettheten og derved tilpasse fordeling av
undervisningsoppgaver.

b) Kontaktlzerertjeneste for elevene
Leerere i grunnskolen som utfgrer kontaktlaerertjeneste for elevene, far redusert arsrammen for
undervisning med minimum 28,5/38* arsrammetimer.

c) Kontaktlaerer for elevrdd i grunnskolen
Leerere som utfgrer kontaktlaerertjeneste for elevradet, skal ha redusert arsrammen for
undervisning. Omfanget fastsettes lokalt.

7.2 Bestemmelser om tidsressurser pd ungdomstrinnet

a) Det avsettes 57/76" drsrammetimer pr. opprettet gruppe (maks 30 elever) pd ungdomstrinnet.
Ressursene forutsettes nyttet blant annet til sosialpedagogisk tjeneste/radgivning, kontaktlaerer
elevrad og eventuelt lokalt opprettede funksjoner. Arsrammetimene som skal avsettes etter
bokstavene d), e) og g) under, hentes fra ressursen i bokstav a).

b) Tidsressurspott
Ressurs til lzerere og skoleledere med en byrdefull undervisningssituasjon fastsettes til 2/2%*
arsrammetimer per elev ved den enkelte grunnskole/enhet i voksenopplaringen.

Fordeling av ressursen drgftes pa den enkelte skole/enhet. Ved partsenighet pa kommunalt niva kan
ressursen omfordeles mellom skoler/skolene.

Tidsressursen skal brukes til & lette leererens og/eller skolelederens undervisningssituasjon. Dette
gjores som hovedregel ved reduksjon av antall undervisningstimer. Den enkeltes undervisningsbyrde
kan ogsa ved partsenighet lettes ved a gke personaltettheten og derved tilpasse fordeling av
undervisningsoppgaver.

c¢) Kontaktlaerertjeneste for elevene

¥ o
Arsrammetimer her er i 60/45 minutter enheter



Leerere i grunnskolen som utfgrer kontaktlaerertjeneste for elevene, far redusert arsrammen for
undervisning med minimum 28,5/38* arsrammetimer.

d) Sosiallzerer/radgiver i ordinaer grunnskole
P& den enkelte skole avsettes minimum 28,5/38" &rsrammetimer pr. padbegynt 25 elever pluss 5 % av
et arsverk til lzerere som utfgrer sosialpedagogisk tjeneste/ radgivning pa ungdomstrinnet.

e) Sosialleerer/radgiver ved egne skoler for spesialundervisning og ved skoler ved sosiale og
medisinske institusjoner

Laerer som utfgrer sosialpedagogisk tjeneste/radgivning for elever pa ungdomstrinnet, far redusert
arsrammen for undervisning med inntil 57/76* arsrammetimer pr. 6 elever.

f) Voksenopplaering
Der det er opprettet lokale funksjoner for kontaktlaerer, sosiallaerer/radgiver i voksenopplaeringen,
gis redusert undervisningstid etter reglene for det skoleslag det undervises i.

g) Kontaktleerer for elevrdd i grunnskolen
Laerere som utfgrer kontaktlaerertjeneste for elevradet, skal ha redusert arsrammen for
undervisning. Omfanget fastsettes lokalt.

7.3 Bestemmelser om tidsressurser i videregdende opplaering

a) Tidsressurspott

Ressurs til lzerere og skoleledere med en byrdefull undervisningssituasjon fastsettes til 2/2%*
arsrammetimer per elev ved den enkelte skole/enhet i videregdende opplaering.

Fordeling av ressursen drgftes pa den enkelte skole/enhet. Ved partsenighet pa fylkeskommunalt
niva kan ressursen omfordeles mellom skoler/skolene.

Tidsressursen skal brukes til a lette laererens og/eller skolelederens undervisningssituasjon. Dette
gjores som hovedregel ved reduksjon av antall undervisningstimer. Den enkeltes undervisningsbyrde
kan ogsa ved partsenighet lettes ved a gke personaltettheten og derved tilpasse fordeling av
undervisningsoppgaver.

b) Kontaktlzerertjeneste for elevene
Leerere i videregaende opplaering som utfgrer kontaktlerertjeneste for elevene, far redusert
arsrammen for undervisning med minimum 28,5/38* arsrammetimer.

¢) Radgiver i videregdende oppleering
Pa den enkelte skole avsettes minimum 28,5/38* arsrammetimer pr. pabegynt 25 elever pluss 5 % av

et arsverk til lerere som utfgrer radgivning.

d) Prosedyre ved krav om nye eller endrete agrsrammer i fag

* Arsrammetimer her er i 60/45 minutter enheter



Forhandlinger om nye eller endrete arsrammer opptas etter krav fra en av partene. Til vanlig vil dette
veere i forbindelse med nye/endrede lzereplaner i fagene. Bestemmelsen hjemler ikke adgang til a
foreta andre endringer i avtalen.

8. Skoleledelse

8.1  Arsverket

Skoleledere har et netto arsverk pa 1687,5 timer med arbeidstid pa 37,5 timer pr. uke i 45 uker.
Ledere som har undervisningsplikt som del av stillingen sin, legger denne undervisningen inn i
ordinaer arbeidstid. Fordeling av ledelsesoppgaver og eventuelle undervisningsoppgaver drgftes pa
den enkelte skole.

Arsverket for skoleledere med tillagt undervisning kan etter avtale med arbeidsgiver komprimeres
der dette anses hensiktsmessig.

8.2 Ledelsesressurs

Kommunen/fylkeskommunen fastsetter, etter drgfting, samlet ledelsesressurs ved den enkelte skole.
| utgangspunktet viderefgres ledelsesressursen fra foregaende skoledar som et minimum. Ved nye
skoler eller ved st@rre endringer i elevtall/undervisningsomfang eller andre vesentlige driftsmessige
forhold, fastsettes ledelsesressursen med utgangspunkt i sammenlignbare skoler.

| grunnlaget for drgftingene om a gke ledelsesressursen, bgr det tas hensyn til lokal styringsstruktur
og delegering, og videre det behovet for styrking av pedagogisk og administrativ ledelse som fglger
av et mer rammepreget avtaleverk og de nasjonale fgringene som er lagt for endringer i
grunnoppleaeringen.

Ansatte i lederstillinger skal minst avignnes med den arslgnn vedkommende ville vaert garantert i en
undervisningsstilling.

9. Diverse bestemmelser

9.1 Godtgjgring for funksjoner

Undervisningspersonale som tillegges midlertidige funksjonsoppgaver, kan gis et kronetillegg pr.
ar/maned sa lenge de har slike oppgaver.

Slik godtgjgring kommer i tillegg til vedkommendes personlige lgnnsfastsetting.

Godtgjgring for funksjonsoppgaver fastsettes i forhandlinger som kan delegeres til skolene nar
partene er enige.

Godtgjgring for kontaktleerertjeneste er minimum kr. 12 000 pr. ar.
Radgiver-/sosiallerertjeneste godtgjgres med minimum kr. 12 000 pr. ar.
Godtgjgring for lokalt oppretta funksjoner fastsettes lokalt.

Godtgjgringen fglger den enkelte arbeidstaker sa lenge vedkommende har funksjonsoppgavene. Ved
endring i funksjonsoppgavene eller skifte av innehaver, forhandles det om eventuelle endringer i

godtgjgringen.

Ved uenighet om fastsetting/endring av funksjonsgodtgjgringen gjelder:



Ved endring eller oppretting av nye funksjoner vedtas arbeidsgivers siste tilbud
Ved skifte av innehaver (uten endringer) viderefgres tidligere godtgjgring
Tilleggene er pensjonsgivende.

9.2 Stillingsvern

Det personell i videregaende skole som var tilsatt i uoppsigelig stilling pr. 01.08.99 da Opplaeringslova
ble iverksatt, kan ikke sies opp, men har plikt til & ga over i annen stilling dersom en skole blir
innskrenket, omorganisert eller nedlagt. Overfgring skal sa vidt mulig skje til stilling som krever de
samme faglige kvalifikasjoner. Vedkommende beholder Ignn og de gvrige gkonomiske rettigheter
som er opparbeidet pa overfgringstidspunktet, men fglger for gvrig de vilkar som gjelder den nye
stillingen.

9.3 Utbetaling av Ignn

Nar ikke annet er bestemt, utbetales Ignn den 12. i maneden. Dette gjelder ogsa faste Ignnstillegg og
variable lgnnstillegg for foregaende maned hvis det er praktisk mulig.

| saerskilte tilfeller kan arbeidstakeren fa inntil 2 maneders Ignn utbetalt pa forskudd. Det skal inngas
skriftlig avtale med arbeidstakeren om tilbakebetalingen.

Arbeidstakere tilsatt for 1 maned eller mindre godtgjgres med timelgnn. Arbeidstakere tilsatt for mer
enn 1 maned, godtgjgres med manedslgnn. Arbeidstakere i timelgnnet stilling gar over til
manedslgnn etter mer enn 1 maned sammenhengende tjeneste. Spredte timer i tillegg til delstilling
godtgjgres med ordinaer timelgnn.

9.4 Lgnnstrekk

Lonnstrekk for fravaer foretas etter vanlige regler ut fra stillingsstgrrelse og det antall dager fraveeret
gjelder. For kortere fraveaer trekkes ordinaer timelgnn innenfor den tid som ligger i arbeidsplanen til
den enkelte.
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Vedlegg 1 til SFS 2213

Undervisningstid - grunnskolen

Fag etter Kunnskapslgftet fordelt pa arlig undervisningstid.
Arlig undervisningstid angitt som arsrammer i 60/45 minutters enheter.

Trinn Arsramme

Barnetrinnet 741/988
Alle fag

Ungdomstrinnet 606/808
Norsk

Samisk som fgrstesprak
Tegnsprak som fgrstesprak
Norsk fordypning
Tegnsprak fordypning
635/847

Engelsk

Engelsk fordypning

Mat og helse

664/885

@vrige fag

711/948

Kunst og handverk

Kroppsgving

For leerere som har redusert undervisningstid pga. funksjon som kontaktlaerer, sosialleerer/radgiver
m.fl., brukes arsrammene 741/988 pa barnetrinnet og 664/885 pa ungdomstrinnet.

Valgfag i grunnskolen har arsramme som for @vrige fag.
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Undervisningstid - videregdende opplaering

Fag etter Kunnskapslgftet fordelt pa arlig undervisningstid.

Arlig undervisningstid angitt som arsrammer i 60/45 minutters enheter.

Arsramme 642/856
Felles programfag

Arsramme 635/847
Fellesfag

Kroppsgv.
Kroppsgv.
Kropps@av.
Kropps@av.
Kropps@av.

Felles programfag

Arsramme 607,5/810
Felles programfag

Arsramme 583,5/778
Felles programfag

Utd.program
Rest. og mat
Bygg og anl.
Design og ha
Naturbruk

Utd.program
Stud.spes
Stud.spes
Stud.spes
Yrkesfag
Yrkesfag
Utd.program
Naturbruk
Rest. og mat
Rest. og mat
Bygg og anl.
Bygg og anl.
Design og ha
Design og ha
Tekn/ind.prod
Tekn/ind.prod
Tekn/ind.prod

Utd.program
Helse/sos
Helse/sos
Helse/sos
Elektrofag
Naturbruk

Utd.program
Elektrofag
Elektrofag
Serv/samf
Med./komm
MDD

Trinn
Vgl
Vgl
Vgl
Vgl

Trinn
Vgl
Vg2
Vg3
Vgl
Vg2
Trinn
Vg2
Vg2
vg3
Vg2
Vg3
Vg2
vg3
vgl
Vg2
vg3

Trinn
vgl
Vg2
vg3
Vgl
vg3

Trinn
Vg2
vg3
Vgl
Vgl
Vgl

Arsramme 569/759

Fellesfag
Rel/etikk
Rel/etikk
Rel/etikk

Arsramme 554/739

Fellesfag
Samf.fag*
Samf.fag*
Samf.fag*
Samf.fag*
Naturfag*
Naturfag*
Naturfag*
Naturfag*
Naturfag*
Fremmedsprak
Fremmedsprak
Fremmedsprak
Historie
Historie
Historie
Geografi
Geografi
Geografi
Historie
Historie
Historie
Historie

Felles programfag

* Nar det faktiske antall elever i klassen er 1-15, gkes arsrammen med 52,5/70 timer.

Utd.program
Idrett

MDD
Stud.spes

Utd.program
Yrkesfag
Idrett

MDD
Stud.spes
Stud.spes
Yrkesfag
Yrkes/Pa
Idrett

MDD
Stud.spes
Idrett

MDD

Idrett

MDD
Stud.spes
Idrett

MDD
Stud.spes
Yrkes/P&
Idrett

MDD
Stud.spes
Utd.program
Formgiv
Idrett
Serv/samf
Serv/samf
Med./komm

12

Trinn
Vg3
Vg3
Vg3

Trinn
Vg2
Vg2
Vg2
Vgl
Vgl
Vgl
Vg3
Vgl
Vgl
Vgl
Vgl
Vgl
Vg2
Vg2
Vg2
Vg2
Vg2
Vgl
vg3
Vg3
Vg3
Vg3
Trinn
Vgl
Vgl
Vg2
Vg3
Vg2



Arsramme 525/700

Felles programfag Utd.program Trinn
Norsk* Yrkesfag Vgl Arsramme 496/661
Norsk* Yrkesfag Vg2 Fellesfag Utd.program Trinn
Samisk 1. spr. Stud.spes Vgl Norsk* Stud.spes Vgl
Samisk 2. spr. Stud.spes Vgl Norsk* Idrett Vgl
Engelsk* Stud.spes Vgl Norsk* MDD Vgl
Engelsk* Yrkesfag Vgl Fremmedsprak Stud.spes Vg2
Engelsk* Yrkesfag Vg2 Fremmedsprak Stud.spes Vg3
Matematikk* Stud.spes Vgl Fremmedsprak Idrett Vg2
Matematikk* Yrkesfag Vgl Fremmedsprak Idrett Vg3
Matematikk* Idrett Vgl Fremmedsprak MDD Vg2
Matematikk* MDD Vgl Fremmedsprak MDD Vg3
Engelsk* Idrett Vgl Matematikk Yrkes/Pa Vg3
Engelsk* MDD Vgl Matematikk Idrett Vg2
Valgfrie programfag Utd.program Trinn Matematikk MDD Vg2
Ant.spr. og ku. Stud.spes Vg2 Matematikk Stud.spes Vg2
Kultur/komm Stud.spes Vg2 Valgfrie programfag Utd.program Trinn
Kultur/komm Stud.spes Vg3 Engelsk Stud.spes Vg2
Info.tekn. samf. Stud.spes Vg2 Engelsk Stud.spes Vg3
Info.tekn. samf. Stud.spes Vg3 Latin/Gresk Stud.spes Vg2
Ma/str/led Stud.spes Vg2 Latin/Gresk Stud.spes Vg3
Psykologi Stud.spes Vg2 Hist/filosofi Stud.spes Vg2
Psykologi Stud.spes Vg3 Hist/filosofi Stud.spes Vg3
Reiseliv og sprak Stud.spes Vg2 Entr./bedriftsu. Stud.spes Vg2
Reiseliv og sprak Stud.spes Vg3 Entr./bedriftsu. Stud.spes Vg3
Rettsleere Stud.spes Vg2 Naer.gk Stud.spes Vg2
Samf.gk Stud.spes Vg2 Naer.gk Stud.spes Vg3
Samf.gk Stud.spes Vg3 Medie/info Stud.spes Vg2
Info.tekn. Stud.spes Vg2 Medie/info Stud.spes Vg3
Info.tekn. Stud.spes Vg3 Ma/str/led Stud.spes Vg3
Felles programfag Utd.program Trinn Rettslere Stud.spes Vg3
Idrett Vg2 Pol/samf Stud.spes Vg2
Idrett Vg3 Pol/samf Stud.spes Vg3
MDD Vg2 Matematikk Stud.spes Vg2
MDD Vg3 Matematikk Stud.spes Vg3
Formgiv Vg2 Geofag 1/2 Stud.spes Vg2
Formgiv Vg3 Geofag 1/2 Stud.spes Vg3
Med./komm Vg3 Fysikk Stud.spes Vg2
Arsramme 466,5/622 Fysikk Stud.spes Vg3
Fellesfag Utd.program Trinn Kjemi Stud.spes Vg2
Norsk* Stud.spes Vg2 Kjemi Stud.spes Vg3
Norsk* Stud.spes Vg3 Bio Stud.spes Vg2
Samisk 1. spr. Stud.spes Vg2 Bio Stud.spes Vg3
Samisk 1. spr. Stud.spes Vg3 Teknol/forsk Stud.spes Vg2
Samisk 2. spr Stud.spes Vg2 Teknol/forsk Stud.spes Vg3
Samisk 2. spr Stud.spes Vg3 Fremmedsprak Yrkes/Pa Vg3
Norsk* Yrkesf/Pa Vg3
Norsk* Idrett Vg2
Norsk* Idrett Vg3
Norsk* MDD Vg2
Norsk* MDD Vg3

* Nar det faktiske antall elever i klassen er 1-15, gkes arsrammen med 52,5/70 timer.
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For lerere som har redusert undervisningstid pga. funksjon som kontaktlaerer, sosiallaerer/radgiver
m.fl., brukes arsramme 607,5/810.

Undervisning av elever fra ulike utdanningsprogram/programfag og/eller opplaeringsnivaer i
samme undervisningstime

Dersom en laerer skal ha undervisning i forskjellige utdanningsprogram/programfag og/eller
oppleeringsnivaer med ulike arsrammer for undervisning, skal laveste arsramme brukes.

Prosjekt til fordypning

Arsrammen for undervisning for prosjekt til fordypning er den samme som for felles programfag pa
gjeldende utdanningsprogram. Ved undervisning av en gruppe elever i prosjekt der malene i
lereplanen er hentet fra flere utdanningsnivaer og/eller utdanningsprogram, gjelder laveste
arsramme for undervisning.
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Skole
1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn 5.trinn 6.trinn 7.trinn 8.trinn 9.trinn 10.trinn

Antall elever 13 10 11 15 0 0 0 0 0 0
Antall klasser 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0
Fag Fag og timefordeling

KRLE 1 1 1,25 1 2,5 2 2,5 1 2 1
Norsk 7 6,5 5,5 5 4 4 4 3,5 3 4
Matematikk 3,25 3,75 4 4 3 2,5 3 3 2 3
Naturfag 1 1 1 1 1,5 1,5 2,5 2,5 2 2
Engelsk 0,75 0,75 1,25 1,5 2 2 2 2 2 2
Samfunnsfag 1 1 1 1 2,34 1,84 1,8 2 2 2,5
K&H 2 2 1,5 2 1,5 1,5 2 2 0 2
Musikk 1 1 1 1 1 1 1,5 1 1 0
Kr.gv 1,5 1,5 2 2 2 1,5 2 2 2 2
M&H 0,25 0,25 0,25 0,25 0 2 0 0 2,25 0
Fr.sprak / Fort 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2
Valgfag 0 0 0 0 0 0 0 1,5 1,5 1,5
Utd. Valg 0 0 0 0 0 0 0 0,5 1,25 1
Fleksibel time 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Fysisk aktivite 0 0 0 0O 066 066 0,66 0 0 0
Kontaktlaerer

Sum grunnressurs

Tidlig innsats, opplaeringsoven § 1-3 med mer

KRLE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Norsk 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Matematikk 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Naturfag 0 0 0 1 0 0 0 0,5 0 0,5
Engelsk 0 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Samfunnsfag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
K&H 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Musikk 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kr.gv 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
M&H 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0
Fr.sprak / For 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Valgfag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Utd. Valg 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fleksibel time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fysisk aktivite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sum styrking tidlig innsats med mer

Sum pedagogressurs

Pedagogressurs 1.-4.trinn 4,00

Pedagogressurs 5.-7.trinn -



Pedagogressurs 8.-10.rinn

Styrking 1.-4. -
Styrking 5.-7. -
Styrking 8.-10 -
Sum pedagog 4,00
Byrdefullressurs 1.-7.trinn 0,13

Byrdefullressurs 8.-10.trinn
Radgiver/sosialleererressurs

Estern finansiering (Rgvika)
NoA

Spes.ped ressurs
Skolekuratur

Rektor 1,00 stillinger
Inspektar - stillinger
Merkantil 0,65 stillinger
SFO leder 0,50

SFO ressurs skoledager 0,63 stillinger
SFO ressus skolefrie dager 0,28 stillinger
Newton 1,00 stillinger
Livsfasetiltak 57 ar + - stillinger
Livsfasetiltak 60 ar + 0,13 stillinger
Teamledere 1.-7.trinn 0,12 stillinger
Teamledere 8.-10.trinn - stillinger
Assistentressurs 1.-4. 0,66
assistentressurs 5.-7. -
Assistentressurs 8.-10. -

Ressurs nyutdannede -

Tildelte ressurser 10,09 stillinger
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse 1.-4.trinn 12,3

Gjennomesnittlig gruppestgrrelse 5.-7.trinn
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse 8.-10.trinn

Antall N
Antall S

Antall bi
halv pla:
hel plas:



Pedagogressurser

1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn 5.trinn  6.trinn  7.trinn
5,13 5,13 6,41 5,13
35,90 33,33 28,21 25,64
16,67 19,23 20,51 20,51

5,13 5,13 5,13 5,13
3,85 3,85 6,41 7,69
5,13 5,13 5,13 5,13
10,26 10,26 7,69 10,26
5,13 5,13 5,13 5,13
7,69 7,69 10,26 10,26
1,28 1,28 1,28 1,28
3,85 3,85 3,85 3,85

100,00 100,00 100,00 100,00 400,02 - - -

100,00 100,00 100,00 100,00 400,02 - - -



1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn 5.trinn 6.trinn  7.trinn

oA 0 0 3 2 1 2 5
ses.ped

arn SFO 8 7 11 10 36

sS 30

5 6

Antall nyutdannede 1.-7. 8.-10

Antall laerere mellom 57 og 59 ar 0

Antall lserere fra 60 ar + 1

Antall teamledere 1.-7.trinn 1 Antall timer teamleder 3

Antall teamledere 8.-10.trinn 0 Antall timer teamleder 3



8.trinn

9.trinn

10.trinn

Barnetrinn

Arsramme 60 minutter

Leseplikt 60 min
tilsvarer
Kontaktleerer

Ungdomstrinn
Norsk

Norsk fordypning
Engelsk

Engelsk fordypning
Mat og helse
@vrige fag

Kunst og handverk
Kroppseving

Kontaktleerer

Byrdefullressurs
Arstimer radgiver

Antall uker undervisning

Livsfasetiltak 57 ar +
Livsfasetiltak 60 ar +

Arstimer pr elev
Arstimer pr elev
Arstimer pr elev

75 %

741
19,5
5,13
3,85

15
20

Arsramme 60

606
606
635
635
635
664
711
711

57

38

12,5

21
15
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8.trinn

4

9.trinn

3

10.trinn
1

Over
Over
Over
Over

SFO

35 Antall apne sk
190 Antall skoleda
15 barn pr ansatt
4 timer apningst
9,5 timer apningst
1687,5 arsverk arbeid
0,5 Tidsressurs ha
SFO leder ressurs
70 barn
50 barn
20 barn
0 barn



klokketimer
% pr time
% pr time (45 min)

for & sette inn 2 kontaktlaerere 1.-4.trinn
For a sette inn 2 kontaktleerere fra 5.-10.trinn

Leseplikt 60 min tilsvarer

15,9 6,29 % prtime
15,9 6,29 % prtime
16,7 5,99 % prtime
16,7 5,99 % prtime
16,7 5,99 % prtime
17,5 5,71 % pr time
18,7 5,35 % prtime
18,7 5,35 % prtime

4,3 % pr time (45 min)

arstimer pr elev
pr klasse

%
%

for a sette inn 2 laerere i faget
for styrking av fag

Assistentressurs pr klasse 1.-4.
assistentressurs pr klasse 5.-7.
assistentressurs or klasse 8.-10.



olefrie dager

ger

SFO

tid pr skoledag

tid skolefrie dager
Istimer

Ive SFO plasser

100 % stilling
75 % stilling
50 % stilling
20 % stilling



Skole
1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn 5.trinn 6.trinn 7.trinn 8.trinn 9.trinn 10.trinn

Antall elever 13 9 12 13 0 0 0 0 0 0
Antall klasser 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0
Fag Fag og timefordeling

KRLE 1 1 1,25 1 2,5 2 2,5 1 2 1
Norsk 7 6,5 5,5 5 4 4 4 3,5 3 4
Matematikk 3,25 3,75 4 4 3 2,5 3 3 2 3
Naturfag 1 1 1 1 1,5 1,5 2,5 2,5 2 2
Engelsk 0,75 0,75 1,25 1,5 2 2 2 2 2 2
Samfunnsfag 1 1 1 1 2,34 1,84 1,8 2 2 2,5
K&H 2 2 1,5 2 1,5 1,5 2 2 0 2
Musikk 1 1 1 1 1 1 1,5 1 1 0
Kr.gv 1,5 1,5 2 2 2 1,5 2 2 2 2
M&H 0,25 0,25 0,25 0,25 0 2 0 0 2,25 0
Fr.sprak / Fort 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2
Valgfag 0 0 0 0 0 0 0 1,5 1,5 1,5
Utd. Valg 0 0 0 0 0 0 0 0,5 1,25 1
Fleksibel time 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Fysisk aktivite 0 0 0 0O 066 066 0,66 0 0 0
Kontaktlaerer

Sum grunnressurs

Tidlig innsats, opplaeringsoven § 1-3 med mer

KRLE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Norsk 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Matematikk 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Naturfag 0 0 0 1 0 0 0 0,5 0 0,5
Engelsk 0 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Samfunnsfag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
K&H 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Musikk 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kr.gv 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
M&H 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0
Fr.sprak / For 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Valgfag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Utd. Valg 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fleksibel time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fysisk aktivite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sum styrking tidlig innsats med mer

Sum pedagogressurs

Pedagogressurs 1.-4.trinn 4,00

Pedagogressurs 5.-7.trinn -



Pedagogressurs 8.-10.rinn

Styrking 1.-4. -
Styrking 5.-7. -
Styrking 8.-10 -
Sum pedagog 4,00
Byrdefullressurs 1.-7.trinn 0,13

Byrdefullressurs 8.-10.trinn
Radgiver/sosialleererressurs

Estern finansiering (Rgvika)
NoA

Spes.ped ressurs
Skolekuratur

Rektor 1,00 stillinger
Inspektar - stillinger
Merkantil 0,60 stillinger
SFO leder 0,50

SFO ressurs skoledager 0,57 stillinger
SFO ressus skolefrie dager 0,25 stillinger
Newton stillinger
Livsfasetiltak 57 ar + 0,12 stillinger
Livsfasetiltak 60 ar + 0,25 stillinger
Teamledere 1.-7.trinn 0,12 stillinger
Teamledere 8.-10.trinn - stillinger
Assistentressurs 1.-4. 0,63
assistentressurs 5.-7. -
Assistentressurs 8.-10. -

Ressurs nyutdannede -

Tildelte ressurser 9,17 stillinger
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse 1.-4.trinn 11,8

Gjennomesnittlig gruppestgrrelse 5.-7.trinn
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse 8.-10.trinn

Antall N
Antall S

Antall bi
halv pla:
hel plas:



Pedagogressurser

1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn 5.trinn  6.trinn  7.trinn
5,13 5,13 6,41 5,13
35,90 33,33 28,21 25,64
16,67 19,23 20,51 20,51

5,13 5,13 5,13 5,13
3,85 3,85 6,41 7,69
5,13 5,13 5,13 5,13
10,26 10,26 7,69 10,26
5,13 5,13 5,13 5,13
7,69 7,69 10,26 10,26
1,28 1,28 1,28 1,28
3,85 3,85 3,85 3,85

100,00 100,00 100,00 100,00 400,02 - - -

100,00 100,00 100,00 100,00 400,02 - - -



1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn 5.trinn 6.trinn  7.trinn

oA 0 0 3 2 1 2 5
ses.ped

arn SFO 8 9 8 4 29

sS 20

5 9

Antall nyutdannede 1.-7. 8.-10

Antall laerere mellom 57 og 59 ar 2

Antall lserere fra 60 ar + 2

Antall teamledere 1.-7.trinn 1 Antall timer teamleder 3

Antall teamledere 8.-10.trinn 0 Antall timer teamleder 3



8.trinn

9.trinn

10.trinn

Barnetrinn

Arsramme 60 minutter

Leseplikt 60 min
tilsvarer
Kontaktleerer

Ungdomstrinn
Norsk

Norsk fordypning
Engelsk

Engelsk fordypning
Mat og helse
@vrige fag

Kunst og handverk
Kroppseving

Kontaktleerer

Byrdefullressurs
Arstimer radgiver

Antall uker undervisning

Livsfasetiltak 57 ar +
Livsfasetiltak 60 ar +

Arstimer pr elev
Arstimer pr elev
Arstimer pr elev

75 %

741
19,5
5,13
3,85

15
20

Arsramme 60

606
606
635
635
635
664
711
711

57

38

12,5

21
15
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8.trinn

4

9.trinn

3

10.trinn
1

Over
Over
Over
Over

SFO

35 Antall apne sk
190 Antall skoleda
15 barn pr ansatt
4 timer apningst
9,5 timer apningst
1687,5 arsverk arbeid
0,5 Tidsressurs ha
SFO leder ressurs
70 barn
50 barn
20 barn
0 barn



klokketimer
% pr time
% pr time (45 min)

for & sette inn 2 kontaktlaerere 1.-4.trinn
For a sette inn 2 kontaktleerere fra 5.-10.trinn

Leseplikt 60 min tilsvarer

15,9 6,29 % prtime
15,9 6,29 % prtime
16,7 5,99 % prtime
16,7 5,99 % prtime
16,7 5,99 % prtime
17,5 5,71 % pr time
18,7 5,35 % prtime
18,7 5,35 % prtime

4,3 % pr time (45 min)

arstimer pr elev
pr klasse

%
%

for a sette inn 2 laerere i faget
for styrking av fag

Assistentressurs pr klasse 1.-4.
assistentressurs pr klasse 5.-7.
assistentressurs or klasse 8.-10.



olefrie dager

ger

SFO

tid pr skoledag

tid skolefrie dager
Istimer

Ive SFO plasser

100 % stilling
75 % stilling
50 % stilling
20 % stilling



Skole
1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn 5.trinn 6.trinn 7.trinn 8.trinn 9.trinn 10.trinn

Antall elever 18 11 15 11 0 0 0 0 0 0
Antall klasser 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0
Fag Fag og timefordeling

KRLE 1 1 1,25 1 2,5 2 2,5 1 2 1
Norsk 7 6,5 5,5 5 4 4 4 3,5 3 4
Matematikk 3,25 3,75 4 4 3 2,5 3 3 2 3
Naturfag 1 1 1 1 1,5 1,5 2,5 2,5 2 2
Engelsk 0,75 0,75 1,25 1,5 2 2 2 2 2 2
Samfunnsfag 1 1 1 1 2,34 1,84 1,8 2 2 2,5
K&H 2 2 1,5 2 1,5 1,5 2 2 0 2
Musikk 1 1 1 1 1 1 1,5 1 1 0
Kr.gv 1,5 1,5 2 2 2 1,5 2 2 2 2
M&H 0,25 0,25 0,25 0,25 0 2 0 0 2,25 0
Fr.sprak / Fort 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2
Valgfag 0 0 0 0 0 0 0 1,5 1,5 1,5
Utd. Valg 0 0 0 0 0 0 0 0,5 1,25 1
Fleksibel time 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Fysisk aktivite 0 0 0 0O 066 066 0,66 0 0 0
Kontaktlaerer

Sum grunnressurs

Tidlig innsats, opplaeringsoven § 1-3 med mer

KRLE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Norsk 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Matematikk 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Naturfag 0 0 0 1 0 0 0 0,5 0 0,5
Engelsk 0 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Samfunnsfag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
K&H 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Musikk 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kr.gv 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
M&H 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0
Fr.sprak / For 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Valgfag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Utd. Valg 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fleksibel time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fysisk aktivite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sum styrking tidlig innsats med mer

Sum pedagogressurs

Pedagogressurs 1.-4.trinn 4,04

Pedagogressurs 5.-7.trinn -



Pedagogressurs 8.-10.rinn

Styrking 1.-4. 0,50
Styrking 5.-7. -
Styrking 8.-10 -
Sum pedagog 4,54
Byrdefullressurs 1.-7.trinn 0,15

Byrdefullressurs 8.-10.trinn
Radgiver/sosialleererressurs

Estern finansiering (Rgvika)
NoA

Spes.ped ressurs
Skolekuratur

Rektor 1,00 stillinger
Inspektar - stillinger
Merkantil 0,50 stillinger
SFO leder 0,75

SFO ressurs skoledager 0,98 stillinger
SFO ressus skolefrie dager 0,43 stillinger
Newton stillinger
Livsfasetiltak 57 ar + 0,06 stillinger
Livsfasetiltak 60 ar + - stillinger
Teamledere 1.-7.trinn 0,12 stillinger
Teamledere 8.-10.trinn - stillinger
Assistentressurs 1.-4. 0,74
assistentressurs 5.-7. -
Assistentressurs 8.-10. -

Ressurs nyutdannede -

Tildelte ressurser 10,26 stillinger
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse 1.-4.trinn 12,2

Gjennomesnittlig gruppestgrrelse 5.-7.trinn
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse 8.-10.trinn

Antall N
Antall S

Antall bi
halv pla:
hel plas:



1.trinn
5,13
35,90
16,67
5,13
3,85
5,13
10,26
5,13
7,69
1,28

7,70

103,85

50,00

153,85

2.trinn
5,13
33,33
19,23
5,13
3,85
5,13
10,26
5,13
7,69
1,28

3,85

100,00

100,00

3.trinn
6,41
28,21
20,51
5,13
6,41
5,13
7,69
5,13
10,26
1,28

3,85

100,00

100,00

4.trinn
5,13
25,64
20,51
5,13
7,69
5,13
10,26
5,13
10,26
1,28

3,85

100,00

100,00

Pedagogressurser

403,87

50,00

453,87

5.trinn

6.trinn

7.trinn



1.trinn 2.trinn

oA 0 0
ses.ped

arn SFO 11 14
sS 37

5 14

Antall nyutdannede 1.-7.

Antall laerere mellom 57 og 59 ar
Antall lzerere fra 60 ar +

Antall teamledere 1.-7.trinn
Antall teamledere 8.-10.trinn

4.trinn
3 2

10 16 51

8.-10

1 Antall timer teamleder
0 Antall timer teamleder

5.trinn

6.trinn

2

7.trinn

5



8.trinn

9.trinn

10.trinn

Barnetrinn

Arsramme 60 minutter

Leseplikt 60 min
tilsvarer
Kontaktleerer

Ungdomstrinn
Norsk

Norsk fordypning
Engelsk

Engelsk fordypning
Mat og helse
@vrige fag

Kunst og handverk
Kroppseving

Kontaktleerer

Byrdefullressurs
Arstimer radgiver

Antall uker undervisning

Livsfasetiltak 57 ar +
Livsfasetiltak 60 ar +

Arstimer pr elev
Arstimer pr elev
Arstimer pr elev

75 %

741
19,5
5,13
3,85

15
20

Arsramme 60

606
606
635
635
635
664
711
711

57

38

12,5

21
15

10



8.trinn

4

9.trinn

3

10.trinn
1

Over
Over
Over
Over

SFO

35 Antall apne sk
190 Antall skoleda
15 barn pr ansatt
4 timer apningst
9,5 timer apningst
1687,5 arsverk arbeid
0,5 Tidsressurs ha
SFO leder ressurs
70 barn
50 barn
20 barn
0 barn



klokketimer
% pr time
% pr time (45 min)

for & sette inn 2 kontaktlaerere 1.-4.trinn
For a sette inn 2 kontaktleerere fra 5.-10.trinn

Leseplikt 60 min tilsvarer

15,9 6,29 % prtime
15,9 6,29 % prtime
16,7 5,99 % prtime
16,7 5,99 % prtime
16,7 5,99 % prtime
17,5 5,71 % pr time
18,7 5,35 % prtime
18,7 5,35 % prtime

4,3 % pr time (45 min)

arstimer pr elev
pr klasse

%
%

for a sette inn 2 laerere i faget
for styrking av fag

Assistentressurs pr klasse 1.-4.
assistentressurs pr klasse 5.-7.
assistentressurs or klasse 8.-10.



olefrie dager

ger

SFO

tid pr skoledag

tid skolefrie dager
Istimer

Ive SFO plasser

100 % stilling
75 % stilling
50 % stilling
20 % stilling



Skole

1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn 5.trinn 6.trinn 7.trinn 8.trinn 9.trinn 10.trinn
Antall elever 4 3 5 5 3 2 0 7 7 4
Antall klasser 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6

Fag Fag og timefordeling

KRLE 1 1 1,25 1 2,5 2 2,5 1 2 1
Norsk 7 6,5 5,5 5 4 4 4 3,5 3 4
Matematikk 3,25 3,75 4 4 3 2,5 3 3 2 3
Naturfag 1 1 1 1 1,5 1,5 2,5 2,5 2 2
Engelsk 0,75 0,75 1,25 1,5 2 2 2 2 2 2
Samfunnsfag 1 1 1 1 2,34 1,84 1,8 2 2 2,5
K&H 2 2 1,5 2 1,5 1,5 2 2 0 2
Musikk 1 1 1 1 1 1 1,5 1 1 0
Kr.gv 1,5 1,5 2 2 2 1,5 2 2 2 2
M&H 0,25 0,25 0,25 0,25 0 2 0 0 2,25 0
Fr.sprak / Fort 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2
Valgfag 0 0 0 0 0 0 0 1,5 1,5 1,5
Utd. Valg 0 0 0 0 0 0 0 0,5 1,25 1
Fleksibel time 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Fysisk aktivite 0 0 0 0O 066 066 0,66 0 0 0
Kontaktlaerer

Sum grunnressurs

Tidlig innsats, opplaeringsoven § 1-3 med mer

KRLE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Norsk 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Matematikk 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Naturfag 0 0 0 1 0 0 0 0,5 0 0,5
Engelsk 0 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Samfunnsfag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
K&H 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Musikk 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kr.gv 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
M&H 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0
Fr.sprak / For 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Valgfag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Utd. Valg 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fleksibel time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fysisk aktivite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sum styrking tidlig innsats med mer

Sum pedagogressurs

Pedagogressurs 1.-4.trinn 2,40

Pedagogressurs 5.-7.trinn 2,04



Pedagogressurs 8.-10.rinn 2,52
Styrking 1.-4. -
Styrking 5.-7. -
Styrking 8.-10 -
Sum pedagog 6,96
Byrdefullressurs 1.-7.trinn 0,06
Byrdefullressurs 8.-10.trinn 0,05
Radgiver/sosialleererressurs 0,15

Estern finansiering (Rgvika)
NoA

Spes.ped ressurs
Skolekuratur

Rektor 1,00 stillinger
Inspektar - stillinger
Merkantil 0,20 stillinger
SFO leder 0,20

SFO ressurs skoledager 0,14 stillinger
SFO ressus skolefrie dager 0,06 stillinger
Newton stillinger
Livsfasetiltak 57 ar + 0,06 stillinger
Livsfasetiltak 60 ar + 0,13 stillinger
Teamledere 1.-7.trinn 0,12 stillinger
Teamledere 8.-10.trinn 0,13 stillinger
Assistentressurs 1.-4. 0,23
assistentressurs 5.-7. 0,03
Assistentressurs 8.-10. 0,11

Ressurs nyutdannede -

Tildelte ressurser 10,82 stillinger
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse 1.-4.trinn 7,1
Gjennomesnittlig gruppestgrrelse 5.-7.trinn 2,7
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse 8.-10.trinn 9,7

Antall N
Antall S

Antall bi
halv pla:
hel plas:



Pedagogressurser

1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn 5.trinn  6.trinn  7.trinn

3,08 3,08 3,85 3,08 7,69 6,15 7,69
21,54 20,00 16,92 15,38 12,31 12,31 12,31
10,00 11,54 12,31 12,31 9,23 7,69 9,23
3,08 3,08 3,08 3,08 4,62 4,62 7,69
2,31 2,31 3,85 4,62 6,15 6,15 6,15
3,08 3,08 3,08 3,08 7,20 5,66 5,54
6,15 6,15 4,62 6,15 4,62 4,62 6,15
3,08 3,08 3,08 3,08 3,08 3,08 4,62
4,62 4,62 6,15 6,15 6,15 4,62 6,15

0,77 0,77 0,77 0,77 - 6,15 -
- - 3,08

2,31 2,31 2,31 2,31 2,31 2,31 2,31

60,00 60,00 60,00 60,00 240,01 65,39 65,39 72,96

60,00 60,00 60,00 60,00 240,01 65,39 65,39 72,96



1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn 5.trinn 6.trinn  7.trinn

oA 0 0 3 2 1 2 5
ses.ped

arn SFO 3 3 2 0 8

sS 7

5 1

Antall nyutdannede 1.-7. 8.-10

Antall laerere mellom 57 og 59 ar 1

Antall lserere fra 60 ar + 1

Antall teamledere 1.-7.trinn 1 Antall timer teamleder 3

Antall teamledere 8.-10.trinn 1 Antall timer teamleder 3



203,73

203,73

8.trinn
3,43
13,21
10,29
8,57
7,19
7,55
6,86
3,43
6,42
7,55
5,14
1,71

2,58

83,91

83,91

9.trinn
6,86
11,32
6,86
6,86
7,19
7,55
3,43
6,42
8,08
7,55
5,14
4,29

2,58

84,11

84,11

10.trinn
3,43
15,09
10,29
6,86
7,19
9,43
6,86
6,42
7,55
5,14
3,43

2,58

84,26

84,26

252,28

252,28

Barnetrinn

Arsramme 60 minutter 741
Leseplikt 60 min 19,5
tilsvarer 5,13
Kontaktleerer 3,85
15
20

Ungdomstrinn Arsramme 60

Norsk 606
Norsk fordypning 606
Engelsk 635
Engelsk fordypning 635
Mat og helse 635
@vrige fag 664
Kunst og handverk 711
Kroppseving 711

Kontaktleerer

Byrdefullressurs 2
Arstimer radgiver 57
Antall uker undervisning 38
Livsfasetiltak 57 ar + 6
Livsfasetiltak 60 ar + 12,5
21

75 % 15

Arstimer pr elev 10
Arstimer pr elev 4
Arstimer pr elev 4



8.trinn

4

9.trinn

3

10.trinn
1

Over
Over
Over
Over

SFO

35 Antall apne sk
190 Antall skoleda
15 barn pr ansatt
4 timer apningst
9,5 timer apningst
1687,5 arsverk arbeid
0,5 Tidsressurs ha
SFO leder ressurs
70 barn
50 barn
20 barn
0 barn



klokketimer
% pr time
% pr time (45 min)

for & sette inn 2 kontaktlaerere 1.-4.trinn
For a sette inn 2 kontaktleerere fra 5.-10.trinn

Leseplikt 60 min tilsvarer

15,9 6,29 % prtime
15,9 6,29 % prtime
16,7 5,99 % prtime
16,7 5,99 % prtime
16,7 5,99 % prtime
17,5 5,71 % pr time
18,7 5,35 % prtime
18,7 5,35 % prtime

4,3 % pr time (45 min)

arstimer pr elev
pr klasse

%
%

for a sette inn 2 laerere i faget
for styrking av fag

Assistentressurs pr klasse 1.-4.
assistentressurs pr klasse 5.-7.
assistentressurs or klasse 8.-10.



olefrie dager

ger

SFO

tid pr skoledag

tid skolefrie dager
Istimer

Ive SFO plasser

100 % stilling
75 % stilling
50 % stilling
20 % stilling



Skole
1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn 5.trinn 6.trinn 7.trinn 8.trinn 9.trinn 10.trinn

Antall elever 19 14 15 25 21 21 13 23 18 18
Antall klasser 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Fag Fag og timefordeling

KRLE 1 1 1,25 1 2,5 2 2,5 1 2 1
Norsk 7 6,5 5,5 5 4 4 4 3,5 3 4
Matematikk 3,25 3,75 4 4 3 2,5 3 3 2 3
Naturfag 1 1 1 1 1,5 1,5 2,5 2,5 2 2
Engelsk 0,75 0,75 1,25 1,5 2 2 2 2 2 2
Samfunnsfag 1 1 1 1 2,34 1,84 1,8 2 2 2,5
K&H 2 2 1,5 2 1,5 1,5 2 2 0 2
Musikk 1 1 1 1 1 1 1,5 1 1 0
Kr.gv 1,5 1,5 2 2 2 1,5 2 2 2 2
M&H 0,25 0,25 0,25 0,25 0 2 0 0 2,25 0
Fr.sprak / Fort 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2
Valgfag 0 0 0 0 0 0 0 1,5 1,5 1,5
Utd. Valg 0 0 0 0 0 0 0 0,5 1,25 1
Fleksibel time 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Fysisk aktivite 0 0 0 0O 066 066 0,66 0 0 0
Kontaktlaerer

Sum grunnressurs

Tidlig innsats, opplaeringsoven § 1-3 med mer

KRLE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Norsk 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Matematikk 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Naturfag 0 0 0 1 0 0 0 0,5 0 0,5
Engelsk 0 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Samfunnsfag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
K&H 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Musikk 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kr.gv 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
M&H 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0
Fr.sprak / For 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Valgfag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Utd. Valg 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fleksibel time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fysisk aktivite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sum styrking tidlig innsats med mer

Sum pedagogressurs

Pedagogressurs 1.-4.trinn 4,08

Pedagogressurs 5.-7.trinn 3,47



Pedagogressurs 8.-10.rinn 4,25
Styrking 1.-4. 1,24
Styrking 5.-7. 0,60
Styrking 8.-10 1,15
Sum pedagog 14,79
Byrdefullressurs 1.-7.trinn 0,35
Byrdefullressurs 8.-10.trinn 0,18
Radgiver/sosialleererressurs 0,26

Estern finansiering (Rgvika)
NoA

Spes.ped ressurs
Skolekuratur

Rektor 1,00 stillinger
Inspektar 1,00 stillinger
Merkantil 1,00 stillinger
SFO leder 0,50

SFO ressurs skoledager 0,65 stillinger
SFO ressus skolefrie dager 0,28 stillinger
Newton stillinger
Livsfasetiltak 57 ar + - stillinger
Livsfasetiltak 60 ar + 0,78 stillinger
Teamledere 1.-7.trinn 0,23 stillinger
Teamledere 8.-10.trinn 0,13 stillinger
Assistentressurs 1.-4. 0,99
assistentressurs 5.-7. 0,30
Assistentressurs 8.-10. 0,36

Ressurs nyutdannede -

Tildelte ressurser 25,77 stillinger
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse 1.-4.trinn 13,8
Gjennomesnittlig gruppestgrrelse 5.-7.trinn 15,3
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse 8.-10.trinn 14,9

Antall N
Antall S

Antall bi
halv pla:
hel plas:



Pedagogressurser

1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn 5.trinn  6.trinn  7.trinn

5,13 5,13 6,41 5,13 12,82 10,26 12,82
35,90 33,33 28,21 25,64 20,51 20,51 20,51
16,67 19,23 20,51 20,51 15,38 12,82 15,38
5,13 5,13 5,13 5,13 7,69 7,69 12,82
3,85 3,85 6,41 7,69 10,26 10,26 10,26
5,13 5,13 5,13 5,13 12,00 9,44 9,23
10,26 10,26 7,69 10,26 7,69 7,69 10,26
5,13 5,13 5,13 5,13 5,13 5,13 7,69
7,69 7,69 10,26 10,26 10,26 7,69 10,26

1,28 1,28 1,28 1,28 - 10,26 -
- - 5,13

7,70 3,85 3,85 7,70 7,70 7,70 3,85

103,85 100,00 100,00 103,85 407,72 112,83 112,83 121,59

26,92 - - 25,64 7,69 7,69 -
12,50 - - 20,51 577 4,81 -
- - - 5,13 - - -

- - - 7,69 3,85 3,85 -
7,69 - - 10,26 577 5,77 -
2,88 - - 5,13 3,85 2,88 -
- - - - - 7,69 -
50,00 - - 74,36 124,36 26,92 32,69 -

153,85 100,00 100,00 178,21 532,07 139,75 145,52 121,59



1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn 5.trinn 6.trinn  7.trinn

oA 0 0 3 2 1 2 5
ses.ped

arn SFO 12 8 8 2 30

sS 17

5 13

Antall nyutdannede 1.-7. 8.-10

Antall laerere mellom 57 og 59 ar 0

Antall leerere fra 60 ar + 6,2

Antall teamledere 1.-7.trinn 2 Antall timer teamleder 3

Antall teamledere 8.-10.trinn 1 Antall timer teamleder 3



8.trinn
5,71
22,01
17,14
14,29
11,98
12,58
11,43
5,71
10,70
12,58
8,57
2,86

8,60

347,25 144,16

59,62 48,75

406,87 192,91

9.trinn

11,43
18,87
11,43
11,43
11,98
12,58

5,71
10,70
13,47
12,58

8,57

7,14

4,30

140,18

7,08
4,29

4,49

4,01

10,10

29,97

170,15

10.trinn
5,71
25,16
17,14
11,43
11,98
15,72
11,43

10,70

12,58
8,57
5,71

4,30

140,43

36,67

177,10

424,77

115,39

540,16

Barnetrinn

Arsramme 60 minutter
Leseplikt 60 min
tilsvarer

Kontaktlaerer

Ungdomstrinn
Norsk

Norsk fordypning
Engelsk

Engelsk fordypning
Mat og helse
@vrige fag

Kunst og handverk
Kroppseving

Kontaktlaerer
Byrdefullressurs
Arstimer radgiver
Antall uker undervisning
Livsfasetiltak 57 ar +
Livsfasetiltak 60 ar +

75 %
Arstimer pr elev

Arstimer pr elev
Arstimer pr elev

741
19,5
5,13
3,85

15
20

Arsramme 60

606
606
635
635
635
664
711
711

57

38

12,5

21
15

10



8.trinn

4

9.trinn

3

10.trinn
1

Over
Over
Over
Over

SFO

35 Antall apne sk
190 Antall skoleda
15 barn pr ansatt
4 timer apningst
9,5 timer apningst
1687,5 arsverk arbeid
0,5 Tidsressurs ha
SFO leder ressurs
70 barn
50 barn
20 barn
0 barn



klokketimer
% pr time
% pr time (45 min)

for & sette inn 2 kontaktlaerere 1.-4.trinn
For a sette inn 2 kontaktleerere fra 5.-10.trinn

Leseplikt 60 min tilsvarer

15,9 6,29 % prtime
15,9 6,29 % prtime
16,7 5,99 % prtime
16,7 5,99 % prtime
16,7 5,99 % prtime
17,5 5,71 % pr time
18,7 5,35 % prtime
18,7 5,35 % prtime

4,3 % pr time (45 min)

arstimer pr elev
pr klasse

%
%

for a sette inn 2 laerere i faget
for styrking av fag

Assistentressurs pr klasse 1.-4.
assistentressurs pr klasse 5.-7.
assistentressurs or klasse 8.-10.



olefrie dager

ger

SFO

tid pr skoledag

tid skolefrie dager
Istimer

Ive SFO plasser

100 % stilling
75 % stilling
50 % stilling
20 % stilling



Skole
1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn 5.trinn 6.trinn 7.trinn 8.trinn 9.trinn 10.trinn

Antall elever 36 38 18 42 89 86 90 74 80 96
Antall klasser 2 2 1 2 4 3 4 4 4 4
Fag Fag og timefordeling

KRLE 1 1 1,25 1 2,5 2 2,5 1 2 1
Norsk 7 6,5 5,5 5 4 4 4 3,5 3 4
Matematikk 3,25 3,75 4 4 3 2,5 3 3 2 3
Naturfag 1 1 1 1 1,5 1,5 2,5 2,5 2 2
Engelsk 0,75 0,75 1,25 1,5 2 2 2 2 2 2
Samfunnsfag 1 1 1 1 2,34 1,84 1,8 2 2 2,5
K&H 2 2 1,5 2 1,5 1,5 2 2 0 2
Musikk 1 1 1 1 1 1 1,5 1 1 0
Kr.gv 1,5 1,5 2 2 2 1,5 2 2 2 2
M&H 0,25 0,25 0,25 0,25 0 2 0 0 2,25 0
Fr.sprak / Fort 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2
Valgfag 0 0 0 0 0 0 0 1,5 1,5 1,5
Utd. Valg 0 0 0 0 0 0 0 0,5 1,25 1
Fleksibel time 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Fysisk aktivite 0 0 0 0O 066 066 0,66 0 0 0
Kontaktlaerer

Sum grunnressurs

Tidlig innsats, opplaeringsoven § 1-3 med mer

KRLE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Norsk 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Matematikk 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Naturfag 0 0 0 1 0 0 0 0,5 0 0,5
Engelsk 0 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Samfunnsfag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
K&H 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Musikk 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kr.gv 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
M&H 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0
Fr.sprak / For 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Valgfag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Utd. Valg 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fleksibel time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fysisk aktivite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sum styrking tidlig innsats med mer

Sum pedagogressurs

Pedagogressurs 1.-4.trinn 7,15

Pedagogressurs 5.-7.trinn 12,65



Pedagogressurs 8.-10.rinn 16,86
Styrking 1.-4. 3,68
Styrking 5.-7. 4,28
Styrking 8.-10 4,62
Sum pedagog 49,24
Byrdefullressurs 1.-7.trinn 1,08
Byrdefullressurs 8.-10.trinn 0,75
Radgiver/sosialleererressurs 1,03

Estern finansiering (Rgvika)

=
Spes.ped ressurs

Skolekuratur 1,00

Rektor 2,00 stillinger
Inspektar 3,00 stillinger
Merkantil 2,00 stillinger
SFO leder 0,75

SFO ressurs skoledager 1,32 stillinger
SFO ressus skolefrie dager 0,58 stillinger
Newton stillinger
Livsfasetiltak 57 ar + 0,06 stillinger
Livsfasetiltak 60 ar + 1,00 stillinger
Teamledere 1.-7.trinn 0,58 stillinger
Teamledere 8.-10.trinn 0,39 stillinger
Assistentressurs 1.-4. 1,81
assistentressurs 5.-7. 1,43
Assistentressurs 8.-10. 1,51

Ressurs nyutdannede 0,04

Tildelte ressurser 89,66 stillinger
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse 1.-4.trinn 12,4
Gjennomesnittlig gruppestgrrelse 5.-7.trinn 17,7
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse 8.-10.trinn 15,7

Antall N
Antall S

Antall bi
halv pla:
hel plas:



Pedagogressurser

1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn 5.trinn  6.trinn

10,26 10,26 6,41 10,26 51,28 30,77
71,79 66,67 28,21 51,28 82,05 61,54
33,33 38,46 20,51 41,03 61,54 38,46
10,26 10,26 5,13 10,26 30,77 23,08
7,69 7,69 6,41 15,38 41,03 30,77
10,26 10,26 5,13 10,26 48,00 28,31
20,51 20,51 7,69 20,51 30,77 23,08
10,26 10,26 5,13 10,26 20,51 15,38
15,38 15,38 10,26 20,51 41,03 23,08
2,56 2,56 1,28 2,56 - 30,77
13,54 10,15

11,55 11,55 7,70 11,55 19,25 19,25

203,86 203,86 103,85 203,86 715,43 439,76 334,63

53,85 50,00 21,15 38,46 41,03 30,77
2500 28,85 1538 30,77 30,77 19,23
- - - 7,69 - -

- 5,77 4,81 11,54 20,51 15,38
1538 15,38 577 15,38 30,77 23,08
5,77 5,77 3,85 7,69 20,51 11,54
- - - - - 30,77

100,00 105,77 50,96 111,54 368,27 143,59 130,77

303,86 309,63 154,82 315,40 1083,70 583,35 465,40

7.trinn
51,28
82,05
61,54
51,28
41,03
36,92
41,03
30,77
41,03

153,85

644,07



1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn 5.trinn 6.trinn  7.trinn

oA 0 0 3 2 1 2 5
ses.ped

arn SFO 26 11 24 8 69

sS 50

5 19

Antall nyutdannede 1.-7. 1 8.-10

Antall laerere mellom 57 og 59 ar 1

Antall lserere fra 60 ar + 8

Antall teamledere 1.-7.trinn 5 Antall timer teamleder 3

Antall teamledere 8.-10.trinn 3 Antall timer teamleder 3



8.trinn
22,86
88,05
68,57
57,14
47,90
50,31
45,71
22,86
42,78
50,31
34,29
11,43

17,20

1 264,62 559,42

428,21 146,25

1692,83 705,68

9.trinn
45,71
75,47
45,71
45,71
47,90
50,31
22,86
42,78
53,89
50,31
34,29
28,57

17,20

560,73

28,30
17,14

17,96

16,04

40,42

119,87

680,61

10.trinn
22,86
100,63
68,57
45,71
47,90
62,89
45,71

42,78

50,31
34,29
22,86

21,50

566,02

195,58

761,60

1686,18

461,71

2 147,88

Barnetrinn

Arsramme 60 minutter
Leseplikt 60 min
tilsvarer

Kontaktlaerer

Ungdomstrinn
Norsk

Norsk fordypning
Engelsk

Engelsk fordypning
Mat og helse
@vrige fag

Kunst og handverk
Kroppseving

Kontaktlaerer
Byrdefullressurs
Arstimer radgiver
Antall uker undervisning
Livsfasetiltak 57 ar +
Livsfasetiltak 60 ar +

75 %
Arstimer pr elev

Arstimer pr elev
Arstimer pr elev

741
19,5
5,13
3,85

15
20

Arsramme 60

606
606
635
635
635
664
711
711

57

38

12,5

21
15

10



8.trinn

4

9.trinn

3

10.trinn
1

Over
Over
Over
Over

SFO

35 Antall apne sk
190 Antall skoleda
15 barn pr ansatt
4 timer apningst
9,5 timer apningst
1687,5 arsverk arbeid
0,5 Tidsressurs ha
SFO leder ressurs
70 barn
50 barn
20 barn
0 barn



klokketimer
% pr time
% pr time (45 min)

for & sette inn 2 kontaktlaerere 1.-4.trinn
For a sette inn 2 kontaktleerere fra 5.-10.trinn

Leseplikt 60 min tilsvarer

15,9 6,29 % prtime
15,9 6,29 % prtime
16,7 5,99 % prtime
16,7 5,99 % prtime
16,7 5,99 % prtime
17,5 5,71 % pr time
18,7 5,35 % prtime
18,7 5,35 % prtime

4,3 % pr time (45 min)

arstimer pr elev
pr klasse

%
%

for a sette inn 2 laerere i faget
for styrking av fag

Assistentressurs pr klasse 1.-4.
assistentressurs pr klasse 5.-7.
assistentressurs or klasse 8.-10.



olefrie dager

ger

SFO

tid pr skoledag

tid skolefrie dager
Istimer

Ive SFO plasser

100 % stilling
75 % stilling
50 % stilling
20 % stilling



Skole
1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn 5.trinn 6.trinn 7.trinn 8.trinn 9.trinn 10.trinn

Antall elever 31 15 38 41 85 88 74 78 93 97
Antall klasser 2 1 2 2 3 4 4 3 4 4
Fag Fag og timefordeling

KRLE 1 1 1,25 1 2,5 2 2,5 1 2 1
Norsk 7 6,5 5,5 5 4 4 4 3,5 3 4
Matematikk 3,25 3,75 4 4 3 2,5 3 3 2 3
Naturfag 1 1 1 1 1,5 1,5 2,5 2,5 2 2
Engelsk 0,75 0,75 1,25 1,5 2 2 2 2 2 2
Samfunnsfag 1 1 1 1 2,34 1,84 1,8 2 2 2,5
K&H 2 2 1,5 2 1,5 1,5 2 2 0 2
Musikk 1 1 1 1 1 1 1,5 1 1 0
Kr.gv 1,5 1,5 2 2 2 1,5 2 2 2 2
M&H 0,25 0,25 0,25 0,25 0 2 0 0 225 0
Fr.sprak / Fordypning 2 2 2
Valgfag 1,5 1,5 1,5
Utd. Valg 0,5 1,25 1
Fleksibel time 0 0 1

Fysisk aktivitet 0,66 0,66 0,66

Kontaktleerer

Sum grunnressurs

Tidlig innsats, opplaeringsoven § 1-3 med mer

KRLE 0 0 0 0 0

Norsk 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Matematikk 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Naturfag 0 1 0,5 0,5
Engelsk 0 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Samfunnsfag

K&H 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Musikk 0

Kr.gv 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
M&H 1 1
Fr.sprak / Fordypning

Valgfag

Utd. Valg

Fleksibel time

Fysisk aktivitet

Sum styrking tidlig innsats med mer

Sum pedagogressurs

Pedagogressurs 1.-4.trinn 7,12

Pedagogressurs 5.-7.trinn 12,61



Pedagogressurs 8.-10.rinn 15,55
Styrking 1.-4. 3,13
Styrking 5.-7. 3,97
Styrking 8.-10 5,02
Sum pedagog 47,40
Byrdefullressurs 1.-7.trinn 1,00
Byrdefullressurs 8.-10.trinn 0,81
Radgiver/sosialleererressurs 0,94

Estern finansiering (Rgvika)

=
Spes.ped ressurs

Skolekuratur 1,00

Rektor 2,00 stillinger
Inspektar 3,00 stillinger
Merkantil 2,00 stillinger
SFO leder 0,75

SFO ressurs skoledager 1,32 stillinger
SFO ressus skolefrie dager 0,58 stillinger
Newton stillinger
Livsfasetiltak 57 ar + 0,24 stillinger
Livsfasetiltak 60 ar + 0,38 stillinger
Teamledere 1.-7.trinn 0,58 stillinger
Teamledere 8.-10.trinn 0,39 stillinger
Assistentressurs 1.-4. 1,69
assistentressurs 5.-7. 1,33
Assistentressurs 8.-10. 1,61

Ressurs nyutdannede -

Tildelte ressurser 87,12 stillinger
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse 1.-4.trinn 12,2
Gjennomesnittlig gruppestgrrelse 5.-7.trinn 16,8
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse 8.-10.trinn 17,7

Antall N
Antall S

Antall bi
halv pla:
hel plas:



Pedagogressurser

1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn 5.trinn  6.trinn  7.trinn

10,26 5,13 12,82 10,26 38,46 41,03 51,28
71,79 33,33 56,41 51,28 61,54 82,05 82,05
33,33 19,23 41,03 41,03 46,15 51,28 61,54
10,26 5,13 10,26 10,26 23,08 30,77 51,28
7,69 3,85 12,82 15,38 30,77 41,03 41,03
10,26 5,13 10,26 10,26 36,00 37,74 36,92
20,51 10,26 15,38 20,51 23,08 30,77 41,03
10,26 5,13 10,26 10,26 15,38 20,51 30,77
15,38 7,69 20,51 20,51 30,77 30,77 41,03

2,56 1,28 2,56 2,56 - 41,03 -
- - 20,51

10,15 13,54 13,54

11,55 3,85 11,55 11,55 19,25 19,25 15,40

203,86 100,00 203,86 203,86 711,58 334,63 439,76 486,37

53,85 - 42,31 38,46 30,77 41,03 30,77
25,00 - 30,77 30,77 23,08 2564 23,08
- - - 7,69 - - -
- - 9,62 11,54 1538 20,51 15,38
15,38 - 11,54 15,38 23,08 30,77 30,77
5,77 - 7,69 7,69 1538 1538 15,38
- - - - - 41,03 -
100,00 - 101,92 111,54 313,46 107,69 174,36 115,38

303,86 100,00 305,78 315,40 1025,04 442,33 614,12 601,76



1.trinn 2.trinn 3.trinn 4.trinn 5.trinn 6.trinn  7.trinn

oA 0 0 3 2 1 2 5
ses.ped

arn SFO 10 10 40 9 69

sS 50

5 19

Antall nyutdannede 1.-7. 8.-10

Antall laerere mellom 57 og 59 ar 4

Antall lserere fra 60 ar + 3

Antall teamledere 1.-7.trinn 5 Antall timer teamleder 3

Antall teamledere 8.-10.trinn 3 Antall timer teamleder 3



8.trinn

17,14
66,04
51,43
42,86
35,93
37,74
34,29
17,14
32,09
37,74
25,71

8,57

17,20

1 260,77 423,87

397,44 146,25

1658,21 570,12

9.trinn
45,71
75,47
45,71
45,71
47,90
50,31
22,86
42,78
53,89
50,31
34,29
28,57

21,50

565,03

37,74
22,86

23,95

21,39

53,89

159,83

724,86

10.trinn
22,86
100,63
68,57
45,71
47,90
62,89
45,71

42,78

50,31
34,29
22,86

21,50

566,02

195,58

761,60

Barnetrinn

Arsramme 60 minutter 741
Leseplikt 60 min 19,5
tilsvarer 5,13
Kontaktleerer 3,85

15

20
Ungdomstrinn Arsramme 60
Norsk 606
Norsk fordypning 606
Engelsk 635
Engelsk fordypning 635
Mat og helse 635
@vrige fag 664
Kunst og handverk 711
Kroppseving 711

Kontaktleerer

Byrdefullressurs 2

Arstimer radgiver 57

1554,92 Antall uker undervisning 38
Livsfasetiltak 57 ar + 6
Livsfasetiltak 60 ar + 12,5

21

75 % 15

Arstimer pr elev 10

Arstimer pr elev 4

Arstimer pr elev 4

501,66

2 056,58



8.trinn

4

9.trinn

3

10.trinn
1

Over
Over
Over
Over

SFO

35 Antall apne sk
190 Antall skoleda
15 barn pr ansatt
4 timer apningst
9,5 timer apningst
1687,5 arsverk arbeid
50 % Tidsressurs ha
SFO leder ressurs
70 barn
50 barn
20 barn
0 barn



klokketimer
% pr time
% pr time (45 min)

for & sette inn 2 kontaktlaerere 1.-4.trinn
For a sette inn 2 kontaktleerere fra 5.-10.trinn

Leseplikt 60 min tilsvarer

15,9 6,29 % prtime
15,9 6,29 % prtime
16,7 5,99 % prtime
16,7 5,99 % prtime
16,7 5,99 % prtime
17,5 5,71 % pr time
18,7 5,35 % prtime
18,7 5,35 % prtime

4,3 % pr time (45 min)

arstimer pr elev
pr klasse

%
%

for a sette inn 2 laerere i faget
for styrking av fag

Assistentressurs pr klasse 1.-4.
assistentressurs pr klasse 5.-7.
assistentressurs or klasse 8.-10.



olefrie dager

ger

SFO

tid pr skoledag

tid skolefrie dager
Istimer

Ive SFO plasser

100 % stilling
75 % stilling
50 % stilling
20 % stilling



Vestmyra Valnesfjord Sulitjelma Finneid

Pedagogressurs 1.-4.trinn 7,15 4,08 2,40 4,00
Pedagogressurs 5.-7.trinn 12,65 3,47 2,04 -
Pedagogressurs 8.-10.rinn 16,86 4,25 2,52 -
Styrking 1.-4. 3,68 1,24 - -
Styrking 5.-7. 4,28 0,60 - -
Styrking 8.-10 4,62 1,15 - -
Sum pedagog 49,24 14,79 6,96 4,00
Byrdefullressurs 1.-7.trinn 1,08 0,35 0,06 0,13
Byrdefullressurs 8.-10.trinn 0,75 0,18 0,05 -
Radgiver/sosialleererressurs 1,03 0,26 0,15 -
Estern finansiering (Rgvika) 4,00 - - -
NoA 3,00 - - -
Spes.ped ressurs 13,10 3,00 1,20 1,00
Skolekuratur 1,00 - - -
Rektor 2,00 1,00 1,00 1,00
Inspektar 3,00 1,00 - -
Merkantil 2,00 1,00 0,20 0,65
SFO leder 0,75 0,50 0,20 0,50
SFO ressurs skoledager 1,32 0,65 0,14 0,63
SFO ressus skolefrie dager 0,58 0,28 0,06 0,28
Newton - - - 1,00
Livsfasetiltak 57 ar + 0,06 - 0,06 -
Livsfasetiltak 60 ar + 1,00 0,78 0,13 0,13
Teamledere 1.-7.trinn 0,58 0,23 0,12 0,12
Teamledere 8.-10.trinn 0,39 0,13 0,13 -
Assistentressurs 1.-4. 1,81 0,99 0,23 0,66
assistentressurs 5.-7. 1,43 0,30 0,03 -
Assistentressurs 8.-10. 1,51 0,36 0,11 -
0,04 - - -
Tildelte ressurser 89,66 25,77 10,82 10,09
2018/2019 88,28 27,27 11,82 13,27
Differanse (1,39) 1,50 1,00 3,18

Vestmyra Valnesfjord Sulitjelma Finneid

Gjennomsnittlig gruppestgrrelse 1.-4.trinn 12,4 13,8 7,1 12,3
Gjennomesnittlig gruppestgrrelse 5.-7.trinn 17,7 15,3 2,7
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse 8.-10.trinn 15,7 14,9 9,7

Passord Test






Hauan Erikstad

4,04 4,00
0,50 -
4,54 4,00
0,15 0,13
1,00 1,00
1,00 1,00
0,50 0,60
0,75 0,50
0,98 0,57
0,43 0,25
0,06 0,12
- 0,25
0,12 0,12
0,74 0,63
10,26 9,17 155,77
12,22 12,83 165,70
1,97 3,67 9,93
Hauan Erikstad

12,2 11,8



#DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!



Erikstad 13 9 12 13
Hauan 18 11 15 11
Finneid 13 10 11 15
Valnesfjord 19 14 15 25 21 21
Vestmyra 36 38 18 42 89 86
Sulitjelma 4 3 5 5 3 2

Eventuell ny struktur

Erikstad 0 0
Hauan 0 0
Finneid 31 21 26 26 0 0
Valnesfjord 19 14 15 25 21 21
Vestmyra 49 47 30 55 89 86
Sulitjelma 4 3 5 5 3 2

Elevtall 2.-10.trinn er hentet fra GSI pr 1/10 og fremskrevet ett ar til hgs
Barnetall 1.trinn er hentet fra familiesenteret og registrerte 6 aringer bc



13
90

o

13
90

sten 2019
»satt i Fauske pr 25/9

23
74

o

23
74

18
80

o

18
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o

18
96

47
55
49
187
649
40

104
187
696

40



Ressursfordelingsmodell 2018-2019

Antall klasser:

|Trinn/sko|e Vestmyra | Valnesfjord Hauan Erikstad Finneid Sulis
1. trinn 2 1 1 1 1 0,6
2. trinn 1 1 1 1 1 0,6
3. trinn 2 2 1 1 1 0,6
4. trinn 2 1 1 1 1 0,6
5. trinn 3 1 0,6
6. trinn 4 1 0,6
7. trinn 4 1 0,6
8. trinn 3 1 0,6
9. trinn 4 1 0,6
10. trinn 4 1 0,6
SUM 29 11 4 4 4 6
Styringsfaktorer

TOTALT Faktor sentr. | Faktor Sulis | t/uke/klasse [Dekningsgrad
1. trinn 10,89 1,65 1,45 42,9 1,72
2. trinn 9,24 Utg. 2,00 Utg. 1,70
3. trinn 12,54
4. trinn 10,89
5. trinn 7,96 1,73 1,30 44,98 1,67
6. trinn 9,69 Utg. 2,30 Utg. 1,60
7. trinn 9,69
8. trinn 9,98 2,17 1,42 50,344 1,68
9. trinn 12,15 Utg. 2,70 Utg. 1,80
10. trinn 12,15
SUM 105,18




Arsverk grunnressurs

Vestmyra Valnesfjord Hauan Erikstad Finneid Sulis Sulis korrigert

3,30 1,65 1,65 1,65 1,65 0,87 2,40

1,65 1,65 1,65 1,65 1,65 0,87

3,30 3,30 1,65 1,65 1,65 0,87

3,30 1,65 1,65 1,65 1,65 0,87

5,19 1,73 0,78 1,80

6,92 1,73 0,78

6,92 1,73 0,78

6,51 2,17 0,85 1,80

8,68 2,17 0,85

8,68 2,17 0,85

54,45 19,95 6,60 6,60 6,60 8,38 6,00

Vestmyra Valnesfjord |Hauan Erikstad Finneid Sulis

Antall klasser 1. - 4. trinn 7 5 4 4 4 2,4
Statlig ressurs arsverk 0,80 0,57 0,45 0,45 0,45 0,27
Fordeling arsverk
Skoler: Valnesfjord| Finneid Erikstad Hauan Sulitielma | Vestmyra
Newton (alle skoler) 1,00
Skolekurator 1,00
NOA 0,65 2,73
Spes.ped 2,30 1,00 1,00 1,00 1,00 13,10
Ped. Ressurs 19,95 6,60 6,60 6,60 8,38 54,45
Kor.faktor trinnst. 5-10 -1,00 1,00
Sum Pedagogiske ressurser 21,25 8,60 7,60 8,25 9,38 72,28
Skoleadm 1,90 1,00 1,00 1,00 1,20 5,00
SFO-leder 0,75 0,75 0,75 0,94 0,20 1,00
SFO 1,85 1,85 1,85 1,72 0,30 3,33
Merkantil 1,00 0,65 0,60 0,50 0,50 2,00
Eksterne finansieringer
Statlige midler tidlig innsats 0,57 0,45 0,45 0,45 0,27 0,80




Ekstern (Rgvika-avtale) 4,00

Veiledningsressurs 0,05 0,03 0,03 0,03 0,03 0,13
13,27 12,22 12,83

0,00 0,00



Sum pr. trinn

6,6
5,6
7,6
6,6

4,6
5,6
5,6

4,6
5,6
5,6

58

Klasser totalt i kommunen



102,58

26,4 klasser
3 arsverk

Totalt

1,00
1,00
3,38
19,40 Kan fordeles ulikt
102,58
0,00
127,36
11,10
4,39
10,90
5,25

3,00




0,3



FAG- OG TIMEFORDELINGSPLAN FAUSKE KOMMUNE. Juni 2016

FAG 1.kl 2.kl 3.kl 4.kl SUM 5.kl 6.kl
KRLE 1 1 1,25 1 2,5 2
Norsk 7 6,5 5,5 5 931 4 4
912
Matematikk 3,25 3,75 4 4 560 3 2,5
570
Naturfag 1 1 1 1 187 1,5 1,5
152
Engelsk 0,75 0,75 1,25 1,5 138 2 2
161,5
Samfunnsfag 1 1 1 1 2,34 1,84
K&H 2 2 1,5 2 1,5 1,5
Musikk 1 1 1 1 1 1
Kr.gv 1,5 1,5 2 2 2 1,5
M&H 0,25 0,25 0,25 0,25 2

Fr.sprak / Fordypning
Valgfag

Utd. Valg

Fleksibel time

Fysisk aktivitet 0,66 0,66

18,75 18,75 18,75 18,75 20,5 20,5

7.kl
2,5

2,5

1,8

1,5

0,66

23

SUM
427
427,5
441
456
328
323
366
361
228
228
385
379,25
477
475
285
285
478
475
114
114

38
38
76
76

8.kl
1

3,5

2,5

1,5

0,5

23

9. kl
2

2,25

1,5

1,25

23

10. kl
1

2,5

1,5

23

SUM
153
152
398
399
313
304
249
247
222
228
249
247
146
152
83
76
223
228
83
85,5
222
228
171
171
114
104,5

SUM 1-10
580
579,5
1770
1767
1201
1197
577
608
588
617,5
634
626,25
623
627
368
361
701
703
197
199,5
222
228
171
171
110
114
38
38
76
76



Arstimetall nasjonalt 5272 2622 7894
Arstimetall Fauske 5271,25 2622 7893,25

Endret 13.07.17. naturfag
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Anmodning utredning skolestruktur

Radmannens forslag til innstilling:
1. Radmannen iverksetter utredning av ny skolestruktur i Fauske sentrum knyttet til mulig
nedleggelse av Hauan og Erikstad skole.
2. Opprettelse av skolekretsgrenser i Fauske sentrum skal vaere en del av utredningen.

3. Utredningen fremlegges endelig behandling i kommunestyret mai 2019.
Vedlegg:
15.10.2018 Vedlegg 1) Prosessplan skolestruktur sentrum 2018 1393660
15.10.2018 Vedlegg 2) Fremskrevet elevtallsutvikling ved sentrumsskolene i Fauske 1393661
kommune ut fra registrerte barnetall Fauske familiesenter
16.10.2018 Vedlegg 3) Udir-2-2012 Behandlingen av saker om skolenedleggelser og 1393789
kretsgrenser
Sammendrag:
Felgende ble vedtatt i K-sak 57/18:

1

Kommunestyret ber radmannen utrede og fremlegge forslag til ulike produktivitets

og effektiviseringstiltak i alle kommunens enheter og i administrasjonen. | dette ligger ogsad
vurderinger av struktur og niva.

2.

Basert pd resultatene fra disse ulike utredningene bes radmannen komme med en anbefaling
til kommunestyret om hvordan Fauske kommunes struktur og tjenesteproduksjon bgr vaere
for at kommunen skal ha en sunn og baerekraftig skonomi i fremtiden.

Med bakgrunn i dette vedtaket ber Radmann om presisering av vedtaket, med tanke pa utredning av
skolestruktur i Fauske sentrum, og mulig nedleggelse av Erikstad og Hauan skole.

De siste 18 arene har det vaert en nedgang i antall elever i grunnskolen i Fauske fra 1261 elever skolearet
2000/01 til dagens elevtall pa 1042 elever skoledret 2018/19. (se figur 1 Elevtallsutvikling Fauske
kommune fra ar 2000 og frem til i dag, Kilde GSI). | den samme perioden har det veert gjennomfgrt tre
strukturelle endringer for 3 tilpasse skolestrukturen til nedgang i elevtall, nedleggelse av Fauskeeide og
Kosmo skole og flytting av elever fra 5.-7.trinn til Vestmyra skole. Anmodning utredning skolestruktur er
i denne omgang knyttet til de 4 sentrumsskolene i Fauske. Ser man pa fremtidige kompetansekrav for
undervisning pa 8.-10. trinn, ma strukturen pa dette omradet vurderes pa et senere tidspunkt.

Saksopplysninger:



Elevtallsutvikling og demografi:
Fauske kommune har opplevd en gradvis nedgang i antall grunnskoleelever de siste 11 arene. Figur 1
Elevtallsutvikling Fauske kommune fra ar 2000 og frem til i dag viser denne utviklingen.

Elevtallsutvikling Fauske kommune 2000-2018
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1 Elevtallsutvikling Fauske kommune fra ar 2000 og frem til i dag, Kilde GSI

Ser vi pa fremskrevet prognose for elevtallsutviklingen i kommunen fra statistisk sentralbyra, SSB (2
Prognose elevtallsutvikling Fauske kommune), sa viser denne prognosen en ytterligere nedgang de
kommende arene fgr elevtallet stabiliser seg pa rundt 970 elever.

Prognose SSB elevtallsutvikling Fauske
kommune
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2 Prognose elevtallsutvikling Fauske kommune Kilde SSB

Elevtallsutviklingen i Fauske sentrum for 1.-4.trinn de kommende arene ligger vedlagt saken (vedlegg 2).
Oversikten viser noe kullvariasjon fra ar til ar, pa samme tid som arskullene stabiliserer seg rundt 80
elever i sentrum.

En opprettholdelse av dagens struktur viser at vi vil ha 19 (18) klasser pr ar pa 1.-4.trinn fordelt pa de 4
sentrumsskolene, der Vestmyra har 2 paralleller pa de fleste arstrinn. Ved sammenslaing av Erikstad og
Vestmyra skole og Hauan og Finneid skole kan antallet klasser reduseres til 13 pr ar. Det er lagt til grunn
gruppestgrrelser opp mot 28 elever, som var opprinnelig delingstall for 1.-4.klasse. Ut fra de kjente
barnetallene pr i dag, vil klassestgrrelsen variere fra 15 elever pr klasse opp til 28 elever i en klasse, med
et gjennomsnitt pa 23 elever pa Vestmyra og 19 elever pa Finneid.

@konomi:



KS konsulent Havard Moe deltok pa arets budsjettkonferanse 29.august 2018. Han viste til at
kommunen har mistet ca. 311 elever i en 11 arsperiode, og dermed fatt et redusert inntaksgrunnlag pa
opp mot 31 millioner (i overkant av kr 100 000,- pr elev) i rammeoverfgringer i samme tidsrom.
Kommunen har kompensert for manglende rammeoverfgring giennom andre inntektskilder for a
opprettholde kostnadene knyttet til skole, noe som har medfgrt gkte enhetskostnader pr elev. Det ble
ogsa pekt pa at enhetskostnadene pr elev henger sammen med struktur. Drift av skolene i Fauske
kommune ble i fremstillingen til Moe sett opp mot andre sammenlignbare kommuner, blant annet for a
gi et bilde av muligheten for en mer kostnadseffektiv drift av skolene.

Ressurstildelingen til skole har de siste arene veert gitt ut i fra en faktor pr klasse. Dette har medfgrt at
klasser med fa elever har fatt en uforholdsmessig stgrre ressurs pr elev, enn klasser med mange elever.
Uavhengig av skolestruktur er det derfor utarbeidet ny modell for ressurstildeling, som i stgrre grad tar
inn over seg variasjon i klassestgrrelse ved tildeling av ressurser. Ny ressurstildeling for skolene kan
veere gjeldende fra hgsten 2019. | den nye modellen er det tatt hgyde for muligheten til styrking i fag,
basert pa gjennomsnittlige elevtall, og ut fra valgte prioriteringer/faktorer. Uavhengig av
strukturendring viser forelgpige beregninger et tentativt nedtrekk pa 10 arsverk i skole fra hgsten 2019.
Dette anslaget kan endres i begge retninger, ut fra hvilke faktorer som legges inn/trekkes fra med tanke
pa styrking av fagene og klassene.

Ved endring av skolestruktur i Fauske sentrum, der elever fra Erikstad skole flyttes til Vestmyra og elever
fra Hauan skole flytter til Finneid viser forelgpige beregninger i tillegg et mulig nedtrekk pa 11,5
stillinger, gitt de samme faktorene som ovenfor. Dette anslaget kan, som beskrevet over, endres i begge
retninger, ut fra hvilke faktorer som legges til eller trekkes fra i forslag til ny ressursfordelingsmodell.

Dersom forslag til ny ressursfordeling vedtas med de faktorer som er lagt inn pa samme tid som
skolestruktur i Fauske sentrum endres, vil det fgre til en reduksjon pa 21,5 arsverk knyttet til skole fra
hgsten 2019.

| tillegg til reduksjon i antallet arsverk vil den faktiske kostnadsreduksjon for kommune innbefatte
besparelse knyttet til husleie, renhold, drift av bygg mv. Pa samme tid vil det apne muligheter for
alternativ utnyttelse av ledige skolebygg, det nevnes lokalisering av voksenopplaeringen og muligheter
for utvidet barnehagedrift pa Erikstad. Det er allerede vedtatt nybygging av barnehage pa Vestmyra,
som man da vil kunne vurdere pa nytt inn i eksisterende bygg i stedet for nybygg.

Fremtidige kompetansekrav i skole:

| 2015 ble forskrift til opplaeringsloven § 10-2 endret. | tillegg til ordinaere kompetansekrav for tilsetting,
ble det innfgrt krav om et visst antall studiepoeng i en del av fagene leererne underviser i. For lzerere
som underviser i norsk, matematikk, engelsk, samisk og norsk tegnsprak, ble det innfgrt et
kompetansekrav pa minimum 30 studiepoeng pa barnetrinnet og 60 pa ungdomstrinnet. | tillegg ble det
innfgrt krav om 30 studiepoeng for laerer pa ungdomstrinn i gvrige fag. Det ble samtidig gitt en 10 ars
dispensasjon, slik at allmennlaererne kunne skaffe seg tilstrekkelig tilleggskompetanse i basisfagene
norsk, engelsk og matematikk. Kommunene har dermed til ar 2025 med a kvalifisere dagens lzerere til
fremtidens krav.

Bakgrunnen for denne endringen var blant annet internasjonale sammenligninger som viste at Norge
bruker mye ressurser pa skolen, der innsatsen ikke gjenspeiles i laeringsresultater. Norge har bl.a. for
mange elever pa de laveste nivaene og fa elever i toppsjiktet i matematikk.

Det er store variasjoner i elevenes resultater pa nasjonale prgver mellom skoler, kommuner og fylker.
Resultatene pa nasjonale prgver varierer ogsa med sosial bakgrunn, norskferdigheter og kjgnn. For
laerere som underviser i norsk, matematikk, engelsk, samisk og norsk tegnsprak, ble det dermed innfgrt



et kompetansekrav pa 30 studiepoeng pa barnetrinnet og 60 pa ungdomstrinnet. Dette
kompetansekravet vil i seerlig grad utfordre sma ungdomsskoler og mindre 1-10 skoler.

Opplaeringsloven inneholder to typer kompetansekrav for laerere: Kompetansekrav for a bli ansatt i
undervisningsstilling (§ 10-1) og krav til relevant kompetanse i undervisningsfagene (§ 10-2).
Kompetansekravene for tilsetting knytter seg til en fullfgrt laererutdanning, for eksempel
allmennlaererutdanning eller grunnskolelzererutdanning. Kompetansekrav for undervisning innebaerer
at leererne ma ha et visst antall studiepoeng som er relevant for faget de skal undervise i.
Utdanningslgpet til laererne har historisk sett vaert som fglger:

1. | 1973 ble det innfgrt 3-arig allmennlaererutdanning i Norge. Allmennlaereren hadde
undervisningskompetanse i de fleste fagene i grunnskolen pa 1-10.trinn.

2. 11992 ble allmennlaererutdanningen gjort 4-arig.

3. 12010 ble det innfgrt en 4-arig grunnskolelaererutdanning der studentene matte velge utdanning
for 1-7.trinn, eller 5-10. trinn. | tillegg ble utdanningen mer spesialisert, slik at studentene fikk
kompetanse til 3 undervise i faerre fag. (3-5 fag)

4. | 2015 ble allmennleereren «avskiltet». Det ble samtidig gitt enl10 ars dispensasjon, slik at
allmennlaererne kan skaffe seg tilstrekkelig tilleggskompetanse i basisfagene norsk, engelsk og
matematikk. 60 stp. for undervisning pa u-trinnet og 30 stp. for a undervise pa mellom og
barnetrinnet.

5. 12017 ble det innfgrt en ny 5-3rig masterutdanning for grunnskoleleerer 1-7 og 5-10. Det er i
utdanningen obligatorisk med 60 studiepoeng pedagogikk og elevkunnskap. Til sammen skal
utdanningen omfatte 3-4 undervisningsfag for grunnskolelaerer 1-7 og 2-3 undervisningsfag for
grunnskolelzerer 5-10. Masterfordypningen kan veere i et av studentens undervisningsfag eller i
profesjonsretta pedagogikk eller spesial-pedagogikk.

Skolekretsgrenser i Fauske:

Dagens skolestruktur i Fauske sentrum har 4 skoler for elever for 1.-4.arstrinn. Fauske kommune har
ikke skolekretsgrenser, noe som i utgangspunktet betyr at det er fritt skolevalg, sa fremt endring i valg
av skole ikke utlgser behov for skyss. | fglge opplaeringsloven § 8-1 fgrste avsnitt har grunnskoleelever
rett til 8 ga pa den skolen som ligger naermest eller ved den skolen i naermiljget som de sokner til.
Kommunen kan, ved & opprette kretsgrenser, gi forskrift om hvilken skole de sokner til.

Utdanningsdirektoratet har i sin tolkingsuttalelse datert 12.12.2014 presisert at ved fordeling av elever
og opprettelse av kretsgrenser kan det ikke legges vekt pa prinsipper som vil veere i strid med
naerskoleprinsippet eller opplaeringslovens formal. Det nevnes eksempler som at kommunen ikke kan
legge til grunn «lik belastning» pa kommunens skoler, opprettholdelse av skoler med svakt
elevgrunnlag, spredning av faglig sterke og svake elever, samling av minoritetselever,
spesialundervisning osv. ved fordeling av barn og opprettelse av kretsgrenser. Det ligger ikke innenfor
det kommunale handlingsrommet a fastsette forskrift i strid med naerskoleprinspippet.

Saksbehandlers vurdering:

Elevtallsutvikling og gkonomi:

Som vedlagte oversikt viser gar elevtallene i Fauske kommune noe ned de kommende arene, dette
samsvarer ogsa med SSB sin prognoseberegning. En nedgang i elevtallet har direkte innvirkning pa
rammeoverfgringene til kommunen for bosatte i aldergruppen 6-16 ar.

Enhetskostnaden pr elev er hgy i Fauske, spesielt sammenlignet med mer kostnadseffektive kommuner
knyttet til skoledrift. Fauske kommune har gkonomiske utfordringer knyttet til drift pa flere omrader, og
det ma gjgres grep for a redusere kostnadene. Forslag til ny ressursfordeling mellom skolene viser at det



er mulig a giennomfgre et visst nedtrekk uten a endre skolestrukturen, pa samme tid ser man ogsa at en
endring av skolestrukturen vil kunne doble innsparingspotensialet. Dersom dagens skolestruktur
opprettholdes, antas det at man ma justere faktorer for styrking i skolen ytterligere for a8 bremse
kostnadsnivaet, noe som vil ga pa bekostning av svake elevgrupper, tidlig innsats, grunnressurs til hver
klasse mv.

Fremtidige kompetansekrav i skole:

De fremtidige kompetansekravene fgrer til at det blir utfordrende a opprettholde ungdomstrinnet i
Sulitjelma, pa samme tid som det ogsa blir krevende i Valnesfjord, sa fremt man ikke tilfgrer skolene
gkte ressurser for a oppfylle kompetansekravene. Nar dette sees opp mot nedgang i elevtall og
reduksjon i rammeoverfgringer, ma andre mer kostnadsbesparende alternativer avveies. Fremtidige
rammeoverfgringer og kompetansekravene vil utfordre dagens organisering av alle skolene i
kommunen.

Allmennlzareren i Norge har veert den som har muliggjort en desentralisert skolestruktur. | 2025 er
allmennlaereren historie, og erstattet med faglaerer som har undervisningskompetanse i et begrenset
antall fag. Med dette bakteppet vil den norske skole endre seg fra en skole som i dag er dominert av
leerere som har klassen i de fleste fag, til en skole som er dominert av fagleerere som har flere klasser i
enkeltfag. Dette vil i praksis bety at det trengs st@rre skoler for a utnytte kompetansen til laererne.
Leererne ma undervise flere klasser i de fagene de har spesialisert kompetanse i. Dersom skolene skal ha
et kollegium med bred nok formell utdanning til 3 undervise i alle fag, ma skolestgrrelsen gkes for a ha
nok stillingshjemler. Alternativet er laerere som pendler mellom ulike skoler i en kommune. En
desentralisert skolestruktur vil veere svaert vanskelig a opprettholde og vi vil om mulig se gkte
skolenedleggelser som resultat, ikke bare i Fauske, men flere steder i landet. Dette vil seerlig ramme sma
ungdomsskoler og sma 1-10 skoler. | lys av disse utfordringene vil det ha betydning om vi klarer a rigge
skolene til 8 mg@te de nye kompetansekravene, og om vi har gkonomiske rammer til 3 oppfylle dem.

Prosessplan:
Utredninger knyttet til forslag om nedleggelse av skoler fordrer en grundig prosess som krever tid.

Vedlagt ligger forslag til prosessplan frem mot kommunestyrebehandling i mai 2019. Hverken
oppleaeringsloven eller annet regelverk har innholdsmessige regler for endring av skolestruktur, og
avgjarelser knyttet til dette ligger i den kommunale handlefriheten. | vurderinger knyttet opp til endring
av skolestruktur skal ogsa barns beste vurderes. Fgr saken skal behandles ma den vaere forsvarlig
klarlagt og kommunestyret skal ha rimelig kjennskap til synspunktene til de som bergres av nedleggelse
for et vedtak treffes. Rundskriv Udir — 2- 2012 datert 15/3 2012 anbefaler kommunene 3 benytte to
maneders hgringsfrist knyttet til saker som omhandler skolestruktur og kretsgrenser.

Konsekvenser knyttet til nedbemanning i skole:

Dersom bade ny ressursfordeling vedtas og struktur endres fra hgsten 2019, sa kan det medfgre en
reduksjon i stgrrelsesorden 21,5 arsverk. Hvert ar er det naturlig avgang av ansatte i skole, samt at vi har
ansatte i permisjoner blant annet knyttet til videreutdanning. Det ma likevel paregnes overtallighet
knyttet til et slikt nedtrekk. Det vil i perioden frem mot behandling av ny skolestruktur gjiennomfgres en
kartlegging for a fa oversikt over naturlig avgang og eventuell overtallighet, samt utarbeidelse av
kriterier knyttet til dette. Ivaretakelse av ansatte og behov for informasjon kommer til veere stort i
utredningsperioden. Rutiner for informasjon til ansatte ma innga i prosessplanen, for a sikre flyt i
informasjonsstrgmmen til de ansatte og en ryddig prosess i forhold til kriterieutvelgelse.

Selv om skolestrukturen i kommunen ikke endres, sa ma det likevel forventes et nedtrekk i
ressurstildelingen for skole, slik at den prosessuelle handteringen ma ivaretas pa en forsvarlig mate
uansett utfall.

Oppsummering:



Nar de 3 omradene, elevtallsutvikling, skonomi og krav til fremtidig laererkompetanse, sammenstilles, sa
ma det gjgres vurderinger knyttet til hvilken struktur som vil vaere mest hensiktsmessig for 8 mgte
dagens utfordringer knyttet til gkonomi og fremtidige behov sett opp mot kompetanse. Et nedtrekk i
skolens ressurstildeling, uten a bergre struktur, vil fgre til redusert voksentetthet i skolen, og kan pa
mange omrader ramme hardest de elevene som trenger mest oppfglging, tidlig innsats og tilpasset
oppleaering. Forelgpige beregninger viser at det finnes et innsparingspotensial knyttet til endring av
skolestruktur. Radmannen er av den oppfatningen at det trengs a gjgres strukturelle grep koblet til
skole for a fa tilpasset kostnadsnivaet og fremmer fglgende innstilling:

1. Radmannen iverksetter utredning av ny skolestruktur i Fauske sentrum knyttet til mulig

nedleggelse av Hauan og Erikstad skole.
2. Opprettelse av skolekretsgrenser i Fauske sentrum skal vaere en del av utredningen.
3. Utredningen fremlegges endelig behandling i kommunestyret mai 2019.

Geir Mikkelsen
radmann



Forelgpig prosessplan! anmodning utredning skolestruktur Fauske sentrum 2018/19

Dato Oppgave Ansvarlig Frist Avklaringer og merknader
11.09.2018 | Mgte med rektorene Kommunalsjef og Bergrte rektorer far informasjon om sak knyttet til
enhetsleder skole anmodning, ansatte, tillitsvalgte og FAU ved skolen
informeres gjennom rektor.
10.09.2018 | Mgte med HTV og HVO Kommunalsjef Hovedetillitsvalgte og hovedverneombud far informasjon
16.10.18 Ferdig innledende sak til FORM Kommunalsjef og Sak gar til radmann. Offentlig 23.10.18
enhetsleder skole
30.10.18 FORM — 1. behandling. Radmann
08.11.18 KOM — endelig behandling Radmann
09.11.18 Mgte med personal og HTV Kommunalsjef og Gjennomgang av prosess ved endring og opphgr av
enhetsleder skole arbeidsforhold ved nedbemanning
e Kriterier avklares
Rutiner for intern informasjon i prosessen meldes ut | Enhetsleder skole 22.11.2018 Utarbeidelse av informasjonsrutiner og prosessplan
til skolene, samt tidsplan for avvikling av mgter, meldes ut til bergrte instanser
hgringsfrister mm
22.11.18 - | Periode for: Kommunalsjef og Ca 5 maneder til 3 kjgre prosessen etter forskrift:
01.04.19 Varslinger — hgringer — mgter — prosess skoler —SU — | enhetsleder skole Udir 2 - 2012.
KFU — FAU — elevrad, AMU, hgringsinstanser osv.
01.04.19 - | Skrive sak 16.04.2019 Paske i perioden. Sak bgr vaere klar 16. april.
23.04.19
23.04.19 Endelig sak klar til FORM Kommunalsjef og Gar offentlig 30.04.19.
enhetsleder skole
07.05.19 FORM Radmann
16.05.19 KOM Radmann Vedtak og eventuell effektuering av vedtaket i etterkant av
kommunestyret
20.05.19 - | Effektuering av vedtak Kommunalsjef og Ut fra vedtak 20.05.19.
20.06.19 enhetsleder skole

1 NB: Endelig utvalgsplan for 2019 er ikke vedtatt og kan gi endringer i prosessplan. Endelig sak gar ikke til OPKU grunnet mgter kun 21. februar og 23 mai 2019 i forslag til mgteplan 2019.



Fremskrevet elevtallsutvikling ved sentrumsskolene i Fauske kommune ut fra registrerte

Postnr

8200

barnetall Fauske familiesenter pr 25.09.2018

Barn regisrert pa familiesenteret pr. 25.09.18

8206

8207

8208

8209

8210

8211

8214

8218 8219 8215 8230 ALLE  Sentrum

Ar 2013
Ar2014
Ar 2015
Ar 2016

Ar 2017

12

12

14

16

15

4

13 7 6 18 3 10 3 5 3 19 4 103 80
16 10 3 12 4 3 2 4 0 12 5 83 66
15 6 4 13 3 5 0 2 2 12 3 79 64
13 10 1 14 3 7 3 5 5 16 4 97 77
18 4 4 18 9 7 0 2 3 15 2 97 80

Fremskrevet elevtallsutvikling ved skolene j.fr. dagens struktur
2019/20 2020/21 2021/22 2023/24 2024/25

Erikstad
1.trinn
2.trinn
3.trinn
4.trinn
Totalt

Hauan
1.trinn
2.trinn
3.trinn
4.trinn
Totalt

Finneid
1.trinn
2.trinn
3.trinn
4.trinn
Totalt

Vestmyra
1.trinn
2.trinn
3.trinn
4.trinn
Totalt

13

9
12
13
47

2019/20
18
11
15
11
55

2019/20
13
10
11
15
49

2019/20
36

38

18

42

134

Skraverte ruter viser klasser med flere

16 15 13 18 paraIIeIIer.
13 16 15 13 Totalt gir dette fglgende antall klasser
9 13 16 15 fordelt pa arstrinn:
12 9 13 16
50 53 57 62 Antall Klasser 2019/20 2020/21 2021/22 2023/24 2024/25
1.trinn 5 5 4 5 4
2020/21 2021/22 2023/24 2024/25 ;-zrf”” i i g ;‘ i
12 13 14 18 4t::: 5 4 5 5 5
18 12 13 14 otalt 19 19 19 19 18
11 18 12 13
15 11 18 12
56 54 57 57
2020/21 2021/22 2023/24 2024/25
7 8 10 16
13 7 8 10
10 13 7 8
11 10 13 7
41 38 38 41
2020/21 2021/22 2023/24 2024/25
31 28 40 28
36 31 28 40
38 36 31 28
18 38 36 31
123 133 135 127



Fremskrevet elevtallsutvikling ved skolene v/ eventuell ny struktur
Nye Vestmyra 2019/20 2020/21 2021/22 2023/24 2024/25

1.trinn 49 47 43 53 46
2.trinn 47 49 47 43 53
3.trinn 30 47 49 47 43
4.trinn 55 30 47 49 47
Totalt 181 173 186 192 189

Nye Finneid 2019/20 2020/21 2021/22 2023/24 2024/25

1.trinn 31 19 21 24 34
2.trinn 21 31 19 21 24
3.trinn 26 21 31 19 21
4.trinn 26 26 21 31 19
Totalt 104 97 92 95 98

Skraverte ruter viser klasser med flere paralleller.

Totalt gir dette fglgende antall klasser fordelt pa arstrinn

Antall klasser 2019/20 2020/21 2021/22 2023/24 2024/25

1.trinn 4 3 3 3 4
2.trinn 3 4 3 3 3
3.trinn 3 3 4 3 3
4.trinn 3 3 3 4 3

Totalt 13 13 13 13 13




% Utdanningsdirektoratet

Behandlingen av saker om skolenedleggelser og kretsgrenser Udir-2-2012

Dette rundskrivet informerer om hvilke saksbehandlingsregler som gjelder
for endring av skolestrukturen, herunder ved nedleggelse av grunnskoler.

RUNDSKRIV | SIST ENDRET: 15.03.2012

1 Innledning og bakgrunn

Dette rundskrivet informerer om hvilke saksbehandlingsregler som gjelder for endring av skolestrukturen,
herunder ved nedleggelse av grunnskoler. Rundskrivet gir - innenfor den kommunale handlefriheten -
anvisning pa valg mellom alternative saksbehandlingsregler i saker om skolenedleggelser. Bakgrunnen for
a utarbeide nytt rundskriv pa omradet er blant annet henvendelse fra Sivilombudsmannen som papeker at
regelverket om skolenedleggelser praktiseres ulikt. Rundskrivet skal bidra til ensartet og korrekt
regelverksetterlevelse.

Rundskrivet erstatter rundskriv F-15-99 fra daveerende Kirke- og undervisningsdepartementet.

2 Regelverk

Oppleeringsloven § 8-1 forste ledd farste og annet punktum lyder slik:

§ 8-1. Skolen

Grunnskoleelevane har rett til & ga pa den skolen som ligg neerast eller ved den skolen i
neermiljoet som dei soknar til. Kommunen kan gi forskrifter om kva for skole dei ulike omrada i
kommunen soknar til.
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Forste punktum fastslar det sakalte naerskoleprinsippet. Det betyr at grunnskoleelever skal ha rett til & ga pa
den skolen som ligger neermest eller den skolen i neermiljget som de sogner til. Annet punktum gjelder for
saksbehandlingen, og apner for at den enkelte kommunen kan gi kommunale forskrifter om hvilke skoler
de ulike omradene i en kommune skal sogne til. Slike forskrifter angir sakalte kommunale
skolekretsgrenser. Ogsa disse ma ivareta naerskoleprinsippet.

Skolekretsgrenser gir oversikt over hvilke omrader i kommunen som sogner til hvilke skoler. Dette gir
forutberegnelighet for kommunens innbyggere. For foreldre og elever anses dette a vaere seerlig viktig.
Loven gir altsa kommunen rett til & velge om den vil benytte sin lovbestemte adgang til a utarbeide
forskrifter om skolekretsgrenser. Noen kommuner har valgt ikke a gi forskrifter om skolekretsgrenser (se
pkt. [l nedenfor). Andre derimot har valgt & gi forskrifter om skolekretsgrenser (se pkt. [V nedenfor).

Hverken oppleeringsloven eller annet regelverk har innholdsmessige regler for endring av skolestruktur,
det vil si regler for nar det er lovlig eller ulovlig a legge ned eller opprette en skole. Avgjarelser knyttet til
skolestruktur ligger i kjierneomradet av den kommunale handlefriheten. En avgjerelse ma bygge pa et
kommunestyres gkonomiske, politiske og samfunnsmessige prioriteringer.

Kommunale vedtak om endring av skolestrukturen, for eksempel om nedleggelse av en skole, er ikke
enkeltvedtak etter forvaltningsloven. Det er ikke et vedtak som gjelder rettigheter eller plikter for en eller
flere bestemte personer. Plassering av den enkelte elev ved en skole vil derimot veere et enkeltvedtak.

Barnekonvensjonen er tatt inn i norsk rett ved menneskerettsloven i 2003, og forplikter kommunene til a
legge vekt pa barnets beste, blant annet i saker om skolestruktur. Artikkel 3 nr. 1 peker pa at barnets beste
er et viktig hensyn i saker som gjelder barn. Barnekonvensjonens artikkel 3 nr. 1 lyder:

“Ved alle handlinger som berarer barn, enten de foretas av offentlige eller private
velferdsorganisasjoner, domstoler, administrative myndigheter eller lovgivende organer, skal
barnets beste veere et grunnleggende hensyn.”

Dette betyr at kommunen i saker om skolestruktur ogsa ma vurdere barnets beste.

3 Saksbehandlingen i kommuner som ikke har gitt forskrifter om
skolekretsgrenser

Det er et ulovfestet forvaltningsrettslig prinsipp at forvaltningen skal treffe vedtak etter at saken har veert
behandlet pa forsvarlig mate. Forsvarlig saksbehandling krever at en sak er tilstrekkelig opplyst fgr det blir
gjort vedtak.

Siden avgjgrelsen om a legge ned en skole ikke er et enkeltvedtak, kommer ikke reglene i
forvaltningslovens kap. IV (om saksforberedelse ved enkeltvedtak), V (om vedtaket) og VI (om klage og
omgjering) direkte til anvendelse. Det er likevel et generelt forvaltningsrettslig prinsipp at en sak skal vaere
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forsvarlig klarlagt fer avgjerelse blir tatt. | en sak om skolenedleggelse betyr dette at kommunestyret skal
ha rimelig kjennskap til synspunktene til de som bergres av nedleggelsen fgr et vedtak treffes.

Sparsmal om skolestruktur og eventuelle kretsgrenser for skoler vil i stor grad berore foreldre og
naermilj@. Skolens samarbeidsutvalg, alternativt foreldreradet, bgr derfor fa anledning til & uttale seg nar det
gjelder vedtak om skolestruktur.

Andre som bgr fa anledning til 3 uttale seg i slike saker kan veere:

fagforeningene for de ansatte ved skolen, grendelag og andre grupper og organisasjoner som
kan ha interesse i saken

andre brukere av skolen som vil bli pavirket av en nedleggelse

andre brukerorganer ved skolene, for eksempel skolemiljoutvalg og elevrad

samarbeidsutvalg eller foreldrerad ved andre skoler som bergres

@vrig avtale- og lovverk om medbestemmelse avtalt mellom partene forutsettes fulgt opp. Hvis endring av
skolestruktur medferer endringer i skyssbehov, bar ogsa fylkeskommunen fa anledning til & uttale seqg i
saken.

Det finnes ikke lov- og forskriftsbestemte regler for hvor lang fristen for & uttale seg skal vaere i saker om
skolestruktur. Den enkelte som skal uttale seg ma imidlertid fa tilstrekkelig tid til & forberede sin uttalelse.
Justis- og beredskapsdepartementet har utarbeidet retningslinjer for forskriftsarbeid i kommunene.
Retningslinjene er av 30. januar 2002 og ligger pa Justis- og beredskapsdepartementets nettside.

Kommunene anbefales her & benytte to maneders heringsfrist. Utdanningsdirektoratet anbefaler at det
sees hen til disse retningslinjene ogsa nar lokale forslag om endring av skolestruktur skal utarbeides.

Allmennhetens innsyn i offentlige dokumenter er viktige forutsetninger for at en sak skal bli tilstrekkelig
opplyst. Innsyn legger til rette for samfunnsdebatt om saker som er viktige for innbyggerne. Retten til
innsyn virker ogsa kontrollerende pa forvaltningen og bidrar til a sikre tilliten til uhildede avgjerelser. Det
felger av offentlighetsloven § 3 at kommunens saksdokumenter er apne for innsyn. Et eventuelt unntak fra
retten til innsyn ma kunne hjemles etter saerskilte unntaksregler i lov. Innsynsretten gjelder for alle, altsa
ikke bare dem som kunne ha veert regnet som parter eller andre som skal uttale seg.

4 Saksbehandlingen i kommuner som har gitt forskrifter om skolekretsgrenser

For kommuner som har gitt forskrifter om skolekretsgrenser ma det i tillegg til vedtak om nedleggelse
o0gsa skje en etterfglgende endring av forskriften om skolekretsgrensene. Omradene som sogner til skolen
som nedlegges ma etter nedleggelsen sogne til en eller flere andre skoler i kommunen. Dette gjor en
forskriftsendring ngdvendig.

Forvaltningslovens kap. VIl om forskrifter kommer derfor til anvendelse for endringen av forskriften om
skolekretsgrenser. Det betyr at bergrte institusjoner og organisasjoner ma fa uttale seg far forskriften
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vedtas, endres eller oppheves, bl.a. foreldreradet eller samarbeidsutvalget ved de enkelte skolene |
kommunen. Det kan ogsa gjelde andre dersom det er ngdvendig for a fa saken allsidig opplyst.

Kommunen kan velge mellom to fremgangsmater:
A) Nedleggelse og forskriftsendring som to separate saker:

Nedleggelsen og forskriftsendringen kan etter kommunens eget valg behandles som to separate saker,
forst et vedtak om nedleggelse, dernest en forskriftsendring som fglge av nedleggelsen. Hvis denne
fremgangsmaten velges, vil avgjarelsen om selve nedleggelsen matte fglge ulovfestede
forvaltningsrettslige prinsipper, se pkt. 3 ovenfor. Den etterfalgende forskriftsendringen derimot vil matte
behandles etter de saksbehandlingsreglene som er angitt i forvaltningslovens kap. VIl om forskrifter. Det
vises ogsa til ovennevnte retningslinjer fra JD om forskriftsarbeid i kommunene.

B) Nedleggelse og forskriftsendring som én og samme sak:

Noen kommuner velger & behandle de to sakene, vedtaket om nedleggelse og forskriftsendringen, som en
og samme sak og sender den samlet pa hering. Fordi saken inkluderer en forskriftsendring ma hele saken,
ogsa den delen av saken som gjelder selve vedtaket om skolenedleggelse, behandles etter reglene om
endring av forskrifter i forvaltningslovens kap. VII. Det vises ogsa her til ovennevnte retningslinjer fra JD om
forskriftsarbeid i kommunene.

Utdanningsdirektoratet vil understreke betydningen av at kommunene folger saksbehandlingsreglene i
behandling av saker om skolestruktur og -nedleggelser.

http://www.udir.no/regelverk-og-tilsyn/finn-regelverk/etter-tema/Narskole-og-skolekretsgrenser/Udir-2-2012---Behandlingen-av-saker-o
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JournalpostID:  18/14096

Arkiv sakliD.: 18/2706 Saksbehandler: Berit Vestvann Johnsen
Sak nr. Dato
118/18 Plan- og utviklingsutvalg 24.10.2018

Helse- og omsorgsutvalg

033/18 Oppvekst- og kulturutvalg 08.11.2018
091/18 Formannskap 30.10.2018
110/18 Kommunestyre 08.11.2018

Mgateplan 2019 for plan- og utviklingsutvalg, helse- og omsorgsutvalg, oppvekst-
og kulturutvalg, formannskap og kommunestyre

Radmannens forslag til innstilling:
Mgteplan for kommunestyre, formannskap, helse- og omsorgsutvalg, oppvekst- og kulturutvalg og
plan- og utviklingsvalg 2019 godkjennes som vist i vedlegg.

Plan- og utviklingsutvalg 24.10.2018:

Behandling:

Utvalgsleder fremmet fglgende omforente forslag:

Med bakgrunn i saksmengde og hensynet til publikum foreslas 3 mgter i tillegg til de som allerede ligger
i planen.

Folgende datoer foreslas i tillegg:
22.01.19
09.04.19
27.08.19

Det omforente forslaget ble enstemmig vedtatt.

PLUT- 118/18 Vedtak:
Innstilling til kommunestyret:

Med bakgrunn i saksmengde og hensynet til publikum foreslas 3 mgter i tillegg til de som allerede
ligger i planen.

Fglgende datoer foreslas i tillegg:
22.01.19
09.04.19
27.08.19



Formannskap 30.10.2018:

Behandling:
Ottar Skjellhaug (AP) foreslo:
Kommunestyremgte 7. februar

Radmannens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt.
AP's forslag ble vedtatt med 8 (1AP, 4FL, 1FRP, 2H) mot 1 stemme (1R).

FOR- 091/18 Vedtak:

Innstilling til kommuestyret:
Mgteplan for kommunestyre, formannskap, helse- og omsorgsutvalg, oppvekst- og kulturutvalg og
plan- og utviklingsvalg 2019 godkjennes som vist i vedlegg med tillegg av kommunestyremgte 7.

februar.
Vedlegg:
20.09.2018 meteplan-19 1391700
20.09.2018 Planleggingskalender for utvalgsmgter 2019 - Versjon 2 1391701
Sammendrag:

Vedlagt fglger forslag til mgteplan 2019, hvor det er tatt hensyn til de vedlagte merknader som vi
kjenner til. | forhold til i fjor har vi tatt bort kommunestyremgtet i februar.

Geir Mikkelsen
radmann



UTVALG I FAUSKE KOMMUNE

MOTEPLAN 1. HALVAR 2019

Utvalgets leder Telef. priv/arb. Utvalg Januar Februar | Mars April Mai Juni Juli
Ordferer Jorn Stene 41245/04018/90095805 | Kommunestyre 28. 16. 13.
Varaordferer Linda W. /191804674 Formannskap/ 29. 19. 7 4.
Salemonsen Klagenemnd/
Valgstyre
Partssammensatt
utvalg
Kjetil Serbotten /192866874 Plan- og 19. 21.
utviklingsutvalg
Ole Tobias Orvin /197746492 Helse- og 20. 22.
omsorgsutvalg
Nils-Christian Steinbakk /191541879 Oppvekst- og 21. 23.
kulturutvalg
Andreas Moan //41692339 Eldreradet
Emma Granholm // Ungdomsradet
Janne Hatlebrekke /99040017 Komm. rad for
likestilling av
funksjonshemmede
Odd Henriksen //91146829 Kontrollutvalget

Radmann Geir Mikkelsen /04022/97098850

i:\bvj\dokument\meteplan-19

Utskriftsdato: 17.10.18




UTVALG I FAUSKE KOMMUNE

MOTEPLAN 2. HALVAR 2019

Utvalgets leder Telef. Priv/arb. Utvalg August September | Oktober | November | Desember
Ordforer Jorn Stene 41245/04018/90095805 | Kommunestyre 3.7 7. 12.%
Varaordferer Linda W. //91804674 Formannskap/ 11. 29. 26.*
Salemonsen Valgstyre
Partssammensatt
utvalg
Kjetil Serbotten 1192866874 Plan- og 15. 19.
utviklingsutvalg
Ole Tobias Orvin /197746492 Helse- og 16. 20.
omsorgsutvalg
Nils-Christian Steinbakk //91541879 Oppvekst- og 17. 21.
kulturutvalg
Andreas Moan //41692339 Eldreradet
Emma Granholm // Ungdomsradet
Janne Hatlebrekke /99040017 Komm. Rad for
likestilling av
funksjonshemmede
Odd Henriksen //91146829 Kontrollutvalget

Radmann Geir Mikkelsen /04022/97098850

i:\bvj\dokument\meteplan-19

*- Mote hvor budsjettet behandles
** - Konstituerende mote

Utskriftsdato: 17.10.18




TIDSPLANLEGGER FOR ARRANGEMENT 2019

Skoleruta: Skolestart etter juleferie 03.01, Vinterferie 04.-10.03,

PROSJEKT/ARRANGEMENT  NAVN PA PROSJEKT ELLER ARRANGEMENT : . :
Paskeferie 15.-23.04, Elevfri 31.05, Siste skoledag 20.06, Skolestart

ASSISTENT FAUSKE KOMMUNE 19.08, Hostferie 09.-11.10, Elevfri 22.11, Siste skoledag for jul 20.12
Fylkesting: 25.-27.02, 08.-10.04, 17.-19.06, 21.-24.10, 02.-05.12
Valgdag: 09.09. Konstituerende kommunestyremote: 03.10.
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