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NEWTON SALTEN OG FAUSKE KOMMUNE

Vedlegg:  Nr. 1 Velkommen til eierskapsmate Newton Salten
Nr. 2 Newton Salten. 2009 — 2012 Strategidokument

Sammendrag:

Salten regionrad, fylkeskommunen og kommunene er i dag kjent med planene for Newton
Salten. Arbeidet tilrettelegges av RKK etter feringer i Strategidokumentet ( vedlegg 2) og
Partnerskap Salten. Dette prosjektet vil medfore deltakelse fra barnehage, grunnskole og
videregaende skole.

Prosjektets settes opp for perioden 2009 — 2012, med vurdering om varig deltakelse fra 2013.
I vedlegg nr. 1, side 4, skisseres gkonomi.

Saksopplysninger:

Mailet med Newton samarbeidet er & styrke interessen for realfag hos elevene. Forhapentlig vil
ungdom som skaffer seg realfaglig yrkeskompetanse, komme tilbake til hjemkommunen.
Arbeid i Newton - sammenheng kan skje fra barnehage til grunnskole og videregdende skole.
I Fauske kommune har vi godkjent Newton rom ved Vestmyra skolesenter der det ligger

til rette for videreutvikling.

Saksbehandlers vurdering:

Dersom Fauske kommune skal delta i prosjektet Newton Salten, har en behov for politisk
forankring .

Det er ogsa viktig at det kommer pa plass en pedagogisk forankring i kompetansemadlene i
leereplanen. Newtonrommet ved Vestmyra skolesenter har i dag godkjente
undervisningsmoduler, men dette rommet har behov for videreutvikling og innretting mot de
ulike aldersgrupper.

Mange av samarbeidskommunene er i oppstartfasen, men underveis vil en dra

fordeler av de ulike temaer mellom kommunene.. Det er for eksempel nzrliggende & ha et
samarbeid med Sgrfold kommune. Dessuten vil Leringssenteret i Bode gi muligheter.
Okonomi: Newtonrommet ved Vestmyra skolesenter er kommet pa plass gjennom larerlgnn fra
Ansvar 2000, skolens egeninnsats, eksterne utviklingsmidler og sponsorstette.

Prosjektet ma nytte de rammeoverforinger som gér til skolene. Dette koordineres med Ansvar
2000 av skoleeier.




INNSTILLING :

1. Fauske kommune deltar i prosjektet Newton Salten fram til 2013, deretter
vurderes varig ordning. _

2. Det opprettes kommunal prosjektgruppe etter de feringer som er gjort av RKK" s
prosjektgruppe gjennom Partnerskap Salten.

3. Det utarbeides en pedagogisk forankring, oversikt, i forhold til kompetansemélene
1leereplanen.

4. Det settes av arlig 200.000,- kr i prosjektperioden som en del av den eksisterende
ramme.

DRIF-069/09 VEDTAK- 25.11.2009

Bjorn Inge Gabrielsen (FRP) fremmet pa vegne av posisjonen felgende forslag til
pkt. 4:
Det settes av kr. 200.000,- for &r 2010.

Innstillingens pkt. 1,2 og 3 ble enstemmig vedtatt,
FRP’s forslag pkt. 4 p& vegne av posisjonen ble vedtatt med 5 mot 4 stemmer avgitt for
innstillingens pkt. 4.

INNSTILLING TIL FORMANNSKAPET:

1. Fauske kommune deltar i prosjektet Newton Salten fram til 2013, deretter vurderes
varig ordning.

2. Det opprettes kommunal prosjektgruppe etter de feringer som er gjort av RKK' s
prosjektgruppe gjennom Partnerskap Salten.

3. Det utarbeides en pedagogisk forankring, oversikt, i forhold til kompetansema&lene i
leereplanen.

4. Det settes av kr. 200.000,- for ar 2010.

FOR-094/09 VEDTAK- 30.11.2009

Jorn Stene (FL) fremmet radmannens innstilling pkt. 4:
Det settes av drlig 200.000,- kr i prosjektperioden som en del av den eksisterende ramme.

Driftsutvalgets innstiling pkt. 1 ble enstemmig vedtatt.
Driftsutvalgets innstiling pkt. 2 ble enstemmig vedtatt.
Driftsutvalgets innstiling pkt. 3 ble enstemmig vedtatt.
Driftsutvalgets innstilling pkt. 4 ble vedtatt med 5 mot 4 stemmer avgitt for FL’s forslag.

INNSTILLING TIL KOMMUNESTYRET:
1. Fauske kommune deltar i prosjektet Newton Salten fram til 2013, deretter
vurderes varig ordning,.
2. Det opprettes kommunal prosjektgruppe etter de faringer som er gjort av RKK" s
prosjektgruppe gjennom Partnerskap Salten.




3. Det utarbeides en pedagogisk forankring, oversikt, i forhold til kompetansemalene
i leereplanen.
4. Det settes av kr. 200.000,- for ar 2010.

Ragnar Pettersen Sissel Alver
Rédmann Kommunalsjef
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Newton Salten
2009-2012

Strategidokument

Muote gocdt
lorlveredt

.
"RINGSSENTER
{i Bode)
Hewton enaréna for ,
altiv lering innen
teknaologl og realfag,
C

”"Newton Salten” skal arbeide med tre store utfordringer fram mot 2012:

= Bidra til at vi i Salten regionen i fremtiden har tilgang pa hayt kvalifisert arbeidskraft i forhold til
utvikling og nyskapning.

= Vise at det lokale naeringsliv er kunnskapskrevende, og at det finnes spennende og utfordrende
arbeidsplasser for de unge i Salten.

s Utvikle gode mgteplasser mellom skole og lokalt neeringsliv.

€ % Nodland

FIRST Scandinavia FYLKESKOMMUNE

ofH
i
(PN

 RKK



= Dette strategidokumentet er utarbeidet i et samarbeid mellom FIRST Scandinavia, Bodg kommune/
OK-avdelingen og RKK Indre Salten og tar utgangspunkt i det tidligere notatet som ble oversendt
Salten Regionrad som en tilrdding for arbeidet i regionen. Parinerskap Salten bevilget inntil 800.000
til dette arbeidet i 2009 giennom sitt vedtak PS-sak 22/09, 4. sept. 2009.

= First Scandinavia og Bodg kommune er i gang med utviklingen av "Newton Leeringssenter” stgttet av
DA Bodg.

« Strategidokumentet er et felles grunnlag for de beslutninger og aksjoner som skal gjennomfgres i
regionen i perioden 2009-2012 med bakgrunn i gnsket om a etablere Newton-rom i alle kommunene.

Hensikten med dette notatet er a utlgse folgende tiltak:

« Salten Regionrad fatter vedtak om at Newton Salten er en felles strategi for alle kommunene.

« Partnerskap Salten tar et koordinerende ansvar knyttet opp til fellesfinansiering bade for den
kommunale innsatsen, sponsorer og andre samarbeidspartnere. De ma ogsa s@rge for tilstrekkelige
rammer for Newton Salten bade nar det gjelder interkommunal samhandling, drift og ekstern
finansiering. | tillegg @nskes det at de arbeider for a fa en Newton-buss i indre Salten.

= Newton Salten etableres som et samarbeidsnettverk meliom alle Newton-rommene og "Newton
Leeringssenter’. Dette arbeidet koordineres av RKK Indre Salten i samarbeid med Bodg kommune og
First Scandinavia.

= Det etableres minimum ett "Newton-rom” i hver kommune. Der aktiviteten er knyttet til natur/ utemiljg
skal det i tillegg veere et fysisk "Newton-rom” inne. Alle rommene skal ha sitt eget, lokale fokus samt
robotprogrammering for pa denne maten a rekruttere deltakere til "First Lego League”.

Suksesskriterier

= Lokalt eierskap er kritisk avgjgrende for en lokal etablering og en varig drift av et "Newion-rom”. Dette
betyr at det ma sikres eierskap lokalt bade politisk og administrativt. Likeledes er det viktig at laerere
og lokalsamfunn/ naeringsliv og andre stakeholders (som ma identifiseres) far eierskap til prosessen
tidlig.

= Erfaringen tilsier ogsa at det er en arbeidskrevende prosess i oppstartfasen idet arbeidet kommer i
tillegg til de daglige arbeidsoppgaver i kommune/ nasringsliv. Det er kritisk viktig & ha en sterk og
tydelig prosjektledelse for Newton Salten som har god tid til & drive utviklingsprosessene.

» | tillegg er det viktig at det tidlig utpekes en lokal prosjektleder i hver kommune som har ansvaret for a
drive prosessene lokalt.
Newton Salten skal ha regional koordinering (og prosjektledelse) og lokalt eierskap..
Videre er oppstartfasen meget inspirerende og arbeidskrevende, sa det er viktig at de gkonomiske
forutsetninger ligger godt til rette i denne fase slik at dette ikke er til hinder for en god
prosjektgjennomfaring.
Newton Leeringssenter skal inngad som en integrert del av Newton Salten.
Se vedlegg for mer informasjon.

Per - Arild Konradsen Per Oskar Schjglberg Per Jon Olsen
First Scandinavia Underv.sjef, Bodg kommune RKK indre Salten

& FIRST Scandinavia % ®

1. Det skal etableres lokalt eierskap til Newton-konseptet i hver av de 9 Saltene kommunene, bade
politisk og administrativt.

2. Det skal i perioden etableres minst 1 Newton-rom i hver av de 9 Salten-kommunene.

3. Sarge for at de strukturer som etableres viderefgres som en del av den enkeltes kommunes ordinasre

drift etter prosjektperioden.

Alle Newton-leerere skal vasre utdannet tit & gjennomfaere realfaglig undervisning av hay kvalitet.

Newton Salten skal i permanent drift vasre et tilbud til grunnskole, videregaende skole, SFO og

barnehage.

S

- Side 2 -



__Regionen har tre viktige kompetanseutfordringe

1. Bidra til at vi i Salten regionen i fremtiden har tilgang pa heyt kvalifisert arbeidskraft i forhold
til utvikling og nyskapning.

2. Vise at det lokale naeringsliv er kunnskapskrevende, og at det finnes spennende og
utfordrende arbeidsplasser for jenter og gutter i Salten.

3. Utvikle gode moteplasser mellom skole og lokalt naringsliv.

Hvem skal Newton vaere for
» Newton Salten er for barn og unge i grunnskole, SFO, barnehage og videregéende skole.

For 4 mote disse utfordringene er det ngdvendig & ha Newton Salten som skal

= Gilokal kunnskap, identitet og stolthet gjennom bl.a. & bruke rom i andre kommuner.

= Ha et bevisst forhold til bade jenter og gutters behov og deres muligheter for rekruttering til
naeringslivet.

= lvareta det regionale perspektivet og legge til rette for samhandling mellom kommunene gjennom
bruk av Newton-rommene i alle kommunene.

» Ha teknologi og realfagsfokus.
Veere en del av skolen er en del av skolen og all undervisning i rommene skal ha en forankring i
leereplan og hos skoleeier.

» Gi et tilbud til alle kommunene/ skolene i regionen.

» Veere en spennende leeringsarena med kvalifiserte realfagslaerere og godt utstyr som man ellers ikke
finner i skolen. Utstyret skal stimulere laering gjennom aktivitet.

» Oke interessen for, og stimulere bruk av lokale, naturgitte ressurser innenfor undervisningen i realfag.

» Sees i sammenheng med "Den naturlige skolesekken”, "Den kulturelle skolesekken” og
"Entreprengrskap i utdanningen”.

« Hatett kontakt med det lokale nzeringsliv som er tilgjengelig for flere skoler i regionen.

» Etablerer partnerskap med naeringslivsaktorer.

» Etablerer partnerskap med First Scandinavia, Hagskolen i Bodg og andre fagmilja.

Hovedaktarene

Nordland fylkeskommune:

= Fatte ngdvendige vedtak om at Newfon Salten er en felles strategi for fylkeskommunen, kommunene
i Salten og de videregdende skolene i regionen. Se prosjektet i et fylkesperspektiv.

= Delta i prosjektgruppen som partner.

= Bistd med delfinansiering av Newton Salten.

RKK Indre Salten:

= Vaere kontraktspartner med First Scandinavia.

» Bistd med drift av Newton Salten ved & ha sekreteerfunksjonen i prosjektgruppen..

s Sarge for at lasrerne i rommet har ngdvendig faglig kompetanse.

= Bruke Newton-rommene aktivt i kompetanseheving av andre laerere i regionen.

Kommunene;

» Ta eierskap og etablere rom og finne driftsmidler.

» Vurdere lokale ressurser for varig drift.

= Avklare behov for faglig hjelp og innga avtaler med First Scandinavia.

» Bode kommune; samarbeide med alle kommunene slik at de regionale behov og interesser blir
ivaretatt i Newton Lasringssenter.

First Scandinavia:

= Bistd med den faglige utviklingen av innhold, kvalitetssikring og support for rommene og
leeringssenteret.

» Prosjektbeskrive Newton Laeringssenter i Bode og seke midler til forprosjekt og hovedprosjekt.

Hogskolen:

« Gjennomfarer utdanning og kurs innenfor de fagomrader som finnes i Newton.

»  Bruker studenter i rommene for & utvikle moduler/ gjiennomfare moduler.

» Deltai utviklingen av Newton Leeringssenter og Newton-rommene.

Neeringslivsaktarer:

s Innga langsiktig samarbeidsavtaler med Partnerskap Salten.

= Bistd med ekstern, faglig kompetanse i Newton-rommene.

= Deltai utviklingen av og ta partnerskap til Newton-rommene i Salten og Newton Lzeringssenter.

- Side 3 -
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Newton Salten - Prosjektgruppe
RKK Indre Salten &
Bodg kommune
Heggskolen i Bodg
Nordland Fylkeskommune
First Scandinavia
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~ Newton Salten = Newtonrommene + Newton Laeringssenter i Bodg

Newton rommene: Det etableres rom i hver kommune. Dette har et lokalt eierskap.
Prosjekiansvar: RKK Indre Salten. Prosjekieier: Kommunene.

Newton Lazringssenter i Bodg: Senteret skal vasre navet i regionens Newton-arbeid.
Prosjektansvar: First Scandinavia. Prosjekieier: Bodg kommunene.

Newton Salten: Er nettverket og samarbeidet mellom Newton-rommene i kommunene,
Newton Mobhil og Leeringssenteret.
Prosjektansvar: RKK Indre Salten. Prosjekteier: RKK Indre Salten.




Prinsipper for finansiering og utgiftsfordeling:

Partnerskap Salten:

@konomi og

» Skaffe 200.000 pr. &r fra og med det aret Newton-rom i kommunene er vedtatt.

» Innga partnerskap/ avtaler mellom Partnerskap Salten og nzeringslivet tilsvarende 50.000/ rom fra det

aret rommene er vedtatt etablert i kommunene.

Nordland Fylkeskommune:

» Delfinansiere med 30.000/ rom nar dette er pa plass i kommunene.

Andre:

» Lokale aktarer etc. skal bidra med minimum 20.000/ ar til sitt lokale Newton-rom.

Kommunene:

» 200.000 pr. ar fra og med det aret Newton-rom i kommunen er pa plass.

RKK Indre Salten:

» Kjgpe realfaglig kompetanse hos Laeringssenteret/ rommene for inntil 100.000/ ar.

Bodg kommune:

» Prosjektbeskrive og sgke pa egne midler til Newton Laeringssenter.
» Gjennom eksterne midler bidra med midler til Newton Salten for hele prosjektperioden.
» Utvikle senteret i samarbeid med Hggskolen i Bodg, First Scandinavia og Newton-rommene.

First Scandinavia:

» Deltai prosjektgruppen. Kvalitetssikre arbeidet. Viderefgre Salten Mobil.
» Bistd Bodg kommune i etablering av et "Newton Lzeringssenter” i Bode. Dette finansieres av DA

Bodwe og skal ha et regionalt perspektiv.

Fokusomrade 2: Newton rom

Grunnbemanning

Faglig uttvikling av rommene
Utdanning av Newton-lasrere
Nettverk, ansatte

Utstyr, materiell og ekstern bistand
Elevtransport

Prosjektmater

Koordinering/ planlegging
Adm,/ samarbeid med Newton Salten

Frie midler

1070 000
600 000
50 000

250 000
170 000

10 000

1270 000

3 390 000
1800 000
300 000
70 000
200 000
480 000
540 000

20 000

5270 000
3 000 000
300 000
70 000
200 000
800 000
900 000

20 000

5 270 000
3 000 000
300 000
70 000
200 000
800 000
300 000

20 000

2009 2010 2011 2012 Sum Shitt pr ar
Partnerskap Salten 800 000 | 1 400 000 | 1 400 000 | 1 400 000 | 5000 000 | 1 250 000
Fylkeskommunen - 300000 | 300000 | 300000 900000 [ 225000
DA-midler til Newton Salten 250000 | 640000| 640000| 640000| 2170000 | 542500
Regionale sponsarer, naeringsliv - - 300 000 300 000 600 000 150 000
RKK Indre Salten 100 000 100 000 100 000 100 000 400 000 100 000
Kommunene 6500 000 | 1200 000 | 2 000 000 | 2000 000 | 5800000 | 1 450 000
Kommunene: Lokale sponsorer, nasringsliv| 150 000 [ 300 000 450 000 450 000 | 1 350 000 337 500
Inntekter 1900000 3940 000 5190 000 5 190 000 16 220 000 4 055 000
[Fokusamrade 1:'Newton Salten 150 006 240 000 240 000 870 000
Prosjektledelse 30 000 120 000 120 000 120 000 390 000 97 500
Samarbeidsmoter, sponsorarbeid etc 120 000 120 000 120 000 120 000 480 000 120 000

15 000 000
8 400 000
950 000
210 000
600 000
2330 000
2510 000

70 000
70 000
210 000

3 750 000
2 100 000
237 500
52 500

150 000
582 500
627 500
r u'

Konsekvenser for Newton-rommene i kommunene:
» Det er beregnet etablert ett rom i hver av kommunene. | Boda er det beregnet 2 rom.

» Det kommunale bidraget inkl. lokal sponsor er 8 betrakte som et minimum.

ATl Do T | PROSJEKTPERIODEN VARIG ORDNING
20092012 2013 >
Aktiviteter Kommunen Lokal |Eksterne| Sum Kommunen Lokal [Eksterne Sum
sponsor| midler sponsor| midler
Grunnbemanning 150 000 150 000 | 300 000 300 000 300 000
Nettverk ansatte/ utdanning 5000 15 000 20 000 5 000 15 000 20 000
Utstyr og materiell, ekstern bistand 25000 30000 | 25000 80 000 20000 25000 35000 80 000
Elevtransport 20000 20000 | 50000 90 000 25000 25000 | 40000 90 000
Sum 200000 50000 | 240 000 | 4390 000 350000 50000 90000 | 490000
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Milepaelene er de viktigste hendelsene i arbeidet og de er tidshestemt.

1. Midlertidig strategidokument sendes deltakende kommuner og partnere
2. Newton Salten: Etableres

3. Felles oppstart for de kommunale prosjektgruppene

4. Vedta endelig strategidokument i prosjektgruppen for Newton Saiten
5. Innga avtale med First Scandinavia om arbeid med rommene

6. Innga avtale med den enkelte kommune om arbeid med rommene

7. Newton eierskapsmgte, 2 ganger pr. ar

8. First Scandinavia: Utvikle kvalitetssystemer

9. Nettverk/ kompetanse for Newton-laarerne (4 ganger pr. ar)

10. RKK: Bruk av Newton-leerere som kursholdere

11. Utvikling av nye og eksisterende Newton-moduler

12. Newton-leerere: Kompetanseheving

13. Rapportering

Partnerskap Salten og Salten Regionrad 2009 | | 2010 | | 2011 2012
1. Partnerskap Salten: Bidra med delfinansiering i hele prosjektperioden

2. Partnerskap Salten: Definere, koordinere, lagge rammer

3. Strategiforum Salten: Inngé partnerskap/ avtaler med nzzringslivet

4. Strategiforum Salten: Arbeide for Newton-Buss i Indre Salten

5. Salten Regionrad: Politisk tilslutning for varig ordning

Fokusomrade 1: Newton Salten 2009 | | 2010 | | 2011

2012

—_

Viderefgre: Fauske
Viderefgre Saltdal
Etablere: Steigen
Etablere: Beiarn
Etablere: Sgrfold
Etablere: Hamargy
Etablere: Gildeskal
Etablere: Meloy

© @ NN

. Viderefgre: Bodg

2011

2012

2008

20

10

2011

2012 |-
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VEDLEGG 1

Hva er Newton
Gjor det, les det, skriv det, si det og reflekter

Naewton modul

Utvikling av Newton-konseptet startet
allerede i 2003. Bakgrunnen var at vi
erfarte at manglende realfagskompetanse
og utstyr er en kritisk faktor for a gi vare
elever en spennende erfaring og leering i
realfagene. Det manglet rett og slett en g .
arena hvor slik undervisning kunne i A ;  Hlassaomme
gjennomfares.

= Newton-rommene er undervisningssteder med fokus pa de naturvitenskapelige fagomradene i
leereplanen. Newton-konseptet er gjennom flere ar utviklet av FIRST Scandinavia i samarbeid med
ressurspersoner i skole og neeringsliv. | tillegg baserer konseptet seg pa erfaringer fra eksisterende
teknologi og realfagsprosjekt.

Hovedprinsipper i Newton konseptet:

s Undervisningen i Newton er bygd opp av ulike Newton-moduler som hver behandler et seerskilt tema
innenfor realfagene. To eksempler er "Newton fornybar energi” og "Newton fossile brensler”. Til hver
modul er det beskrevet et forarbeid som skal gjennomfgres i klasserommet. Her skal elevene
forberede seg og motiveres til de praktiske gvelser som skal forega i Newton-rommet. Sa drar
elevene til Newton-rommet og har et opphold der pa en dag eller to. Deretter skal det gjennomfares
et beskrevet etterarbeide tilbake i klasserommet (se figur averst pa denne siden).

» Alle Newton-moduler er kvalitetssikret av Naturfagsenteret ved Universitetet i Oslo.

s Det er klasselzerer/ besgkslaerer som gjennomfgrer for- og etterarbeidet. Det er en utdannet Newton-
laerer som forestar undervisningen i rommet, men besgkslaerer deltar ogsa i opplegget.

s Newton-lesreren er ansatt av skoleeier; fylke eller kommune.

= Alle Newton-rom og Newton-moduler er publisert pa www.newton.no .

Hva er Newton Laeringssenter

Skal beskrives av Bodg kommune/ First Scandinavia innen 25.10.09.

Midlertidig tekst skrevet av Per Jon Olsen:

* 16. februar fikk FIRST Scandinavia i underkant av 2,5 millioner kroner fra DA Bodg for & ta Newton
Leeringssenter gjiennom et forprosjekt.

* Malet med Newton Laeringssenter er & gi barn og unge en god opplevelse med naturvitenskap og
realfag i ung alder gjennom eksperiment som leeringsmetode. Hensikten er & skape interesse for
dette fagomradet, slik at barna senere har et godt grunnlag for & vurdere om de skal ta en
naturvitenskapelig utdanning.

* Forprosjektet avsluttes 1. mai 2010. Til da skal det foreligge en komplett forretningsplan for prosjektet
med budsjetter for kostnader (investering og drift) samt finansiering (kort- og langsiktig) skal vasre
avklart. Endelig lokalisering og planer for innhold skal veere avklart.

* Skoleiers forankring til konseptet er kritisk avgjerende, sa et viktig mal er ogsa a fa etablert en sterk
relasjon til kommune(ne) og Nordland Fylkeskommune.

» Pabakgrunn av forprosjektet er malet at det skal tas en politisk beslutning om realisering av Newton
Laeringssenter.
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Veien videre:

= Det utvikles na et kvalitetssystem som beskriver roller
og leveranser i konseptet, et evalueringssystem og
en nasjonal sertifiseringsordning for Newton-
konseptet. Hensikten med dette er & sikre en
forutsigbar og sikker struktur med en gjennomgaende

kvalitet pa alle niva.

= Til konseptet utvikles det en Newton-Lazringsportal.

» Leeringsportalen binder rommene sammen, og all informasjon knyttet til undervisningsmodulene
ligger pa samme server. Dette er en infobase der alle oppgaver og besvarelser legges. Aktivitetene i
Newton rommene er "papirlase” og alle besvarelser kan "tas opp igjen” tilbake i klasserommet for

videre bearbeidelse.

» ltillegg vil all evaluering og statistikk vaere knyttet til Newton Lasringsportal.

Situasjonen i dag

Newton konseptet har
vaert under utvikling i
flere ar og pr. i dag har
vi 9 Newton-rom i drift,
og det er et 20 falls
under utvikling.

| Salten er det etablert
rom i Bodg, Saltdal og
Fauske. For de andre
kommunene er
situasjonen at de er
inne i den
forberedende fasen/
planleggingsfasen.

Newton, situasjonen i dag

o

Newton-rommet { Als {niobd

L i
NpvAdon-rommel: Balkds]
{uteram}

- 2 Newlon o=ty Ko gbog
Navdon-rommat | Bods kit

Nawton-rorinigd | Harstad

Mewton-rommet  Vardalen

+ Mk

RKK Indre Salten har patatt seg en oppgave med a bista i etableringen av rom i kommunene. Dette skjer
i samarbeid med/ i forstaelse med First Scandinavia og kommunene det gjelder.

= | tidlig fase var Newton-konseptet forankret i Utdanningsdirektoratet. Etter en omorganisering ble s
ansvaret for alle nasjonale realfagsstrategier delegert til Naturfagsenteret ved universitetet i Oslo. Det
er Naturfagsenteret som kvalitetssikrer de Newtonmoduler som blir utviklet.

« Newton-konseptet kommer tit & bii et av de prioriterte tiltak i det nye nasjonale strategien for reaifag
som kommer over nyttar. Denne strategien fares i pennen av Naturfagsenteret.

= Utdanningskomiteen i Stortinget vurderer det dit hen at vi har nok Vitensentre i Norge. De vitensentre
vi har i dag ligger stort sett i de mer "sentrale strgk” av landet og de har alle utfordringer med driften.

= Newton-konseptet blir sett pa som en god alternativ struktur for distrikts-Norge. Ved & etablere
Newton-rom i lokalsamfunnet kan man tilby barn og unge lokalt mye av det samme som
vitensentrene i tillegg til god lsereplanbasert undervisning i realfag.

- Side 8 -



VEDLEGG 2
Vedtak i styret i Partnerskap Salten

Partrierskap
Salten

REK = Indre Salten
Stargata 52

B200 TALISKE 7
Boda, 23.sept. 2008

Newton Salten - Orientaring om vedtiaX i styret | Partnerskap Salten
samt anmoding om videre arbeider.

Styret | partnerskap Salken bekandiet | mole den 4 sept d 4. innggil fra RRK indgre Salten og First
Seancinavka om elablerng av Newlon Satien, Slyret giorde fakende vediak:

1. Firgl Seaxlinavia fiileras b | Parnerskap Salfen for samarbeid om ebablating Weviton.
serlssNewlor rom

2. Parnersksp Selen bidrar mad ol kr 800 000 ¢ 2009,

A Far Padnersiag Safton aviklaner viders fnanslenng mid def syniiggierss nér og hvordar
Mevaon-konsapiel skal g& over i I penmianent ardning.

Mod bakgrurn § vedlaket og mater mellam First Scandmavia (FE), Regionalt rompetansekontor &
indee Salten (RKK), Bode kommune {BK) og Fartwersxap Saltan {PS) anmodes RKK om &
forféotte samarbeidet med Firs Sr:-ar‘vdlnawa B anddre akluelle partnens Tor & ubske NMewton
Sallen. De avsatie midliene fra parinerskap Salten innti kroner 800 000, - 1 2008, stilles 1 RKK sin
d aposision for & giennomiere datte arbeided | lepet av progjestpsrioden ma annen finaraigring
frornskafies slik at Parrerskap Sallen finansierer maks 50 % av kosinaders,

Saksiramiegn oy veslak legoes ved

Med verulip higers

Fartnerskap %ll&n

__?a...-""‘ _/’ "'\\‘

~;% ‘f W

prosjktieder

Eenpcrdmarrs Pansens gt 1138 50H2 Bode (Trampandor)  Possadrésse Postiors 915, 001 Bode
TH FERABG0O Foo TS84 0001 Weh sallen.oo  E-post. gerinershapRaalienne

Belary  Bode  Fauska  Clhdeskd  Hamaray Meloy  Saldal Stepen  Seefold
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Avtaler:

Folgende avtaler vil bli utarbeidet:
Avtale mellom RKK Indre Salten og First Scandinavia.

Avtale mellom RKK Indre Salten og den enkelte kommune vedr. deltakelse og lokal finansiering.

Kommunale prosjektgrupper:
Det skal veere en kommunal prosjektgruppe i hver kommune. Denne sammensettes slik:

Eier av Newton-rommet.
Prosjektleder.
Laerer i Newton-rommet.

VEDLEGG 3

Om avtaler og lokale organisering

Farskolelaerer fra en av barnehagene i kommunen
Representant fra videregaende skole dersom slik skole ligger i kommunen.

Representant fra nzeringslivet.

Prosjektet gnsker at intensjon,
malsetting og organisering av prosjekiet
kan vaare modell for videre arbeid i
andre regioner i fylket.

En utvidelse/ viderefering av prosjektet
kan da initieres av RKK-kontorene og
Regionradene.

Dette vil gjelde for:

RKK Lofoten

RKK Vesteralen/ Ledingen
RKK Ofoten

RKK Rana

RKK Vefsn

RKK Sar-Helgeland

RKK Yire Helgeland

VEDLEGG 4
Fra Newton Salten til Newton Nordland

Q\’H 1 \,‘
e
T3
< g
&/ \ o
P

gy
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