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Forord

Med dette presenteres Fauske kommunes samlede årsmelding for 2010. i dokumentet er
innarbeidet rådmannens obligatoriske årsmelding i henhold til kravene i Kommunelovens §
48. Denne omhandler rådmannens vurderinger rundt regnskapsresultatet for 2010 på
overordnet nivå, utover det som fremkommer i regnskap og noter.

Videre følger resultatenhetenes årsmeldinger for 2010.

Fauske 15. (p r-i 1-2 :J~\ /'~ .\ .
pèr Gunnar Peder en

Rådmann
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1 Generelt om økonomi og tjenesteproduksjon
Driftsregnskapet legges fram med et positivt netto driftsresultat på kr 1.770.123,36,- og et
regnskapsmessig resultat i balanse.

Driftsnivået i Fauske kommune er fortsatt for høyt i forhold til det de reelle driftsinntektene
gir grunnlag for. i 2010 vises dette ved at vi har måttet benytte ca. 10 milL. av

disposisjonsfondet for å oppnå balanse i regnskapet.

Fauske kommune har begrensede muligheter til å øke inntektssiden i budsjettene. Dette
betyr at reduksjon av driftsnivået er nødvendig for å unngå ytterligere svekking av
økonomien.

Slik rådmannen vurderer situasjonen, er det nødvendig å redusere driften for å kunne sikre
en tilstrekkelig økonomisk handlefrihet i årene som kommer. I denne vurderingen ligger også
det at nye store investeringer med tilhørende låneopptak, samt et forventet rentenivå
høyere enn dagens, vii legge ytterligere press på økonomien.

Årets resultat viser også at det må jobbes med ytterligere kvalitetsforbedring i forhold til
budsjettarbeid og økonomioppfølging gjennom året.

1.1 Driftsregnskapet

Årets driftsresultat er svakere enn budsjettert. Hovedårsaken skyldes merforbruk på driften
av enhetene på 10J milL. I tillegg ble det ut fra beregning fra KLP regulert inn et forventet
positivt premieavvik på 10 milL. kr. som så skulle avsettes til et premieavviksfond. I de
endelige tallene fra KLP var premieavviket redusert til 4,6 milL. Dette betyr at netto
driftsresultat på grunn av dette ble 5,3 milL. lavere enn beregnet. Tallene viser videre at

resultatet forbedres på grunn av merinntekter/mindreforbruk innenfor finans,
skatt/rammetilskudd og momskompensasjon.

Bortsett fra avviket på disse to områdene er det små avvik i forhold til det enhetene har
rapportert fortløpende gjennom året og rådmannens rapportering til formannskap og
kommunestyre.

(Tall i hele 1000)
Regnskap Buds(end) AVVIK

Driften av enhetene: 419832 409112 10 720

Rente og avdragsutgifter 26893 28770 -2468
Rammetilskudd/skatt på formue og inntekt -349260 -347279 -1981
Andre generelle statstilskudd -16860 -19499 2639
Premieavvik pensjon -4629 -10000 5371
Momskompensasjon drift og investering -16470 -14531 -1939
Netto inntekt kvotekraft og konsesjonskraft -12119 -13 224 1105
Verdistigning finansielle plasseringer -7712 -4900 -2812
Netto interne finansieringstransaksjoner ansvar 9000 -7676 3550 -10635
Sum -
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Tabellen nedenfor viser hva merforbruket på resultatenhetene består av:

(Tall i hele 1000)

Regnskap Buds(end) AVVIK

FAST LØNN 265765 263910 1855

VARIABEL LØNN 51976 46868 5108

SOSIALE UTGIFTER 60347 60023 324

KjØP SOM INNGÅR I KOMM TJENESTEPRD + MVA 115231 100933 14298

NETTO INTERNKJØP -4980 379 -5359

KjØP SOM ERSTATTER KOMM TJENESTEPROD 37313 35319 1994

OVERFØRINGSUTGIFTER 38821 34968 3853

NETTO FINANSUTGIFTER 32 82 -50

INTERNE FINANSIERINGSTRANSAKSJONER UTGIFTER 2741 2260 481

SALGS LEIE OG BRUKERBETALINGER -47727 -44735 -2992

OVERFØRINGSINNTEKTER -43988 -41427 -2561

REFUSJON SYKE OG FØDSELSPENGER -18281 -14547 -3734

ANDRE TILSKUDD FRA STAT FYLKE KOMMUNE OG PRIVATE -33665 -30699 -2966
INTERNE FINANSIERINGSTRANSER INNTEKTER -3753 -4222 469
TO T A L TENHETENE 419832 409112 10720

1.2 Nærmere om avvik budsjett regnskap

DRIFTEN AV ENHETENE:

Lønn
Netto merforbruk utgjør 3,2 milL. (medregnet merinntekter sykepenger) og er hovedsakelig
knyttet til vikarbruk Helsetunet log 2.

KjØp av varer og tjenester som inngår i kommunal tjenesteproduksjon
· KjØp av vikartjenester innenfor pleie omsorg (3A milL. kr.) Dette er utgifter som må sees i

sammenheng med variabel lønn, men som regnskapsteknisk skal føres som kjøp av tjenester.

· Energi (ca. 2 milLkr.)

· Matvarer, vaskeritjenester, medisinsk forbruksmateriell (ca. 3 milL)

· Utgifter til vedlikehold/service (1,5 milL)

· Driftsavtaler, lisenser mm. (1,5 milL)

KjØp av varer og tjenester som erstatter kommunal tjenesteproduksjon
Hele avviket skriver seg fra Ansvarsområde 2000 - 2100 Fellesområde skoler/barnehager, og
gjelder overføringer til private barnehager.

Overføringsutgifter
Merforbruket skriver seg i vesentlighet fra merforbruk sosialstønad samt videreformidling av
statstilskudd kommunale barnehager.
Intern kjøp/internsa Ig
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Intern kjøp og internsalg er ikke reelle utgifter eller inntekter, men kun en omfordeling
mellom de ulike resultatenhetene. Netto merinntekt på denne posten kommer til fradrag på
merforbruket på de ordinære utgiftspostene.

FELLESPOSTER

Renter og avdrag
Mindreforbruket skyldes en kombinasjon av lavere rente enn budsjettert samt at avdragene
ble litt mindre enn beregnet.

Skatt og rammetilskudd
Skatt og rammetilskudd hører tett sammen. Hvis kommunen får større skatteinntekter enn
gjennomsnittskommunen fører dette i utgangspunktet til trekk i rammetilskuddet og
omvendt.

Merinntekt skatt og rammetilskudd skyldes at kommunen er trukket mindre i
inntektsutjevningen enn økning i skatteinntektene tilsier.

Premieavvik på pensjon

Med bakgrunn i beregning fra KLP ble det i budsjettregulering høst 2010, regulert inn et
forventet positivt premieavvik på 10 milL. kr. som så skulle avsettes til et premieavviksfond. I
de endelige tallene fra KLP var premieavviket redusert til 4,6 milL. Dette betyr at netto
driftsresultat på grunn av dette ble 5,3 milL. kr. lavere enn beregnet.

Netto interne finansieringstransaksjoner ansvar 9000
Avviket skyldes at det er satt av 13,5 milL. kr. mindre til disposisjonsfond enn budsjettert. Av
dette utgjør lavere premieavvik 5,3 milL. Det resterende skyldes at et svakere resultat enn

budsjettert gjør at avsetningen reduseres tilsvarende

Bruk av disposisjonsfond utgjør 9,8 milL. og er i tråd med regulert budsjett.

For øvrig er det avsatt ca. 6 milL. mer til bundne driftsfond enn budsjettert. Av dette utgjør
merinntekt verdistigning aktiv forvaltning hjemfalIsfond 2,5 milL. Resten er eksterne
øremerkede driftstilskudd som er avsatt til bruk påfølgende år.

1.3 Investeringsregnskapet
Investeringsregnskapet er avsluttet i balanse. På grunn av forsinket byggestart av ny skole i
Sulitjelma og flere av de andre større planlagte investeringene er den totale
investeringsutgiften vesentlig mindre enn budsjettert

De vesentligste utgiftene fordeler seg som følger:

Oppgradering av kommunale veier:
Investeringer Vann/avløp:
Overtakelse av Strandpromenaden

10,5 milL.

16A milL.
8,9 milL.
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Disse investeringene er finansiert med lånemidler

Når det gjelder øvrige detaljer rundt investeringsregnskapet vises det til detaljert
regnskapsoversikt samt noteopplysninger.

1.4 Økonomisk analyse
En økonomianalyse gir viktig informasjon om sentrale utviklingstrekk i kommunens økonomi.
En slik analyse sier ikke noe om produktiviteten og effektiviteten i kommunen, men
konsentrerer seg om finansielle forhold og viser hvordan kommunen anskaffer sine midler
og hvordan midlene anvendes

De mest sentrale indikatorene i en slik analyse er:

. Netto driftsresultat/resultatgrad

. Langsiktig gjeld

. Likviditet

. Egenkapital (Fondsbeholdning)

Netto driftsresultat
Netto driftsresultat viser hva kommunen har igjen til avsetninger og investeringer og er et
mål på den økonomiske handlefrihet

Regnskapet for 2010 viser et positivt netto driftsresultat på lJ mill.. Deles netto
driftsresultat på driftsinntektene fremkommer netto resultatgrad som er et mye benyttet
nøkkeltall for å vurdere en kommunes økonomi. Netto driftsresultat skal dekke nødvendige
avsetninger til senere år og eventuell egenfinansiering av investeringer.

Teknisk beregningsutvalg for kommunesektoren anbefaler en resultatgrad over tid på 3,0-
3,5 % for at kommunen skal ha nødvendig handlefrihet og kunne bevare formuen.

(Tall i hele 1000)
2010 2009 2008

Sum driftsinntekter i regnskapet 614089 618873 559050

Netto driftsresultat i regnskapet 1770 32987 -28355

Netto resultatgrad 0,29 % 5,33 % -5,07 %

Figuren ovenfor viser utviklingen i netto resultatgrad de siste 3 årene basert på
regnskapstallene. Som det framgår var resultatgraden positiv med 0,11 % i 2010.

Analyse av netto driftsresultat
For å få et mer riktig bilde av driften, er det fornuftig å se bort fra en del regnskapsposter
som påvirker driftsresultatet, men som ikke bør være med når en betrakter den ordinære
driften av kommunen. Følgende poster vil være aktuell å korrigere for:
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. Inntektsført premieavvik på pensjon

. Inntektsført verdistigning på verdipapirer

. Inntektsført momskompensasjon fra investeringer i driftsregnskapet

Ut fra de vurderinger som er gjort ovenfor kan vi sette opp følgende tabell som viser
korrigerte driftsinntekter/utgifter og korrigert netto driftsresultat.

(Tall i hele 1000)
2010 2009 2008

Sum driftsinntekter i regnskapet 614089 618873 559050

Netto driftsresultat i regnskapet 1770 32987 -28355

Netto resultatgrad før korrigering 0,29% 5,33 % -5,07 %

Inntektsført positivt premieavvik 4855 948 7800

Kostnadsført negativt premieavvik

Inntektsført verdistigning verdipapir 6497 18500

Kostnadsført verdireduksjon verdipapir O 16600

Inntektsført momskompensasjon fra investeringer i drift 1778 4071 10361

Korrigerte driftsinntekter 600959 595354 557489

Korrigert netto driftsresultat -11 360 9468 -29916

Korrigert netto resultatgrad -1,89 % 1,59% -5,37 %

Når netto driftsresultat er korrigert for de overnevnte elementer ser vi at det korrigerte
netto driftsresultatet er negativt med 11,3 milL. Dette betyr at Fauske kommunes
driftsutgifter fortsatt er for høye i forhold til det reelle inntektsgrunnlaget.

Likviditet
Kommunens likviditet* avgjør i hvilken utstrekning kommunen evner å dekke sine kortsiktige
betalingsforpliktelser etter hvert som de forfaller, med andre ord om kommunen er i stand
til å betale lønn til sine ansatte og betale regninger fra sine leverandører etter hvert som de
forfaller.

Det er vanlig å skille mellom langsiktig likviditet (Likviditetsgrad 1) og kortsiktig likviditet

(Likviditetsgrad 2).

Den langsiktige likviditeten tar hensyn til at kommunen har en del poster i balansen som kan
omgjøres til likvider. Eksempelvis er plasseringer i finansielle papirer definert som
omløpsmidler, men disse blir ikke tilgjengelig som betalingsmidler (penger) før de selges.
Likviditetsgrad 1 bør være større enn 2. For 2010 er den 2,23.

Likviditetsgrad 1

2010 2009 2008 2007

Omløpsmidler/kortsiktig gjeld 2,23 2,05 1,91 1,60
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Likviditetsgrad 2 (driftslikviditetsandelen) tar hensyn til at ikke alle omløpsmidler er
tilgjengelig til en hver tid. Det er derfor justert for kommunens finansplasseringer og ubrukte
lånemidler. Dette nøkkeltallet bør som tommelfingerregel være større enn l, tabellen
nedenfor viser at den for 2010 er på 1,17.

Likviditetsgrad 2 er som nevnt innledningsvis det nøkkeltallet som gir best informasjon over
likviditetssituasjonen på kort sikt. Den viser at den likvide situasjonen for tiden er
tilfredsstillende.

Likviditetsgrad 2

2010 2009 2008 2007

Mest likvide omløpsmidler/kortsiktig gjeld 1,17 1,60 1,54 0,93

*Omløpsmidlene er korrigert for balanseførte positive premieavvik, som nevnt tidligere ikke er en reell
fordring. Kortsiktig gjeld er korrigert for balanseført inntekt fra salg kvotekraft 2008, som etter pålegg fra
Fylkesmannen skal inntektsføres over 10 år. Posten utgjør pr. 31.12.2010 54,3 milL. kr, og er heller ikke en reell
gjeldspost i forhold tillikviditetsvurderingene.

Nøkkeltallene viser at kommunens likviditet for tiden er innenfor den anbefalte normen.

Lånegjeld

(Tall i hele 1000)

Netto lånegjeld som andel av brutto driftsinntekter

Dette nøkkeltallet indikerer kommunens lånebelastning sett i forhold til driftsinntektene

(Tall i hele 1000)

2010 2009 2008 2007
Brutto driftsinntekter 614089 618873 559050 524574
Sum lånegjeld ex Husbanken 371491 315090 351263 348333

Netto lånegjelds andel av brutto driftsinnt. 0,60 0,51 0,63 0,66

Tabellen over viser kommunens lånegjeld målt som andel av brutto driftsinntekter.
Gjeldsbelastningen er på nåværende tidspunkt omtrent som gjennomsnittet for norske
kommuner.

Rente og avdragsbelastning som andel av brutto driftsinntekter

(Tall i hele 1000)

2010 2009 2008 2007
Brutto driftsinntekter 614089 618873 559050 524574
Rente og avdragskostnad 26271 35282 58358 47215
Rente og avdragskostnads andel av brutto driftsinnt. 4,28 % 5,70 % 10,44 % 9,00%
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Tabellen over viser kommunens renter og avdrag som andel av brutto driftsinntekter.

Situasjonen de siste årene er preget av et lavt rentenivå. Det kan ikke forventes at dette vil
vedvare i årene som kommer

Rådmannen vil derfor understreke viktigheten av at kommunen bygger opp reserver i form
av disposisjonsfond, nettopp for blant annet å kunne takle perioder med høyt rentenivå.
I forhold til planlagte investeringer i årene som kommer er det meget viktig å synliggjøre
hvilke konsekvenser disse vil ha på kommunens drift.

Når utgangspunktet er at driften i 2010 i realiteten gikk i minus, vil en økning i
investeringene som igjen medfører økt renter og avdrag, føre til ytterligere press på
økonomien.

Med dagens rentenivå med en snittrente på ca. 2J %, vil de låneopptak som ligger inne i
vedtatt økonomiplan for 2011-2014 medføre økte rente og avdragsutgifter med ca. 3,5 milL. i
2012, 8,2 mill. i 2013 og lOA mill.

Tabellen nedenfor viser hvilke konsekvenser det vil ha for rente og avdragsbelastningen hvis
renten begynner og bevege seg oppover fra dagens nivå.

(beløp i hele 1000)
2012 2013 2014

3% 23546 28283 30678
4% 27188 29988 35723
5% 31356 37728 41008

Skulle renten bevege seg opp mot 5 % i 2014, noe som slett ikke er et urealistisk scenario,
viser tabellen at rente og avdragsbelastningen vil øke fra 23,S milL. i 2012 (med dagens
renteL til ca. 35 milL. med 4 % rente eller 41 milL. med 5 %.

Uten at det skaffes handlingsrom i driften til økte investeringer, vil dette særlig i
kombinasjon med økt rentenivå føre til at Fauske kommune vil få problemer med å unngå
underskudd i driften i årene framover.

Fondsbeholdning

(Tall i hele 1000)
Regnskap 2010 Regnskap 2009 Regnskap 2008 Regnskap 2007

Disposisjonsfond 17443 4843 35 133

Bundne driftsfond 67421 57516 52362 67926
Ubundne investeringsfond 57286 54078 7587 862

Bundne investeringsfond 2603 801 13 696 11632
Sum egenkapitalfond 144752 117238 73680 80553
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Frie fondsmidler
Disposisjonsfond skal bestå av midler avsatt i drift og kan fritt disponeres både i drifts og
investeringsregnska pet.

Pr. 31.12.2010 er det til sammen 17A milL. avsatt på disposisjonsfond. Det er etter
rådmannens vurdering fortsatt for lite for en kommune på Fauskes størrelse.
Ubundne investeringsfond
Ubundne investeringsfond er fond som fritt kan benyttes til å dekke utgifter i
investeringsregnskapet. Pr. 31.12.2010 er beholdningen 57,3 milL. kr.

Bundne fondsmidler
Består av bundne driftsfond og bundne investeringsfond. Felles for disse er at de er bundet
opp av eksterne aktører i form av tilskudd øremerkede midler og gaver. Midlene kan ikke
benyttes fritt av kommunen men kun benyttes til de formål de er bestemt for. Pr. 31. 12.
2009 består bundne driftsfond av 67A milL. kr. (herav hjemfalIsfondet 39 milL. kr. og
næringsfond 6,5 milL. kr.) Bundne investeringsfond utgjør 2,6 milL. kr.

Finansielle plasseringer

Plasseringer Hjemfallsinntekter
Tabellen og figuren nedenfor sammenligner bokført verdi ved årsskiftet med tilsvarende tall
for 2009 og anskaffelseskost. (alle tall i hele 1.000)

(Tall i hele 1000)

Aktiva klasse
Bokført verdi Bokført verdi Anskaffelseskost31.12.2010 31.12.2009

Hjemfallsfond plassering Pareto 49376 44150 29400
HjemfalIsfond plassering SB1 19039 17767 13 300Securities
Sum 68415 61917 42700

Plasseringer kvotekraftinntekter
(Tall i hele 1000)

Aktiva klasse
Realisasjons- Bokført verdi Anskaffelseskostverdi aug. 2010 31.12.2009

Kvotekraft plassering SB1 Securities 19465 19114 20000
Kvotekraft plassering Storebrand 22042 21405 20000
Kvotekraft plassering Pareto 21690 21463 20000
Sum 63197 61982 60000
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De salgsinntektene fra kvotekraft som var plassert i aktiv forvaltning ble i august 2010
innløst. Tabellen overfor viser innløsningssummen, samt bokført verdi 31.12.2009 og
ansakffelseskost. Verdiendring fra 31.12.2009 til realisasjon utgjør realisert gevinst i 2010,
1,22 milL. kr.

For mer detaljert gjennomgang av finansforvaltningen vises til egen årsrapportering i
henhold til kommunens finansreglement.

1.5 Driften av enhetene

Regnskap Buds(end) Avvik

(tall i hele 1000) 2010 2010

1 Administrativ ledelse/administrative fellestjenester 20461 20763 -302

2 Politisk organisering/virksomhet 7549 9107 -1558

3 Servicetorget 952 646 306

4 Adminstrasjon skole/barnehage 16879 9253 7626

5 Finneid nærmiiljøsenter 9707 9918 -212

6 Hauan oppvekstsenter 9732 9425 306

7 Kosmo oppvekstsenter 3211 3300 -89

8 Sulitjelma oppvekstsenter 8729 8635 94

9 Valnesfjord oppvekstsenter 16267 16137 129

10 Vestmyra barnehage 2240 2565 -326

11 Vestmyra skolesenter 34587 34286 301

12 Voksenpedagogisk senter 937 937 -

13 Erikstad oppvesktsenter 11 532 11 451 82

14 Kultur 11 607 11 983 -376

1S Helse 26116 25304 813

16 Miljø og habiliteringstjenesten 15350 16255 -905

17 Helsetunet 1 21653 21178 475

18 Helsetunet 2 29400 26724 2676

19 Hjemmetjeneste sentrum/øst 20907 21467 -560

20 Hjemmetjenesten nordvest 11 283 12642 -1360

21 P/o distrikt sulitjelma 7998 7270 728

22 Barne og familieenheten, fauske familiesenter 26820 26241 579

23 Vva 8828 9154 -326

24 Bygg/eiendom/idrett 45439 44656 783

25 Plan/utvikling 4497 5226 -729

26 Plan/utvikling, fauske storkjøkken 3324 2781 542

27 Flyktningekontoret 8595 8514 82

28 Nav fauske 16211 15379 832

29 Moveien/Paviljongene 19021 17915 1106

Sum totalt driften av enhetene 419832 409112 10720
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Merforbruket på driften av resultatenhetene isolert er på 10,7 milL. kr.
Sammenfatter vi de større avvikene ser vi følgende:

Enhet/område Avvik

Skole 3384
barnehage 4528
Omsorg institusjon 4985
Sum resten av resultatenhetene -2177
Totalt avvik 10720

Som tabellene over viser relaterer merforbruket på driften av enhetene seg til tre områder:
skole, barnehage og institusjonsdrift pleie /omsorg.

Rådmannen har følgende kommentarer merforbruket

Skole/barnehage
I de siste to årene har antallet barn i private barnehager økt på bekostning av de
kommunale. Samtidig er ikke kostnadsnivået i de kommunale barnehagene redusert
tilsvarende. Når størrelsen på overføringene til private barnehager beregnes med
utgangspunkt i det kommunale kostnadsnivået, har dette gitt en dobbel negativ effekt i
forhold til økte overføringer til private barnehager. Dette scenarioet var ikke fanget opp i
budsjettet for 2010.

Videre var det i 2010 en betydelig økning i utbetalinger for gjesteelever i andre kommuner.
På dette området vært for dårlige rutiner i forhold til rapportering i løpet av året.
Faktureringen fra andre kommuner har skjedd på slutten av året og er dermed ikke fanget
opp i den løpende rapportering.

Det tredje forklaringspunktet er en relativt stor økning i utgiftene til ekstraressurser både på
skole og barnehage. Tildeling av ekstraressurser skjer gjennom interne overføringer fra
ansvar 2000 og 2100 (Fellesområde skole/barnehage) til den enkelte enhet. Også her har
rutinene i forhold til budsjett/regnskap vært mangelfulle og ført til at reelle merutgifter ikke
er rapportert og fanget opp i løpet av året.

Rådmannen konkluderer med at kompliserte beregningsmetoder for utregning av
kommunalt driftstilskudd til private barnehager kombinert med for dårlige rutiner i forhold
til budsjett/regnskap på ansvar 2000/2100 har ført til et samlet stort merforbruk på
området.

Det understrekes at hele ansvar 2000/2100 nå er gjennomgått, og nye detaljerte rutiner er
etablert for å unngå tilsvarende budsjettsprekker i årene framover.

Omsorg institusjon
(Helsetunet 1 og 2, Distrikt Sulitjelma og Moveien/Paviljongene)
Overskridelser på lønnsrelaterte poster er årsaken til merforbruket
Forklaringen er sammensatt:
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Pleie og omsorg har en utfordrende bemanningssituasjon der de aller fleste inngår i
turnusplaner, det har vært til dels store utfordringer med å skaffe kvalifisert arbeidskraft.
spesielt i forbindelse med ferieavvikling i tillegg til at enhetene fortsatt sliter med mye
korttidsfravær har ført press både på vikarutgiftene og overtidspostene.

Videre har både Helsetunet 1 og Helsetunet 2 i deler av året hatt inne ekstra
ressurskrevende pasienter både i forhold til demens, psykiatri og somatiske sykdommer.

På tross av at spesielt Helsetunet log 2 ble tilført ekstra budsjettmidler i forbindelse med
budsjettregulering i løpet av året viste det seg at det likevel ble et merforbruk.

1.6 Sentrale satsningsområder 2010

Videre satsning på folkehelse
Overordnet målsetting for Fauske kommune er gode oppvekstsvilkår for alle som bor i
kommunen og kommunens satsing på folkehelsearbeid er en viktig del av dette arbeidet.
Folkehelsearbeidet er et livsviktig lagarbeid og vil kreve en "grasrotmobilisering" som alle
innbyggerne må være med på.

Program notat Folkehelsearbeid i Fauske kommune 2010 - 2014, Tiltaksplan Fra
Programnotat til Handling og Lokale retningslinjer for fysisk aktivitet i barnehage er alle
viktige dokument som nå er på plass for den videre folkehelsesatsingen til Fauske kommune.

Folkehelse er et overordnet og enhetsovergripende område som må inngå i alle enheters
administrative, faglige ogdriftsmessige planer. Fauske kommune har mange tiltak/aktiviteter
som er med og bidrar til god folkehelse til innbyggerne i kommune. Det er likevel store
utfordringer og forbedringspotensialer på de fleste områdene. Utfordringene knytter seg
først og fremst til de grupper av befolkningen som ikke har god "folkehelse" eller er i ferd
med å utvikle dårlige levevaner, spesielt viktig er gruppene barn og unge og eldre.

Ny pleie og omsorgsplan
Arbeidet med forankring og igangsetting av helse og omsorgsplanen startet august 2010.
Alle 9 satsningsområdene ble evaluert for å finne synergier og avhengighet.
Et element som tidlig avspeilet dette, var morgendagens brukerkontor. Prosjektgruppen ble
etablert i september og det har vært jobbet med beskrivelse og oppgaver for kontoret.
Besøk ved etablerte kontor i Bodø og Mo I Rana var meget nyttig med tanke på "Best
Praktice".
Begge kontorene viste stor vilje med å dele sin kunnskap slik at vår oppstart blir optimaL.

Det andre satsningsområdet som var viktig å få startet, var nye demensboliger med
minimum 36 enheter. Denne prosjektgruppen ble etablert oktober og har kommet godt i
gang med beskrivelser som omfatter størrelse på enhet, uteområde, fellesareal inne,
kjøkken, brukerrommene.
I tillegg til disse hovedområdene, har det blitt etablert arbeidsgrupper og utvikling for
resultatmåL. Her kan nevnes rendyrking av Fauske Sykehjem, Informasjon og
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kommunikasjon, forvaltning og ledelse, ny administrativ struktur, ernæring og
samfunnsansvar.

Ny administrativ struktur

Kommunestyret vedtok i sak 23/2010 prinsippene i en ny administrativ struktur. Iløpet av
året er det jobbet med implementeringen av den nye strukturen. Viktige milepæler er
omorganisering av pleie/omsorg, samling av barnehager og skoler i enhet for barnehage og
enhet for skole, og arbeid med endringer i stab/støttefunksjoner.

Opprustning av kommunale veger
Det er i årets som gikk benyttet til sammen 10 milL. kr. til opprusting kommunale veier. Av
disse midlene ble det asfaltert veier for ca. kr. 2,8 milL. (ca. 6 km.L og ca. kr. 7,2 milL. (ca. 10
km.) ble anvendt til opprusting av grusveier.

Barnevern
Kommunene ble gjennom økning i rammeoverføringen tilført midler som skulle bidra til
styrking av barneverntjenesten. Fauske tilførte barneverntjenesten to kuratorstillinger og ei
hjemmekonsulentstilling, alle midlertidige. Formålet med denne styrkingen var å øke
tjenestens kapasitet, særlig i undersøkelsessaker og oppfølging av omsorgstiltak, samt å
styrke tjenestens oppfølging av og veiledning til familier.

Sykefravær
2010: 9,0 %
2009: 9A %
2008: 7J %

Sykefraværet er redusert med OA % fra 2009. Rådmannen forventer at sterkt fokus på HMS-
arbeid både i stab og i enhetene skal gi ytterligere reduksjon i kommende år. Någjeldende
mål i HMS-planen er et gjennomsnitt på 7 %.

Rådmann har kontinuerlig fokus på HMS-arbeidet
. i månedlige rapporter fra enhetene

. i individuelle ledersamtaler

. i ledermøtene ved bla deling av erfaringer

· i møtene med verneombud og tillitsvalgte både på enhets- og strategisk nivå

Fauske kommune har i 2010 inngått ny lA-avtale (inkluderende arbeidsliv) og ny avtale med
bedriftshelsetjeneste (HEM IS). lA-målene er videreført i HMS-planen og hver enhet lager
tiltak i forhold til disse.

Likestillng
Fordeling kvinner/menn i lederstillinger:

Type lederstilling Antall totalt Kvinner: % - andel Menn: % - andel
Rådmann/ kommunalsjefer 3 O O 3 100
En hetslede ref se ks jo nsi edere 24 12 50 12 50
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2 OVERSIKT POLITISK ORGANISERING/VIRKSOMHET

Kommnnestyet
3 i medle:er Kontroll-utvag5 medlerer

i

I
i

I

Form a.skap et9 medlerer

Drifts-.tva.g
9 med1erer

Plan- og-.tvingS-.tva.g
9 med1erer

KOMMUNESTYRE

Kommunestyret består av følgende 31 representanter:

Arbeiderpartiet:
1. Siv Anita 1. Brekke
2. Ottar Skjellhaug

3. Elisabeth Geeta Pettersen

4. Lisbeth Kvæl
5. Arve Rolandsen

Felleslista:
1. Jørn Stene
2. Bjarne Eidissen

3. Kjell L Eilertsen

4. Nils-Christian Steinbakk
5. Sidsel Sørdahl
6. Finn-Eirik Laksosnes

Fremskrittspartiet:
l. Kjell Sverre Jakobsen (varaordfører)

2. Leif Lindstrøm
3. Bjørn Inge Gabrielsen

4. Greta L Hjemgård Olsen
5. June Annie Bårdsen
6. Stein B. Thuv

Høyre:
1. Odd Johan Henriksen (ordfører)

2. Kristin Setså

3. Helge Torbergsen

4. Amt Pedersen

5. Ronny Borge

6. Harald Jøstensen

7. Jan-Åke Storjord
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Kristelig Folkeparti:
1. Erling Palmar

Senterpartiet:
1. Marlen Rendall Berg

Sosialistisk Venstreparti:
1. Lise Bikset

2. Lasse Gausen Dahl

Venstre:
1. Svein Roger Bådsvik
2. Ame B. Vaag
3. Hilde Nystad

Kommunestyre behandlet, i løpet av 2010, 98 saker, 2 interpellasjoner og 1 uttalelse.

KONTROLLUTVALG

Kontrollutvalget består av følgende 5 representanter:

1. Finn Laksosnes, leder (FL)
2. Kenneth Svendsen, nestleder (FRP)
,. Trine Andal (SV).) .

4. Kirsti Ellingsen (SP)
5. Gerd Laila Nordhaug (V)

Kontrollutvalget behandlet, i løpet av 2010,24 saker i løpet av 4 møter.

FORMANNSKAP

Formannskapet består av følgende 9 representanter:

1. Odd Henriksen, ordfører (H)

2. Kjell Sverre Jakobsen, varaordfører (FRP)

3. Lise Bikset (SV)

4. Siv Anita Johnsen Brekke (AP)

5. June A. Bårdsen (FRP)

6. Kjell Ingar Eilertsen (FL)

7. Kristin Setså (H)

8. Jørn Stene (FL)

9. Ame B. Vaag (V)

Formannskapet behandlet, i løpet av 2010, 114 saker samt 43 saker som partssammensatt
utvalg og 2 saker som klagenemnd.
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DRIFTSUTVALG

Driftsutvalget består av følgende 9 representanter:

1. Bjørn Inge Gabrielsen, leder (FRP)

2. Hilde Nystad, nestleder (V)

3. Marlen Rendall Berg (SP)

4. Hege Harsvik (FL)

5. Lisbeth Kvæl (AP)

6. Greta Hjemgård Olsen (FRP)

7. Arnt Pedersen (H)

8. Nils Christian Steinbakk (FL)

9. Jørn Stene (FL)

Driftsutvalget behandlet, i løpet av 2010, 78 saker.

PLAN- OG UTVIKLINGSUTVALG

Plan- og utviklingsutvalget består av følgende 9 representanter:

1. Svein Roger Bådsvik, leder (V)

2. Ingelin Noresjø, nestleder (KRF)

3. Ronny Borge (H)

4. Vigdis Kristensen (H)

5. Truls Larsen (FRP)

6. Ole Tobias Orvin (SV)

7. Jan Harald Paulsen (AP)

8. S. Wenche Setså (AP)

9. Ottar Johan Skjellhaug (AP)

Plan- og utviklingsutvalget behandlet, i løpet av 2010, 77 saker.
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3 ENHETENES ÅRSMELDINGER

Årsmelding fra enhet: 1 Administrativ ledelse/adm fellestjenester
Enhetsleder: Ragnar Pettersen

Enhetens oppgaver
. Levere gode stab/støtte-tjenester til rådmann og enhetene

a Bidra til å rekruttere, utvikle og beholde kvalifisert arbeidskraft.
a Sikre oppdatert HMS-plan, retningslinjer for oppfølging av sykefraværet i tråd med lA-avtalen
a Konkretisere og intensivere arbeidet med interkommunale samarbeidsordninger/løsninger.
a Sikre godt dataverktøy, applikasjoner og høy datasikkerhet
a Bidra til god budsjett- og regnskapsoppfølging

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Sykefravær 2,60 % 4,00% 4,80

Tjenesteproduksjon 2010

Fokus på arbeidet med ny administrativ struktur
Nye kommunalsjeferpå plass
Styrking av økonomifunksjonen med ansettelse av økonomisjef
Videre utviklingav HMS-arbeidet

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik

Utgifter 22 667 24174 1507
Inntekter -1904 -3713 -1809
Sum 20763 20461 -302

Forklaring økonomi 2010
Mindreforbruk skyldes i hovedsak at Økonomisjefstillingvarvakant store deler av året
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Årsmelding fra enhet: 3 Servicetorget
Enhetsleder: Line Kristensen

Enhetens oppgaver

Sentral bord, post- og arkivfunksjon, bol igkontorteknisk forvaltning, Husbanksaker herunder
lånebehandling og bostøttebehandl ing, Servicetorgets informasjonstjeneste (herunder
gravemeldingerog byggesakinfo.), salg av bi i letter, bøker og annet, kommunens kontantkasse,
bibliotektjeneste -utlån, Infoland, generell informasjon, beredskap, hjemmesiden

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 7,4 7,4 6,9
Sykefravær 8,80 % 5,80% 7,90 %

Tjenesteproduksjon 2010

Se rvi cetorget har:
Gjennomført nettverk for Servicetorg i vår kommune i 2010, og har fortsatt lederen for dette 

nettverket.
KjØpt inn utstyrfor skanning av post - og startet opplæring i dette internt.

KjØpt inn utstyrfor elektronisk dokumentutveksl ing - og startet opplæring i dette internt.
KjØpt i nn programvare for elektronisk publ iseri ng av postl ister.
Oppgradert maskinparken vår.
Deltatt på konferanser innen fag ved vårenhet.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik

Utgifter 7631 8006 375
Inntekter -6985 -7054 -69

Sum 646 952 306

Forklaring økonomi 2010
Servicetorgets underskudd skyldes en feilføri ng av startlån på kr. 466.500.-. Dette skulle vært ført
på eget ansvarsområde (og ikke som en del av driften tiiservicetorget). Vi har i real iteten et
overskudd på kr. 160.000,- Dette skyldes atvi har betalt mindre i husleiefor kommunale boliger
enn hva vi budsjetterte. Dette igjen skyldes at vi har sagt opp avtaler med private utleiere.
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Årsmelding fra enhet: 14 Kultur
Enhetsleder: Stig Løvseth

Enhetens oppgaver

Legge til rette for et aktivt kuituri iv, og et kulturtilbud preget av mangfold og kvalitet. Legge til
rette for et bredt spekter av kulturvi rksomhet, slik at alle får mulighet ti i å delta og oppleve
mangfoldet av kulturuttrykk. Ha kompetanse og ressurser til å drive egenaktiviteter innenfor:
bibliotek, kino, kulturskole, kulturinformasjon, kunstformidling, frivilligsentralog
u ngdomstj enester.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 16A6 16,36 16,36
Sykefravær 6,50 % 6,70% 5,80 %
Totalt utlån av media bibliotek 28157 27 514 34008
Besøkende kino 9700 15927 10 325
Antall arrangementer i egen regi 14 23 63
Besøkende fritidsklubbene (ukentlig) 104 120 233
Elevtall kulturskole 153 124 137

Tjenesteproduksjon 2010

Fått på plass Tjenestebeskrivelserfor alle tjenesteområdene.
Kunstformidling/Kulturinformasjon: Økning fra 250 (2009) til 362 arrangementer. Økning fra 23
(2009) til 63 egne arrangementer. Større grad av samarbeid mellom offentlig og frivillige ved
arrangementer.
Økt åpningtidene på bibliotek fra 38 timer pr uke til 45,25 timer pr uke, jfr resultat fra
brukerundersøkelsen.
Regulariteten på kino økt fra 82% til 97%. Jfr resultat fra brukerundersøkelse. Fått digitalisert kinoen
med 3D.
Innført ukentlig tradisjonell kveldsmat i ungdomsklubbene. Fått musikkbinge som er daglig i bruk.
Aktiv sommer funnet sin form med både profesjonelle aktiviteter og lags/foreningsaktivitet.
Høynet nivå på kulturinformasjonstjenestene både mht antall kanaler, og profesjonalitet.

Økonomi 2010
Reg budsjett Regnskap Avvik

Utgifter 14659 15815 1156
Inntekter -2676 -4208 -1532
Sum 11983 11 607 -376

Forklaring økonomi 2010
I 2010 har vi hatt stor grad av utnytting av kommunens bi Ilettsystem overfor andre brukere.
Denne bruken generererogså i nntekter gjennom dennetjenesten, i 2010 vesentl ig mere enn
budsjettert.
Sjunkhatten nasjonalpark ble åpnet i 2010. Enhet kultur hadde ansvaret for hele
åpningsseremonien. Dette genererte utgifter, men også flere inntekterenn budsjettert.
Ustabil lærersituasjon i kulturskoien med sykdom hargenerertvesentlig mersykepengerefusjon
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Årsmelding fra enhet: 23 VVA
Enhetsleder: Frank Zahl

Enhetens oppgaver

Si kre fremkommelighet på komunale veier, levere vann til alleabonnenter, samt sørge for
håndtering av slam og sillvann.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 18,5 18,5 18,5
Sykefravær 8,20 % 11,90 % 8,30 %
Kostnad pr. m. kommunal vei 41,14 34,07 40,22
Kostnad (energi/drift) pr. gatelys (2000 stk) 869 865 893
Brutto driftskosnader vann pr. nettmeter 25,93 20,50 23,40
Brutto drjftskosnader avløp pr. nettmeter 69,32 55,89
Indikator 5

Tjenesteproduksjon 2010

Vei: Driftetogvedlikeholdtde kommunaleveieri samsvar med vedtatt budsjett. Opprustet
dårlige grusveier samt reasfaltert i tråd med bevilgning kr 10 mill.

Vann: Driftkosnader er basert på gjeldende regnskap eks. avskrivning. Gjelder også avløp.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik
Utgifter 10324 10246 -78
Inntekter -1170 -1418 -248
Sum 9154 8828 -326

Forklaring økonomi 2010
Regnskap for 2010 forløp seg uten noen avvik. Økte i nntekter enn budsjettert skyldes i hovedsak
større aktivitet på egne anlegg enn beregnet. SI uttresultatet for 2010 ansees som godt.

22



ÅRSMELDING 2010 FAUSKE KOMMUNE

Årsmelding fra enhet: 24 Bygg/eiendom/idrett
Enhetsleder: Gunnar Myrstad

Enhetens oppgaver

Forvaltning, drift, vedl ikehold og utvikl ing av kommunale bygg, park og idrettsanlegg.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte i årsverk 60,83 58,73 58,18
Sykefravær 8,70% 12,30 % 8,60%
vedlikehold bygg pr m2 i kr. 55 179 70
energi pr m2 bygg i kr *225 235 239

*225 har beregnet tillegg 6 mnd Fauskebadet og kompensasjon mindreforbruk olje på helseti

Tjenesteproduksjon 2010

Vedlikehold bygg: landsnormen forvedllikehold av bygger 170 kr pr m2 og utvikling kr20 pr m2. I
2010 hadde vi kr. 70 pr m2 som gjør at vi opparbeideretvedlikeholdsetterslep på kr 120 pr m2 x
50000 m2 = kr. 6 mill prår. I dag har vi et beregnetetterslep på ca. kr. 190 mill i Fauske
kommune.
Vedl ikeholdet ble preget av å avsi utte prosjektene vedrørende tiltakspakken 2009 som gjaldt
paviljongene ved helsetunet ogVal nesfjord barne hage og iverksettng av tiltak for å hindre
i nntregning av Radon gass spesielt ved Fi nneid skole
Park idrett: -Innkjøp av ny tråkke maskin for preparering av skiløyper i Sulitjelma.
-Samarbeid Fauske Ilog Fauske kommune harførttil flotte skiløyperi Klungsetmarka. Noe som
har ført til en stor økning i bruken av marka.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik
Utgifter 48073 49975 1902
Inntekter -3417 -4536 -1119
Sum 44656 45439 783

Forklaring økonomi 2010
Merforbruket på enheten forklares med et merforbruk på energi/strøm på kr 1262000 .-.
Merforbruket på energi skyldes i hovedsak en høyere strømpris. I 2009 var den 87,5 øre pr kwh
levert. 12010 var den 95 øre pr kwh levert. Hvert øre prisen stiger utgjøren merutgift på
kr 120000.-
Forbruket i 2010 var 315000 kwh høyere enn i 2009 en økning på 2,6 %.
Meri nntektene skyldes stort sett refusjon av utgifter.
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Årsmelding fra enhet: 25 Plan/utvikling
Enhets I eder: Gudrun Hagalinsdottir

Enhetens oppgaver

Omfattertjenestervedrørende kommunens areal planlegging, arealforvaltning, kar og oppmåling,
bygge og deli ngssaker, kommunale avgifter, forvaltningsoppgaver, oppfølging av motorferdsel i
utmark, til rettelegging av infrastrukturog kommunale investeri ngsoppgaver.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 11 12 12

Sykefravær 1,30 % 4,90 % 5,5

Tjenesteproduksjon 2010

Tjenesteproduksjonen i enhet plan/utvikling bærer preg av at det er stor byggeaktivitet i
kommunen. Dette gi r utslag i stort antall saker i nnen regulering, fradeling av tomter, oppmåling
og byggesaksbehandling.
Enheten har i hele 2010 hatt ledig still ing som ingeniør /plan, dette har medført økt arbeidspress
for de øvrige ved enheten.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik

Utgifter 11967 14990 3023
Inntekter -6741 -10493 -3752
Sum 5226 4497 -729

Forklaring økonomi 2010
Enheten hargod og forutsigbarøkonomi. Resultatetgjenspeileraktiviteten i enheten.
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Årsmelding fra enhet: 26 Plan/utvikling, Fauske storkjøken
Enhets I eder: Gudrun Hagalinsdottr

Enhetens oppgaver

Matproduksjon og utkjøring av mat til i nstitusjonerog eldre hjemmeboende i Fauske kommune.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 5J5 5J5 5J5
Sykefravær 22 % 22,90 % 1 %

Tjenesteproduksjon 2010

Utvikli ngen ved storkjøkkenet er positiv. Salg av middag ti I eldre hjemmeboende erøkende.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik

Utgifter 9526 9923 397
Inntekter -6745 -6600 145

Sum 2781 3323 542

Forklaring økonomi 2010
Storkjøkkenet har holdt vedtatt budsjett på utgiftsiden. Når det gjelder inntekt har salget ikke
nådd budsjettet, dette til tross for at salg til hjemmeboende erøkende og at kjøkkenet i 2010 i en
periode hadde salg av mat til Valnesfjord helsesportsenter. Produksjonskostnadene ved
matprod u ksj onen dekkes i kke av utsalgspri sen.
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Årsmelding fra enhet: 4 Administrasjon skole/barnehage
Enhetsleder: Kristian Øse

Enhetens oppgaver

Følge opp kommunenes forpliktelser som skoleeierog barnehagemyndighet. Oppgaver i forhold
til privat skole og private barnehager utfra lov og avtaler. Følge opp eksamen for voksne ved 

eksamen forVoksenped. senter. Følge opp styrket grunnskoletil bud og styrket barnehagetilbud.
Her liggerogså barn i fosterhjem i andre kommunerogandre kommunersom har
fosterhjemsbarn i Fauske. Å legge til rette for ressurstildeling til skolenesom harmoner med
behov ogtilgjengelig økonomi.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte OJ OJ OJ

Tjenesteproduksjon 2010

Tjenesteproduksjonen er i samsvar med enhetens oppgaver. Det liggerstore utfordringer i
spesialpedagogisk hjelp til barnehagene der antallet har økt spesielt i forhold til barn med
medisi nske årsaker. Det er oppnådd full barnehagedekning deren seren dreining mot flere små
barn i barnehagen. Antall elever med retttil spesialundervisning harøkt, mens en høsten 2010 har
klart å ta ned ekstrasøknadertil våre skoler. Antallet barn i fosterhjem harøkt og blant de som er
boende i andre kommuner, seren at de fleste enderopp med behovforspesialundervisning.Det
framkommeren forbedring innen nasjonale prøverogda mest på ungdomstrinnet.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik
Utgifter 36216 44769 8553
Inntekter -26963 -27890 -927
Sum 9253 16879 7626

Forklaring økonomi 2010
Rutinene rundt beregegning av kommunalt tilskudd til private barnehager har ikke værtgode nok.
Dette har medført at hele økningen økning i tilskudd ikke er fanget opp i budsjettarbeidet.
Noe av justeringen ble regulert inn i forbindelse med budsjettregulering, men på slutten av året
viste det seg at dette heller ikke vartilstrekkelig.

Budsjettet for2010 ble fordelt på Ansvar 2000 og Ansvar 2100. Dette medførte en del skjønn og

feilføringer, samtidig som utgiftertil både styrket grunnskoletilbud og styrket barnehagetilbud ble
budsjettertfor lavt. En vekst av spesielt små barn har ført til økte kostnader i styrket

barnehagetilbud. Det skjedde en uventet økning i antall skolebarn i fosterhjem i andre kommuner,
dessuten harvi nå fått utgiftertil fosterhjemsbarn med rett til spesialpedagogisk hjelp i barnehage
i andre kommuner. Forøvrigvises til egen kommentarfra rådmannen vedrørende
merforbruket i 2010.
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Årsmelding fra enhet: 5 Finneid Nærmiljøsenter
Enhetsleder: Ole Johansen

Enhetens oppgaver

Gi et pedagogisk tilbud i henhold til kunnskapsløftet, samt drive SFO i henhold til vedtekterfor
Fauske kommune.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 13,3 13,85 13,85
Sykefravær 11,10 % 10,10 % 7,70 %
Antall elever 145 160 165
Antall elever med IOP 9 8 8
Andel elever med IOP 6,2 % 5,0% 4,8%

Tjenesteproduksjon 2010

Deltar i prosjektet "Leseveiledning", dervi harfokus på leseferdighet i alle fag.
Få IOP - elever

Tidlig innsats på 1.- 4. Spesial pedagog fangeropp elever som på et tidl. tidspkt. får problemer.
Deltok på internasjonalt skoleprosjekt med andre europeiske skoler. Avsluttettil sommeren 2010.
Vi hadde elev- og lærerutvekslinger. Elevene hadde privat innkvartering (hos foreldre).
Deltakelse i First Lego League.
Rektor har gjennomført medarbeidersamtaler med alle.
Rektor gjennomførte observasjoner i alle klassene høsten 2010, med påfølgende
oppfølgingssamtalermed lærernesom ble observert.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik
Utgifter 10799 11112 313
Inntekter -881 -1406 -525
Sum 9918 9706 -212

Forklaring økonomi 2010
Mindreforbruk skyldes en kombinasjon av nøkternhet på driftssiden samt at refunderte
sykepenger/fødselspenger ble betydelig større enn budsjettert.
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ÅRSMELDING 2010 FAUSKE KOMMUNE

Årsmelding fra enhet: 6 Hauan oppvekstsenter
Enhets leder: Inger Fagervik

Enhetens oppgaver

Gi et pedagogisk til bud i henhold ti I kunnskapsløftet, samt drive barnehage i samsvar med
rammeplanen og drive SFO i henhold til vedtekterfor Fauske kommune.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 22,5 25,75
Sykefravær 6AO% 4,80% 6,60 %

Antall elever 97
Antall elever med IOP 18

Andel elever med IOP 18,6 %

Tjenesteproduksjon 2010

Nasjonale prøver- overgjennomsnitt i Fauske - Nordland - hele landet.
Foretatt endringer kontinuerlig for å drive et stabilt og godt pedagogisk til bud i skole - SFO og

barnehage.
Jevnlige Olweusundersøkelserviser stortrivsel og i ite mobbing blant eleverne.
God kompetanse i personalet. Stor andel av minoritetsspråklige barn - god kompetanse på
enheten.
Stor fokus på folkehelse - faste trimrunder blant alle elever- gårtil aktiviteter i sentrum - eks.
svømming- bibliotek
Alle plassene i Barnehage fylt Lavt sykefravær i 2010.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik

Utgifter 13 468 13 827 359
Inntekter -4042 -4095 -53

Sum 9426 9732 306

Forklaring økonomi 2010
Oppstart ny småbarnsavd.
Mindre statstilskudd enn budsjettert- omgj. til småbarnsplasser midt i budsj. året
Avvik i pensjon KLP ansatte
Høyere forbruk på lønn enn budsjettert - ferieavvikling ogvikarervedr. barn med spesielle behov
BH- skole ogSFO
Avvik i pensjon SPK
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Årsmelding fra enhet: 7 Kosmo oppvekstsenter
Enhetsleder: Trond Hagen

Enhetens oppgaver

Gi et pedagogisk til bud i henhold til kunnskapsløftet, samt drive barnehage i samsvar med
rammeplanen og drive SFO i henhold til vedtekterfor Fauske kommune.
Ivareta arbeidsgiveransvarfor lærere ved Valnesfjord Helsesportsenter.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 11,35 11,35 9,93
Sykefravær 2,70 % 0,30% 3,1
Antall elever 17 14 15
Antall elever med IOP 1 1 1

Andel elever med IOP 5,9% 7,1 % 6,7%

Tjenesteproduksjon 2010

Oppvekstsenteret haroppfylt alle mål i forhold til statlige og kommunale føringer.
Kosmo har et bevisstfokus på skrive- og leseopplæring. Våren 2010 gjennomførte hele personalet
studieturtil Skedsmo kommune for å lære merom deres plan for kvalitetssikring av skrive- og
leseopplæring. Vi er nå godt i gang med å utvikle vår egen plan. Et av våre ti Itak for å gi leseglede
er "Stor leser for liten". Alle elevene har sin egen unge i barnehagen som de skal lese for. Positivt
både for skole og barnehage.
I 2010 har vi og satset på elektronisk kommunikasjon. Vi haren hjemmeside som nå ergodt
utvi klet og mye brukt. I tillegg ervi også på Facebook, en arena som mange foreldre brukerog
hvorvi effektivt kan komme med relevant informasjon.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik
Utgifter 5718 5506 -212
Inntekter -2418 -2295 123
Sum 3300 3211 -89

Forklaring økonomi 2010
Utgifter:
- Vi har brukt mindre ansatte enn budsjettert. (SFO og barnehage)
- Bussutgifte r harøkt betraktel ig dette året. Dette gjelderfor de n ordi nære skyssen
- Telefonutgiftererøkten del pga mobiltelefon enhetslederikkeerbudsjettert
Inntekter
- oppholdsbetalinger i barnehagen for høyt budsjettert (for I ite unger)
- Veldiglavtsykefraværførertillite refusjon sykepenger
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Årsmelding fra enhet: 8 Sulitjelma oppvekstsenter
Enhetsleder: Bernt Gøran Lund

Enhetens oppgaver

Gi et pedagogisk ti I bud i henhold ti I kunnskapsløftet, samt d rive barnehage i samsvar med
rammeplanen og drive SFO i henhold til vedtekterfor Fauske kommune.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 22,9 21,9 18
Sykefravær 11,80 % 12,10 % 4,8
Antall elever 69
Antall elever med IOP 12
Andel elever med iap 17,4 %

Tjenesteproduksjon 2010

Resultatene på nasjonale prøverfor skolen og eksamen for 10. klasse I igger stort sett over
gjennomsnittet forfyl ket og landet. Vi har hatt en fin fremgang resultatmessig, noe vi ersvært
fornøyd med.
Skolen haren grunnfilosofi derentreprenørskap inngår, og kan mye om arrangering av camp,

Firsti lego league og arbeid med kreativ utfoldelse. Vi bruker lokalsamfunnet mye, og i forhold til
de få datamaskinene vi harbrukervi data mye i alle fag.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik
Utgifter 11575 12190 615
Inntekter -2940 -3461 -521
Sum 8635 8729 94

Forklaring økonomi 2010
Arbeidet med ny skole har krevd en del vikarer når møter har vært avholdt.
Vi fikk mange tilsatte i redusertestillinger, ogdermed flere menneskerå håndtere
personal messig. Det betydde innkjøp aven del ekstra datamaskinerog pultertil de ansatte, noe

som ikke var budsjettert.
Flere mennesker å håndtere betydde også mer på kurs og kjøreutgifterenn budsjett.
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Årsmelding fra enhet: 9 Valnesfjord oppvekstsenter
Enhetsleder: Randi Myrbakk

Enhetens oppgaver

Gi et pedagogisk ti I bud i henhold ti I kun nskapsløftet, samt drive barnehage i samsvar med
rammeplanen og drive SFO i henhold til vedtekterfor Fauske kommune.
Enheten skal gi de beste mul igheterfor det enkelte barn til å utvikle ferdigheterog kompetanse i
forhold til egne forutsetninger.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 36,6 35,6 37Al
Sykefravær 7JO% 6JO% 8,6%
Antall elever 199 198
Antall elever med IOP 34 36
Andel elever med IOP 17,1 % 18,2 %

Tjenesteproduksjon 2010

Valnesfjord Oppvekstsenter har som hovedfokus å forbedre ferdigheterog kompetanse hos barn
og unge i barnehage,SFO og skole. Se eget skriv om barnehage.
Skole: Et av fokusomr. for oss dette året har vært å øke leseferdigheterog leseforståelse hos våre
elever. Leseveiledere har bl itt kurset og erdrivere i mot andre lærere i å holde fokus på "Lesing i
alle fag". Scoring på tester/nasjonale prøver/eksamen viser at vi har bra resultat, men at det kan
bedres.
I forhold til å utvikle digitale ferdigheter hos våre elever, harvi behov for mer og bedre utstyr.
Det samme gjelder utstyri forhold til å kunne gi elevene en undervisningsom tari bruk digitale
medier (digitale tavler/projector). Økonomien på dette feltet bør bedres.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik
Utgifter 21183 22263 1080
Inntekter -5045 -5996 -951
Sum 16138 16267 129

Forklaring økonomi 2010
Totalt viser regnskap for 2010 at vi gikk i noenl unde balanse. Barnehage hadde et overforbruk og
SFO hadde et underforbruk. Skole gikk i balanse.
Skole har vært nødttil å "spare" på kontoer som gjelder undervisningsmatr., arbeidsmatr. og fritt
skolematr. Dette for å kompensere for bL.a. vi karbruk og ikke oppnådd resultat inntekt
sykepenger. Deterogså økte kostnaderknyttettil gamle PC'ersom nå er i utskiftnings-fasen.
Det er uheldig atvi i kke kan få bruke de midler vil har til bøkerog materiell ti I elevene.
2009 hadde vi full dekningi barnehagen. Budsjett ble lagt med detforøye at vi også i 2010 ville
få full dekning. Ved start barnehageåret 2010-2011 var det6,5 ledige plasser. Dette har ført til
mindre inntekt på oppholdsbetaling. (ca 70 000,-)

31



ÅRSMELDING 2010 FAUSKE KOMMUNE

Årsmelding fra enhet: 11 Vestmyra skolesenter
Enhetsleder: Arve Rolandsen

Enhetens oppgaver

Gi et pedagogisk tilbud i henhold til kunnskapsløftet, samt drive SFO i henhold til vedtekterfor
Fauske kommune.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 70,85 72,72 71,36
Sykefravær 8,10 % 10,30 % 11,30 %

Antall elever 539 493 483
Antall elever med IOP 72 78 90
Andel elever med IOP 13A% 15,8 % 18,6 %

Tjenesteproduksjon 2010

Enheten godt i gang med arbeidet for å lage en enhetl ig skole, 1-10 klasse.
Vi har store utfordringer i personalarbeidet, ogfor høyt sykefravær.
Klargjort skolens fremtidige behov for nye lokalertil ei helhetlig og forsvarlig drift.
Godt i gang med å u.tvi kle fagseksjonsarbeidet og det interne fagsamarbei det.
Vi har i kke hatt kapasitet til å regne eksakte og si kre tall på elevtettheten.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik

Utgifter 42467 45112 2645
Inntekter -8181 -10525 -2344
Sum 34286 34587 301

Forklaring økonomi 2010
Regnskapet i hovedsak i balanse- underskudd på ca 300000,- forklares med uenighet mellom
skolen og Bodø kommune om dekning av undervisningskostnader.
Skolen var ikke kjent med uenigheten.
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Årsmelding fra enhet: 13 Erikstad oppvekstsenter
Enhetsleder: Jan Frode Setså

Enhetens oppgaver

Gi et pedagogisk til bud i henhold til kunnskapsløftet, samt drive barnehage i samsvar med
rammeplanen og drive SFO i henhold til vedtekterfor Fauske kommune.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 26,1 25,44 25,95
Sykefravær 10,90 % 7,80% 6,40 %
Antall elever 165 149
Antall elever med IOP 17 18

Andel elever med IOP 10,3 % 12,1 %

Tjenesteproduksjon 2010

Skolen har utfordring i å klare tilrettelegging avelevenes behov for spesialundervisning. Antall
elever med paragraf er høyt. Satsni ng på tidlig innsats vil etterhvert redusere behovet for
spesialunderviisning opp i trinnene. Pr. i dag er marginene forsmå til å lykkes fullt ut. Viktig at
tidl ig innsats får ressurs som dette krever.
Skolen brukerendel ekstra ressurs på adferd, dette en vesentligfaktorforå lykkes med god
undervisning. Ressurskrevende, men nødvendig. Lykkes vi ikke med adferd lykkes vi ikke med
god undervisning. Adferdsutfordringer bl itt stadig større del av hverdagen.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik

Utgifter 14889 15836 947
Inntekter -3439 -4304 -865

Sum 11450 11532 82

Forklaring økonomi 2010
For skole harvi vært nødttil å investere i økte lønnskostnader iht. adferd, medisinering en periode
utovervåren. Noen ekstra kostnader i lønn i august i ht. ansettelser/permisjoner.
For SFO er det en inntekssvikt på oppholdbetal inger pl uss noe ekstra på lønn.
Barnehagen haret overskudd, skyldes at husleie kr. 75.000 holdt igjen for 2010. 

Totalvurderingen foroppvekstsentret eret overforbruk på lønn i skole og SFO, vært nødvendige
tiltak i 2010.
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Årsmelding fra enhet: 10.1 Vestmyra Barnehage
Enhets leder: Sissel Alver

Enhetens oppgaver

Barnehagen skal gi barn under opplæringspliktig aldergode utviklings- og aktivitetsmuligheter i
nærforståelse ogsamarbeid med barnets hjem.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 27J9 25,43 26,58
Sykefravær 12,10 % 10,60 % 9,10 %
Antall ansatte ord barn 21 21 21
Anta li s må ba rn 45 52 54,5
Antall store barn 53 43 34,5
Antall totalt 98 95 89
Bemanningsfaktor 6,8 7,0 6,8

Tjenesteproduksjon 2010

Barnehagen har hattfullt belegg gjennom heleåret, med unntak ev enkelte små perioder.
Beregnet bemanningsfaktor erover 6 ved oppstart nytt barnehageår. Dette jevner seg uttil 6 på
våren nå flere barn overføres til gruppen store barn.
Tilbakemeldingerfra brukerne tyder på storgrad av tilfredshet.
Man seren tendens til at antall barn under 3 år øker, noe som krever fleksibilitet i
areal utnyttelse og gruppesammensetni ngo
Nedgangen i sykefraværet er gledelig, men ytterligere nedgangerønsket.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik
Utgifter 12357 12987 630
Inntekter -9792 -10748 -956
Sum 2565 2239 -326

Forklaring økonomi 2010
Svært streng budsjettdisiplin gjennom heleåret ga etgodt resultat. Enheten har imildertid store
utfordri nger knyttet ti I nedslitt i nventar og utstyr ,og stort behov for utskifti ng samt renovering /
ved i i kehold av bygni ngsmassen
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Årsmelding fra enhet: 17 Helsetunet 1

Enhets leder: Stein Ole RØrvik

Enhetens oppgaver

Sykehjemstjenesten er ettil bud for personersom er avhengig av regelmessigtilsyn eller pleie og
omsorg hele døgnet. Det er syke, eldre og brukere med nedsattfunksjonsevnesom fårtildelt plass
på sykehjem. Herfår beboerne kontinuerligtilsyn og pleie av kvalifisert helsepersonelL. Det er
spesifiserteavdelingerfordemente som må skjermes.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 35,9 35,9 36,21
Sykefravær 8,10 % 10,30 % 11,10 %
Langstidsopphold 30 tjenester

Korttidsopphold 1 tjeneste
Avlastning 4 tjenester
Rehabilitering 2 tjenester
Utredning 4 tjenester

Tjenesteproduksjon 2010

Enheten har redusert dobbeltrom fra 4 tilDog overtalligeved enheten (2,2 årsverk)eroverførttil
andre ledige stillinger. Verktøy for elektroniske sykepleierprosedyrer er i nvestert og det er kjøpt
i nn gode dataarbeidsplasser på avdelingene. Oppstart av multi doser og til hørende medisintraller.
Videre er elektronisk pasient journalføring etablert. Betydel ig utskifting av hvitevarer på vaskeri og
på avdelinger. Pasientsignal - og brannsignalsystemet eroppdatert og pasientløfteheisererdelvis
byttet ut. Innkjøp av oksygenkonsentratorer har redusert oksygenutgifterdrastisk. Ny laboratorie-
sentrifuge er kjøpt inn. Gjennomført omfattende psykososiale tiltak for alle ansatte og sosiale
tiltak for pasienter er etablert. Enheten har hatt hatttil knyttet seg personer i arbeidstrening
gjennom NAV, lærli ngerog studenter. Enheten har drevet en god forvarlig drift gjennom hele året,
personalet har møtt store utfordri nger med fag i ig tyngde og løsningsfokus.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik
Utgifter 26759 27646 887
Inntekter -5581 -5993 -412
Sum 21178 21653 475

Forklaring økonomi 2010
Utfordri nger med å skaffe kval ifisert arbeidskraft i ferieavvikling og i perioder ut over året har
medført merforbruk av innleie fra vi karbyrå, overtid og ekstrai nnleie. Samt at vi har flere vakante
små helgestillingersomvi må besette i den daglige driften, itilleggerflere personeroverflyttettil
andre enheter som har gjort at vi har mistet den arbeidskapasiteten. I begynnelsen av året
krevende Cancer/psykiatriske pasienterog 9 dødsfall på to måneder som krevde mye ressurser.
Det er en tiltakende utfordring for enheten og dekke hull i turnusen.
Tross overskridelserer det en bedring fra tidl igere høye overskridelser, noe som eret resultat av
bedre budsjettarbeid, realistiske budsjett og nærmere samarbeid med økonomiavd.
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Årsmelding fra enhet: 18 Helsetunet 2

Enhetsleder: Stein Ole RØrvik

Enhetens oppgaver

Sykehjemstjenesten er ettilbud for personer som er avhengig av regelmessig ti Isyn eller pleie og
omsorg hele døgnet. Det er syke, eldre og brukere med nedsatt funksjonsevne som fårtildelt plass
på sykehjem. Herfår beboerne kontinuerlig tilsyn og pleie av kvalifisert helsepersonelL. Det er
spesifiserte avdelingerfordemente som må skjermes. Enheten haregen rehabiliteringsavdeling.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 44,23 41,89 43,12
Sykefravær 10,20 % 16,80 % 10,20 %
Langsti dsopphol d 39 tjenester

Korttidsopphold 15 tjenester

Avlastning 8 tjenester
Rehabilitering 12 tjenester

Utredning 8 tjenester

Tjenesteproduksjon 2010

Ny enhetslederfra 1. oktober. Verktøy for elektroniske sykepleierprosedyrer er investert og det
er etablert elektronisk pasient journalføring . Det er innført multidoserog investerttilhørende
medisinvogner. Pasientsignal- og brannsignalsystemet eroppdatert.lnnkjøp av
oksygenkonsentratorer har redusert oksygenutgifter drastisk. Gjennomført omfattende
psykososiale tiltak for alle ansatte og sosiale tiltak for pasienter eretablert. Enheten har hatt
til knyttet seg lærlinger og studenter.
Krevende somatiske og demente pasienter har krevd ekstra fagl igtyngde og personelL.
Rehabavdelingen hari liten grad hatt Rehabpasienter, hovedtyngden harværtdemente og
somatiske pasienter. Enheten hargitt forsvarl ig helsehjelp til inneliggende pasienter

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik
Utgifter 32589 35628 3039
Inntekter -5865 -6228 -363
Sum 26724 29400 2676

Forklaring økonomi 2010
Ressurskrevende somatiskeogdementepasienterharværttilknyttetenheten hele 2010, noe
som har medført ekstra kostnader utover budsjett. Dette for å opprettholde forsvarlig helsehjelp.
Utfordringer med å skaffe kvalifisert arbeidskraft i ferieavvikli ng og i perioder ut over året har
medført merforbruk av i nnleie fra vikarbyrå, overtid og ekstrainnleie. Samt at vi har flere vakante
små helgestillingersom vi må besette i den daglige driften
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Årsmelding fra enhet: 21 P/O distrikt Sulitjelma
Enhetsleder: May-Britt Paulsen

Enhetens oppgaver

Institusjon med heldøgnsomsorg, samt hjemmesykepleie og praktisk bistand.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 14,79 11,87 11,87
Sykefravær 15J% 11,1 % 22,9 %

Antall brukere institusjon 13 11 11

Antall brukere hjemmesykepleien 20 22 25

Tjenesteproduksjon 2010

Innføring av multidoser
Endring/ Effektivisering av tjenesten med bla endret rutiner renhold, standard på tjenesten
Gjennomført prosjektet "Flink med folk" Personalseminaret, Løft kurs og løftprosesser
Motivasjonsdagforalle ansatte

Forflytningskurs foraIle ansatte
Aktiv bruk av HMS gruppen.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik

Utgifter 9168 9952 784
Inntekter -1898 -1954 -56

Sum 7270 7998 728

Forklaring økonomi 2010
Sagatun har hatt ett svært høyt sykefravær i 2010, både korttids- og langtidsfravær.
Manglende sykepleierdekning som har medført innleiegjennom vikarbyrå hele 2010 for å ha en
faglig forsvarl ig drift.
I budsjettet for 2010 var det ikke tatt med ekstra kostnaderfor ansvarsvakter ,samt reelle
kostnade r for vaske ri utgifter
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Årsmelding fra enhet: 29 Moveien/Paviljongene
Enhetsleder: Lars Andre Slåtteng

Enhetens oppgaver

Pleia ogomsorg i institusjonerog bemannede boliger, samt hjemmesykepleie nattforhele
kommunen.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 13,92 32,66 32,66
Sykefravær 18,20 % 11,90 % 9,20 %
Antall trygghetsalarmer 120
Avviksmeldinger 59
Antall demente 17
Bemanningsfaktor (Pav + Movn) 0,63

Tjenesteproduksjon 2010

Innføring av multidose på alle Paviljonger.
Integrert turnus, Moveien /Paviljongerfra 07.06.2010 harførttil enhetligevaktlengder og mer
hensi ktsmessig fordeling av fagpersonell og kompetanse. Dette har også vært hoved mål settingen
for LØFT-prosessen i enheten (Ref: Prosjekt "Vi vil ogvi kan").
Eget skjermettilbud fordemente pasienter (Paviljong9).
Kommet med i prosjektet "Smittevernbistand til kommunehelsetjenesten", noe som harførttil
forbedrete hygienetiltak i hele enheten.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik

Utgifter 22463 23813 1350
Inntekter -4548 -4792 -244
Sum 17915 19021 1106

Forklaring økonomi 2010
Underbudsjettering av T-trinnstillegg (særlig mht hell igdagstillegg).
Merforbruk (ekstrahjelp og overtid) skyldes ekstrainnleie knyttettil Paviljongene 3, 5 og 7 (særl ig
Pav 3) som har levest bemanning. Ekstra bemanning tilsvarende 1,3 årsverk i nødvendige
perioder. Lav sykepleierdekning har også førttil overtid.
NB! 2010 var første året med eget budsjett forenheten som er en sammenslåing av: Fauske
Bygdeheim (Moveien), Paviljongene og Nattjenesten.

I
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ÅRSMELDING 2010 FAUSKE KOMMUNE

Årsmelding fra enhet: 19 Hjemmetjeneste sentrum/øst

Enhetsleder: May-Britt Paulsen

Enhetens oppgaver

Hovedoppgavene er hjemmepleie og praktisk bistand, samt miljø og aktivitetstilbud. Vikartjeneste
utleie av vakteri pleie ogomsorg. Omsorgsutvalget, støttekontakt, ogomsorgslønn.
Kreftsykepleier

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 44,83 50,83 39,89
Sykefravær 7,20 % 10,80 % 11,1 %
Antall tjeneste Praktisk bistand/hjemmesyke¡ leie 112 126 132
Antall tjenester kreftomsorg 16 15 19
Antall tjeneste miljø /aktivitet 52 52 55
Tjenester over 35,5t pr uke hele året 1 2 2

Tjenesteproduksjon 2010

Avvikletventelisterpraktisk bistand (renhold)
Innføring av multidoser
Endring/effektivisering av tjenesten med bla endret rutiner på bla handlind og standard på
tjenesten.
Gjennomført prosjektet "Fl ink med folk" Personalseminar, Løftkurs og løftprosser
Motivasjonsdag for all e ansatte
Forflytni ngskurs for alle ansatte i hjemmetjenesten,vikartjenesten og miljø/aktivit.
Aktivt bruk av HMS gruppen for ett godt samarbeid med hensyn til arbeidsmiljø, fysiske forhold og
vernerunder.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik
Utgifter 26168 25911 -257
Inntekter -4701 -5004 -303
Sum 21467 20907 -560

Forklaring økonomi 2010
Økte i nntekter Brukerstyrt personlig assistent kr 50000
Økte sykepenger i nntekter hjemmetjenesten kr 180000
Reduserte utgifterferdig behandlede pasienter kr 250000
Økte inntekter ungjobb kr 73000
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ÅRSMELDING 2010 FAUSKE KOMMUNE

Årsmelding fra enhet: 20 Hjemmetjenesten nordvest
Enhetsleder: Solveig Pedersen

Enhetens oppgaver

Hovedoppgavene erhjemmepleieog praktisk bistand, samt miljø ogaktivitetstilbud.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 33,15 28A4 28,44
Sykefravær 9,90 % 6% 6%
Antall brukere 106 109 123
Antall brukere med BPA O 3 3
Brukere med tjeneste over 35,5 t pr uke hele året O 2 2

Tjenesteproduksjon 2010

Venteliste praktisk bistand (hjemmehjelp) eravviklet.
Effektivisering og kvalitetssiksring ,samt bedring av de ansattes arbeidsforhold ved innføring av
moderne renhold
Effektivisering og kval itetssikring av medikamenthåndtering ved innføring av multidoser
Effektivisering avtjenesten ved nye ruti nerforvareleveringtil brukere (praktisk bistand)
Kvalitetssikring av tjenesten ved innføring av obl igatorisk arbeistøy
Prosjektet "Vi vill og vi kan"har gjennomført følgende milepæler i 2010:
LØFT kurs for ledere og ansatte, LØFTseminarer på alle enheter, motivasjonsseminarfor alle
ansatte, fokus på tema eti kk og verdier, oppstart internundervisningsgruppe, samt etablert
ledernettverk forfagansvarlige.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik
Utgifter 13 612 12705 -907
Inntekter -970 -1423 -453
Sum 12642 11282 -1360

Forklaring økonomi 2010
Mindreforbruk lærl inger skyldes i hovedsak at sosiale utgifter harvært budsjettert for høyt, og at
inntekterpå syke og fødselspenger harvært underbudsjettert.
Mindreforbruk hjemmetjenesten skyldes i hovedsak mi ndreforbruk variabel lønn p.g.a lavt
sykefravær, og at ferievikarer har vært budsjettert for høyt. Økte inntekter skyldes at inntekter

for trygghetsalarmer og refusjon sykepenger harvært underbudsjettert.
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ÅRSMELDING 2010 FAUSKE KOMMUNE

Årsmelding fra enhet: 15 Helse

Enhetsleder: Siv Johansen

Enhetens oppgaver

Legetjenester- 3 kontorerog legevakt Syn + hørsel kontakt 

Driftstilskudd lege Fotterapi
Driftstilskudd fysioterapi Rus/psyki atritjenester

Hj el pemiddell ager og ergoterapi tjenester Fengsel shelsetjeneste

FYSAK Kom.overlege/ miljør. helsevern

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 35,8 35,2 35,S
Sykefravær 6,80 % 5,0% 7AO%
Brukere av rus/psykiatritjenester 127
Antall pasienter på fastlegeliste 9047 9128 9094
Antall deltakere på FaR ( Fysak) 132
Hendvendelse ergoterapi 432 439 422
Antallieger/fysiot. På driftstilskudd 14

Tjenesteproduksjon 2010

Legetjenester- ustabilt driftsår med mange vi karer ( 8), krevende å drifte
FYSAK - stor økning i aktivitet - både på FaR og i grupper. Lokaler, utstyr og ressurserer bl itt en
utfordring.
Rus/psy.: Utfordrende å få til en helthetl ig tjeneste. Arbeidervidere i 2011 med kval itetssystemer
og rutiner.
Fysioterapi: Stor pågang ettertjenesten, tjenesten greier ikke å gi et ti Istrekkelig til bud til alle som
henvises.
Hjelpemiddelformidling/ergoterapi: Utfordring i forhold til ressurserog personell
Fengselshelsetjeneste: Fortsetter arbeidet i 2011 med kvalitetssystemer
Kommuneoverlegest.: Redusert ressurs i 2010 pga. vikariat

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik
Utgifter 34567 35841 1274
Inntekter -9263 -9724 -461
Sum 25304 26117 813

Forklaring økonomi 2010
Enhetens budsjett ble regulert ned med 1,7 mill i forbindelse med Øk. meld 2.
Senere ble detoppdagetatdetvar inntektsført lønn forsamme person både i 2009 og 2010,

dermed ble inntektene kuttet i regnskap 2010 og beløpet ble redusert med 720.000. Legedriften
har vært kostbar i 2010 med mange vikarer med O-avtalerog dermed manglende inntekter. I 

tilleggøkning med kr. 140.000 på legehonorarformidling. Manglende inntekterhusleie
fysioterapeuter, ikke gjennomført økning av husleie. Meri nnteker syke/fødselspenger, men også
mer- utgiftervikar/overtid. Netto økning utgift ca. kr. 60.000. Økte utgifter ut over budsjett med
ca. kr. 150.000 til pensjon, arb.giveravg. oggr.livsforsikring.
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ÅRSMELDING 2010 FAUSKE KOMMUNE

Årsmelding fra enhet: 16 MiljØ og habilliteringstjenesten
Enhetsleder: Lene Gulstad

Enhetens oppgaver

Gi brukerne omsorg og bistand slik at de kan utnytte egne ressurserog mul ighetertil å nå størst
mulig grad av selvstendighet og livskvalitet på egne premisser.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 31,33 34,36 36,24
Sykefravær 8AO% 6,30 % 9,60 %
Antall brukere øker 39 46 49
Oppstart av nytt tjenestetilbud

Tjenesteproduksjon 2010

Oppstartav avlastningstilbud for2 mulitfunksjonshemmede barn.
Innføring av multidoser.
Kompetanseheving: 2 fagarbeidere harfullførtvidereutdanning i psykisk helsearbeid, 2 ansatte
deltari lederutdanning på høgskolenivå.

Deltakelse i prosjektet "Fl i nk med folk" - LØFT-prosesser i forhold til etikk og medbestemmelse.
Motivasjonsdagforalle ansattte.
Det er igangsatt effektiviseringved at ansatte får opplæring på flere avdel inger, dette innebærer
at vi kan utnytte våre ressurser bedre og behovet foreksterne ekstravakter mi nker, spesielt ved
kortere sykefravær.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik

Utgifter 21915 21665 -250
Inntekter -5660 -6315 -655
Sum 16255 15350 -905

Forklaring økonomi 2010
Bevi sstgjøring i forhold ti i nødvendig i nnle ie, evt. omrokkering ved kortere sykefravær har gitt
besparelser på kr. 228 000.
Tettere oppfølging gjennom møter med regnskapssjef har gjort kontrollen med økonomien
enklere formegsom leder.
Enheten har mottatt kr. 335000 mer fra staten i refusjon for ressurskrevende tjenesterenn

forventet ut fra beregningskriteriene.
Refusjon sykepenger erkr. 223 000 høyere enn budsjettert, talletvarbasert på tidligere
sykefravær.
Kr. 89 000 eroverførtfra boligkontoretfor feilført husleie forSeljeveien 2.
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ÅRSMELDING 2010 FAUSKE KOMMUNE

Årsmelding fra enhet: 12 Voksenpedagogisk senter
Enhetsleder: Ann Katrin Seljeås

Enhetens oppgaver

Pliktig opplæringstil bud i norsk og samfunnskunnskap til flykningerog innvandrere med
oppholdstillatelse. Grunnopplæringtil allevoksne som vil ha det, samt særskiltti Irettelagt
voksenopplæring.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 5,5 6J 6J8
Sykefravær 6% 24,40 % 5,8%
Indikator 1 - IOP O O O

Indikator 2 - elevtall pr skolestart august 39 52 46
Indikator 3

Indikator 4
Indikator 5

Tjenesteproduksjon 2010

Skolen har4 grupper med undervisning forflyktningerog innvandrere. Herav 2grupper med
analfabeter. Alle 4gruppene får undervisni ng i norsk og samfunnsfag.
Vi har i tillegg startet ny gruppe med grunnskoleopplæring høsten 2010, dette er 2-årig.
Det ble i ti Ilegg avsi uttet en tilsvarende gruppe våren 2010, med skriftlig eksamen i matematikk.
Det med et resultat på 3,25 i gjennomsnittlig karakter.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik
Utgifter 4117 4612 495
Inntekter -3180 -3675 -495
Sum 937 937 -

Forklaring økonomi 2010
Budsjettet gi kk i balanse, med litt bruk av fondet forflyktni ngeundervisning. På grunn av
sykemelding og endring i ledelsen ,ble det en for dårlig/manglende budsjettprosess for 2011.
Dette må man gjøre noe med. Vi vet allerede nå at budsjettet for 2011 mest sannsynl ig ikke vi I gå i
balanse.
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ÅRSMELDING 2010 FAUSKE KOMMUNE

Årsmelding fra enhet: 22 Barne/familieenheten

Enhetsleder: Randi Gundersen

Enhetens oppgaver

Forebyggende og helsefremmende helsetjenester: helsestasjon, skolehelsetjeneste, helsestasjon
for ungdom
Pedagogiske tjenester: åpen barnehage, olweus, skole kurator, logoped
Barneverntjenester: barneverntiltak i og utenfor hjemmet
Enheten til byrforeldreveiledning, deltakelse i ul ike grupper (blant annet ung mamma,

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 23 23,34 26,64
Sykefravær 5,60% 6% 11,30 %
Nyfødtkonta kt 83,70 % 88,90 %
Konsultasjoner helsestasjon for ungdom 338 317 274
Undersøkelser i bv.tjenesten avsluttet innen i 53 % 38 % 50%
Lovpålagt oppfølging av fosterhjem 80% 96 % 82 %
Delta kere ba by treff (gjennoms nitt) 8,4 12 8
Deltakere ung mammagruppe (gjennomsnitt) 5 7 4
Tjenesteproduksjon 2010

Fra høsten 2010 er helsesøsterti Istede på videregåendeskole på ettermiddagstid en dag i uka i
forbindelse med "Kveldsåpen skole". Elever i vg.skole benytter i hovedsak dettetil budet
istedenforhelsestasjon for ungdom. Gjennom helsestasjon for ungdom når vi i stor grad
ungdomsskol eel ever som har be hov for prevensjonsveil edning, testi ng i forhold ti i seksuelt
overførbare infeksjonerog graviditet og samtalerom forskjellige tema. Besøket i åpen barnehage
økte fra et gjennomsnitt på 8 i 2009 til12 i 2010. Terskelen for å be om råd og veiledning er lav og

mange foreldre knytter nye kontakter og bygger nettverk gjennom åpen barnehage.
Barneverntjenesten hartatti bruk undersøkelsesmøter: møterderforeldre, ungdom, privatog
offentl ig nettverk og barneverntjenesten samles for å utveksle informasjon. Disse møtene er
tidsbesparende, sikrerat alle involverte har samme informasjon og bidrartil å mobil iserer
famil iens nettverk. Barneverntjenesten arbeider med et økende antall saker med familievold.
Politiet oppleves som en god samarbeidspartner i disse sakene. I de tilfellene fosterhjem ikke
fullt ut har fått den lovpålagte oppfølgingen dreier dette seg om ett besøk for lite av 2/4, i noen
grad søkes dette kompensert ved te i efon isk kontakt.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik
Utgifter 28204 30403 2199
Inntekter -1963 -3583 -1620
Sum 26241 26820 579

Forklaring økonomi 2010
Enhetens budsjett ble styrket med 2705 000 i løpet av 2010 for å dekke utgifterved oppretting
av tre engasjementstillinger i barneverntjenesten og dekke økte utgifter ved plassering av barn
utenfor hjemmet. Barneverntjenesten ble også styrket ved overføring av budsjettmidlerfra
ansvar 4600 admi nistrasjon, 4605 familiesenteret og 4610 pedagogiske tjenester. Enhetens avvik
er i ikevel innenfor barneverntjenesten . Det er særl ig utgifter til lønn, sosiale utgifter og honorar
til advokat som er større enn budsjettert.
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ÅRSMELDING 2010 FAUSKE KOMMUNE

Årsmelding fra enhet: 27 Flyktningekontoret

Enhets leder: Steinar Johansen

Enhetens oppgaver

Koordinere bosetti ng- og integrering av flyktninger iht kommunens vedtatt e målsettinger. Alle
ny bosatte voksne mellom 18 og 55 år har rett og plikt til 2-årig introduksjonsprogram.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 2,8 4,2 3,8
Sykefravær 2 % 15 % 15 %
Antall bosatte flyktninger 29 26 12
Antall flyktninger i kommunen 123 135 122
Skriftlige samarbeidsavtaler 2 5 5

Tjenesteproduksjon 2010

1 ansatt langtidssykemeldt i 50%.

Bosatte bare 12 personer, avtale om bosetting av 7 overføringsflyktninger i desember-kom først i
januar2011. Ingen familiegjenforeninger i 2010 motlO i 2008 og 6 i 2009.
Alle nybosatte inn på i ntroduksjonsprogram innen fristen på 3 mndr etter bosetting. Kjører helårs
program-kun 5 ukers ferie fordeltakerne. Egen styringsgruppe for introduksjonsordningen med
repr. for samarbeidpartene, komm.administrasjon og næringslivet. Gode ogvarierte
språkpraksisplasser. Mange av de bosatte har ekstrajobberved siden av intro.programmet.

Nye tiltak: flere fritidsaktiviteter, bL.a. turerfor grupper (grotteturer, isfiske m.m.)
Nesten alle barn 6-18 år med på organiserte fritidsaktiviteter.

Økonomi 2010

Reg budsjett Regnskap Avvik
Utgifter 8825 9111 286
Inntekter -311 -515 -204
Sum 8514 8596 82

Forklaring økonomi 2010
Økte utgifter på særl igfølgende poster:
* transport (1179): ekstra skyss for skolebarn som flyttet fra Hauan til sentrum, busskort til del-

takere på intro.program som bor øversti Hauan, i vinterhalvåret
* husleie-ledige leiligheter samt uutnyttet kapasitet i privatleid hybel hus

* merbruk av tolk
* byggetjenester/vedlikehold
Økte inntekter/mindre forbruk:
* de totale utgiftene til lønn til morsmålslærer, assistenter, leksehjelp, m.v.
* husleie
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ÅRSMELDING 2010 FAUSKE KOMMUNE

Årsmelding fra enhet: 28 NAV Fauske
Enhetsleder: Jan Åke Storjord

Enhetens oppgaver

Tjenesteretter sosialtjenesteloven som omfatterøkonomisk sosialhjelp, oppfølging av
rusavhengige, samt støtte og avlastni ngstje neste r. Introduksjonsordningen for nyankomne
flyktninger. Programrådgiverinngåri vår stab.

Indikatorer tjenesteproduksjon
2008 2009 2010

Antall ansatte 11 11 11
Sykefravær 6,00 % 9,90 % 10,20 %
Antall sosialhjelpstilfeller totalt alle typer 276 295 278
Antall søknader totalt 2204 2198 2015
Andel søknader behandlet innen 1 mnd 87% 89% 83 %
Livsoppholdsmottakere .. 25 år snitt pr mnd 14 16
Livsoppholdsmottakere totalt snitt pr mnd 44 50

Tjenesteproduksjon 2010

Hovedfokus på færrest mulig mottakere av sosialhjelp som hovedinntektskilde (dvs registret som
livsoppholdsmottakere, jfrtabell over) gjennom fokus på arbeid og aktivitet. Dette harvært
utfordrende og særl ig i forhold til ungdom under 25 år. Her har vi hatt en økningfra forrige år.
Antaill sammensatte og krevende enkeltsaker hvor både økonomi og bolig harværttema har økt.
Vi harforetatt interne omdisponeringerog kompetanseheving for å møte dette.
Manglende tilgang på egnede bol igerog ufordringeromkring boevne har ført ti I ressurs-krevende
sakerog i mangetilfellerdyre løsninger. Tettoppfølgingogbrukermedvirkningerviktige
prisni pperfoross. Våre tjenester i nngår som en i ntegrert del av NAV kontorets totale
tjeneste pakke. 

Økonomi 2010
Reg budsjett Regnskap Avvik

Utgifter 20253 20785 532
Inntekter -4874 -4574 300
Sum 15379 16211 832

Forklaring økonomi 2010
Avvi ket skyldes i hovedsak omfatende sakersom har krevd kostbare løsni ngerog hvordet har
vært vanskei ig å finne andre alternativer. Øknede antall personer med sosialhjel p som eneste
inntektskilde.
Stram styring og oppfølgi ng har bidratt til at avviket er relativt lite i forhold ti i det som det lå inn til
etter 1. halvår. God i nnsats hos hverenkelt medarbeider.

Vi budsjetterte øremerket KVP-mdi ler med det som var kjent høsten 2009. Det viste seg at
kommunen fikk mindre i 2010 enn i 2009 til tross for de signalene vi mottok høsten 2009
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