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JouralpostID: 12/615

Arkiv salD.: 12/165

Sluttbehandlede vedtaksinstas: Kommunestye

II 
Sak nr.: 077/12 IKOMMUNESTYRE

I

I Saksansvarlig: Berit Vestvann Johnsen

I Dato: 26.01.2012

REFERATSAKER I PERIODEN

Sammendrag:

Dok.ID ArkivsakID Brevdato A vsender/Mottaker Tittel

11112216 I 1112789 01.2.2011 Det ÅPENT BREV TIL NYVALGTE
Kriminalitetsforebyggende LOKALPOLITIKERE OM
råd KRMIALITETSFOREBYGGING

GENERELT OG OM RUSNOLG
OG ALKOHOLPOLITIK

11112238 I 04/2339 08.12.2011 Salten PROTOKOLL - FAUSKE
kontrollutvalgsservice KONTROLLUTVALG 8.

DESEMBER 2011
11/12241 I 1112796 12.12.2011 Salten SAKSPROTOKOLL

.
kontrollutvalgsservice KONTROLLUTVALGET FAUSKE

- UTREDNING AV
SAMNSLUTNING AV
REVISJONSENHTEN I
NORDLAND

11112242 I 1112797 19.12.2011 Salten SAKSPROTOKOLL
kontrollutvalgsservice KONTROLLUTVALGET FAUSKE

- NURERT BREV /RVISORS
RAPPORT 112011:
PASIENTREGNSKA

11112325 X 1111932 23.12.2011 REFERAT FRA MØTE I EIVIN
SANNS LEGAT - 21.2.11

11112356 I 1112826 22.12.2011 LVK- HØRIGSNOTAT OM LVKS
Landssamans1utninga av ORGANISERIG OG
vasskraftkommunar VEDTEKTER

INNSTILLING:

Refererte dokumenter tas til orientering.
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Til nyvalgte kommunepolitikere

Deres ref. 11/56 1.12.2011

Åpent brev til nyvalgte lokalpolitikere om knminalitetsforebyggng generelt og
om rus/vold og alkoholpolitikk

Gratulerer med det viktige og ansvarsfulle vervet som kommunepolitiker! Du har
mulighetene til å påvirke bo- og leveforholdene i din kommune på en positiv måte. En
viktig oppgave er å skape trgge lokalsamfnn. I en slik sammenheng foregår det også
en debatt om rus/vold og alkoholpolitikk. Det er framlagt forskningsarbeid om
sammenhenger mellom bevilingspolitikk og alkoholbruk på den ene siden og om
skadevirkninger og kriminalitet, særlig vold, på den andre. KR har i lang tid arbeidet
med alle former for kriinalitetsforebygging. De siste årene har KR også vært
sterkt opptatt av å forebygge vold i forbindelse med rus.

1. OmKR
Det krminalietsforebyggende råd - KR - er regjeringens spesialorgan i spørsmål
som har med krminalitetsforebygging å gjøre, særlig blant barn og unge. Vi tror ikke at
politiet alene kan skape trygge kommuner gjennom å forebygge krminalitet. Skal en
oppnå dette, må det skje gjennom for det første samarbeid på tvers av organer, etater og
profesjoner, og for det andre en god koordinering av innsatsen. For å hjelpe
kommunene med dette samarbeids- og koordineringsarbeidet har vi utviklet SLT
(Samordning av lokale, krminalitetsforebyggende tiltak). Dette er en modell som
etablerer effektive rutiner for koordinering av samarbeidet mellom blant andre polii,
skole, barnevern, og helsesektoren. Nesten 200 kommuner arbeider i dag etter denne
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modellen.

KR har i 2011 disponert 13 mioner kroner som er utbetalt ti kommuner i
stiulerigstiskudd for å drive rus- og kralietsforebyggende arbeid etter SLT-
modellen. Tilskuddet er en stiulans til oppstart og dri de tre første årene. Mer om
tiskuddsordningen kan du lese på ww.kråd.no.

2 Alohol og voldskrnaliet

Omfanget av krinalitet og uro nettene før lørdag og søndag gi mange steder store
utfordringer for politi, helsevesen og lokalsamfnn.
KR mener - i tråd med forskning på feltet - at et viktig tiltak for å endre på den klart
uønskete utvklngen i helgenettene, er at tidene for skjenkig av alkohol reduseres
sammenliket med i dag. Dette er også anbefalingen i en ny studie fra Statens institutt
for rusmiddelforskning (SIRUS) . Studien viser at lengre skjenketider gir mer vold. Den
samme studien viser også ti omfattende, internasjonal forskning. I studien, som tar for
seg erfarigene med å øke eller redusere skjenketidene i 18 norske byer, viser SIRUS
at det registreres 17 prosent flere voldstieller for hver time skjenketiden økes etter
klokken 01.00. Tilsvarende ble det 17 prosent færre tieller ved en times reduksjon i

skjenketid. Mer om dette kan du lese på ww.sirs.no.

Vi vet også at over halvparten av alle menn med voldsskade blir behandlet mellom
lørdag og søndag, de fleste fra midnatt til klokken 04.00. For kvner skjer 40 prosent av
voldsskadene i helgene. Det er tall fra Oslo legevak som viser dette. Skader som
kommer i tiegg er overgrep, fallskader og trafulykker i alkoholrs.

KR oppfordrer derfor til en ansvarlig, gjennomtenkt alkoholpoliti som bidrag ti
trgghet for ale.

3. Ansvarlig skjenkepolitikk

Et annet titak for å snu en klar uønsket utvkling i helgenettene, er gode og
omfattende kontrollrtiner av skjenkestedene, inkludert et sanksjonssystem som sikrer
forutsigbarhet, liebehandling og forsvarlig saksbehandlig. Dette er et politisk ansvar.
Det er et politisk ansvar, i samarbeid med skjenkestedene, å sørge for at det ikke
foregår overskjenking, skjenking ti mindreårige og rusrelatert vold. En rekke
kommuner har derfor engasjert seg i det forebyggende programet Ansvarlig
vertskap: ww.helsedirektoratet.no/ansvarligvertskap

I mange kommuner sier man at skjenkebevillng skal være ((lett å få, men også lett å
miste)) ved brudd på skjenkebestemmelsene. Det er vig at kontrollene gjennomfres

med god kvalitet som fanger opp skjenkig både av mindreårige og overskjenkig.
Det er derfor vig at din kommune har en god salgs- og skjenkekontroll.

Side 2
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4. Alkoholpolitisk handlingsplan

Etter alkoholloven §1-7d, er alle kommuner pålagt å utarbeide en alkoholpolitisk
handlingsplan i hver kommunestyreperiode. Fristen for dette er 1. juli 2012. I mange
kommuner er denne alt lagt ut på høring. I planen er det er ofte naturlig å se alkohol- og
narkotikapolitikken i sammenheng. En god plan bør beskrve og vurdere
rusmiddelsituasjonen i kommune. Ut fra denne bør den inneholde mål og strategier
etterflgt av konkrete titak. Sosial og helsedirektoratet har laget en veileder for

kommunal, rusmiddelpoliisk handlingsplan. Her kan du lese mer om denne:
ww.helsedirektoratet.no.

Et annet viktig verktøy for lokalpolitikerne er opptrappingsplanen for rusfeltet.
Innsatsen må også ses i sammenheng med gjennomfringen av samhandlingsreformen,
med vekt på forebyggende tiltak i all kommunal tjenesteyting. En nylig vedtatt lov som
også er relevant for kommunenes alkoholpolitikk, er Folkehelseloven, som trer i kraf
1.1.2012. Her vektlegges det at kommunen skal bidra til en samfnnsutvikling som
fremmer folkehelse, og at alkoholpolitikken er ett virkemiddel for å gjøre dette.

KR ønsker en utvikling der foreldre, politi, barnevern, skole- og helsesektor skal
samarbeide godt om viktige oppgaver som berører hverdagen for mange.

Med hilsen

/J)l(~ J4Nll
~tnarDørum
rådsleder t~~~

Erik N adheim
direktør
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SALTEN KONTROLLUTV ALGSERVICE
Postboks 54, 813 8 Inndyr

Vår dato:
08.12.2011

Jnr
11/079

Ark
413-5.4

PROTOKOLL - FAUSKE KONTROLLUTVALG

Møtedato:
Møtested:
Saksnr.:

Torsdag 8. desember 2011 kl. 08.30 -10.30
Møterom 2. etasje, administrasjonsbygget, Fauske
14/11 - 22/11

Til stede:

Nils-Christian Steinbak, leder
Harald Jøstensen, nestleder
Liv Marit Tverå
Svanild Wenche Setså

Forfall:
Gøran Indregård

Varamedlemmer:
Inger Solem møtte som vara for Gøran Indregård.

~ Fauske kommune

DtC I SakshehSAt

~ll;)-t\..
Klassering

f\J.;A~81~ a5139,
----' ._--~----_..._..."--~~-' ..._---- --- --l

Øvrige:
Rådmann Even Ediassen og regnskapssjef Jonny Riise møte i tilknytning til sak 15/11
Enhetsleder Frank Zahl møtte i tilknytning til sak 16/11
Ass. revisjonssjef Jan Sture Olsen, Salten kommunerevisjon IKS
Oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor Svein Erik Moholt, Salten kommunerevisjon IKS
Forvaltningsrevisor Hilde Ingebrigtsen, Saltèn kommunerevisjon IKS
Sekretær for kontrollutvalget Lars Hansen.

Godkjenning av innkallng og sakliste
Innkallng og sakliste til møtet ble godkjent.

Merknader:
Det fremkom ikke merknader.
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SAKSLISTE
SakSnummer

14/11
15/11
16/11
17/11
18/U

SakStittel
Forvaltningsrevisjonsrapport Responstid byggesak
Numerert brev / revisors rapport 1/2011 Pasientregnskap
Salg av kran Finneid kai
OPPsta ny plan for forvaltningsrevisjon: Overorqpet analyse
Henvendelse om utrednng av samel1slutning av revisjonsenheter 1
Nordland
Revisors vudeòng av egen uavhengighet
Örienteringerfra revisjon og sekretariat
Møteplan
Eventuelt

19/11
20/11
21/11
22/11

14/11 Forvaltningsrevisjonsrapport Responstid byggesak

Forslag til vedtak (innstiling til koinmunestyret):
1. Forvaltningsrevisjonsrapporten Respönstid i forValtningen er förelagt kommunestyret i

Fanske og ta.stil etterretning.
2. Kotnunestyretber rådmanen merke seg rapportens anbefalinger.
3. Kotnunestyet merker seg at koriunens byggesaksbehandling er tilfredsstilende på

mange områder, men vil trekke frem behovet for økt kvalitetssikrng av
byggesaksbehandlingen.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak (innstiling til k.ommunestyret):
1. Forvaltningsrevisjonsrapporten Responstid iforvaltnngen er forelagt koniunestyret i

Fauske og tas til etterretning.
2. KomnUhestyet ber rådmanen rnerkeseg rapportens anbefalinger.
3. Kommunestyret merker seg at koriunens byggesaksbehandling er tilfredsstilende på .

mange områder, men vil trekke frem behovet for økt kvalitetssikring av
byggesaksbehandlingen.

15/11 Nummerert brev / revisors rapport 1 /20U:Pasientregnskap

Rådman Even Ediassen og regnskapssjef Jonny Riise møte i tilknytning til saken for å
redegjøre og svare på spørsmåL.

Forslag ti vedtak:
Kontrollutvalget viser til revisjonsrapport 1 datert 20. oktober 2011: Manglende
beboerregnskap.
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Med bakgr i rapporten, og pålegg om oppfølgning i Forskrift om kontrollutvalg § 8, har
kontrollutvalget hatt til behandling sak for å påse at det påpekte forholdene blir fulgt opp.
Kontrollutvalget registrerer følgende:

Revisors rapport og utvalgets vedtak oversendes kommunestyret til orientering.

Omforent forslag til vedtak:
Kontrollutvalget visertil revisjonsrapport 1 datert 20. oktober 2011: Manglende
beboerregnskap.

Med bakgr i rapporten, og pålegg om oppfølgning i Forskrft om kontrollutvalg § 8, har
kontrollutvalget hatt til behandling sak for å påse at det påpekte forholdene blir fulgt opp.

Kontrollutvalget forutsetter at rådanen umiddelbar iverksetter tiltak for at
pasientregnskapene legges frem for revisor. Utvalget følger opp saken i senere møte.

~,
Revisors rapport og utValgets vedtak oversendes kommunestyet til orientering.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Kontrollutvalget viser til revisjonsrapport 1 datert 20. oktober 2011: Manglende
beboerregnskap.

Med bakgr i rapporten, og pålegg om oppfølgning i Forskrift om kontrollutvalg § 8, har
kontrollutvalget hatt til behandling sak for å påse at det påpekte forholdene blir fulgt opp.

Kontrollutvalget forutsetter at rådmanen umiddelbar iverksetter tiltak for at
pasientregnskapene legges frem for revisor. Utvalget følger opp saken i senere møte.

'-- Revisors rapport og utvalgets vedtak oversendes kommunestyret til orientering.

16/11 Salg av kran Finneid kai

Kontrollutvalget endrer sakstittelen til "Salg av kran Finneid kai".

Enhetsleder Fran Zahl møte i tilknytning tìl saken for å redegjøre og svare på spørsmåL.

Forslag til vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Omforent forslag:
Saken tas til orientering.

Votering:
Omforent forslag til vedta ble enstemmig vedtatt.
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Vedtak:

~
Saken tas til orientering.

17/11 Oppstart ny plan for forvaltningsrevisjon: Overordnet analyse

Forslag til vedtak:
Fauske kontrollutvalg tar til orientering redegjørelse om prosjektplan som gruag for
overordnet analyse, og senere utarbeidelse av plan for forvaltningsrevisjon.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

~.
Vedtak:

Fauske kontrollutvalg tar til orientering redegjørelse om prosjektplan som gruag for
overordnet analyse, og senere utarbeidelse av plan for forvaltningsrevisjon.

18/11 Henvendelse om utredning av sammenslutning av revisjonsenheter i Nordland

Forslag til vedtak:
Fauske kontrollutvalg mener på dette tidspunt at en videre utredning av samenslutnng
mellom revisjonsenheter er interessant. Kontrollutvalget vil i en senere sak ta stìling til
resultatet av utrednngen, men kommunestyret orienteres om kontrollutvalgets vudering så
langt.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

r". Vedtak:
Fauske kontrollutvalg mener på dette tidspunt at en videre utredng av samenslutning
mellom revisjonsenheter er interessant. Kontrollutvalget vil i en senere sak ta stìling til
resultatet av utrednngen, men kommunestyret orienteres om kontrollutvalgets vudering så
langt.

19/11 Revisors vurdering av egen uavhengighet

Forslag til vedtak:
Kontrollutvalget i Fauske kommune tar revisors egenvudering av sin uavhengighet datert 30.
juni 2011 til etterretning.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.



Vedtak:
Kontrollutvalget i Fauske kommune tar revisors egenvudering av sin uavhengighet datert 30.
juni 2011 til etterretning.

20/11 Orienteringer fra revisjon og sekretariat

Sekretaratet orienterte:
. Om dokumenter vedlagt saken

. Om invitasjon ti NKRs kontrollutvalgskonferanse

Til neste møte ber kontrollutvalget omen redegjørelse om hvilken oppfølgning Helsetisynets
rapport datert 09.05.2011 har fått i kommunen.

Revisor orienterte:
.~ .. Om status for regnskapsrevisjon. Alt går normalt og i henhold til plan for revisjon.

. Bemaning: Kommunerevisor ved Bodø..kontotetgår snar av med pensjon, og
erstatter er klar for tiltredelse jun 20.12.

. Forvaltningsrevisjon: 1 til 2 årlige prosjekter gjennomført i forrge periode, untatt
2010. Følgende prosjekterer gjennomført: Utbygging Vestrnyra skolesenter,
Internontroll pleie og omsorg, Psykisk helse, Sykefravær og Responstid i

forvaltringen. I tilegg rapport om ressùtsbru i skolen.
. Revisjonen har nylig vært gjennom kvalitetskontroll i regi av NKR. Rapportene om

dette er ikke ferdig utarbeidet enda, så revisor koiner tilbake til dette.
. Bruerudersøkelse: Det ble gjennomført en slik undersøkelse på slutten av fottge

periode. Resultatet legges frem for kontrollutvalget senere.

21/11 Møteplan

~ Førslagtil vedtåk:
Saken var lagt frem uten forslag ti vedtak:

Omforent forslag:
Møtedato fastsett.es som tidligere i en dialog mellom leder og sekretariat Melding om dato
sendes utvalgets medlemmer så snar som mulig.

Vedtak:
Møtedato fastsettes som tidligere i en dialog mellom leder og sekretaiat. Melding om dato
sendes utvalgets medlemmer så snart som mulig.

22/11 Eventuelt

Det fremkom ikke yterligere saker til behandling.
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Fauske den 8. desember 2011

ansen
Sekretær for kontroll 1get

Utskrift sendes: Kontrollutvalgets medlemmer, varamedlemmer, Fauske kommune vI ordfører
og rådman, Salten kommunerevisjon IKS

~,
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SALTEN KONTROLLUTVALGSSERVICE Vår dato:
Postboks 54, 8138 Inndyr 12.12.2011

Jnr I
111090

Ark
413-3.0

~ Fauske kommune
¡

KI:isscring

SAKSPROTOKOLL - KONTROLLUTVALGET I FAUSKE
!~Dii.~~ll L I\\ZIO ~i-96------.- ... '~

Saksbehandler: Lars Hansen

Saksgang

Kontrollutvalget i Fauske 08.12.2011 18/11

18/11 Henvendelse om utredning av sammenslutning av revisjonsenheter i Nordland

Forslag ti vedtak:
Fauske kontrollutvalg mener på dette tidspunkt at en videre utredning av sammenslutning mellom
revisjonsenheter er interessant. Kontrollutvalget vil i en senere sak ta stiling til resultatet av
utredningen, men kommunestyret orienteres om kontrollutvalgets vurdering så langt.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Fauske kontrollutvalg mener på dette tidspunkt at en videre utredning av sammenslutning mellom
revisjonsenheter er interessant. Kontrollutvalget vil i en senere sak ta stiling til resultatet av
utredningen, men kommunestyret orienteres om kontrollutvalgets vurdering så langt.

Rett utskrift:
Dato: 12. desember 20 1

Saksprotokoll sendt: Fauske kommune, kommunestyret /

Salten kommunerevisjon IKS.



SALTEN KONTROLLUTVALGSSERVICE Vår dato:
Postboks 54, 8138 Inndyr 12.12.2011

Jnr I
11/088

Ark
413 -7.2

WD/)~T(Tt

KI~ssering

SAKPROTOKOLL - KONTROLLUTVALGET I FAUSKE~i"II~~,;IT~ ól"::t

Saksbehandler: Lars Hansen

Saksgang

Kontrollutvalget i Fauske 08.12.2011 15/11

15/11 Nummerert brev / revisors rapport 1 /2011: Pasientregnskap

Rådmann Even Ediassen og regnskapssjef Jonny Riise møtte i tilknytning til saken for å redegjøre
og svare på spørsmåL.

Forslag til vedtak:
Kontrollutvalget viser til revisjonsrapport 1 datert 20. oktober 2011: Manglende beboerregnskap.

Med bakgrunn i rapporten, og pålegg om oppfølgning i Forskrift om kontrollutvalg § 8, har
kontrollutvalget hatt til behandling sak for å påse at det påpekte forholdene blir fulgt opp.
Kontrollutvalget registrerer følgende:

Revisors rapport og utvalgets vedtak oversendes kommunestyret til orientering.

Omforent forslag til vedtak:
Kontrollutvalget viser til revisjonsrapport 1 datert 20. oktober 2011: Manglende beboerregnskap.

Med bakgrunn i rapporten, og pålegg om oppfølgning i Forskrift om kontrollutvalg § 8, har
kontrollutvalget hatt til behandling sak for å påse at det påpekte forholdene blir fulgt opp.

Kontrollutvalget forutsetter at rådmannen umiddelbart iverksetter tiltak for at pasientregnskapene
legges frem for revisor. Utvalget følger opp saken i senere møte.

Revisors rapport og utvalgets vedtak oversendes kommunestyret til orientering.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.



Vedtak:
Kontrollutvalget viser til revisjonsrapport L datert 20. oktober 2011: Manglende beboerregnskap.

Med bakgrunn i rapporten, og pålegg om oppfølgning i Forskrift om kontrollutvalg § 8, har
kontrollutvalget hatt til behandling sak for å påse at det påpekte forholdene blir fulgt opp.

Kontrollutvalget forutsetter at rådmannen umiddelbart iverksetter tiltak for at pasientregnskapene
legges frem for revisor. Utvalget følger opp saken i senere møte.

Revisors rapport og utvalgets vedtak oversendes kommunestyret til orientering.

Rett utskrift:
Dato: 12. desember 2011

Saksprotokoll sendt: Fauske kommune, kommunestyret.
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FAUSKE KOMM
SENTRAADMISTRASJONEN

NOTAT

JournalpostID: 11/12325 Dato: 23.12.2011

REFERAT FRA MØTE I EIVIND SANNES LEGAT - 21.12.11

Leg~tstyret avholdt møte 21. dsember 2011, kL. 12.00 på Fauske administrasjonsbygg.

Tilstede var Cesilie Høgseth, rådman Even Ediassen og formannskapssekretær Berit
Vestvan Johnsen.

Det var i alt 29 søkere.

Det ble enstemmig vedtatt å utdele 5 stipend på hver kr. 6.000,-.

Legatstyret vektla studenter med langt studium og som søkte for siste gang ettersom 

Ode er

ferdige i 2012.

Følgende personer ble enstemmig tildelt stipend 2011:

. Ragnhld Kosmo Holm, Tjeldvn. 4, 8207 Fauske
Studie: Master i teknologi/sivilingeniør ~ informatikk

. Lloyd Pa trick Heldah Larsen, Røsslyngvn. 2A, 8209 Fauske
Studie: Master i historie

. Maren Tønder Leirvik, Hauanvn. 16B, 8209 Fauske

Studie: Master helsesøsterutd.

. Mare Uno sen Notkevich, Måkevn. 5, 8207 Fauske
Studie: Master i odontologi

. Silje Pettersen, Bærlyngvn. 14, 8209 Fauske

Studie: Master of Science in Business

.iJ~~
Formansk=~~etær

Kopi til:
Kommunestyret jfr. vedtektenes § 9.
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LVKs medlemskommuner

Deres ref: Vår ref: 118417- 885 Oslo, 22. desember 2011

HØRINGSNOTAT OM LVKS ORGANISERING OG VEDTEKTER

Landsstyret i LVK med vararepresentanter behandlet i strategimøte vedlagte høringsnotat om
LVKs organisering og vedtekter. Det ble besluttet å sende notatet på høring til medlems-

kommunenene. De forslag til endringer i vedtektene som presenteres i notatet vil bli drøftet på
de forestående region møtene, som vil bli avsluttet i mars 2012.

Høringsfristen settes til 1. april 2012.

Landsstyret imøteser medlemskommunene syn på de foreslåtte vedtektsendringer.
Det anmodes om at høringsnotatet behandles internt i kommunen.

Med vennlig hilsen
Landssamanslutninga av Vasskraftkommunar

F:1~r (;b: -- ::
Børre Rønningen
Leder

Stein Erik Stinessen
Juridisk sekretær

111222_b _Ivkmedlkom_ organísasjonsnotaClvk_ br_ses

LANDSSAMANSLUTNINGA AV VASSKRAFTKOMMUNAR
Sekretariat: Advokatfirmaet Lund & Co DA, Postboks 1148 Sentrum, 0104 Oslo . Tlf. 99 11 99 00 . Fax 94 74 7000
E-post vecglundogco.no . Bankgiro 5024.05.37300 . arg. nr. 975 625 117
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1 TIDLIGERE GJENNOMGANG

VEDTEKTSENDRINGER
AV ORGANISASJON EN OG

1.1 Innledning

LVKs organisasjonsstruktur mv har i de senere år vært er tema på de årlige strategimøtene,

hvor landsstyrets medlemmer samt varamedlemmer deltar sammen med sekretariatet og
leder. I den forbindelse har også vedtektene vært til vurdering med jevne mellomrom, og ble
senest endret på LVKs landsmøte på Lillehammer 23. august 2007, og i Sarpsborg 18. august
2011.

1.2 Organisasjonens første tiår, 1979-1989

LVK ble opprinnelig organisert som en ad hoc-organisasjon, noe de første vedtektene bar
preg av. Etter at vedtektene hadde stått til dels uendret fra stiftelsen i 1979 og i flere år, ble
det i forbindelse med LVKs 10 årsjubileum i 1988 foretatt en bred gjennomgang av
vedtektene. Gjennomgangen ble oppsummert i notatet "LVK mot år 2000", og dannet
grunnlaget for langtidsprogrammet 1989-1999, vedtatt på landsmøtet i Alta i 1989.

Gjennomgangen ble foretatt etter en spørreundersøkelse blant medlemskommunene om
hva som fungerte bra og hva det eventuelt var behov for å endre. Den unisone
tilbakemeldingen fra . medlemskommunene var at man ønsket å opprettholde en
organisasjon med personer både fra politisk og administrativt nivå i kommunene, og med et
fagkompetent sekretariat.

1.3 Perioden 1990..1995

Allerede 2. halvår 1989 tok utviklingen en ny vending da kraftbransjen krevde nye

skatteregler for kraftverk. Det ble klart at en kraftskattereform ville få stor betydning for
medlemskommunene og kreve tilsvarende ressurser fra organisasjonen. 17. juli 1990
utarbeidet sekretariatet et notat "Hva nå, LVKr, hvor sekretariatet ba landsstyret overveie

om et fastlønnet sekretariat .ville være mer hensiktsmessig. Det var ingen stemning for å
endre ordningen med et advokatfirma1 som leies inn på vanlig honorarbasis.

Landsstyret var imidlertid av den oppfatning at arbeidet med kraftskattereformen medførte
et behov for en styrking av organisasjonen. I juni 1991 ble det etablert en ordning med
organisasjonssekretær, en ordning som ble forlenget frem til landsmøtet i 1995 og senere
erstattet av administrativ leder (se nedenfor).

1.4 Perioden 1995-2000

På landsmøtet i 1995 ble det igjen rettet søkelys mot organisasjonen og virksomheten. I et
notat "LVK-utviklingslinjer 1995-1997, og videre til år 2005" er det en analyse av
organisasjonen, ((hva er bra, hva er mindre bra?

1 Spørsmålet om advokatfirmaet som sekretariat ble forelagt landsstyret i møte november 1994, i juni

1998,i juni 2007 og i april 2008, og i november 2011. Ordning består fortsatt.
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På la ncl¡sst¥rt~JriØ,te;,d: m,,i"i,,'1099S;. ble ~.det ("Veât'àlt\ jå~ 'rleJdsetté:?ët';:utVàlkóSb'i¥) .;!s'~tlne vu rdere

hvordan landsstyremedlemmene best mulig kan tjene sitt fylke. Utvalget bestående av
"A::;liidtjøfd~tordJánd~\ Gúrihbjø~n,t~èrg'giil1l¡ Oi:pRtili'~', Lødøen üNïr.b'étd'étèt\prdlilert'føtat datert13. mai 199ß. "¡'(\(';¡ Jnclù,~i,f';\

Landsstyret vedtok høsten J1i:ß~ ¡f:l (~~~Rl~ 'J ;\~t~')l~~,~~~jnÆl~iüQg'rjo~~nHßr i ed ni n g~,b I e
sekretariatet i samråd med administrativ leder Arvid Lillehauge bedt om ã utarbeide et
probl~mn.otat. probl~m~?Ht'5~r;hr~WHqlq) \trBff&jl8~ L,W~t;H~qá ~~S'f'i¥(~tigfnJMir .0mhat~~ler

organisasJonens fremtidige uHordringerl hvordan kra1ikommunene kan øke sm politiske

;9 i~nf~\Tlj~,r/~gt~)~hflq~ti~N9'V(TRial'\t? '/3
Ìq~L-lnjJUij)~:l -j£"!bUU1~-:;.,d l)J\/J i :~)flE)Jjl::_~1t)9\l Ë;-u ~~f¡-'~Jrn-~"'1;1~. fJ?-.-f;., rEOfi_i5;-t~ _b-~)rn

".:;l\f~'~tl"J! ~i~er!)~~~n:!r, ~~:,~~",aOtr~mrtlJ, ,?S~~lt~)\~~~te~~~iqflr),i;g ¡i;:~;aP7j;\ '1';¡il5l¡ik' bnr,;

Vb j-il:l(l(I~7rfj n"~G¿-_ s)t:i 1~)~h~\(.iLJ~~_(¡Cí£f)~:~ !-~~~;1~t() _,.ffj. ff~ '¡, ~~'JvßSq--qr) ?n5i~7J~fno_M-a¡t ''J \Jt: gni1£)t~~j~l9,?_l\t l
:. :ae~~:~s;~t¡gg~~~~~tgmf~06~t~~~~g~mm~~'~~~13~f~l~~;~1v~~~r¡i~Ç1~,li'it~fi~Hl9\i~.H¡il,~n~s~~~rtts

¡19bnHldJ¡tl2,b¡¡J'::in,¡~ H,m!-):lBCim¡::Ii~HH~bn"12i~*t V6 Hf;J2'.~d . .:hOiij!r;vHi¿nokpim-),¡r¡O
Vf; \~Ji~lfl§~~:tr.\ ìqf'.3ßl)Le,G~l~\(~nr.1,'c~~( .Wfrjhf'fjii~~lt§tRfvt~ln ~~~~flllMlidl~'lMl9 ~rr!lWt~;f~mJø~1 ti I

o rga n isas Jonimrli~I~~;flRe81 Qftñ~; libY~~'n~ ~rl~~~~ßl~ft~gJ'J~8.9ls~ fb~ml',J¡l~£~flta ~lìh~lkietYi~¡~!~ed

grunnlag i misnøye Landsstyrethaade vedtatt a se pa muligheten for organisasjonsmessige
endringer - "Tvert i mot er det med grunnlag i en sterk og eftektív intf:iresseorgpr:isasjplíh.at

'::i'lïll'~tH1~1. ~Q ì9f'llmIlYH;i,:iim:~ip9(t¡.. ron . lH'1\111rH. JJl'HOin .... lF'fl.. J915¡bVnJlHG!t~tit:nN5jn"

,1~)~~ ,f~,-?lli L ¡Mtj1-nlJ~~He,1~~~¥iR¡fg~l,:¥Á~~~!g.pÇ~¡tqf~fllJrl1ng~'b q~cLY~,l7!?Æ9h~fl~li;i~;rpe

ùrim ~t'~1i"Naii f~~~Ji.tp,(b; i B~~~r&i~gRtjt~tr~hi~l¡JJ8l1ilßseh%11d!'6Jr~eJs~rNl$Wf,lrp~E1ij¡~tWjH~lse

Jej;~t~rt~i~l?siYlv:Jwff~I~~i¡ tr¡l,)lbff!f~) ~f9\J~!lUmjr2~VRJ~¡ ~~g~gIM~lgvtt?g'f!~~f~:jft~l!e ~ ~~iv~t~jlI1Jlse

Hi~eiï~~~~~~~ ~¡J~lb61 °iTnl¡ l~g8:jRfh~~¡~J?Pir~l~l~\l&)eii¡ ~~t.lTv~~§k~m!llffn(§'gYJt\9t~~iElPl~iSi~i

l _ _ _ ...' . .' _ _ _ _ . . nnf~r)l,2t;?jnf1-;~1-Ö ~ 1!)r-fnH(Jf~
Overnevnte endringer ble vedtatt på landsmøtet på Røros i 20tH. .

J:~'tq;r _ j- l~(~ -j, 'v~j~lr~ ~l) 'ili'.~~ttt1'_fif~~¡,dtrftJ _ S ~-!~
På landsmøtet i Loen ¡ l005 ble det vedtatt en endring i § 6, 2. ledd om funksjonstiden for
landsstyretstnedlemmßr vedatdet .ble tattinii ,en n.~i. setiiing:.,"\lad ve~antligfU:!(jdring,er i

j'¡~~J¡¡'Bti~ig¡¡rn$~~)J3/~~1is~~t?¡ Jr èi;l~1~1:j!~¡~t¿0J;~~gils:Hti'€tI~~~J"~~tv ~$ t~'ki~èWd~lhlJ e~~~kgm

r~ n. som føi~:av éW~llt~~~Tg~Yg~~~:ril i~OIi~~\~W~r~lf*si~~1tlb; lì~l~ìd~~~i~íi'~ r~?d~r¡;'gs~:'er

l i J ~~ CJ"WtH,r 1~litSJ.ßftl21~í.~j~6lgl:ili St1niria rn'nrq~;~fl~hay?~.~~ n h~~t va,r(,~ 1Q11l~Rgf"i~t o i1~;t~e~q~t. fpr
a endre pa tidspunKtet for lan'ê1smøtetl skulle vedtekteneapne for nyval~!f:ln~-i,!~çs!~WÇ~~fn

dersom landsstyrerepresentanten ikke lengre hadde slik tilknytning til kommunensom
forutsettes i § 6, 4. ledd om valgbarhet;';I¡;\'lfdd hHT! ;¡'c!'Wll',

~~ n L-"~\.f)l -~Y1-:-"-Y~ ~:)fn:i ~-~ j.-' f,;' i ~i
Endringen i lOOl gjaldt vedtektene § li hvqr, det ble, gjort jølgencifptesJsadnger vedr
organiSasjonensi formål: . V1T' ';";U;;;¡G\: ,',~:',~,~:~J?tl~l:¡\!! (3;ir!.','i,~,~~"i;1 ,;:':,d', "',

"LVK .har som form'&l 'fl ¡l\¡lJret?~'&~f~#i~kB:'W¡tlÜWJfiê~¡iflt~fe~~~iPP&'llèi~l1~f~m&) med

tiknytning til. kraftutbygging, 7Jìfêtgl; ~J('òrlm dfi"j~ø~8jjô'jfN ¡b~' .ha~úlriìb~".j"Bèskhtnlng av

kraftanlegg og andre økonomiske dgH¥lá'ft~JJig1í~'~j"'fBitHn~ßel!trig~/sef for
energiforsyningen står sentralt i arbeidet. 'd'LY)K'~'sK'dr-,ttê'ltà';(~lieni'é'!~rdipdlíiske
d€:ÎJiftt!ëñJ iørg;~l:itlf!rii ¡tíf"i! 'jrèfr'rfèvt!) dde,; m'iIjØfnêss¡çi~rlør.tNìih' v(jn nJ(râjtenC'har som

fornybar og forurensningsfríenergikílde.
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L VK kan på forespørsel bistå medlemskommuner i konkrete utbyggingssaker.

LVK vil ikke engasjere seg i konkrete fordelingsspørsmål medlemskommunene
imellom, med mindre de berørte kommuner ønsker det."

2 ARBEIDET I ORGANISASJONSUTVALGET 12011

2.1 Nedsettelse av Organisasjonsutvalg (O U) og innspill til OU

Landsstyret vedtok på LVKs årlige strategiseminar i november 2009 å nedsette et
organisasjonsutvalg med mandat å se nærmere på vedtektene i LVK, herunder tidspunktet
for landsmøtet i år med lokalvalg, funksjonstid for leder, størrelse på lederverv,
tydeliggjøring av valgkomiteens oppgaver m.m. Organisasjonsutvalget ble sammensatt av
LVKs arbeidsutvalg, med tillegg av tre landsstyremedlemmer/varamedlemmer.

Organisasjonsutvalget har bestått av følgende medlemmer: Roar Obrestad, Suldal (leder i
LANDSSTYRET), Børre Rønningen, Vinje (leder i LVK), Ola Tho, Hjartdal,.fra 2011 erstattet av
Øivind Tveit, FyresdaL, Bård Langsåvold, Meråker, Inga Johanne Balstad, Selbu.

Organisasjonsutvalget har mottatt innspill fra medlemskommuner og landsstyre
representanter, som dels omhandler vedtektsendringer, herunder spørsmål om valgbarhet,
landsmøtefrekvens og tidspunkt for landsmøte, funksjonstid for leder og størrelse på
lederverv, tydeliggjøring av valgkomiteens oppgaver, eventuelt innstillng til landsmøtet
direkte fra valgkomiteen, og færre medlemmer i valgkomiteen enn i dag, spørsmål om
informasjon og åpenhet i organisasjonen.

2.2 Problemnotat og møter i OU i 2011

Med utgangspunkt i innspillene, utarbeidet sekretariatet et foreløpig problemnotat datert
27. april 2011. Problernnotatet ble behandlet av OU på møte samme dag..

I referat fra møtet 27. april 2011 fremgår OUs foreløpige konklusjoner med hensyn til

følgende temaer:

· Tidspunktet for landsmøtet i år med lokalvalg

· Landsmøtefrekvens

· Valg til landsstyre, hvem som er valgbare
· Funksjonstid for leder og størrelse på lederverv
· Sammensetning av landsstyre med fylkesvise medlemmer
· Utarbeidelse av retningslinjer for valgkomiteen
· Antall medlemmer i valgkomiteen

· Opprettelse av rådmannsutvalg

· Opprettelse av særutvalg/underutvalg - eksempelvis eiendomsskatteutvalg
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Problem notatet ble gjennomgått i nytt møte i DU 16. juni 2011. På møtet ble også notat fra
¡~J~der)BØriji(:l,~Bøl1nihgeÂ¡;òi:trdelt'l \'r; ;n~¡i VG ¡!t.:mi!)

¡ ,IS;' r~:v.':')lt~)~:f:ís7~.1 . ~~il'~ri;:~¡:~I:~::::2. f::j:;';~~~ j-¡i~;1iL~VJ ¡ t,~i: r:':::¡~(l;~~;~~"f:::~ 1:1;; ;.:~i~)~:~: ¡!;;1/;~::\ (;:;~r,~~ ~;'~'¡:;;!!J;

.. h EØJ.MO_ljt~,i.:l1J.e,Rini!gj:emn!Dtnga r:rgtav., PJmn1 emlJ,ø;t~1ieti ~øgj-disl(\lsJohe~'¡¡ITrøl:'éJ 1i9'. JI.'riioglgä cti1!t'r.ykk .

r id;e:r¡lio,é.n f:øreløpJgelkønkltlsjoneIl1Ð.r:icle gj~nS1Jåen-de)tøm-ai#~¡ í:H .ii.ni;.¡nlf) i i:jlih;i1Î H,rl
,

1t)f ~'3 ~ ffÇ ;-hh)rl~:H-i'H)-t 'J~¡V r~'\(ì?

¡ ~.! V.l .1 c~¡iiy,ii;le'l1ggjø",i rrg; ayi\hîlgkom ité-en-s1 QOJ¡)'ii'g~Vel'V¡-ffh"'tìllitlg 6g;âñMWlñecil~;m'~'êr3 J ~J ,'q

-,9 l'" b. i~..: F,\l;nikS'J~n!~tj'dlf() ri :h!clt: r' è-stø'r.Ii~I~âP'å1 ;Iè êi'êhrlfti'\íJ ei'rÐ'~í'd8~fIDtl' ø ItN~'r:: I ~C:elr: õ gltlllltävä"'gfe, . . ....... ... ". ".' tld. . .1 i .." H ,\. .' . .... ..,.. ~ , .
;3(',-êfilJJllf;iførmaifj'lim øg';å-pël1hfltìj.òrgan¥sagjø'i'::éJn ,¡ i!;ìJ-lf0t,~~JèWn se¡ zfiq ¡no Sil9ìIG,'
"mnsb . 9It1~fbrm1a'Sjort-s~m1edar:Ð;é'ilâ'êr-tr,i;i,¡ f;q j.jcìÌ¿?niohmJiø '101 n~'Jgn¡nb"iouriUJ'i¡L:)jf¡fn

~~J~fiyj2?'lflfV~~Ùhg~~- ~ ~;'ìi-'!J VE ~1tMV t;:t;:h!~)d ~~~.~:. '~hd "~rk?j~lnif~15;,?'d)~~lH;f.
Öt:§() .0é1.EJR~hti~n~lefft'?;:ÜJ ,tbrn.rt n~H'ltd.¿:h?~nH~riç) i :r9-fl¿iH;~',~nnjfnfG 10 1sb Jf.f _~~bhli:tnfiL

nr~3 ~"ti~12. i c9:~-'HVr~;q nce?)~A-Li'd go tut ~i~'1 JD ffE~

~31bf1g :go t115)11 :~bt~d ji~-rtr;~(H 20 tJ3 V~;. ~;rî'!:~r.ÜLbl"~.
:):'¡I:;jin'(t~tJ \ ti!HèJvè rrD~r~¡C9í:Glj gJè""tMti rfVgi ~kí jËil9¿e'l?jlèiiH'¡t~,l ~"'ro6lêlWr'~otâ\¡ h~ëWj(¡ ~~!6J"f8rßlâ, t i I

vedt~~t~~é'n~c¡;~iligb~l\iØynsR~~~fr.hFbr~l alg IßllEi~~~;li~WdléY ífv.íäi'trs'stv't&f&WèrJtVá?ifmè'liigff Mélbå

det årlige strategimøtet 30. november 2011.. .'
is.q ~'!Tt~. ~f1Ël~\t I9b \n!~_n-otG(;2jnf;rrt() l "H~_:t~f'_:~ ~~~Ht-l .-9b (fH) -8r?¡f1JUi~q~ic~ b,~l8 §l:H.)9ft~1ftlfinf(~:~ig "~r'i

:tS'i./jH'ni'.bfu;,l DiV J iia 80 ~rl!'JÍ'~;H'rif1o¡€1~l i'rq ,'l~lßn¡m9? (;;q JS~!lt;V1W:bí9dj~ ¡ \~'mi;)"HvfmnVÍ22bn6¡

fi.IB~j?;:~"isj~EOTÉ~'F1iEÑbRfÑbEft'ldp~tAN'tf§M (Z1ËTrij'ŠIRP'SBêíRt:~8..:iÙGtlsil;ZÕ'íjlj

.bir'H.Í1I'; W::Hioiifs2inE;£ri0 ~o ..¡ntn¡ßi~)jVj 1bfîn "7f'!;flJmmoil2:fnelhsrn

Som følge av et spørsmål om skatteplikt for LVKsomorganisasjpn, ble det parallelt med DUs
J:1~¡~~eì~lií~ãtYg'S(Ifth\rf!àÍ'1~tâ .1m r1fã?l~~nr*1.&vï(~j\lèâlg~teiHffèl'Ïp~dt¡!b h~~~ìii(i?( i~j$'lrÈ~Bdpg. i

, b-~'ØìiqSiOE£'êrffllñ spin'Silti!lèklteIW5sr~fnrrli'àglvl1r;Jt¡WMfè'lså"rt~)ò'li. FGj\lfi's!:Dl1~~ed/311e Wlffet

¡ :iãtiHs~!lVr1lti1fd~gl~tgl!ffl$¥f1~iM1 iM!~f;'a\7î ê\Ì~¥"~étJ~tiíhêf~sjlrk .F¡~. d~tJfU~~ ~~lr fi"ifllJt Jslìr~ifrillbdm

,q FlQôf~~dtfL VR?vlfiR~ÕrtRe''5ép.l~àtt~~li1ltt~y~iz lsû .~)j¡::H'1urm'fin;42m;)lbs m 101H'1"it;rlm:('ri. ~bog
n~ffn ,_grIf)t'~l¡rf~'ffl()li¿:"fq;~:~:lbgrn 'Vi0 9nH9\l sq '/E)~ 9.~_ib~~i:)~'~'.t~J~1 ~):~l~~:)tni.'1 .:lGd

j~¡ŠiNtitlile'fbh'f'á~rH I t¡~atèJ(liê'ï!d'rîR~~r%lê)~~~(aittryt?¡~nHgmìhit¿t.~1EV~§'Qe~li1kt~~tl:gífitH~ TVIle r

etter 18. august 2011 fremlegges s~rH~h)q i.jO ~;till.t;:;f 'C¡l;,kcl ,VG"L~ t) l i Si;¡nCn1 ,:Yi:i 'i,;; r n::"ilji~,:hd

-,' Bi iä:gi î:! ~VKsivedfie~tért~Q\i8:("a u~g'ti'Sf2Ö:fì.
~jH~ri~n~:i¿l t,šrt t~r:~gyd

rr:ji\J r~ l"~~)C~ :-_~ ';. _l

Vfi 'rrf.~ni)bn~)

j

4 LANDSSTYRETS GENERELLEINNTRYKK AV HVORDAN LVK FUNGERER
~1~_-i~:?, j'~)jr"l"!(':-~-t'-')"::i;~ inn 1~~l~'~~:Ji~'~f¡î'2-J':~-:::jd ¿:,;;~,~n"):;~r)tb-),,! -t ,~c,;.'?'''iVr!.~:~:biÎr.~ 0j;~ 'j',~;- "1,,:.'¡

jl'Sb-;ni'4'rltetéšs~tl~iäi1Îl~¡~)8N 'far' 'de1ï 73.2;'MèHI l:Hfi~R8rftrHIWirf~ lWå'l LV((! ~¡¿ ff' 'Nd~'~'db~i~~~~/ê" å

ds!i fg~d 'fl'tH.. . ãt .i'e? (~M~:~ l~ii§k8rYfrNuVlétì'é'~ ~¡"¡Mkbrib'IhisR'e, :' 'l ítetHl'ge, i'~lljøH1'~~Mg~¡¡'Y"é¡ îkr
.. .,'!' . .... .'. . i. . '.'. . ~" ,j' j .....' .

; 'tle h8mme.n'~'~si g~¡~ftu'ã~röNcer 1)~8 re ~flî,'8iäèH1\'i I ÎE?~iå' 'v~rtd '¿t~~\ lX!K~dHlstêjde'vklê'fle~'M'êd

; b~~gh.Mff; i ¡ 'dt rt~suiìähw.;sort' ¡ ey"dp;phådcÎ 'PH.e'\ 3~3åf idfM'nt~~~jÓ;nein'tH~P";è;~sigtdrl:,..fi,HHkr

landsstyret det klart at . L\1K ¥Mrll' t¡Vr~ê1äg.i"fMr¡fg)ötF' ;~h! fiilrJciH;tìH~hd~ ;jbHljUfbr

medlemskommunene. Det er et generelt inntrykk at' medlemskommuner flest i

2 Medlemstall per 11. november 2011
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alminnelighet er fornøyd med de resultater som er oppnådd så langt, og at LVKs omdømme
er godt.

Med unntak av innføringen av direktevalg på leder i 2003 er det ikke gjort store endringer i
organisasjonsstrukturen. Medlemstallet i LVK har økt de senere årene, og møtefrekvensen i
landsstyret og i arbeidsutvalget har til tider vært høyere enn tidligere. Det er også et klart
utviklingstrekk at organisasjonens arbeidsoppgaver, og dermed også sekretariatets arbeid,
har økt kraftig i omfang. Ett eksempel er de åtte ekstraordinære regionmØtene våren 2011
som var forbeholdt saken om maksimumsverdi i eiendomsskattetakseringen for kraftanlegg.
Det økte arbeidsomfangetmå ses i sammenheng med en utvikling de siste ti år, hvor LVK i

l

stadig større grad selv har satt dagsorden for sine aktiviteter. Konkrete eksempler på det er
sakene om pris på konsesjonskraft, hjemfall, vilkårsrevisjoner og minimums- og
maksimumsordningen for eiendomsskatt på kraftanlegg. Selv om ikke denne
"kursdreiningen" har vært gjenstand for et bevisst valg av LVKs organer, er det landsstyrets
inntrykk at det er alminnelighet tilfredshet i organisasjonen rundt disse aktivitetene. Også
det faktum at rammevilkårene for energi- og miljøpolitikken påvirkes i større grad enn
tidligere av EU og andre internasjonale organer, har medført både flere og andre
arbeidsoppgaver. Det samme gjelder LVKs satsing på intern opplæring, særlig i forbindelse

med innføringen av regionmøtene, som avholdes i det året det ikke avholdes landsmøte.

Det er gjennomgående god oppslutning om de ulike møter i organisasjonen, det være seg på
landsstyremøtene, i arbeidsutvalget, på seminarer, på regionmøtene og på LVKs landsmøter.
Landsstyret ser denne oppslutningen som uttrykk for en positiv interesse fra
medlemskommunene rundt LVK-sakene og organisasjonens arbeid.

Det er lang tradisjon i LVK å oppstille konkrete målsetninger for det arbeidet som gjøres. Det
gjør det også mulig å foreta konkrete evalueringer av de resultater som er oppnådd.
Landsstyret finner det klart at de fleste saker LVK har ((satt på dagsordem) har resultert i
gode resultater for medlemskommunene. Det skyldes ikke bare at de saker som er tatt opp,
har bygget på rimelige og rettferdige krav på vegne av medlemskommunene, men også at
det arbeidet som har vært utført gjennom LVKs organer på en god måte har formidlet

bakgrunnen for de fremsatte krav, både faglig og politisk.

De vurderinger som er gjort av behovet for endringer av vedtektene og behovet for
endringer av organisasjonsmessig karakter, har bygget på disse generelle erfaringer med
LVK- arbeidet og med organisasjonens organer..

Det er landsstyrets syn at vedtektenes bestemmelser om sekretariatet ikke gir grunnlag for
endringer. Videre mener landsstyret at ordningen med at sekretariatsfunksjonen er lagt til et
advokatkontor for å sikre den faglige spisskompetansen bør fortsette. Sekretariatets
oppgaver og funksjon behandles således ikke videre i nærværende notat. Bakgrunnen for
~dette er at forholdet til sekretariatet har vært gjenstand for vurdering forholdsvis nylig (i
2008) og at landsstyret er tilfreds med det arbeidet som utføres.
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5.1 . Innledning t r.~ 'sit) '\~:\l
På bakgrunnä\1i~,;lllf.\~ØJllêh'ér¡ ~sl!hìßliä't \i~~mrf'èt)11ì~a'r~3¡1~'Hd'sštVligt"iê 'føf,~tlìtp~:iêh generell

gjennomgang av vedtektene. Slik Ii:idsstyret ser det gir vedtektene slik dei dag lyder ikke
i dC)1:E!'l1lédhii1 g),t i lJe;ri ¡ b l:êCiÌ1gje'nrto mgañgl (m ed; stRt~) p \3 3ml2Íft'éi\ dè9è'nl:fihgê t J'f)È!-tiitrifrh'i âh~hi d

enkelte bestemmelser som bør drøftes nærmere i lys av 'de innspill som er kommet til
landsstyret.

I;K6~2j;~;j h;-lridspurlkt:õfõ)llähdsmøìét '¡'ärlì'eifil\1klilvälgj',:ri\\ 1',\\(':'
';-Tf.t~~,;\f nGt1 'l-;)b fTt() -;;::~:: '3'-l~~l;V

LVKs landsmøter finner tradiSjonelt1s't¡¡à1:¡a~I'i1tt'èirilà\1¡ja'tigüs:tf':mâli~'ti:i~Ja"lrneli;\ttvëfiJlàfll jf
vedtektene§ 4, hvorltidsintervallet er bestemt, men hvor det også fremgår (at tid og sted for

"jiJ'de,Ne'nwè Itéfl â rfl:lš iÌØtáll'b ~s lut'1!'ëš1av läiitlss1ifrê'1!P~rfiíi'i rfgltM a'r 'vi~f%l¡ ti'älig)l'~št~gtfrVèr'- 11:'8 ~ et

"L! 'Qgtretlti'd's fl.(¡f1h l?1!j~f(!l1dl ;i~ l'lJkm'øt1ê iî iin;1vh ølH'è s. ;få'4cl ~ër)'fdrût fráVst'ø rrin g§û'Idg:"kb i¥'iiu"rfeVáTg~¡ og

í' (i;foi:tl hbM ~f(ter:m e:i!tgtSÐ ii'1âñ'l è€l Mi ñgt1!ifîå ri:ff(j f"è:Jrlill ëfi ~e',itffflr.itil'fi~k'e':mill'Ø¡i'igif: ~s~iÎh~rJ.r; rj ~;ni:;

lb 11~f¡V ja-h- ~lv,;ri "_:YHlJt~~:bn~~i i .H~-~njtl\\ft-b 0lt61~i¡"~O-1~ gH'l;1 t (~(;lJl'J n~_1fn

m ¡R.å tlai:nll s,m øt$l1~lf(j"~t:a's,;"~lg¡'bi 1'îlar1ì!sst5ýrëtl ógJ.~H iá'rlfe iêl§~~vàlg'.nA~ '\7êi~t'è Rfl¥h'éfJ§l'6SJ 4 ;S1aVs~1t

fre m gå r~.gtWíVlil'U;J!J(J1Igtí'(jil¡ 'lø ntJ~$illji€t~8'1fp~ llSønêfl \Rclì'Ýl¡ß~'Mlè fú;s~rl'talfir'f!'øll'D/l:k'e JVérf¡fJdg'tli71 é r

kommunale stillnger i LVK~kommune.') Det er en sentral del av landsstyretsarbeidsplattform
g oätl\lìbXfe't1t¥lig(j~r:fiitVfsW'''et& i:~ dfl~,lillm~rllí'ë5'få~r.îià1ril¡'Mfi3 rëfø::~ Illtt-iv1;lli ôt'f,tff~~ë r\~'l IDk:;Ê:~rf1fHn g

j b ffra~;¡m'á'rì gebša1ket:Jb1!'ñ vistj::atuô1'dfØìlef\~ê¡ii~~lè't¡l gWit è'tj.igíi'iisti'gjH~1!'gâ nl~splì rl~ff~fßr)j f:Mrii píiriV¡s k

lD;ar!¡eithi .Men tn:ßh lâlicl~š-Wl~fJs:ê:I~~s-ì¡kYl\rt~ìiì: (fòlUtJ~ftl~. ~r !k1:'n'"r¥ùi: 'êvál g1sè~~pl§tJgrt'él'~rl !fÎYìR¡ID~e n

. ? ¡ä1l p.!:lSdi"l fi r;J~ø m)IVèlge~1itík:1 â'HlJ~styriêV :¡rk iíefffl fâ~s'ïM¡ 'sti lli ti1giUn.õ:êltlàm'l!:S rføtèt)' )~ørtl ~i'dEstte r

¡¡ ji~k~\ljlir lgj'e:t.\'iilgt IswlÍ fOl'IMWr"Q:r.t\Viftìtãfâfø tê'f~tVlliêÂrVi ssdgriitd;~'l;'êlëf fòfiø ~"taflff'~t~ ~pã~éW ~I i k

'j r) e,Vt~Ât uaUt&ål ì\1(gd~ll~tene! t§r6,\-2i ...a~¡jit:t"Ve~)a~~;a~t ..~ep¡ttvfsèrilJWè~fí'rtJflngi1r .iiJ'Ò~ût:s*èferi¡rfg~n.

i.¡flø.jtltîlrlfJãt~ M~Î1 ýyJJkgsr:1øtrlt flliItJlt'tJl tfY,fìlJllglí¡¡tt1JrT'21f!r; )1,. ß"í§:té~m'mèls!e'hll¡~ft5it!f€l'I\~"lfcli?\Îiè,.tqlte

'j(~$b;~uk,tiHrtoi~gC'¡m,~rin Vitl;l' ~-''HJ.t¡; ¡ 1&!lÌ'2 5t1l9r~lli¿hflSj )1VJ ¡ nn£¡ 2¿U, ¡ nüt;;1im.lr
gt) ,¿li?¿~~rnl'fjno-i~1~1C(

"

Det er fra flere hold påpekt at tidspunktet for landsmøtet i år med lokalvalg er uheldig, og at
Dl et et~ sii i ;Via1r,er,mr er¡ ,hen s ìkttšn:~is:tWíIt~fhti hoVQ'€lifø'fi¥tå11 ettff'M:i vålge n~ê':å i c;fggètlátlètS1¥ øt'é'rI ~~t i I

) :~et\.,t i ds jjwnktiret1: ér.)ko l!Yrmob"':Valge n"el ¡'I.N~;; ,viii! d ~t,m~dJ;væte %'ìlre'l âF(l è\Jg&rll)'~ÈHgé~ ~W¡lri i

l :"I(lndsstynet iÍí k,riåft¡.âvt5irl pê IltiSke J'öll ë~'Wil rfêrptsètfEf2¡:dê'ñ n ë'Í'tøllenô rtt iid eR ¡"tie rfÖjeie'n~'ìt~n

r/'Tv,èlges'lfort~:. '~l9 ::3l,-:i~,: (t~f.fit~~~,~ fr~? ,~~¿t:)tl~t-~~(li)A?,?~~~t~f~~'

;,10 rr~bt: hv t,)J _ti-f'-¡~:~. :~Ytl3n9l ~rL_.

.;,.fra ndssltynet eren Igtiriai.'(l et 'ëí"uh ~Iêlig âl;fítrarV'på'táhd§i''Ø'tê1j~r¡si kërér tå ~¡;lg~1p'Èrr§8rlèY¡šô'm

ikke vil være valgbare etter lokalvai~êt'ì8lõn1fØIgé'~\kòirt;Jtii":rétte'rl DêHe)'èI'lsâ:rligLil'!å'êl(:ìg'âa

valget er for fire år ad gangen. Landsstyret ser det derfor slik at man enten bør endre
',tiidS punRtet ,fø n lam d smøtebdet àre1)télet(øh\l¡¡klilvâlg5¡~:"è f"¡¡ttma n';ëlfd r'êrV'a lgõ~rtJll nge nsi i k . at

landsstyrerepresentanter som ikke idet hele tatt er valgbare et:t~r ìÓIHmliìl~ê't3vil(er plass -
og at det lyses ut nytt valg i det eller de fylkene det gjelder.

. '-;: - "C.':3 t-:'tv:~ ;':/: -";-':",;'

Dersom landsmøtet legges til et tidspunkt etter kommunevalget, bortfaller muligheten til
gjennom landsmøtet å utfordre de politiske partiene kO'I'Ütiø;;f0ritit"'fQr;~Valget. MëÍngá'¡3"rs
erfaring har vist at LVK-saker vies større politisk oppmerksomhet under valgkamper enn
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ellers. Det er derfor landsstyrets syn at lVKs påvirkningskraft vil svekkes dersom et endret
landsmøtetidspunkt skyver landsmøtet ut av den tiden det drives mest hektisk valgkamp.

Landsstyret er enstemmig av den oppfatning at landsmøtene bør avholdes W.
lokalvalget, slik at viktige L VK saker kan bli en del av valgkampen.

Når det gjelder landsstyrets forslag til endring av valgordningen, vises til punkt 5.4 nedenfor

5.3 Landsmøtefrekvens

landsmøtene avholdes annet hvert årJ jf vedtektene § 4. landsstyret har vurdert både om
det kan være behov for hyppigere landsmøter og om det kan være behov for sjeldnere
landsmøter, for eksempel hvert tredje eller fjerde år.

En nærliggende organisasjon - Utmarkskommunenes Sammenslutning, USS - har landsmøter
hvert år. For USS har dette vist seg vellykket) ikke minst fordi landsmøtene har vært viktige
arenaer for å sveise medlemskommunene sammen. Dette var særlig viktig i organisasjonens
barndom, men også i nylig foretatte drøftinger i USS sitt landsstyre har det vært hevdet at
det er behov for årlige landsmøterJ som ikke bare samler medlemskommunene, men som
også har utviklet seg til viktige politiske arenaer i møte mellom sentrum og periferi.

landsstyret mener det likevel er en fundamental forskjell på de to organisasjonene lVK og
USS: I lVK ligger interessefellesskapet for medlemskommunene i dagen, både for så vidt
gjelder ivaretakelsen av kommunenes økonomiske og juridiske interesser og deres interesser
for ivaretakelse av vassdragsmiljøet. Tilsvarende interessefellesskap er ikke like tydelig i USSJ
der noen kommuner i hovedsak har interesser i rovdyrspørsmålJ andre i spørsmål knyttet til
motorferdsel utmark og atter andre i lokal forvaltning av store verneområder. I LVK er
interessefellesskapet mer entydig. - Derfor vil også årlige landsmøter ha en viktigere
funksjon i USS enn i lVK. landsmøtene stiler i tillegg store krav til organisasjonen og er
ressurskrevende både personellmessig og økonomisk.

Etter lan.dsstyrets syn har lVKs landsmøter gjennomgående stor oppslutning fra
medlemskommunene og fra det sentralpolitiske miljø. Tradisjonen med landsmøter annet
hvert år synes å ha sterkt rotfeste i kommunene, og har fått en form som skaper
fellesskapsfølelse blant de tilstedeværende. På den annen side er landsstyret av den klare
oppfatning at landsmøter med lengre intervaller enn to år vil kunne svekke samholdet og
kompetansenivået i organisasjonen. Det vil også utad kunne fremstå som en form for
nedtrapping av lVK, som tiden naturligvis ikke innbyr tiL.

Landsstyret er enstemmig i sin anbefaling om at landsmøtet bør avholdes hvert
annet år, som i dag.

5.4 Valg ti/landsstyret, hvem er valgbare

5.4.1.1 Valgbarhetskriteriet
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Fordelen ved en kortere valgperiode enn 4 år er at man lettere vil kunne fange opp

endringer i forutsetningene for valget ved kommunevalg eller stillingsskifter i kommunen (se
nedenfor 5.4.1.3). Det er flertallet av landsstyrets oppfatning at det i årene fremover vil
være en stadig sterkere tendens til hyppigere utskiftinger i kommunepolitikken og i
kommuneadministrasjonen. Videre er det også landsstyrets forståelse at det er vanlig at
landsmøtefrekvens og valgperioden følger hverandre, i alle fall er det regelen hva gjelder de
politiske partier.

Ulempen er at man vil kunne risikere at større deler av landsstyret blir skiftet ut samtidig.
Reglene med mulighet for gjenvalg (se vedtektene § 6, 2. ledd) vil imidlertid etter flertallet i
landsstyrets oppfatning avdempe denne risikoen. I samme retning trekker også det faktum
at landsstyrerepresentantene som sitter i styret i dag har ulike fartstid. Praksis fra andre
organisasjoner viser også at hensynet til kontinuitet vektlegges ved valg/gjenvalg, og at
personer som har vist seg spesielt kompetente gjennomgående blir gjenvalgt.

I en avveining av de ulike hensynene nevnt overi er landsstyret kommet til at
valgperioden bør settes til 2 år.

Når det gjelder spørsmålet om Øvre grense for funksjonstid i er landsstyret av den
oppfatning at muligheten for gjenvalg bør settes til 4 perioder (mot dagens 2) som
følge av at valgperioden settes ti 2 år. Maksimal funksjonstid reduseres da fra 12
til io år.

5.4.1.3 Endringer som følge av kommunevalg og stillngsskifter

I dagens vedtekter § 6, 4 ledd siste setning heter det at "Valget er personlig og styrets
sammensetning endreslkke gjennom kommunevalg eller stilingsskifter i LVKs valgperiode".

Etter landsstyrets oppfatning representerer denne bestemmelsen en utfordring for
organisasjonen. Bakgrunnen for dette er at det synes å være en tendens til at

kommunepolitikere skiftes ut etter kortere tid enn før, og at også hyppigheten i

stillingsskifter i kommuneadministrasjonene er større enn før. Dette kan føre til at
medlemmene av landsstyret i økende omfang består av personer som ikke fyller
valgbarhetskriteriet. Hvis det blir situasjonen, er det etter landsstyrets oppfatning uheldig.
Signaleffekten av at landsstyret består av flere personer som ikke lenger er med i
kommunepolitikken, eller ikke lenger har stilling i kommunens administrasjon, vil lett kunne
oppfattes som at organisasjonen ikke prioriterer de utfordringer kommunene står overfor i

. vannkraftsaker i årene fremover.

Landsstyret foreslår på denne bakgrunn at vedtektene endres slik at valgbarhetskriteriets
betydning kommer klarere frem.

Landsstyret er enstemmige i sitt forslag om at vedtektene § 61 4. ledd siste setning
strykes.
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For å sikre at landsstyret består av personer som fyller valgbarhetskriteriet, foreslår
.,;\: ahps:StYlet¿;à:t\d e csisteì:t~é ør-d êne,':iJHéh lie! SetÂ'ìngerllgtrl'7ke:i¡ ¡si ¡kiM 'hyV-ã IgllUHi fi!i'êtàs' dêrsnm
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"Ved vesentlige endringer i forutsetning for valgê'tikälÌifíJ1kèslñ'ØtiJt;Y(ftiitã'ri'piÌalg"

1~.:VC1 s-1~;~~.-::-~jh f~~.:.~'rJ:1~rf;() ~~5'~f ,\f n,~~~' j i:'~:~"l.ô-lJ?~~,b-~", ~:"Ll

m'idëllggjtiri rifg;'â\1JfVàlguerm'ítëËÌñ~; Ci~'pgaver);têvêr!'ti.êltjalÌlïšl'illinì til,jlärh:l~m'Ø'tet

direkte fra valgkomiteen ogfærreniedlem'mer enn i dag

5.5.1 Valgkomiteens ,oppgaver og arbEHèl~fõrml~~)";~f" ~-"'..\

¡','i Làl(tJS'styrlet ~ha r fhi:tt.VëkBlr~f''â1~:køntiáKtirmè'èl3Vâ;l'gkö'ìm!rt~eWifrä~'øiElttel Ð r:gâ'lfet!; til é' êta 5'h~h i

';in b\t~, i 'og;; hari\cJlerføl !fu'ê'gr;ilm:set?:'g-ru fi ñtiig-¡fd5r~''é~ '.\ttlrl8e,ririgí jtiv,(h\/ø"r't:ëh',q~øfi ìtê'èl1:~l'fù"rigÉ!r~r.

ril') bâ'titllsa\t:YI!Elt i\Zi li Ij~ev~h f: âlD'Q~El át:i'1êlV:'tö'mbsl¡kret:~ypìâ1ie'tJ\1ê ~k'é n'~5~âlrihjã~ 'nt&ê' tãln:9\7~r èll\if.rW& en

. innflytelse pade personvalg som gjøres til ,IlW~š::?ø~g"år\€frj liirl1íšë~~ëv'ari'á'tivtê'ìílsã'thæ¡rl¡og
kontinuerligkontak"t bade'medLVK-tillitsvalgte og med mange medlèmskornmuner, at det
ka n. reises spø r,srm~1i 'øÐ1.,~tilgkörrHtÈlaH tvi Ilè fl1'âtÌ;A¥1ftkl;â'v~ã3d(§lê !itlè\t~rfäÌ'i ñg~r¡'8ê~letii¥f.Fatet

. gjør seg med hensyn til aktiviteter, ressurspersoner, potensielle tillitsvalgte mv. Landsstyret
bnha n(t.¡Ltiii;e~ 'h'àttidmtìtr~I(.k!fäWir6't'ii ~~e¡'¡ClJ'-e:~íi~r;letm\T'el~l:\1¡y~rg~~l1i'tee'ri0i:'i1¡;.tie~tfr ii'êlYèl'fdige.

vfn~~th~~!~f;tiTi sLM~,;#r~~Vdift18c) g~t€e líHf: (l t1\Í-eli(!ig'Èf'n~~ël"~i k:Øüô1te'~ jtP~té'n~n~ltl eh~l(âll d'i~ia1lê'lg ti i

. s;l;fnë;rntidllgi! \'efl\'. ~HlttiSl'd Q.'1t~U h rì1!iryk:Kë:ttte rHWlD;trék~Wi 1)'jtall~ !fã'lWén):fcDrttf&f!~êhslllR~lrølrr'nÎed

;:"~ìs~ékrQ:ta rii¡ttë¡1fjk~.rn;rê't\7a-r¡~Ji:ytti¡g,n8vu 7ll H!;);41ifIJaH1 . 'nH);: ',1 'YfiOt¡)s)U1H£v;1 !o"tfi\bn'~vh~ìn
ftt¿~l.i)~Jfne:it'irrt()~~jh:)v rtHJll V~~Hl-V,ll,Lt)!ht 1'9 ~JHVl G '~rJl tncíç l)¡t n~ib.. lßt1 'rri.!i~: ~ l~ií$tE~lJ'rifìi

Valgkomiteensmanc:h1t fremgår av vedtektene§8, hvoretter komiteen skal~frêitilñ~ f1Yio~íag
forlandsmøtet på valg av iederog ha en "koordinerende og rådgivende funksjon ved valg av

i ¡ J Ibf:dsst¥rt(tfiilt:lëh/írØrg:¡ ãl'bJ'€l'Øsl!illiäl tp'¡'nIDä:t,Ii\a f;i vært ¡ r,e j~t( '8'p'iìff,s'm1å i~'il i¥v dl!lllè f1!lb'èñ'0\l' :f6'rl'å1 gi
ei' \ii)lgMe mitee ri ,enJ'nme irrel10a I(.toiv\ro II~ifø rSå'vit:l¡:'gj eli!er;;vÌl I g;~il! 1l:-rltls~tYfëtCri ¡ ¡;

h~o".l Y:.?tlHTF:J~b;:~'r-ro'i ~. f;~:L.?

To grunnleggende hensyn i LVKs historie står mot hverandre i dette spørsmålet: På den ene
.si:dElrt),'e1etiid€Jiøkr:ljtisk1e)tr~¡:rsYf1Qihq:il "Iãt "t:e .ijn'~~lb~ j;f.\¡lk'eritsüvël~n;Pvè'lg~i""slni~t:iIHtsvalgte til

"~o 'i am dss.tyretnua iidsstyr~tMirrii'è r ll'et "illrfø't:veftGlì gå~ itltël'yp'ê-'Jllv'(ï rföl1 ¡ê/ ~H'é\i*\'ê'ns\lnët,rfre m deles

stå r se ntra It'i:,nlM~.'J På ')~c1 eh: .\:¡;rnrJrei'sídeff'¡\k(¡m"'m'èl':;t;â~t:)11l~ñ'gVlî'êtmS'dft;;'e r 'il ¡refl ekte rt i

valgbarhetsbestemmelsen i § 6 og i den utdypingen som er gjort ovenfor, om at landsstyret i
hovedsak bør bestå av personeri~!rred~'Ile-l1träl'è)Ì:jJølitiske)Ì Vê)-tl~¡¡;ög,¡¡lii:lst med go't1e
sentralpolitiske kontakter.

.~¡h ;'(:~:i'-~"~ í r.. t~~~ ~'~'~r;í j.~. ':.. .~_/~'JrL-~, '

,;IDeti¡aErlarhd~s.tyriet1l'ds'ïh¡at det skal,ste"llte,'grunti'erJtil;â"röRke"Vé'd det1 nêvíìte 'tlêrtnJklå1!ìske

hensynet, og at slike grunner ikke kan ses å foreligge, for 'eksempeliVêèld.ât'.;VâlgI(Ö1¥itè'én

skulle gis en konkret innstillingsrett eller mer drastisk, en beslutningsrett for så vidt gjelder
valg fra det enkelte fylke. Landsstyret ser det slik at den rådgivende funksjonen
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valgkomiteen allerede er gitt i vedtektene, muligens kan benyttes mer aktivt enn det som
synes å ha vært tradisjonen så langt. Og dersom ønskemålet om "god kontakt med det
sentralpolitiske miljø" som er nevnt ovenfor under valgbarhetsdrøftingen, tas inn i
vedtektene, vil valgkomiteens rådgivende funksjon gis en mer konkret plattform.

I tillegg bør vurderes å gi valgkomiteen rett til å delta på de fylkesvise valgmøter på det
enkelte landsmøtet. Ved slik deltakelse vil valgkomiteen gis mulighet for å fremme
synspunkter direkte overfor medlemskommunene i forbindelse med valgene, og slik at
dersom et forestående valg skulle avvike sterkt fra vedtektenes målsetninger vil
valgkomiteen kunne påpeke dette.

Landsstyret,-vil ikke anbefale en innstillingsrett for valgkomiteen direkte overfor landsmøtet,
fordi dette i for sterk grad vil bryte med det demokratiske hensynet som ligger bak dagens
hovedregeL.

5.5.2 Valgkomiteen - antall medlemmer

Det er også reist spørsmål om valgkomiteens antall medlemmer - fem - er for høyt. På
landsmøtet i Sarpsborg 18. august 2011 ble det også reist spørsmål om hvem som kunne
foreslås som medlemmer av valgko,miteen. Landsmøtet ga klart utrykk for at valgkomiteen
ikke bør bestå av medlemmer fra landsstyret.

Landsstyret har vurdert en begrensning i antall medlemmer i valgkomiteen.

Dersom man tar som utgangpunkt at valgkomiteens medlemmer bør bestå av personer med
god og bred kontaktflate mot medlemskommunene, og samtidig ikke er medlem av
landsstyret, vil det kunne være krevende å finne personer i LVKs midte som både har de
nødvendige kvalifikasjoner, som har tilstrekkelig oversikt over situasjonen i samtlige
landsdeler, og som har den tid som kreves for å fylle et så viktig verv som valgkomitemedlem
i LVK bør være.

På den annen side vil en begrensning i antall medlemmer i valgkomiteen stille større krav til
aktivitet og til medlemskontakt fra de som blir valgt, noe som også vil ansvarliggjøre
valgkomiteens medlemmer på en god måte.

Landsstyret er enstemmig i sitt forslag om at valgkomiteens medlemmer reduseres
til tre medlemmer. Videre mener landsstyret at vedtektene må presiseres med
hensyn tillandsstyremedlemmers deltakelse i valgkomiteen se punkt 6.

5.6 Funksjonstid for leder og størrelse på lederverv

Landsstyret finner det hensiktsmessig at dette temaet drøftes med utgangspunkt i de
synspunkter som har vært fremmet fra medlemmer av landsstyret og innspill fra
medlemskommunene.

~
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;r"ryii:¡r vd¡iìJefillgIRlJJrYnélNJPèlêy,' Ýthn'klùlJ8H ¡htW~lfí ¡IMf! "iil.ffr&Ðë7rg.lj/f~+J'ilëitiMtWi-'õ~tte har

l'" .,: j,l:i¡'j(p'râktì~¡âibofrlórM'éíl~'ã¡'sdk¿?r':'¡ö~t:é';rk¡¿~¡aktÛiltt lit. èlyl çJ~Rl¿rdjMikÆtf;ltjn,ij~'~r som
.1 ..' fl;: '¡"dèifi'¡lntë~r~tt. ëJ~ì;;Civ;¡lë7lMtljPft/t¡/ilb~~Yikå't1)tMbHé D~¥;(,íl¡v)&kWj':fr~Pl'¡YIiJíìß,lressig,

:~~:; .i¡ ~ r~\ !,:J :~1 ~._:"'l t ¡.:;..~:..~ n, r°, ; :J.I ,~':.U,\¡ ¡,.'d__'; t~t,.~ r'~.~ :

praktisk og økonomisk uholdbart å bygrj:è'õtiß'l!d"C:êgêt '~'àpparât .rundt en
. generalsflkretær (til/egg. til dagef!5.sekr:etariçit. ,
i¡.Ì¡:~'~:.~~:îú"lJ;:~:, ':)bn,,)t)i~~\" J:~:'i fnOf~ ~j''7'~'~~~.:~ll~.i'! ~)t~;~. õ) ~';.;.\;J:"' '~:-~X(\:":1l

'l :;;~/ 1"; i 'i ..:~ YJ)AtllsP9~é~ '15'61 ir ~tefj~/&U/liè~l.; ~t;;bE~ídg~'ló~l9i~!Hf.9¿q~~gt~~hJ,iLitn~~lj¡~~ing av

organisasjonens ledelse gjennom en styrking àv - lederens. rolle òg styrking av

ci~~~e~~;~rv~,qÆh(, ¡,nU,: '~,,¡
') r~,' rn LWh!b~W9fetl i1~R~f dr~J'p ikW~Ji'kJYstilles,1 :~(Jm'.;'~n:i~b~6JGtiY;~tj;1g~lte_,pl'~'):~~~er kan

¡¡"¡Kip'r; JWRlJJl5~lüMM¿¡li~~M~¥Jbip 1l)f(. \JBJt~~ i''kdn 'fi:/c1ns'Jf~ ;¡JkMJt~gN~gsrnuJlgh~¡ene': 'Det. er

likevel viktig at leder er innstilt på utstrakt bruk av tid for organisasjonen1 perioder.
/I

Landsstyret er i dag av samme oppfatning. Ordningen som ble gjennomført i 2003 med en
styrket posiSjon for organisasjonens leder;Hötzrft~ì¡êf(lt4'ê'f~'~~~'1 vfY;éfffål'J¡~\!iè!ngasjd:r;,èen

;;"lge~~~:~~.;~.1 H;ta:,'t~r~¡~:.,~..t.'~..'tr. ~,,~JU!)ir.,n.?..~)J'I' 1.\etr, ¡'.~~. :?..'~~k,~ti~I-(~lkk,:tiei::l..H.,t¡I~/h\~~'t~,..:.,....1~J i it.'.7".J.iJD.e. . ~,..~e.I;.P.n.~.~R.í.~~.~¡.;P.;~.î va0.. 'somç;an.~es' mes. '1IEfnSI~ slTesslg, S IK a l'~n,1 I\~ UK er m.l:,i,g. e ,~r sprnc~en~re,~?n,,.'nse-seg

;'!'intii,.~gniñtéi.\iríì . 'L:fJ1Sn;!)n' ¡¡'3D .~".'i ':i.rLi\.;,..L.i b c'¡I"sdHì-''¡.IC..,t" \ Jl.;lwSf,j

"¡fi~t .'~i;Jè 19.nß¿.'."HJ ,(~)~\JJ fll~) Vl9t: , 9v(h1 .~v. t)J1VJ ~E1' ga ,9flS.fltiirH:i'1o;42.rn:;-B:Fjfn
~ li t ~ t . -' ',. '. .' . -. '.. '.'.~ . ~ ; .1. ".' Y. .l '-. t,,'. . 1- . " '.' '. .1 . ..".

''Ndf1¡dji~ïMfilP lri'Nfli)(/A~till¡J¡¡P/~tiJf;fitIJW~tiiöl1fJ;l.tyYê'fjf~~~llrtWil1gfd1~~e~'3¡Jør
!it J';)fhivhtJlì1èl79g~é~jl¡Jy, $~",Hl~16~i¡,YJi~9J/N~1Idhlldl¡b"ÏlY~tVf~~s,\ffWJlémiAìft~~1'¡W~:J~i i
rf1(k~ .,\'v~'íiti¡&jfì7tíf¡PilùVifl~"SÝttè~1ifftì¡iÌ1~Pit1feV~1Jìlå.liOl.';üm:i' ¡lr; \',f~" rnOl9?¡9r¡l1~~r00 t)j \1.:

.,n ~!~'1~-1 bh 'J..~!.:'~:*~;h1,/ t: q':~ ~:fb ~t :)S~1l\(~tlj ~\ t~ i~;.t)' . .J~J96i'~;'J i

Landsstyret har også drøftet om deterbehovfor ã anglt~v~r'šlijtiH~l;~¡~llt~tM~erk e~'I~~er
må kunhe sene av far LYKS .arbeid. Slik 1¡;n9s.styrgt,ser..de,t er de,t;vikligfltenJeder ..sett,er:-av

Vftilrlf~æ~kWjíljd'WlllR ~¡E6~iYet.(ígarrlïi i AièJ~I~et filgd~srret$:J~,:ri~;àt"(lèt.lie!:,rj.. lör~~nd1Uør
1 s ~'etfe~¡\!P'~ãrt¥iRnl~li~(~lí~Ti~t'tlli ~11~~d~tre'rfqrr.I~~~iI\!~tb~i~;\~~~dèr~~~k:~~~l:f~n ~~~~!l~ n
i ~wif~ié~~ ,~e '1itsòtf~r§1£jrf:kaI;;;1Û~re~):~RJe¡lr~i ~d;; IJ~a'~'~ ~~~ó~~' ,. '~'is~ß.?áW~;ri:~O~~~~ nJ.~~~,Ye~'er

¡:¡ik~k~h¡ar 'åW~~~lwt'tir~l s¿ttè~~v .~~;\7Jg~~mnrrr~'ll~~~Ji.1;. r~ve~i~tiIXV¡~:¡;Xrta~ril~~:ø~'d~ter
:;:(l;?t) 'g(i nl(1) "HH1?nmoA '¡;-vii fnl rl"JT;(:¡t"h,I~~q'iU;id nrl~" '; :.h, ' l gt ¡ ..:'/)::-;' ih¡R\.!¡¡tj.l'\.y,rir¡o.i;i:';1,mulig 'a øl(e aröeia.sutvalgets pppgr..\(e~el,_. ..' f ,,~ ¡:C'
finrH)c.~g3V0rH)i ri~nit3.?lbl~lV~~x'í)rli ( (t~rl'g i.l1tH n-~ l H:~ J../U d::'.i

("F:~h'~u,;;JH;h r;l." fl')ìhi.2 'S'tl::j 9n'o~~¡l',:¡ b~'1ni '.'):.xt~'Sit~;.-~\¡:òd.~.~~;'~ ::;1:z.tL .&'.v~::T~nF 'l'J.D ~;dd .t::tb. :i:)\t-d \\::iJ~~Jv

3 .t;: ¡§JlfJ;~j¥.¡5~"$~fmmm!)q~, ~m gt \1~t ~~1tf, J~!?rtfl~t,S~ttflff-/!lA:~W%\ft(lf~nfJ~Vini't~lltf'r

't,~), '~'f\-b ..~ ~:~¿ :, ..;

5.7 ArbeidsfOrhold for leder og tilitsva'lgl'e''.':'';'" ~ E: '"~\ (~.;. \:'0 ".'.-

. ~,~ %'t,~.~~1~;\j ;"'~1t~'~ '. ((J? :~ \',:r¡\ii-'~;~ '.~~.\~ .:~ s'~~,C,'i '-)l,?ts~r\'l~~"n;'.\f~'~):Y~:~ '. ',,1.., lYì ?v:: 1".

f h¡WJ~%~~~(,;~ts\~~d Jiiefjir~ftJ,/r'i¡n¡\\ '~XR~icl§ftrgHlqeii:ia¡,\t9J~.Je~ ~ r, "Rg,¡)tiV ltS!Yfllg~e¡.hti!h-\gjp rt med
, utgangspunkt 'i notat'et fra lederen 16. juni 2011 og innspill som er gitt fra de enkelte

tillitsvalgte.

~
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Landsstyret kan ikke se at det er behov for å gjøre endringer i arbeidsforholdene verken for
leder, for medlemmene av arbeidsutvalget eller for landsstyrets medlemmer. Landsstyret
finner likevel grunn til å påpeke følgende: .

Leder bør legge vekt på å være synlig i det offentlige rom og i media om saker av stor
betydning for LVKs medlemskommuner. Fordi organisasjonen ertverrpolitisk nøytral må
det legges stor vekt på at generelle medieinnspill fremstår som dette. Arbeidet bør
koordineres med sekretariat for å sikre LVKs enhetlige profil, både når det gjelder uttrykk

(logo og profiJ) og faglige kvalitet.

Arbeidsutvalgets møter bør i større grad fungere som et "løpende" strategiutvalg for
sekretariat og leder. Også arbeidsutvalgets arbeid må koordineres med sekretariatet av
samme grunn som nevnt over.

Det er den enkelte landsstyrerepresentant som har hovedansvaret for å være aktive i
forhold til medlemskommunene i sine respektive fylker. Landsstyremedlemmene må
varsle leder og sekretariatet om aktuelle saker av allmenn betydning for organisasjonen.

5.8 Informasjon og åpenheti organisasjonen

5.8.1 involvering av mecUèmskommunene

Gjennom de ulike valgordninger som fremgår av vedtektene, velges tillitsvalgte fra
medlemskommunene til LVKs organer. Dette er den indirekte involveringen av
medlemskommunene, og er LVKs "representative demøkrati". Selv om LVKs organer står for
den løpende virksomheten til organisasjonen, er det likevel hevet over tvil at.det er summen
av medlemskommuner som utgjør LVKs største politiske ressurs, og sterkt har medvirket til
LVKs betegnelse som "en av landets mest vellykkede interesse- og lobbyorganisasjoner", som
forlaget bak boka "For Egen Kraft" utrykker det på vaskeseddelen.
5.8.2 Etablering av underutvalg

Det er i de senere årene gjort flere tiltak for en større direkte involvering av

medlemskommunene i LVKs aktiviteter, nettopp ut fra overnevnte erkjennelse. Dels er det
etablert undergrupper av medlemskommuner med felles interesser, for eksempel i
vilkårsrevisjonssaken (G 35), i industrikommunesaken og i hjemfallssaken. Dels er
region møtene markedsført mer aktivt og oppslutningen fra hver kommune økt, og dels er
seminaraktiviteten styrket. Endelig ble det tatt et nytt grep i maksverdisaken inneværende
vinter, hvor det ble arrangert åtte regionmøter med denne ene saken på dagsorden.
Oppslutningen var rekordstor, med mer enn 450 kommuneansatte og tillitsvalgte til stede.

Landsstyret er enstemmige om at ordningen med undergrupper for aktuelle saker
som berører flere kommuner videreføres.

For å sikre en god involvering og økt kompetanse om LVK saker i kommunene,
foreslår landsstyret at det etableres et mer permanent utvalg i L VK for rådmenn og
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i'" . 1t.,':Q'1;ndrél. r,LV~SfkommuÌ1ènès\¡ódfnini$tltasjonc¡;:\)et))sltigs\'l/ràdmôiiYls!õf'timl¡" jO'jiILVK

kommunene (energirddet)) 'som rnøte$.tek~ëfrJielVis dfut tjäffg;perô.,l, ;-\..~ ,'\ ';' b',!;;.

\ ,i ,,,liide'rei'sen lanc(sstyt'flt etJfkIQrt'behøiIfofrti:~tyrke !ätjköffff;êtãhsènti!k~miñiJnenê'1or

L J ; ¡ . ¡(¡tleni'fkJ!(p§kjft/tmes;tJ bety"t!nlnøl/:uUen (in"lftekets1ciclein'fcmbkiraltkpmm'uneneill':åréne

,; ,oL, i?h:tffl'lP"~f1 '1) ~(j#i,rid,awss.Mitief'I" ,gjlUJ!?,cl(l,;(:ete:,li9e;t .~l~lJlflcU;l1s~kq~tdeut,IICllg.J~~e.tte

, ;; dW~tf~~~~g!~~fr~~~ ~ß~"ff~ ~rnl~':i )e~~etJatelyi,,liçfJ1ffnflff~:ilw~t.d:' . :~\' j

nes ¡y-i(J? SJ;h)~?¡- ¿~() .. 'l':;:;Ab~:. t'!,t19::~. rnt:) ., \;! ! ~ D\i¡r~

5.8.3 Opplæringsprogram - LVKs energidageri;.~\;'" ¡hb

Det er videre landsstyrê~~51~;~'riil~Hit~ni€le;t ':,rog&åH;Í.H&"g1~:tHYbèh'ø~"!'lfID:f1l""linvolv6riihg;:::av

medlemskommunene på et mer generelt plan. For detførste er det viktig at LVK i mye større
)r~ .¡giia.d!.~u~ad! frieif'st'år :rSÖíi;n! end organis~s J9 n' rtw.:ril miste n:f200i 'k:øírni Q'r;~rlt'tg'llìkilê1¡ b~-r~ifdidde

i)~;,s:-å kfllte.-møy,i Q.Jff'tekt"skø rnHn u n e r '(ni a k$"ta'kgakeni;~fr¡ êie-ss,ve lilÍ(;riêJtligbfltl ~éR~effjjë It ID ã~lí\lÕ HbY;ä et

ß fl e..~! s:å ;-\11 ktlg) rfÆrftbèlet.Uihdté "e rs€l et11¡m ge:ri i.i!mn emla-n'd$'€Iekke:rldë1lêrg:ä'rI"i..s¡:i\sJèb'm'\~dl1l ~'àcs:riñEí! e

måten både kan rep'I',e:sent'erelrde':t90ffehtHgei &3 Bet"¡príJ';ær~'Jê8r\7â'ltIiÎn~gs:hïvå1 ;,ddgbfrhe

distriktsinteresser. For det tredje har LVK\et potensiale i seg til å fremstå som en vital
.'1 NrëliÍ'l~S'ê~tä Rtt\) "fôr (båef '1 sl (j'k~fd~li 6 Rf1tft rs:kë(; l?nlva',dt ¡i' ¡ 1 ìé'rinftfff ',' ¡fi'~o (tl ::öp b¡~í ~lAln'g~ iV i ''Ibm

fnilø ~á'iiø¡ê"rrfciimiflêti è¡? s;''l~-ken d~rtò~g.im'ê~slyli1R~¡ntdW t11\0t~gei ~11 ¡nt¡¡"åNdr~t;rf&VclrÅ ~fNâ rld1.1 r; J ~:;lq q o

~n9è;(¡9nmj;~J',~b liv' ~lt_1~ii'o;\' ,1!lb HtIHfHiiJig::ÌÎfjn 1~ lBOJS11Y~,~!lrHni,?J~¡iJq )0

"........I'"I-;.l."t..;""~i..¡,r.O.......tiO."i':. ri'tPi. !,..'~¡ '''''.'.1.-' ¡".'. 'tl,,;.;.. +.iF.. ¡.'t '.'''~:J :tie'.. .;¡.. £''''-iIP.I...,t-, ~i£."". ,.1 .Hd tt.~t\.!t""ø't..:'~.'-., r,l1f'''ä i'frt'Ïii;..imlI :"..IJf"11. ¡...1"" lUpe ;ièHf'£. .. '.L' I'LI.U! 'iiaf sel\re 'arih;e'veui ere"an eun nger-iia . ~m ....er me e 'Le e,'ere
1E:~RdR1)m\r~:è:sl:We'fttll)~~~â'lt~S'Uéh'e'rgrd'a~'ë"tkic~~dt~stiiifriM'ê !Ù\VKl'~p'lø;rsMäl..fctfllRß~m\ln:~~(Jlìar

U LVær,ij1l1e htâ'mil'è'e.nl\~tê1iE:!")h~a'¡r3t1ælp;ènîVd'ig~n~nvRI('lt~'J &gtfftj:trl('élTe'ltlH~~rl ~!:hflr' \ilëlti ãfì sffke

'i i; 'hi1Øt'â'fì§kt1ì lei Rø'f mrmñne¡:~0n~ítl¡fl'êftê~liv. .1i~temslr il:lfsfUln 1!gsW~et§'fg~;Jfl~e¡~ étfì:Hfrftb MìídÙ9lo r

å bedre kontakten mellomL\'"RI~ò'g:(f'èrêR~ellê\¡Ni'ë~lènlslldmñ\'UHe'r~')hliti~g6t ûlVJ lit ,~m;:~¡U

Landsstyret anbefaìêr at det utarbeídés en handlingsplan med tiltak for styrkingav
IIcfirektedernokratietll iL. VKliJ~7I(~ifrf1ft~'(i'frtšllbrrf1~ñ~"1 8,br~vllnslags6il-'!SÒO

,kommunepoHtikernet vår~ komlJu,ner i mye størregradblir invQlIert. Spørsmålet
Hs(~:rlüt 9Bm"lJBtr'lø~'g?(jøì~fØsl¡~riiBfiâfHgt¡le~t~Wnî§) s1f~pgfll88~r'1af"'íli'tl-Qlleo,l,tYeqM,JQ¡¡er

. 6ørfiæ~a~êtNiGPaf/l!l~1ììlY¡l8Hilì1aJis'pi~'i. \"50 gn~gt?oq l'i:nitm, b~W9¡.~~~ . 
11.ìd

'/~jnSfHJHitHØ~' Hi 'lsJ~dvn- \li) -¿Jri¡1)O~~lli~-1qt1lf1~ ~;)bn~1~~-ut~JJi)
~1:SnS(4¡ 1'):l('Ðe~ù i ii(~ iìlÎfôrmâšJotl§~a nilifrl

~êH29i /-lT~i-J)Ü;l- _9n!~njJ-(r¡

5.8.4.1 Hjemmesidene - epostutsendelser og vanlig postgang

-~:if1Sì_j¥,/t(tl:;t~l~--~V;).2 .(!-t-i:r ~i~'-~'~A~;Z ri~f'~,,~\,,2
Informasjon fra organisasjonen til medlemskommunene skjer .gjennom ulike kanaler; via
LVKs hjemmesider www.lvk.no. pålandsmøtenej på regionrrøtene, på seminarer i regi av

iir,vKj i\1e'(lPI!'reV.ti PrrétHtlmsl(lD ~m dA elr'é,l vì4tl ep'ôsfûtlêrú': iì:g'erfH vL fiRäq:hã)gfù pp(l~l~rHfø'rÊ!t I

;: rl-ådrnètù:I ijl(1lR-ønt3 m i s1eT1Y'ei~'HdÓ itsšRätfeR'6lìf8r ff?i~)~;~\1~'d flVK~íì VttJ'l: g ~*g~ MIr~Î e!iisHvtti~; i,

~':'9..~( ;.;~E::'¡'jf~'q~~~~:¥E~~Y;;;~~~~!.:~lt,.' !,(ïlÇJ~~?(§j'9R~.n~;r~j~W~~~;:"~~;;~~&'~~t,~~~~'I~;rii~J~l~T~,t~r:e. .,qg
. seminarer tås meget godt iniotavmedlèmskommunene. !,i:~hJ~t ¡;;lr;"iFVt¡r¡tjA.et
gjennomgående "problemlJ at ikke alle kommuner møter. Det er således en ùtfordring for
.'ötgahisa'sJörfen'àtiå\šiimlligemédlêmsl(ömrtünèk:' ,; ¡ ¡ ,.1;
-:~-;,:rn:-"\'"i i'ViL¡'; (l.~o~; ;-'r';~ "1 \. -.~t!-,,_! -~' .)J';

J:";' ¡ '\ f'.-'-:~.l ::1 ¡ ,d'~ ~. J fy. i - ,.- '-~ -',',: ~"; rt ~ . -'." -. ~~"-,~JG ~_"-:
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Også brevutsendelsene fungerer godt og leses. Sekretariatet opplyser at det opplever en
forholdsvis god respons og svarprosent på postutsendelser.

Når det gjelder informasjon gjennom hjemmesidene og e-postutsendelser, er det
landsstyrets inntrykk at det er større variasjon med hensyn til om informasjonen når frem til
mottaker. - Det er åpenbart at organisasjonen har fått et "løft" ved de nye hjemmesidene,
hvor også lVK-nytt og Medlemsnytt legges ut. I tilegg til nyheter inneholder hjemmesidene

mye informasjon (fagartikler) om sentrale lVK saker - og fungerer trolig som en avlastning i
forhold til henvendelser til sekretariatet.

5.8.4.2 Hvilken informasjon bør være åpent tilgjengelig?

En del av informasjonen på hjemmesidene ligger på passord beskyttet område. Sekretariatet
registrerer at selv relativt sentrale medlemskommuner !personer ikke har registrert seg med
passord og brukernavn. Alle ko.mmuner som ønsker tilgang vil imidlertid lett få slik tilgang
ved å be om å få tilsendt passord eller å ta kontakt med sekretariatet.

Selv om det vil være enklest om all informasjon lå åpen for alle, er landsstyret av den samme
oppfatning som landsstyret tidligere har gitt uttrykk for, nemlig at det er behov for sider som
er passordbeskyttet. Det er flere grunner til det. For det første vil det kunne være
informasjon som er rettet til kommunene, og som det vil være uheldig om kraftselskapene
som kommunenes motparter bl.e kjent med i forkant aven eventuell forhandling eL. For det
annet bør en del informasjon forbeholdes medlemmer som betaler sin kontingent. I motsatt
fall vil mange kommuner kunne unnlate å betale medlemskontingent fordi de likevel får
tilgang tillVKs fagartikler utarbeidet for medlemskommunene.

5.8.4.3 Hvordan bør kommunene informeres?

Det er videre landsstyrets oppfatning at viktig informasjon til medlemskorrmunene fortsatt
bør skje ved ordinær postgang - og! eller personbasert e-postutsendelse - og ikke
utelukkende gjennom hjemmesidene og gruppeutsending av nyheter til kommunenes

postmottak. Bakgrunnen for dette er at direkte sendt post og personlige epO,ster i større
grad sikrer at medlemskommunene faktisk leser informasjonen.

5.8.4.4 Særlig om styrereferatene

Den tidligere ordningen hvor styrereferatene ble lagt ut på organisasjonens hjemmesider
opphørte i 2007 etter vedtak i landsstyret. Årsaken var at landsstyrets referater ikke skrives
på en måte som er egnet for offentliggjøring - som vil kunne innebære at også andre parter
(kraftselskap og myndigheter) skaffer seg viktig informasjon om strategiske og! eller interne
forhold i organisasjonen.

På bakgrunn av henvendelse fra en medlemskommune, har landsstyret to ganger senere
behandlet spørsmålet om referatene skal gjøres tilgjengelig på hjemmesidene, men kommet
til at referatene ikke bør være offentlige, av grunner som er nevnt ovenfor. landsstyret har i
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stedet bestemt at det bør sendes Medlemsnytt med informasjonfomis.eJiltrah:6'styresaker av
generell interesse for medlemskommunene.

-~_ "F':~tll'LHf''-.::_~.r¡'1~.i;h\ed,'-tX /':-~-P~)O-~_,_i;-r~f(~_r~:.l J~~¡r-q tjqi~ ,'~0rh!tL~-~. ::~Gb- ì _ ;;-~~L¡t1~)))L!.:~t¡'~,u:;;:

1!~~;l~s~fX;:,~)kir8¡/~tM~T~~~\lt!~¡.i ~~!r~~~~~~dt~~r).q:t;il)fçe'.~ì~é.~1l~~~~~t~ff~rr~~f1~~r~rd:~
.. y . JH'; ç nRvn V,fHYd~\l!);,l0"t~¡i:in,;inmrftf;Tì t:s:;~i::Jll~mrHI ~n;iF¡¡J\¡íC+.JÆ9U¡U)! Jr.. ú~ ¡ .nettsøkere' meget lett søRer opp LVK-nytt. Full. apenhet om all informasJon til

tv/fn EjßI¡~¡in~~?mmH3qeirt~q~i~¡. ~Hn qtji,g;~sreR,~~ imH'.i~h,¥tHihfi ':; tMi,~t~s~k~~u~H'. ~!,~i m¥~IN3r,e1~gn e

n~,megi~mi¡~(iH¡~ enj!ifrèa~~lllly¡r¡~ernI~te'j¡~; ,,)
"l, 'fH!
. i Jô,9;?' n io ¡'f1"fó,.ñî~sjQnsmêtlä-ril:öidêr'O¡

rç't(;

~ ;Jfdnn_~Y~;:3,l:.7)f9~~'nn¡ r)

Det har med ujevne mellomrom vært reist spør§måln~pm!':i¡å\u\ehgasjèrey; legen
informasjonsmedarbeider i LVK. Det har. vært gjort noen konkrete forsøk: under det

jìß inn lêdtir:fèh:1'\aí'b~jtd et'wfl'ftclfk'tfaft~käde'f\tlf¡¡frtrfè'i1Y2rfÌkáUê\:ßVI~f~rst(i'f,lf(frm tf~.rè'ñ~mirêtá'lb e id e ri og

det ble o gså en ga sj e rt p rø:fre,snirrlëllâi'm"'èl\fè'fè UiÎ~t!iJ' 1frê ñtñ'~'+à\1ltiHit~\r'àlitê~~E\iR~tJ~ê\5'fsa ke nom

prisen på konsesjonskraft engasjerte LVK også fagkyndig mediebistand.

Erfaringene . med egen i nfo rm asjo n sm etílt1T6'll€lëf1~R'~ ¡:lvæ~tl~èkgl~h¡¡'éPìWit~~j i and sstyt~ts

oppfatning er at et nytt engasjement aven fast informasjonsmedarbeider neppeerå.

~io~.n)~~t~l~'2r~(a,l~êi2~lI\i~qèt2j~''t1i.WrrI~j~fJ~9ß~i\~el¡rR~1tl~JS1¥.i~iJ~il~(lßßi:~fglíáåv~å8lltNnt~~~~~or
investeri nge n vær~Tg~fifn:lNl~1QRlhr;J:;i;i¡¡fl ~Yi;~I'%W~T)i~~1lff¡l~EtJfh~flg~~~¥~~t ;'~fltH~J l~va,ti~~9i lfl~lere

tilknytning til etinformasjonsbyråi sorn LVK kan trekkeveksler på i aktuelle situasjonerivii
kunne representere en viktig tilvekst til dagens resSurser. ~ Det er neppe nGie!1r,l\"H~ÇlJll~lfsjlIm
som forvalter s.å store interesser for. sine medlemmersgmLVKJ, som. id.agerhelt, uten

\'ÎR~~t~~p'f\bt\d1éY'afbP(e~jbhJlìérnftWìWã!SJB'n~nitlli5lr.! t~'ìK)\h,:t'd\t~,l :bn~si. 9b1S\¡T W'i ¡!.,gnnn,!3

\ü"V\;;~l\c\('."-"Ql':\l t,rn g'~':iHn,n\"9\\j\ \!Qa\\~rni\\';\n~f'i \i\) ü1 1tX'Ic\'l\ ,Yl"tHY;';;~Y"q"¡\';1YJ~\!

Êt slikt. en ga s j e m ent,1l?ø.~îi;lt~~iri 'l%b,~r\~i~,t'\~,~~!'finmTl;asjn rt§¡J:p'~jin ~ç1 i.t\aJ¡~~eLCletj §41.r?JlYi~JÖg

den enkelte me.dlernskömmune ì åaggjør, overlates til et profesjonelt inforniasjonsmiljø.
Tvert i mot er det landsstyrets syn at etprofesjonelt inforrnasjonsmjljø~it kunnestyr~ké

vesentligdet lokale informasjorisarbeidetsorn i dagutføres.~iv'~lbfHLl fi 'l
t~~\J1~\~l:Ü-~~~A:~'\l:tU)\J ~\\f\Ot~~;~?l'~ -~n~~(T\ :8l:tifi:t~;.:l ~ìI~1-f~1 bbsl' '~lfl ~-ft¡,bnj

c~~~~~il!lJl1t~b:Yì¡ _ ~~il( \VAl\\r~~i:1l:~\r\\~\ \ ~\'~;~lrú1\jr\~" l:~~,:~'\r .'\rJ'. 'S: ~;J\1 riH (~S\l\éf\l-

\ üR~ (g,~H Il n tctg 5l~ê et,"1i;n,i,tj~~i~\ fr¡ ~ n,W'likaiif~ IL m"akti.~ei; eei, rS§l,~f¡ela rj~~el~i(e r Ld etc~~aj~I~ri~"et,ieg~t
nettverk for personer i medlernskommunenesom er politisk :\akli.w~Mßll~r:.n~:r:.s.~ittl. i
administrasjonen og som er under .40 år. Nettv~r~~,~r~~r :~~,I¡~lh~~,NeTt:b~i~~t~n',fi~l~'1?~5¡llt

arrangert et eget oppstartseminar for LVlK' Ung;' Mer enn 70 deltak'ere fra
medlemskommunene deltok i 2011 på det andre seminaret. '

~t6 ¿:.:rr;t-1~C: ~~ i -~:'" ~ : tl.r; "l¡ j ¿'-
Li':., ljõ;: -:~. ~

Det er landsstyrets oppfatnincg atseniinaret val'vellyk\ket,.~og¡iåf;U.VK':(;rl:g2bØ'~;C\lil\e'rè:fØr;é:sl."Nâr

mange av stortingspolitikerne samt de politiske rådgiverne på Stortinget og. i
departementene er under 40 åri er det viktig for organisasjonen å sø~f~éi\'fcY~)\~h ig15d

,i"e,kr4lt,eri ng ngs.~ ,a)fNPgr,ei',P,~(sqn\e r, bkgm.rn.Llrtarie. LaI) gS~Wr~~\i¡,el1er,aJ ~fJg~() rtsn ~ttMe.rket
foreløpig bør videreføres i en uformell form, og ser ingen grunn til å foreta e.n,Qrjpger: i
vedtektene el for å forankre dette fastereorganisasjonsmessig.

,\¡ ,'i?Î\-;'~_j'i '.if~ r~\"~:"'\; \:'."\ '::C!-1(:,-;tf~;r:_-;, ',~~" ~.
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5.11 Kontingenten

Kontingenten er i dag knyttet opp mot kommunenes konsesjonsavgifter og

naturressursskatt, det vil si inntekter som ikke øker i takt med energiprisene. (Vi ser da bort i
fra at konsesjonsavgiftene underlegges en alminnelig indeksjustering hvert 5 år).

For å unngå en situasjon som organisasjonen stod overfor ved oppstarten av arbeidet med
kraftskattereformen, mener landsstyret at kontingenten bør underlegges en
inflasjonsjustering hvert år, eventuelt om kontingenten også bør fastsettes på grunnlag av
kommunens øvrige kraftinntekter (eksempelvis konsesjonskraft og eller/eiendomsskatt).
Eventuelle problemer knyttet til å legge inn andre inntektsgrunnlag ¡kontingentberegningen
må imidlertid vurderes grundig.

Landsstyrets anbefaler å videreføregjeldende kontingentgrunnlag uendret, men at
kontingenten t blir underlagt en årlig inflasjonsjustering.

6 FORSLAG TIL VEDTEKTSENDRINGER

På grunnlag av hva som fremgår over om landsstyrets syn på LVKs organisasjonsstruktur og
vedtekter, vii landsstyret fremme følgende forslag til vedtektsendringer:

§ 4 Landsmøte

Endringer av fjerde ledd: Landsmøtet velger en valgkomite på 3 medlemmer, begge kjønn
skal være representert. Minst to av medlemmene av valgkomiteen må velges utenfor
landsstyret. Valgkomiteens leder kan ikke være medlem av landsstyret.

§ 6 Landsstyre

Endring av annet ledd første setning: Landsstyremedlem med personlig vararepresentant
velges for en periode av 2 år. Ved vesentlig endringer i for~tsetningen for valget bør
fylkesmøtet foreta nyvalg. Gjenvalg kan skje for inntil 4 perioderj slik at maksimal

funksjõnstid blir 10 år.

Endring i fjerde ledd, siste setning: Strykes.

Endring i femte ledd: Strykes.

Endring i syvende ledd: ((Leder kan gjenvelges for inntil 4 perioder i samme funksjon, slik at
maksimal funksjonstid blir 10 år som leder.))

§ 8 Valgkomite

Endring av første ledd: Valgkomiteen - bestående av tre medlemmer, jf § 4 - har som
oppgave:

- A fremme forslag for landsmøtet på valg av leder, jf ...
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- . À ha en koordinerende og rådgivende funksjon ved valg av landsstyremedlem og
arbeidsutvalg.

- Fremme forslag på valgkomite, jf §4, fjerde ledd, annen og tredje setning. Ved valg av
valgkomite bør det tilstrebes en geografisk spredning, det vil si at medlemmene bør komme
fra henholdsvis det nordafjelskeí østafjelske og vestafjelske.

For å sikre en god kjønnsbalanse i styret, bør valgkomiteen be om forslag på to kandidater
fra hvert fylke, enav hvert kjønn.

§ 11. Kontingent

Endringer i annet ledd: Kontingentens størrelsefastsettes av landsmøtet og indeksjusteres i
henhold tikonsumprisindeksen hvert år.


