Tabell 2 — Oversikt alle tiltak 2013 for a justere ned kostnadene (i kr)

Reduksjon 1,3 drsverk

=523 120

Reduksjon av ikke besatte stillinger pa serv.knt oz pers avd

';‘¢kn|ng med 0,5 5rsverk pé brukerkontoret

| Legge ned Valnesfjord blbhotek

245 000

75982

M2 pke bemanning for & hdndtere saksmengden

Redusert bruk som en fglge av bedre vei og kommunikasjon:-meliom

Legge ned Valnesfjord ungdomskiubb

=178 738

Fauske og Valnesfjord

Redusere kulturtilskudd

@kte inntekter egne anlegg vei

-450 000| Redusere kulturtilskuddet fra 1,45 mill kr tit 2 mill kr

~50000

Pker inntekter

Redusert vedlikehold gatelys

: Nye/¢kte gebyrer

-90000

-154 950

Reduserer vedlikeholdet til en gan

Nye gebyrer pd tjenester en ikke tar betalt fori dag,

_¢kte_ _geb rer utover forventet pri

Midlertidig stenging av Sulitjelma bad

-154.950

-196 883

Pker gebyrer slik at det blir pd samme nivd som sammenl}

Som en fglge av skoleutbygging Sulitfelma

Midlertidig stenging av Sagatun

-532 764

Sparer strgm og avgifter ved midlertidig stengning

Driftstilpasning Fauske badet

-242 570iReduserer med 0,8 drsverk. Ny vaktordning.

Tilskudd Holtanli

Egeﬁ feriedrift av SFO.

40 000,

-100 000} Etablerer egen sommer SFO

Svpmmekjaring Nordlys

-50 0001 Kutte tilskudd til sugmmeskyss. ikke pliktig ytelse.

Virusprogram elevnett

-30 000! Gér over til et annet virusprogram

Skoleskyss - periodisk

-200 000! Endret skoleskyss som en fglge be

dre vei i Valnesfjord

Halvérseffekt. Hindhever at enikke har krav:pa barneh-plass for barn

Legge ned en smabarnsavdeling fra 15/8 2013 -620561 fodt etter 1/9
o . Halvarseffekt. Reduserer kravet til voksentetthet 1 kommunale
Reduksjon i stillinger pd avdelingene -291574 barnehager

Reduksjon | tilskudd ikke-kommunal barnehag

¢kte i ntekter

er |

-330560| Tilpasset regnskap 2012

-400 000

Reduksjonen er en konsekvens av redusert kostnadsniva i de

Feerre laerlinger

-980 326| Far ikke tilsatt lerlinger. Tilpasser budsjettet

atun

Mfdle"tldl overf¢rm av pasienter fra Sa

Midlertidig overflytting kostnader fra sagatun

1874 667|Overtar pasienter fra Sagatun i 2013

-1413 141

Reduserte kostnader ved mer effektiv drift pga overfgrings pasienter
fra Sagatun

Midletidig flytting av_Sapatun

-6 376 840| Forutsetter ingen drift ved Sagatun i 2013, Avventer utredning

Overflytting drsverk til hj.tj fra Sagatun

4 2890 731/ Overtar pasienter fra Sagatun i 2013

Refusjon multidoser

-75 000! Tilpasset regnskap 2012

@kte inntekter

Reduksmn stilling dagsenter

-220520iRedusert med 0,5 drsverk pd psykiatrisk dagsenter fra mars

-186 650

Tilpasset regnskap 2012

,¢ktinnvt ening legetjeneser

BPA

115 806} Et barn har behov for BPA fra skolestart 2013

-354 950

Til 2012

passet regnskap

Bistandsbehov ny bruker

303 1501 En ungdom skrives ut fra inst. og tilbakefgres til kommunen.

Utvidelse av avlastningstilbud

Reduksjon sosiale [3n

-50 000 Far ikke |ant ut mer. Tilpasset regnskap

1277267

Bkning pd 1,4 drsverk for avlastning av et nytt barn. Inntil barnebo

Besparelse drift

-30 000 Generell reduksjon driftsposter

Etablenng av faste kommunale tiltaksplasser

-150 000| Tilpasset regnskap 2012

-983 764 Forventer en nedgang som en fglge av stabnl og god bemannmg

Reduksjon varekjgp alle enheter

-2.000.000

Alle enheter har fatt varekjgp poster redusert med netto ca 5%, som

Reduksjon forsikring alle enheter

-900 000

en fglge av felles innkjgpsordning. Videre er konto for forsikring
tilpasset forbruk.

Reduksion oppleeringmidler alle enheter

-1000 000

Innf. av kompetanseplanen medfgrer at dette ogsa skal haen sentral

Etablere kompetansemidler sentralt

500 000

styring. Sental post er etablert, men niva er ogsa blitt tatt noe ned.
8 B:

Reserverte hevilgninger

500 000

For & handtere uforutsette driftsendrinﬁeri 2013

Totait

| 10935912
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181/12: BUDSJETT 2013 OG UKONOMIPLAN 2014-2016

INNSTILLING :

1. Strategisk innretning

a.

Fauske kommune har store utfordringer med & holde kontroll pa driftsutgiftene.
Dette blir et prioritert omrade fremover. Samtidig skal Fauske kommune tilby
godt nok tjenestetilbud til befolkningen.

Fauske kommune fortsetter satsingen pa folkehelse og holder fokus pa barn og
unge.

Samhandlingsreformen vil kreve at vi felger opp de avtaler som né er inngétt med
helseforetaket og at vi forbereder oss pd oppgavene innen rus/psykiatri, samt
oyeblikkelig hjelp.

Fortsatt implementering av Helse- og omsorgsplanen. Fokus i 2013 vil veere
morgendagens hjemmetjeneste og demensboliger i Eiaveien.

Ré&dmannen vil midlertidig gjennomfere organisatoriske grep i 2013 for 4 sikre
Fauske kommune en sterkere styring av den ekonomiske utviklingen i kommunen
og sarge for at enhetene holder seg til tildelte midler. Videre stotte utviklingen
innenfor de ulike fagomradene. Denne organiseringen skal vere innenfor
gjeldende driftsrammer. Den administrative organisering av ledernivaet mellom
rddmann og enhetsleder organiseres i tre fagomrader ved at enhetene;

1. Sykehjem, Hjemmetjenester, Milje/habilitering, Helse og NAV legges inn
under en felles konstituert kommunalsjef. Dette omradet benevnes
heretter som Helse og Omsorg.

ii. Barnehager, Skoler, Barne/familie, Kultur og Integrering legges inn under
en felles kommunalsjef. Dette omrade benevnes heretter som Oppvekst.
iii. VVA og Bygg/eiendom samt Plan/utvikling legges inn under en felles
kommunalsjef. Dette omradet benevnes heretter Plan og
kommunaltekniske tjenester.
Storkjekken overferes fra enhet Plan og utvikling til fagomradet Helse og Omsorg
Bemanningsprosjektet vil fortsette med samme fokus pa prosjektet som i 2012.
Enhet Plan og utvikling ma settes i stand til effektiv 4 kunne handtere
n&ringslivets behov for utvikling av neringsarealer, kjop av areal,
byggegodkjenning, detaljplaner mv.
Avdeling for idrett flyttes fra enhet Bygg- og eiendom til enhet Kultur.
Det ansettes egen kommunikasjonsradgiver som kan belastes neringsfondet
Den interkommunale PPT-ordningen sies opp og tilbakefores i takt med
etablering av ny skolestruktur. Oppsigelsen gjores betinget.
Radmannen ensker & starte et arbeide med samlokalisert brannordning og VVA,
samt utrede flytting av enhet VV A og Salten-Brann ut av sentrum.

2. Okonomiplan 2014-2016.

a.

©Okonomiplanen vedtas med de retningsgivende mal og premisser samt
gkonomiske drifts- og investeringsrammer som er nedfelt i forslag til
gkonomiplan for Fauske kommune.

Fauske kommune har en for kostbar drift i forhold til inntektene. Det kan ikke
forsvares over tid. Derfor ma driften reduseres for 4 kunne mote de gkonomiske
utfordringene kommunen star overfor. Kommunestyret ber seg forelagt
utredninger for 4 klargjere hvordan Fauske kommune skal kunne redusere driften



VEDTAK:

1. Strategisk innretning

a.

e

Fauske kommune har store utfordringer med 4 holde kontroll pa
driftsutgiftene. Dette blir et prioritert omrade fremover. Samtidig skal Fauske
kommune tilby godt nok tjenestetilbud til befolkningen.

Fauske kommune fortsetter satsingen p4 folkehelse og holder fokus pa barn og
unge.

Samhandlingsreformen vil kreve at vi falger opp de avtaler som na er inngatt
med helseforetaket og at vi forbereder oss pa oppgavene innen rus/psykiatri,
samt gyeblikkelig hjelp.

Fortsatt implementering av Helse- og omsorgsplanen. Fokus i 2013 vil vaere
morgendagens hjemmetjeneste og demensboliger i Eiaveien.

Rédmannen vil midlertidig gjennomfere organisatoriske grep i 2013 for 4 sikre
Fauske kommune en sterkere styring av den gkonomiske utviklingen i
kommunen og serge for at enhetene holder seg til tildelte midler. Videre stotte
utviklingen innenfor de ulike fagomradene. Denne organiseringen skal vare
innenfor gjeldende driftsrammer. Den administrative organisering av
ledernivéet mellom rédmann og enhetsleder organiseres i tre fagomrader ved at
enhetene;

i. Sykehjem, Hjemmetjenester, Milje/habilitering, Helse og NAV legges
inn under en felles konstituert kommunalsjef. Dette omradet benevnes
heretter som Helse og Omsorg.

ii. Barnehager, Skoler, Barne/familie, Kultur og Integrering legges inn
under en felles kommunalsjef. Dette omrade benevnes heretter som
Oppvekst.

iii. VVA og Bygg/eiendom samt Plan/utvikling legges inn under en felles
kommunalsjef. Dette omrédet benevnes heretter Plan og
kommunaltekniske tjenester.

Storkjekken overfores fra enhet Plan og utvikling til fagomradet Helse og
Omsorg

Bemanningsprosjektet vil fortsette med samme fokus pé prosjektet som i 2012.
Enhet Plan og utvikling m4 settes i stand til effektiv 4 kunne handtere
naringslivets behov for utvikling av naringsarealer, kjop av areal,
byggegodkjenning, detaljplaner mv.

Avdeling for idrett flyttes fra enhet Bygg- og eiendom til enhet Kultur.

Det ansettes egen kommunikasjonsridgiver som kan belastes neringsfondet
Den interkommunale PPT-ordningen sies opp og tilbakefores i takt med
etablering av ny skolestruktur. Oppsigelsen gjores betinget.

Rédmannen ensker 4 starte et arbeide med samlokalisert brannordning og
VVA, samt utrede flytting av enhet VVA og Salten-Brann ut av sentrum.

6. Okonomiplan 2014-2016.

a.

Okonomiplanen vedtas med de retningsgivende mal og premisser samt
gkonomiske drifts- og investeringsrammer som er nedfelt i forslag til
gkonomiplan for Fauske kommune.

Fauske kommune har en for kostbar drift i forhold til inntektene. Det kan ikke
forsvares over tid. Derfor m4 driften reduseres for 4 kunne mote de
okonomiske utfordringene kommunen stir overfor. Kommunestyret ber seg
forelagt utredninger for & klargjere hvordan Fauske kommune skal kunne



redusere driften med 16,1 mill. kr, samt hvordan en kan oppfylle kravet til
avsetninger som er vedtatt i perspektivmeldingen 2013-2025

c¢. Kommunestyret ber seg forelagt egen sak vedrarende fremtidig
barnehagestruktur i Fauske kommune.

d. Kommunestyret ber ridmannen fortsette arbeidet med utredning og vurdering
av interkommunalt samarbeid, herunder med fokus pa brannberedskap og
behovet for koordinering mellom kommunene.

e. Kommunestyret ber ridmannen fortsette arbeidet med utredning av drift,
organisering, finansiering mv. av eiendomsforvaltningen.

f. Kommunestyret ber ogsa rdidmannen utrede narmere;

i. Perspektivmelding fra 2014, inkl kostnadsanalyser
it. Utleie av kommunale bygg til idrettslag, frivillige lag og foreninger
iii. Storkjekken drift. Det sokes samarbeid med gvrige kommuner i indre
Salten, alternativt skal driften gjennomgas og vurderes.

7. Budsjett 2013.

a. Budsjett 2013 for Fauske kommune vedtas med alle tiltak slik de foreligger.
b. Budsjettrammer for 2013 for Fauske kommune fastsettes som bindende for alle
enheter og mé ikke overskrides uten at det skjer etter samtykke fra bevilgende
myndighet etter fullmakter gitt i reglement for delegering av myndighet i
budsjettsaker.
c. Effektiviseringsbehovet i 2013 p& minimum 2,9 mill. kr skal fordeles enhetene
i gkonomimelding 1/2013.
d. Investeringsplanen 2013 for Fauske kommune vedtas
e. For skattearet 2013 skal det skrives ut eiendomsskatt pa verker og bruk og
faste eiendommer i avgrensa omrade, jf. lov om eiendomsskatt til kommunene
§3, forste ledd, bokstav e.
i. Eiendomsskatten skal utskrives etter folgende satser, jf. § 11
forste ledd:
1. boliger 7 %o
2. verker og bruk: 7 %o
3. Forretningseiendommer: 7 %o
ii. Det gis fritak for eiendomsskatt for bygninger som eies og
drives av lag og foreninger og som benyttes til deres
primervirksombhet, jf. § 7, bokstav a. Drives det kommersiell
virksombhet i hele eller deler av bygget/eiendommen betales
eiendomsskatt for den del der kommersiell drift skjer.
f. For 2013 legges det opp til en samlet laneramme pa inntil 45,446 mill. kroner.
Léneopptaket er fordelt slik:



Ordinzer investering 2013 Belgp (i 1000 kr)
Omrade 2013
Skolemateriell 1000
IT utstyr 2 000
Vestmyra skole -
Valnesfjord skole/flerbrukshall 1000
Ventekostnader skolestruktur 2000
Sulitjelma skole 27 728
Fotbalthall 1880
Aksjon skolevei 200
Boliger Tareveien 2 000
Torggata 16 26 000
Oppgradering gatelys 500
Oppgradering eksisterende eiendomsmasse 2 000
Oppgradering maskinpark 2 000
Sulitjelma Barnehage 500
Skilting 150
Kunstgress Finneid 900
Heis pa sykehjemmet 1200
Utredning samlokalisering tekn.tj. 1000
Finaniseringsbehov (ex. Vann/Avigp) 72 058
Mva kompensasjon -14 412
Bruk avinvesteringsfond -15 000
Investeringstilskudd husbanken -7 200
Nye lan eks VA -35 446
VA 2013

Vann 7 000
Avigp 3 000
Nye VAR lan -10 000
Totait nye lan 2013 -45 446

Lénene gis lopetid i samsvar med kommunelovens bestemmelser i § 50. I
budsjett og gkonomiplan er avdragstid gjennomsnittlig satt til 30 &r.

Endringer i forhold til Ridmannens budsjettforslag:

1. Okonomi

Fauske kommune skal ha en stram ekonomistyring. Dette er helt nadvendig siden
drifta gér med underskudd. Det er helt avgjerende at vi frigjor midler fra
driftsbudsjettet til nedvendige investeringer. Det er derfor fortsatt full fokus pd & ha
god gkonomistyring og & redusere kostnader.

Det var 1 2012 stort fokus pa & redusere forbruket pa vikarer — dette har gitt resultater
men ennd er forbruket for stort. Derfor ma Rddmannen fortsette arbeidet med & f4 ned
vikarbruken utover budsjettet.

Det er fortsatt nedvendig med nedbemanning i kommunen. Radmannens forslag
legger til grunn en reduksjon pa 10,3 arsverk. Vi strammer ytterligere inn pa
bemanningen. Dette gker kuttet ”generelle tiltak” med 1,85 millioner kroner.



2. Skole

2012 har vert et &r preget av en stor skoledebatt. Den nye skolestrukturen frigjer
ressurser som gjor det mulig med et kjempeloft for skolene i Fauske. Fauske
kommune vil fa topp moderne skoler i alle 3 sentra.

a. Vestmyra skolesenter fremskyndes. Det legges inn midler til dette
byggeprosjektet allerede i 2013 med kr. 10 millioner. Deretter fullfinansieres
skolen med bevilgninger i 2014 og 2015. Dette betyr at Raddmannen mé ha full
fokus pa 4 ferdigstille planleggingen i 2013. Skolen skal ferdigstilles senest til
skolestart 2016.

b. Stremsnes skole og flerbrukshall planlegges 1 2014.

3. Barnehager

Fauske kommune har full barnehagedekning. Vi har ogsé stor fokus pa tidlig innsats.
De private og kommunale barnehager leverer gode tjenester. Vi mener dette ogsé er et
konkurransefortrinn sammenlignet med vare nabokommuner. Bemanningen reduseres
ikke og forslaget om & ikke tildele barnehageplass til barn fodt etter 01.09. strykes.

a. Kuttene til barnehagesektoren tilbakefores.
b. Fauske kommune skal ha full barnehagedekning som et klart mél

4. Helse og omsorg

a. Demensboliger i Eiaveien
12013 prosjekteres demensboliger i Eiaveien. Dette blir en storstilt satsing pa
en bedre omsorg for den stadig gkende andel av befolkningen som far demens.
Dette prosjektet vil sette kommunen i front nér det gjelder tilbud til denne
pasientgruppen.

b. Omsorgsboliger
Det jobbes nd med omsorgsboliger i sentrum og pé Strgmsnes. Dette er
prosjekter som vil kunne avhjelpe det store behovet for institusjonsplasser pa
Fauske helsetun. Det er derfor sveert viktig at disse to prosjektene har fremdrift
og det vises til bevilgning i budsjettet for 2012.

¢. Sagatun
Det pagar nd undersekelser og utredninger av grunnforhold og tilstand til
huset. Nér dette er klart, blir saken framlagt. Vér politikk er at institusjonen
skal viderefares. Det betyr at hvis Sagatun er innflyttingsklar i lopet av éret,
skal beboerne flyttes tilbake. Da vil vi komme tilbake med finansiering av
dette i budsjettreguleringer.

NAYV/praksisplasser

Radmannen bes om & arbeide for & fi faste praksisplasser i den kommunale
virksomheten. Dette for 4 legge til rette for at aktiv deltakelse raskt kan settes
som vilkar for utbetaling av sosialstenad (aldersgruppen 18-24 ar).

5. Kultur
Fauske kommune er en kulturkommune. Det er enormt mye kulturliv i hele
kommunen og hver dag skjer en rekke kulturarrangementer i var langstrakte



kommune. Vi er sveert opptatt av at kulturlivet skal vokse videre og vil bidra til gode
rammevilkar og forutsigbarhet.

Fauske kommune er blitt en stolt arranger by. 2012 ble et jubelar som begynte med
NM p4 ski, oppsetting av Slusk 1 mai og avsluttet med et forrykende VM i dans,
Nordlands forste VM, i september. I tillegg har vi blant annet hatt Saltenbluesen, Irsk
festival, Kulturdagan i Valnesfjord og Mons Petter-festivalen. Statusen som arranger
by ensker vi & statte opp om og videreutvikle.

a. Store arrangementer
Det skal ogsd i 2013 arrangeres store arrangementer i Fauske, her nevnes
Arsklassemenstring i svemming og en stor korpsfestival for barn og unge.
Erfaringsmessig vil det komme enda flere betydelige arrangementer i
kommunen. Det settes derfor av kr. 350.000 til slike arrangementer som
driftsutvalget forvalter.
Forslaget om kutt pa 450.000 kroner i kulturtiltak reverseres.

b. Allaktivitetshus
Det legges frem en egen sak senest i junimgtet i kommunestyret hvor vi tar
stilling til om Fauske skal fa et eget allaktivitetshus. Komiteen har jobbet i
2012 og radmannen legger frem saken i desember 2012. Det bevilges inntil kr.
2.2 millioner kroner til & ferdigstille forprosjektet. Dette finansieres i hovedsak
gjennom det ekstraordinzre utbyttet fra IRIS Salten.

c. Sak om Kulturmidler
Det vil i januar komme en sak hvor man gér igjennom tilskuddene til lag og
foreninger for & sikre en mest mulig rettferdig fordeling og en sterre dreining
av midlene mot barn og unge. Tilskuddet til Holtanlia vil bli vurdert i denne
behandlingen.

d. Bibliotek i Valnesfjord
Biblioteket viderefores og driftes videre som ni. Det kjopes inn teleslynge til
helsesenteret i Valnesfjord — 10.000 kroner.

e. Ungdomsklubben i Valnesfjord
Ungdomsklubben drives videre som na.

f. Samfunnshuset i Sulitjelma
Prosjektet med oppgradering av samfunnshuset skal dekke utgifter for inntil
150.000. Dette dekkes av nzringsfondet.

6. Idrett

Fauske er en folkehelsekommune og dette arbeidet fortsetter. Satsing pa idrett vil
fortsette. Vi legger inn penger til & fullfinansiere fotballhall med 5 millioner kroner.
Dette finansieres gjennom hjemfallsfondet. Bevilgning fotballhall — 5 millioner
kroner.

7. Infrastruktur

12012 bevilget posisjonen kr. 10 millioner til diverse infrastrukturtiltak. Denne
satsingen skal fortsette ogsa i 2013. Det gjenstér utbedringer av siste tiltak i Sulitjelma
som er et spleiselag mellom Fauske kommune, Nordland fylkeskommune, SKS og
Statskog. Dette gjelder parkeringsplassen i Daja og Jakobsbakken, toalettforhold ved
Skihytta og veiproblematikken opp til og i Sulitjelma fjellandsby. Alle disse
prosjektene mangler bevilgninger pa totalt ca kr. 3,4 millioner kroner som blir
kommunens andel.



Vi seker & lgse saken om varme i fortauene i Fauske. Eventuell finansiering av
ferdigstillelse legges frem som egen sak innen 01.04.

a. Ferdigstillelse prosjekter Sulitjelma — 3,4 millioner kroner
b. @vrige veiprosjekter — 2.6 millioner kroner.
c. Vi jobber videre med planene om & legge E6 og RV80 utenfor sentrum.

8. Boligpolitikk og utvikling av tomter

a.

b.

Furnesfeltet utvikles i 2013 og kostnader bevilges av tomtefondet jft.
budsjettvedtak 2012.

Den sosiale boligbyggingen fortsetter og torggata 26 ferdigstilles 1 2013. Dette
er en betydelig satsing pa boligsosiale tiltak.

9. Tilgjengelighet for alle

a.

b.
C.

Det mé ordnes opp utenfor svemmehallen for 4 imgtekomme kravet til
universell utforming. Dette er en gammel sak som nd mé finne sin losning.
Isfrie fortauer vil bedre fremkommeligheten i sentrum betydelig for alle.
Utskifting av lyspunktene ved veien til LED lys oker sikt og dermed
fremkommelighet og prosjektet ma viderefores. Vi gker derfor bevilgningen
utover rddmannens forslag med kr. 500.000,-. Det avklares om det er
muligheter for stette til dette prosjektet, for eksempel gjennom Enova.
Tidligere bevilgning til Erikstad gravlund og servicebygg star ved lag. Det
forventes derfor at det bygges et servicebygg pa gravlunden. Totalkostnad er kr
4,1 millioner kroner. Vi legger derfor inn kr 2 millioner kroner til
fullfinansiering av prosjektet. Vi imeteser en egen sak pa overskridelsene til
Erikstad gravlund.

For 4 sikre best mulig vedlikehold av kirkegardene i Fauske, ber vi Rddmannen
komme med egen sak om driften av disse ber overtas av Fauske kommune.
Denne saken legges frem til behandling i god tid for sommeren.

10. Salg av bolig- og naeringsarealer

a.

Det budsjetteres med salg av bolig- og nringsarealer pa 10 millioner kroner. 6
millioner av disse finansierer punkt 7 — infrastruktur. @vrige midler settes av til
fremtidige skoleinvesteringer.

Det er stor ettersporsel etter neringsarealer pa Fauske. Dette er meget positivt.
Vi mé derfor serge for at det frigjores nye arealer som kan brukes til
nyetableringer.

11. Mineralstrategi

Fauske kommune er svart opptatt av 8 komme i gang med utvinning av vare
mineralressurser. Dette arbeidet skal fortsette. Vi forventer at mineralmeldingen
legges frem raskt for Stortinget og Fauske kommune vil falge opp denne meldingen
nér den foreligger. Vi skal fortsatt vere tilrettelegger og bidragsyter for & komme
videre i denne viktige saken. Vi jobber videre med planene for & fa et nasjonalt
kompetansesenter for neringen til Fauske.



12. Talldel

Tiltak Okt Okt
utgift/redusert | inntekt/redusert
inntekt utgift

Barnehage 1300

Tilskudd arrangementer
350

Teleslynge bibliotek 10

Universell utforming 200

Fauskebadet

Bibliotek 76

ungdomsklubb 179

Holtanlia 40

Fauskebadet 243 25

Brannstasjonen 600

Nedbemanning 1850

Besparelse innkjop 1000

Reversert kulturkutt 450

Formannskapets 627

disposisjon

Sum 3475 3475

Investeringer, endringer ift Radmannen

Tiltak 2013 2014 2015 2016
Veiprosjekter Sulitjelma | 3400
Ovrige vei investeringer | 2600
Servicebygg Erikstad 2000
Vestmyra skolesenter 10000 165000 | 165000

Valnesfjord 9000 30000 20000
skole/flerbrukshall

Allaktivitetshus 2200

Fotballhall 5000!

Oppgradering til LED 5002 500 500 500
lys

! _ Bevilges over hjemfallsfondet
2 Bevilges utover rddmannens forslag

182/12: RETNINGSLINJER FOR TILSKUDD TIL IKKE-KOMMUNALE
BARNEHAGER OG BUDSJETTERTE TILSKUDDSSATSER 2013

INNSTILLING :

1) Saken tas til orientering



2) Lokale retningslinjer for Fauske kommune knyttet til forskrift om likeverdig
behandling av ikke-kommunale barnehager vedtas slik de foreligger

3) Tilskuddssatser for ikke-kommunale barnehager fastsettes lik alternativ 2, dette
bygger pad Radmannens budsjettforslag inkludert tiltak.

4) Justering av tilskuddssatsene innenfor budsjettaret gjeres gjennom administrative
vedtak

5) Fastsetting av endelige tilskuddssatser for foregdende skjer nar arsregnskapet for
Fauske kommune er revisorgodkjent.

FOR-160/12 VEDTAK- 26.11.2012

Jorn Stene (FL) foreslo:
Alt. 1 i punkt 3.

FL’s forslag pkt. 3 ble enstemmig vedtatt.
Innstillingen med endringer ble enstemmig vedtatt.

INNSTILLING TIL KOMMUNESTYRET:

1) Saken tas til orientering

2) Lokale retningslinjer for Fauske kommune knyttet til forskrift om likeverdig
behandling av ikke-kommunale barnehager vedtas slik de foreligger

3) Tilskuddssatser for ikke-kommunale barnehager fastsettes lik alternativ 1.

4) Justering av tilskuddssatsene innenfor budsjettaret gjores gjennom administrative
vedtak

5) Fastsetting av endelige tilskuddssatser for foregdende skjer nar arsregnskapet for
Fauske kommune er revisorgodkjent.

KOM-182/12 VEDTAK- 13.12.2012

Arne B Vaag (V) fremmet folgende endringsforslag til innstillingens punkt 3:
Tilskuddssatser for ikke-kommunale barnehager fastsettes til 100 % av de kommunale
driftskostnader i 2013

Formannskapets innstilling pkt. 3 ble vedtatt med 24 stemmer mot 7 stemmer avgitt
for V’s forslag.

Formannskapets innstilling ble enstemmig vedtatt.

VEDTAK:

1) Saken tas til orientering

2) Lokale retningslinjer for Fauske kommune knyttet til forskrift om likeverdig
behandling av ikke-kommunale barnehager vedtas slik de foreligger

3) Tilskuddssatser for ikke-kommunale barnehager fastsettes lik alternativ 1.

4) Justering av tilskuddssatsene innenfor budsjettaret gjores gjennom administrative
vedtak

5) Fastsetting av endelige tilskuddssatser for foregéende skjer nar arsregnskapet for
Fauske kommune er revisorgodkjent.




% Salten Kontrollutvalgservice | . .

Postboks 54, 8138 Inndyr 25.02.2013 13/077 413-5.1

SAK 05/13

Ettersendes: Bestilling av forvaltningsrevisjon: Vedlikehold
av kommunale bygg

Saksgang: Mpgtedato:
Kontrollutvalget 05.03.2012
Vedlegg:

e Salten kommunerevisjon IKS: Prosjektplan: Vedlikehold av kommunale bygg

Bakgrunn for saken:
Kommunestyret vedtok i sin sak 172/12 Plan for forvaltningsrevisjon 2012 — 2015. Folgende
prioriterte omrader for forvaltningsrevisjon ble vedtatt:

1. Vedlikehold av kommunale bygg

2. Anbud og innkjep

3. Bruk av konsulenter, advokater og prosjektstillinger i kommunen

4. Oppfolgning av elever med serskilte behov

5. Bemanning og effektivisering

6. Kommunens lgnnsfunksjon

I denne saken legges det frem prosjektplan for forvaltningsrevisjonen, med forslag til formal,
problemstillinger og fremdrift for prosjektet.



Forslag til vedtak:

Inndyr 25. februar 2013

' Lars sen (‘n
ekretzer for kontrolitvalget



% Salten Kontrollutvalgservice Vir dato:
ar dato: Jnr ark
Postboks 54, 8138 Inndyr 25.02.2013 13/078 413-5.1

SAK 06/13

Ettersendes: Bestilling av forvaltningsrevisjon: Anbud og
innkjep

Saksgang: Magtedato:
Kontrollutvalget 05.03.2012
Vedlegg:

e Salten kommunerevisjon IKS: Prosjektplan: Anbud og innkjep

Bakgrunn for saken:
Kommunestyret vedtok i sin sak 172/12 Plan for forvaltningsrevisjon 2012 — 2015. Folgende
prioriterte omrader for forvaltningsrevisjon ble vedtatt:

1. Vedlikehold av kommunale bygg

2. Anbud og innkjep

3. Bruk av konsulenter, advokater og prosjektstillinger i kommunen

4. Oppfolgning av elever med serskilte behov

5. Bemanning og effektivisering

6. Kommunens lennsfunksjon

I denne saken legges det frem prosjektplan for forvaltningsrevisjonen, med forslag til formél,
problemstillinger og fremdrift for prosjektet.



Forslag til vedtak:

Inndyr 25. %ruar 3
e

S Hansen
Sekretaer for kontrollutvalget




% Salten Kontrollutvalgservice . .

Postboks 54, 8138 Inndyr 25.02.2013 13/079 413-5.1

SAK 07/13

Kontrollutvalgets arbeid

Saksgang: Mpetedato:
Kontrollutvalget 05.03.2012
Vedlegg:

Bakgrunn for saken:
I kontrollutvalgets mote 14. november 2012 fremkom det et gnske fra kontrollutvalget om &
sette pi dagsorden en sak i utvalget om utvalgets arbeid og arbeidsform fremover.

Kontrollutvalgsboken (KRD 2011) er tidligere delt ut til de fem faste medlemmene av
utvalget, samt noen varamedlemmer. Her gis det en del rdd om kontrollutvalgets arbeid, bl.a:

Det er viktig at kontrollutvalget utnytter muligheten til G ta opp et bredt spekter av
saker, og at utvalget er klar over at kontroll- og tilsynsoppgaver omfatter mer enn
bare revisjon.

Om rollen som kontrollutvalgsmedlem: For at kontrollutvalget skal fungere som et
aktivt kollegium, er det viktig at alle medlemmene bidrar til og engasjerer seg i
kontrollutvalgets arbeid. Rollen som kontrollutvalgsmedlem skiller seg fra andre
utvalg ved at medlemmene skal legge til grunn et overordnet kontrollperspektiv, og
ikke en partipolitisk tilnceerming. Dette har ogsa sammenheng med utvalgets
uavhengige status.

Om virksombhetsplan: For d mdirette kontrollutvalgets arbeid kan utvalget utarbeide
en virksomhetsplan eller arsplan. Planen kan angi hovedmdl for kontrollutvalgets
arbeid, og inneholde en strategi for hvordan utvalget onsker G ivareta oppgavene sine.



Den kan ogsa inneholde en oversikt over de omrdader som er prioritert og hvilke
kontroll- og tilsynsoppgaver som skal std i fokus.

Om metehyppighet: Det er viktig G sarge for at kontrollutvalget har et tilstrekkelig
antall moter, slik at utvalget kan utfore og folge opp de oppgaver som er nodvendige
Jor a sikre forsvarlig kontroll og tilsyn. En bor unnga at det gdr sd lang tid fra et mote
til det neste at sakene som kommer opp mister sin aktualitet.

Mulige punkter til kontrollutvalgets diskusjon (ikke uttemmende liste):

Forholdet til media: f.eks generell omtale om kontrollutvalgets arbeid, uttalelser til media
vedregrende kontrollutvalgets saker.

Synliggjering av kontrollutvalgets arbeid: Eksternt i forhold til media og publikum, eller
internt i forhold til kommunestyret (f.eks generell informasjon om utvalgets arbeid, verktay,
rammebetingelser etc, eller informasjon til kommunestyret om enkeltsaker / saksomrader)
Skal kontrollutvalget lage en &rlig rapport til kommunestyret om sin virksomhet?

Dagsorden: hvordan gi / fa innspill til saker og f4 dem satt pa dagsorden i kontrollutvalget?

Arbeidsmetoder for kontroll og tilsyn: I dag skjer mye ved muntlige orienteringer fra
rddmannen, men det er ogsé mulig & gjennomfore befaringer innen kommunens tjenester,
gjennomfore granskninger (forutsetter vanligvis et sterre og noe komplekst sak eller
saksomréde), eller horing.

Tilsyn med revisjon: Gjennomferes i dag i liten grad ut over erkleringer om uavhengighet og
vurderinger i forbindelse med saksbehandling av forvaltningsrevisjoner. I tillegg fir utvalget
informasjon om resultatet av kvalitetskontroll fra NKRF. I tillegg har utvalget en dialog med
revisor i metene.

Gjennomfering av metene: Forberedelser, meotestruktur, saklighet etc

Forslag til vedtak:
Saken legges frem for drefting.




