
FAUSKE KOMMUNE

MØTEINNKALLING FOR FORMANNSKAP

Tid: 29.04.2013 kl.: 11:00 - 18:00

Sted: Administrasjonsbygget, kantina

Til behandling: Saksnr. 029/13 - 045/13

Eventuelle forfall meldes på telefon 75 60 40 20 eller berit.johnsen(tfauske.kommune.no
(Husk begrunnelse)

Varamedlemmer møter etler nærmere avtale.
Vi ber om at sakspapirer ike kastes etler møte, da møteprotokoll fra møtet kun vil inneholde instiling og vedtak i

sakene.

SAKSLISTE: - MØTE NR 3/2013

Orientering: Status investeringsprosjekt 2013

Sak nr.: Sakstittel:
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030/13

031/13

032/13

033/13

034/13

035/13

GODKJENNING AV MØTEBOK

REFERATS AKER I PERIODEN

ÅRSREGNSKAP OG ÅRSBERETNING 2012 - FAUSKE KOMMUNE

REGNSKAP OG ÅRSBERETNING FOR 2012 - FAUNA KF

KOSTRA-ANAL YSE 2012

SERVICEBYGG ERIKS TAD GRAVLUND

ERIKS TAD GRAVLUND-
FERDIGSTILLELSE/TILLEGGSBEVILGNING

STALL ELVERHØY - SØKNAD OM MIDLER TIL SERVICEBYGG

PETRO STRATEGIENE FOR BODØREGIONEN

HABILITET IFM BEHANDLING AV SAKER SOM VEDRØRER
SALTEN KRFTSAMBAND AS

DELTAKELSE I BARENTS VEI FORENING

HØRING - ENDRING I FORSKRFT TIL INTRODUKSJONSLOVEN

SKOLEN OG BARNEHAGEN I SULITJELMA

FOTBALLHALL - MULIG LOKALISERIG P Å VESTMYRA

FORESPØRSEL ØKONOMISK GODTGJØRELSE FOR FAU
REPRESENTANTER VED DELTAKELSE I PROSJEKTGRUPPEMØTER

SØKNAD OM ØKONOMISK STØTTE 1. KVARTAL 2013

036/13

037/13

038/13

039/13

040/13

041/13
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045/13 NYTT MEDLEM OG VARAMEDLEM I ELDRERÅDET FOR PERIODEN
2011 - 2015
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FAUSKE KOMMUNE
SAKSPAPIR

I 

JouralpostID: 13/3185

Arkiv sakID.: 13/783

Sluttbehandlede vedtaksinnstans: Formanskapet

II 
Sak nr.: 029/13 I FORMANNSKAP 

I

I Saksansvarlig: Berit Vestvann Johnsen

I Dato: 29.04.2013

GODKJENNING AV MØTEBOK

Vedlegg: Møtebok nr. 2/2013

Sammendrag:

Se vedlagte møtebok.

INNSTILLING:

Vedlagte møtebok nr. 2/2013 godkjennes.



Møteprotokoll Fauske Kommune

FORMANNSKAP

Møtedato:
Møte nr:

11.03.2013
2/2013

Frakl. 12:10

Tilkl. 15:00

Til behandling: Sakene 015/13 - 028/13
Møtested: Administrasjonsbygget, kantina

TILSTEDE PÅ MØTET:
Medlemmer:

Siv Anita Johnsen Brekke, Ronny Borge, Hege Harsvik, Trine Nordvik Løkås, Jørn
Stene, Kenneth Svendsen, Ame B. Vaag.

Varamedlemmer:
Amt Pedersen, Ottar Skjellhaug.

Andre:
Rådmann, kommunalsjefer, enhetsleder plan/utvikling, kommunikasjonsrådgiver,
formannskapssekretær, presse.

UNDERSKRIFTER:
Vi bekrefter med våre underskrifter at møteboken er ført i samsvar med det som ble bestemt på møtet:

F,ii,ke 1~3. 13

lt(lt)(&1r¿~1d~
formannskapsse;~~

Siv Anita Johnsen Brekke
ordfører

representant representant

Protokollen er godkjent av formannskapet i møte nr den
Hovedutskrift sendes:

Ordfører - Rådmann - Kommunalsjefer - Personalsjef - Økonomisjef
Salten Kommunerevisjon
Bibliotekene
Lokal presse
Politiske partier
Gruppeledere

Utskrift er foretatt den 11.03.13

MERKNADER:

Det var ingen merknader til innkallnga.

Merknader til dagsorden:
. I sak 17/13 vil det bli orientering ved prosjektleder

. Mineralstrategi: Roar Hansen ansatt som prosjektleder

. Rådmannen vil orientere om regnskapet

. Hege Harsvik (FL):



Viser til oppslag i VG ang. manglende tilsyn i barnehagene. Er dette riktig?
. Jørn Stene (FL):

Vi har bedt om tilsynsmeldinger i driftsutvalget.

Dagsorden med merknader ble enstemmig godkjent.

Rådmanen orienterte om regnskapet.

Informasjon ligger på Fronter om:
. Gode skoleeiere - Deltakelse på kurs?

. E-post ang. Daja kraftverk

. Rapport fra Riksrevisjonen

Ordfører orienterte om felles formannskapsmøte 13.mars.

Rådmannen orienterte om personalsak for lukkede dører.



Saksliste
Sak nr.: Sakstittel:

024/13

025/13

026/13

027/13

028/13

GODKJENNING A V MØTEBOK .!,
REFERATS AKER I PERIODEN

GJENNOMFØRIG NY SKOLESTRUKTUR - MANDAT OG
PROSJEKTBESKRVELSE

ENDRIG I KOMMUNESTRUKTUR - FORVENTNINGER OG KRV

SØKNAD OM KJØP AV DELER AV TOMT, GNR. 103/11

DET NORSKE TRA VSELSKAP - P ANT I EIENDOM P Å
KROKDALSMYRA

SØKNAD OM ØKONOMISK STØTTE TIL FORPROSJEKT -
FILMPROSJEKTET SLAVEMERKT

VETERINÆRSENTERET AS - SØKNAD OM
INVESTERIGSTILSKUDD TIL UTVIDELSE AV VIRKSOMHETEN

SØKNAD OM FORLENGET ARBEIDSFRIST FOR PRODUKSJON AV
PILOT FOR TV -SERIEN *ISFRONT - DEN KALDE KRIGEN I NORD*

VARME I FORTAU FAUSKE SENTRUM

SAGATUN HELSE- OG SOSIALSENTER

REGLEMENT FOR FAUSKE KOMMUNESTYRE OG FORMANNSKAP

GODTGJØRELSESREGLEMENT

LØNNSFASTSETTELSE - RÅDMANN B-SAK

015/13

016/13

017/13

018/13

019/13

020/13

021/13

022/13

023/13



015/13: GODKJENNING AV MØTEBOK

INNSTILLING:

Vedlagte møtebok nr. 1/2013 godkjennes.

FOR-015/13 VEDTAK- 11.03.2013

Innstilingen ble enstemmig vedtatt.

I

016/13: REFERATSAKER I PERIODEN

INNSTILLING:

Refererte dokumenter tas til orientering.

FOR-016/13 VEDTAK- 11.03.2013

Innstilingen ble enstemmig vedtatt.

017/13: GJENNOMFØRING NY SKOLESTRUKTUR - MANDAT OG
PROSJEKTBES~VELSE

INNSTILLING:

Vedlagte forslag til mandat og prosjektbeskrivelse for gjennomføring av ny skolestrutur
for Fauske kommune vedtas og legges til grunn for det videre arbeid med prosjektet.

FOR-017/13 VEDTAK- 11.03.2013

Orientering ved prosjektleder Evald Solbakken.

Innstilingen ble vedtatt med 6 mot 3 stemmer.

VEDTAK:
Vedlagte forslag til mandat og prosjektbeskrivelse for gjennomføring av ny
skolestrutur for Fauske kommune vedtas og legges til gru for det videre arbeid
med prosjektet.

018/13: ENDRING I KOMMUNESTRUKTUR - FORVENTNINGER OG KRAV



FOR-018/13 VEDTAK- 11.03.2013

Saken ble enstemmig oversendt kommunestyret.

019/13: SØKNAD OM KJØP AV DELER AV TOMT, GNR. 103/11

INNSTILLING:

Med bakgrun i begrunnelsen nevnt ovenfor finner Fauske kommune ikke å kune
innvilge søknad om erverv av 150 m2 av kommunens eiendom bnr 103 bnr 11.

PLUT -009/13 VEDTAK- 05.02.2013

Ottar Skjellhaug (AP) foreslo:
Omsøkte arealer tilbys ervervet av Båt og Fritid v/Odd Erling Jensen.

AP's forslag ble enstemmig vedtatt.

INNSTILLING TIL FORMANNSKAPET:
Omsøkte arealer tilbys ervervet av Båt og Fritid v/Odd Erling Jensen.

FOR-019/13 VEDTAK- 11.03.2013

Rådmannen gjorde oppmerksom på at erverver var Sjøgata 56 as v/Odd Erling Jensen.

Rådmannen foreslo:
Pris på arealet fastsettes til kr. 855,- pr. m2.

Innstilingen med rådmannens forslag ble enstemmig vedtatt.

VEDTAK:
Omsøkte arealer tilbys ervervet av Sjøgata 56 as v/Odd Erling Jensen.

Pris på arealet fastsettes ti kr. 855,- pr. m2.

020/13: DET NORSKE TRAVSELSKAP - PANT I EIENDOM PÅ
KROKDALSMYRA

INNSTILLING:

Fauske kommune gir samtykke til at Det Norske Travselskap får tinglyst pant stor kr
2.500.532,- i Indre SaltenTravlag sin eiendom på Krokdalsmyra.



FOR-020113 VEDTAK- 11.03.2013

Arnt Pedersen (H) foreslo:
Saken videresendes kommunestyret for endelig behandling.

H' s forslag ble vedtatt med 7 mot 2 stemmer avgitt for innstilingen.

VEDTAK:
Saken videresendes kommunestyret for endelig behandling.

021113: SØKNAD OM ØKONOMISK STØTTE TIL FORPROSJEKT -
FILMPROSJEKTET SLAVEMERKET

INNSTILLING:

Det vises til vurderingen. Fauske formanskap finner ikke å kune imøtekomme
søknaden fra Arbeiderkamp AS, om tilskudd til forprosjekt knytet til realisering av
planene om fimatisering av ((SlavemerkeI)).

FOR-021113 VEDTAK- 11.03.2013

Arne B. Vaag (V), Ronny Borge (R) og Ottar Skjellhaug (AP) foreslo:
Arbeiderkamp AS bevilges kr. 250.000,- fra Næringsfondet.
Bevilgningen betinges av at forprosjektet fullfinansieres i henhold til budsjettet.

V/H/AP's forslag ble vedtatt med 8 mot 1 stemme avgitt for innstilingen.

VEDTAK:
Arbeiderkamp AS bevilges kr. 250.000,- fra Næringsfondet.
Bevilgningen betinges av at forprosjektet fullfinansieres i henhold til budsjettet.

022/13: VETERINÆRSENTERET AS - SØKNAD OM
INVESTERINGSTILSKUDD TIL UTVIDELSE AV VIRKSOMHETEN

INNSTILLING:

Veterinærsenteret AS innvilges inntil kr 100 000,- fra næringsfondet til utvidelse av
virksomheten i Fauske kommune.

Til gru for tildelingen ligger et kostnadsoverslag på kr 1 168570,-.

Tilsagnet står ved lag i et år regnet fra vedtaksdato og kan utbetales på grulag av
følgende forutsetninger/ dokumentasj oner:

1. At det investeringsprogram som ligger til gr for dette vedtaket er fullfinansiert som
forutsatt.
2. At utgifter til investeringer dokumenteres ved revisorbekreftet/attestert
prosjektregnskap, relevant for den investeringsplan som ligger til grunn for vedtaket.
Eventuelle avvik vil resultere i forholdsmessige avkortinger i tilsagnsbeløpet.



3. Akontoutbetalinger av tilsagnet om investeringstilskudd kan skje etter at minimum 50
% av investeringsprogrammet er gjennomført, dog slik at kravet til dokumentasjon er det
samme som i foregående punkt 2. første ledd.
4. Tilsagnsbeløpet reserveres på næringsfondet. Utbetalingene belastes næringsfondet.

Fauske kommune gjør Veterinærsenteret AS oppmerksom på at den tildelte støtte er
tildelt etter EØS-avtalens regler om bagatellmessig støte. Det henvises til EØS avtalens
kap 6.1.

FOR-022/13 VEDTAK- 11.03.2013

Innstilingen ble enstemmig vedtatt.

VEDTAK:
Veterinærsenteret AS innvilges inntil kr 100000,- fra næringsfondet til utvidelse av
virksomheten i Fauske kommune.

Til grunn for tildelingen ligger et kostnadsoverslag på kr 1 168570,-.

Tilsagnet står ved lag i et år regnet fra vedtaksdato og kan utbetales på grulag av
følgende forutsetninger/dokumentasjoner:

1. At det investeringsprogram som ligger til grunn for dette vedtaket er fullfinansiert
som forutsatt.
2. At utgifter til investeringer dokumenteres ved revisorbekreftet/attestert
prosjektregnskap, relevant for den investeringsplan som ligger til grun for vedtaket.
Eventuelle avvik vil resultere i forholdsmessige avkortinger i tilsagnsbeløpet.
3. Akontoutbetalinger av tilsagnet om investeringstiskudd kan skje etter at minimum
50 % av investeringsprogramet er gje~omført, dog slik at kravet til dokumentasjon
er det same som i foregående punt 2. første ledd.
4. Tilsagnsbeløpet reserveres på næringsfondet. Utbetalingene belastes næringsfondet.

Fauske kommune gjør Veterinærsenteret AS oppmerksom på at den tildelte støte er
tidelt etter EØS-avtalens regler om bagatellmessig støtte. Det henvises til EØS
avtalens kap 6.1.

023/13: SØKNAD OM FORLENGET ARBEIDSFRIST FOR PRODUKSJON AV
PILOT FOR TV -SERIEN *ISFRONT - DEN KALDE KRGEN I NORD*

INNSTILLING:

Det vises til vurderingen.
Søknad fra Norsk Luftfartsmuseum om forlenget frist for fullføring av prosjekt Pilot for
TV-serien Isfront - Den Kalde Krigen i Nord kan ikke imøtekommes.

FOR-023/13 VEDTAK- 11.03.2013

,
J



Innstilingen ble enstemmig vedtatt.

VEDTAK:
Det vises til vuderingen.
Søknad fra Norsk Luftfartsmuseum om forlenget frist for fullføring av prosjekt Pilot
for TV-serien Isfront - Den Kalde Krigen i Nord kan ikke imøtekommes.

024/13: VARME I FORTAU FAUSKE SENTRUM

INNSTILLING:

1. Fauske kommune forplikter seg til å dekke sin forholdsmessige andel av
driftsutgiftene i forbindelse med anlegg/oppstart av gatevare i Fauske sentrum.
Kommunens utgifter kan dekkes !lv næringsfondet

2. Midlertidig driftssentral kan anlegges på kommunens eiendom ved gamle rådhus.
Permanent sentral vurderes i tilknytning til ev bygging av nyt allaktivitetshus

3. Fauske kommune beholder eiendomsretten til infrastrukturen, men driftsselskapet gis
etter nærmere avtale nødvendig langsiktig disposisjonsrett over anlegget

4. Fauske kommune yter et oppstarts-/stimuleringstilskudd til drift av anlegget oppad
begrenset til kr 300.000,-. Utgiften dekkes av næringsfondet.

5. Beløpet gis som bagatellmessig støte i tråd med EØS-avtalen, jfr. forskrift av 14.
november 2008 nr 1213, § 2. Det kan tildeles en samlet støtte til et foretak på opptil
200000 euro i en periode over 3 regnskapsår. Det er et vilkår for tildelingen at
støtemottakeren gir skriftlig tilbakemelding om eventuell anen bagatellmessig
foretaket har mottatt i de to foregående budsjettår, samt inneværende budsjettår, og at
den samlede bagatellmessige støten fra ulike støtegivere ikke overstiger 200000
euro.

6. Før endelig klarsignal gis fra Fauske kommune, forutsettes at Fauske Gatevare AS
- SUS kan framlegge forpliktende avtaler med et tistrekkelig antall
grueier/gårdseiere som sikrer en framtidig drift innenfor de ramer som er satt

FOR-024/13 VEDTAK- 11.03.2013

Innstilingen ble enstemmig vedtatt.

VEDTAK:
1. Fauske kommune forplikter seg til å dekke sin forholdsmessige andel av

driftsutgiftene i forbindelse med anlegg/oppstar av gatevare i Fauske sentrum.
Kommunens utgifter kan dekkes av næringsfondet

2. Midlertidig driftssentral kan anlegges på kommunens eiendom ved gamle rådhus.
Permanent sentral vurderes i tilknyting til ev bygging av nyt allaktivitetshus

3. Fauske kommune beholder eiendomsretten til infrastrukturen, men driftsselskapet
gis etter nærmere avtale nødvendig langsiktig disposisjonsrett over anlegget

4. Fauske kommune yter et oppstarts-/stimuleringstilskudd til drift av anlegget oppad
begrenset til kr 300.000,-. Utgiften dekkes av næringsfondet.

5. Beløpet gis som bagatellmessig støte i tråd med EØS-avtalen, jfr. forskrift av 14.
november 2008 nr 1213, § 2. Det kan tildeles en samlet støtte til et foretak på
opptil 200000 euro i en periode over 3 regnskapsår. Det er et vilkår for tildelingen
at støttemottakeren gir skriftlig tilbakemelding om eventuell anen bagatellmessig
foretaket har mottatt i de to foregående budsjettår, samt inneværende budsjettår, og



at den samlede bagatellmessige støtten fra ulike støttegivere ikke overstiger
200000 euro.

6. Før endelig klarsignal gis fra Fauske kommune, forutsettes at Fauske Gatevare
AS - SUS kan framlegge forpliktende avtaler med et tilstrekkelig antall
grueier/ gårdseiere som sikrer en framtidig drift innenfor de rammer som er satt

025/13: SAGATUN HELSE- OG SOSIALSENTER

INNSTILLING:

Kommunestyret gir rådmannen i oppdrag å utrede fremtidige alternativer for Sulitjelma
mht. å ivareta kommunens lovpålagte tjenester innenfor områdene helse og omsorg.

FOR-025/13 VEDTAK- 11.03.2013

Jørn Stene (FL) foreslo:
Sagatun helse- og sosialsenter er en viktig institusjon innenfor Fauske kommunes
omsorgskjede. Stengingen av Sagatun i oktober 2012 har medført stor belastning både
for pasienter og ansatte. Sagatun skal renoveres og gjenåpnes snarest, og drives slik
det ble gjort før stenging. Rådmannen bes straks iverksette nødvendige utbedringer.
Det forutsettes at arbeidet får førsteprioritet og at kommunens egne manskaper og
maskiner blir benyttet. Dersom ekstern hjelp må kjøpes/leies inn, så gis formanskapet
fullmakt til å bevilge de nødvendige midler ved å omdisponere innenfor drifts-
/investeringsbudsjett for 2013. Utbedringene legges opp på en slik måte at målet er at
pasientene kan flytes tilbake i løpet av sommeren 2013.

Kenneth Svendsen (FRP) foreslo:
1. Sagatun skal tilbakeføres til tidligere bru.
2. Formannskapet ber administrasjonen legge frem sak for kommunestyret om
finansiering snarest.

FRP's forslag ble forkastet med 6 mot 3 stemmer.
FL's forslag ble forkastet med 6 mot 3 stemmer.
Innstilingen ble vedtatt med 6 mot 3 stemmer.

INNSTILLING TIL.KOMMUNESTYRET:
Kommunestyret gir rådmannen i oppdrag å utrede fremtidige alternativer for
Sulitjelma mht. å ivareta kommunens lovpålagte tjenester innenfor områdene helse og
omsorg.

026/13: REGLEMENT FOR FAUSKE KOMMUNESTYRE OG FORMANNSKAP

INNSTILLING:

1. Vedlagte forslags til reglement for Fauske kommune - kommunestyre og
formanskap vedtas og gjøres gjeldende med øyeblikkelig virkning.



2. Prinsippene i reglement for formannskap og kommunestyre gjelder også for alle
faste råd, utvalg og styrer i kommunen.

FOR-026/13 VEDTAK- 11.03.2013

Innstilingen ble enstemmig vedtatt.

INNSTILLING TIL KOMMUNESTYRET:
1. Vedlagte forslags til reglement for Fauske kommune - kommunestyre og

formanskap vedtas og gjøres gjeldende med øyeblikkelig virkning.

2. Prinsippene i reglement for formannskap og kommunestyre gjelderogså for
alle faste råd, utvalg og styrer i kommunen.

027/13: GODTGJØRELSESREGLEMENT

INNSTILLING:

Kommunestyret vedtar det fremlagte reviderte godtgjørelsesreglement

FOR-027/13 VEDTAK- 11.03.2013

Innstilingen ble enstemmig vedtatt.

INNSTILLING TIL KOMMUNESTYRET:
Kommunestyret vedtar det fremlagte reviderte godtgjørelsesreglement

028/13: LØNNSFASTSETTELSE - RÅDMANN B-SAK

INNSTILLING:

1. Lønn fastsettes til kr. 780.000,- fra 01.01.2013.
2. Gjeldende lederavtale prolongeres.

FOR-028/13 VEDTAK- 11.03.2013

Innstillngen ble enstemmig vedtatt.

VEDTAK:
1. Lønn fastsettes til kr. 780.000,- fra 01.01.2013.
2. Gjeldende lederavtale prolongeres.



FAUSKE KOMMUNE
SAKSPAPIR

JouralpostID: 13/3184

Arkiv sakID.: 13/782

Sluttbehandlede vedtaksinnstans: Formannskapet

II Sak nr.: 030/13 I FORMANNSKAP I Dato: 29.04.

REFERATSAKER I PERIODEN

Sammendrag:

Dok.ID Arkivsak ID Brevdato AvsenderlMottaker Tittel

13/2733 I 13/668 19.03.2013 Salten Brann IKS GJENNOMGÅENDE OPERA
RAPORTERIG
FORHANDLINGSRESULT
FOR 2012

13/3123 X 12/605 15.04.2013

INNSTILLING:

Refererte dokumenter tas til orientering.

2013
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TIV

ATET
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Kjære Justisminister Grete Faremo. Når jeg velger å skrive direkte til deg så er det med bakgrunn i
at vi mangler en gjennomgående operativ rapportering til dere som fordeler ansvar, myndighet og
roller innenfor redningstjenesten.

Justisminister Grete Faremo

Justis- og beredskapsdepartementet, Pb 8005 Dep
0030 OSLO

Gjennomgående operativ rapportering

Mangelen på gjennomgående operativ representasjon medfører at de som gjør jobben på
skadestedene verken er representert eller hørt når overordnede beslutninger om roller, ansvar og
myndighet fattes.

Slik vi ser det må beslutninger om innretting av redningstjenesten og rådgiving om dens utvikling
basere seg på erfaringer fra de som står med hendene i hendelsene. Det må være en ren
rapporteringslinje helt fra erfaringene på skadestedet og inn til regulerende myndighet.

Slik det er i dag virker det som om det er Direktoratet for Samfunnssikkerhet og Beredskap (DSB)
sine vurderinger som legges til grunn når ansvar, roller og myndighet for den norske Brann- og
redningstjenesten skal vurderes.

Videre ser vi blant annet at DSB foreslås å skulle representere blant annet Brann- og
redningstjenesten i den nye Redningsdirektørens samvirkeråd i forslaget til ny KgL. Res. om
redningstjenesten.

Dette anser vi som problematisk siden DSB ikke har ansvaret for Brann- og redningstjenesten.

Brann- og redningstjenesten er en selvstendig ressurs organisert av kommunene eller som et
samarbeid mellom kommuner. Tjenesteområdet er involvert i over 100.000 innsatser i året og er en
profesjonell og operativ redningsressurs med liv, helse, miljø og materielle verdier som
innsatsområde.

Vi er den eneste kontinuerlig tilstedeværende redningsressursen i alle kommunene i Norge og står
svært ofte alene uten støte fra andre på skadestedet.

Slik vi ser det er det avgjørende at de som har ansvaret for livreddende innsatser, for
innsatspersonell, for materiell og økonomi har en rapporteringslinje som føres ufitrert og
samordnet opp til beslutningstakerne.

SALTEN BRANN IKS
Postadresse:
Postboks 319, 8001 Bodø

Besøksadresse:
Dronningensgt 56, 8006 Bodø

Telefoner:
Sentralbord:
Telefax:

Elektroniske adresser:

75557405 post(1sallenbrann.no
75 55 74 08 rolf.sotorp(1saltenbrann.no

ww.saltenbrann.no

Orgnr.:
990565325
Bankkonto:
8902 12 95664



Et grunnleggende krav til de som skal rådgi i forhold til utvikling av redningstjenesten må være at
de har kontinuerlig operativt ansvar, myndighet og erfaring fra slik tjeneste.

Samfunnet er i utvikling og vi ser at det som tidligere var små kommunale brannvesen med
begrenset kapasitet nå mange steder er blitt en del av store bybrannvesen eller store IKS.

For eksempel er det 27 IKS som nå er organisert gjennom KS-Bedrift som dekker snart 2 mil
mennesker. Legger vi til de store byene så snakker vi til sammen om relativt få Brann- og
redningsorganisasjoner som dekker over halvparten av landets befolkning uten at vi er en integrert
del av beslutningskjeden på myndighetsnivå.

Mangelen på en samlet operativ stemme som gjennom erfaring kjenner styrkene og svakhetene i
redningstjenesten når de store beslutningene skal tas svekker tryggheten i samfunnet. Samtidig går
man glipp av de utviklingsmuligheter som ligger i den samlede kompetansen i Brann- og
redningstjenesten sine over 12000 ansatte.

Hvordan man kan organisere seg for å sikre en operativ stemme oppover til beslutningstakerne bør
utredes umiddelbart.

Som en mellomløsning kan det utpekes en koordineringsgruppe i KS/KS-Bedrift som gis møterett
og plikt når utvikling av redningstjenesten skal vurderes.

På denne måten kan man sikre at Brann- og redningstjenesten kommer inn i rådgivingen når
Stortingsmeldinger skal skrives eller utredninger skal gjennomføres.

Det er helt sikkert også andre innrettingsmuligheter.

Vi må uansett ikke fortsette den fragmenteringen i ansvar som ligger i at de som rådgir verken har
operativ myndighet, erfaring eller ansvar for Brann- og redningstjenesten.

Den operative stemmen svinner i dag bort i beslutningskjeden.

Slik vi ser det er det avgjørende for tryggheten i samfunnet at problemstilingen blir imøtekommet.
Redningstjenesten må utvikles inn i fremtiden ved at det lyttes mer til de som gjør jobben.

Med hilsen

i?ttt~
Bran:î: redningssjef
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Kopi ti:
Bodø Kommune

íl~allskêKommune
Meløy kommune
Saltdal kommune
Sørfold kommune
Steigen kommune
Hamarøy kommune
Beiarn kommune
Gildeskål kommune
KS
KS Bedrift
DSB

Postboks 319

PostbOKS 93

Gammelveien 5

Rådhuset
Rådhuset
Oppeid

Postboks 54

Postboks 1378, Vika
Postboks 1378, Vika
Postboks 2014

8001 BODØ
8201 FAUSKD
8150 ØRNES
8250 ROGNAN
8226 STRAUMEN
8283 LEINESFJORD
8294 HAMARØY
8110 MOLDJORD
8138 INNDYR
0161 OSLO
0114 OSLO
3103 TØNSBERG
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FAUSKE KOMM
RÅMANS STAB

Notat

Til: Formanskapet

JournalpostID: 13/3123

FORHANDLINGSRESULTATET FOR 2012

Kommunestyret har i sak 14/12 bedt rådman fremlegge forhandlingsresultatet som en
melding/referat til formannskapet. . l

Kapittel 4
Alle ansatte i kapitte14 (90 % av de ansatte i KS-området) fikk et generelt lønnstilegg på 2.7

%,
- dog minimum kr 12 000 pr 6. juni 2012.
Videre ble tabellen for ansiennitetsopprykk regulert ved 4i 8 og 10 år i kap 4b,
samt også etter 16 år i kap 4 c/lærere.
Se nedenstående tabeller som viser tallene etter 8 år og oppover.

I tilegg var det en sentralt bestemt pott på 1,2 % til lokale forhandlinger, - dette med virkning
fra 1. august 2012.

Samlet fikk kapitte14 et lønnspåslag på 4.07 %.

K 4b d 8 10 o 't t h tnt t 1 tì 1ap me og arS ansienni e ar a ny mins e ønn som ø ger

Justert tariff 8 år /2010 8 år/2012 Prosent 10 10 år/2012 prosent
. år/2010

gammel ny økning gammel ny økning
Uten særskilt krav ti utdanning 259900 282200 8.58 306000 328300 7.29
Faga rbeid ersti IL inger/ti i sva rende 286500 310200 8.27 335300 358300 6.89
3-årig høgskole 342900 369900 7.87 381500 402000 5.37
4-å rig/spesia I utda n ni ng 354700 382900 7.95 405000 430000 6.17
Krav master 407000 447000 9.82 447600 472 700 5.60

Kap 4c/lærere med 8 10 og 16 års års ansiennitet har fått ny minstelønn som følger,
Justert 8 år 8 år Pro 10 år 2010 10 år Pro 16 år 16 år Pro
tariff 2010 2012 sent 2012 sent 2010 2012 . sent

gammel ny gammel ny gammel ny

Lærer 359700 374700 4.17 377000 391000 3.71 421200 435200 3.32

Adjunkt 391500 417700 6.69 405000 424500 4.81 4466UO 463200 3.71

Adjunkt 409800 436700 6.56 426300 451400 5.88 470000 493800 5.06

m/tilegg
lektor 424600 449400 5.84 451700 478600 5.95 503600 531000 5.44
Lektor 439700 473100 7.59 466900 494500 5.91 527000 555100 5.33
m/tillegg



Kapittel 3 og 5

Lønnsoppgjørene i kapittel 3 og 5 er årlige og kun lokale.

I hovedtariffavtalen punkt 3.4.3 fremkommer at avlønning av ledere fastsatt etter 3.4.1 og
3.4.2 erstatter øvrige forhandlingsbestemmelser i HTA for berørte stillnger. Stilinger som
inngår her skal normalt være sikret en årlig lønnsutvikling.

I hovedtariffavtalen pkt 5.2 fremkommer at ved lønnsregulering for stilingene som inngår i
kap 5 tas det hensyn til lønnsutviklingen i tariffområdet, kommunens totale situasjon,
herunder økonomi og krav til effektivitet.

Ved oppgjøret i 2012 ble det gitt følgende lønnstilegg:
Ansatte i kapittel 3 ble gitt et gjennomsnittlig lønnstilegg pr. 1.5.2012 på 4.79 %.

Ansatte i kapittel 5 ble gitt et gjennomsnittlig lønnstilegg pr. 1.5.2012 på 3.87 %.

11wL j) lo. A l! U-
fngrfl~' Alt=:ì t
Personal- og organisasjonssjef

Even Ediassen
Rådmann
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Sak nr.: 031/13 FORMANNSKAP Dato: 29.04.2013
KOMMUNESTYRE 08.05.2013

ÅRSREGNSKAP OG ÅRSBERETNING 2012 - FAUSKE KOMMUNE

Vedlegg: 1. Regnskap 2012
2. Årsberetning 2012

3. Revisjonsberetning fra Salten Kommunerevisjon
4. Kontrollutvalgets uttalelse

Saksopplysninger:

Ved fastsettelse av regnskap og årsberetninger det Formanskapet som fremmer innstiling til
Kommunestyret. Kommunens regnskap og årsberetning skal forelegges Kontrollutvalget til
uttalelse, og Kontrollutvalgets uttalelse skal følge behandlingen av saken i Formanskap og
Kommunestyret.

Kommunens regnskap er ført og avlagt i samsvar med bestemmelser i Kommunelov, gjeldende
forskrifter og god kommunal regnskapsskikk. Årsberetning er utarbeidet i henhold til
Kommunelovens § 48 med tilhørende forskrift. Regnskap med tilhørende årsberetning er
overlevert revisjonen innen fastsatte frister.

Saksbehandlers vurdering:

Driftsregnskapet er avlagt med et regnskapsmessig merforbruk på kr. 1 750 605,62

Revisjonen mener i sin revisjonsberetning for 2012 at årsregnskapet gir et uttrykk for
kommunens økonomiske stiling 31. desember 2012 og for resultatet i regnskapsåret i
overensstemmelse med god kommunal regnskapsskikk i Norge.

INNSTILLING:

1. Fauske kommunes årsregnskap og årsberetning 2012 godkjennes.
2. Regnskapsmessig merforbru i drift kr. 1 750605,62 dekkes ved bru av

disposisjonsfond
3. Udekket beløp i investeringsregnskapet kr. 11 153 918,40 dekkes ved bru av

ubundet investeringsfond



Even Ediassen
Rådman
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Deres ref.:'" Vårref.: l.E6.1 Dato: 2. april 2013

REVISORS BERETNING

Uttlelse om Arsregnskapet

Vi har revidert årsregnskapet for Fauske kommune som viser kr 468 539 571,92 til fordeling drift og et
regnskapsmessig merforbruk på kr. 1 750 605,62. Årsregnskapet består av balanse per 31. desember
2012, driftsregnskap, investeringsregnskap og økonomiske oy~ er for regnskapsåret avsluttet per
denne datoen, og en beskrivelse av vesentligeariveridte re Fog andre noteopplysninger.

¡'?~'!~'

Administrasjonssjefens an

Ad m inistrasjonssjefe n*~~a

i samsvar med I forsk.
'1

administrasjon finne
inneholder ves

Vår oppgave er å

gjennomført revi
Interriational Stand
og gjennomfører revi
vesentlig feilnformasjon.

En revisjon Innebærer utfØrelse av handlinge

opplysningene i årsregnskapet. De valgte handling
av risikoene for at årsregnskapet inneholder vese
feiL. Ved en slik risikovurdering tar revisor he
kommunens utarbeidelse av et årsregnskap som
revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter
mening om effktiviteten av kommunens interne kon
de anvenate regnskapsprinsippene er hensiktsmessige o
er rimelige, samt en vurdering av den samlede pt'sentasjo

Etter vår oppfatning er innhentet revisjol1sbevis tilstrekkelig og
konkiusjon.

Salten kommunerevisjon IKS ww;saltelî-revisJon.no

Hovedkontor Fauske
Postadresse:
Besøksadresse:
Teiefon:
Faks:

Postboks 140, 8201 Fauske
Torggata 10, 2.etg.
75610380
75610389

Org. nr.: 986 655 271 MVA e.post: pO$t(gsalten.revisjon;no

Avdélilîg Bodø
Postadresse:
Besøksçidresse:
Telefon:
Faks:

Postboks429, 6001 BodØ
PosthlJsgården, Havnegata9
75610390
75610396

i.l



SALEN
KOMMUNEREVISJON

Konklusjon

Etter vår mening er årsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir i det alt vesentlge en
dekkende fremstillng av den finansielle stillngen til Fauske kommune per 31. desember 2012, og av
resultatet for regnskapsåret som bleavsluttét per denne datoen i samSVar med lov, forskrift og god
kommunal regnskapsskikk i Norge.

Uttalelser om øvrige forhold

Konklusjon om budsjett

Basert på vår revisjon avårsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at de disposisjoner som liggertil
grunn for regnskapet er i samsvar med budsjettedtak, og at beløpene i årsregnskapet stemmer med
regulert budsjett.

Konklusjon om årsberetningen

Basert på vår revisjon av årsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i

årsberetningen om årsregnskapet er konsistente med årsregnskapet og er ¡ sêlmsvar med lov og forskrifter.

KOPI: Kontrollutvalget i Fauske kommune
Formannskapet ¡Fauske kommune
Rådmannen i Fauske kommune

IIhandlinger vi har funnét
O ((Attestasjonsoppdrag

ormasjol'), mener vi at
ing og dokumentasjon av

i Norge.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert på vår revisjon av årsr
nødvendig i henhold til í
som ikke er revisjoi.J'el
ledelsen har op fylt si,
kommunens Il sop

ß iJßIJ.,'"k~;
Per sbjørnAnde(

oppdragsansvarlig rev
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INNHOLDSFORTEGNELSE

1 OBLIGATORISKE OVERSIKTER

. Økonomisk oversikt drift

. Økonomisk oversikt investering

. Balanseregnskapet

. Driftsregnskapet - regnskapsskjema lA

. Investeringsregnskapet - regnskapsskjema 2A

. Driftsregnskapet - regnskapsskjema lB

. Investeringsregnskapet - regnskapsskjema 2B

2 NOTER TIL ÂRSREGNSKAPET
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Økonomisk oversikt - drift Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjett Regnskap i fjor

Drifti nntekter
Brukerbetalinger 22.748.361,36 23.15.200,00 23.415.200,00 22.421.577,61
Andre salgs- og leieinntekter 47.253.297,37 43.023.900,00 43.023.900,00 45.994.013,63
Overføringer med krav til motytelse 81.842.055,17 72.680.300,00 67.680.300,00 75.786.629,99
Rammetilskudd 248.461.900,00 248.126.000,00 246.326.000,00 227.887.850,00
Andre statlge overføringer 20.871.741,10 17.917.000,00 17.917.000,00 21.686.447,17
Andre overføringer 48.026.759,60 46.802.000,00 46.802.000,00 45.718.418,78
Skatt på inntekt og formue 191.323.996,52 186.348.000,00 186.348.000,00 183.503.296,60
Eiendomsskatt 27.328.104,02 27.200.000,00 27.200.000,00 25.628.576,06
Andre direkte og indirekte skatter 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum driftinntekter 687.856.215,14 665.512.400,00 658.712.400,00 648.626.809,84

Driftutgifter
Lønnsutgifter 359.462.310,85 342.945.100,00 340.920.100,00 351.024.675,16
Sosiale utgifter 62.908.138,32 56.429.300,00 68.829.300,00 59.244.975,13
Kjøp av varer og tj som inngår I tj.produksjon 109.587.615,48 96.614.700,00 95.639.700,00 107.265.469,65
Kjøp av tjenester som erstatter tj.produksjon 71.166.746,11 74.987.100,00 73.787.100,00 67.412.711,58
Overføringer 71.438.754,86 59.892.100,00 59.892.100,00 59;327.088,33
Avskrivninger 23.757.463,00 22.003.000,00 22.003.000,00 21.260.309,00
Fordelte utgifter -4.902.914,58 -2.933.500,00 -2.933.500,00 -4.556.896,55
Sum driftutgifter 693.418.114,04 649.937.800,00 658.137.800,00 660.978.332,30

Brutto driftresultat -5.561.898,90 15.574.600,00 574.600,00 -12.351.522,46

Finansinntekter
Renteinntekter og utbytte 13.919.294,96 14.175.000,00 14.175.000,00 19.521.634,89
Gevinst på finansielle instrumenter (omiøpsmidler) 4.391.123,00 4.000.000,00 4.000.000,00 0,00
Mottatte avdrag på utlån 0,00 112.000,00 112.000,00 0,00
Sum eksterne finansinntekter 18.310.417,96 18.287.000,00 18.287.000,00 19.521.634,89

Finansutgifter
Renteutgifter og låneomkostninger 14.982.679,60 16.250.000,00 16.250.000,00 13.342.516,19
Tap på finansielle instrumenter (omløpsmidler) 0,00 0,00 0,00 3.099.634,00
Avdrag på lån 19.178.100,00 19.400.000,00 19.400.000,00 18.996.785,00
Utlån 500.000,00 220.000,00 220.000,00 0,00
Sum eksterne finansutgifter 34.660.779,60 35.870.000,00 35.870.000,00 35.438.35,19

Resultat eksterne finanstransaksjoner -16.350.361,64 -17.583.000,00 -17.583.000,00 -15.917 .300,30

Motpost avskrivninger 23.757.463,00 22.003.000,00 22.003.000,00 21.260.309,00
Netto driftresultat 1.845.202,46 19.994.600,00 4.994.600,00 -7.008.513,76

Interne finanstransaksjoner
Bruk av tidligere års regnsk.m. mindreforbruk 0,00 0,00 0,00 0,00
Bruk av disposisjonsfond 0,00 0,00 0,00 5.050.000,00
Bruk av bundne fond 8.295.130,18 7.874.300,00 7.874.300,00 9.667.013,36
Bruk av likviditetsreserve 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum bruk av avsetninger 8.295.130,18 7.874.300,00 7.874.300,00 14.717.013,36

Overført til Investeringsregnskapet 6.588.381,00 8.868.900,00 8.868.900,00 3.273.076,44
Dekning av tidligere års regnsk.m. merforbruk 0,00 0,00 0,00 0,00
Avsatt til disposisjonsfond 0,00 15.000.000,00 0,00 0,00
Avsatt ti bundne fond 5.302.557,26 4.000.000,00 4.000.000,00 4.435.423,16
Avsatt til likviditetsreserven 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum avsetninger 11.890.938,26 27.868.900,00 12.868.900,00 7.708.499,60

..

Regnskapsmessig mer/mindreforbruk -1.750.605,62 0,00 0,00 0,00

3



Økonomisk oversikt - investering Regnskap Reg. budsjett Oppr. budsjett Regnskap i fjor

Inntekter
Salg av driftsmidler og fast eiendom 5.367.044,00 5.700.000,00 8.000.000,00 4.824.864,00
Andre salgsinntekter 0,00 0,00 0,00 0,00
Overføringer med krav ti motytelse 2.040.000,00 0,00 0,00 931.000,00
Statlige overføringer 2.463.000,00 1.800.000,00 0,00 3.455.000,00
Andre overføringer 0,00 0,00 0,00 0,00
Renteinntekter og utbytte 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum inntekter 9.870.044,00 7.500.000,00 8.000.000,00 9.210.864,00

Utgifter
Lønnsutgifter 3.604.462,52 0,00 0,00 2.904.618,41
Sosiale utgifter 9.188,09 0,00 0,00 6.481,71
Kjøp.av varer og tj som inngår i tj.produksjon 60.898.927,53 55.930.000,00 66.490.000,00 61.667.276,60
KjØp av tjenester som erstatter tj.produksjon 0,00 0,00 0,00 0,00
Overføringer 12.349.634,91 9.765.460,00 11.260.000,00 8.590.017,39
Renteutgifter og omkostninger 0,00 0,00 0,00 0,00
Fordelte utgifter 0,00 0,00 0,00 -40.000,00
Sum utgifter 76.862.213,05 65.695.460,00 77.750.000,00 73.128.394,11

Finanstransaksjoner
Avdrag på lån 1.954.487,30 2.400.000,00 0,00 2.299.223,00
Utlån 10.349.673,24 10.000.000,00 0,00 11.177598,29
Kjøp av aksjer og andeler 1.464.261,00 1.800.000,00 0,00 1.307.964,00
Dekning av tidligere års udekket 0,00 0,00 0,00 0,00
Avsatt til ubundne investeringsfond 1.449.924,98 2.800.000,00 0,00 0,00
Avsatt til bundne investeringsfond 3.097.662,01 0,00 0,00 2.520.303,11
Avsatt til likviditetsreserve 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum finansieringstransaksjoner 18.316.008,53 17 .000.000,00 0,00 17.305.088,40

Finansieringsbehov 85.308.177,58 75.195.460,00 69.750.000,00 81.222.618,51

Dekket slik:
Bruk av lån 58.411.686,51 57.650.000,00 57.210.000,00 72.113.473,36
Salg av aksjer og andeler 0,00 0,00 0,00 0,00
Mottatte avdrag på utlån 4.716.816,67 5.200.000,00 0,00 5.136.068,71
Overført fra driftsbudsjettet 6.588.381,00 7.945.460,00 12.540.000,00 3.273.076,44
Bruk av tidligere års udisponert 0,00 0,00 0,00 0,00
Bruk av diSposisjonsfond 0,00 0,00 0,00 0,00
Bruk av bundne driftsfond 0,00 0,00 0,00 0,00
Bruk av ubundne investeringsfond 4.437.375,00 4.400.000,00 0,00 700.000,00
Bruk av bundne investeringsfond 0,00 0,00 0,00 0,00
Bruk av likviditetsreserve 0,00 0,00 0,00 0,00

Sum finansiering 74.154.259,18 75.195.460,00 69.750.000,00 81.222.618,51

Udekketludisponert -11.153.918,40 0,00 0,00 0,00
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'" Økonomiske oversikter
1 FAUsKE KOMMUNE - 2012 15.02.2013

Oversikt - balanse
EIENDELER
Anleggsmidler
Herav:
Faste eiendommer og anlegg
Utstyr, maskiner og transportmidler
Utlån
Aksjer og andeler
Pensjonsmidler

Udisponert i inv.regnskap
Udekket i inv.regnskap
Likviditetsreserve
Kapitalkonto

Regnskap 2012 Regnskap 2011

1.474.734.791,10 1.369.975.574,20

715.326.933,21 668.194.780,67
23.897.360,87 18.522.173,08
48.439.058,42 42.306.201,85
20.184.952,00 20.720.691,00

666.a86.486,60 620.231.727,60

322.952.446,21 302.192.501,56

33.902.283,10 35.835.073,68
48.513.211 ,01 30.715.830,01

121.740.748,27 141.327.841,00
0,00 0,00
0,00 0,00

118.796.203,83 94.313.756,87

1.797.687.237,31 1.672.168.075,76

262.524.750,69 273.701.423,00

12.392.831,73 12.392.831,73
59.195.928,68 62.188.501,60
53.598.406,64 56.585.856,66

8.220.645,06 5.122.983,05
-10.599.998,12 -10.599.998,12

0,00 0,00
0,00 0,00

-1.750.605,62
0,00
0,00 0,00

-11.153.918,40 0,00
0,00 0,00

152.621.460,71 148.011.248,08

1.395.024.960,58 1.268.830.641,88

859.713.944,88 798.906.157,88
0,00 0,00
0,00 0,00

535.311.015,70 469.924.484,00

140.137.526,04 129.636.010,88

0,00 0,00
137.524.866,04 127.970.968,88

2.612.660,00 1.665.042,00

1.797.687.237,31 1.672.168.075,76

72.912.814,13 46.867.500,64

72.912.814,13 46.867.500,64
0,00 0,00

-72.912.814,13 -46.867.500,64

Omiøpsmidler
Herav:
Kortsiktige fordringer
Premieavvik
Aksjer og andeler
Sertifikater
Obligasjoner
Kasse, postgiro, bankinnskudd

SUM EIENDELER

EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital
Herav:
Disposisjonsfond
Bundne driftsfond
Ubundne investeringsfond
Bundne investeringsfond
Endring i regnskapsprinsipp som påvirker AK Drift
Endring i regnskapsprinsipp som påvirker AK Invest
Regnskapsmessig mindreforbruk
Regnskapsmessig merforbruk

Langsiktig gjeld
Herav:
Pensjonsforpliktelser
Ihendehaverobligasjonslån
Sertifikatlån
Andre lån

Kortiktig gjeld

Herav:
Kassekredittlån
Annen kortsiktig gjeld
Premieavvik

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

MEMORIAKONTI
Memoriakonto
Herav:
Ubrukte lånemidler
Andre memoriakonti

Motkonto ti memoriakontiene
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\O Økonomiske oversikter
1 FAUsKË KoMMUNË - 2012 15.02.2013

Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjett Regnskap i fjor

Regnskapsskjema 1A - drift

Skatt på inntekt og formue 191.323.996,52 186.348.000,00 186.348.000,00 183.503.296,60
Ordinært rammetilskudd 248.461.900,00 248.126.000,00 246.326.000,00 227.887.850,00
Skatt på eiendom 27.328.104,02 27.200,000,00 27.200.000,00 25.628.576,06
Andre direkte eller indirekte skatter 0,00 0,00 0,00 0,00
Andre generelle statstilskudd 20.871.741,10 17.917.000,00 17.917.000,00 21.686,447,17
Sum frie disponible inntekter 487.985.741,64 479.591.000,00 477791.000,00 458.706.169,83

Renteinntekter og utbytte 13.919.294,96 14.175.000,00 14.175.000,00 19.521.634,89
Gevinst finansielle instrumenter (omløpsmidler) 4.391.123,00 4.000.000,00 4.000.000,00 0,00
Renteutg.,provisjoner og andre fin.utg. 14.982.679,60 16.250.000,00 16.250.000,00 13.342.516,19
Tap finansielle instrumenter (omløpsmidler) 0,00 0,00 0,00 3.099.634,00
Avdrag på lån 19.178.100.0 19.400.000,00 19.400.000,00 18.996.785,00
Netto finansinnt.lutg. -15.850.361,64 -17 .475.000,00 -17.475.000,00 -15.917.300,30

Til dekning av tidligere regnsk.m. merforbruk 0,00 0,00 0,00 0,00
Til ubundne avsetninger 0,00 15.000.000,00 0,00 0,00
Til bundne avsetninger 5.302.557,26 4.000.000,00 4.000.000,00 4.435.423,16
Bruk av tidligere regnsk.m. mindreforbruk 0,00 0,00 0,00 0,00

Bruk av ubundne avsetninger 0,00 0,00 0,00 5.050.000,00
Bruk av bundne avsetninger 8.295.130,18 7.874.300,00 7.874.300,00 9.667.013,36
Netto avsetninger 2.992.572,92 -11.125.700,00 3.874.300,00 10.281.590,20

Overført til investerings regnskapet 6.588.381,00 8.868.900,00 8.868.900,00 3.273.076,44
Til fordeling drift 468.539.571,92 442.121,400,00 455.321.400,00 449.797.383,29
Sum fordelt til drift (fra skjema 1 B) 470.290.177,54 442.121.400,00 455.321.400,00 449.797.383,29
Regnskapsmessig mer/mindreforbruk -1.750.605,62 0,00 0,00 0,00
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Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjett Regnskap i fjor

Regnskapsskjema 2A - investering

Investeringer i anleggsmidler 76.862.213,05 65.695.460,00 77.750.000,00 73.128.394,11
Utlån og forskutteringer 11.813.934,24 11.800.000,00 0,00 12.485.562,29
Avdrag på lån 1.954.487,30 2.400.000,00 0,00 2.299.223,00
Avsetninger 4.547.586,99 2.800.000,00 0,00 2.520.303,11
Arets finansieringsbehov 95.178.221,58 82.695.460,00 77.750.000,00 90.433.482,51

Finansiert slik:
Bruk av lånemidler 58.411.686,51 57.650.000,00 57.210.000,00 72113.473,36
Inntekter fra salg av anleggsmidler 5.367.044,00 5.700.000,00 8.000.000,00 4.824.864,00
Tilskudd til investeringer 2.463.000,00 1.800.000,00 0,00 3.455.000,00
Mottatte avdrag på utlån og refusjoner 6.756.816,67 5.200.000,00 .0,00 6.067.068,71
Andre inntekter 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum ekstern finansiering 72.998.547,18 70.350.000,00 65.210.000,00 86.460.406,07

Overført fra driftsregnskapet 6.588.381,00 7.945.460,00 12.540.000,00 3.273.076,44
Bruk av avsetninger 4.437.375,00 4.400.000,00 0,00 700.000,00
Sum finansiering 84.024.303,18 82.695.460,00 77.750.000,00 90.433.482,51

Udekketludisponert -11.153.918,40 0,00 0,00 0,00

~Sk 15. februar 2013"~r
Even diassen
Rådmann

Jonny Riise
Regnskapssjef



Økonomiske oversikter med noter

Regnskapsskjema lB Driftsregnskapet

Regnskap Buds(end) Avvik

2012 2012

Politisk organisering/virksomhet 8033388 8564816 -531428

Rådmannens stab 41419972 39679177 1740795

Kultur 11336177 11668275 -332098

Veg og gatelys 6956690 8249379 -1292689

Bygg/Eiendom/Idrett 40820035 39835676 984359

Plan/utvikling 4575887 4535782 40105

Fauske Stokjøkken 3665700 2905342 760358

Skoler 111357208 104747602 6609606
Barnehager 59090588 55996411 3094177
Helsetunet 64 739065 57043196 7695869
Hjemmetjenester 59784305 50535741 9248564
Helse 28886068 30343134 -1457066
MiljØ og habilliteringstjenesten 18567854 17605894 961960

NAV Fauske 15330401 15784 741 -454340

Barne/familieenheten - Fauske familiesenter 29556046 28601004 955042

Integreringsenheten 11928614 10483936 144678
Fondsforvaltning -28892213 -26406000 -2486213
Forebyggende beredskap, brann,feiing 7309972 7042094 267878

Tilskudd kirker 6815324 6756000 59324

Momskompensasjon fra investeringer -10980636 -8500000 -2480636
Generelle inntekter/utgifter Interne finansierin -481912398 -451146100 -30766298
Fellesområde ansvar 8900 -8388047 -14326100 5938053
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Regnskapsskjema 2B Investeringsregnskapet

Budsjett Buds(end) Regnskap
2012 2012 2012

Ansvar: 1000 POLITISK STYRING OG KONTROLLORGANER
Utgifter 300.000 300.000 268.814
Inntekter -300.000 -300.000 -268.814

Sum ansvar: 1000 POLITISK STYRING OG KONTROLLORGANER O O O

Ansvar: 1200 ADMINISTRATIVE FELLESTJENESTER
Utgifter 1.200.000 O O

Inntekter -1.200.000 O O

Sum ansvar: 1200 ADMINISTRATIVE FELLESTJENESTER O O O

Ansvar: 1204 IT

Utgifter O 1.200.000 1.251.905
Inntekter O -1.200.000 -1.251.905

Sum ansvar: 1204 IT O O O

Ansvar: 5140 VANNFORSYNING
Utgifter 8.300.000 8.300.000 10.291.697
Inntekter -8.300.000 -8.300.000 -10.237.545

Sum ansvar: 5140 VANNFORSYNING O O 54.153

Ansvar: 5160 AVLØP, RENSING OG NETT
Utgifter 7.000.000 4.500.000 5.192.024
Inntekter -7.000.000 -4.500.000 -5.192.024

Sum ansvar: 5160 AVLØP, RENSING OG NETT O O O

Ansvar: 5180 KOMMUNALE VEGER OG GATER
Utgifter 10.700.000 12.540.460 14.592.092
Inntekter -10.700.000 -12.540.460 -13.921.538

Sum ansvar: 5180 KOMMUNALE VEGER OG GATER O O 670.555

Ansvar: 5200 BYGG & EIENDOM, FELLES/ADMINISTRASJON
Utgifter 2.000.000 2.000.000 3.211.814
Inntekter -400.000 -400.000 -2.233.258

Sum ansvar: 5200 BYGG & EIENDOM, FELLES/ADMINISTRASJON 1.600.000 1.600.000 978.556

Ansvar: 5620 IDRETTSANLEG
Utgifter O O 680.337
Inntekter O O -680.337

Sum ansvar: 5620 IDRETTSANLEG O O O

Ansvar: 5621 FORSKUTTERING TIPPEMIDLER
Utgifter O O 1.339.000
Inntekter O O -1.404.000

Sum ansvar: 5621 FORSKUTTERING TIPPEMIDLER O O -65.000

Ansvar: 5800 PLAN/UTVIKLING, FELLES/ADM.
Utgifter O O 5.362.259
Inntekter -8.000.000 -5.700.000 -5.399.634

Sum ansvar: 5800 PLAN/UTVIKLING, FELLES/ADM. -8.000.000 -5.700.000 -37.375

Ansvar: 6013 IT-utstyr skolene
Utgifter 1.000.000 1.000.000 1.650.364
Inntekter -1.000.000 -1.000.000 -1.650.364

Sum anSvar: 6013 IT -utstyr skolene O O O
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Budsjett Buds(end) Regnskap

2012 2012 2012
Ansvar: 6016 Vestmyra skolesenter 1-1 O.fase 2

Utgifter 11.000.000 4.125.000 2.515.510
Inntekter -11.000.000 -4.125.000 -2.515.510

Sum ansvar: 6016 Vestmyra skolesenter 1-1 O-fase 2 O O O

Ansvar: 6037 SULITJELMA SKOLE - UTBYGGING
Utgifter 20.000.000 17.400.000 16.849.976
Inntekter -20.000.000 -17.400.000 -16.849.976

Sum ansvar: 6037 SULITJELMA SKOLE - UTBYGGING O O O

Ansvar: 6056 OMSORGSBOLIGER .EIAVEGEN
Utgifter O O 389.132
Inntekter O O -389.132

Sum ansvar: 6056 OMSORGSBOLIGER -EIAVEGEN O O O

Ansvar: 6057 FORPROSJEKT OMSORGSBOLIGER FAUSKE OG S
Utgifter 300.000 300.000 O

Inntekter -300.000 -300.000 O

Sum ansvar: 6057 FORPROSJEKT OMSORGSBOLIGER FAUSKE O O O

Ansvar: 6062 TILRETTELEGGING SAMHANDLINGSREFORMEN
Utgifter 2.200.000 2.200.000 557.573
Inntekter -440.000 -440.000 -557.573

Sum ansvar: 6062 TILRETTELEGGING SAMHANDLINGSREFORME 1.760.000 1.760.000 O

Ansvar: 6066 Boliger Miljø/Habilltering
Utgifter O O 908.409
Inntekter O O -908.409

Sum ansvar: 6066 Boliger Miljø/Habilitering O O O

Ansvar: 6067 Boliger Rusomsorg
Utgifter O 2.950.000 3.832.738
Inntekter O -2.950.000 -2.296.864

Sum anSvar: 6067 Boliger Rusomsorg O O 1.535.874

Ansvar: 6080 Kulturhus

Utgifter 500.000 500.000 481.469
Inntekter -500.000 -500.000 -139.524

Sum ansvar: 6080 Kulturhus O O 341.945

Ansvar: 6081 Næringslivsbrygge
Utgifter O O 8.307

Sum ansvar: 6081 Næringslivsbrygge O O 8.307

Ansvar: 6082 TOMTEOPPARBEIDELSE FOTBALLHALL.FAUSKE
Utgifter 9.400.000 2.020.000 560.819
Inntekter -5.640.000 -560.000 -560.819

Sum ansvar: 6082 TOMTEOPPARBEIDELSE FOTBALLHALL-FAUS 3.760.000 1.460.000 O

Ansvar: 6083 KUNSTGRESSBANE/FLOMLYS VALNESFJORD
Utgifter 1.100.000 1.100.000 3.334.919
Inntekter -220.000 "220.000 -1.100.000

Sum ansvar: 6083 KUNSTGRESSBANE/FLOMLYS VALNESFJORD 880.000 880.000 2.234.919

Ansvar: 6085 KLUNGSET SKIANLEGG
Utgifter 300.000 300.000 O

Inntekter -300.000 -300.000 O

Sum ansvar: 6085 KLUNGSET SKIANLEGG O O O

Ansvar: 7001 ErikstadKirkegård
Utgifter 2.450.000 4.960.000 8.464.782
Inntekter -2.450.000 -4.960.000 -3.365.301

Sum ansvar: 7001 Erikstad Kirkegård O O 5.099.481
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Budsjett Buds(end) Regnskap
2012 2012 2012

Ansvar: 7002 Servicebygg Erikstad Kirkegård
Utgifter O O 196.345
Inntekter O O -196.345

Sum ansvar: 7002 Servicebygg Erikstad Kirkegård O O O

Ansvar: 9000 GEN.INNT.lUTG, EKST. OG INT. FIN.TRANS.
Utgifter O 17.000.000 16.866.084
Inntekter O -17.000.000 -27.684.669

Sum ansvar: 9000 GEN.INNT./UTG, EKST. OG INT. FIN.TRANS. O O -10.818.586

TOTALT O O O
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NOTE nr. 1 Regnskapsprinsipper

Regnskapet er utarbeidet i henhold til bestemmelsene i kommuneloven, forskrifter og god kommunal
regnskapsskikk.

Regnskapsprinsipper

All tilgang og bruk av midler i løpet av året som vedrører kommunens og fylkeskommunens virksomhet fremgår
av driftsregnskapet eller investeringsregnskapet. Regnskapsføring av tilgang og bruk av midler bare i
balanseregnskapet gjøres ikke.

Alle utgifter, utbetalinger, inntekter og innbetalinger er regnskapsført brutto. Dette gjelder også interne
finansieringstransaksjoner. Alle kjente utgifter, utbetalinger, inntekter og innbetalinger i året er tatt med i
årsregnskapet, enten de er betalt eller ikke. For lån er kun den delen av lånet som faktisk er brukt i løpet av året
ført i investeringsregnskapet. Den delen av lånet som ikke er brukt, er registrert som memoriapost.

I den grad enkelte utgifter, utbetalinger, inntekter eller innbetalinger ikke kan fastsettes eksakt ved tidspunktet
for regnskapsavleggelsen, registreres et anslått beløp i årsregnskapet.

Klassifisering av anleggsmidler og omløpsmidler

I balanseregnskapet er anleggsmidler eiendeler bestemt til varig eie eller bruk for kommunen. Andre eiendeler
er omløpsmidler. Fordringer knyttet til egen vare- og tjenesteproduksjon, samt markedsbaserte verdipapirer
som inngår i en handelsportefølje er omløpsmidler. Andre markedsbaserte verdipapirer er klassifisert som
omløpsmidler med mindre kommunen har foretatt investeringenutfra næringspolitiske eller samfunnsmessige
hensyn. I slike tilfeller er verdipapirene klassifisert som anleggsmidler.

Andre fordringer er omløpsmidlerdersom disse forfaller til betaling innen ett år etter anskaffelsestidspunktet.
Ellers er de klassifisert som anleggsmidler.

Kommunen følger KRS (F) nr 4 Avgrensningen mellom driftsregnskapet og investeringsregnskapet. Standarden
har særlig betydning for skille mellom vedlikehold og påkostning i forhold til anleggsmidler. Utgifter sbm påløper
for å opprettholde anleggsmiddelet kvalitetsnivå utgiftsføres i driftsregnskapet. Utgifter som representerer en
standardheving av anleggsmiddelet utover standarden ved anskaffelsen utgiftsføres i investeringsregnskapet og
aktiveres på anleggsmiddelet i balansen.

Klassifisering av gjeld

Langsiktig gjeld er knyttet til formålene i kommunelovens § 50 med unntak av Iikviditetstrekkrettighet/
likviditetslån jfr kl § 50 nr 5. All annen gjeld er kortsiktig gjeld.
Neste års avdrag på utlån inngår i anleggsmidler og neste års avdrag på lån inngår i langsiktig gjeld.

Vurderingsregler

Omløpsmidler er vurdert til laveste verdi av anskaffelseskost og virkelig verdi.
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Anleggsmidler er vurdert til anskaffelseskost. Anleggsmidler med begrenset økonomisk levetid avskrives med
like store årlige beløp over levetiden til anleggsmiddelet. Avskrivningene starter året etter at anleggsmidlet er
anskaffet / tatt i bruk av virksomheten. Avskrivningsperiodene er i tråd med § 8 i forskrift om årsregnskap og
årsberetning.

Anleggsmidler som har hatt verdifall som forventes ikke å være forbigående er nedskrevet til virkelig verdi i
balansen.

Vurderingene for eiendeler gjelder tilsvarende for kortsiktig og langsiktig gjeld. Opptakskost utgjør gjeldspostens
pålydende i norske kroner på det tidspunkt som gjelden oppstår. Låneomkostninger (gebyrer, provisjoner mv.),
samt over- og underkurs er finansutgifter og inntekter. Over- og underkurs periodiseres over lånets løpetid som
kortsiktig fordring/gjeld etter samme prinsipp som gjelder for obligasjoner som holdes til forfalL.

Selvkostberegn inger

Innenfor de rammer der selvkost er satt som den rettslige rammen for hva kommunen kan kreve av
brukerbetalinger beregner kommunen selvkost etter retningslinjer gitt av Kommunal- og regionaldepartementet
i dokumentH-2140, januar 2003.

Mva-plikt og mva-kompensasjon

Kommunen følger reglene mva-loven for de tjenesteområdene som er omfattet av loven. For kommunens
øvrige virksomhet krever kommunen mva-kompensasjon. Mottatt kompensasjon for betalt mva. er finansiert av
kommunen gjennom redusert statstilskudd i inntektssystemet.

Note nr. 2 Endring i Arbeidskapital

Balanse
Regnskap 2012 Regnskap 2011

OMLØPSMIDLER

Endring betalingsmidler 24482447 -21986706

Endring ihendehaverobl og sertifikater - -

Endring kortsiktige fordringer -1 932791 636471

Endring premieavvik 17797381 2062284

Endring aksjer og andeler -19587093 -3 110 322

ENDRING OMLØPSMIDLER (A) 20759945 -22398.273

KORTSIKTIG GJELD

Endring kortsiktig gjeld (B) -10501 515 16023513

ENDRING ARBEIDSKAPITAL (A-B) . 10258429 .6374760
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Driftsregnskap

Regnskap 2012 Regnskap 2011

Anskaffelse og anvendelse av midler

Anskaffelse av midler

Inntekter driftsdel (konto klasse 1) 687848000 648626808

Inntekter investeringsdel (kontoklasse O) 9870044 9210864

Innbetalinger ved eksterne finanstransaksjoner 81 438921 96771177

Sum anskaffelse av midler 779156965 754608849

Anvendelse av midler

Utgifter driftsdel (kontoklasse 1) 669652436 639678023

Utgifter investeringsdel (kontoklasse O) 76862213 73168394

Utbetaling ved eksterne finanstransaksjoner 48429201 50223720

Sum anvendelse av midler 794943850 763070137

Anskaffelse - anvendelse av midler -15786885 -8461 288

Endring i ubrukte lånemidler 26045313 2086528

Endring i regnskapsprinsipp som påvirker AK Drift -

Endring i regnskapsprinsipp som påvirker AK Invest -

Endring i arbeidskapital 10258429 -6374760

Note nr. 3 Pensjonsforpliktelser og kostnader

KLP
PENSJONSKOSTNADER
Àrets opptjening

Rentekostnad
Brutto pensjonskostnad
Forventet avkastning
Netto pensjonskostnad
Sum amortisert premieavvik
Ad m in istrasjonskostnad

Sarnlet kostnad (inkL. administrasjon)

2011
28470179
27950309
56420488
-26041 535

30378953
2331 852

1747805
34458610

PREMIEAWIK
Innbetalt premieltilskudd(inkl. adm.)
Administrasjonskostnad
Netto pensjonskostnad
Premieavvik

2011
36377 721

-1 747805
-30378953

4250963

2012
30656122
30122590
60778712

-27785422
32993290
2756948
2088406

37838644

2012
54573403
-2088406

-32993290
19491 707
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PENSJONSFORPLIKTELSE

Brutto påløpt forpliktelse
Pensjonsmidler
Netto forpliktelse før arb.avgift

31.12.2011
ESTIMAT

638317442
506088124
132229318

SPESIFIKASJON AV BRUTTO PENSJONSFORPLIKTELSE UB - ESTIMAT
Overførte/mottatte pensjonsforpliktelse 1.1

Brutto pensjonsforpl. lB 1.1 - estimat i fjor
Arets opptjening

Rentekostnad
Utbetalinger
Amortisering estimatavvik - forpliktelse
Brutto pensjonsforpliktelse UB 31.12

SPESIFIKASJON AV BRUTTO PENSJONSMIDLER UB - ESTIMAT
Overførte/mottatte pensjonsmidler 1.1

Brutto pensjonsmidl. lB 1.1
Innbetalt premie/tilskudd(inkl. adm.)
Administrasjonskostnad
Utbetalinger
Forventet avkastning
Amortisering estimatavvik - midler
Brutto pensjonsmidler UB 31.12

AMORTISERING AV PREMIEAWIK
Beregnet premieavvik året før
Andel av fjorårets premieavvik amortiseres
Amortisering av premieavvik fra tidligere år
Sum amortisert premieavvik til føring

SPESIFIKASJON AV ESTIMATAWIK
Faktisk forpliktelse
Estimert forpliktelse
Estimatavvik forpliktelse lB 1.1
Overførte/mottatt avvik
Amortisert avvik i år

Estimerte pensjonsmidler
Faktiske pensjonsmidler
Estimatavvik midler lB 1.1
Overførte/mottatt avvik
Amortisert avvik i år

MEDLEMSSTATUS
Antall aktive
Antall oppsatte
Antall pensjoner
Gj.snitts pensjonsgrunnlag, aktive
GJ.snitts alder, aktive
GJ.snitts ljenestetid, aktive

2012
4250963

425096
2331 852

2756948

2012
650005294

-638317442
11 687852

O

11 687852

506088124
-490217523

15870601
O

15870601

01.01.2011
699
229
515

312214
46,19
12,22

2013
19491707

1 949171
2756948
4706119

01.01.2012
722
708
462

320983
45,79
11,55

31.12.2012
ESTIMAT

688242957
547946893
140296064

2012
O

638317 442

30656122
30122590
-22541 049

11 687852
688242957

o

506088124
54573403
-2088406

-22541 049

27785422
-15870601
547946893
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Statens Pensjonskasse
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Note nr. 4 Garantier gitt av kommunen

Tabellen viser nedkvittert garantibeløp pr. 31.12.2012

NOTE Garantier gitt av kommunen - nedkvittert per 31.12

Garantibeløp Garantien
Garanti gitt til Bank pr 31 12 utløper

Fauske Parkering AS Nordlandsbanken 7655172 19.09.2036

IRIS Salten IKS KLP-Kommunekreditt 910000 01.11.2016

IRIS Salten IKS Kommunalbanken 302892 07.04.2014

IRIS Salten IKS Kommunalbanken 296982 20.06.2014

Vei pakke Salten AS KLP 25484592 01.07.2026

Vei pakke Salten AS Nordea 10010000 01.01.2025

Sum garantier 44659638

Note nr. 5 Aksjer oppført som anleggsmidler

Regnskap Regnskap

2012 2011

SALTEN KOMMUNEREVISJON, AKSJER. 150000 150000

FAUSKE PARKERING AS 5000000 5000000

FAUSKE LYSVERK, AKSJER 114700 114700

NORDLANSKE D/S, AKSJER 2000 2000

SALTENS BILRUTER, AKSJER 53525 53525

SALTEN KRAFTSAMBAND, AKSJER 76104 76104

FAUSKEH. BOR.LAG 16000 16000

NORD-NORSK ELEVHJEM 30000 30000

MYRA BORETTSLAG 24000 24000

FAUSKEH.B. BOR.LAG 16.000 16000

AS GALVANO STANS 253000 253000

NORDL. UTBYGGINGSSELSKAP 22000 22000

AS SALTEN KARTDATA 50000 50000

EIAV.7BA/S 2000000

EGENKAPITALINNSKUDD KLP 14012678 12577 842

EGENKAPITALINNSKUDD KLP PPT 289985 260520

SALTEN REISELIV, AKSJER 25000 25000

VEG PAKKE SALTEN 50000 50000

TUTA L T 20184992 20720691
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NOTE nr. 6: Finansielle omløpsmidler

1. Aktiv forvaltning

Markedsverdi Markedsverdi Reallllerte Bokført verdi Areta Anskaffel$8skoll
31.12.2011 31.12.2012 andeler 2012 31.12.212 resultatførte

verdiendring
HjemfalIsfond plessering Pereto 46481 617 25517818 23976910 25517818 3013110 19200000

HjemfalIsfond plassering se 1 Securitles 18833664 20210371 20210371 1 376707 17500000

Sum 1 65315281 45728189 457281891 43898171 36 700 000

2. Aksjepost SKS

Kortsiktige aksjer SKS

Finansielle omiøpsmidler er vurdert til laveste verdi av anskafflseskost og virkelig verdi 31.12 i tråd med
regnskapsforskriftens § 8 og God kommunal regnskapsskikk

Finansielle omløpsmidler plassert i enkeltaksjer i SKS er vurdert til laveste verdi av anskafflseskost og virkelig verdi i tråd med
regnskapsforskriftens § 8 og God kommunal regnskapsskikk

Markedsverdi viser markedsverdien på plasseringene pr. 31.12.

Bokført verdi viser verdien av beholdningen og hva man kan forvente å mott ved et salg.

Ârets resultatført verdiendring er forskjellen mellom lB bokført verdi

per 01.01 i regnskapsåret og UB bokført verdi per 31.12. Dette beløpet er ført i driftsregnskapet med resultatvrkning.

På grunn av verdiøkning er det i årets driftregnskap inntektsført ti sammen 4.389.817 kr.

Det er i regnskapsåret realisert endeler i Pareto til en verdi av 23976910,-
Salgssum er i regnskapet ført som reduksjon aksjepost med motpost bank. Gevinst inngår i verdiendring pr. 31.12
og er inntektsflørt i driftsregnskapet med motpost HjemfalIsfondet

Anskaffelseskost viser hva det ble betalt for omløpsmiddeiet da det ble
kjøpt. Forskjellen mellom anskafflseskost og markedsverdi viser den urealiserte avkastning kommunen har oppnådd hittl på
plasseringen.

Finansiell markedsrisiko
Markedsrisiko Risikoen for tap som følge av endringer i priser og kurss\Angninger i de markedene kommunene er eksponert, herunder

Renterisiko Renterisiko representerer risikoen fot at IÆrdieri på lån og plassennget I rentebærende IÆrdipeplrer endrer seg når renten endrer

Lik\Aditetsrisiko Lik\Aditetsrisiko representerer faren for at midler ikke kan transformeres til kontanter i løpet aven rimelig tidsperiode.

Valutarisiko Valutarisiko representerer risikOen for tap pga. kurss\Angningeri valutamerkedet.

Systematisk risiko i aksjemarkedet Systematisk risiko er forbundat med sannsynligheten for et det ektuelle aksjemarkedet \AI stige eller falle - både på kOrt og lang

(generell markedsrisiko) sikt.
Usystematisk risiko i aksjemarkedet Usystemetlsk risiko er forbundet med risikoen for at IÆrdien av det aktuelle inlÆsteringsobjekt (selskap) en inlÆsterer i, \AI stige

(selskepsrisiko) eiier falle i forhOld ti IÆrdlen på markedet. både på kort og lang sikt.

Kommunens eksponering i markedet og fordeling av plasseringen på aktivaklasser
er innenfor de vedtatte rammer i henhold til kommunens finansreglement.

19



Økonomiske oversikter med noter

Note 7 Større investeringsprosjekter

Totalt bevilgning (Brutto) Forbruk Forbruk Rest

tidligere år 2012 pr. 31.12.2012

Sulitjelma Skole 54000000 8797422 16849976 28352602

Vestmyra Skolesenter 35000000 2507000 2515500 29977 500

Boliger Miljø/Habilltering 5000000 672 597 908409 3418994

Boliger Rusomsorg 7880000 5280972 3832738 -1233710

Erikstad Kirkegård 11000000 5791884 8464782 -3256666

Servicebygg Erikstad kirkegård 2100000 658500 196345 1245155

Fotballhall Fauske 9400000 - 560819 8839181

Oversikten over viser investeringsrammen inkludert mva.

I tilegg kommer løpende investeringer i veg,vann og avløp

Oversikten nedenfor viser ubrukte lånemidler tilknyttet de ulike prosjektene pr 31.12.2012

Sulitjelma skole 18615496

Vest myra skolesenter 18895728

Boliger Miljø habillitering 2438968

Boliger Rusomsorg -

Erikstad Kirkegård -

Servicebygg Erikstad Kirkegård 1351808

FOTBALL-HALL FAUSKE 5188195

OMSORGSBOLIGER EIAVEIEN Demensboliger 1196852

Alle investeringsprosjekt er budsjettert med 25 % momskompensasjon som del av finansieringen
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Note 8 Avsetninger og bruk av avsetninger

Alle fond Regnskap 2012 Regnskap 2011

Inngàende beholdning .136290173 .144 751459

Avsetninger i regnskapsåret -9850144 -6955726

Bruk i regnskapsåret 12732505 15417013

Utgående beholdning .133407812 .136290173

Disposisjonsfond Regnskap 2012 Regnskap 2011

Inngàende beholdning .12392832 -17442832

Avsetninger i regnskapsåret O

Bruk i regnskapsåret 5050000

Utgående beholdning .12392832 .12392832

-~~~.~--~
Bundne driftsfond Regnskap 2012 Regnskap 2011

Inngàende beholdning .62188502 -67420091

Avsetninger i regnskapsåret -5302557 -4435423

Bruk i regnskapsåret 8295130 9667013

Utgående beholdning .59195929 .62188502

Ubundne investeringsfond Regnskap 2012 Regnskap 2011

Inngàende beholdning .56585857 -57285857

Avsetninger i regnskapsåret -1 449925 O

Bruk i regnskapsåret 4437375 700000

Utgående beholdning .53598407 .56585857

Bundne investeringsfond Regnskap 2012 Regnskap 2011

Inngàende beholdning .5122983 .2602679

Avsetninger i regnskapsåret -3097662 -2520303

Bruk i regnskapsåret O O

Utgående beholdning .8220645 .5122983
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NOTE nr. 9: Kapitalkonto

DEBET KREDIT

INNGAENDE BALANSE 148011 248,08

Salg av anleggsmidler 

Av- og nedskrivning av anleggsmidler 28 739 144,00
Aktivering av anleggsmidler 81 246485,28

Oppskrivning av utstyr, maskiner, transp.m.
Oppskriving av fast eiendom

,

Salg av aksjer Og andeler
Nedskriving av aksier Og andeler 2000000,00
Kjøp av aksjer Og andeler 1464261,00
Oppskrivning av aksjer Og andeler
Aktivering av pensjonsmidler 46654 759,00

Mottatte avdrag på utlån 4716816,67

Av- Og nedskrivning på utlån

Utlån 10 849 673,24

Oppskrivning langsiktig gjeld 2062119,00
Oppskrivning utlån

Bruk av midler fra eksterne lån 58411 686,51

Avdrag på eksterne lån 21 132587,30
Endring pensjonsforpliktelser 59 9ß6 182,00

Endring skvldig arb.g.avgift av netto pensj. forpl. 821605,00

UTGAENDE BALANSE 152621 460,72

SUM 309 359 013,90 309359013,90
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NOTE nr. 10 Gjeldsforpliktelser - type gjeld og fordeling mellom långivere

31.12.2012 31.12.2011

Kommunens samlede låneaield 462143870 416864970
Fordelt på følQende kreditorer:

KLP-Kommunekreditt 62060000 64200000
Kommunalbanken 400083870 352664970

Det er i regnskapsåret utgiftsført avdrag på lånegjeld med ti sammen kr 21131.000

Minste lovlige avdrag etter kl § 50 nr 7 utgjør kr 14 900 000

Det er i 2012 tatt opp følgende lån:

Kommunalbanken: 64.457.000,-

i tillegg til overnevnte har kommunen en lånegjeld knyttet til videreutlånsordningen gjennom Husbanken på totalt 71 milL. kr.

påløpt gjeld i forbindelse med avvikling av Eiaveien 7B på 2 062.000

Gjeld vedrørende videreutlånsordningen dekkes gjennom tilsvarende.

Nytt lån til videreformidling i 2012 utgjør: 20.000.000,-

Note 11 Premieavvik og betydningen det har på kommunens arbeidskapital

Reglene om regnskapsføring av premieavvik, har over flere år medført at den utgiftsførte
pensjonen blir lavere enn det som faktisk er b~talt, ved at staten har innført et
kostnadskorreksjonselement i kommuneregnskapet.

Ved utgangen av 2012 har Fauske kommune opparbeidet et samlet netto premieavvik
på 45,9 milL. kroner, d.v.s. som er utbetalt men enda ikke utgiftsført. Hele dette beløpet
er imidlertid 'belastet kommunens likviditet, siden det er utbetalt. Netto akkumulert avvik utgjør nå 45,9 milL. kr.
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Note nr. 12 Selvkostområder
Selvkostområde VANN Budsjett 2012 Regnskap 2012 Regnskap 2011

Bru ke rbetal i nger/salgsi nnte kt -13 63200 -13913 591 -11786438

Direkte kostnader 840400 7651493 6177 789

Indirekte kostnader 78500 442839 78500
Netto kapitalkostnader 659800 659800 457600

Overskudd +/underskudd - 215500 778741 -247649

Selvkostandel -86% -95% 114%

Disponering til (-)/fra bundet selvkostfond (+) 215500 778741 -247649

(alle betegninger eks mva)

Selvkostområde AVLØP Budsjett 2012 Regnskap 2012 Regnskap 2011

Bru ke rbetal inge r/salgsi nntekt -784600 -7786876 -667400
Direkte kostnader 629800 5817225 4756918

Indirekte kostnader 36200 442838 82000
Netto kapitalkostnader 231100 231100 240000

Overskudd +/underskudd " 112500 784187 1302918

Selvkostandel -87% -91% -84%

Disponering til (-l/fra bundet selvkostfond (+) 1125000 784187 1302918

(alle beregninger eks mva)

Selvkostområde RENOVASJON Budsjett 2012 Regnskap 2012 Regnskap 2011

Brukerbetal inge r/ salgsi nntekt -21800 -230990 -218105

Direkte kostnader 21400 259807 47828

Indirekte kostnader
Netto kapital kostnader

Overskudd +/underskudd - 28817 -170277

Selvkostandel -89% -456%

Disponeri ng til (- l/fra bundet selvkostfond (+) -400 28817 -170277

(alle beregninger eks mva)

Selvkostområde SLAM Budsjett 2012 Regnskap 2012 Regnskap 2011 

Brukerbetal inge r/salgsi n nte kt -511600 -615760 -518078

Direkte kostnader 511600 762355 514495

Indirekte kostnader
Netto kapital kostnader

Overskudd +/underskudd - 0% 146595 -3583

Selvkostandel -100% -81% 112%

Disponeringtil (-)/fra bundetselvkostfond (+) 146595 -3583

(alle beregninger eks mva)
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Note nr. 13 Årsverk

2012 2011 2010

Antall faste årsverk (budsjett) 672 675 676,52

Antall ansatte 761 772 780

Antall kvinner 614 624 624

% andel kvinner 81 % 81 % 80%

Antall menn 147 148 156

% andel menn 19% 19% 20%

Antall kvinner ledende stilinger 6 7 11

% andel kvinner i ledende stilinger 40% 41 % 41 %

Antall menn i ledende stilinger 9 io 16

% andel menn i ledende stilinger 60% 59% 59%

2012 2011 2010
Antall deltidsstillinger

233 229 205
Antall ansatte i deltidsstillinger 402 390 357
Antall kvinner i deltidsstillinger

357 356 330
% andel kvinner i deltidsstillinger 89% 91 % 92 %
Antall menn i deltidsstillinger 45 34 27
% andel menn i deltidsstillinger

11 % 9% 8%

Likestillng
Likestilling omhandler hvordan kommunen sikrer likeverdig behandling av kommunens ansatte uavhengig av
kjønn, funksjonsevne og kulturbakgrunn.

. Fauske kommune skal være en attraktiv arbeidsgiver for både kvinner og menn i alle aldersgrupper, og
uavhengig av funksjonsevne og kulturbakgrunn.

. Fauske kommune skal sikre at alle ansatte gis mulighet til å utnytte sine ressurser og blir rettferdig
belønnet for dette.
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Note 14 Interkommunalt samarbeid regulert etter Kommunelovens § 27

Fauske kommune er vertskommune for følgende interkommunale samarbeid organisert etter kommune!. § 27:

Pedagogisk psykologisk tjeneste -Indre Salten (PPT .Indre Salten)
Følgende kommuner inngår i samarbeidet:

. Fauske kommune

. Saltdal kommune

. Sørfold kommune

. Steigen kommune

. Beiarn kommune

. Nordland Fylkeskommune

Totale overføringsinntekter fra deltakerkommunene: 7.904.000,-

Salten interkommunale regnskapskontroll (SIRK)
Følgende kommuner inngår i samarbeidet:

. Fauske kommune

. Saltdal kommune

. Sørfold kommune

. Beiarn kommune

. Røst kommune

Totale overføringsinntekter fra deltakerkommunene: 647.000,-
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Note 15 Interkommunalt samarbeid og eierskap

2012 2011 2010

KS 381000 370000 334000

Nordlandsmuseet 563550 545800 530000

Salten Regionråd 336170 330000 327000

Salten Friluftsråd 96560 93520 .91000

Felles Ansvar i Salten 109040 106520 103710

Salten kultursamarbeid 62500 60750 57900

Sekretariat kontrollutvalg 121270 116000 110000

Salten Kommunerevisjon 1318900 1268000 1234000

RKK Indre Salten 704740 704740 682000

Karrieresenteret Indre Salten 96260 94500

PPT Indre Salten 3055321 2749000 2555100

Interkommunalt arkiv i Nordland 120000 110000 103000

Salten interkommunale regnskapskontroll 647000 618000 422000

LVK 98500 98000 98000

Utmarkskommunenes. Sammenslutning 37500 37500 37500

Salten lUA (akutt forurensning) 33600 33600 33600

Salten Brann 8351374 8090000 7829000

Samordnet innkjøp i Salten 442600 457000 301000

Samisk bokbuss 15000 15000 15000

Sceneinstruktøren Indre Salten 61541 22500 22500

Felles legevakt Fauske-Sørf inkL. AMK-sentral 3661807 3660000 3585000

Helse- og miljøtilsyn 356000 338000 343000

Krisesenteret i Bodø 594818 571 000 64000

Overgrepsmottak Bodø 256000 259000 228000

Sum 21521051 19278600 18624858

Note 16 Andre forhold

Avvikling av det kommunale eiendomsselskapet Eiaveien 7B

Det kommunale eiendomsselskapet Eiaveien 7B, ble etter formelt vedtak i selskapets generalforsamling sak 04/12
bestemt avviklet. Selskapet var 100 % eid av Fauske kommune.

Avviklingsregnskap datert 31.10.2012 viser at selskapet på avviklingstidspunktet hadde en negativ egenkapital på
2 001 153 milL. kr.

Fauske kommune hadde på avviklingstidspuntet utestående en fordring på selskapet på til samen 2 003 856,56.
Dette er fordring på utlegg fra kommunen for å dekke løpende utgifter i selskapet, i hovedsak husleie i perioden
2009-2012, da selskapet ikke har hatt tilstrekkelige leieinntekter i påvente av endelig disponering av eiendommen.
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Tabellen viser utviklingen på kommunens fordring i perioden

Regnskap Regnskap Regnskap Regnskap
Ved avvikling 2011 2010 2009

2003856 1453856 1053856 413856

Betydningen for Fauske kommunes regnskap 2012 er følgende

. Overtatt og aktivert langsiktig gjeld

. Overtatt og aktivert bygning etc.

. Tapsført fordring utlegg husleie

2.062.000,-
2.000.000,-
2.003.856,-
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1 Rådmannens årsberetning

1.1 Økonomi
Driftsregnskapet for 2012 legges fram med et positivt netto driftsresultat på kr 1 845202,46
og et regnskapsmessig merforbru på kr. 1 750 605,62.1

Bak disse tallene skjuler det seg et netto inntektsført premieawik på 15,9 mil. kr.
Premieavviket er ingen reell inntekt, og må dessuten utgiftsføres over de neste 10 årene.
Totalt er inntektsført premieawik nå kommet opp i 45,9 mil. kr.

Tar vi i tilegg med at netto driftsresultat også inneholder inntektsført momskompensasjon fra
investeringer på 10,9 milL. kr., ser vi at netto driftsresultat i realiteten er negativt med 24,9
milL. kr.

Dette er et meget svake tall som Fauske kommune ikke kan drifte med over tid.

Rådmannen har i flere år advart om en drift som er for høy i forhold til de reelle inntektene.
De siste årene har regnskapet likevel kommet ut i balanse ved å skyve framtidige
pensjonskostnader foran seg (inntektsføring av premieawik), og ved bruk av
momskompensasjon fra investeringer i driften.

I årene framover vil disse forholdene begynne å virke i negativ retning. Fra og med 2014 vil
all momskompensasjon fra investeringer være borte fra driftsinntektene. Videre gir
akkumulert inntektsført premieawik på 45,9 mil. kr en ekstra kostnad på over 4 milL. kr pr. år
de neste 10 årene.

Regnskapet for 2012 viser at en ikke har klar å oppnå nødvendige kutt i driften som det var
lagt opp til i budsjettet. Utfordringene med stort vikarbru er ikke løst. Når det i tilegg endte
opp med betydelig merforbruk både på pensjon og kjøp av varer og tjenester, ble
sluttresultatet betydelig svakere enn det som prognosene på høsten indikerte.

Å skape en "sun" kommuneøkonomi er ikke gjort på et år. Det er imidlertid helt avgjørende
at det nå tas grep for å få til en økonomisk drift som er forsvarlig over tid. Tidligere års
erfaringer viser at generelle kutt etter ~(ostehøvelprinsippet)) ikke gir ønsket effekt, så lenge
den reelle aktiviteten ikke reduseres.

Etter rådmannens oppfatning er det ikke mulig å gjennomføre en omfattende driftstilpasning
uten at det også vil måtte påvirke dagens tjenestenivå. Således vil både brukere og ansatte
måtte merke at aktiviteten må justeres ned

Det er på det rene at den generelle budsjettdisiplinen i Fauske kommune over år ikke har vært
tilfredsstilende. Nødvendige innskjerpelser på dette området blir nå innført.

l Forskjellen på disse to resultatbegrepene er at det første viser resultat før såkalte interne

finansieringstransaksjoner som består av overføring til investeringsregnskap samt bruk og avsetning av fond.
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1.2 Driftsregnskapet

Driftsregnskapet viser et betydelig svakere resultat enn budsjettert. Resultatet for
driftsenhetene viser et merforbruk på 29,4 milL. kr. Tabellen nedenfor viser netto merforbruk
på driften av enhetene og hvordan dette er dekket inn.

Tabell 1 Drifen av enhetene -avvik budsjett 2012 (Tall i hele 1000)
Regnskap Buds(end) Awik

2012 2012

FAST LØNN 288419 287488 931

Netto Vikarutgifter inkL. kjøp av eksterne vikartjenester og ref sykepenger 22835 7402 15433

OVERTID 3471 1793 1678

ANNEN LØNN OG GODTGJØRELSER 20803 23468 -2665

SOSIALE UTGIFTER (Pensjon, Arbeidsgiveravgift mm) 78790 68879 9911

KjØP SOM INNGÂR I KOMM. TJENESTEPROD. 97232 88276 8956

KjØP SOM ERSTATIER KOMM. TJENESTEPROD. 61560 56491 5069

OVERFØRINGSUTGIFTER 43471 43084 387

NETIO FINANSIERINGSTRANSAKSJONER 1623 -655 2278

Sum utgifter 618204 576226 41978

-

BRUKERBETALINGER, SALGS OG LEIEINNTEKTER -49074 -46718 -2356

OVERFØRINGSINNTEKTER Ex syke og fødselspenger -44966 -38360 -6606

STATSTILSKUDD, TILSKUDD FRA KOMMUNER OG PRIVATE -4901 -2589 -2312

INTERNKJØP/INTERNSALG NETIO -3146 -1912 -1234

Sum inntekter -102087 -89579 -12508

TOTALT 516117 486647 -29470

Tabell 2 - Fellesområder inndekking merforbruk enheter (Tall i hele 1000)
Avvik

DRIFTEN AV ENHETENE 29470
FELLESOMRÂDER:

Ikke fordelt generelt innsparingskrav 5000
Rammetilskudd/skatt på formue og inntekt -5312
Netto renter og avdrag ~1 065

Andre generelle statstilskudd -2200
Netto premieavvik pensjon -15903
Div. fellesposter -2753
Momskompensasjon investeringer (andel ikke tilbakeført investeringsregnskap) -4393
Netto interne finansieringstransaksjoner ansvar 9000 -1095
Sum udekket resultat 2012 1749
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1.3 Nærmere om avvik budsjett regnskap

Driften av enhetene

Netto Vikarutgifter inkl. kjøp av eksterne vikarutgifter og ref. sykepenger

Netto merforbruk på vikarutgifter og overtid utgjør brutto 17,1 mil. kr. kr. Av dette står
Helsetunet for 5,2 milL. kr., Hjemmetjenester 3,7 og Skole 4,9 milL. kr., for det vesentligste av
merforbruet. Merforbruk knyttet til kjøp av eksterne vikarjenester utgjør 4,8 mil. kr. av det
samlede merforbruet.

Sosiale utgifter

Det store merforbruket på pensjon har to forklaringer. Delvis skyldes det at utgiftene ble ca. 5
mil. kr. større enn beregnet i budsjett, resten ca. 3 milL. kommer som en konsekvens av det
store merforbruket på vikarutgifter. Merforbru på arbeidsgiveravgift har sammenheng med
merforbru vikartgifter.

Budsjettering av pensjon bygger på visse forventinger om kommende års lønnsoppgjør.
Fasiten er ikke kjent før året etter. Da budsjettet ble laget ble det lagt inn en prognose som lå
noe under det KLP hadde beregnet. Dette med bakgrunn i at KLPs første prognose året før
viste seg å være for pessimistisk i forhold til den reelle lønnsveksten. Det viste seg at det
endelige oppgjøret ble bedre enn noen hadde forutsett, noe som medførte et relativt stort
avvik.

Kjøp av varer og tjenester som inngår i kommunal tjenesteproduksjon
De største avvikene vedrører matvarer, medisiner energi, driftsavtalerllsenser EDB, matvarer,
drifttransportutgifter.

Kjøp av varer og tjenester som erstatter kommunal tjenesteproduksjon
Merforbru gjelder i hovedsak etterbetaling vedr. en klagesak 2010 til ikke-kommunale
barehager, samt betaling gjesteelever i andre kommuner.

Overføringsinntekter/tilskudd
Merinntekter gjelder i hovedsak div. ikke budsjetterte prosjekttilskudd vedr helse og omsorg
samt skoler.

Internkjøp/internsalg
Internjøp og internsalg er ikke reelle utgifter eller inntekter, men kun en omfordeling mellom
de ulike resultatenhetene. Netto merinntekt på denne posten kommer til fradrag på
merforbruet på de ordinære utgiftspostene.

Fellesposter

Renter og avdrag
Mindreforbruk skyldes en lavere snittrentepå kommunens låneportefølje

Skatt og rammetilskudd
Skatt og rametiskudd hører tett sammen. Hvis kommunen får større skatteinntekter enn
gjennomsnittskommunen fører dette i utgangspuntet til trekk i rammetilskuddet og omvendt.
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Merinntekt i forhold til budsjett utgjør 5,3 milL. kr., skyldes at kommunene også for 2012 fikk
beholde en del av merinntekt for skatt.

1.4 Investeringsregnskapet
Investeringsregnskapet er avsluttet med et udekket beløp på 11,1 milL. kr. Udekket beløp er
investeringsutgifter utover det kommunestyret har vedtatt finansiert i budsjett.

1,4 milL. kr. av udekket beløp gjelder avsetning til tomtefondet for solgte boligtomter.
Denne avsetningen skulle egentlig vært strøket som følge av udekkede beløp på andre
prosjekt, dette ble ved en inkurie ikke gjennomført.

De udekkede beløpene forøvrig vedrører i all hovedsak følgende prosjekter:

Tabell 3 - Prosjekter/områder med udekkede beløp

Prosjekt Udekket beløp

Kommunale veger og gater 670555
Bygg/eiendom 978556
Boliger Rusomsorg 1535874
Kulturhus 341945
Kunstgressbane Valnesfjord 2234919
Erikstad Kirkegård 5099481

Når det gjelder Bygg/eiendom er det et merforbruk som skyldes ekstraordinære utbedringer
på svømmehallen på grunn av futskade. Dette beløper seg til 578.000,-. Resterende udekket
beIøpskyldes at budsjettert overføring av momskompensasjon fra drift, på grunn av for svakt
driftsresultat i 2011 og 2012 ikke har latt seg overføre.

Kunstgressbane Valnesfjord skal delvis finansieres med spilemidler. Disse utbetales
fortløpende etter hvert som prosjektene rykker frampå prioriteringslistene. I mellomtiden må
kommunen forskuttere beløpet.

For Rusboliger skyldes udekket beløp i hovedsak at budsjettert overføring av
momskompensasjon fra drift, på gru av for svakt driftsresultat i 2011 og 2012 ikke har latt
seg overføre.

Når det gjelder Erikstad kirkegård er det som tidligere rapportert, betydelige overskridelser i
forhold til budsjett. Dette vil bli behandlet i egen sak som skal framlegges for kommunestyret.
For øvrig er det også her udekket beløp som skyldes manglende overføring av budsjettert
momskompensasjon fra driftsregnskapet i 2011 og 2012.

Utgiftene til utredning kulturhus var forutsatt dekket av frigjorte midler fra drift. På grunn av
for svakt driftsresultat har ikke dette latt seg overføre.

Merforbru kommunale veger og gater skyldes som følger:
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. Vei Finneidlia.

Rognveien fra Sjåheia til Finneìd skole fikk tildelt en rame på kr. 5 milL. inkL. mva.
Ramen var ca. 1,9 milL. under kalkulert budsjettpris. Enhet VV A valgte å fullføre
prosjektet ved å asfaltere og montere gatelysene ferdig slik at veien kunne tas i bru i

sin helhet. Overforbruk kr. 0,194 milL.

. Fortau Grønåsveien.

Første byggetrinn til prosjektet fortau Grønasveien fra Hauanbrua til krsset
postterminalen var kalkulert til kr. 1,6 milL. inkL. mva. Det ble besluttet at det ikke var
hensiktsmessig a avslutte arbeidet mot vinteren ved at muren mot postterminalen var
halvferdig, og dermed ikke fylt tiL. Fortauet blir etter planen ferdig anlagt i 2013 med
kantstein og asfalt. For at sluttresultatet skal bli av god kvalitet var dette helt
avgjørende å få fullført tilfyllngen i 2012 for å ungå setninger. Med bakgru i å
styrke trafikksikkerheten ble det anlagt gatelys langs traseen. Dette kune vært utsatt
til 2013. Overforbru kr. 0,343 milL.

. Opprusting Bringsliveien.

Kalkulasjonen for å ferdigstile Bringsliveien på kr. 0,9 mil. ble gjort før rammeavtale
ble inngått med entreprenør. Rammeavtalen viste seg å være dyrere enn

erfaringstallene fra lignete arbeid fra tidligere år. Dette medførte et overforbnik på kr.
0,18 mil.

1.5 Nøkkeltall/analyse

De mest sentrale indikatorene er:

. Netto driftsresultat/resultatgrad

. Langsiktig gjeld

. Likviditet

. Egenkapital (Fondsbeholdning)

1.5.1 Netto driftsresultat

Netto driftsresultat viser hva kommunen har igjen til avsetninger og investeringer og er et
mål på den økonomiske handlefrihet

Regnskapet for 2012 viser et positivt netto driftsresultat på 1,8 mil. kr. Deles netto
driftsresultat på driftsinntektene fremkommer netto resultatgrad som er et mye benytet
nøkkeltall for å vudere en kommunes økonomi. Netto driftsresultat skal dekke nødvendige
avsetninger til senere år og eventuell egenfinansiering av investeringer.

Tabell 4 - Utvikling resultatgrad (Tall i hele 1000)
Netto Resultatgrad 2012 2011 2010 2009

Sum driftsinntekter i regnskapet 687856 648627 614089 618873

Netto driftsresultat i regnskapet 1845 -7009 1770 32987

Netto resultatgrad 0,27% -1,08 % 0,29 % 5,33%
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Figuren ovenfor viser utviklingen i netto resultatgrad de siste 3 årene basert på
regnskapstallene uten korreksjon for premieavvik om momskompensasjon fra investeringer.

1.5.2 Analyse av netto driftsresultat
For å få et mer riktig bilde av driften, er det nødvendig å se bort fra en del regnskapsposter
som påvirker driftsresultatet, men som ikke bør være med når en betrakter den ordinære
driften av kommunen. Følgende poster må det korrigeres for:

. Inntektsført premieavvik på pensjon

. Inntektsført verdistigning /verdireduksjon på verdipapirer

. Inntektsført momskompensasjon fra investeringer i driftsregnskapet

Ut fra de vurderinger som er gjort ovenfor kan vi sette opp følgende tabell som viser
korrigerte driftsinntekter/utgifter og korrigert netto driftsresultat.

Tabell 5 -Korrigert netto drifsresultat (fall i hele 1000)
2012 2011 2010 2009

Sum driftsinntekter i regnskapet . 687856 648627 614089 618873

Netto driftsresultat i regnskapet 1845 -7009 1770 32987

Netto resu Itatgrad før korrigering 0,27% -1,08 % 0,29% 5,33 %

Inntektsført positivt netto premieavvik -15903 -424 -4855 -948

Inntektsført verdistigning verdipapir -6497 -18500

Kostnadsført verdireduksjon verdipapir 3100 O

.

Inntektsført momskompensasjon frà investeringer i drift -10900 -6794 -1778 -4071

Korrigerte driftsinntekter 661053 644509 600959 595354

Korrigert netto driftsresultat .24958 -11127 -11360 9468

Korrigert netto resultatgràd -3,78 % -1,73 % -1,89 % 1,59 %

Når netto driftsresultat er korrigert for de overnevnte elementer ser vi at det korrigerte netto
driftsresultatet er negativt med 24,9 mil. kr. Dette er alvorlig og gir en klar bekreftelse på at
driften er i ubalanse.

Negativ resultatgrad over tid tærer på egenkapital og likviditet og gjør kommunen og øker
risikoen for at det opparbeides udekkede underskudd.

Teknisk beregningsutvalg for kommunesektoren anbefaler en resultatgrad over tid på 3,0 -3,5
% for at kommunen skal ha nødvendig handlefrihet og kune bevare formuen.
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Driftsutgifter vs. driftsinntekter

Figur L Margin drifsinntekter - drifsutgifer
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Figuren over ilustrerer en utfordring for Fauske kommune. Med untak for 2008 lå marginen
mellom driftsinntekter og driftsutgifter på over 20 milL. kr. i perioden
2005-2009. I de seneste årene er denne marginen borte. Det er på det rene at kommune-Norge
ikke har fått kompensert fullt ut for den reelle inntektsveksten, samtidig har Fauske kommune
ikke klart å tilpasse driften i forhold til dette.

1.5.3 Likviditet
Kommunens likviditet* avgjør i hvilken utstrekning kommunen evner å dekke sine kortsiktige
betalingsforpliktelser etter hvert som de forfaller, med andre ord om kommunen er i stand til å
betale lønn til sine ansatte og betale regninger fra sine leverandører etter hvert som de
forfaller.

Det er vanlig å skile mellom langsiktig likviditet (Likviditetsgrad 1) og kortsiktig likviditet
(Likviditetsgrad 2).

Den langsiktige likviditeten tar hensyn til at kommunen har en del poster i balansen som kan
omgjøres til likvider. Eksempelvis er plasseringer i finansielle papirer definert som
omløpsmidler, men disse blir ikke tilgjengelig som betalingsmidler (penger) før de selges.
Likviditetsgrad 1 bør være større enn 2. For 2012 er den 2,30.

Tabell 6 ~ Likviditetsgrad L

Likviditetsarad 1

2012 2011 2010 2009

Omløpsmidler/kortsiktig gjeld 2,30 2,33 2,21 2,05
.

Likviditetsgrad 2 (driftslikviditetsandelen) tar hensyn til at ikke alle omløpsmidler er
tilgjengelig til en hver tid. Det er derfor justert for kommunens finansplasseringer og ubrute
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lånemidler. Dette nøkkeltallet bør som tommelfingerregel være større enn 1, tabellen
nedenfor viser at den for 2012 er på 0,59.

Likviditetsgrad 2 er som nevnt innledningsvis det nøkkeltallet som gir best informasjon over
likviditetssituasjonen på kort sikt. Den viser at den likvide situasjonen for tiden er betydelig
svekket samenlignet med de 3 foregående år.

Tabell 7 - Likviditetsgrad 2

Likviditetsgrad 2

2012 2011 2010 2009

Mest likvide omløpsmidler/kortsiktig gjeld 0,59 1,04 1,15 1,60

*Omløpsmidlene er korrigert for balanseførte positive premieavvik, som nevnt tidligere ikke er en reell
fordring. Kortsiktig gjeld er korrigert for balanseført inntekt fra salg kvotekraft 2008, som etter pålegg fra
Fylkesmannen skal inntektsføres over 10 år. Posten utgjør pr. 31.12.2010 54,3 milL. kr, og er heller ikke en reell
gjeldspost i forhold tillikviditetsvurderingerie.

Likviditetsgrad 1 og 2 viser kun et ((øyeblikksbilde)) av situasjonen pr. 31.12 For å få et mer
utdypende bilde av. situasjonen er det mer interessant å se på hvordan beholdningen på hoved
foliokonto (den konto som brukes til alle inn og utbetalinger i kommunen).

Tabellen nedenfor viser at beholdningen svinger fra positiv beholdning på 59 mil. kr. i mai til
en negativ beholdning på 45 mil. kr. i november (trekk på kassakreditt).

Figur 2 Utvikling likviditet
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Tabellen viser videre at på store deler av høsten var likviditeten så svak at kassakeditt måtte
benytes for å dekke løpende forpliktelser. Dette til tross for at tiltak ble satt i verk for å styrke
likviditeten ved blant annet å realisere andeler i aktiv forvaltning med 25 mil. kr.
Of. Kommunestyre-sak 095/12).
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Figur 3 Utvikling trekk kassakreditt 2010-2012(Tall i hele 1000)
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Tabellen over viser at behovet for trekk på kassakreditt har økt betydelig fra 2010 til 2012.

Total utgift for trekk på kassakreditt i 2012 beløp seg til 279 000 kr. Tilsvarende beløp for
2011 var på 125 000 kr. Trekkgrense for kassakeditt ble søkt og innvilget økt fra 40 til 60
milL. kr. i 2012.

1.5.4 Lånegjeld

Rente og avdragsbelastning som andel av brutto driftsinntekter

Tabell 8 - Andel renter og avdrag av brutto drifsinntekter (Fall i hele 1000)
2012 2011 2010 2009

Korrigerte brutto driftsinntekter* 660972 641409 605581 613 854
Rente og avdragskostnad 34161 32339 26271 35282
Rente og avdragskostnads andel av brutto driftsinntekter 5,17 % 5,04% 4,34% 5,75%

*Korrigert for inntektsført premieavvik og inntektsført momskompensasjon fra investeringer

Tabellen over viser kommunens renter og avdrag som andel av brutto driftsinntekter.

Tabellen viser at samlet kostnad til renter og avdrag har økt fra 26,2 mil. kr i 2010 til 34,4
mil. kr. i 2012. Fortsatt er ikke lånegjelda til Fauske kommune spesielt høy i forhold til resten
av kommune-Norge. Utfordringen med forventet økt lånegjeld i årene som kommer, er at
disse må dekkes innen eksisterende drift. Når dagens drift ikke er i balanse sier det seg selv, at
økt lånegjeld vil øke ubalansen ytterligere, hvis ikke øvrig driftsnivå reduseres.
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1.5.5 Fondsbeholdning

Tabell 9 - Oversiktfondsbeholdning (rall i hele 1000)
Regnskap 2012 Regnskap 2011 Regnskap 2010 Regnskap 2009

Disposisjonsfond 12393 12393 17443 4843

Ubundne investeringsfond 53598 56586 57286 54078

Sum frie egenkapitalfond 65991 68979 74729 58921

Bundne driftsfond 59196 62188 67420 57516

Bundne investeringsfond 8221 5123 2602 801

Sum bundne egenkapitalfond 67417 67311 70022 58317

Sum egenkapitalfond 133408 136290 144751 117238

Frie fondsmidler
Disposisjonsfond skal bestå av midler avsatt i drift og kan fritt disponeres både i drifts og
investeringsregnskapet.

Pr. 31.12.2012 er det til sammen 12,4 milL. avsatt på disposisjonsfond.

Ubundne investeringsfond er fond som fritt kan benyttes til å dekke utgifter i
investeringsregnskapet.
Pr. 31.12.2012 er beholdningen 53,6 milL. kr.

Bundne fondsmidler
Består av bundne driftsfond og bundne investeringsfond. Felles for disse er at de er bundet
opp av eksterne aktører i fonn av tilskudd øremerkede midler og gaver. Midlene kan ikke
benytes fritt av kommunen men kun benytes til de formål de er bestemt for. Pr. 31. 12. 2012
består bundne driftsfond av 59,2 milL. kr. (herav hjerrfallsfondet 32,1 milL. kr. og næringsfond
5,7 mil. kr.) Bundne investeringsfond utgjør 8,2 mil. kr og består i hovedsak av
ekstraordinære nedbetalinger fra kunder på Husbankens formidlingslån.
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2 Enhetenes årsmelding 2012

Ti b Ilja av .kt 'kb d . t ka 20J2fi l h t ( Il h L 1000)a e - ersi avvi u sJet - regns rp or resu taten e ene Ta i e e

Regulert Budsjett Regnskap Avvik

Politisk organisering/virksomhet 8565 8033 -532

Rådmannens stab 39679 41420 1741

Kultur 11668 11336 -332

Veg og gatelys 8249 6957 -1292

Bygg/Eiendom/Idrett 39836 40820 984

Plan/utvikling 4536 4576 40

Fauske Storkjøkken 2905 3666 761

Skole 104749 111358 6609

Barnehage 55996 59092 3096

Fauske Helsetun 57043 64739 7696

Hjemmetjenester 50535 59784 9249

Helse 30343 28886 -1457

MiljØ og habillteringstjenesten 17606 18568 962

NAV Fauske 15785 15330 -455

Barn/familieenheten - Fauske familiesenter 28601 29556 955

Integreringsenheten 10484 11929 1445

Totalt 486580 516050 29470

Tabellen over viser en samlet oversikt over enhetenes resultater for 2012. Nedenfor følger en
kort gjennomgang av den enkelte enhet.

2.1 Politisk organisering

Figur 4 - Politisk organisering
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KOMMUNESTYRE

I 2012 besto kommunestyret av følgende 31 representanter:

Alt for innbyggerne:
1. Bjørn Inge Gabrielsen

Sosialistisk Venstreparti:
1. Ole Tobias Orvin

Arbeiderpartiet:
1. Siv Anita J. Brekke (ordfører)
2. Tom Vidar Karlsen
3. Trine Nordvik Løkås
4. Ottar Skjellhaug
5. Ane Grethe Lund

6. Linn Norman Godtfredsen
7. Bernt-Gøran Lund
8. Steffen Halsbakk
9. Gøran S. Indregård
10:Lisbeth Kvæl
11.Eirik Barstrand

Venstre:
1. Arne B. Vaag

Felleslista:
1. Jørn Stene
2. Hege Harsvik
3. Kjetil Sørborten
4. Nils-Christian Steinbak
5. Kjell i. Eilertsen

Fremskrittspartiet:
1. Kenneth Svendsen
2. Marit Stemland
3. Dag-Wily Nyrud
4. Liv-Marit Tverå

Høyre:
1. Ronny Borge (varaordfører)
2. Art Pedersen

3. Hege E. Larsen

4. Mariane Tverâ

5. Harald Jøstensen

6. Hans Henrik Holmvik

Kristelig Folkeparti:
1. Ingelin Noresjø

Rødt:
1. Per-Gunnar Kung Skotåm
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Kommunestyret behandlet, i løpet av 2012, 107 saker, samt 6 interpellasjoner og 7 grugitte

spørsmål,

KONTROLLUTVALG

Kontrollutvalget består av følgende 5 representanter:

1. Nils Christian Steinbak, leder (FL)
2. Harald Jøstensen, nestleder (H)
3. Gøran Indregård (AP)
4. Svanild Wenche Setså (AP)
5. Liv-Marit Tverå (FRP)
Kontrollutvalget behandlet, i løpet av 2012,25 saker.

FORMANNSKAP

Formanskapet består av følgende 9 representanter:

1. Siv Anita Johnsen Brekke, ordfører
2. Ronny Borge, varaordfører
3. Hege K. Harsvik
4. Tom Vidar Karlsen
5. Hege Elisabeth Larsen

6. Trine Nordvik Løkås
7. Jørn Stene

8. Kenneth Svendsen
9. Are B. Vaag

(AP)
(H)
(FL)
(AP)
(H)
(AP)
(FL)
(FRP)
(V)

Formanskapet behandlet, i løpet av 2012, 119 saker samt 8 saker som parssammensatt
utvalg og 7 saker som klagenemnd.

DRIFTSUTVALG

Driftsutvalget består av følgende 9 representanter:

1. Amt Pedersen, leder (H)
2. Anne Grethe Lund, nestleder (AP)

3. Eirik Barstrand (AP)
4. Hilde Dybwad (AP)
5. Bernt Gøran Lund (AP)
6. Marit Stemland (FRP)7. Jørn Stene (FL)
8. Marit Sørensen (FL)
9. Mailen F. Toften (H)
Driftsutvalget behandlet, i løpet av 2012,67 saker.



PLAN- OG UTVIKLINGSUTVALG
Plan- og utviklingsutvalget består av følgende 9 representanter:

1. Ottar Skjellhaug, leder
2. Jane Hatlebrekke, nestleder

3. Linn Norman Godtfredsen
4. Vigdis Kristensen

5. Kathrine Moan Larsen
6. Erling Palmar
7. Kai Inge Sletvold

8. Kjetil Sørbotten
9. Ari Tollånes

(AP)
(AP)
(AP)
(H)
(FL)
(KRF)
(FRP)
(FL)
(H)

Plan- og utviklingsutvalget behandlet, i løpet av 2012,87 saker.

Tabell 11 - Utgifter og inntekter 2012 politisk enhet (Tall i kr)

Regulert Budsjett Regnskap 2012 Avvik

Utgifter * 8706316 8133916 -572400

Inntekter ** -141500 -100528 40972

Netto . 8564816 8033388 -531428

* Inkl refusjoner sykepenger/fødselspenger knt 1710-1713

**Inkl neto fin. tran 1500-1599, 1900-1999. Eks 1710-1713

Forklaring økonomisk resultat:
. I hovedsak skyldes mindreforbruket mindre utbetalinger vedr. tapt arbeidsfortjeneste

enn budsjettert.
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2.2 Rådmannen

Enheten har i 2012 bestått av følgende underområder: Strategisk ledergruppe (rådmann),
økonomiavdeling/skatt, lønnpersonalavdeling, IKT/lnnjøp, servicetorg, folkehelse og
omstilingsleder, samt brukerkontoret og samhandlingsreformen.

Tabell 12 - Utgifer og inntekter 2012 rådmannen (Tall i kr)
Regulert Budsjett Regnskap 2012 Avvik

Utgifter * 50800 177 54047801 3247624

Inntekter ** -11121000 -12627822 -1506822

Netto 39679177 41419979 1740802

* Inkl refusjoner sykepenger/fødselspenger knt 1710-1713

**Inkl neto fin. tran 1500-1599, 1900-1999. Eks 1710-1713

Utgiftene til samandlingsreformen har egentlig ikke noe med driften av rådmanens stab,
slik at området rådmanen behandles todelt.

2~2.1 Rådmannens stab.

Skal være behjelpelig med å tilrettelegge, veilede og føre oversikt og kontroll med
ansvarsområdene til administrativ og politisk ledelse, samt resultatenhetene. Gjennom det
nyopprettede bruerkontoret gjennomføres behovsvurderinger og tildeling av hjemmehjelp og
institusjonsplasser. Brukerkontoret følger også opp samandlingsreformen mot sykehuset.

Tabell 13- Utgifer og inntekter 2012 rådmannens stab (Tall ikr)
Regulert Budsjett Regnskap 2012 Avvik

Utgifter * 41750177 4274264 992467

Inntekter ** -11 121000 -12611806 -1490806

Netto 30629177 30130838 -498339

ii Inkl refusjoner sykepenger/fødselspenger knt 1710-1713

**Inkl neto fin. tran 1500-1599, 1900-1999. Eks 1710-1713

Forklarìng økonomisk resultat:
Mindreforbru skyldes i hovedsak mindreforbru ved økonomiavdelingen og brukerkontoret

pga ledighet i stiling i en periode.

Utfordringer:
. Oppfølging av nyorganisering i samandlingsområder

. Økonomisk oppfølging av resultatenhetene
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Sykefravær
Figuren nedenfor viser det totale sykefraværet i 2012 sammenlignet med 201 1. Med untak
for november og desember ser vi at utviklingen har vært negativ i 2012. Mens gjennomsnittet
lå på 8,9 % i 2011, endte det på 9,9 % i 2012. I forhold til fastsatt mål for kommunen på 7 %,
er dette målet ikke nådd.

Figur 5 Utvikling sykefravær

Utvikling sykefraværet totalt alle enheter
14 % _."'......."'..........."'.._.............."'...~."'........................"'..-....."'.-."'."'........."..........................''..........''......''.......-.......''........-.''~~.-~........."'...."'..

12%

-Mål

10%

1:8%

~Q.6%

4% ..Sykefravæ
ret totalt
2011

-' Sykefravæ

ret totalt
hittil 2012

2%

0%......"
~~

'."((:

~
~"

~~
~~'?

k~ ~~
'"

'."(: ~~ ~è! '!r/ (il ff
~ e~ O~ ,,fQ'
r.~ ~o

lb~,?'l
~e

Likestiling

Tabell 14 - Fordeling kvinner/menn i lederstillnger

Type lederstilling Antall totalt Kvinner: % - andel Menn: % - andel

Rådmann/ kommunalsjefer 3 O O 3 100

En hetsledere/ seksjonsled ere 18 7 39% 11 61%

Folkehelsearbeid
Lov om Folkehelsearbeid trådde i kraft 01. 01. 2012. Den legger føringer for kommunens
folkehelsearbeid. Kommuneplanens samfusdel har tydelig visjon, mål og strategi knyttet til
folkehelse.

Fokusområdene i 2012 har vært knytet til vedtatt plan: "Fra programotat til handling".
Planen omhandler:

1. Foreldrestøtte,

2. Helsefremmende barnehager,

3. Helsefremmende skoler,
4. Aktiv i Fauske,

5. Akive bo og nærmiljø,

6. Næringsliv og arbeidsliv.
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Barn, unge og foreldre er satsning frem mot 2014. Ved slutten av 2012 er en kommet langt i
forhold ti foreldrestøte. Det er satset på foreldreveiledningsprogramet ICDP til alle som
arbeider med bar og unge i Fauske og til foreldre. Spesielt barnehagene er kommet godt i
gang i forhold til kosthold, fysisk aktivitet og psykisk helse.
Samarbeidet med andrelinjetjenesten har ført til utarbeidelse av nye modeller, blant annet
"Familemøtet". Kultur har gjort en betydelig innsats i forhold til "Aktiv i Fauske".

Frisklivssentralen arbeider med helsesamtaler og oppfølging av personer som er henvist fra
lege eller andre, og har knytet til seg flere ulike aktivitetsgrupper som drives av frivilige. Det
er et behov for utvidelse av Frisklivssentralen til også å omhandle psykisk helse.

2.2.2 Samhandlingsreformen

Samhandlingsreformen omfatter medfinansiering og utskrivningsklare. Det ble i budsjettet
2012 budsjettert med 9 mil. kr som skulle dekke kostnadene til samhandlingsreformen. I
rammeoverføringen var Fauske kommune tildelt 11,8 milL. kr til dekning av
samandlingsreformen. Avviket på 2,8 mil. kr. fra det som var tildelt var den forutsatte
effektiviseringen en skulle oppnå i Fauske kommune. Videre er en i ramen tildelt 1,6 mil.
kr for pr år i en tre årsperiode som en overgangsordning.

Tabell 15 - Utgifer og inntekter 2012 samhandlingsreformen (Fall i kr)
Regulert Budsjett Regnskap 2012 Avvik

Utgifter * 9050000 11305157 2255157

Inntekter ** - -16016 -16016

Netto 9050000 11289141 2239141

* Inkl refusjoner sykepenger/fødselspenger knt 1710-1713

**Inkl neto fin. tran 1500-1599, 1900-1999. Eks 1710-1713

Målet for sentrale myndigheter og for Fauske kommune har vært at pasienter som er
utskrivningsklar fra Nordlandssykehuset skal få tilbud i kommunen så raskt som mulig. I
perioden januar til april var det flere pasienter som måtte vente mange døgn på
Nordlandssykehuset før et forsvarlig tilbud var på plass.

Medio april 2012 var 3 nye kortids/avlastningsplasser på plass. Dette har påvirket
pasientflyten positivt, og redusert utgiftene for utskrivningsklare pasienter til et minimum. Fra
oktober mnd. ble antall institusjonsplasser redusert p.ga. at Sagatun måtte stenge. Dette førte
igjen til flere pasienter måtte vente på Nordlandssykehuset før tilbud var klar i kommunen.

Utgiftene til utskrivningsklare pasienter er på et forventet nivå, mens utgiftene til
medfinansiering er høyere. Den største utfordrngen er knytet til medfinansiering og det er fra
flere hold tvil om samhandlingsreformen er fullfinansiert på dette området. Regnskapet for
2012 er avsluttet, men den endelige avregningen for 2012 blir gjennomført i april 2013.

Medisinsk medfinansiering ligger an til en økning i forhold ti 2010 på 22 %. Dette gir en
snittkostnad pr. innbygger på 1 101 kr. For samenligning så ligger Nordland fylke på et
gjennomsnitt på 1 176 kr. og vår KOSTRA gruppe på 1111 kr. Våre nabokommuner Saltdal
ligger på 1 224 kr. og Sørfold på 1 270 kr. pr. innbygger. Påvirkning rundt Medisinsk'-
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medfinansiering kan komme gjennom etablering av Øyeblikkelig Hjelp plasser, som vil søke
å ungå innskriving til Nordlandssykehuset, samt eierskap til dette gjennom fastleger og
vakthavende leger.

Tabell 16 - Rammeoverføring og regnskap samhandlingsreformen 2012 rådmannens stab
(Tall i kr)

Budsjett Regnskap 2012 Avvik

Tildelt rammeoverføring 11874466 11289141 -585325

Det viser seg at det var optimistisk å anta en effektivisering av områdene knytet til
sainandlingsreformen. Dersom en ikke hadde lagt inn en effektivisering i forhold til
rameoverføringen vile en gått med et mindreforbruk på 0,6 milL. kr.
Totalt var det 13,5 milL. kr. som var inkludert i rammeoverføringen for å dekke alle utgifter,
inkL. overganger ved innføring av samandlingsreformen. I tilegg ble det vedtatt å øke
bemaningen med 6 årsverk på sykehjemmet for å imøtekomme utfordringene med
samandlingsreformen. Dette ble beregnet til 3 milL. kr.

Tabell 17 - Totale kostnader samhandlingsreformen 2012 (Tall i kr)

Budsjett samhandlingsreformen 2012 9050000
Forventet effektivisering 2824466

Overgangsmidier 1631000

Totalt i rammeoverføring 2012 13 505466

Regnskap samhandling 11289141

Utgifter sykehjem 3000000

Sum utgifter samhandlinng 2012 14289141

Avvik iforhold til rammeoverføring 783675

Dersom en hadde håndtert samandlingsreformen uten å tilføre ekstra ressurser til
sykehjemmet, vile rameoverføringen ha dekt kostnadene til samandlingsreformen for
Fauske kommune. Satsningen som Fauske Kommune har gjort gjennom investering og
økning av ressurser i forbindelse med Sainandlingsreformen har påvirket det arbeidet som
gjøres i kommunen. Områdene som dette gjelder er utskrivningsklare pasienter,
kortidsplasser og avlastning. Avkastning på økte årsverk på sykehjemmet vil kune gi bedre
effekt når en etablerer systemer for øyeblikkelig hjelp internt i kommunen.
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2.3 Kultur

Enhet kultur skal legge til rette for et aktivt kulturliv, og et kulturilbud preget av mangfold og
kvalitet. Videre å legge til rette for et bredt spekter av kulturirksomhet, slik at alle får
mulighet til å delta og oppleve mangfoldet av kulturttrykk.

Tabell 18 - Utgifer og inntekter 2012 enhet kultur (Tall i kr)

Regulert Budsjett Regnskap 2012 Avvik

Utgifter * 14743375 16221256 1477 881

Inntekter ** -3075100 -4885076 -1809976

Netto 11668275 11336180 -332095

* Inkl refusjoner sykepenger/fødselspenger knt 1710-1713

**Inkl neto fin. tran 1500-1599, 1900-1999. Eks 1710-1713

Forklaring økonomisk resultat:
. Fauske kinos inntekt gjorde alene 60 % mer enn budsjettert inntekt, da dette er videresalg av

biletter for lag og forening.

. Salg av tjenester til lag og foreninger (bilettsystem), genereres inn i driftsbudsjettet, og mye
av regnskapsmessig avvik på utgiftssiden skyldes den overføringen som går til dette.

Oppnådde resultater i 2012
. Økt utlån biblioteket på 9,7 % i forhold til 201 1

. Økt besøk kino på 10,3 % i forhold til 2011

. Økt oppslutning ungdomsklubb på 13 % i forhold til 2011

. Økt aktivitet kulturskole - nye tilbud og fått realisert Døråpner'n som gjør at

((kulturskoletimen i grunnskolem) som er pålagt fra høsten 2013 kan iverksettes umiddelbart.

. Økt andel frivilig i arbeid via Friviligsentralen.

. Økt samarbeid med frivilige på flere områder, og andre samarbeidspartnere.

Utfordringer:
2012 har vært preget av at vi over hele linja har hatt et høy aktivitetsnivå. Langvarig
sykefravær i kulturskole skaper dessverre ustabiltet, og er med på å gjøre kulturskoIen sårbar.

Vi håper at dette løses i løpet av 2013.

Kinodrift i et bygg som er flytet ut av gir utfordringer. Det har vært mange utfordringer på
bygget, med varme, ventilasjon og vanninntrenging. Sikkerhetsmessig er dette også
utfordrende. Det same gjelder innenfor kulturskole, hvor undervisning i dag foregår i
kontorbygg uten lydisolerende tiltak. Dette betyr at undervisningsmessig gevinst på
samarbeid mellom lærere forsvinner.

Prosjektet ((Fritid med bistand)) har avdekket store forskjeller i bru av støtekontaktordninger
i Fauske kommune. Det blir viktig å få systematisert dette videre for framtida, og må ses i
sammenheng med de strukturendringer som gjøres i kommunen.
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2.4VVA

Sikre fremkonuelighet på kommunale veier, levere van til alle abonnenter, samt sørge for
håndtering av slam og avløpsvanvan.

Tabell 19 - Utgifer og inntekter 2012 enhet vei og gatelys (Tall i kr).
(Vann og avløp er selvkost og er ikke inkludert i tabellen)

Regulert Budsjett Regnskap 2012 Avvik

Utgifter * 10139079 8911450 -1227629

Inntekter ** -1889700 -1954756 -65056

Netto 8249379 6956694 -1292685

* Inkl refusjoner sykepenger/fødselspenger knt 1710-1713

**Inkl neto fin. tran 1500-1599, 1900-1999. Eks 1710-1713

Forklaring økonomisk resultat veg og gatelys:
Driftsresultatet for vei og gatelys viser et netto underforbru på kr. 1 292685.-

Årsaken til underforbruet skyldes i hovedsak en særdeles snil vinter. For å sikre at budsjettet
skal ivareta uforutsette utgifter som eventuelt kan skyldes ekstremvær er det helt nødvendig å
holde det øvrige forbruet på et nøkternt nivå. Prognosene har under hele regnskapsåret vist

til underforbruk. Med bakgru i at regnskapet for hele konuunen sett under ett har vist en
negativ prognose har alle enhetene vært utfordret til å holde igjen på utgiftssiden.

Ønsker å presisere at vegbudsjettet er aven stor grad styrt av værforholdene. Budsjettet for
2012 er i samsvar med ett normalår.

Oppnådde resultater i 2012:
Kommunestyret bevilget kr. 2 mil. til å anlegge parkeringsplasser i Sulitjelma, ved
henholdsvis Kjelvatn og Skihyta. I tilegg ble det bevilget kr. 3 mil. til opprusting
kommunale veier, samt kr. 5 milL. til ferdigstilelse av Rognveien (mellom Sjåheia - Finneid).
Prosjektene ble utført i henhold til politisk vedtak. Rehabiltering gatelys til LED armatur er
utført i hht. vedtak. I hht planen ble det utført to vedlikeholdsrunder av gatelys.

Utfordringer:
Det kommunale veinettet med dårligst standard har de seneste årene blitt oppgradert. Med
årets bevilgninger er de dårligste veier i yterområdene utbedret.

22



2.5 Bygg-eiendom-idrett

Forvaltning, drift, vedlikehold og utvikling av kommunale bygg, park og idrettsanlegg.

Tabell 20 - Utgifer og inntekter 2012 enhet BEl (Fall i kr)
Regulert Budsjett Regnskap 2012 Avvik

Utgifter * 46428176 48239678 1811502

Inntekter ** -6592500 -7419642 -827142

Netto 39835676 40820036 984360

* Inkl refusjoner sykepenger/fødselspenger knt 1710-1713

**Inkl neto fin. tran 1500-1599, 1900-1999. Eks 1710-1713

Forklaring økonomi~k resultat:
Merforbruket fordelte seg slik:
. Pensjon hadde et merforbruk på kr. 422 000.-
. Mindre refusjon sykepenger enn budsjettert

. Strøm hadde et merforbruk på kr. 1 100000.-

. Økning av inntekter er hovedsakelig at selvkostområde V A dekker fdv utgiftene på

sine bygg.

Oppnådde resultater i 2012:
. Oppussing Paviljongene - helsetunet

. Reparert taket over herregarderoben i Fauskebadet

. Bygget kunstgressbane med flomlys i Valnesfjord

. Bidratt til gjennomføring av NM på ski og VM i dans

. Bygging av lager til idrettshallen

Utfordringer:
. Verdibevarende vedlikehold på våre bygg og anlegg

. ENØK-tiltak for å redusere energiforbruket

. Innføring av ny eiendomsforvaltning

2.6 Plan og utvikling

Omfatter tjenester vedrørende kommunens arealplanlegging, arealforvaltning, tilrettelegging
av infrastrutur, kar og oppmåling, bygge- og delingssaker, forvaltningsoppgaver innen

landbru Gord- og skogbru), vilt, fisk og miljø og oppfølging av motorferdsel i utmark.

Tabell 21 - Utgifer og inntekter 2012 enhet Plan/utvikling (Fall i kr)
Regulert Budsjett Regnskap 2012 Avvik

Utgifter * 9231182 8857010 -374172

Inntekter ** -469540 -4281114 414286

Netto 4535782 4575896 40114

* Inkl refusjoner sykepenger/fødselspenger knt 1710-1713

**Inkl neto fin. tran 1500-1599, 1900-1999. Eks 1710-1713
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Forklaring økonomisk resultat:
I kommunens budsjettvedtak for 2012 ble finansiering av næringsfondet aven stiling ved
enheten fjernet. I budsjett 2012 for enheten ligger likevel denne finansieringen inne. Når det
tas hensyn til dette har enheten i realiteten ca. 400 000 i underforbru.

Oppnådde resultater i 2012:
. Enheten har som hovedmål å utføre tilagte arbeidsoppgaver på best mulig og effektiv måte, til

beste for kommunens innbyggere.

. Enheten har i løpet av 2012 rullert kommunens trafikksikkerhetsplan.

. Enheten har i løpet av 20 12 rekruttert nye saksbehandlere på plan- og byggesaksbehandling.
Enheten har de siste 3 år vært gjennom et generasjonsskifte som nå er fullført.

. I gjennom året har enheten deltatt i mange prosjekter, både internt i kommunen og i samarbeid

med andre.

. Stor byggeaktivitet i kommunen over flere år har medført at arbeidsbelastningen over tid har
vært betydelig. Enheten har godt kvalifiserte medarbeidere og det gjøres en god jobb.

Utfordringer:
. Lang saksbehandlingstid av plansaker pga manglende bemanning. Med tilsetting av ny

saksbehandler i desember, forventes det bedring av denne situasjonen i løpet av 2013.

. Vedlikehold og oppdatering av kommunens digitale kartgrunnlag, det er mye feil og

mangler i kartet og dette er informasjon som brukes av mange.

2.7 Fauske storkjøkken

Fauske storkjøkken er organisert som en avdeling under plan og utvikling. Avdelingen utfører
matproduksjon og utkjøring av mat til institusjoner og eldre hjemmeboende i Fauske
kommune.

Tabell 22 - Utgifer og inntekter 2012 Fauske storkjøkken (Tall i kr)
Regulert Budsjett Regnskap 2012 Avvik

Utgifter * 9371442 10574112 1202670

Inntekter ** -6466100 -6908412 -442312

Netto 2905342 3665700 760358

* Inkl refusjoner sykepenger/fødselspengerknt 1710-1713

**Inkl neto fin. tran 1500-1599, 1900-1999. Eks 1710-1713

Forklaring økonomisk resultat:
Budsjettet for 2012 ble ikke justert i henhold til prisstigning. De største utgiftspostene er
råvarer til matproduksjonen og husleie. I tilegg har det etter 8 års drift meldt seg behov for
fornying/reparasjon av produksjonsutstyret.
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Oppnådde resultater i 2012:
12012 ble det lagt hovedvekt på å stabilsere drifta, redusere bru av vikarer og ta hånd om
utkjøring av mat til institusjoner og hjemmeboende.
Det produseres mat av godkvalitet med samensetting og næringsinnold som er tilpasset
målgruppen.

Utfordringer:
Avdelingens utfordring er å sikre økonomisk drift for å oppnå budsjettbalanse.
Det må gjøres en gjennomgang av inntekter og prising av produktene.
Overføring av Storkjøkkenet til Hele og omsorg vil gi bedre muligheter til å finne fleksible
løsninger og tilpasse drifen i hht behovene.

2.8 Skole

Følge opp kommunenes forpliktelser som skoleeier. Gi et pedagogisk tilbud i henhold til
kunnskapsløftet, samt drive SFO i henhold til vedtekter for Fauske kommune. Følge opp
styrket grunskoletilbud, samt bar i fosterhjem i andre kommuner og andre kommuner som
har fosterhjemsbarn i Fauske.

Tabell 23 - Utgifer og inntekter 2012 enhet skole (Tall i kr)

Regulert Budsjett Regnskap 2012 Avvik

Utgifter * 116848802 126066731 9217929

Inntekter ** -12101200 -14709531 -2608331

Netto 104747602 111357200 6609598

* Inkl refusjoner sykepenger/fødselspenger knt 1710-1713

**Inkl neto fin. tran 1500-1599,1900-1999. Eks 1710-1713

Forklaring økonomisk resultat:
. Fellesområdet gruskole (ansvar 2000) gikk 1,6 milioner i underskudd. Dette

skyldes en foreslått nedlegging av Kosmo skole som ble lagt inn i budsjettet som
forutsetning, men aldri gjennomført. Uten dette gikk ansvar 2000 i balanse.

. Vestmyra skole har overskridelser på 5,3 milioner kroner for 2012. Mesteparten av
dette skyldes overforbruk på vikarutgifter, samt dertil påløpende sosiale utgifter. Høyt
sykefravær (økt med 2,3 %), er en av driverne, samt mange enkeltsaker som har vært
svært krevende for personale og ressursene ved skolen. Skolen har også overforbru i
forhold til kjøp av varer og tjenester

Oppnådde resultater i 2012:
. Prosjektleder for skoleutbygging i sentru og Valnesfjord er ansatt og i gang med

oppfyllelse av kommunestyrets vedtak av juni 2012..
. Eksamenskarakterer (gjennomsnittlig) har økt, i fagene norsk hovedmål (fra 3,4 - 3,5),

norsk sidemål (fra 2,5 - 3,3) og i engelsk (fra 3,5 - 3,8). Liten nedgang i matematikk

(fra 3,1 - 3,0)
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. Nasjonale prøver (måles på 5.,8. og 9. trinn) viser en klar forbedring på 8 trinn både i
engelsk, lesing og regning.

. Tilstandsrapport for 201112012 viser mange faktorer rundt læringsresultater, frafall og
læringsmiljø som peker i positiv retning for skolene i Fauske.

. Mange prosesser er planlagt eller staret opp for å skape en mere enhetlig skole på
Fauske, bL.a. en felles plan for leseopplæringen.

Utfordringer:
. Høy sykefravær på Vestmyra.

. Fortsatt høy andel av spesialundervisning.

. Mange enkeltsaker som utløser stort ressursbehov til skolene og avviksmeldinger i
forhold til vold og trusler mot ansatte og medelever.

. Plassbehov. Vestmyra har 2 brakkerigger i bru, og det det er behov for utvidelser på
Hauan til skolestart 2013

2.9 Barnehage

Barehagen skal i samarbeid og forståelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg og
lek, og fremme læring og daning som grunlag for allsidig utvikling. Enheten skal følge opp
kommunenes forpliktelser som barehagemyndighet i tilegg til kommunens ansvar som
barehageeier. Ved alle handlinger som angår barn som foretas av kommunen skal barnets

beste være et gruleggende hensyn, j.fr rameplan. Enhet barehage følger også opp retten
til spesialpedagogisk hjelp under skolepliktig alder og styrket barnehagetilbud, i tilegg til en
likeverdig behandling av tilskudd til ikke-kommunale barehager. Det var ved årsskiftet
2012/2013 totalt 5 kommunale og 5 private barehager i Fauske.

Tabell 24 - Utgifer og inntekter 2012 enhet barnehage (Fall i kr)
Regulert Budsjett Regnskap 2012 Avvik

Utgifter * 64078311 67737665 3659354

Inntekter ** -8081900 -8647089 -565189

Netto 55996411 59090576 3094165

* Inkl refusjoner sykepenger/fødselspenger knt 1710-1713

**Inkl neto fin. tran 1500-1599, 1900-1999. Eks 1710-1713

Forklaring økonomisk resultat:
Den enkelte kommunale barnehage har i hovedsak holdt sine budsjett for 2012. Merforbruket
for 2012 kan forklares med følgende:

1) Sluttoppgjøret for klagesak angående tilskudd til ikke kommunale barnehager for
2010 ble ferdigbehandlet fra fylkesmanen og utbetaling er gjennomført på 2012
regnskapet. Dette utgjorde ca. 1,8 mil. Det var ikke tatt høyde for dette i 2012
budsjettet.

2) Økte utgifter til pensjon, ca. kr 600000,- . Det var ikke tatt høyde for økte
pensjonsutgifter i budsjett.
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3) Styrket barnehagetilbud. Høsten 2012 kom det inn flere bar med behov for
styrket barehagetilbud. Det var ikke lagt inn noen buffer i budsjettet for å ta
høyde for dette. Overskridelsen er på ca. 895 OOOl-

4) Kosmo barehage var i budsjett for 2012 foreslått nedlagt. Dermed var det lagt inn
en innsparing på kr 411 700,- Dette ble ikke iverksatt. Konsekvensen av det ble at
denne innsparingen måtte hentes inn på andre poster i barnehagene, og utgjør en
del av underskuddet som regnskapet for 2012 viser.

Sumen av overskridelser og vedtatte innsparinger som ikke er blitt effektuert utgjør til
sammen ca. 3,7 mì1ioner. Underskuddet på regnskapet for 2012 viser i overkant av 3
mì1ioner. Barehagene har spar der det var mulig for at overskridelsene skulle bli minst
mulig.

Oppnådde resultater i 2012:
. I Fauske kommune har vi full barehagedekning for alle bar som fyller et år innen

1/9 i opptaks året og som søker om barehageplass ved hovedopptaket. I forbindelse
med hovedopptaket 2012 kunne vi også tilby plass til bar som fylte et år etter 1/9.

. Ved årsskiftet gikk det 459 bar i barnehager i Fauske, en økning på 11 barn fra 2011,

der 208 av disse hadde plass i kommunale barehager.
. Alle ansatte i barnehagene har fått tilbud om å delta på ICDP kurs. Målsettingen er at

alle ansatte skal ha fått dette i løpet av 2013.
Utfordringer:

. På tross av full barnehagedekning ved hovedopptaket ser vi at vi ikke alltid kan tilby
barehageplass til bar som kommer tilflytende til kommunen midt i et barehageår.
Å gå med ledig kapasitet i barnehagene er kostbar, da utgiftene pr bar henger nøye
sammen med tilskuddsberegningen til ikke kommunale barehager.

. De kommunale barnehagene er nedslitte både når det gjelder inventar og

bygningsmasse, og det vil kreve større investeringer i årene fremover for å heve den
bygningsmessige kvaliteten og oppgradering av inventar.

. Flere barn i barehage medfører også at det blir avdekket et større behov for
spesialpedagogisk hjelp under skolepliktig alder.

2.10 Sykehjemmet
Sykehjemmet er en døgnkontinuerlig tjeneste som har som sitt primære formål å gi helserettet
heldøgns omsorg og pleie. Oppgavene enheten er innettet mot, er permanent opphold,
medisinsk attføring, avlastning, kortidsopphold og skjermet enhet for demente. På
sykehjemmet får pasientene kontinuerlig tilsyn og pleie av kvalifisert helsepersonell. Antall
senger er 84.
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Tabell 25 - Utgifer og inntekter 2012 sykehjemmet (Tall i kr)
Regulert Budsjett Regnskap 2012 Avvik

Utgifter * 67914596 77 572 825 9658229

Inntekter ** -10871400 -12833760 -1962360

Netto 57043196 64 739065 7695869

* Inkl refusjoner sykepenger/fødselspenger knt 171 0-1713

**Inkl neto fin. tran 1500-1599, 1900-1999. Eks 1710-1713

Forklaring økonomisk resultat:
Enhetens overskridelser er knyttet opp mot flere områder, pensjoner og pensjonspremie utgjør
i overkant 2 milioner kroner, arbeidsgiveravgift utgjør i overkant av kr 200000.

På postene for medikamenter og medisinsk forbruksmateriell utgjør overskridelsene samlet i
underkant av 1 milion, overforbruket må sees i lys av at rammene har vært uendret de siste
årene men pasientantallet har økt og behovet for medikamenter og medisinsk
forbrusmateriell er økende, særlig er behovet økt med samhandlingsreformen.

Overforbruet på matvarer er i overkant på kr 700 000,-, budsjettet de siste årene har ikke
vært regulert, prisene har gått opp og sykehjemmet har fått flere pasienter.

Antall pasienter med behov for pa1liativ behandling, lindrende behandling for pasienter med
uhelbredelig sykdom og kort forventet levetid, og da særlig oppfølging i livets siste fase er
sterkt økende. Pallativ behandling er ressurskrevende og en del av overforbruket på
vikartgifter er knyttet opp mot dette.

Enheten har hatt utfordringer med å rekrttere i ledige stilinger, noe som har medført
overforbruk av interne og eksterne vikarer og på overtid, særlig er dette knytet opp mot
kortidsavdelingen som har hatt ett høyt akivitetsnivå i 2012. Enheten har mange små
helgestillnger som ikke er besatt, dette medfører at enheten må dekke opp disse vaktene, noe
som krever bruk av vikarutgifter utover hele året.

Oppnådde resultater i 2012:
. Antall plasser er økt fra 72 til 77, i tilegg er det etablert syv dobbeltrom etter at

beboere fra Sagatun ble lagt inn på Fauske sykehjem. Så pr tiden har Fauske sykehjem

84 plasser

. Enheten har etablert et prosjekt i samarbeid med NAVarbeidslivssenter for å etablere

vår visjon, verdier og målsetning. Arbeidet er godt i gang og vi ser allerede god effekt
på flere områder i vår arbeidsmiljø

. Enheten har reorganisert og samlet skjermete plasser for demente på ett hus, der er det

etablert ett rom for avlastning.
. Enheten har hatt stor økning på planlagte aktiviteter for våre pasienter

. Enheten har flytet rehabilteringsavdelingen og reorganisert oppgavene, og

avdelingen er blitt en kortids- og rehabilteringsavdeling. Avdelingen har møt
samandlingsreformen på en svært god måte. Tjenestetilbudet har hatt en kraftig
økning.
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. Enheten har fått på plass prosedyrer for ferieplanlegging og gjennomføring som har

gitt god effekt samenlignet med tidligere år. Prosedyrene er evaluert og justert for
2013.

. Enheten har en somatisk avdeling som er pilot i bemaningsprosjektet der man prøver

ut en ny turnusløsning.
. Enheten har fått på plass prosedyrebeskrivelser påmedikamenthåndtering gjennom

samarbeid med farasøytisk rådgiver

. Enheten har tett opp mot 100 % pasientbelegg og har drevet god faglig forsvarlig drift
gjennom hele året, dedikerte ansatte med høyt faglig fokus har bidratt til dette.

Utfordringer:
En krevende utfordring for enheten er deltidsproblematikken og ikke-besatte helgestilinger,
dette skaper et gap mellom tilgjengelig arbeidskraft og behovet. Det vil bli svært viktig og
etablere gode prosedyrer innenfor bemaningsplanlegging og tildeling av tjenester, vi er nødt
til å sikre at vi gir rette tjenester på rett plass med rett bemaning.

Samandlingsreformen vil medføre at enheten må ha et betydelig kompetanseløft og
rekrttering av fagpersoner, kompetanseplan og rekrtteringsplan må bli handlekraftig.

2.11 Hjemmetjenesten

Hjemmetjenesten består av avdeling Sulitjelma hjemmetjeneste, Sagatun, Moveien
aldershjem, Paviljongene, hjemmetjenesten sentrumøst, hjemmetjenesten nord/vest og Miljø-
og aktivitetsavdelingen. Enheten leverer pleie og omsorg i institusjoner, bemanede boliger
og hjemmesykepleie. Hovedoppgavene i hjemmesykepleien er sykepleierfaglig oppfølging,
praktisk bistand og miljø/aktivitetstilbud.

Moveien og Paviljong 9 er en døgnkontinuerlig tjeneste som har som sitt primære formål å gi
helserettet heldøgns omsorg og pleie. Oppgavene enheten er innettet mot er permanent
opphold, medisinsk attføring, og skjermet enhet for demente. På enheten får pasientene
kontinuerlig tilsyn og pleie av kvalifisert helsepersonelL. Antall senger er 19.

Paviljonger 3, 50g 7 er boliger med bemanet personell på dag og ettermiddagstid.
På enheten får pasientene kontinuerlig tilsyn og pleie av kvalifisert helsepersonelL. Antall
beboere er 27.

Antall 354 brukere i institusjon og hjemmetjeneste. Miljø og aktivitet 117 bruere, derav
91 brukere som har ett dagsenter tilbud og 26 bruere som har tilbud om turer og andre
aktiviteter.

Tabell 26 - Utgtfter og inntekter 2012 hjemmetjenesten (Fall i kr)

Regulert Budsjett Regnskap 2012 Avvik

Utgifter * 58463641 67803876 9340235

Inntekter ** -7927900 -8019587 -91687

Netto 50535741 59784289 9248548

* Inkl refusjoner sykepenger/fødselspenger knt 1710-1713
-

**Inkl neto fin. tran 1500-1599, 1900-1999. Eks 1710-1713
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Forklaring økonomisk resultat:
Enhetens overskridelser er knytet opp mot flere områder, pensjoner, pensjonspremie og
arbeidsgiveravgift utgjør 3 milioner kroner. Når det gjelder deler av merforbru pensjon har
ikke enheten noen direkte påvirkning, da en del utgifter blir fordelt på slutten av året fra
sentralt hold.

Overforbruket på matvarer er i overkant på kr 250 000,-, budsjettet de siste årene har ikke
vært regulert, prisene har gått opp. Forebyggende ernæring, kosthold i ulike livsfaser og
klinisk ernæring er avgjørende for god sykepleierfaglig oppfølging av våre pasienter.
Samhandlingsreformen har medført mer kompliserte pasientforløp som krever mer oppfølging
på ernæring.

Det utføres mere komplekse tidkrevende behandlingstilbud som for eksempel
væskebehandlinger, blodtransfusjoner, sondenæring, cellegiftkurer og dialyse.

Enheten har hatt utfordringer med å rekrttere i ledige stilinger, noe som har medført
overforbruk av interne og eksterne vikarer og på overtid.
Tilgangen på kvalifiserte ferievikarer er dalende og det har vært ressurskrevende å sikre
forsvarlig drift, noe som har medført merforbruk.

Oppnådde resultater i 2012:

. Enheten har opprettholdt dag / avlastningstilbudet til demente en dag i uka.

. Enheten har kreftsykepleier som administrerer cellegift kurer, støttesamtaler,
veiledning og generell oppfølging av kreftpasienter.

. Enheten har så langt imøtekommet etterspørselen av tjenester utløst av
samhandlingsreformen.

. Enheten har fått på plass prosedyrer for ferieplanlegging og gjennomføring som har

gitt god effekt sammenlignet med tidligere år. Prosedyrene er evaluert og justert for
2013.

. Enheten har Paviljongene og Moveien Eldresenter som er pilot i bemanningsprosjektet

der man prøver ut en ny tumusløsning.
. Enheten har fått på plass prosedyre beskrivelser på medikamenthåndtering gjennom

samarbeid med farasøytisk rådgiver

Utfordringer:

. Etterspørsel etter hjemmetjeneste er økende, med flere ressurskrevende brukere og

dette gir stor uforutsigbarhet i tjenesteomfanget.
. Lav tilbud på korttids/avlastningsplasser medfører økte tjenester, eks bruere med

behov for rehabiltering kommer rett til sine hjem.
. Helse og omsorgsplan forutsetter at brukere skal bo lengst mulig i eget hjem og det

forutsetter ressurstilgang for å imøtekomme dette.

. Ivaretakelse av bruernes behov for miljø og aktivitetstilbud.
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. En krevende utfordring er deltidsstillnger som ikke besettes av fagpersoner, samt

mangel på vikarer.

. Samhandlingsreformen vil medføre at enheten må ha et betydelig kompetanseløft og
rekrttering av fagpersoner, kompetanseplan og rekrtteringsplan må bli
handlekraftig.

2.12 Helse

Enheten består av:
. Legetjenester: 3 kontorer, interkommunal legevakt og driftstilskudd leger,

kommuneoverlege /miljørettet helsevern

. Ergo/fysioterapi: Driftstilskudd fysioterapi, Fysioterapi kommunal hjemmel fordelt på
institusjon 50 % og poliklinisk virksomhet 50 % ble opprettet med ansettelse høsten
2012, hjelpemiddellager og ergoterapi, syn + hørsel kontakt og Frisklivssentral

. Rus/psykiatritjenester, inkL. fengselshelsetjeneste

Tabell 27 - Utgifer og inntekter 2012 enhet helse (Tall i kr)
Regulert Budsjett Regnskap 2012 Avvik

Utgifter * 38792234 40 159610 1367376

Inntekter ** -8449100 -11273540 -2824440

Netto 30343134 28886070 -1457064

* Inkl refusjoner sykepenger/fødselspenger knt 1710-1713

**Inkl neto fin. tran 1500-1599, 1900-1999. Eks 1710-1713

Forklaring økonomisk resultat:
Legetj enesten:
Legetjenestene er den delen av enheten som har hatt et mest markant merforbru i 2012.
Delvis forklaring er manglende budsjettering for vikar lege i 4 mnd. Det har vært svært god
inntjening ved kommunens legekontor. Inntjeningen var underbudsjettert da det har vært
vanskelig å anslå hvor mye det kune bli fordi det tidligere har vært en del legevikarer som
inntj eningen har gått direkte tiL.

Ergo/fysioterapitj enesten:
Totalforbruk for tjenesten ligger under rammen

Rus/psykiatri -tj enesten:
Totalforbruket for tjenesten ligger godt under rammen.

Oppnådde resultater i 2012:
. Kommunal fysioterapeut tilsatt. 50 % av stilingen knytes til institusjon og 50 % til

poliklinisk virksomhet
. Drevet ergo/fysioterapi og rus/psykiatritjenesten i balanse, bedre styring med tjenesten

Utfordringer:
. Krevende ressurssituasjon på fastleger, mye bruk av mange vikariater
. Tilstrekkelig kontroll over utgifter og inntekter legetjenesten

. Manglende kommuneoverlege
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. Enhetsleder helse har fratrådt sin stiling. Konstituert enhetsleder Helse.

. Saksbehandling av Rus/psykiatritjenester skal legges under bruker brukerkontoret

. Alle prosjekter i rus/psykiatritjenesten er avsluttet. Hvordan driftes tjenesten videre?

. Avklare driften av Solhøgda dagsenter når senteret nedbemannes med 50 % stiling fra 1. mars

2.13 Miljø og habilitering

Enheten skal gi brukere omsorg og bistand slik at de kan utnyte egne ressurser og muligheter
til å nå størst mulig grad av selvstendighet, og livskvalitet på egne premisser. Bidra til å
opprettholde og videreutvikle helhetlig bistand gjennom tverrfaglig og tverretatlig samarbeid.
Enheten er definert som hjemmetjeneste men har også heldøgns drift på 5 ulike steder.
Tabell 28 - Utgifer og inntekter 2012 enhet miljø og habiltering (Fall i kr)

Regulert Budsjett Regnskap 2012 Avvik

Utgifter * 23971894 24953082 981188

Inntekter ** -6366000 -6385225 -19225

Netto 17605894 18567857 961963

* Inkl refusjoner sykepenger/fødselspenger knt 1710.1713

**Inkl neto fin. tran 1500.1599,1900-1999. Eks 1710.1713

Forklaring økonomisk resultat:
Enhetens overskridelser er i hovedsak knytet opp mot tre områder. Økte pensjoner,
pensjonspremier og arbeidsgiveravgift utgjør kr. 653 000. Lønn og godtgjøring til
støtekontakter har ikke vært justert og utgjør kr.l46 000. Posten variable tilegg er
underbudsjettert og utgjør kr. 147000.

Oppnådde resultater i 2012:
. Enheten har knytet seg til Brukerkontoret gjennom å overføre 20 % vernepleierstiling

dit. Enheten har dermed skilt de tildel ende og utøvende funksjonene. Bruerkontoret
har nå ansvaret for kartlegging av nye brukere og vedtak om bistand.

. Implementering av nytt verktøy for kartlegging av bistandsbehov, basert på IPLOS, i
samarbeid med brukerkontoret.

. Enheten har fått på plass prosedyrebeskrivelser på medikamenthåndtering gjennom

samarbeid med øvrige enheter innenfor pleie og omsorg og farasøytisk rådgiver.

. Enheten har fått på plass prosedyrer for ferieplanlegging og gjennomføring.

Prosedyrene er, i samarbeid med hovedtilitsvalgte, evaluert og justert for 2013.
. Det har vært gjennomført kurs i medikamenthåndtering både for fast ansatte og

vikarer.
. Styrking av avlastningstilbud i kommunal bolig for et multifusjonshemmet bar.

Utfordringer:
. Videreutvikling av intern organisasjonsstrutur og kultur med tane på

samlokalisering av flere avdelinger.

. Mangel på dagtilbud i form av aktivitetssenter/ lavterskel arbeidstilbud for de av
våre brukere som faller utenfor navs regelverk.
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. Med tane på samlokalisering av flere avdelinger når Torggata 16 står ferdig, har
vi påbegynt en intern reorganisering.

. Karlegging av boligbehov for ungdom med bistandsbehov.

. Rekrttering.

2.14 NAV

Kommunen i NAV har ansvar for lov om sosiale tjenester i arbeid og velferdsforvaltningen,
som blant annet omfatter økonomisk sosialhjelp og kvalifiseringsprogrammet. Enheten har
også ansvar for gjeldsrådgivning og introduksjonsordningen for nyanomne flyktninger.

Tabell 29 - Utgifer og inntekter 2012 NAV (fall i kr)
Regulert Budsjett Regnskap 2012 Avvik

Utgifter * 16836041 16267878 -568163

Inntekter ** -1051300 -937482 113818

Netto 15784 741 15330396 -454345

* Inkl refusjoner sykepenger/fødselspenger knt 1710-1713

**Inkl neto fin. tran 1500-1599, 1900-1999. Eks1710-1713

Forklaring økonomisk resultat:
Enhetens resultat kan i hovedsak forklares med lavere aktivitet enn forventet i
kvalifiseringsprogramet. Denne postens underforbruk balanseres opp mot et overforbruk i
kjøp som erstatter kommunal tjenesteproduksjon, herunder kommunal egenandel for varig
tirettelagte arbeidsplasser (VTA) og overføringer til andre som innbefatter økonomisk
sosialhjelp.

Oppnådde resultater i 2012:
. Antallet mottakere av sosialhjelp (supplering og livsopphold) er redusert.

. Bedre samhandling både internt og eksternt med tydelig fokus på arbeid og aktivitet
som et mål for personer med bistandsbehov.

. Tilsyn fra Fylkesmanen med tema økonomisk stønad for personer med

forsørgeransvar overfor bar avdekket ingen avvik.

. Redusert utbetaling av økonomisk sosialhjelp med 541 000,- fra 2011 til 2012. I

hovedsak kan reduksjonen forklares med godt arbeidsmarked, tidligere avklaring og
tydeligere arbeidsfokus.

. Samlet behov for utbetaling av sosialhjelp inkludert bidrag til flyktninger er redusert
med 929000,- fra 2011 til 2012.

Utfordringer:
Boligsituasjonen er forbedret etter oppføring av nye boliger for vanskeligstilte.
Over 100 mottakere av arbeidsavklaringspenger (AAP) nærmer seg maksimal stønadsperiode
i mars 2014. Det er av avgjørende betydning at denne gruppen blir prioritert og avklar i 2013.
Opprettholde og videreutvikle oppfølging av ungdom under 25 år, slik at antallet personer i
denne gruppen holdes på et minimum.
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Tid til innføring av standard for arbeidsrettet brueroppfølging som skal brukes som ny
oppfølgingsmetodikk i all arbeidsrettet brueroppfølging.

2.15 Barne- og familieenheten

Familesenteret tilbyr forebyggende og helsefremmende tjenester til foreldre, bar og unge i
barnehager og skoler. Tjenesten arbeider med foreldre, barn og unge enkeltvis og i grupper og
gir veiledning til personalet i barehager og skoler. Barneverntjenesten iverksetter
undersøkelser, hjelpetiltak i hjemmet og i siste instans tiltak utenfor hjemmet.

Tabell 30 - Utgifer og inntekter 2012 barne- ogfamile enheten (Tall i kr)
Regulert Budsjett Regnskap 2012 Avvik

Utgifter * 31481404 33154350 1672 946

Inntekter ** -2880400 -3598301 -717901

Netto 28601004 29556049 955045

* Inkl refusjoner sykepenger/fødselspenger knt 1710-1713

**Inkl neto fin. tran 1500-1599, 1900-1999. Eks 1710-1713

Forklaring økonomisk resultat:
Bareverntjenesten har i 2012 hatt et overforbru til tiltak utenfor hjemmet på total ca. 1,5
milioner. Dette skyldens flere kostbare plasseringer (institusjonsplasser og forsterkede
fosterhjem) i tilegg til atvi hadde et rekordhøyt antall plasseringer sommeren 2012. Effekten
ble forsterket av at vi i 2012 betalte fem kvaraler til Bufetat, i istedenfor fire som er det
normale. Hvert kvaral utgjør her kr 7-800.000.

Oppnådde resultater i 2012:
. Modellkommuneforsøket er videreutviklet bL.a. ved at oppstartsamtaler er innført som

fast rutine i barnehagene og kartleggingsverktøyet EPDS er tatt i bru av jordmor og
helsesøster.

. Prosjektet TIMS (Tidlig intervensjon og målrettet samhandling) har fått en sterkere
administrativ foranking og det er klar for utprøving våren 2013.

. Bemaningssituasjonen i barneverntjenestener stabilisert. Utviklingen i
bareverntjenesten mht. saksbehandlingstid i undersøkelsessaker var klart positiv

utover høsten 2012.

Utfordringer:
. Fauske familiesenter innfører nyt fagsystem i april 2013. Det vil gå med mye tid til

kvalitetssikring, opplæring og konvertering i perioden februar-mai.
. For barneverntjenesten vil det for 2013 være et klart mål, men like fullt en utfordring,

å komme ajour i forhold ti alle lovkrav mht. undersøkelsesfrister, titaksplaner,
omsorgsplaner og tilsyn med fosterhjem.

. Bufetat har innskrenket sine innarbeidede tilbud om nærmiljøtiltakveiledning inn mot

familer med store hjelpebehov, samt veiledning av fosterhjem. Dette er tiltak som
kommunens bareverntjeneste i mye større grad enn tidligere må stå for selv.
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2.16 Integrering

Integrering består av flyktningetjenesten og voksenpedagogisk senter. Enheten skal
koordinere bosetting- og integrering av flyktninger iht. kommunens vedtatte målsettinger.
Alle flyktninger som er bosatt etter avtale med IMDI har rett og plikt til introduksjonsprogram
som kan være opp til 2 år. Programmet kan være kortere enn 2 år. Voksenpedagogisk senter
gir pliktig opplærings-tilbud i norsk og samfunnskunnskap til flykninger og innvandrere med
oppholdstilatelse. Grunnopplæring til alle voksne som vil ha det, samt særskilt tilrettelagt
voksenopplæring.

Tabell 31 - Utgifer og inntekter 2012 enhet integrering (Fall i kr)
Regulert Budsjett Regnskap 2012 Avvik

Utgifter * 13 804636 14672 917 868281

Inntekter ** -3320700 -2744300 576400

Netto 10483936 11928617 144681
* Inkl refusjoner sykepenger/fødselspenger knt 1710-1713

**Inkl neto fin. tran 1500-1599, 1900-1999. Eks 1710-1713

Forklaring økonomisk resultat:
Resultatet for integreringsenheten viser merforbruk på 1,4 mil. kr , -. Dette har ene og alene
sin årsak i at avsetning av overskudd vedr. Integreringstilskudd er avsatt til bundet fond på
enheten. Dette betyr at hvis vi ser bort fra avsetningen viser regnskap 2012 et mindreforbruk
på ca. 0,7 mil. kr..

Statlige overføringer til integreringsenheten var i 2012 på 14285 776,-. Denne summen
inkluderer ikke særskilte tilskudd.

Oppnådde resultater i 2012:
12012 bosatte Fauske kommune 23 flyktninger, herav 7 familiegjenforente.
Voksenpedagogisk senter hadde i gjennomsnitt 60 elever i 2012.
Staten har som mål at 66 % av flyktningene skal ut i ordinær skole eller arbeid etter endt
introduksjonsprogram. 12012 oppnådde staten et resultat på 47 %. Fauske kommune
oppnådde et resultat på 78 %, der deltakere på introduksjonsprogram gikk ut i ordinær skole
eller arbeid etter gjennomføring av programmet.

Utfordringer:
Utfordring for 2012 vil være å skaffe egnede boliger til mottak av nye flyktninger.
Voksenopplæringssentret har dårlig kapasitet i forhold til rom og antall elever. NA V skal i
2013 prioritere tildeling av arbeidspraksisplasser og andre tiltak til deltakere på
introduksjonsprogram. Individstønad, som i dag tilfaller deltakerne på arbeidspraksis, vil da
tilfalle kommunen. Utfordring vil være å finne egnede praksisplasser, samt
undervisningsopplegg tilpasset praksisplass.

~~ 12.mars 20136Iß~.
Even Ediassen
Rådmann
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. Salten Kontrollutvalgservice
Pomboks 54, 8138 Inndyr

Vår dato:
19.04.2013

Jnr
13/260

ark
413-7.4

SAKSPROTQKOLL - KONTROLLUTVALGET I FAUSKE

Saksbehandler: Lars Hansen

Saksgang

Kontrollutvalget i Fauske 19.04.2013 11/13

11/13 Årsregnskap Fauske kommune 2012 - uttalelse fra kontrollutvalget

Regnskapssjef Jonny Riise og økonomisjef Gunar Sveen møte fra administrasjonen for å
redegjøre og svare på spørsmåL.

Forslag til vedtak:
1. Kontrollutvalget har ì møte 19. april 2013 behandlet Fauske kommunes årsregnskap for

2012. Grunlaget for behandlingen har vært det avlagte årsregnskapet, revisjonsberetningen
for 2012, og rådmanens kommentarer til regnskapet.

2. I henhold til kommunelovens § 48 nr 5 skal det i årsberetningen gis opplysninger om tiltak
som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt for å sikre høy etisk standard i
virksomheten. Dette er ikke ivaretatt. Kontrollutvalget ber om at senere års årsberetninger
gir opplysinger om dette, slik at beretningen kommer i samsvar med lovens krav.

3. I årsberetningen er det redegjort for faktisk tilstand når det gjelder likestiling, men i

henhold til komrunelovens § 48 nr 5 skal det i årsberetningen også redegjøres fortiltak som
er iverksatt eller planlegges iverksatt for å fremre likestiling og hindre
forskjellsbehandling, samt fremme formålet i diskrimineringsloven og diskriminerings- og
likestilingsloven. Kontrollutvalget ber om at senere års årsberetninger gir opplysinger om
tiltak i kommunens likestilìngsarbeid, slik at beretningen kommer ì samsvar med lovens
krav.

4. Kontrollutvalget mener for øvrig at presentasjon av årsregnskapet med tilhørende

spesìfikasjoner og noter samt rådmannens årsberetning, tilfredsstiler bruernes
informasjonsbehov og gir et riktig inntrykk av Fauske kommunes aktivitet i 2012.

5. Kontrollutvalget har merket seg at årsregnskapet er gjort opp med et regnskapsmessig

merforbru med kr 1 750 605.



6. Utover dette og det som fremgår av revisjonsberetningen, har kontrollutvalget ingen
merknader til Fauske kommunes årsregnskap for 2012.

Forslag fra Harald Jøstensen: Tilegg til punkt 5 i forslag til vedtak:
Kontrollutvalget vil imidlertid påpeke at man for 2012 har et korrigert negativt driftsresultat på kr
24,9 mil. Dette viser at Fauske kommune nok et år har en drift som ikke står i forhold til
kommunens inntekter. At det rent regnskåpsmessige resultat er redusert ned til kun kr 1,7 milioner
gjennom inntektsført premieavvik og momskompensasjon, må derfor ikke tilsløre det som er
hovedproblemet for kommunens økonomi. At disse inntektspostene om kort tid ikke bare
forsvinner, men også delvis omdanes til utgiftsposter, vil gjøre arbeidet med å få balanse i
økonomien til en enda større utfordring.

Kontrollutvalget har tidligere advart om at driftsnivået i Fauske kommune i de siste år har vist seg å
være for høyt i forhold til inntektssiden. Dette er en utvikling som ikke kan fortsette, og

kontrollutvalget forutsetter at så vel rådmann som politisk ledelse / kommunestyre gjør tiltak som
får økonomien i balanse.

Votering:
Forslag til vedtak med forslag fra Harald Jøstensen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
1. Kontrollutvalget har i møte 19. april 2013 behandlet Fauske kommunes årsregnskap for

2012. Grunlaget for behandlingen har vært det avlagte årsregnskapet, revisjonsberetningen
for 2012, og rådmanens kommentarer til regnskapet.

2. I henhold til kommunelovens § 48 nr 5 skal det i årsberetningen gis opplysninger om tiltak
som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt for å sikre høy etisk standard i
virksomheten. Dette er ikke ivaretatt. Kontrollutvalget ber om at senere års årsberetninger
gir opplysinger om dette, slik at beretningen kommer i samsvar med lovens krav.

3. I årsberetningen er det redegjort for faktisk tilstand når det gjelder likestiling, men i

henhold til kommunelovens § 48 nr 5 skal det i årsberetningen også redegjøres for tiltak som
er iverksatt eller planlegges iverksatt for å fremme likestiling og hindre
forskjellsbehandling, samt fremme formålet i diskrimineringsloven og diskriminerings- og
likestilingsloven. Kontrollutvalget ber om at senere års årsberetninger gir opplysinger om
tiltak i kommunens likestilingsarbeid, slik at beretningen kommer i samsvar med lovens
krav.

4. Kontrollutvalget mener for øvrig at presentasjon av årsregnskapet med tilhørende

spesifikasjoner og noter samt rådmannens årsberetning, tilfredsstiler bruernes
informasjonsbehov og gir et riktig inntrykk av Fauske kommunes aktivitet i 2012.

5. Kontrollutvalget har merket seg at årsregnskapet er gjort opp med et regnskapsmessig

merforbruk med kr 1 750605. Kontrollutvalget vil imidlertid påpeke at man for 2012 har et
korrigert negativt driftsresultat på kr 24,9 milL. Dette viser at Fauske kommune nok et år har
en drift som ikke står i forhold til kommunens inntekter. At det rent regnskapsmessige
resultat er redusert ned ti kun kr 1,7 milioner gjennom inntektsført premieavvik og

momskompensasjon, må derfor ikke tilsløre det som er hovedproblemet for kommunens
økonomi. At disse inntektspostene om kort tid ikke bare forsvinner, men også delvis
omdannes til utgiftsposter, vil gjøre arbeidet med å få balanse i økonomien til en enda større
utfordring.
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Kontrollutvalget har tidligere advar om at driftsnivået i Fauske kommune i de siste år har vist
seg å være for høyt i forhold til inntektssiden. Dette er en utvikling som ikke kan fortsette, og
kontrollutvalget forutsetter at så vel rådmann som politisk ledelse / kommunestyre gjør tiltak
som får økonomien i balanse.

6. Utover dette og det som fremgår av revisjonsberetningen, har kontrollutvalget ingen
merknader til Fauske kommunes årsregnskap for 2012.

Rett utskrift:

Dato: 19. april 2013

Lars Hansen
Sekretær for kontrollutvalget

Saksprotokoll sendt: Fauske kommunestyre, kopi til formanskapet
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FAUSKE KOMMUNE
SAKSPAPIR

I JouralpostID:
13/3115 I

Arkiv sakID.: 13/547 I Saksbehandler: Jonny Riise
Sluttbehandlede vedtaksinstans: Kommunestye

Sak nr.: 032/13 FORMANNSKAP Dato: 29.04.2013
KOMMUNESTYRE 08.05.2013

REGNSKAP OG ÅRSBERETNING FOR 2012 - FAUNA KF

Vedlegg: 1. Årsberetning 2012

2. Regnskap for 2012

3. Revisjonsberetning

4. Vedtak i kontrollutvalget

Sammendrag:

Se vedlegg.

Etter forskrift om særbudsjett, særregnskap og årsberetning for kommunale foretak § 16, skal
særregnskapet og årsberetningen vedtas av kommunestyret selv senest 6 måneder etter
regnskapsårets slutt.

INNSTILLING:

1. Den framlagte årsberetning 2012 for Fauna KF tas til etterretning.

2. Det framlagte regnskap fastsettes som Fauna KFs regnskap for år 2012.

3. Selskapets mindreforbruk på kr. 536427,- avsettes disposisjonsfondet.

Even Ediassen
rådmat
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Foretaket
Fauna KF er et kommunalt

foretak, eid i sin helhet av

Fauske kommune, og hadde sitt

syvende hele driftsår i2012.

Foretaket har i 2012 vedtatt ny

strategiplan. Gjennom den

reviderte strategiplanen er

rollefordeling og samspill

mellom foretaket og kommune

blitt tydeliggjort. Fauna KF er kommunens fagetat i næringsspørsmåL. Selskapet er

aktiv pådriver i ulike satsinger og utviklingsprosjekter.

Selskapets virksomhet

Styrets arbeid
Gjennom 2012 har styret i Fauna avholdt 6 møter og behandlet 49 saker..

Møter har også dette året vært avholdt ute ved bedrifter. I tillegg har bedriftèr vært

invitert til styremøter på Fauna, og gitt informasjon om sine forretningsmessige

utfordringer og muligheter. Styret har i perioden fokusert betydelig på Faunas

strategier og handlingsplan.

Styret
Tove Buschman-Rise

Mona M. Pedersen

Størker Bjørnstad

Geir Wenberg

Iselin Marstrander

Personlig vararepresentanter
Stein MørtselI

Elisabeth Langeland

Torvald Bie

Asbjørn Lorentzen

Iren Tverå

Driften i Fauna
Fauna har etablert seg som en synlig aktør i arbeidet med Fauskes nærings- og

stedsutvikling. Flere prosjekt er etablert, og samordning av aktivitet skaper god

uttelling. De prosjektene som klarer å samarbeide enten internt eller utad med andre

prosjekt eller aktører, generer både lettere tilgang på finansiering og skaper større

engasjement og nedslagsfelt.
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Strategi/ha ndli ngspla n

Gjeldende strategiplan for foretaket ble vedtatt av kommunestyret juni 2012. Planen

er et arbeidsdokument for Fauna, og er retningsgivende for de valg som tas

underveis. Handlingsplanen i strategidokumentet er grunnlag for foretakets 
fokUs i

det daglige arbeidet.

Økonomi
Fauna hadde i 2012 driftsinntekter på 3.721.603 kroner og driftsutgifter på

3.075.415 kroner. Det regnskapsmessige mindreforbruket for 2012 var på kr

536.427,- Resultatet skyldes tilfredsstillende finansiering av pågående og fremtidige

prosjekter. Selskapet mottar årlige driftstilskudd fra det kommunale næringsfondet.

Tilskuddet var i 2012 på 2,3 milL, inkludert tilskudd til næringsrettede tiltak. Utover

dette har foretaket hentet in-n eksterne midler (øvrige tiskudd) til flere prosjekter.

Tilskudd prosjektmidler,

refusjoner

4000000
3500000
3000000
2500000
2000000
1500000
1000000
500000

o

ii Totaletilskudd

~ Driftstiskudd Fauske
kommune

li Øvrige tilskudd

IiTilskudd
næringsrettede tiltak

2010 2011 2012

Figur 1. Oversikt over tilskudd, refusjoner og prosjektmidler for 2012.

Som det framgår av figur 1, henter samtlige prosjekt ekstern finansiering. Dette være

seg egen kommune, Salten Regionråd, Nordland Fylkeskommune, Fylkesmannen i

Nordland, Innovasjon Norge og andre private eller offentlige aktører.
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Organisasjon

FAUNA KF

Figur 2. Ledelse og ansatte i Fauna, pr. 31.12.2012.

Personell og arbeidsmiljø
Fauna hadde pr 31.12,12 fire ansatte. Faunas medarbeidere besitter et bredt og

variert spekter av kunnskap, erfaring og yrkesbakgrunn. Det bidrar til at vi kan se

prosjektenes utfordringer fra ulike sider. Alle engasjeres i hverandres arbeid for

optimal tilnærming til utfordringene, og det er kort vei mellom ide og handling.

Arbeidsmiljøet oppleves som godt, og det fokuseres på å ha kort vei mellom ide,

beslutninger og iverksetting.

Kompetanse
Fauna har fokus på kompetanseutvikling og oppdatering. De ansatte i foretaket har

ulik erfaring og kompetanse, noe som oppleves som en styrke for foretaket. Dette

omfatter leder- og arbeidserfaring på ulike nivå; forsvaret, samfunnsvitenskap,

journalistikk, NHO, universitet, skoleverket og annet.

Flere næringer har behov for medarbeidere med økt kompetanse. Fauna har fokus

på at det er viktig å motivere for utdanning og kompetanseheving for personer og

bedrifter. I Salten har vi stor mulighet til å motivere bedrifter til å få mer kunnskap

gjennom ulike utdanningsinstitusjoner i regionen.
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Helse, miljø og sikkerhet
Fauna har administrasjon i Sjøgården. Her deler selskapet kontorfellesskap med

flere andre aktører. Det er med å skape trivsel for de ansatte. Av trivselsfremmende

tiltak, er mye av aktiviteten samordnet med de andre i kontorfellesskapet.

Sykefraværet var i 2012 på 2,3% hvorav 2,3% korttidssykemelding og 0%

langtidssykemèlding. Det er ikke utarbeidet en egen plan for HMS i foretaket, da det

ikke er krav om det Selskapet forurenser ikke det ytre miljø.

Likestilling
Det var i 2012,3 menn og 1 kvinne ansatt i Fauna. Kjønnsfordelingen i styret er 60 %

kvinner og 40 % menn, med kvinnelig styreleder. Aldersgjennomsnittet på de ansatte

er 49 år. Selskapets personalpolitikk anses for å være kjønnsnøytral.

Aktiviteter og prosjekter i 2012

Førstelinjetjenesten
Fauna har ansvar for kommunenes førstelinjetjenesten for etablerereog gründere.

Her får den som har behov, veiledning og hjelp til etablering av virksomhet, utvikling

av forretningsidé eller hjelp med ulike søknader. Vi har sett en markant økning av

henvendelser fra etablerere som ønsker veiledning. Grunnen til dette er

sannsynligvis en kombinasjon av at flere har fått kjennskap til Fauna, og at det i

større grad har utviklet seg kultur for gründervirksomhet.

'Oversikt antall veiledninger i
2012
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Figur 3. Oversikt over veiledninger i 2012.
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Nærings- og befolkningsutvikling
Innbyggertallet har vært forholdsvis stabilt de siste årene, sammenlignet med Bodø

kommune, som har opplevd økning av folketallet de siste fire årene. Fauske hadde

en liten nedgang fra 9513 i 2011, til 9500 ved utgangen av 2012.

Befolkningsutvikling
60000

50000

40000.

30000 -Fauske
--Bodø

-20000

10000

o -. --
2010 2011 2012 2013

Figur 3. Befolkningsutvikling over 4 år i Fauske og Bodø.

Sammensetningen av de ulike aldersgruppene i befolkningen, er stort sett som i

fylket for øvrig. Men kommunen har likevel en mer bærekraftig

befolkningssammensetning enn en del nabokommuner i regionen. Det betyr at

innbyggerne er arbeidsføre og i produktiv alder. Dermed ivaretas økonomiske,

sosiale, institusjonelle og miljømessige sider ved samfunnet lettere. Målet er derfor å

øke befolkningstallet gjennom rekruttering i aldersgruppen 25-35.

Næringsutvikling
Ved utgangen av 2012, fantes det i enhetsregisteret 1250 bedrifter i Fauske. Her

finner vi tradisjonsrike og solide bedrifter, som søker utvikling for å møte markeder nå

og i tiden framover. Av de 1250 har ca. halvparten ingen ansatte utenom eier. Som vi

ser er underskogen av de aller minste bedrifter stor og en viktig ressurs i kommunen.

I 2012 ble det i foretaksregisteret registrert 39 nye etableringer. Dette innbefatter alle

selskapsformer, men flest aksjeselskap. I tillegg kommer alle enkeltpersonforetak og

andre selskapsformer som ikke er å finne i enhetsregisteret.
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Nye etableringer
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Figur 4. Oversikt over nyetableringer i Fauske kommune de siste to årene.

At de langt fleste valgte aksjeselskap som form, skyldes nok at kravet om aksjekapital

ble satt ned fra 100 tusen til 30 tusen dette året. Dermed har flere sett det mulig å

stifte aksjeselskap i stedet for enkeltpersonforetak.

Oppfølging
Fauna følger aktivt opp det etablerte næringslivet gjennom bedriftsbesøk og jevnlig

kontakt. Dette er en viktig del av Faunas strategi for å styrke det lokale næringslivet.

Olje og gass
Fauna var initiativtaker til olje- og gasskonferanse som ble avholdt i oktober.. -
Konferansen var rettet mot lokalt næringsliv, som sluttet godt opp om tiltaket (65

deltakere). Foredragsholdere kom fra offshorebedrifter ved Statoil, Nexans samt

Petro Arctic. Fokus var rettet mot mulighetene som fins for lokalt næringsliv til å

levere varer og tjenester til oljeindustrien.

Fauna har fulgt opp de bedriftene i

Fauske som ser mulighet for å innrette

seg mot olje og gass-industrien. Herunder

også koblet bedriftene inn mot olje- og

gass miljøet på Helgeland.

Mineral
I kommunen fins det store

mineralressurser. i den anledning er det

tatt kontakt med Nord-Norge-kontoret i

EU. Fauna gjennomførte besøk til
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Brüssel, i samarbeid med administrasjon og politisk ledelse i kommunen. Det ble

knyttet kontakt, og delegasjonen fikk god gjennomgang av muligheter og kjennskap

til andre lands satsinger på mineralog mineralutvinning.

Flere aktører har meldt sin interesse for utvinning av bL.a. kopper i Sulitjelma-

området. Utfordringene for å få i gang ny gruvedrift er sammensatte. Fauna har i

samarbeid med Nye Sulitjelma Gruver, arbeidet for å komme i posisjon til

mineralutvinning i området. Utover det vil Fauna medvirke til at det etableres et

kompetansesenter for mineral, i Fauske kommune.

Infrastruktur
Det har også vært fokusert påå synliggjøre Fauskes fortreffelige beliggenhet og

styrke som trafikalt knutepunkt. Infrastruktur framheves i denne sammenhengen, der

det bL.a. har vært arbeidet med å få

fortgang i etablering av

døgnhvileplass. Målet er å få utvidet

kapasitet for omlasting av gods

mellom bil og bane. Økt handel og

aktivitet innen flere næringer,

skaper mer gods. Derfor vil det

være behov for tjenester knyttet til

transport.

12012 var det fokusert på mange områder som er viktige i et utviklingsperspektiv.

Utvikling av infrastrukturen i Sulitjelma-fjellet har også vært viktig. Fauna ser det som

avgjørende at vi får tilrettelagt best mulig for utfart i dette området, som et av

Nordlands største vinterutfartssteder. Her har Fauna hatt et godt og nært samarbeid

med Nordland Fylkeskommune og Statens Vegvesen.

Start Opp Salten
En stor del av etablereropplæringen er lagt til Start Opp Salten. Dette er et

samarbeid mellom alle ni saltenkommunene. Kursansvar går på omgang mellom

kommunene, og for 2012-2013 har Fauna dette. Gjennomføring av kurset krever stor

egeninnsats fra kommunene. Start Opp Salten er finansiert ved at en mottar tilskudd

fra Innovasjon Norge og fra Salten Regionråd, samt kursavgift fra deltakerne.
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Som tidligere år, ble det også i 2012 tatt opp 30 deltakere til kurset. I

gjennomføringstiden blir det arbeidet med egen ide. Flere samlinger der fagansvarlig

har gjennomgang av ulike tema, egenarbeid, diskusjoner i grupper og veiledning,

fører til at deltakerne får egne utarbeidede bedriftsplaner, som presenteres på

avslutningsarrangement ved Universitetet i Nordland.

Sjunkhatten folkehøgskole

Fra høsten 2012 har forprosjektet til Sjunkhatten folkehøgskole vært en del av

aktiviteten i Fauna. Bror Myrvang, som er ansatt i foretaket, er prosjektleder for

prosjektet. En god søknad er avgjørende for godkjenning, og dermed oppretting av

en ny folkehøgskole. Den vil gi mellom 16 og 20 arbeidsplasser, og sette Fauske

kommune enda tydeligere på kartet.

Bo-lyst
Som virkemiddel til at folk skal ha reell frihet til å bosette seg der de vil, har

regjeringen opprettet Bo-lyst. Gjennom ordningen kan det søkes støtte til tiltak for å

skape attraktive lokalsamfunn. Kommunen har vært formell søker.

Etter søknad om støtte fra Kommunal- og Regionaldepartementet til et Bolyst-

prosjekt i Valnesfjord, ble Fauske valgt. I Nordland var det tre kommuner som fikk

tildeling. Fauskes prosjektet har utgangspunkt i Valnesfjord og nærmiljøutvalget sitt

arbeid. Prosjektet vil ledes av Fauna og har en tidsramme på tre år, dvs. fram til mai

2016.
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Vertskapsprosjektet
Som en del av arbeidet med rekruttering, synliggjøring

og omdømme, ble vertskapsprosjektet opprettet. Det

skal være med å sette fokus på Fauske som

vertskommune, både administrativt og i forhold til besøk,

tilflyttng og fastboende. Gjennom prosjektet utarbeides

det presentasjonsmateriale i form av film og flerspråklige

brosjyrer.

',,' -ri ~...~~~
Fauskel ~);fîr~

Vertskapsprosjektet har også arbeidet for å knytte

. besøksnæringen (reiselivsnæringen) i kommunen

sammen, for felles profilering i regionen. Prosjektet har

en tidsramme på tre år og vil være med å løfte aktører i

Fauske kommune som vertskap.

Turistinformasjon
På vegne av Fauske kommune hadde Fauna også i 2012, ansvar for

turistinformasjonen. I samarbeid med Nordlandsmuseet v/Fauske Bygdetun, var

organisering av denne lagt dit. Ordningen har fungert greit, men ikke optimalt, p.g.a.

noe redusert åpningstid. Derfor har arbeidet med å skape et bedre tilbud for

besøkende fra kommunens side, blitt knyttet opp mot Vertskaps-prosjektet.

Ettersom Nordlandsmuseet i utgangspunktet ønsket å avslutte samarbeidet, ble ny

aktør funnet. Fra sesongen 2013 vil turistinformasjonen være tilknyttet Fauske Hotell,

og vil få grønn merking, hvilket betyr turistinformasjon med helårsdrift. Tiltaket vil

forhåpentligvis også genere flere overnattinger og flere fornøyde besøkende.

Fauske - stolt arrangørby
Kulturarrangementer har hatt ekstra oppmerksomhet i året som gikk og man kan si at

2012 sto i idrettens og frivillighetens tegn i Fauske. Gjennomføringen av VM i dans

og NM på ski, ga gode ringvirkninger også til næringslivet i kommunen. Fauna var

engasjert i forhold til begge arrangementene, som ble godt gjennomført som

folkefesten vi håpet på. Selv om det kreves frivillighet i første rekke, er det behov for

at ulike næringer også er engasjerte. Fauske framsto samlet og med stort

engasjement under begge arrangementene. Fauske var et godt vertskap for de

besøkende, og arrangementet var identitetsbyggende for fauskefolk.
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Videre drift

Framtidsutsikter
I 2013 vil Fauna fortsette arbeidet med vertskapsprosjektet, ferdigstille søknad for

godkjenning av folkehøgskole, bli vertskap for Bolystprosjektet i kommunen, bidra til

ny gruvedrift i Sulitjelma, tilrettelegge for ressurs/kunnskapssenter for mineral, bidra

til bedret infrastruktur, ha fokus på og besøke eksisterende bedrifter i kommunen,

fortsatt arbeide med Start Opp Salten og satsingen på felles profil og nettportal for

førstelinjetjenesten i regionen.

Med bakgrunn i behov for å styrke mineralsatsingen, vil det i løpet av 2013 bli tilsatt

en prosjektleder som skal arbeide med mineralstrategi for Fauske. Fauna vil også

utvikle førstelinjetjenesten ytterligere, for å sikre høy kvalitet på veiledning av-- .+-_. .-
etablerere. Handlingsplanen i strategiplanen vil være et viktig arbeidsverktøy også i

2013, for å nå målsettingen om økt næringsetablering og bosetting.

Som en del av Bolyst-prosjektet, har Fauna fått i oppdrag fra Partnerskap Salten å

arbeide med tilflytting for hele regionen. Her er to konferanser for etablering av

"i1dsjel..nettverk" planlagt. Konferansenes form og innhold blir lagt i nært samarbeid

med flere aktører, eksempelvis Distriktssenteret, som har god erfaring og kunnskap

på området.

Fortsatt drift
Det fremlagte resultatregnskap og balanse med tilhørende noter, gir et bilde av

selskapets drift og stilling. Arsregnskapet er utarbeidet under forutsetning om fortsatt

drift, styret bekrefter at forutsetningene er til stede.

Disponering av årets resultat
Selskapets mindreforbruk på 536.427,- kroner, overføres til disposisjonsfondet.

Disponering av mindreforbruket er i tråd med foretakets strategiske og langsiktige

behov, og arbeid med ulike vedtatte prosjekt og satsninger.
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3 27611

723302

Intern finansiering
Sruk av tidligere årsoverskudd
Bruk av disposisjonsfond
Bruk av bundne driftsfond
Bru av likviditetsreserve
Sum bruka" avsetninger

181091

Overført.til investeI'ngsregnskapet
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Etter vår oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for
vir konklusjon.

Konklusjon

Etter vir mening er særregnskåpet avgitt I samsvar med lov og forskrifter oggirendèkkende
frernstillng iJv denfhiansielle stilingen til Fauna KF per 31. desember 2012, og âv resultatet for
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Uttalelser om øvrlie forhold
Konklusjon om særbudsJ~tt

Basert på vår revisjon av særregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at de disposisjoner som
ligger til grunn for særregnskapet er I samsvar med budsjettedtak, og at belØpene I
sëIrregnskapet stemmer med regulert budsjett.

KonklusJon om årsberetningen

Basert på vAr revisJon,;lV'.~âèí'rl'8Pskapet som bllkrV~,~"'l~ti¡,:rnl~er vi at, opplysningene ¡

årsberetningen om;$ærrÈ!~~$kapêt el'Jç()t'$lstent.ml~l~.ITìtlklP,.t\tller I samsvar med lov ogforskrifter. . , "" ,'o :,.
Konklusjon o-,'(lfiitrerin.fl'l

Basert på våritl~lljçm:j~~;:"""
funnet nødvendl_"...... ....... ..... . ..' ......... .... .' i....... ...standard:f~~?
((Attestasjpnsonnr..tlJ'~m/J:kke;:;er:!'~'~~'Jla~;.enerb~t. . d' ' .
InformasjoO)), mlóti'w1;öj. . d,~l~,;,~l~fYlt s~lllê .til
registrering og d.~' . '.fl'tltll(s re . '. ." ,:døJiI
kommunal regnskap'slK " '..,,' ¡ .,'

~c AtiJ. ~cf~
Per Lb1lirn-indersen
Oppdrag$ansv~rIiB revispr

KOPI:

Kontrollutvalgét I Fauske
Rådmannen i Fauske
FauhaKF

2



. Salten Kontrollutvalgservice
Postboks 54, 8138 Inndyr

Vår dato:
19.04.2013

Jnr
13/261

ark
413- 5.1

SAKSPROTOKOLL - KONTROLLUTVALGET I FAUSKE

Saksbehandler: Lars Hansen

Saksgang

Kontrollutvalget i Fauske 19.04.2013 12/13

12/13 Årsregnskap 2012 Fauna KF- uttalelse fra kontrollutvalget

Forslag til vedtak:
Kontrollutvalget har i møte 19. april 2013 behandlet Fauna KF sitt årsregnskap for 2012. Samen
med årsregnskapet forelå foretakets årsberetning og revisjonsberetning for 2012.

Kontrollutvalget mener at presentasjon av årsregnskapet med tilhørende spesifikasjoner og noter
samt foretakets årsberetning tilfredsstiler bruernes informasjonsbehov og gir et riktig inntrykk av
Fauna KF sin aktivitet i 2012.

Utover dette og det som fremgår av revisjonsberetningen til årsregnskapet datert 11. mars 2013, har
kontrollutvalget ingen merknader til Fauna KF sitt årsregnskap for 2012.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Kontrollutvalget har i møte 19. april 2013 behandlet Fauna KF sitt årsregnskap for 2012. Sammen
med årsregnskapet forelå foretakets årsberetning og revisjonsberetning for 2012.

Kontrollutvalget mener at presentasjon av årsregnskapet med tilhørende spesifikasjoner og noter
samt foretakets årsberetning tilfredsstiler brukernes informasjonsbehov og gir et riktig inntrykk av
Fauna KF sin aktivitet i 2012.

Utover dette og det som fremgår av revisjonsberetningen til årsregnskapet datert 11. mars 2013, har
kontrollutvalget ingen merknader til Fauna KF sitt årsregnskap for 2012.



Rett utskrift:

Dato: 19. april 2013

Lars Hansen
Sekretær for kontrollutvalget

Saksprotokoll sendt: Fauske kommunestyre, kopi til formannskapet og foretaket.
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1;0 Innledning

I denne rapporten presenteres en gjennomgang av sentrale nøkkeltall for Fauskekomnune
bRsert påKOSTRA-talLAnalysene av tallmaterialet er tenkt som et grunnlag i den videre
prosessenmedå få tilpasset. kostnadsnivået i.Fauskekommune,.samt åfå en statuS iforhold
til andre sanenlignbare .kominuner.ogkommunegrupper.

For egen kommune visestall for de siste fem år, noe somgiranledningtil å se på egen
utvikling over tid. .Vi . sammenlignet med andre kommuner. og kommunegrupper kun for siste
periode. Det er en viss usikkerhetI tallgrunnlaget slikatsammenligningerover tid kan bli
unøyaktig i forhold til andre, derfotsammenlignesdetmed andre kommuner kun for siste år~

Den beste samenligningen er å se på utvikling overtid avegenkommune.

Samenligninger niedandre kommunervilviseulike prioriteringer og det er slik
lokaldemokratietskalfungere. For egenkomnune er det vesentlig over tid at tjenestetilbudet i
kOmmunen ertilpassetinrtektene.Kommunen kan ikke over tid bruke mere penger enn
inntektene gir grunlag for. Inntektsnivåeter ulikt mellom kommuner pga .
befolkningssammensetning, skatteinngang, og andre inntektersom.eiendomsskattog
kraftinntekter. Deter kommunestyrets ansvar å prioritere 

innenfor den tigjengelige

inntektsrainen. Denne analysenvilkunre være endel av beslutningsgrunnlaget for å legge
til rette foren sunn økonomisk drift og et tjenestetilbud tilpasset inntektene.

Bruk avKOSTRAtall.
KOSTRA(Komnune-Stat-Rapportering) er et nasjonalt.informasjonssystemsom gir
styringsinformasjon omkoinunal virksomhet.Informasjonen om kommunale tjenester og
bru av ressurser på ulike tjenesteområdeuegistreres og sammenstiles for ågi relevant
iriformasjon tilbeslutningstagereog andre.SSB publiserer ureviderte tallfor kommunene 15.
mars, og reviderteta1115.juni. Tallene rapporteres direkte fra kommunene til SSB ogtall
hentes også fra nasjonale registre utenfor SSB. Tallene i denne analysen bygger primært på
20 12tallsomerIIiapportettpr 15. februar. .

Kvalitetenpåallstatistikker avhengig både av måtendataiIiapporteres på og hvordan de

bearbeides og presenteres, KOSTRA som systemer nå veletablert, ogdetfinnes for de fleste
nøkkeltall historikk forflere årtilbake. Deftegjør at man også har et grulag for åfølge
utviklingen overtid.

I KOSTRA er det utviklet en del sentrale nøkkeltall sombådestatenogkomiunene selv
fokuserer på~ Når man går igjennom KOSTRA-tall vil man oppleve at det reises inange
spørsmål som ikke nødvendigvis dette eller andre nøkkeltall kan besvare~ Her ligger på mange
måter både styrkene og svaketen ved KOSTRA-nøkkeltall-deergode som grulag for
overordnederefleksjoner og analyser, men for åfinne svar påenkeltonråder må detaljerte
undersøkelser gjøres; .

Til trossfor atKOSTRA"veilederen og regnskapsstandarder skalbidra til lik praksis i

koinunene, forekommer det i noen graduliktegnskapsføring. Ulikorganiseringi de
fòrskjelligekommunenekan være med påågi feil i grunnlagsmaterialet. Spesielt er dette
knYtet til samenligninger og analyser av mindre utvalg. Selv om tallgrunlaget er blitt .. -
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bedre og grulaget oppfattes som bra, er det fortsatt utfordringer Som gjør at tallene bør
brues med forsiktighet. KOSTRA-tall kan ikke brues som beslutningsgrunnlag alene.

Valg av sammenligningskommuner
Når en skal gjennomføre en KOSTRA analyse, blir ofte valg av samenligningskommuner
avgjørende for hva rapporten forteller. Det er flere variabler som er avgjørende for hvilke
kommuner man skal velge å samenligne med:

. Inntektsnivå

. Utgifsnivå

. Kommunestørrelse i antall innbyggere

. Kommunestørrelse i utstrekning

På bakgru av kriteriene blir også alle kommuner sortert i ulike grupper. Fauske kommune
tilhører kommunegruppe 12. Kommunegruppe 12 omfatter kommuner med relativt høye
inntekter. Utgiften blir dermed tilsvarende høye, ved at lokaldemokratiet ofte fugerer slik at
en bruker det en har av inntekter for at innbyggerne skal få et best mulig tjeneste tilbud.

I tilegg er det greit å sammenligne seg med kommuner man kjenner noe tiL. Videre er det
også aktuelt å sammenligne seg med kommuner med andre forutsetninger, for å se at det
kunne vært verre.

A v enkelt kommuner har vi valgt å sammenligne med kraftkommunene Vefsn og Meløy i
Nordland. Meløy ligger i same region og er også en del av kommunegruppe 12, og er av
den grunn en interessant samenligningskommune. Vefsn har ligget høyt på
kommunebarometeret i flere år, samt at det er en kommune på same størrelse som Fauske
kommune. Videre har vi valgt å samenligne med Bodø kommune, siden det er den største
kommune i regionen. Som samenligningsgrunlag har tallene for Bodø kommune begrenset
verdi.

I tilegg har vi valgt å sammenligne med Kragerø kommune for å samenligne med en
kommune med et lavere inntektsnivå (uten kraftinntekter og Nord-Norge tilskudd). Dette for å
vise andre forutsetninger, selv om kravene gjennom lovverket er de same for alle
kommuner. Kragerø kommune har omtrent samme innbygger tall som Fauske, samt at de har
en desentralisert strutur med to senter utenfor selv sentru av byen. Kragerø kommune har
også nettopp vedtatt store endringer i skolestrukturen og har store utfordringer på utgiftssiden.
Frem til 2008 var både Fauske kommune og Kragerø kommune inndelt i kommunegruppe 8.

Det er videre naturlig å sammenligne seg med Nordland (dvs gjennomsnitt alle kommuner i
Nordland), siden Fauske kommune befinner seg i Nordland. Samenligning med landet for
øvrig (uten Oslo) er også tatt med, men det vil være mindre nyttig sett i forhold til hvor mye
vekt en skal legge på slike tall i en beslutningsprosess.

Med bakgru i at inntektene er den største kostnadsdriveren i en kommune, blir det lite
hensiktsmessig å samenligne seg med andre kommuner med bedre rammebetingelser enn
Fauske kommune. I en situasjon hvor Fauske kommune bruker mere penger enn inntektene
skulle tilsi, vil det være mer fornuftig å samenligne med kommuner med stramere
ramebetingelser for å kune vurdere eget tjenestetilbud. Med bakgru i inntektsnivået i
kommunegruppe 12 oppfattes dette som et dårlig sammenligningsgrulag.
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2.0 Bakgrunnsdata

2.1 Befolkningsdata

Figur 1 - Befolkningssammensetningen sammenligningskommuner

Fordeling befolkning for sammenligningskommuner, 2012
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Befolkningssammensetningen i sammenligningskommunene Fauske, Vefsn, Meløy og
Kragerø er relativt like. Kragerø kommune har en folkemengde som er nærmest Fauske
kommune. En ser at vekstkommunen Bodø har vesentlig færre andel eldre, noe som er et
resultat av tilflyttingen. De andre sammenligningskommunene har en annen situasjon som
medfører en stor andel eldre over 67 år.

Befolkningssammensetningen i kommunegruppe 12 er svært varierende. Det er også stor
variasjon i befolkningsmengde. Alta har flest innbyggere med 19646, mens Årdal er minst
med 5521 innbyggere. Dette tilsier at kommunene i denne gruppen har ulike utfordringer, slik
at sammenligninger med kommunegruppe 12 ikke blir det beste sammenligningsgrunnlaget.

Figur 2 - Befolkningssammensetning kommunegruppe 12

Fordeling befolkning for kommunegruppe 12, 2012
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2.2. Utgiftsberegning

Hensikten med utgiftsberegningen og den såkalte kostnadsindeksen, er å korrigere den statlige
rammeoverføring av frie inntekter. Se vedlegg 14 og 15 for detaljer. Kostnadsindeksen er i
forhold til et landsgjennomsnitt og viser hvordan ulike parametere vektes for beregning av
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forventet utgiftsnivå. Beregning av kostnadsindeksen er grunnlaget for utgiftsutjevningen, slik
at kommunen skal få mest mulig like rammebetingelser. Skatteoverføring/skatteutjevning og
andre inntekter kommer i tilegg.

Figur 3 - Beregnet kostnadsinndeks 2013
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Det er stor spredning i kostnadsindeksen i kommunegruppe 12, noe som igjen tilsier at
sammenligninger med kommunegruppe 12 ikke blir det beste sammenligningsgrunnlaget. Når
det gjelder de andre sammenligningskommunene ser en at Bodø kommune får et beregnet
nedtrekk på 136 milL. kr i 2013. Det forventes at denne kommunen drives mere effektivt enn
andre kommuner som er trukket frem i denne sammenligningen. Kommunene Vefsn og
spesielt Meløy får kompensert mye som følge aven "dårlig" kostnadsindeks. Kragerø
kommune har en kostnadsindeks nærmest Fauske kommune av sammenligningskommunene.

2.3 Sammenhengen mellom utgifter og inntekter

Figur 4 - Sammenheng mellom inntekter og utgifer for sammenligningskommuner

Brutto driftsutg og driftsinnt for sammenligningskommuner, 2012
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Figur 4 og 5 viser med all tydelighet at inntekter er den største kostnadsdriveren til en
kommune. Alle midler disponeres for å gi et best mulig tjenestetilbud i kommunen.
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Kommunen Vefsn og Kragerø har flere likhetstrekk med Fauske kommune, slik at disse vil gi
et bra sammenligningsgrunnlag.

Figur 5 viser at det store variasjon i kommunegruppe 12 når det gjelder inntektsnivå.
Spredning i inntektsnivået i kommunegruppe 12 tilsier at sammenligninger med
kommunegruppe 12 ikke blir det beste sammenligningsgrunnlaget.

Figur 5 - Sammenhengen mellom inntekter og utgifer for kommunegruppe 12

Brutto driftsutg og driftsinnt for kommunegruppe 12, 2012
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2.4 Prioriteringer

Figur 6 - Prioriteringer i sammenlignings kommuner

Prioriteringer i sammenligningskommuner
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. Netto driftsutgifter til kom_ barnehager per innbygger 1-5 år . Netto driftsutgifter til grunnskolesektor per innbygger 6-15 år

. Netto driftsutgifter til pleie og omsorg per innb 67 år og over . Netto driftsutgifter til kommunehelsetjenesten per innb

. Netto driftsutgifter til sosialtjenesten pr. innbygger 20-66 år . Netto driftsutgifter til barnevern per innbygger 0-17 år

. Netto driftsutgifter til kultursektoren per innbygger . Netto driftsutgifter til administrasjon og styring per innb.

Sammenligninger med andre kommuner viser ulike prioriteringer og det er slik
lokaldemokratiet skal fungere. For egen kommune er det vesentlig over tid at tjenestetilbudet i
kommunen er tilpasset inntektene. Største delen av budsjettet i alle kommuner benyttes til
pleie og omsorg, barnehager og skole. Se vedlegg 2 for flere detaljer knyttet til prioriteringer.
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3.0 Finansielle nøkkeltall

Figur 7 - Frie inntekter og netto lånegjeldfor sammenligningskommuner

Utvalgte nøkkeltall sammenligninger, 2012
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Figur 8 viser at lånegjelden øker, og frie inntekter øker tilsvarende. Finansiering av
investeringer v.h.a. lånemidler øker driftskostnadene. Økte inntekter må da i stor grad bli
benyttet til betjening av økte kapitalkostnader som er en del av i driften. For driften av
tjenestetilbudet kan konsekvensen bli at dette ikke kan utvides eller at den må effektiviseres.
Figur 7 viser at Fauske kommune har et lavt gjeldsnivå, men alle inntektene til kommunen er
disponert. Det kan innebære at det er etablert et høyt driftsnivå i Fauske kommune, da
betjening av kapitalkostnader er lavere enn øvrige kommuner en sammenligner med. Se
vedlegg 4 for flere finansielle nøkkeltalL.

Figur 8 - Utviklingfrie inntekter og nettolånegjeldfor Fauske kommune

Utvikling utvalgte nøkkeltall, Fauske kommune
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4.0 Barnehage

Figur 9 - Brutto drifsutgifer i kommunale barnehager for sammenlignings kommuner

Barnehage - Korrigerte brutto driftsutgifter per barn i kommunal barnehage
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Figur 9 viser at kostnadene til drifts av de kommunale barnehagene er høyest i forhold til
sammenligningskommunene og kommunegrupper. Det kommunale driftsnivået er også
grunnlaget for beregning av driftstilskudd til ikke-kommunale barnehager. Tallene samsvarer
med en undersøkelse KS har gjort i forhold til tilskudd ikke-kommunal barnehager. Det er ca
70% av kommunene i undesøkelsen som har lavere tilskudd til ikke-kommunale barnehager
enn Fauske kommune.

Differansen mellom Fauske kommune og kommunene Meløy og Kragerø tilsvarer et redusert
kostnadsnivå i Fauske på ca 3,1 milL. kr. Dette vil også redusere tilskuddet til de ikke-
kommunale barnehagene med ca 2,9 mil. kr.

Kostnaden til kommunal barnehagedrift i Fauske kommune øker. Dette er knyttet til
utviklingen av lønn og pensjon. Barnehagene i Fauske kommune følger bemanningsnormen
på 6 barn pr voksen. Med unntak av Barnehagen i Sulitjelma og avd. Kosmo er dette
gjennomført. Reduksjon i kostnader kan realiseres gjennom lavere bemanning som kan
oppnås gjennom større barnehager og/eller flere barn pr voksen.

Se vedlegg 6 for flere barnehagetall.

Figur 10- Utvikling brutto drifsutgifer i kommunale barnehager for Fauske kommune

Utvikling korr. brutto driftsutg. per barn i kommunal barnehage, Fauske
kommune
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6.0 Grunnskoleopplæring

Figur 11 - Brutto drifsutgifer i grunnskolen for sammenlignings kommuner
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Figur 11 viser at flere kommuner bruker større andel av kommunebudsjettet på drift av skoler.
Kommuner med høye inntekter prioriterer drift av skoler. Det høye driftsnivået i Meløy
skyldes drift av mange små skoler. Driftsutgiftene i Fauske kommune har også økt i takt med
lønnsutviklingen.

Sammenlignet med driftsnivået i kommunene, Vefsn og Kragerø har Fauske kommune et
driftsnivå ca 10 milL. kr høyere enn disse kommunene. Vedlegg 7 viser at det er en klar
sammenheng mellom gruppestørrelse (lærertetthet) og driftsnivå. Kragerø vil få ytterligere
reduserte driftsutgiftene gjennom endring av skolestrukturen. De vedtatte endringene i
skolestrukturen i Fauske kommune vil få driftsutgiftene ned, men det er en stund til dette blir
realisert. Øvrige kortsiktige tiltak bør vurderes for å få økonomien i balanse.

Se vedlegg 7 for flere grunnskoletall.

Figur 12 - Utvikling brutto drifsutgifer i grunnskolenfor Fauske kommune
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7.0 Kommunehelse

Figur 13 - Brutto drifsutgifer til kommunehelse for sammenlignings kommuner 

Kommunehelse - Brutto driftsutgifter pr innbygger
7.000 --------

1000 --1---1- -1-----c- --,----- ----- ---,-

6000 ----------

5000

2000

----1-
-- --
----- -..

~ 4000
Ol

~ 3000

1841 Fauske 1804 Bodø 1824 Vefsn 1837 Meløy 0815 Kragerø Nordland Kostragruppe 12 Landet uten Oslo

Når det gjelder utgifter til kommunehelse ligger Fauske kommune på samme nivå som
gjennomsnittet i Nordland og kommunegruppe 12. Innen kommunehelse har kommunene
Vefsn og Kragerø lavere driftsutgifter enn Fauske kommune. Sammenligner en nivået i Vefsn
med Fauske kommune, tilsier det at Fauske burde hatt ca 6 mil. kr lavere driftsutgifter enn
dagens nivå. Se vedlegg 8 for flere kommunehelsetalL.

Flgur J 4 - Ufyikling_!?!_utto rl!Jf!~1:lgif!f!!!jI!ommune~else for Fauske kommu~__________
Utvikling brutto driftsutg. til kommunehelse per innbygger, Fauske kommune
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8.0 Hjemmetjenesten

Figur 15 - Brutto drifsutgifer til hjemmefjenestenfor sammenligningskommuner

Hjemmetjenesten - Korrigerte brutto driftsutg pr. mottaker av
hjemmetjenester
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Det er store variasjoner i driftsnivået på hjemmetjenester, og de må også sees i sammenheng
driftsnivået på institusjoner. For best mulig utnyttelse av ressursene må tjenesten være
tilpasset behovet, og at tjenesten gis i tråd med omsorgstrappa. Lave utgifter til
hjemmetjenesten og høye driftsutgifter til institusjon tyder på at tjenesten innenfor pleie og
omsorg over tid er planlagt feiL. Utgiftene til hjemmetjenesten i Fauske kommune øker, noe
som viser at driften er stabil innenfor gjeldene praksis.

Sammenlignet med driftsnivået i Vefsn kommune er driftsnivå i Fauske kommune ca 20 milL.
kr lavere. Tilsvarende i forhold til gjennomsnitt Nordland er at driftsnivå Fauske kommune er
ca 5 mil. kr lavere. Disse tallene er midlertidige og bør kvalitetssikres mot endelig

registrering av KOSTRA-ta1l2012. Det gjennomføres våren 2013 en analyse av dette for
Fauske kommune for å få en bedre innsyn i problemstilingen. Se vedlegg 9 for flere pleie- og
omsorgstall.

Figur 16 - Utvikling brutto drifsutgifer til hjemmetjenestenfor Fauske kommune

Utvikling korr. brutto driftsutg. per mottaker av hjemmetjenester, Fauske
kommune
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9.0 Institusjon

Figur 17 - Brutto drifsutgifer til institusjon for sammenligningskommuner

Institusjon - Korrigerte brutto driftsutgifter pr. kommunal plass
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Figur 17 viser at driften av institusjonsplasser er betydelig høyere i Fauske kommune enn alle
andre kommuner og kommunegrupper en sammenligner med. I forhold til driftsutgifter i
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hjemmetjenesten viser det med all tydelighet at tjenesten ikke gis i tråd med omsorgstrappa.
Lave utgifter til hjemmetjenesten og høye driftsutgifter til institusjon tyder på at tjenesten
innenfor pleie og omsorg over tid er planlagt feiL. Tallene tyder på at brukerne får et
tjenestetilbud som ligger for høyt i omsorgstrappen, samt at driftsnivået for institusjonsplasser
i Fauske kommune er høyt. Sammenligner en med kommunene Vefsn og Kragerø og
gjennomsnittet for Nordland ertjenesten ca 24 milL. kr høyere i Fauske kommune. Disse
tallene er midlertidige og bør kvalitetssikres mot endelig registrering av KOSTRA-ta1l2012.

Se vedlegg 9 for flere pleie- og omsorgstalL.

Figur 18 - Utvikling brutto drifsutgifer til institusjon/or Fauske kommune

Utvikling korr brutto driftsutg. per kommunal inst plass, Fauske kommune
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10.0 Sosialtjenesten

Figur 19 - Brutto drifsutgifer til sosialhjelpsmottager for sammenlignings kommuner

Sosialtjenesten - Brutto driftsutgifter pr sosialhjelpsmottager
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Brutto driftsutgifter til sosialhjelpsmottagere i Fauske kommune øker. Sammenlignet med
andre kommuner har Fauske kommune middels høye utgifter til dette. Kommunene Meløy og
Kragerø har en større andel sosialhjelpsmottagere, det tyder på at utgiftsnivået pr bruker i stor
grad er påvirket av kommunens økonomi ved at begrensede tilgjengelige midler påvirker nivå
til økonomisk støtte. Dersom Fauske kommune reduserte utgiftene til sosialhjelpsmottagere
til samme nivå som kommunene Meløy og Kragerø, kunne utgiften reduseres med ca 8,5 milL.
kr. Se vedlegg 10 for flere sosialtjenestetalL.
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Figur 20 - Utvikling brutto drifsutgifer til sosialhjelpsmottagere for Fauske kommune

Utvikling brutto driftsutg per sosialhjelpsmottager, Fauske kommune
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11.0 Barnevern

Figur 21 - Brutto drifsutgifer til barnevern for sammenlignings kommuner

Barnevernstjenesten - Netto driftsutgifter per innbygger 0-17 år
12000 --------------

2000

---

10000 -

8000

~
GI
~ 6000

4000

1841 Fauske 1804 Bodø 1824 Vefsn 1837 Meløy 0815 Kragerø Nordland Kostragruppe 12 Landet uten Oslo

Netto driftsutgifter til barnevernet i Fauske kommune øker. Sammenlignet med andre
kommuner har Fauske kommune høye utgifter til dette området. Kragerø kommune ligger
også høyt på dette området. Dersom Fauske kommune reduserte utgiftene til barnevernet til
samme nivå som kommunene Meløy og Vefsn, kunne utgiften bli redusert med ca 4,8 mil.
kr. Se vedlegg 11 for flere barnetjenestetall.

Figur 21 - Utvikling netto drifsutgifer til barnevernfor Fauske kommune
Utvikling netto driftsutg. til barnevernet per innb 0-17 år, Fauske kommune

.12000 - ----------------------------------------

8000 =------------~~ ----=--~~~-=-~-=------
-

10000

l 6000

--
4000 ---------------

2000 - ---------

2008 2009 2010 2011 2012

14



12.0 Kultur

Figur 22 - Netto drifsutgifer til kultursektoren for sammenligningskommuner
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Tallene viser at kultur prioriteres høyt i Fauske kommune og i mange andre kommuner. Ser
en på dette i sammenheng med inntektsnivået, tyder utgiftsnivået på at det er påvirket av
kommunens økonomi. Kragerø kommune har derfor prioritert dette område lavere enn øvrige
sammenligningskommuner. Dersom Fauske kommune reduserte utgiftene til kultur til samme
nivå som Kragerø kommune, kunne utgiften bli redusert med ca 6,5 milL. kr. Se vedlegg 12
for flere kulturtall.

Figur 23 - Utvikling netto drifs'!Jgifer tiZ kultursektor~nfor Fausk~kommun~____
Utvikling netto driftsutg til for kultursektoren per innbygger, Fauske kommune
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i 1000 -~._._-----_._-~-_._.__._--_.__.._.._.....__........_--_.-

500 .. --------.--.-.-.-----....-.---.....--.-.-.--..-.--..--...-...-.--..--.------.------~---...-.-...---.----~..---

-----...------.--r--.------~.,.----------.---_..----- .....---.-..----..-.-..---.------r--------:i
2008 2009 2010 2011 2012

Kultur er i stor grad rettet mot barn og unge. Kommunens økonomi bestemmer i stor grad
hvor mye en kan prioritere dette området. Når en ser på kommunegruppe 12 (som har høye
inntekter), prioriteres kulturområdet relativt høyt. Figur 24 viser området kulturskole som er
rettet mot barn og unge. Figuren viser at Fauske kommune prioriterer dette området høyt i
forhold til sammenligningskommuner.

Figur 24 - Brutto drifsuJgiff.!JjJ kultur!.kolerlC!~sammenligningskomm~'!f!t___

Kultur - Brutto driftsutgifter til kommunale musikk og kulturskoier per bruker
35000 --------"-
30000 ----------------------------------------

10000

25000

_ 20000

"~x 15000
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.----1. "1--1--1----1-------=- - =~~I==~~:-= -= ==_-,_ ._-- _..-,--.. ---1--'- .---r-- -r-. --
1841 Fauske 180480dø 1824 Vefsn 1837 Meløy 0815 Kragerø Nordland Kostragruppe 12 Landet uten Oslo
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¡ _.
iSammerilignetmed kommunene Kragerø og 

Meløy.

l3_~li~~J~al!e.!J~åko!!,t)rtQ.~-~ft!:!ktper bam. U5_Q.'!)aJ'lilL__c__~900 'ji.rl recll!k~ori L()ikrfølÎrigJiLîlked~()m'!uria~_~L__

Qrl1_l!l!.i~Qle(ppla:J:OO_:.(bal!e.i:E.cLkorrl:ii()J:lif!SJ,IkLP,e.,"!l~_-"--l--- ~_::j_Q_QQ!Lfsam'!.el!Ilg~l!Te(:Lk.Q!!!)JiriDe_K!.aJl~rø ~9.yefs.JL

J(Qf1!T!:ne~l!e.:_(~al)~rtPA~lt_~~~!flerP!lEjD.!!~~L,___,___,j_______-§JLOQ_I_s,l!I!~~arilI!El~.Yefsn _k()mmune_~__.__"~,._-c____.

Ijjemm_e~Del!end~?.!ei:~~_k()rr bru()_qnlls,i¿g__p.er.I!_()ltl!kElEL_I_____,_.~Q_QQ9_l.S!!i:meQlgllt rneclYe~'2Kci_rimulJ__________---_--

.1'2l!!!tlJl()n_:Jb~IlElrtp~,.()II_~i:.QJ:-'1tl!!:9P.er~Æ-ir.lj:i~l!l!t~"j,.-_~_:~4QQO--jsi:!Tæe.Q1!arilri(itd_k.Q'!ril!IJ'--'KEa~æi-().9. Ve~!!_. . ., i .
§().lLi:I~ElQEll)_te'2:_(~i:.lerlP~E.i()_!tri1tl!-LJ9PLllQl!li:lliLri()lt~g-erlcJ____....._:e~O"Q.Ls_atrr_enligne.t'!eQl()!!i:!J_QE~riKEi:g.eæi_Qg_~Ell~L. ... . ... . .. 1..1. . .. .... .
.iii:.r'!I!..ij!lD.stElJ1_:J~~l).!I:tptnetto-f!rjftS!:9.P-e.Ünri~.QJI~r2.,_~.....,,_. __.: 8oo.f§_arnÆtiD.ì9,lJt!!_ec:_kQi:ri!J_D.IJ'! efsn_.QILf\elø.'_____

Kultur- basert å netto driftsut er innb er !.ß 500 I Sammenlignet med Kragerøkommune
i

45 800 li 1000 kr

Tabell 1 -Brutto drifsutgifer tì kulturskolerfor sammenligningskommuner

Oppsummert i tabell. 1 viser at driftsnivået til Fauske kommune erhøyt i forholdtilatdre
kommuner, Dette er egentlig helt greit dersom kommunen har midlertilåopprettholdeet slikt
driftsnivå. Perspektivmelding 2013-2025, økonomiplan 2013-2016 og regnskapstall 2012

viser derimot at Fauske kommune har etfor høyt driftsnivå i forholdtil inntektene. Tabell 1

kan gienindikasjon på hvilke områder som kan reduseres. Eiendornsforvaltningutgjør også

en stor den av kommunebudsjettet, IDendet er ikke vurdert idenne oversikten siden det pågår

et eget eiendomsprosjekt . sOm skal fremlegges kommunestyret.

Tabell 2 ~Netto drifsresultat iperioden 2009-2012
.

. . -
Driftsresultat (i 1000 kr). . .

. Reqnskap 2009 Reanskap2010 Reqnskap 2011 Reqnskap 2012

Nettodriftsresultát . 32987 1770 -7009 1845
Korriaert netto driftsresultat 9468 -11 360 ~11127 ~24958

Teibell3 - effektiviseringsbehov ogøkonorniskutfordring iperioden 2013-2016. . - -
. BlJds'ett oaøkonoiriplan 2013-2016 (í 1000 kr)

. . . . Budsiett 2013 Budsiett2014 Budsiett 2015 Sudsiett2016
Ikkè fordelt effektiviserings behov .-4 807 ~7 276 -18 667 -24357
Økonomisk Utbrdrinq* .29765 -32234 -43625 -49315

L_C?~r!!!'Ért#lCJrng~netJ9.!!rj-'t~-res'!!tat~P!-~~-ikk.~..to.til!!!~~ktivise-'j!,gsP!!hol(___..L__,.___________.,J__,_~_.c__--___.___J

.

.

Utfordringen i 2013 er på29,7 milL. kridriftstilpasningen, når en sumerer korrigert

driftsresultat i 2012 og ikke fordelt effektiviseringsbehov 2013. Kravet tildriftstilpasningen
øker i økonomiplanperioden~Over tider detviktig at netto korrigert driftsresultat blir positivt.

For å få dettetilmå enhetene holde budsJettet I tileggtilåliolde budsjettene må ögsådriften
effektivisererfor atøkonomiplanen 2013-2016 skal realisererslikdennåforeligger~ Økte
kostnaderiøkonomiplanperioden skyldes økte kapitalkostnader somenfølge av store

investeringer i'perioden. I tilegg til nødvendige driftstilpasninger kan også investeringsnivået
vurderes for á redusere effektiviseringsnivået.
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Beregningen er iforhold til et landsgjennomsnitt og viser hvordan ulike parametere vektes for
.beregning.av. utgifsutjevning. Utgifsutjevningen inngår i rammeoverføringen fra staten.
Beregning korrigerer denne overføringen slik at kommunenskalfårnest mulig like
rammebetingelser.Skatteoverføring/skatteutjevningog andre inntekter kommer i tilegg.
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FAUSKE KOMMUNE
SAKSPAPIR

I JoumalpostID:

13/2861 I

Arkiv sakD.: 131700 I Saksbehandler: Frank Bernardsen
Sluttbehandlede vedtaksinnstans: Formannskapet

Sak nr.: 034/13 I FORMANNSKAP TDato: 29.04.2013

SERVICEBYGG ERIKSTAD GRAVLUND

Vedlegg: 1. E-post fra Kirkelig fellesråd vedr. godkjenning av tegninger for nyt servicebygg på

Erikstad Gravlund
2. Plantegninger

3. Kostnadsoverslag

Sammendrag:

Prosjekt Servicebygg på Erikstad gravlund har en lang forhistorie hvor det har vært framlagt
planer i flere omganger. Pr. i dag er de økonomiske rammene for prosjektet fastlagt gjennom
kommunestyrets budsjettvedtak for 2011 og 2013 hvor det totalt er avsatt 4,1 mil kr (inkl mva)
til prosjektet. Finansiering er forutsatt gjennom mva.refusjon og lånemidler.

Plan/tegninger mm er endret underveis og det er også gjennomført en oppfyllng av tomten for å
stabilsere grunnforholdene. Totalt er det medgått ca 0,85 mil kr sålangt, og ì hovedsak
finansiert med bruk av lånemidler. Ca 0,13 mil er i 2010 og 2011 finansiert av ubundne
investeringsfond.

Prosjektets kostnadsramme slik det er framlagt nå (+ 10% uforutsett) ligger på ca 4,2 mil kr. De
totale kostnadene inkL. det som allerede er brukt vil dermed kune bli ca 5.05 mil kr.

Status nå er at følgende finansieringsforutsetninger vil gjelde:

Ubrukte lånemidler tidl år

Nyt lån 2013

Mvaref2013
Mva ref tidl bevilgning
Total rest finansiert ramme

1352

1600

400

270

3622

Ut fra at det nå er framlagt et forslag til prosjekt hvor kostnadene vil bli ca 4,2 mil kr, har vi i
hovedsak 2 alternative løsninger:

1. Øke finansieringen med ca 0,6 mil kr

2. Prosjektet gjennomgåes på nyt og reduseres i omfang slik at det ligger innenfor
tilgj engelig finansieringsforutsetninger



Slik kommunens økonomiske situasjon framstår må rådmanen sterkt anbefale at prosjektet
holdes innenfor de tilgjengelige midlene for prosjektet - 3,6 mil kr.

Rådmannen anbefaler derfor at prosjektet blir gjennomgått på nyt med sikte på å redusere
omfanget slik at kostnadsrammen overholdes.

INNSTILLING:

Formanskapet ber Kirkelig fellesråd gjennomgå planene for nyt servicebygg på
Erikstad gravlund med sikte på å overholde en kostnadsrame på ca. 3,6 mil kr.

Even Ediassen
rådman

I
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Frank Bernhardsen

Fra:
Sendt:
Til:
Emne:
Vedlegg:

Sølvi Rødsand ..solvi.rodsand(gfauskekirken.no~
1. mars 2013 13:23
Frank Bernhardsen
Bygning på Erikstad Gravlund
1 - situasjonsplan.pdf; 2 - oppriss sett fra vest med klokketårn.pdf; 3 -
Plantegning,pdf; 4 - snitt.pdf; 5 - fasade sør og vest.pdf; 6 - fasade øst og
nord..pdf; 7 - klokketårn..pdf

Fellesrådet har i dag holdt møte der bygning på Erikstad var en av sakene. Vi har pr. dags dato ikke fått
kostnadsramme for dette prosjektet, slik tegningene nå foreligger. Etter løfte fra Norconsult, skal dette komme
ganske raskt nå. Antydningen så langt ligger på i underkant av 4 000 OOOkr.

Saken har vært opp i fellesråd i dag, vedtaket derfra:
Fauske Kirkelige Fellesråd godkjenner tegningene slik de foreligger fra Norconsult nå, og ber Fauske Kommune
fremme dette i formannskapets møte 11. mars og i kommunestyret 21. mars. Slik at vi har en mulighet for
byggestart i løpet av sommeren.

Med vennlig hilsen

Sølvi Rødsand

Kirkeverge
Fauske Kirkelige Fellesråd

1
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Frank Bernhardsen

Fra:
Sendt:
Til:
Emne:

Frank Bernhardsen
11. mars 2013 10:21
'Sølvi Rødsand
sv: Kostnadsoverslag

Kan du også framskaffe plantegninger mm for det som er forutsatt realisert.

¡/õf0É 13/3' 13

j/
Hei

/ /Vennlig hilsen Frank Bernhardsen
Kommunalsjef
Plan og kommunaltekniske tjenester
Fauske kommune

+47 75 60 4017//950 60027
http://www.fauske.kommune.no
frank. bernhardsen(gfauske.kommune. no

---_....--..._--_.------_.--._--...._--~.~---_._.-_.._--_.-..-.--'---~-_._.~.._~.
Fra: Sølvi Rødsand (mailto:solvi.rodsand(Qfauskekirken.noJ
Sendt: 5. mars 2013 12:22

Til: Frank Bernhardsen
"o" " ",Emne:NS: Kostnadsoverslag

Hei!

Her kommer kostnadsoverslag for bygning påErikstad gravlund, direkte videresendt fra Norconsult.

Med vennlig hilsen

Sølvi Rødsand

Kirkeverge

Fauske Kirkelige Fellesråd

.____.-..A._._....________~.---~._..-_--_---.-.-~-------~-~..__.____n_.__..~__._____._._..__~__
Fra: Nordland Terje Kristian (mailto:Terje.Kristian.Nordland(Qnorconsult.comJ
Sendt: 5. mars 2013 10:19

Til: solvi.rodsand(Qfauskekirken.no
Kopi: Arne B. Vaag

Emne: Kostnadsoverslag

Hei Sølvi.

1



Prosjekt.: Erikstad Gravlund - Nytt Servicebygg / Kostnadsoverslag.

Vedlagt oversendes oppdatert kostnadsoverslag.

Originalen oversendes pr. post.

Beklager at dette ble litt forsinket levert!

Terje Nordland

Ingeniør

Mob: +47 94 8 619 95

terje. n ord la nd (j norea ns u It. com

Norconsult AS

Alsgården, Notveien 17,8013 Bodø

Tel: +4775565800 I Fax: +47 75 565801
www.noreonsult.no

CONFIDENT/ALITY AND O/SCLA/MER NOT/CE: This message is for the sole use of the intended recipients and may cantain canfidential information, /f you are not an intended recipient,

you are requested to notify the sender by reply e-mail and destroy all capies of the original message. Any unauthorized review, use, disclosure or distribution is prohibited. While the

sender has taken reasonable precautions to minimize the risk of viruses, we cannot warront the absence of, or accept /iabi/ity for, any such viruses in this message or ony attachment,

2
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Norconsult .:.

Fauske Kirkelige Fellesråd
Storgata 7,
8200 Fauske.

Ved: Terje Nordland

Deres ref.:
Sølvi Rødsand

Vår ref.:
5102089\Brev Erikstad Gravlund - Kostnadsoverslag.

Dato:
2013-03-05

Erikstad Gravlund.: Nytt servcebygg - Kostnadsoverslag.

Viser til diverse tidligere møter og avtaler og vil med dette pversende følgende forslag til kostnadsoverslag
for nytt servicebygg på Erikstad Gravlund. Kostnadsoverslaget er basert på siste reviderte forslag til
planløsning og som viser ett totalt bruttoareal på ca. 110m2.

Kostnadsoverslag:

~ Utomhusarbeider

~ Nytt servicebygg ifølge nye tegninger.

Komplett nytt bygg inklusive fundamentering, bygningsmessige
og alle tekniske fag.

~ Ny flaggstang og klokketårn

~ Prosjektledelse, Tilbudsinnhenting, Byggeledelse osv.

~ . Sum eksklusive mva

~ +25 % mva
~ Sum totalt inklusive mva

= kr, 400.000,00

= kr. 2.200.000,00

= kr. 200.000,00

= kr. 250.000,00

= kr. 3.050.000,00
= kr. 762.500,00

= kr. 3.812.500,00

Med hilsen
Norconsult AS

-\~~~~. _O
Terje Nordland ~.

Norconsult AS NO Hr¡2~,H2()lJ'I MVA
Koiii',id KI;im,r.n:, vel li, NO.fJ003 Bodo Hovedlwiilol: 1II'llilPO:;t(r!)1101 (;01\:;1'11 no
'101 -H'I 'I!i 40 4!; DO I !'"x '1-,11;1 ~j4 4!; '1f) Veslr¡ordUlllcl\ 1\, NO.I:nU S,lnd'lJk" www.1l0,,:Oll:ult.1l0



FAUSKE KOMMUNE
SAKSPAPIR

I JouralpostID:
13/2989 I

Arkiv sakID.: 13/593 I Saksbehandler: Kristian Amundsen
Sluttbehandlede vedtaksinstans: Formannskapet

Sak nr.: 036/13 I FORMANNSKAP I Dato: 29.04.2013

STALL ELVERHØY - SØKNAD OM MIDLER TIL SERVICEBYGG

Vedlegg: Søknad fra Stall Elverhøy

Saksopplysninger:

Stall Elverhøy ble etablert i 2010, som privat idrettsanlegg og har i dag ansatt 2 personer.
Totalt 1,5 stilinger, men har som ambisjon og søknad inne på at dette skal økes.
Elverhøy ligger på Nystad i Valnesfjord og har siden oppstarten i 2010 blitt et svært positivt
tilbud i Fauske.
På anlegget drives ride opplæring og ridning for bar og unge samt barn med
funksjonsnedsettelse. Det er over 40 elever som har fast ukentlig undervisning og hovedtyngden
ed aldersgruppen 6-16 år.
For å lette tilgîengeligheten for brukerne er det nødvendig å ha fusjonelle sanitærforhold. I dag
må kundeneIbrukerne benytte seg av sanitæranlegget som ligger i kjelleren på hovedhuset. Dette
er ikke noe gunstig løsning da de med fusjonsnedsettelse vil ha vanskelig tilgjengelighet for
disse fasiltetene.

Stall Elverhøy har investert totalt vel 2,2 mil. NOK i anlegget slik det fremstår i dag. Det er
finansiert ved tilskudd fra innovasjon Norge og bedrifts lån. De ønsker nå å investere yterligere
NOK 350.000 i servicebygg. Til dette prosjektet søker de næringsfondet for NOK 112.500. De
har ikke tidligere mottatt tilskudd fra Fauske kommunes næringsfond.

Saksbehandlers vurdering:

Stall Elverhø har bidratt med ny tilvekst i Fauske kommune gîennom etableringen av ridehall i
Valnesfjord. Dette er et tilbud som i dag genererer noen få arbeidsplasser, men vel så viktig er at
det har et kvalitets tilbud til bar og unge samt barn med fusjonsnedsettelse. Hvis midler fra
næringsfondet kan være med på å øke aktiviteten som igîen skaper flere arbeidsplasser vil dette
være vel anvendt bru av fondet.

INNSTILLING:

Stall Elverhøy innvilges et økonomisk tilskudd på NOK 112.500 til investeringer av nyt
servicebygg ved sitt rideanlegg i Valnesfjord.

Tildelingen gis i henhold til standardvilkår for tildeling fra næringsfondet.

_I



Beløpet gis som bagatellmessig støte i tråd med EØS-avtalen, jf. forskrift av 14.
november 2008. nr. 1213, § 2. Det kan tildeles en samlet støtte til et foretak på opptil
200000 euro i en periode på tre regnskapsår. Det er et vilkår for tildelingen at
støttemottakeren gir skriftlig tilbakemelding om eventuell anen bagatellmessig støtte
foretaket har mottatt i de to foregående budsjettår, samt inneværende budsjettår, og at den
samlede bagatellmessige støtten fra ulike støttegivere ikke overstiger 200 000 euro.

Even Ediassen
rådman
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Stall Elverhø vlHammemes
Nysta
8215' Valnesfjord 14.03.13

Fauske Kommune
Nærngsfondet
8200 Fauske

SØKNAD OM MIDLER TIL SERVICEBYGG.

Stall Elverhø ble etablerti2010~ soinprivat idrettsategg. Jeg, Marta Haiernes har 100
% stilUnglbedrftn; Itillegg erenliestevantperson i arbeidstiltak i5Q%stillng.Denne
stllngen vil gradvis økestil 100%. Og vihar enftsjonshemmet rule$tolbruer som
jobber 3 timer, 2 dager i ti Hanhar selv et sterkt ønskeomâ.utvidearbeidstiden.

Det ble L desember 2012 søkt Fause Komiuneoin godkjenning som Terapistaii.Og

fysioterapeut Hane Madsen (Saltdal) med videreutdanglterapìridnng, er 
k1ar til å Jobbe

hos oss i ca. 20 % stilingsåsnar godkjenningetieri orden.

Pl anegget drives rideopplæring og ridng for funkjonshemmedé,helgekurs,aktivitetsdager
osv. Det er over 40 elever som har fast ukentlig undervsning. Bare 3 avdisse erover 16 år.

Resten av elevene erialdérsgruppen6..16år. .
6av ryerne er fusjonshemmet, og2 avdisse erk1assifisert for å ri konkuranser; En staer
allerede konkuriier;

Det er investertlridehall som har kostet kr. 2250 QOOinkL.rnva. Vi ha:ttt 550000 i tilskudd
fra IiuovasJon Norge. Kr L 700 000 er finansiert gjenrombedrisiåniSparebanlNord~
Norge. Det er lagetpakeringtoThandìèap-biler utenfor hallen.. Og vi bådeinnendørs og

utendørs.ni1estolramper.

Stal Elverhø fåikketilbake inerverdavgift på investeringer, da det drves undervi$nigpå
anlegget.Såpengetsom var budsjettert til sevícebygg med handicaptoalètl er brutì å .

betaletnvapå ridehalL.

Det søke$om delfinasierig åv servicebygg med handicaptoalett. Pr dags dato er

kundetoalet i kjellerpå hövedhusfhvor man må i trpp for å komme ned; Vi ønsker å

tilrettelegge slik atdesomikekan gåltrapper,skalhätilgang til toalett og vask.



BUDSJETT SERVICEBYGG STALL ELVERIØY

Det er planagt et bygg på 5 x 5 meter, med inngangspari, HC-toalett ro/dusj, og

garderoberom. Budsjett inkL. mva.

Septikk, vanavløp, rørlegger
Betongsåle, gniur

Bygg ink. dører, vinduer, ta osv.
Elektiker .. ...... ....... ..... ..... ..

Totalt budsjett inkL. mva.

kr. 120000
kr. 25000

kr. 195000
kr.. JO 000
kr. 350 000

Bygget skal settes opp på dugnad, så det er bare kostnader til graving av septikk, rørlegger og
elektrker i budsjettet.

FINANSIERING AV SERVICEBYGG

KultunnidIer 25 % av 350 000
Nieringsfond Fauske Kommune
Privat finansiering
Total finansiering inkL. mva

kr. 87500

kr. 112500
kr. 150000
kr. 350000

V i håper på snarlig behandling av søknaden, slik at vi kan komme i gang med eventuell

byggesta så snar tela er gått ut av bakken.

Med vennlig hilsen

.-L-.t. ; -h .L~vvú-( 1'\)/)
Maa'"àiernes
Stall Elverhø



FAUSKE KOMMUNE
SAKSPAPIR

JouralpostID: 13/3395
Arkiv sakID.: 13/836 Saksbehandler: Even Ediassen I Kristian

Amundsen
Sluttbehandlede vedtaksinstans: Formannskapet

II Sak nr.: 037/13 I FORMANNSKAP I Dato: 29.04.2013

PETROSTRATEGIENE FOR BODØREGIONEN

Vedlegg: Høring av Petrostrategiene for Bodø samt aktivitetsplan for 2013 fra Salten Regionråd datert 15.
april 2013

Saksopplysninger:

Som vedlegg følger petro strategi for Bodøregionen ti behandling i formannskap og
Kommunestyret. Petrostrategien utgjør et viktig dokument for Fauske kommune i den videre
satsning innenfor området olje og gass. Dokumentet sendes til høringsuttalelse/behandling i både
formanskap og kommunestyret.
Fauske kommune har gjennom Fauna allerede tatt en rekke grep for at næringslivet i Fauske skal
kunne stå best mulig rustet til en eventuell fremtidig lokalisering av ulike landbaserte aktiviteter i
forbindelse med olje og gass produksjon i Lofoten og Vesterålen.
I denne forbindelsen kan nevnes:

. Olje og gasskonferanse på Fauske, oktober 2012

. Kontaktnett med Statoil, Petro Arctic, Helgeland Invest

. Dialogmøter med aktuelle bedrifter i Fauske

. Bedriftsnettverk i Fauske

. Planlagt befaring og bedriftsmøter ved Helgelandsbasen i Sandnessjøen, mai 2013

Saksbehandlers vurdering:

Hovedinntrykket er at dette er et prosjektdokument og en strategi som ikke fullt ut tar med seg
regionens mangfold og muligheter. I Salten har vi idag sterke kompetansemiljøer i flere
kommuner der aktive næringsaktører allerede er sterkt inne i petroindustrien. Det er viktig at
flere av kommunene blir dratt inn i prosjektorganisasjonen, slik at det næringsmessige
mangfoldet og potensialet blir ivaretatt på en god måte.

Rådmannen er av den oppfatning at prosjektorganisasjonen bør ha representasjon utover det
politiske nivå og at administrativ ledelse og næringssjefer i større grad kommer med i
prosj ektorganisasj onen.



Etter rådmanens mening er det nødvendig å utarbeide en strategi som i langt større grad ivaretar
og inkluderer regionens potensiale. I tilegg bør vi nå se på hvordan vi i langt større grad kan
samjøre næringsarbeidet i regionen. Dersom Salten regionen (el Bodø regionen) skal få større
gjennomslag overfor aktørene i denne næringen er det nødvendig med en tettere samkjøring av
tilgjengelig ressurser og kompetansen mellom kommunene.

Derfor er rådmanens forslag til vedtak i denne saken at det tas initiativ til å gjennomgå
organisering og sammensetning av Salten olje- og gassutvalg, herunder prosjektorganisasjonen.

RÅDMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK:

Formanskapet ber Regionrådet om å ta initiativ til en gjennomgang av organiseringen
og samensetning av Salten olje- og gassutvalg, heruder prosjektorganisasjonen.

Even Ediassen
rådman
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Salten olje- og gassutvalg: forslag til endring i vedtatt Petrostrategi
for Bodø regionen
Bodø regionen skal være et operasjonelt senter for olje- og gassvirksomheten på

Nordlandssokkelen.
1. Dette innebærer å utvikle en sterk kompetanseklynge bestående av offentlg sektor (stat,

fylke, kommune), kompetansemiljøene (Universitet/Høgskole, forsknings- og
konsulentmiljø), næringsliv/leverandører, miljøer innenfor beredskap, overvåkning og
redning, samt logistikk.

1. Bodøs regionens fortrinn skal synliggjøres og markedsføres. Dette skal søkes utarbeidet
og gjennomført:
. Markedsføringsplan

. Markedsføringsmateriell

. Arbeide aktivt i nettverk og på messer

. Poliisk og administrativ alliansebygging

. Øke kompetansen om olje/gass

. Jevnlig kontakt med de store olje- og leverandørselskaper

. Arbeide aktivt med å profilere Bodø som lokaliseringssted for driftsorganisasjoner og
Meløy som ilandføringssted.

2. Bodø skal være lokaliseringssted for driftsorganisasjoner ved funn på Nordlandssokkelen
. Gjennomføre studie som viser utbyggings- og driftsorganisering ved onshore

løsninger.

3. Meløy skal være et naturlig lokaliseringssted for ilandføring av gass ved funn på
Nordlandssokkelen.
. Gjennomføre studie som viser løsning vedr valgte ilandføringssteder i Meløy

4. Det skal foretas en langsiktig tirettelegging for fremtidige funksjoner knyttet til petro
aktivitet nærmere Bodø regionen
. Planavklaring av aktuelle områder

. Utarbeide løsninger for tirettelegging for transport

5. Det skal legges til rette for øke leveranser med et bredt leverandørmiljø
. Tilrettelegger og støttespiller for bedriftsetablering og bedrifsutvikling.

. Informere og legge ti rette for at tunge aktører i bransjen etablerer seg i regionen.

6. Bodø regionen skal arbeide for at kunnskap om petroleum inngår i lokale og regionale
utdannmgsmsffu~one~
. Arbeide for tistrekkelig kunnskap om næringen ifm. generell undervisning og

veiledning
. Arbeide for utvikling av utdanning og kurs som gir relevant kompetanse for

petroleumsnæringen.

7. Bodø regionen skal bidra ti at Nordland har en ledende rolle innenfor oljevern,
beredskap, overvåkning og redning innenfor petroleumssektoren:
. Igangsette prosjekt som ser på muligheter for innovasjon innen

beredskap/overvåking. Prosjektet må gjennomføres i tett samarbeid med miljøet i
Lofoten og kompetansemiljøet i Bodø.

. Der det er naturlig skal Bodø ta posisjon som kompetanse- og logistikksenter for

miljøovervåking og beredskap i tiknytning ti forvaltningen av havområdene i nord.

8. Det utarbeides en mulighetsstudie for Bodø regionen som eksempelvis skal beskrive
industri, kraft, mineraler, kommunikasjon etc. i regionen
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FAUSKE KOMMUNE
SAKSPAPIR

I JouralpostID:
13/3286 I

Arkiv saldO.: 13/803 I Saksbehandler: Even Ediassen
Sluttbehandlede vedtaksinnstans: Kommunestyre

Sak nr.: 038/13 FORMANNSKAP Dato: 29.04.2013
KOMMUNESTYRE 08.05.2013

HABILITET IFM BEHANDLING AV SAKER SOM VEDRØRER SALTEN
KRFTSAMBAND AS

Vedlegg: Juridisk betenking fra kommunens advokat datert 15. april 2013

Sammendrag:

Etter anodning fra ordfører har rådman via kommunens advokat fått utarbeide en juridisk
betenking vedrørende ordførers habilitet der hvor saker knyttet til Salten Kraftsamband AS
behandles. Det er tidligere foretatt en habiltetsvurdering med same bakgrunn, men ettersom
dette ligger noe i tid tilbake samt at ordfører tiltrådte i vervet i 2011 fremstår det som naturlig at
kommunestyret vuderer ordførers habiltet.

Saksbehandlers vurdering:

Det vises til vedlagte juridiske betenking fra kommunens advokat. Rådmannen tiltrer denne.

INNSTILLING:

Ordfører er habil, både til å treffe avgjørelser som retter seg mot SKS AS og til å ivareta
Fauske kommunes eierinteresser i selskapet.

Even Ediassen
rådmann



ADVOKATFIRMET

HOLM OG BENSON ~EUROJURIS~N o R G E
Medlemmer av Den Norske Advokatforenig

Sertifisert i henhold ti iso 9001:2008 standarden

. E-post

Mottaker Fauske kommune

postmottak~fauske.kommune.no

Min telefon 99276737

Min e-post thomas.bensoncæeurojuris.no

Referanse: 201200346
Sted/dato: Bodø, den 15. april 2013

Siv Anita Johnsen Brekke - Habiltet i forhold til behandling av saker som
vedrører Salten Kraftamband.

Rådmannen har bedt meg vurdere i hvilken utstrekning Siv Anita Johnsen Brekke som
ordfører er inhabil til å utøve Fauske kommunes eierrettigheter på 13,33% i Salten
Kraftsamband AS og treffe avgjørelser som berører selskapet.

Siv Anita Johnsen Brekke sitter ikke i styret i selskap,et. Hun møter kun på vegne av
kommunen på generalforsamling i selskapet.

Eierne i selskapet er Bodø kommune, 40%, Troms Kraftforsyning og Energi AS, 23,67%,
Sjøfossen Energi ASl4,00%, Fauske kommune 13,33% og Bodø Energi AS, 9 %.

1. Sakens faktum

Bakgrunnen for spørsmålet er at Siv Anita Johnsen Brekkes ektemann, Sten-Rune Brekke,
nå er blitt konserndirektør i Salten Kraftsamband AS. Stillngen innebærer også ansvaret
som visekonsernsjef og stedfortreder for konsernsjefen. Sten-Rune Brekke møter fast i
konsernstyet.

Sten-Rune Brekke er formell leder for stabsfunksjonen i Salten Kraftsamband AS. Stabene
omfatter personal, økonomi, regnskap, lager, renhold og kantine. Stabene leverer
hovedsakelig tjenester innenfor sitt fa.gfelt til konsernets datterselskap.

Høyesterettsadvokat John Steen Holm
Advokat Tore Benson
Advokat Thomas ßenson
Advokat Ingrd Holm Ellgsen

Postadresse:
Postboks 223

N-8001 Bodø
bodo(feurojuris.no

Kontoradresse:
Sjøgt. 27, 4. etg.
N-8006 Bodø
htt://eurojurs.no

Telefon: 99 27 67 37

Telefaks: 75 52 38 20

Bankgio: 95350512153

Foretaksnr.: 989 272 799 MVA
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De som rapporterer til ham er:
Organisasjonssjef
Økonomisjef
Regnskapssjef
Konsernrådgiver Marked og kommunikasjon
Konsemrådgiver Strategi- og forretningsutvikling
Konsernrådgiver administrasjon

I tilegg er han innleid daglig leder i SKS Eiendom AS. SKS Eiendom AS har ingen
ansatte og har som formål å forvalte konsernets administrative bygningsmasse, samt
investeringer i finansielle anleggsmidler utenfor konsernets kjernevirksomhet.

2. Sakens rettslige side

Saken reiser to spørsmåL.

Erordføreren habil til å behandle avgjørelser som angår SKS i folkevalgt organ. For det
andre om ordføreren er habil til å ivareta Fauske kommunes eierinteresser.

Forvaltningsloven § 6 har regler om habiltet.

En offentlig tjenestemann og ombudspersoner Of. § 10) kan ikke treffe en avgjørelse når
han er inhabiL. Etter § 6, 1. ledd, bokstav c kan en ikke treffe en avgjørelse når ektefellen er
part i saken. Sten-Rune Brekke er ikke part i saken i kraft av sin stiling.

Spørsmålet blir derfor om andre særegne forhold foreligger som er egnet til å svekke tilit
ordførerens upartiskhet, jf. forvaltningslovens § 6, 2. ledd.

Det skal blant annet legges vekt på om avgjørelsen i saken kan innebære særlig fordel, tap
eller ulempe for ordføreren selv eller noen som han har nær personlig tilknytning tiL. Det
skal også legges vekt på om inhabiltetsinnsigelse er reist aven par.

Det er ikke reist noen inhabiltetsinnsigelse. Spørsmålet blir derfor om avgjørelsene kan
føre ti noen særlig fordel, tap eller ulempe for ordfører eller hennes ektemann eller om det
er andre forhold som kan svekke ordførerens upartiskhet.

Jeg mener at ordføreren er habil til å treffe avgjørelser om retter seg mot Salten
Kraftsamband AS. Jeg vektlegger at verken Siv Anita Johnsen Brekke eller henne
ektemann har eierinteresser i selskapet. Sten-Rune Brekke har riktignok i kraft av sin
stiling innflytelse på selskapet, men han er ikke adm. direktør eller styreleder i selskapet.
Jeg har også vektlagt at avgjørelsene som skal treffes er i et kollegialt folkevalgt organ. Siv
Anita Johnsen Brekke skal ikke treffe noen avgjørelser mot selskapet alene.

SIDE 2AV 3
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Jeg mener likeså at ordføreren er habil til å ivareta Fauske kommunes eierinteresser. Siv
Anita Johnsen Brekke eller henne ektemann har ikke eierinteresser i selskapet. Sten-Rune
Brekke har riktignok i kraft av sin stiling innflytelse på selskapet, men han er ikke adm.
direktør eller styreleder i selskapet. Fauske kommune har en liten eierandel i selskapet og
ordføreren sitter ikke i styret i selskapet.

Jeg har også lagt noe vekt på at Siv Anita Johnsen Brekke føler seg habil til å ivareta
kommunes eierinteresser. Likeså at hennes ektemann ikke finner det problematisk at hans
ektefelle utøver eierinteressen til kommunen eller forvaltningsmyndighet.

Dersom kommunestyret/formannskapet likevel finner ordførerens habilitet problematisk
bør hun selv fratre, noe hun også selv har samtykket i.

I spesielle tilfeller vil ordføreren likevel kunne bli inhabiL. Et eksempel på slik inhabilitet
kan oppstå i forbindelse med behandling av konsesjonssaker og ekspropriasjonssaker hvor
det foreligger konflkt mellom grunneiere og Salten Kraftsamband AS. I slike tilfeller bør
ordføreren fratre ved behandling av saken.

Med hilsen

Thomas Benson
advokat

SIDE3AV 3
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I JouralpostID:
13/3297 I

Arkiv sakID.: 13/808 I Saksbehandler: Even Ediassen
Sluttbehandlede vedtaksinnstans: Formannskapet

Sak nr.: 039/13 I FORMANNSKAP I Dato: 29.04.2013

DELTAKELSE I BARENTS VEI FORENING

Vedlegg: Stadgar for foreningen Barents väg
SR-sak 13/3 Barents veg forening - Medlemskap
Barents Road - Årsredovisning 2010

Sammendrag:

Sekretariatet i Salten Regionråd har fremmet spørsmål til regionrådet hvorvidt man fortsatt skal
være medlem i Barents vei forening. Under behandlingen i regionrådet var det enighet om å
forespørre aktuelle kommuner om deres fremtidige medlemskap i foreningen. Som vedlegg
følger den dokumentasjon som rådmanen har funnet tilgjengelig.

Fra administrativ side har Gudrun Hagalinsdottir være kommunens representant inn i foreningen.
Det har allkevel ikke vært noen befatning med foreningen utenom den årlige medlemsavgiften
på kr 15 000. Etter rådmannens mening. er det ìkke riktig å benyte kommunens midler til å
opprettholde medlemskap i en forening som ikke fyller sitt formåL. Men; rådmannen vil allkevel
peke på de mulighetene og ønskene det er om regional kontakt mellom de nordlige fylkene i
Finland, Sverige, Russland og Norge. Det vil derfor ikke være urimelig at den interregionale
kontakt taes opp igjen og forsterkes. Som eksempel på et nødvendig og nyttig samarbeide
mellom landene i nord er mineralsatsningen. Det inteq;egionale samarbeidet kan imidlertid løses
på andre måter eller i andre fora.

INNSTILLING:

Fauske kommune sier opp kommunens medlemskap i Barents Vei Forening gjeldende
fom.2014.

Even Ediassen
rådman



STADGAR FÖR FÖRENINGEN BARENTS VÄG

Stadgarna är antagna vid extra kongressen i Murmansk den 16 januari 1997

l:mAM
Förenigen är en ideell organsation. Förenigen har til ändamål att informera om, propagera fór
och utveckla verksameten krng vägfórbindelsen: Bodö - Fauske - Saltdal - Aieplog - Ardsjaur
- Älvsbyn - Luleå - Kal - Haparanda - Torneå - KeI1ruaa - Tervola - RovanieI1 - RovaneI1
MLK - KeI1jär - Salla - Kandalaksha - Kovdor - Poliamy Zory - Apatity - Kirovsk -
Monchegorsk - Olenegorsk - Murmansk, sat idka däred fórenlg verksamet.

Arbetet avser bl a att genom bevakg hos och i samarbete med myndigheter och fòretag i
berörda länder påverka ala möjligheter til trafkledens snabba utbyggnad til god standard och
kapacitet, til gagn fór närgsliv, samä1e sat mellanolkig fórståelse och sarevnad. Arbetet
skal i huvudsak ske decentraliserat och i projektform med fóljande inrktnig:

- att påvisa Barents väg som transportled fór när- och fjärraf;

- att göra Barents väg som turistled nytjad och känd i såvä1 inandet som utlandet samt verka
fór utbyggad av goda servceanäggigar;

- att arbeta fór goda anslutnigsvägar och -möjligheter;

- att arbeta fór enkare gränspassager;

- att påvisa ledens betydeIse som lokalserigsfakor i syfe att motverka
urbanserigens fóljder;

- att utgöra plattform fór projekt med närgslivsanytnig som berör flera nationer;

- att befrärja ett utökat sabete mellan medlemskommunema och deras närgsliv samt på
ett organserat sätt stirulera til eifarenhetsutbyte och kompetensöverfórig;

- att samabeta med myndigheter, organsationer, fóretag och olia researangörer;

- att stimulera språkgt, kulturell, idrottsligt och ungdoms utbyte och mellanolklig samlevnad
i syfe att öka fórståelse och fredlig saexistens;

- att verka fór vänortssamarbete inom Barents väg området;

- att verka för att Barents Väg få Europaväg standard och klassa som Europaväg;

§ 2

FÖRENINGENS BEMVIT

Föreningens hemvist skall vara Haparanda.



§ 3
ANSLUTNING

Kommuner, städer, foretag och öviga som har gagn av forbindelsen kan vinna anslutning til
foreningen. Medlemskap skall vara antingen fullvärdig eller stödjande.

§ 4

EKONOMI

Förenigens verksamet fiansieras dels genom medlemsavgifter eller motsvarande prestationer,
som uttages i enlighet med av årskongressen bestämd fordelning samt dels genom bidrag från
extema organsationer och myndigheter. Möjlighet til finansiering genom reklamtäker och
andra inomstkälor skal fias.

§ 5

ÅRKONGRESSEN

Förenigens högsta beslutande organ utgörs av årskongressen, som samanträder vaie år fore
juni månads utgång på ort som i tur och ordnig foreslås av länderna. Vaie fullvä.dig medlem har
en röst.

Vid årskongress~n_ sk~Xòr~kolTa:

1 Val av ordforande, sekreterare ochjusterare for kongressen

2 Ombudsupprop och genomgång av röstlängd

3 Föredragng av forenigens verksaetsberättelse

4 Pråga om ansvarsfret for forenigsstyelsen och utom styelsen stående befattningshavare

5 Val av ledamöter i foreningsstyelsenjämte lia många personlga suppleanter

6 Val av forenigens til forenigsstyelsens ordforande och vice ordforande

7 Val av två (2) revisorer och två (2) suppleater for forenigen

8 Val av aretsgrppens 8 ledamöter, 2 från vaie land

9 Val av valberednig med fya (4) ledamöter och lika många suppleater. En ledamot och en

suppleat från vaie land.

10 Bestäande och revidering av 3-årg verksametsplan och l-årg akivitetsplan samt budget.

11 Bestämande av medlemsavgifter och övrga avgifter

12 Bestämande av eventuella arvoden

13 Bestämande av plats och tid for nästa årskongress

14 Övrga ärenden som medlem önskar fä behandlade och som medde1ats styrelsen
senast fYa veckor fore kongressen



§ 6

EXTRA KONGRESS

Extra kongress åger mm då styrelsen eller 1/3 av fullvärdiga medlemmar så finner påkalat.

§ 7

gÖSTRTTS UTÖV ANDE

Fullvärdiga medlemmar har rösträtt enligt § 5.

Stödjande medlemmar äger rått att på kongress deltaga i överlåggningar men ej i besluten.

Ala beslut fattas genom enkel röstövervkt. Vid lika röstetal biträds den mening som fåreträds av
ordfåranden. Val fórrättas med slutna valsediar då så påfordras. Vid lika röstetal avgörs val
genom lottnig.

§ 8

KALELSER

Kalelse tID årskongress och fóreningsstyelse sker senast 6 veckor fåre mötesdatum genom
meddelande til fullvärdiga och stödjande medlemmar

§ 9

STYLSE

Förenigens angelägenheter handhas aven styelse bestående av åtta (8) ledamöter, två (2) från
vaie land jämte li många personliga suppleanter.

Vid årskongress väljs 4 ledamöter och 4 suppleanter med mandatperiod på två kalenderår med
böijan året efter kongressval. Vid fårsta extra kongress väljs dock åtta ledamöter och lia många
suppleater varav häfen med en mandatperiod på tre år.

Ordfórande och vice ordfórande skall ha oli mandatperioder och uppdragen skal vandra mellan
ländema. Vid fórsta extra kongressen väljs ordfóranden på två år och vice ordfåranden på tre år.

Styelsen är beslutsfór då mist fya (4) ledamöter eller suppleanter är närarande.

§ 10

RÄNSKAER

Föreningens räkenskaper avslutas per kalenderår och skal fåre mars månads utgång överläms
til revisorerna. För gransknngen av räkenskapema och fårvaltnigen utses årligen två (2)
revisorer jämte två (2) suppleanter.

§ 11

KOSTNADER FåR OMBUD

Vaije kommun svarar får sina ombuds kostnader vid kongress.



§ 12

FÖRENINGENS UPPLÖSNING

Beslut om föreiungens upplösiung skall fattas vid två (2) på varandra följande ordinarie
årskongresser. Befintliga tilgångar tiIfaIler de fullvärdiga medlemmama utifrån erlagda insatser.

~. 13
ANDRIG AV STADGAR

Ändring av stadga kan ske genom beslut vid årskongress efter hemställan av fullvärdiga
medlemmar och berednig av fòreiungens styelse. Sådan hemställan skall ske senast sex (6)
måriader fòre hållande av kongress.



Salten Regionråd
Møte 28. februar - 1. mars 2013

Saksframlegg
Side: 1 av 2

SR-sak 13/13 BARENTS VEG FORENING - MEDLEMSSKAP

Bakgrunn
Barents Veg Forening ble formelt stiftet i Murmansk 16. januar 1997, og har som formål å
bidra ti informasjon, markedsføring, aktivitet og økt samarbeid langs vegforbindelsen mellom
Bodø., Luleå - Rovaniemi - Murmansk. Stiftere var kommunene langs vegen, og Bodø,
Fauske og Saltdal på norsk side er alle medlemmer i tilegg ti Salten Regionråd som er
støttemedlem.

Foreningens vedtekter følger vedlagt. Sekretariatet for foreningen har siden oppstart ligget i
Haparanda kommune. Styret har to representanter fra hvert land mNara. Fra Norge er dette
Kari Storstrand fra Bodø (vara Odd A. Lund, Bodø) og Leif Lindstrøm fra Fauske (vara
Monica Sundsfjord, Saltdal). Disse er valgt frem ti årskongressen 2014.

Aktivitet
i perioden 1997 - 2007 har foreningen generert mye aktivitet i form av Interreg-prosjekter,
nettverksbygging og markedsføring av vegforbindelsen på messer etc. Det ble bl.a. jobbet
aktivt i forhold ti åpning av grensepassasjen mellom Russland og Finland i Salla (2002) og
utbedring av Tjernfjellet på norsk side.

Arskongressen har vært arrangert i de 4 landene etter tur, sist gang på norsk side var i 2009
i Saltstraumen. i 2013 er det bestemt at årskongressen skal være i Haparanda 12. juni.

De senere år har det ikke vært noe prosjektaktivitet, og årskongressen har vært eneste
møtepunkt.

Foreningen har egen nettside, www.barentsroad.org men den har etter det vi kan se ikke
vært oppdatert det siste året.

Økonomi
Arskontingenten har de senere år vært uendret, og fordeler seg slik på de norske
medlemmene:

Bodø kommune
Fauske kommune
Saltdal kommune
Salten Regionråd
Til sammen

SEK 22.000
SEK 11.000
SEK 5.500
SEK 5.500
SEK 44.000

Veien videre

De første 10 årene var foreningen svært aktiv, og regionrådet hadde en koordinerende rol/e
på norsk side i forhold tilnterreg-prosjekter og annen aktivitet. Etter at Stig Kerttu sluttet i
sekretariatet i 2008, har aktiviteten gått over i ((hvilemodus)). Det er Haparanda kommune
som fortsatt har sekretariatsansvaret.

Arkiv: 100894 1...doc Utskriftsdato: 18.04.13 Sign: bvj
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På norsk síde har ví hatt flere runder med medlemskommunene í forhold tí fortsatt
medlemskap (2007-2009). Konklusjonen da var at kommunene fortsatt ønsket å være
medlemmer fordí de mente at grenseoverskrídende arbeíd var víktíg og at foreníngen var et
bíndeledd for kommunene langs vegen.

Ví er kjent med at medlemskapet dískuteres også på svensk síde, og at Arvídsjaur kommune
har meldt seg ut av foreníngen.

Vurdering
Barents Veg Foreníng har hatt en funksjon í forhold tí samarbeíd mellom kommunene langs
vegen, men med den labre aktívíteten og ínteressen som kommunene har víst í de senere år
bør det vurderes om dette er noe Salten Regíonråd fortsatt skal delta í eller íkke.

Dersom regíonrådet og kommunene mener noe med medlemskapet, må dette víses
gjennom engasjement og aktívítet. De senere år har det knapt vært norsk representasjon på
årskongressen, og det gír et sígnal om at kommunene íkke har príorítert dette í stor nok grad.

Sekretaríatet foreslo overfor arbeídsutvalget at Salten Regíonråd melder seg ut av Barents
Veg Foreníng, og at kommunene Bodø, Fauske og Saltdal selv må vurdere sít medlemskap.

Arbeidsutvalgets behandling
Arbeídsutvalget behandlet saken í møte 8. februar 2013 under AU-sak 11/13 og legger den
frem for Regíonrådet uten forslag tí ínnstíllng.

Forslag til vedtak:

Bodø, den 20.2.2013

Kjerstí Bye Pedersen
sekretaríatsleder

Heídí Robertsen

prosjektkoordínator
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Barents VäginternationellaFörening
Orgnr897600-9780

Förvaltningsberättelse

Allmänt omverksambeten .
BarentsVäglnternationella Föreriinghar .genomfortänu ettverksametsår. BarentsRoad
sträckerdig från Bodö i Norge til MurmanskiRyssland. .

Barents Road Jnternationel1a F örening bildades i 997 och verkar aktivt för attstiinulera till ökad
samverkani Barentsregionen. Föreningen skallockså.verka forenutökadmellanfolklig forståelse

ochfredlig samexistens inom regionen. V åra medlemmar äri huvudsakkommuneroch företag från

samtlga länder som genomkorsas avBarents Road; Norge, Sverige, Finland ochnordvästra Ryssland.

Barents road är 150 mil historia, upplevelser ochreslust Enodyssé genom fyra länder,flera
klimatzonerochmångakulturer.Härfinns äventyr, spämiing, rtjutning ochavkopplingfor
gammalochung. Resan längsBarentsRoad fo1j er Polcirkeln.Härpasserarman olikakulturer,
mattraditioner,bergslandskap, taiga ochtundra. Härfinnsvildmark ochstäder, äventyr och
tystnad, ljumma, ljusasomrar och kalla, inörka vintrar. Det exotiska och unika gör dettatill ett
spännande område for digsom söker nya, outforskaderesmåL Nyheter och informationfinnsatt
läsa på vår webbsida www.barentsroad.org

Árskoiigressen i Tornio
Årskongressenhölls i Tornio den2~3juli varvidett 15-tal personer deltog från fyra länder.

Årets resultatutfall
Årets resultat år negativt,- 80 783kronor efterbokslutsdispositioner.Förklaringen ligger i att
ingaövrigabidrag forutom medlemsavgifterna har inkommit. Föreningen lämnar ävenbidragtil

Kemijärvi och Ryska kornUlerna i fonn av medlemsavgiften.

Medlemmar
Antalet medlemmaruppgick vid räkenskapsårets sluftil i 7medlemskommuner,heståendeav12
kommuner längst vägen samtS stödjande verksamheter.

Alla norska ochnästintil alla svenska kommuner längs Barentsvägenär medlemmar i
foreningen. Tyvär har Arvidsjaurs kommunhar begärtutträdefrån foreningen. Flerafòrsöktil
samverkanliar genomfôrts utanresultat På finsk sidaär foljandekommuneritiedlemmar:Torneå
stad, Keminmaa, Kemi stad, Tervola, Kemijärvi stad öch Salla kommun. Rovaniemi stad och
landskommun har valt attställasig utanfôr medlemskap. Fömyade kOl1takterhartagitsmed
Rovaniemistad, men har inte resu1terat i medlemskap. Alla ryska kommuner1ängsBarentsvägen
är med i foreningen saitUmba.SaltenBilruterAS,SkellefteåBuss AB,Länstrafiken Norrbotten
AB; Tapanis buss och Salten Regionråd harvarit företagsmedlemmar i Barents Vägforening.
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Finland
Raimo Ronkainen, Torneå
Kari Väyrynen, Salla

Norge
Arild Nohr, Bodö
Leif Lindstrom, Fauske

Ryssland
Evgeny Aleexeev, Muransk
lrina Marynova, Muransk

Följande personer har varit ersättare:
Bo Johansson, Arjeplog, Inger BLarsson, Luleå, Erkki Oikarinen, Salla, Mari Ruotsalainen,
Kemi, Kari Holt Storstrand, Bodö, Monica Sundfjord, Saltdal,

Sven-Erik Bucht år vald til ordförande och Måren Ström til vice ordfårande tom årskongressen
2010. Måren Ström har tagit över ordforanderollen i oktober eftersom Sven-Erik Bucht inte
mäktatmed.

Under året har fyra styrelsemöten och samt årskongressen i Tornio, Finland hållts. Til detta
kommer många, mail, fax och telefonkontakter mellan kansliet, medlemmama och allmäneten.
En stor ökning av frågor kring typiska tUlismfrågor har uppkommit under året. Främst foreligger
frågorna handla om Ryssland (vägen från Salla til Murmansk). En arbetsgrupp har arb etat med
hemsidan.

Projektledaren/kontaktperson
Projektledaren för Barents road har fugerat som beredningsgrupp for styrelsen samt
kontaktperson for allmäneten. Kansliet deIger inforration via hemsida til medlemskommuner,
myndigheter, organisationer och foretag. Informationsträffar har anordnats for allmänheten.

Vad beträffar foreningens resultat och ställning i övrigt, hänvisas til efterfåljande resultat- och
balansräkingar med tilhörande bokslutskommentarer.
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Resultaträknin

Belopp i kr Not 2010 2009

Intäkter

Medlemsintäkter 241 500 241 500

Summa intäkter 241 500 241 500

Kostnader

Material/övriga externa kostn -324160 -337403

Personalkostnader -4974

Summa kostnader -324160 -342377

Underskott från verksamheten -82660 -100877
Resultat från finansiella
poster
Ränteintäkter 3 1 877 2483

Arets resultat -80783 -98394

Balansräknin

Belopp i kr Not 2010-12-31 2009-12-31

TILLGANGAR

Omsättn ingstillgångar

Kortfristiga fordringar 4 364002 444785

Summa omsättningstillgångar 364002 444785

SUMMA TILLGANGAR 364002 444785

EGET KAPITAL OCH SKULDER 2010-12-31 2009-12-31

Eget kapital

Balanserade överskott
Arets resultat
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

5

444785
-80783
364002

543179
-98394
444785

Ställda säkerheter och ansvarsförbindelser

Ställda säkerheter Inga Inga
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Ansvarsförbindelser Inga

Not 1 Medlemsintäkter

Alvsbyns kommun

Sallan kunta

Haparanda Stad

Kalix kommun

Arjeplogs kommun

Fauske kommun

Kemi-Torneå Rda

Luleå kommun

Saltdal kommun

Kemijärven kaupunki

Bodö kommun

Bodens kommun

Medlemsintäkter från stödjande medlémmar
Salten Bilruter

Länstrafiken i Norrbottens län

Skelleftebuss AB

Tapanis Buss

Salten Regionråd

Övriga intäkter

Inga

11 000

5500
11 000

16500
5500

11 000

49500
33000
5500

11 000

22000
22500

8000
8000
8000
8000
5500

241 500

38724

Not 3 Finansiella intäkter

Ränteintäkter

Not 4 Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Banktillgångar

Not 5 Eget kapital

Balanserat överskott

Árets resultat

2010

1877

8000

356002

364002

444785

-80783

364002

11 000

5500
11 000

16500

5500
11 000

49500
33000
5500

11 000

22000
22500

8000

8000
8000
8000
5500

241 500

2009

2483

444785

444785

543179

-98394

444785
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Haparanda 2011-05-12

Sven-Erik Bucht
Ordförande

Kari Väyrynen

Leif LIndstrom

Eugenij Alexeev

Nadja Lukin
Projektledare

Min revisionsberättelse har lämnats den

Eva Bränström
Auktötiserad Revisor

Måren Ström

Viceordförande

Raimo Ronkainen

Arild Nohr

lrina Marynova
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HØRING - ENDRING I FORSKRFT TIL INTRODUKSJONSLOVEN

Vedlegg: Høring - Endring i forskrift til introduksjonsloven.

Sammendrag:

Stortinget vedtok 15. juni 2011 å innføre obligatoriske avsluttende prøver i norsk og
samfuskunnskap for voksne innvandrere. Vi viser til Prop. 79 L (2010-2011) Endringer i
introduksjonsloven og statsborgerloven, Innst. 370 L (2010-2011) og Lovvedtak 60 (2010-2011).
Lovendringene er sansjonert av Kongen i statsråd, men endringen med innføring av
obligatoriske avsluttende prøver trer i kraft først 1. september 2013, og vil omfatte personer som
pga. sin oppholdstilatelse kommer inn i personketsen for rett og plikt til opplæring etter
introduksjonsloven etter denne datoen.

BLD sender med dette også på høring forslag til endring i forskrift 20. april 2005 nr. 341 om
opplæring i norsk og samfuskunskap for nyankomne innvandrere § 3. Bestemmelsen gjelder

fritak fra plikt til opplæring på grunn av tilstrekkelige kunskaper i norsk eller samisk. Anet
ledd i denne bestemmelsen angir dokumentasjonen på tilstrekkelige kunskaper, og i bokstav a)
heter det "bestått språkprøve". Bestemmelsen er i dag utformet med sikte på dagens system, og
som følge av endringene foreslås bestemmelsen endret fra formuleringen "bestått språkprøve"
til en angivelse i samsvar med Det felles europeiske rameverket for språk. Formuleringen
forslås endret til "bestått avsluttende prøve i norsk medferdigheter på minimum nivå A2 på
skriflig prøve (ferdighetene lese, lytte og skriflig produksjon)".

Dagens Norskprøve 2 og 3 avvikles tre ganger i året på noen utvalgte steder i hvert fylke.
Deparementet vil nå endre denne strukturen. Deltaker må melde seg opp til avsluttende prøver
på forhånd, og vurderer samen med lærer om hun eller han er klar til å gå opp til avsluttende
prøve. Prøver i norsk består av flere delprøver, den enkelte prøves i ferdighetene som beskrives i
læreplanen for skriftlig del: å lytte, lese, skrive ogfor muntlig del: snakke og samtale. Det
forutsettes at første gang en deltaker går opp til avsluttende prøve i norsk, meldes hun eller han
opp til hele prøven, dvs. alle ferdigheter som beskrives i læreplanen. Kun dersom delprøver ikke
er bestått eller dersom kandidaten ønsker å forbedre resultatet, kan hun eller han melde seg opp
til en delprøve på nyt. Nye prøver er under utvikling, og lese- og lyteferdigheter skal prøves
gjennom digitale prøver. Det tas sikte på at nye digitale prøver kan implementeres i begynnelsen
av 2014. Innføringen av vilkåret om obligatoriske avsluttende prøver i norsk og



samfunnskunnskap fra og med 1. september 2013 er ikke avhengig av at de nye digitale prøvene
er ferdig utviklet og testet. Lovens krav kan oppfylles ved at deltakere i en overgangsperiode går
opp til Norskprøve 2 eller 3.

Ved dagens Norskprøve 2 og 3 gis det vurderingen "bestått" og "ikke bestått" for henholdsvis
muntlge og skriftlige ferdigheter. Deparementet fremmer her forslag omep. helt ny vurdering
av den enkeltes ferdigheter, se punt 1.3.10. Forslaget er begruet i behovet for et system som
er nøytralt, som viser at språklige ferdigheter er nyansert, og som er i tråd med læreplanen og
den måten kompetanse beskrives der. Forslaget innebærer at en går bort fra dagens
samlekarakterer, og at det skal gis en egen vurdering for hver av delferdighetene lyte, lese og
skrive, og en samlet vurdering for de muntlige ferdighetene snakke og samtale. Målet er å gi et
mer nyansert bilde av den enkeltes språklige kompetanse. Gjennom dette forslaget vil
vurderingen synliggjøre at den enkelte kan være på ulike nivåer i forhold de ulike språklige
delferdighetene, og en potensiell arbeidsgiver kan gjøre en vudering av om den enkelte
arbeidssøker har de delferdighetene som er nødvendige for å utføre bestemte arbeidsoppgaver.
Departementet foreslår at de fire språknivåene, slik de er beskrevet i Det felles europeiske
rammeverket for språk og i læreplanen skal benyttes som vurderingsskala. De fire språknivåene
betegnes som Al, A2, Bl og B2, der Al er det laveste nivået og B2 er det høyeste.

Prøver i samfuskunnskap er digitale og tas så snar opplæringen er gjennomført. Prøven kan
avlegges lokalt og løpende gjennom året. Oppgavene til prøven er basert på målene i læreplanen,
og vil i tilegg være utformet slik at svarene på alle oppgavene vil være å finne i den nye digitale
læringsressursen.

Saksopplysninger:

Bame-, likestilings- og inkluderingsdeparementet (BLD) sender med dette forslag til
forskriftsbestemmelser om obligatoriske avsluttende prøver på høring. Regler omfatter
bestemmelser om utvikling av obligatoriske avsluttende prøver, om oppmelding til prøve, om
gjennomføring, om vurdering og om kontinuasjon. Departementet foreslår å ta de nye
forskriftsbestemmelsene inn i eksisterende forskrift 20. april 2005 nr. 341 om opplæring i norsk
og samfuskunskap for nyankomne innvandrere. Departementet foreslår å ta bestemmelsene
inn som et nyt kapittel 7 i forskriften, "Om avsluttende prøver i norsk og samfunnskunskap".

Forslaget til forskriftsbestemmelser om obligatoriske avsluttende prøver omhandler en rekke
emner, og det er relativt detaljert. Hensikten er at det skal være lik praksis når det gjelder
prøveavviklingen over hele landet. Departementet vuderer at detaljerte forskriftsbestemmelser
tilsier at det ikke bør være behov for noe lokalt eksamensreglement i tilegg til forskriften.

BLD har bedt høringsinstansene om særlig tilbakemelding på 4 punter:
1. Forslaget om en ny vurdering av den enkeltes ferdigheter

2. Om tidsfristen for å avlegge prøve i norsk og samfuskunskap skal reguleres i
forskriften, samt om fristen som er angitt i utkastet er rimelig.

3. Spørsmâlet om hjelpemidler

4. Om de ulike forslagene i vurdering av språklige ferdigheter

Høringsuttalelsen sendes elektronisk til deparementets postmottak.

Høringen er behandlet i enhetsmøte i integreringsenheten 5.4.2013



Saksbehandlers vurdering:

1. BLD ber særlig om tilbakemeldinger fra høringsinstansene påforslaget om en ny vurdering av
den enkeltes ferdigheter

Den enkeltes prøveresultater gir nytig informasjon til arbeidsgivere, kvalifiseringsapparatet og
utdanningssystemet. Arbeidsgivere kan få kunskap som er nødvendig for å vudere om den
enkelte har tilstrekkelige språklige ferdigheter til å bli ansatt i en gitt stiling. På same måte kan
prøveresultatene gi kvalifiseringsapparatet og utdanningssystemet grulag for å vurdere tiltak
som bør settes inn for at den enkelte skal kunne få arbeid eller gjennomføre et utdaningsløp.
Obligatoriske avsluttende prøver vil kune bidra til dette. Et slikt krav vil understreke
samfunnets forventning om at innvandrere skal lære norsk, og at norskkunskaper er en viktig
forutsetning for videre deltakelse i yrkes- og samfunsliv.
Den enkeltes ferdighet blir pr i dag vurdert ut fra ((Læreplan i norsk og samfunskunnskap for
voksne innvandrere)) med ferdighetene å lytte, lese, skrive ogfor muntlig del: snakke og samtale.
Det forutsettes at første gang en deltaker går opp til avsluttende prøve i norsk, meldes hun eller
han opp til hele prøven, dvs. alle ferdigheter som beskrives i læreplanen. Kun dersom delprøver
ikke er bestått eller dersom kandidaten ønsker å forbedre resultatet, kan hun eller han melde seg
opp til en delprøve på nyt. Inndelingen av ferdigheter er lik de som finnes i dag og fungerer
tilfredsstilende. Deltakerne kan være på forskjellge nivå i de fire ferdigheter, også når de
skal gå opp til avsluttende prøver. Konsekvensen av at de må gå opp i hele prøven kan bli
at flere må kontinuere for å få bestått alle ferdighetene. Alternativt kunne det ha vært
mulighet for å gå opp i deler av prøven når deltaker og lærer var enig om at deltaker er
klar ti å gå opp til deler av avsluttende prøve.

2. BLD ber særlig om tilbakemeldingfra høringsinstansene på om tidsfristenfor å avlegge prøve
i norsk og samfunnskunnskap skal reguleres i forskrifen, samt om fristen som er angitt i utkastet
er rimelig.
For å kunne oppnå målet om lik praksis når det gjelder prøveavviklingen over hele landet,
vil det være nødvendig at tidsfristen reguleres i forskriften. Fristen som er satt vurderes
som rimelig.

3. BLD ber særlig om tilbakemelding på spørsmålet om hjelpemidler.
Begge prøvene skal være en test av kandidatens kompetanse, og adgang ti å bruke hjelpemidler
som for eksempel ordbok vil kune gi et galt bilde av hvilken kompetanse kandidaten har
oppnådd gjennom opplæringen i norsk og samfuskunskap. I tilegg vil adgang til å bruke
ordbok gjøre også sensurering og vurdering av kandidatens kompetanse mer komplisert.
Pr. i dag blir prøvene foretatt uten hjelpemidler, noe som fungerer tilfredsstilende.

4. BLD ber særlig om synspunkter på de ulike forslagene i vurdering av språklige ferdigheter.
Deparementet foreslår nå en mer nyansert vudering av den enkeltes språklige kompetanse.
Deparementet foreslår derfor at det gis en vudering for hver av ferdighetene lyte, lese og
skrive som er beskrevet i læreplanen og som er prøvd i delprøver, og en samlet vudering for de
muntlige ferdighetene snake og samtale. Departementet foreslår at de fire språknivåene slik de
er beskrevet i Det felles europeiske rameverket for språk, benyttes som vurderingskala: Al,
A2, Bl ogB2.

Et alternativ til å benyte en vuderingsskala lik de fire språkìvåene i Det felles europeiske
rameverket for språk, er å benyte en anen skala som gir et nøytralt og nyansert bilde av den



enkeltes språklige ferdigheter. Dette kan for eksempel være med en skala bestående av tall (for
eksempel 1, 2, 3 og 4) eller av bokstaver (for eksempel A, B, C og D).
Å bruke alternativ l, 2, 3 og 4 eller A, B, C og D som skala vil være et bedre alternativ
fordi den vil være kjent for omverdenen og da særlig for en potensiell arbeidsgiver og eller
undervisningsinstitusjon. I tilegg er dette en skala som allerede er innarbeidet i skole- og
universitetssyst~m.
Uansett hvilken skala som benytes, vil den også måtte være relatert til språkferdigheter som er
beskrevet i læreplanen.

INNSTILLING:

Følgende høringsuttalelse sendes BLD:
1. Inndelingen av ferdigheter er lik de som finnes i dag og fugerer tilfredsstilende.

Deltakerne kan være på forskjellge nivå i de fire ferdigheter, også når de skal gå
opp til avsluttende prøver. Konsekvensen av at de må gå opp i hele prøven kan bli
at flere må kontinuere for å få bestått alle ferdighetene. Alternativt kune det ha
vært mulighet for å gå opp i deler av prøven når deltaker og lærer var enig om at
deltaker er klar til å gå opp til deler av avsluttende prøve.

2. For å kune oppnå målet om lik praksis når det gjelder prøveavviklingen over
hele landet, vil det være nødvendig at tidsfristen reguleres i forskriften. Fristen
som er satt vurderes som rimelig.

3. Pr. i dag blir prøvene foretatt uten hjelpemidler, noe som fungerer
tilfredsstilende.

4. Å bruke alternativ 1, 2, 3 og 4 eller A, B, C og D som skala vil være et bedre
alternativ. Dette fordi den vil være kjent for omverdenen og da særlig for en
potensiell arbeidsgiver og eller undervisningsinstitusjon. I tilegg er dette en skala
som allerede er innarbeidet i skole- og universitets system i Norge.

Even Ediassen
rådmann
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DET KONGELIGE BARNE-, LIKESTILLINGS-

OG INKLUDERINGSDEPARTEMENT

Høringsinstansene

Deres ref Vår ref
12/3258

Dato
01.03.2013

Høring - Endringer i forskr til introduksjonsloven

Stortinget vedtok 15. juni 2011 å innføre obligatoriske avsluttende prøver i norsk og
samfunnskunnskap for voksne innvandrere. Vi viser ti Prop. 79 L (2010-2011)
Endringer i introduksjonsloven og statsborgerloven, Innst. 370 L (2010-2011) og

Lovvedtak 60 (2010-2011). Lovendringene er sanksjonert av Kongen i statsråd, men
endringen med innføring av obligatoriske avsluttende prøver trer i kraf først 1.
september 2013, og vil omfatte personer som pga. sin oppholdstilatelse kommer inn i
personkretsen for rett og plikt til opplæring etter introduksjonsloven etter denne
datoen.

Barne-, likestilings- og inkluderingsdeparementet (BLD) sender med dette forslag ti
forskriftsbestemmelser om obligatoriske avsluttende prøver på høring. Regler omfatter
bestemmelser om utvikling av obligatoriske avsluttende prøver, om oppmelding til
prøve, om gjennomføring, om vurdering og om kontinuasjon. Departementet foreslår å
ta de nye forskrifsbestemmelsene inn i eksisterende forskrift 20. april 2005 nr. 341 om
opplæring i norsk og samfunnskunnskap for nyankomne innvandrere. Departementet
foreslår å ta bestemmelsene inn som et nyt kapittel 7 i forskriften, "Om avsluttende
prøver i norsk og samfunnskunnskap". Dette innebærer at nummereringen i dagens
forskrift endres, se punkt 2 i dette høringsbrevet hvor endringene i forskriften er
merket med kursiv, og hvor forslag ti endret nummerering beskrives.

BLD sender med dette også på høring forslag til endring i forskrift 20. april 2005 nr. 341

om opplæring i norsk og samfunnskunnskap for nyankomne innvandrere § 3.
Bestemmelsen gjelder fritak fra plikt ti opplæring på grunn av tilstrekkelige
kunnskaper i norsk eller samisk. Annet ledd i denne bestemmelsen angir
dokumentasjonen på tistrekkelige kunnskaper, og i bokstav a) heter det "bestått

språkprøve". Bestemmelsen er i dag utformet med sikte på dagens system, og som følge
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Postboks 8036 Dep Akersgata 59
0030 Oslo

Telefon
22249090
Orgno.
972 417 793

Integrerings- og
mangíoldavdelingen
Telefaks
22240265

Saksbehandler
Hege Hov Eggen
22246964



av endringene foreslås bestemmelsen endret fra formuleringen "bestått språkprøve" ti
en angivelse i samsvar med Det felles europeiske rammeverket for språk.
Formuleringen forslås endret til "bestått avsluttende prøve i norsk med ferdigheter på
minimum nivå A2 på skriftlig prøve (ferdighetene lese, lytte og skriftlig produksjon) ". Se
punkt 1.7 nedenfor for en utdyping av forslaget.

I lov 10. juni 2005 nr. 51 om norsk statsborgerskap (statsborgerloven) er det vilkår for
statsborgerskap at søker må ha gjennomfrt 300 timer godkjent norskopplæring eller
dokumentere tistrekkelige kunnskaper i norsk eller samisk, se § 7 første ledd bokstav
t) jf. § 8. Forskrif 30. juni 2006 nr. 756 om erverv og tap 

av norsk statsborgerskap

(statsborgerforskrifen) § 4-1 definerer hva som skal anses som tilstrekkelige
kunnskaper i norsk eller samisk ved søknad om statsborgerskap. Formuleringen i nr. 1
er identisk med formuleringen i forskrif 20. april 2005 nr. 341 om opplæring i norsk og
samnnskunnskap for nyankomne innvandrere § 3 "bestått prøve". Med samme
begrunnelse som i avsnittet ovenfor foreslås også formuleringen i
statsborgerforskriften endret til "bestått avsluttende prøve medferdigheter på minimum
nivå A2 på skriftlig prøve (ferdighetene lese, lytte og skriftlig produksjon) ".
Se punkt 1.8 nedenfor for en utdyping av forslaget.

Forslaget til forskrifsbestemmelser om obligatoriske avsluttende prøver omhandler en
rekke emner, og det er relativt detaljert. Hensikten er at det skal være lik praksis når
det gjelder prøveavviklingen over hele landet. Deparementet vurderer at detajerte
forskrifsbestemmelser tilsier at det ikke bør være behov for noe lokalt
eksamensreglement i tilegg ti forskrifen.

Alle deltakere som er omfattet av både rett og plikt til opplæring i norsk og
samnnskunnskap får en plikt ti gå opp til obligatorisk avsluttende prøver i norsk og
samfunnskunnskap. Dette vil gjelde personer mellom 16 og 55 år med
oppholdstilatelse som danner grnnlag for permanent oppholdstilatelse, dvs. personer
som får innvilget asyl, er overfringsflyktninger, får opphold på humanitært grunnlag,
familegjenforente med disse, eller er familegjenforent med norsk eller nordisk borger.

Verken arbeidsinnvandrere fra land utenfor EØS-lEITA-området eller de som kommer
hit etter EØS-lEITA-regelverket, vil være omfattet av obligatoriske avsluttende prøver i
norsk og samnnskunnskap. Det samme gjelder personer med oppholdstilatelse som
ikke danner grunnlag for permanent oppholdstilatelse. Disse gruppene har ikke rett til
gratis norskopplæring etter introduksjonsloven.

Deltakere med rett og plikt ti å delta i opplæring i norsk og samfunnskunnskap kan gå
opp til gratis prøve en gang, det kan også deltakere med rett til opplæring. Deltakere
med plikt må betale.

Regler om hjelpemidler, tilrettelegging, klage, bortisning og annullering er i hovedsak
basert på bestemmelser i forskrifen til opplæringsloven om eksamen.
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Avsluttende prøve i norsk
Dagens Norskprøve 2 og 3 avvikles tre ganger i året på noen utvalgte steder i hvert
fylke. Deparementetvil nå endre denne strukturen, se punkt 1.3. 7. Deltaker måmelde
seg opp tilavslutteride prøverpåforhånd, og vurderer sammen med lærer omhun eller
haner klartil å gå opptil avsluttende prøve. Prøver i norsk bestå av flere delprøver;
den enkelte prøvesiferdighetenesom beskrives i læreplanen for skriftlig del:. å lytte,
lese, skrive og for muntlig del.' snakke og samtale. Det forutsettes at førstegang en
deltaker går opptil avsluttende prøve i norsk, meldes hun eller han opp til hele prøven,

dvs. alle ferdighetersombeskrivesilæreplanen. Kun dersom delprøver ikke er bestått
eller dersom kandidaten ønsker å forbedre resultatet; kan hun eller han melde seg opp
ti en delprøve på nyt. Nye prøver er underutvkling, og lese~ og lyteferdigheter skal

prøvesgjennomdigitale prøver. Det tas sikte på at nye digitale prøverkan
implementeres ibegynnelsenav2014. Innføringen av vilkåret om obligatoriske
avsluttende prøverinorsk og sarnnrtskunnskapfra og medl. september 2013 er ikke

avhengig av at de nye digitale prøvene er ferdig utviklet og testet. Lovens krav kan
oppfylles ved at deltakere i en overgangsperiode går opp ti Norskprøve 2 eller 3.

Ved dagens Norskprøve 2 og 3 gis detvurderingen"bestått" og "ikke beståttfor
henholdsvis muntlge og skriflige ferdigheter; Deparementetfremmer her forslag om
en heltny vurdering av den enkeltes ferdigheter, Se punkt1.3.10.Forslaget er
begrunrteti behovet for et system sorn er nøyralt, som viser at språklige ferdigheter er
nyansert, og som er i tråd med læreplanen og den måtenkonipetansebeskrivesder.
Forslaget innebærer aten går bort fradagenssamlekarakterer, og atdetskalgisen
egen vurdering for hver avdelferdighetene lyte,lese og skrive, og en samlet vurdering

for de muntlge ferdighetene snakke og samtale. Måleter ågret mer nyansert bilde av
den enkeltes språklige kompetase. Gjennom dette forslaget vil vurderingen
synliggjøre atdenenkelte kan være på ulike nivåer iforhold de ulike språklige
delferdighetene, og ert potensiell arbeidsgiver kan gjøre en vurdering av om den
e. nkeltearbe. idssøker hardedelferdighetene som er nødvend. ige for å u. tire bestemte- . -
arbeidsoppgaver. Deparementet foreslår at de firespråknivåene,slikde erheskrevet i
Detfelles europeiske rammeverket for språk og i læreplanen skalbenytes som
vurderirtgsskala. De fire språknivåene betegnessom A1,A2,Bl ogB2,derAl er det
laveste nivået og B2 er det høyeste~

ELD ber særlig om tilbakemeldingerfrahøringsinstaserie på forslaget om en ny
vurdering av den enkeltes ferdigheter. 

.

Avsluttende prøve isam/unnskunnskap
Prøver i samfnnskunnskap er digitale og tas så snar opplæringen er gjennomført.
Prøven kan avleggeslokaltogløpendegjennomåret.Oppgavenetilprøven er basert på

målene i læreplanen, . og vil i tilegg være utformet slik at svarene på alle oppgavene vil
være åfinne i den nye digitale læringsressursenww.samnnskunnskap.no.



Innføring av bestått prøve i samfu nnskunnskap som vilkår for å erverve statsborgerskap

etter søknad.
I meldingen til Stortinget somnylig er lagt fram "Enhelhetligintegreringspolîtikk"Gf.
Meld.St..6 (2012.2013)). varsles det at Regjeringen vil utrede spørsmålet om innføring
av bestått prøve i samfl.nnskunnskapsöm vilkår for å erverve statsborgerskap etter. . . . . . - . . - .
søknad. Dette spørsmålet er ikke tema i denne høringsrunden.

Vi ber om at den enkelte høringsinstans ved behov sørgerfor åvideresende
høringsbrevet til eventuelle underliggende enheter, instanser, etater;
medleinsorganisasjonermv.som ikke stå på listen over høringsinstanser.

Høringsinstansenes fristforåkomme med sine høringsuttlelser er 22. mai 2013.

Grunnet stram tidsplan for åfåfastsatt en förskriftitide før lovbestemmelsen trer i
kraf, er det ikke anledning til å be om utsettelse av høringsfrsten. Vi ber dereöppgi
hvilken bestemmelse detgis merknader ti.

Høringsuttlelsene sendes elektronisk til departementets pöstmottk på e-pöstadressen
postmottkCEbld.dep.no

Eventuelle spørsmål kan rettes til seniorrådgiver Hege HövEggen påtelefon222469
64 eller e-post hegCEbld.dep.no

.Medhilsen

Erik Skedsino (e.f.)
avdelingsdirektør

Hege Hov Eggen
seniorrådgiver



Endringsforslaget:

1. INNFØRING AV OBLIGATORISKE AVSLUTNDE PRØVER

1.1 Kort om dagens ordning

Introduksjonsloven inneholder i dag ingen bestemmelse om avsluttende prøve i norsk
og samfnnskunnskap. Deltakere i opplæring i norsk og samfunnskunnskap kan velge
om de vil gå opp ti Norskprøve 2 eller 3. Norskprøve 3 prøver kunnskaper på et høyere
nivå ennNorskprøve 2. Det er frivillg for den enkelte å gå opp ti en prøve. For begge
prøvene gjelder at deltakerne melder seg opp til prøven når de i samråd med læreren
vurderer at nivået er nådd, og den endelige avgjørelsen ligger hos den enkelte deltaker.
Norskprøvene består aven skriftlig og en muntlig prøve som tas uavhengig av
hverandre og blir vurdert hver for seg. Alle som har rett og plikt eller bare rett til
deltakelse i opplæring i norsk og samfnnskunnskap og som har motttt gratis
opplæring, kan gå opp til Norskprøve 2 eller 3 gratis én gang.

1.2 Hovedprinsippene bak forslaget om innøring av obligatoriske avsluttnde
prøver

Formålet med introduksjonsloven er å styke nyankomne innvandreres mulighet for
deltaelse i arbeids- og samfnnslivet. Formålet med avsluttende prøver er å fastslå i
hvilken grad kandidaten har oppnådd de læringsmål som er fastsatt i forskrif 19. april
2012 nr. 358 om læreplan i norsk og samfunnskunnskap for voksne innvandrere
(heretter omtalt söm læreplanen). Prøveresultatet kan gi individet, samfunnet generelt
og den som har ansvaret for opplæringen, kunnskap om hvilke ferdigheter kandidaten
har tilegnet seg i løpet av opplæringen. Den som har ansvaret for opplæringen, får
kunnskaper om resultater som er nytige for å vurdere om målene for opplæringen er
nådd. Den enkelte får en dokumentasjon av sine kunnskaper. Den avsluttende prøven
vil være et mål for den enkelte deltaer, og en motivasjon gjennom opplæringen. Det er
i tilegg viktig at myndighetene får en mer fullstendig dokumentasjon av resultatene av
opplæring i norsk og samfunnskunnskap enn det som har vært tilfellet tidligere.

Den enkeltes prøveresultater kan også gi nytig informasjon ti arbeidsgivere,
kvalifseringsapparatet og utdanningssystemet. Arbeidsgivere kan få kunnskap som er
nødvendig for å vurdere om den enkelte har tilstrekkelige språkige ferdigheter til å bli
ansatt i en gitt stiling. På samme måte kan prøveresultatene gi kvalifseringsapparatet
og utdanningssystemet grunnlag for å vurdere tiltak som bør settes inn for at den
enkelte skal kunne få arbeid eller gjennomføre et utdanningsløp. Obligatoriske
avsluttende prøver vil kunne bidra ti dette. Et slikt krav vil understreke samunnets
forventning om at innvandrere skal lære norsk, og at norskkunnskaper er en viktig
forutsetning for videre deltaelse i yrkes- og samfunnsliv.



På denne bakgrunn ble det fremmet forslag om innføring av obligatoriske avsluttende
prøver i Prop. 79 L (2010-2011) Endringer i introduksjonsloven og statsborgerloven.

Alle deltakere som er omfattet av både rett og plikt til opplæring i norsk og
samunnskunnskap får en plikt til gå opp til obligatoriske avsluttende prøver i norsk og
samfunnskunnskap. Dette vil gjelde petsoner mellom 16 og 55 år med
oppholdstilatelse som danner grunnlag for permanent oppholdstilatelse, dvs. personer
som får innvilget asyl, er overfringsflyktninger, får opphold på humanitært grunnlag,
familegjenforente med disse, eller er familegjenforent med norsk eller nordisk borger.

Verken arbeidsinnvandrere fra land utenfor EØS-lEITA-området eller de som kommer
hit etter EØS-lEITA-regelverket vil være omfattet av obligatoriske avsluttende prøver i
norsk. Det samme gjelder personer med oppholdstilatelse som ikke danner grunnlag
for permanent oppholdstilatelse. Disse gruppene har ikke rett til gratis norskopplæring
etter introduksjonsloven.

Det er den enkelte deltaker som i samråd med læreren skal vurdere om hun eller han
har oppnådd målsettingen i sin individuelle plan og de læringsmålene som er beskrevet
i læreplanen. Når målsettingen er nådd og opplæringen avsluttet, har deltaer med rett
og plikt til deltakelse i opplæring i norsk og samfnnskunnskap plikt ti å ta en
avsluttende prøve. Det er den enkelte deltaer som treffer beslutning om når han eller
hun skal melde seg opp. Det vil være gratis å avlegge prøve én gang for deltakere med
rett og plikt eller rett til å delta i opplæring i norsk og samunnskunnskap.

Innvandrere må dokumentere sine kunnskaper i norsk i mange sammenhenger, og
forskjellge etater og instanser har egne karleggings- og opptaksprøver. Målsettingen
med innføring aven obligatoriske avsluttende prøve i norsk er at prøven skal få slik
status og legitimitet at bruken av egne karleggings- og opptaksprøver i ulike
sammenhenger reduseres. Arbeidsgivere skal bli kjent med og kunne stole på disse
prøvene ved sine tisettinger.

Temaene som foreslås regulert i forskrifsbestemmelsene om obligatoriske avsluttende
prøver i norsk og samfnnskunnskap er i hovedsak de samme temaene som er regulert
i forskrif 23. juni 2006 nr. 724 ti opplæringslova, kapittel V. Eksamen.
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1.3 Endnngsfotsiaget

1.3.1 Definisjoner

Forslagets § 17 gir definisjoner av to sentrale begreper som benytes i de foreslåtte
forskrifsbestemmelsene, "avsluttende prøve i norsk" og "avsluttende prøve i
samfunnskunnskap". Bestemmelsen definerer hva som skal prøves. Det er
kompetansenivå i ferdighetene i norsk som omtales i læreplanen, og kunnskaper om
det norske samunnet i forholdtil målene for opplæring i samunnskunnskap som
beskrives i læreplanen.

1.3.2 Generelle regler

Forslagets § 18 omtaler hvem som har henholdsvis plikt og rett ti å gå opp til
obligatoriske avsluttende prøver. Deltakere som er omfattet av rett og plikt til å delta i
opplæring i norsk og samfnnskunnskap etter introduksjonsloven § 17 første ledd, har
plikt til å gå opp ti avsluttende prøver i norsk og i samfnnskunnskap. Deltakere som
har rett, men ikke plikt til å delta i opplæring i norsk og samfnnskunnskap etter
introduksjonsloven § 17 andre ledd, kan gå opp til avsluttende prøver. Deltaere som
. har plikt til å delta i opplæring etter introduksjonsloven § 17 tredje ledd, kan gå opp ti
avsluttende prøver, det samme gjelder personer som ønsker å gå opp ti avsluttende
prøve på nyt, for eksempel for å forbedre resultatet.

Plikten ti å gå opp til obligatoriske avsluttende prøver er knytet til den enkeltes rett og
plikt etter introduksjonsloven § 17første ledd, og plikten gjelder uavhengig av hvor
vedkommende har deltatt i opplæring i norsk og samfnnskunnskap, i kommunen, i
nabokommunen eller hos en privat tibyder.

1.3.3 Utvikling avprøver

I § 19 legger deparementet ansvaret for å utvikle og vedlikeholde avsluttende prøver i
norsk og samfnnskunnskap til Vox, nasjonalt fagorgan for kompetansepoliikk. Vox
har ansvaret for faglig og pedagogisk utvikling av faget norsk og samfunnskunnskap for
voksne innvandrere, og gis årlig oppgaver for å ivareta faglige og pedagogiske forhold i
opplæringen gjennom et særskilt oppdragsbrev fra BLD. Vox avgjør om de selv vil
utvikle og vedlikeholde prøvene, eller om de vil sette hele eller deler av oppdraget ut til
en ekstern tibyder eller et særlig kompetasemiljø. Det forutsettes at ordinære
anskafelsesregler gjelder dersom hele eller deler av dette oppdraget settes ut.

Alt prøvemateriell skal foreligge i begge målformer, det vil si bokmål og nynorsk. Prøve
i samfnnskunnskap skal i tilegg foreligge på en rekke språk. Dette har sammenheng
med at opplæringen i samunnskunnskap gjennomføres tidlig i opplæringen og på et
språk deltakeren forstår (morsmålet eller et annet språk). Ny digital prøve i
samfnnskunnskap er under utvikling, og det er ved utsendelse av dette høringsbrevet
ikke avklar i detalj hvordan prøven vil bli verken i omfang eller utforming. Spørsmålene
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i prøven vil ta utgangspunkt imåleneJoropplæringen som beskrives ilæreplanenog
læringsressursenfor 50 timer samfnnskunnskap som finnes på
wW;samfnnskunnskap.no. .

Ved innfring av avsluttende prøver i samfnnskunnskap antar deparementet at prøven. .
vil være oversatt ti ca. 20 språk. Basert på data i Nasjonalt introduksjonsregister (NIR)
om statsborgerskap til deltaere i opplæring i norsk og samfunnskunnskap, anta Vox
at ca. 90 prosent av deltakerne vil kunne avlegge prøven på etspråk den er oversatt til.

Den enkelte har ikke. noen rett til å avlegge prøve i samfunnskunnskap. pået spesifkt
språk, iJorskrifenuttrykkes dette med formuleringen "..pået språk kandidatenlorstår i
den grad det er praktisk mulig."Der prøven ikke finnes pået språk kandidaten forstå,
kan prøven avlegges muntlg med en eksaminator og ensênsorsom snakker et språk
kandidaten forstår. Hvis dette ikke er praktisk rnulig, skal kommunen sørge for
kvalifsert tolk. Se forslagene i §§ 23 og 26,punktene1.3.Tog1.3.10 i dette
høringsbrevet for en nærmere orntaleavspørsmåletom gjennomføring av muntlge

Prøver i Særskilte tileller og vurdering av muntlge prøver.

1.3.4 Fritak fraplikttilå avlegge avsluttende prøver

I § 20 foreslår deparementet at det skal Være en tett sarnrnenhengmellom fritak fra
plikten til ådelta i opplæring i norsk og samunnskunnskap, og fritak fra plikten til å.
avlegge obligatoriske avsluttende prøver. Et fritakfra plikt til å delta ¡opplæring pga.
tilstrekkelige kunnskaper i norsk eller samisk, jf. forskrif 20; april 2005 nr. 341 om

opplæring i norsk og samfunnskunnskap for nyankomneinnvandrere§ 3, eller av

helsemessige eller andre tungteiende grunner, jL § 4, fører også tilatvedkommende
er fritatt fra plikten til å avlegge avsluttende prøver både j norsk og samfnnskunnskap.

Man kan søke omfritakfra plikttil å delta i opplæring og plikttilåavlegge

obligatoriske avsluttende prøver på samme tidspunkt, ogfritakfra plikttil både
opplæring og plikt til å avlegge prøver innvilges i det samme vedtaket.Detskalogså
være mulig å søke om fritak fra plikt tilå avlegge obligatoriske avsluttende prøver selv

om hele eller deler av opplæringen er gjennomført.

Deterkommunensom skal fattevedtakomfritak fra plikt til å delta i opplæring og
frita fra plikt til å avlegge obligatoriske avsluttende prøver. .

Forutsetningenfor å gi fritak er at særlige helsemessige eller andre tungteiende
årsaker gjør det urimelig å kreve atvedkoinmendegår opp til avsluttende prøver, ogat
vedkomrnende har søkt om det Kriterier i vurderingen av hva som er særlige
helsemessige eller andre tungteiende. årsaker skal være de sarnmesornved
vurderingen avfritak fra plikt tilådelta i opplæringen. Vi viser til rnerknadertil§§ 3 og
4iJorskrifol1 opplæring i norsk og samnnskunnskapfor nyankomne innvandrere.



Kommunen avgjør søknad om fritak fra plikt til å delta i opplæring og plikt ti å avlegge
obligatoriske avsluttende prøver. Avgjørelsen er et enkeltvedtak som kan påklages ti
Fylkesmannen.

1.3.5 Informasjon om prøver og avvikling av disse

I § 21 foreslår deparementet at Vox har ansvaret for å utabeide informasjon om
prøvene og avviklingen av disse. Vox kan delegere dette ansvaret til eventuell ekstern
aktør som gjennomfører prøven på vegne av Vox. Informasjonen skal publiseres i god
tid før avvikling av prøvene, senest to måneder før avvkling av neste prøve.
Deparementet forslår ikke at Vox skal sørge for utsendelse av skriflig informasjon til
alle landets kommuner. Begrunnelsen for dette er at informasjon på nettet lettere kan
oppdateres enn skriflig informasjon. Hva som skal inngå i informasjonen, foreslår
departementet å regulere i en uttømmende opplisting i forskrifen.

1.3.6 Oppmelding og kontinuasjon

I § 22 foreslår deparementet at oppmelding til avsluttende prøve i norsk avgjøres i
samråd med lærer. Dette er en videreføring av dagens praksis med Norskprøve 2 og 3.
Deparementet forutsetter at deltaer og lærer vurderer dette sammen med
utgangspunkt i målene som er satt i deltakerens individuelle plan og i læringsmålene
som er beskrevet i læreplanen. Der det er uenighet, er det deltaer som selv beslutter
når hun eller han vil melde seg opp til avsluttende prøve i norsk.
Deltakere i opplæringen i norsk og samnnskunnskap som har plikt til opplæring, men
ikke rett, jf. introduksjonsloven § 17 tredje ledd, må selv melde seg opp ti avsluttende
prøve.

Oppmelding til prøve i norsk gjøres ti Vox eller til eventuell ekstern aktør som
gjennomfører prøven på vegne av, jf. punkt 1.3.7.

Prøve i samfunnskunnskap skal avlegges innen rimelig tid etter at opplæringen er
avsluttet. Begrnnelsen for dette er at prøven skal være en test av de kunnskapene som
er opparbeidet innenfor rammen av 50 timer samfnnskunnskap. Hva som skal anses
som" rimelig tid" må vurderes lokalt ut fra hvordan opplæringen er organisert. I § 23
foreslås det å regulere en frist på seks måneder, at prøve i samfunnskunnskap avlegges
i kommunen, og at tidspunktet avgjøres lokalt, se punkt 1.3.7 nedenfor. Oppmelding til
prøve i samfnnskunnskap gjøres til Vox eller den Vox har gitt i oppdrag å avvkle
prøvene.

Deltaere med rett og plikt eller rett ti å delta i opplæring i norsk og
samfunnskunnskap, kan gå opp til avsluttende prøve både i norsk og i
samnnskunnskap gratis én gang. Kandidater som har deltatt i opplæring hos en
kommune, meldes opp til prøve av den kommunen hvor de er bosatt. Dette gjelder også
der hvor kandidaten har fått opplæring i en annen kommune enn bosettingskommunen,
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for eksempel ved interkommunalt samarbeid. Kadidater som har deltatt i opplæring
hos en godkjent privat tibyder, har selv ansvar for å melde seg opp ti avsluttende
prøve.

Deltakere som har plikt til å delta i opplæring i norsk og samfunnskunnskap, kan gå
opp til avsluttende prøve, men har ingen rett eller plikt ti dette og må betale for å gå
opp ti avsluttende prøve. Det samme gjelder kandidater som ikke er omfattet av rett og
plikt til opplæring i norsk og samnnskunnskap, for eksempel fordi de fikk
oppholdstilatelse før introduksjonsloven kapitte14 trådte i kraft. Det samme gjelder
også deltakere som går opp ti ny prøve, uavhengig av om de har rett og/eller plikt til å
delta i opplæring i norsk og samfunnskunnskap. Disse har selv ansvaret for å melde seg
opp til avsluttende prøve.

Oppmelding til avsluttende prøve er bindendeó Dersom kandidaten ikke kan møte til
avsluttende prøve, plikter hun eller han å melde fra på forhånd. Dersom kandidaten har
dokumentert gyldig fravær, kan vedkommende meldes opp ti avsluttende prøve på nyt
uten å betae prøveavgift. Forskrifen sier klart hva som defineres som gyldig fravær, og
hvordan dette skal dokumenteres. Annet fravær enn det som er angitt i forskrifen, kan
ikke sies å være gyldig fravær.

De som har ugyldig fravær, må betale en prøveavgif når de går opp ti ny prøve.

Første gang kandidaten meldes opp til avsluttende prøve i norsk, meldes hun eller han
opp til hele prøven, både skriflig prøve som bestå av ferdighetene lese, lyte og
skriflig produksjon og muntlg prøve som bestå av ferdighetene snakke og samtale.
De som ønsker å ta prøve eller delprøve på nytt, kan melde seg opp ti en ny prøve

(kontinuasjon). Dette kan enten være en kandidat som ikke har bestått eller som selv
ønsker å få prøvd språkferdigheter på et høyere nivå enn de har fått tidligere. I slike
tilfeller må kandidaten betale prøveavgif.

1.3.7 Gjennomføring av prøver

Nye prøver både i norsk og samfnnskunnskap er under utvikling. Prøven i norsk vil
være delvis digital, og prøven i samnnskunnskap avlegges som hovedregel digitalt.
Den nye læreplanen beskriver digitale ferdigheter, og det forutsettes at deltakere i
opplæringen skal ha forutsetninger for å avlegge en digital prøve.

Prøve i norsk
I § 23 gir deparementet ansvaret for å legge ti rette for avvikling av prøver i norsk til
Vox. På samme måte som med utviklingen av prøvene, kan Vox selv bestemme om de
selv vil avvkle prøvene, eller om de vil sette ut oppdraget ti en ekstern tilbyder.

Dagens ordning med avvkling av norskprøver tre ganger per år og på minimum tre
steder i hvert fylke har vært praktisert siden slutten av 1990-tallet og fungerer etter
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deparementets oppfatning bra. Deparementet vil videreføre ordningen med prøver i
norsktre ganger i året.Deparementet serimidlertidatdet kan værebe.hov for å endre

praksisen med minimum treprøvesteder i hvert fylke. I utdanningssystemet for øvig
gjennomføres alle typer prøver og eksamener på den lokale skolen hvor eleven går, og
det er gode grunner for at også avvikling av avsluttende prøver.i rrorskfor voksne
innvandrere 1 egger seg tettere opp ti denne ordningen. Mange kandidater ti dagens
Norskprøve 2 og3 må idag reise Jangtfor å avlegge prøve. Ved åla kandidatene
avlegge prøven på sin lokale skole vil man unngå dette. Prøvene skal gjennomføres
delvs digitat. Det økende antalletkandidater sonifølge av at prøvene blir obligatoriske,
vil stile store krav til kapasitet på antall dataaskiner hvis prøver kun skal kunne .
avlegges på noen utvalgte teststeder.Ved åla deltakerne avlegge prøven på sin lokale
skole, vil kapasitetsutfordringene med hensyn til antaldataraskiner bli vesentlg
mindre. Deparementet vil derfor at prøvene skal kunne avviklesihver kommune, på
opplæringsstedet eller et annet sted kommunen finner hensiktsmessig.

Kommunen kan vurdere om det er hensiktsmessig å samarbeide med andre kommuner
orn å arrangere prøver i norsk. Dette er særlig aktuelt der kommunene allerede inngår i

et interkommunaltsamarbeid om opplæring i norsk og samfnnskunnskap, eller der
kommunene har få kandidater som skal gå opptil avsluttende prøver. Tidspunkt for
avvikling av prøver inorsk inngår i den informasjonen som skal gis på netteti god tid,
jf. forslaget i § 21 og punkt 1.3.5 i dette høringsbrevet.

Prøve i samfunnskunnskap
Prøvene i norsk og prøvene i samfnnskunnskap vil være svcert ulike. . Prøver i
samfunnskunnskap avlegges. digitalt, og ansvaret for å avvikle prøver i
samfnnskunnskap leggestil den enkelte kommune.Prøverrekan tas når kommunene
finner dethensiktsmessig gjennom hele året. Begrunnelsen for dette er at det vil være
naturlig å gjennomføre avsluttende prøveT sarnnnskunnskapsåsnar som mulig etter
at opplæringen er gjennomført.

Voxskaltilrettelegge for avvikling av prøver i samfunnskunnskap.. Spørsmålene i
prøven vil være basertpå målene for opplæringen som beskrives i læreplanen og den
digitale læringsressursensomfinnespå nettsiden ww.samfimnskunnskap.no;
L:ringsressursen er oversatttilflere språk, og prøven vil også kunne avlegges på flere
språk, jf. at opplæringen i samnnskunnskap skalskjetidligi opplæringsløpet og på et
språk vedkommende forstår.. .
I særskilte tilfeller kan prøve i samfunnskunnskap avlegges muntlig. Den enkelte
kommune avgjør hvem som skal få mulighet til å avlegge prøven muntlig; Dette gjelder
deltakere som vurderestilikke å kunne dokumentere sine kunnskaper på en fullgod

måtegjennomen skriflig prøve. For eksempel vil dette kunne gjelde deltakere som
mangler grunnleggende leseferdigheter . Dette kan også være aktuelt for deltaere . som
ikke behersker ett av de språkene som prøvene i samfnnskunrtskaper oversatt tiL.



Prøvene er under utvkling og per i dag antar deparementet at prøve i
samfunnskunnskap vil bli oversatt til ca. 20 språk. Det antas at dette antalet språk vil
innebære at ca. 90 prosent av deltakerne vil kunne avlegge prøven på et språk de
forstå. Hvis prøven avlegges muntlg, bør kommunen etterstrebe å finne eksaminator
og sensor som snaker det språket opplæringen er gitt på. Hvis det ikke er mulig, må
kommunen benyte tolk. I en slik sammenheng må det stiles krav om at tolken er
kvalifsert, som et minimum bør tolken være registrert i Nasjonalt tolkeregister. Utgif
til tolk må dekkes av kommunen der deltaker er bosatt.

Tidsrammen for prøvene i betydningen den tiden kandidaten får til å avlegge prøven,
foreslås også regulert i forskrifen. Begrunnelsen for dette er at rammene rundt
prøveavviklingen skal være kjent og lik for alle kandidater.

Forskrifen fastsetter en tidsfrist for å avlegge prøve i norsk og prøve i
samfunnskunnskap. I praksis vil dette innebære at kommunen må legge til rette for at
kandidatene kan avlegge avsluttende prøver i norsk og samfnnskunnskap innen denne
fristen. Prøver skal avlegges uten ugrunnet opphold etter avsluttet opplæring, og som
hovedregel innen seks måneder etter avsluttet opplæring.

Deparementet ber særlig om tilbakemeldinger fra høringsinstansene på om tidsfristen
for å avlegge prøve i norsk og prøve i samnnskunnskap skal reguleres i forskrifen,
samt om fristen som er angitt i utkastet er rimelig.

1.3.8 Hjelpemidler

I § 24 foreslår deparementet at det ikke skal være adgang ti å bruke hjelpemidler i
gjennomføring av prøvene. Begge prøvene skal være en test av kandidatens
kompetase, og adgang til å bruke hjelpemidler som for eksempel ordbok vil kunne gi
et galt bilde av hvilken kompetanse kandidaten har oppnådd gjennom opplæringen i
norsk og samfnnskunnskap. Adgang til å bruke ordbok stiler også kommunen overfor
en rekke utfordringer i forhold ti kontroll av hjelpemiddelet: har kandidaten skrevet i
ordboken, hvilken versjon av ordboken skal være tilatt, hva med digitale ordbøker eller
retteprogram på datamaskinen? Adgang til å bruke ordbok gjør også sensurering og
vurdering av kandidatens kompetanse mer komplisert.

Deparementet ber særlig om høringsinstansenes tilbakemeldinger på spørsmålet om
hjelpemidler.

Eventuelle hjelpemidler som er nødvendige i forbindelse med særskilt tilrettelegging,
reguleres ikke av denne bestemmelsen, se punktet nedenfor.
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1.3.9 Tilrettelegging

I §25fòreslår.deparementetatdeltakere som har behovfor tilrettelegging og/eller
utvidet tidfor gjennomføring av prøve, kan søke kommunen om åfåforholdene lagt til
rette.. Behovet for særskilt tilrettelegging skal være dokumentert med uttlelse fralege
eller psykolog. Tilrettelegging kan her også være bruk av hjelpemidler i tradisjonell
forstand eller fysisk tilrettelegging som følger av lov 20. juni 2008 nr.42 om forbud mot
diskriminering på grunn av nedsatt funksjonsevne (diskriminerings- og.

tilgjengelighetsloven)§§ 9 og 12 og veileder til denne lovenpå deparementets nettside
ww.regjeringen.no/bld

Det er kommunen somvutderer søknad om særskilt tilrettelegging og som har plikttil
rimelig individuell tilrettelegging. Begrepet "rimeligindividuelltilrettelegging"brukesi
diskriminerings~ og tigjengelighetsloven § 12. Kommunens plikt til individuell
tirettelegging etter diskriminerings-og tilgjengelighetsloven§12 annetledd supplerer
kravettil generell tilrettelegging etter §9.Med "komrnunen" menes her den kommunen
hvor vedkotnniendeerbosatt. Tilretteleggingen skal utføres for hvert enkelt individ, og
dettnå foretas en konkret vurdering av hva som er rimelig, oghvasom imøtekommer
individets konkrete behov. Forskrifen angir at en formfor tilrettelegging kan være
utvidettid. Dette kan for eksempel være aktuelt fordeltaere som har dokumenterte
lese-ogskrivevansker, nedsatt syn eller annen nedsatt funksjonsevne. En annen form
for tilrettelegging, kan være atdeltaker plasseres i et mindre tom eller avskjermet fra
de andre som avlegger prøve.

Kommunens avgjørelse om særskiluilretteleggingavprøve, er et enkeltvedtak som
kan påklages til Fylkesmannen;

1.3.10 Vurdering

1.3.10.1

l§ 26 foreslår deparementet at dagens system for Norskprøve 2 og 3 med tre sensorer
skalvidereføres; To sensorer benytes tivutdering ved skrifligproduksjon, den tredje

benytes ved uenighetmellotl sensorene; Ved prøve imuntlge ferdighetet
opprettholdes dagens ordning med én sensor ogéneksaminator.Ferdighetene lyte og

lese blir målt digitalt, og detvil ikke være behovfor sensor.

Prøveis~iinfunnskunnskapskaiværedigital, og det er derfor ikke behov for sensor.
Koniniurien ogkandidaten vil få beskjed om prøven er bestått eller ikke. Prøven er på
tidspunktet for utsendelse av dette høringsbrevet ikke ferdig utviklet, og det er dermed
ikke mulig på det nåværendetidspunktet å siakkurati hvilken form dette vil skje.

Dersomdeti unntakstiliellerbliravlagt muntlig prøve i samfunnskunnskap, jf.
forslagets § 23 fjerde ledd, benytes deten ekstern .sensor. Med "ekstern" menes 

heren
lærer som ikkehar undervist vedkommende slikatvu,tderingenblir objektiv. Hvis det



er problemer med å finne sensorer som snakker det språket opplæringen er gitt på,
skal det benytes kvalifsert tolk. Som et minimum bør tolken være registrert i Nasjonalt
tolkeregister .

1.3.10.2 Vurdering av språklige ferdigheter

Dagens Norskprøve 2 og 3 har en vurderingsskala som angir kandidatens kompetanse i
form av resultatene "bestått" og "ikke bestått". Deparementet foreslår nå en mer
nyansert vurdering av den enkeltes språklige kompetase. Begrepet "karakter' er
bevisst utelatt. Forslaget om en annen vurderingsskala enn dagens "bestått" og "ikke
bestått" er begrunnet i tre hensyn: nøyralitet, ønsket om å gi et nyansert bilde av den
enkelts språklige kompetanse og ønsket om at vurderingsskalaen er i tråd med
læreplanen for opplæringen.

Nøytralitet
Med nøytralitet menes her behovet for et system som gir en nøyral angivelse på den.
enkeltes kompetanse. Motsatsen til dette er et system som gir et normativt eller
kvalitativt bilde av den enkeltes kompetanse. Deparementet vurderer at objektive
angivelser bør benytes som vurdering framfor normative begreper som for eksempel
"bestått", ''godt bestått" og "svært godt bestått". Normative begreper vil kunne bidra ti en
oppfatning av dårlige språklige ferdigheter hos alle dem med annen karakter enn "svært
godt beståtf'.

Ønsket om å gi et nyansert bilde av den enkeltes språklige kompetanse
Med dette menes behovet for et system som viser at den enkeltes språklige
kompetanse er sammensatt. Læreplanen beskriver flere ferdigheter som til sammen
utgjør den enkeltes språklige kompetanse eller "språkpro/il": lyte, lese, skrive, snakke
og samtae. En kandidat kan være på ulikt nivå i hver av disse ferdighetene. Dette vil
ikke komme tydelig fram gjennom en samlet vurdering (eller samlekarakter) .
Deparementet foreslår derfor at det gis en vurdering for hver av ferdighetene lyte,
lese og skrive som er beskrevet i læreplanen og som er prøvd i delprøver, og en samlet
vurdering for de muntlge ferdighetene snakke og samtale. Vurderingen i hver av disse
ferdighetene skal framgå av den enkeltes prøve bevis, se nedenfor.

Samsvar med læreplanen
Deparementet mener at det bør være samsvar mellom læreplanens måte å beskrive
språkige ferdigheter på og den vurderingsskalaen som benytes. Målet er at for
eksempel en arbeidsgiver skal kunne få et riktig bilde av den enkeltes språkige
ferdigheter og kunne vurdere om vedkommende har språklig kompetanse i forhold til
hva konkrete arbeidsoppgaver krever.

Læreplanen bygger på det Felles europeiske rammeverket for språk som er utabeidet
av Europarådet. Rammeverket inneholder beskrvelser av ferdighetene lyte, snakke,
samtae, lese og skrive på tre overordnende nivåer: elementært (A), selvstendig (B) og
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avansert nivå (C). Innenfor dette systemet gtr læreplanen konkrete beskrivelser av
hvilke språklige handlinger den enkelte behersker på fire nivåer: Al, A2, Bl og B2.

Departementets forslag til vurderingsskala for prøve i norsk
Deparementet foreslår at de fire språknivåene slik de er beskrevet i Det felles
europeiske rammeverket for språk, benytes som vurderingskala: Al, A2, Bl og B2.
Kjennetegn ved språket på de ulike nivåene er inngående beskrevet i forskrif 16.
september 2005 nr. 1055 om læreplan i norsk og samnnskunnskap for voksne
innvandrere. Språknivåene i Det felles europeiske rammeverket for språk er et felles
grunnlag for å forholde seg til vurdering av språklige ferdigheter i hele Europa.
Rammeverket er utabeidet av Europarådet over en periode på 30 år, og har en
handlingsorientert og kommunikativ tilnærming til språkbruk og spràklæring.

For at informasjonen om språknivåene skal være forståelige for omverdenen, må
kjennetegn ved språket på de ulike nivåene forklares på deltaerbeviset.

Vurderingen "ikke bestått' benytes dersom kandidaten er på et nivà under Al i én eller
flere av ferdighetene somer beskrevet i læreplanen.

Et motagument mot å benyte en vurderingsskala lik de fire språknivåene i Det felles
europeiske rammeverket for språk, er at denne màten å beskrive språklige ferdigheter
på er lite kjent for omverdenen. En angivelse av språklige ferdigheter i henhold til det
europeiske rammeverket for språk benytes i dag i noen grad i dag i grunnskolen og
videregående opplæring, og da særlig som angivelse av språklig kompetanse i
fremmedspråk. Det er likevel begrenset kjennskap til dette systemet utenfor
opplæringssystemet.

Mulige alternativer?
Et alternativ til å benyte en vurderingsskala lik de fire språknivåene i Det felles
europeiske rammeverket for språk, er å benyte en annen skala som gir et nøyralt og
nyansert bilde av den enkeltes språklige ferdigheter. Dette kan for eksempel være med
en skala bestående av tall (for eksempel 1, 2, 3 og 4) eller av bokstaver (for eksempel A,
B,CogD).

Uansett hvilken skala som benytes for å gi en beskrivelse av den språklige
kompetansen til dem som har deltatt i opplæring i norsk og samfunnskunnskap for
nyankomne innvandrere, vil den ikke være kjent for omverdenen og da særlig for en
potensiell arbeidsgiver. Uansett hvilken skala som benytes, vil den også måtte være
relatert ti sprllerdigheter som er beskrevet i læreplanen.

Vurderingskala for prøve i samfunnskunnskap
Prøven i samfnnskunnskap vil være annerledes i utformingen. Deltaker vil enten
kjenne eller ikke kjenne svaret på konkrete spørsmåL. Det foreslàs at vurderingen
"bestått" og "ikke bestått" benytes på den kunnskapen kandidaten har vist ved å avlegge
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prøve i samfnnskunnskap. Hvor nivået for bestått prøve skal ligge, dvs. om kravet skal
være 100 prosent riktige svar eller en lavere andel, vil bli vurdert og definert i
forbindelse med arbeidet med utvikling av avsluttende prøver i samfunnskunnskap.

Prøvebevis
Etter gjennomført prøve i norsk (det vil si etter at alle delprøvene er gjennomført) og
gjennomført prøve i samfnnskunnskap, ska1 alle motta et prøvebevis. Prøvebeviset
skal vise nivået i den enkelte ferdighet som beskrives i læreplanen, og det vil følgelig
inneholde flere vurderinger. Prøvebeviset bør være standardisert, og det foreslås at
beviset utvikles av Vox, men utstedes av den enkelte kommune/det enkelte lærested.
Dette vil være på samme måte som vitnemål fra grnnskole eller videregående skole.
Der det ikke er avlagt prøve i alle delferdigheter eller der noen av ferdighetene i norsk
eller prøve i samfunnskunnskap ikke er bestått, foreslås det at kommunen kan gi en
bekreftelse på oppnådd kompetanse.

Deparementet ber særlig om høringsinstasenes synspunkter på de ulike forslagene i
denne bestemmelsen.

1.3.11 Klage

Deparementet foreslår i § 27 at det skal være adgang til å klage på resultatet. Forslaget
er i hovedsak i tråd med det som er dagens etablerte praksis når det gjelder
Norskprøve 2 og 3, og det som er regulert i forskrif til opplæringsloven.

Det skal være adgang til å klage på resultatet av delprøven skriflig produksjon i norsk.
Det kan også klages på formelle feil ved gjennomføring av prøve eller delprøve. Med
formelle feil menes her feil ved gjennomføringen fra kommunens side. For muntlg
prøve i norsk, det vil si delprøver i ferdighetene snakke og samtae, eller prøve i
samfunnskunnskap, kan det kun klages på formelle feil ved gjennomføringen som kan
ha noe å si for resultatet.

En klage må framsettes skriflig, og den må være begrunnet. Klagefristen er tre uker
etter at kandidaten ble kjent med resultatet.

Behandlingen aven klage på resultat kan føre til at vurderingen blir stående eller
endret til gunst eller ugunst for kandidaten. Avgjørelsen ska1 begrunnes skrlig, den er
endelig og kan ikke påklages.

Dersom klager får medhold i klage på formelle feil ved gjennomføringen av prøve eller
delprøve, eller prøve i samfunnskunnskap, skal vurderingen annulleres, og kandidaten
har rett til å gå opp til ny prøve eller delprøve.

Vox skal ha ansvar for å organisere klagebehandlingen med på forhånd utvalgte
kvalifserte medlemmer av sensorkorpset. Som ved ordinær sensur benytes to
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sensorer ved vurdering aven klage, den tredje benytes ved uenighet mellom
sensorene.

1.3.12 Bortisning og annullering

Deparementet foreslår i § 28 at det skal være adgang til å vise bort kandidater som
hindrer eller forstyrer gjennomføringen av prøver, og annullere prøve eller delprøve i
noen særskilte tilfeller. Forslaget er i hovedsak i tråd med forskrif til opplæringslovens
kapittel om eksamen.

Dersom atferden til en kandidat er slik at den hindrer eller forstyer gjennomføringen
av prøve eller delprøve, kan vedkommende etter en advarsel vises bort fra prøvelokalet.
Det samme skal gjelde dersom vedkommende ikke retter seg etter regler om
hjelpemidler, eller når kandidaten forsøker å fuske. Beslutning om bortisning tas av
leder for lærestedet. Kadidaten skal gis adgang til å uttle seg muntlig før det fattes
vedtak om bortvsning. Beslutningen om bortisning skal etterlølges aven skrlig

begrunnelse. Beslutningen er et enkeltvedtak som kan påklages til Fylkesmannen.
Dersom kandidaten får medhold i klage på bortisningsvedtaket, har hun eller han rett
til å gå opp til ny gratis prøve ved første etterflgende prøve.
Kadidat som blir bortist fra prøvelokalet på grunnlag av fusk eller forsøk på fusk, får
en karantenetid. Hun eller han kan gå opp til ny prøve som privatist tidligst ett år etter
den annullerte prøven.

Det foreslås også at det skal være adgang ti å annullere prøven i visse angitte tilfeller.
Dette er der det er gjort formelle feil ved avvklingen av prøven, eller der prøven ikke er
avviklet i samsvar med forskrifen. Kommunen skal gis adgang til å uttale seg før det
fattes vedtak om annullering. Beslutning om annullering tas av Vox, og beslutningen er
et enkeltvedtak dersom den gjelder rettigheter eller plikter til en eller flere bestemte
personer. Enkeltvedtak kan påklages til Fylkesmannen i det fylket kandidaten er bosatt.

Dersom kandidaten får medhold i klage, har hun eller han rett til å gå opp til ny prøve
ved første etterlølgende prøve uten kostnad for kandidaten.

1.4 Lang og overføring av opplysninger til NIR

Opplysninger om gjennomfring av avsluttende prøver eller fritak fra plikt til å avlegge
prøver, er hødvendige for gjennomføringen av opplæring i norsk og
samunnskunnskap. Opplysningene faller dermed inn under formålet med Nasjonalt
introduksjonsregister (NIR) slik det er hjemlet i introduksjonsloven § 25 tredje ledd, og
opplysningene bør registreres i NIR.

Det pågår en utvikling av et helt nyt prøvesystem, og det er på tidspunktet for
utsendelsen av dette høringsbrevet ikke klar hvordan dette nye prøvesystemet vil se ut
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i detaj, og om det ligger muligheter for informasjonsutveksling som vi i dag ikke
kjenner ti, for eksempel at opplysninger overføres fra prøvesystemet og direkte til NIR.

I tråd med det systemet som i dag er etablert for registrering i NIR, foreslår
departementet at kommunen gis ansvar for at opplysninger vedrørende prøver skal
registreres i NIR, og at det gjøres en endring i forskrif 20. april 2005 nr. 342 om et
nasjonalt personregister for introduksjonsordning og opplæring i norsk og
samfnnskunnskap (Nasjonalt introduksjonsregister)§ 7 og § 10. Hvis det senere viser
seg at det lar seg gjøre å overføre opplysningene direkte fra prøvesystemet og til NIR,
kan det være aktuelt å endre forskrifen med en annen formulering slik at kommunen
får ansvar for å kontrollere at de opplysningene som er registrert er riktige.

Det foreslås at kommunen skal registrere følgende opplysninger om prøvene, både
første gang og eventuell kontinuasjon:

. tidspunktet for når avsluttende prøve i norsk og avsluttende prøve i

samfnnskunnskap ble avlagt,
. resultat av delprøver i norsk og prøve i samfnnskunnskap
. vedtaksdato for eventuelt fritak fra plikt til å avlegge avsluttende prøve i

norsk og samfunnskunnskap, og begrunnelsen for fritaet
jf. forslaget om endring av § 7.

Det foreslås at opplysningene som er listet opp ovenfor skal overføres til Datasystemet
for utlendings- og flyktningsaker (DUF) , jf. forslaget om endring av § 10.

Deparementet foreslår også noen yterligere små endringer i formuleringene i §§ 7 og
10 som følge av endret begrepsbruk i utlendingsloven (det heter ikke lenger
bosettingstilatelse men permanent oppholdstilatelse) og som følge av endring i
statsborgerloven § 8 ved utvidelse av timetallet i opplæring i norsk og
samunnskunnskap.

L.S Ikrafedelse
I § 30 foreslår BLD at forskrifsbestemmelsene om avsluttende prøver skal gjelde alle
som kommer inn i personkretsen for rett og/eller plikt til å delta i opplæring i norsk og
samfunnskunnskap etter 1. september 2013, og alle prøver som blir avlagt etter denne
datoen.

1.6 Økonomiske og administrative konsekvenser

Prøve i norsk
Gjennomfring av dagens Norskprøve 2 og 3 reguleres aven oppdragsavtle mellom
Vox og Norsk Språktest. Denne forskrifen skal bL.a. regulere det som tidligere har
ligget i avtlen mellom Vox og Norsk Språktest. Det er i dag budsjettert med kostnader
til vedlikehold av prøver, informasjon om prøvene, administrative utgifter til
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oppmelding, sensur og klage. Kostnaden tilavvik1ing av prøvene varierer fra årtil år
fordi dette henger sammenrned antallkandidater som går opp til prøve. De som
omfattes av rett til gratis opplæring, kan gå opp til. prøve gratis · én gang.

Lovbestemmelsen trer ikraf i. septernber2013,og vil omfatte personer som får en

oppholdstilatelse somgjøratdekomrnerinn i personkretsen for rett og plikt til
opplæring etter denne datoen. Det legges til grunn at svært få av de som blir omfattet av

obligatoriske prøver har kommet så langt i opplæringsløpet atde vil kunne gåopptil
avsluttende prøve i norsk i 2013. Lovendringen vil dermedførstfå
budsjettkonsekvenser i 2014 og framover.

Innføring av obligatoriske avsluttende prøver vil medføre økte kostnader som følge av

en økning i antall deltakere som avslutter opplæringen med en prøv. e. Hvor mange som- .
hvert år vil gå opp til avsluttende prøve i norsk er vanskelig å anslå. I dag anslås det at
ca. 80prosentavde i målgruppen med rett og plikt eller kun rett går opptil Norskprøve
2 og 3. Det vil fortsatt være adgang til å søke omfritaldraplikt til å delta i opplæring i
norsk og samfnnskunnskap og frita fra plikt til å avlegge avsluttende prøve i norsk
pga.dokurnentasjonavtilstrekkelige kunnskaperi norsk eller samisk. Som en følge av

innføring av obligatoriske avsluttende prøver antas det at ca. 90 prosent av inålgrppa
vil ta en norskprøve. Dette innebærer en økning på 10 prosentpoeng fra dagens nivå, ca.

L500 flerekandidateri2014. Det anslås at dette vil innebære enøkninglvariab.le.. . . .. - .
kostnader til avvkling av notskprøver på om lag kr. 500000 i 2014.

Prøve i samfunnskunnskap
Innføringavavsluttendeprøve i samfnnskunnskaper nyt, og prøvene er under
utvikling. Prøver i samfnnskunnskap avlegges digitalt, og kan tas når kommunene
finner det hensiktsmessig gjennom hele àret.Begrnnelsen for dette er at detvilvære .
natudigå gjennomføre avsluttende prøve i samfnnskunnskap så snartsorn mulig etter
at opplæringen er gjennomført~ Oppgavene til prøven er utvklet med utgangspunkti
målene for opplæringen som beskrives i læreplanen og den digitalelæringsressursen

som finnes på nettsiden ww.samnnskunnskap.no. Læringsressursen er oversatt til
flere språk, og prøven vil også kunne avlegges på flere språk.. .

I særskiltetilfellèr kan prøve i samunnskunnskap avlegges muntlig. Den enkelte
kornmune avgjør hvem somskalfå mulighettil å avlegge prøven muntlg. Dette gjelder
deltakere som vurderes ti ikke å kunne dokumentere sine kunnskaper på en fullgod
måte gjennom en skriflig prøve. For eksempel vil dette kunne gjeldecleltaketesom
mangler grunnleggende leseferdigheter; Dette kan også være aktuelt for deltakere som
ikke behersker ett av de språkene.som prøvene i samfnnskunnskap er oversatt tiL.

Prøvene er under utvkling og per i dag antar deparementet at prøve i

Innføring aven ny prøve vil innebære kostnader ti avvikling av prøvene og kostnadene

vil variere avhengig av hvormangesort går opp til avsluttende ptøvei ..

samunnskunnskap.



samfnnskunnskap vil bli oversatt til ca. 20 språk i løpet av 2013. Det antas at dette
antalet språk vil innebære at ca. 90 prosent av deltakerne vil kunne avlegge prøven på
et språk de forstå. Hvis prøven avlegges muntlg, bør kommunen etterstrebe å finne
eksaminator og sensor som snakker det språket opplæringen er gitt på. Hvis det ikke er
mulig, må kommunen benytte tolk. I en slik sammenheng må det stiles krav om at
tolken er kvalifsert, som et minimum bør tolken være registrert i Nasjonalt
tolkeregister.

At samfunnskunnskapsprøve ikke er gjennomfrt tidligere, og at detajene rundt
avvikling ikke er klare ennå, bL.a. som følge av at denne forskrifen ikke er fastsatt, fører
til at anslagene på kostnader er usikre. Vox har beregnet kostnadene til avvkling av
prøvene (lokale, vakt og prøveleder) til om lag 3 milioner kroner i 2014. I disse
utgifene inngår utgifer ti tolking.

Administrative utgifer til prøve i norsk og prøve og samfunnskunnskap
Det er kostnader knyttet ti administrering av prøveordningen. Dagens kostnader vil
øke noe som følge av at flere går opp til avsluttende prøver, men også være mindre per
prøve enn i dag som følge av at prøvene blir delvis digitalisert. Vox har anslått en
økning i de faste utgiftene til prøvene på om lag 2 milioner kroner årlig. Anslagene
dekker utgifter til IT-dri, oversetting av samfunnskunnskapsprøver, avvkling og
sensurering og utvikling av prøveoppgaver.

Som følge av innføring av obligatoriske avsluttende prøver, antas det at antallet som vil
avlegge prøver vil øke de første årene. Hvor mange som hvert år vil gå opp til prøve, vil
igjen avhenge av hvor mange som får en oppholdstilatelse som gjør at de kommer inn i
personkretsen for rett og plikt ti opplæring i norsk og samfnnskunnskap. Totalt er det
anslått at gjennomføringen av obligatoriske avsluttende prøver i norsk og
samfnnskunnskap vil ha en merkostnad på om lag 5,9 milioner kroner i 2014. Det
anslås at den årlige kostnaden vil øke til om lag 7,5 milioner i 2017. Merutgifene til
gjennomføring av prøvene vil bli behandlet i forbindelse med de årlige
budsjettfamleggene.
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1.7 Be~tått språkprøve som dokumentasjon på tilstrekkelige kunnskaper i
norsk ved søknad om frtak fra plikt til opplæring

Dagens forskrif 20. april 2005 nr. 341 om opplæring i norsk og samfunnskunnskap for
nyankomne innvandrere § 3 utfller introduksjonslovens bestemmelse om at en etter
søknad kan få fritak fra plikt til opplæring i norsk og samfnnskunnskap dersom en kan
dokumentere tistrekkelige kunnskaper i norsk eller samisk. Hva som skal anses som
tilstrekkelige kunnskaper angis i forskrifens § 3 annet ledd. I bokstav a) heter det

"bestått språkprøve".

Bestemmelsen er utformet med sikte på dagens system med Norskprøve 2 og 3. Som
en følge av at disse utgår, at det innfres nye obligatoriske avsluttende prøver og at det
foreslås en mer nyansert vurderingsskala på de nye prøvene, foreslås bestemmelsen
endret til en angivelse i forhold til Det felles europeiske rammeverket for språk for å
samsvare med forslaget om vurdering i § 26.

Forslaget er ingen realitetsendring. Nivået for å bestå dagens Norskprøve 2 er at
kandidaten minst er på et språklig ferdighetsnivå som tisvarer nivå A2. Som en følge av

dette foreslås bestemmelsens annet ledd bokstav a) endret til "bestått avsluttende prøve i
norsk medferdigheter på minimum nivå A2 på skriflig prøve (ferdighetene lese, lytte og
skriftlig produksjon".

L.S Bestått språkprøve som dokumentasjon på tilstrekkelige kunnskaper i
norsk ved søknad om statsborgerskap

I lov 10. juni 2005 nr. 51 om norsk statsborgerskap (statsborgerloven) er det vilkår for
statsborgerskap at søker må ha gjennomført 300 timer godkjent norskopplæring eller
dokumentere tilstrekkelige kunnskaper i norsk eller samisk, se § 7 første ledd bokstav
f) jf. § 8. Forskrif 30. juni 2006 nr. 756 om erverv og tap av norsk statsborgerskap
(statsborgerforskrifen) § 4-1 definerer hva som skal anses som tilstrekkelige

kunnskaper i norsk eller samisk ved søknad om statsborgerskap. Formuleringen i nr. 1
er identisk med formuleringen i forskrif 20. april 2005 nr. 341 om opplæring i norsk og
samnnskunnskap for nyankomne innvandrere § 3 "bestått prøve".

Med samme begrunnelse som i punkt 1.7 foreslås også formuleringen i
statsborgerforskrifen endret til "bestått avsluttende prøve i norsk medferdigheter på

minimum nivå A2 på skriflig prøve (ferdighetene lese, lytte og skriflig produksjon) ".

Forslaget er ingen realitetsendring.
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2. FORSlAG TIL ENDRINGER I FORSKRFT OM OPPlÆRING I NORSK
OG SAMFUNNSKUSKA FOR NYANKOMNE INNVANDRERE:

Endringene er merket med kursiv.

I § 3 Fritak fra plikt til opplæring på grunn av tistrekkelige kunnskaper i norsk eller
samisk:

Personer som omfattes av introduksjonsloven § 17 første til tredje ledd, skal etter
søknad fritas fra plikt til opplæring i norsk og samfnnskunnskap dersom tilstrekkelige
kunnskaper i norsk eller samisk dokumenteres, jf. introduksjonsloven § 17 fjerde ledd
første punktum. Kommunen kan i vedtak om fritak fra plikt beslutte at fritaket også
innebærer et bortall av rett til opplæring. Personer som har tilstrekkelige kunnskaper i
samisk, fritas fra plikt, men beholder sin rett til opplæring i 300 timer norsk og
samnnskunnskap, jf. introduksjonsloven § 17 fjerde ledd annet punktum.

Med dokumentasjon på tistrekkelige kunnskaper i norsk eller samisk menes her:
a) bestått avsluttende prøve i norsk med ferdigheter pa minimum niva A2 pa skriftlig
prøve (ferdighetene lese, lytte og skriftlig produksjon), eller
b) gjennomfrt opplæring i norsk eller samisk i henhold til læreplaner for faget i
grunnskolen eller videregående opplæring, og hvor det er satt karakter i faget, eller
c) gjennomført studier i norsk eller samisk på universitets- eller høgskolenivå i Norge
eller i utlandet tilsvarende 30 stucliepoeng, eller
cl) at deltaker fyller inntakskrav for norsk eller samisk for universitet eller høgskole.

Kapittel 7. Om avsluttende prøver i norsk og samfunnskunnskap

§ 17 Definisjoner

Med avsluttende prøve i norsk menes i denne forskriften en prøve som prøver
deltakerens ferdigheter i lytte, lese, skrive, snakke og samtale slik de er beskrevet i forskrif
19. april 2012 nr. 358 om læreplan i norsk og samfunnskunnskap for voksne innvandrere

(læreplanen). Prøve i norsk bestar aven skriflig og en muntlig del som prøver de fem

ferdighetene som beskrives i læreplanen. Skriftlig prøve bestar av ferdighetene lese, lytte og
skriftlig produksjon. Muntlig prøve bestar av ferdighetene snakke og samtale.

Med avsluttende prøve i samfunnskunnskap menes i denne forskrifen en prøve som
prøver deltakerens grunnleggende kunnskaper om det norske samfunnet i forhold til
malene slik de er beskrevet i læreplanen.

§ 18 Generelle regler
Deltakere som er omfattet av rett og plikt til a delta i opplæring i norsk og

samfunnskunnskap etter introduksjonsloven § 17 første ledd, har plikt til a ga. opp til
avsluttende prøver i norsk og i samfunnskunnskap, jf. introduksjonsloven § 19 annet ledd.
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Deltakere som har rett, men ikke plikt til å delta i opplæring i norsk og
samfunnskunnskap etter introduksjonsloven § 17 andre ledd, . kan gå opp til avsluttende
prøve.

Deltakere som har plikt til opplæring etter introduksjonsloven § 17 tredje ledd, kan
gå opp til avsluttende prøve som privatister.

Personer som på grunn. av sin oppholdstillatelse og/eller tidspunktetfor innvilgelse av
oppholdstilatelse ikke er omfattet av introduksjonsloven § 17, har ikke plikt til å gå opp til
prøve, men kan selv velge å melde seg opp som privatister.

Plikt til å gå opp til avsluttende prøve gjelder uavhengig av deltakelse i opplæring i
norsk og samfunnskunnskap i regi av kommunen, eller hos en privat tilbyder.

§ 19 Utvikling av prøver
Vox, nasjonaltfagorgan for kompetansepolitikk har ansvar for å utvikle og

vedlikeholde prøve i norsk og prøve i samfunnskunnskap. Vox kan sette hele eller deler av
oppdraget ut til en privat tilbyder eller til et særskilt kompetansemiljø.

Endringer i prøvene skal varsles i god tid, senest tre måneder før tidspunktet for
avvikling av neste prøve. Vox har ansvar for varslingen.

Alt prøvemateriell skal foreligge på begge målformer. Prøve i samfunnskunnskap skal
i tilegg foreligge på et språk kandidaten forstår i den grad det er praktisk mulig.

Eksempel- og forberedelsesmateriell skal gjøres. tilgjengelig i god tid før avvikling av
prøver, senest tre måneder før tidspunktet for avvikling av neste prøve.

§ 20 Fritak fra plikt til å avlegge avsluttende prøve
Den som er frtatt fra plikten til å delta i opplæring i norsk og samfunnskunnskap på

grunn av tilstrekkelige kunnskaper i norsk eller samisk, eller av helsemessige eller andre
tungtveiende grunner, jf. §§ 3 og 4 i denne forskriften, er også fritattfra plikten ti å

avlegge avsluttende prøve i norsk og samfunnskunnskap.
Personer som har deltatt i eller gjennomført opplæring i norsk og samfunnskunnskap,

kan etter søknadfrtas fra plikt til å avlegge avsluttende prøve i norsk og/eller
samfunnskunnskap dersom særlige helsemessige eller andre tungtveiende årsaker tilsier
det.

Kommunen fatter vedtak om frtak fra plikt til å avlegge avsluttende prøve.
Avgjørelsen er et enkeltvedtak som kan påklages til Fylkesmannen.

§ 21 Informasjon om prøver og avvikling av disse
Vox skal sørge for relevant informasjon om prøve i norsk og prøve i

samfunnskunnskap, herunder om avviklingen av disse. Informasjonen skal publiseres på
nett i god tid før avvikling av prøver, senest to måneder før avvikling av neste prøve.

I informasjonen om prøvene og avviklingen skal følgende opplysninger inngå:
a) tidspunkt for avvikling av prøver i norsk

b) avvikling av prøve i samfunnskunnskap
c) hvordan en søker fritak fra plikt til å gå opp til avsluttende prøver
d) hvordan en melder seg opp til prøver
e) påmeldingsfrist
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f) prøveavgif

g) avmelding

h) innholdet i prøvene

i) hva prøvene skal måle

j) tidsramme for hver av delprøvene i norsk og prøve i samfunnskunnskap
k) eventuell tilrettelegging

1) vurdering

m) klagerett
n) hvordan en kan få tilgang til eksempelmateriale.

§ 22 Oppmelding og kontinuasjon
Oppmelding til avsluttende prøve i norsk avgjøres i samråd med lærer. Ved uenighet

er det deltaker som beslutter når og eventuelt til hvilken prøve eller delprøve hun eller han
vil melde seg opp til. Oppmelding gjøres til Vox eller den Vox har gitt oppdraget med å
avvikle prøvene.

Prøve i samfunnskunnskap skal avlegges innen rimelig tid etter at opplæringen i 50
timer samfunnskunnskap er gjennomført. Oppmelding gjøres ti Vox.

Kandidater med rett og plikt til å delta i opplæring i norsk og samfunnskunnskap
etter introduksjonsloven § 17 første ledd, kan gå opp til avsluttende prøve gratis én gang.
Det samme gjelder deltakere med rett etter introduksjonsloven § 17 annet ledd.

Kandidater som ikke har rett og plikt til å delta i opplæring i norsk og
samfunnskunnskap etter introduksjonsloven § 17 første ledd kan gå opp til avsluttende
prøve, men må betale en prøveavgift.

Kandidater som har deltatt i opplæring hos en kommune, meldes opp til prøve av den
kommunen hvor de er bosatt. Dette gjelder også der hvor kandidaten har fått opplæring i
en annen kommune enn bosettingskommunen. Kandidater som har deltatt i opplæring hos
en godkjent privat tilbyder har selv ansvar for å melde seg opp til avsluttende prøve.

Oppmelding til avsluttende prøver er bindende. Kandidater plikter å melde fra på

forhånd dersom de ikke kan møte til avsluttende prøve (avmelding) . Ved dokumentert
gyldig fravær, kan kandidaten meldes opp til prøve på nytt uten å betale prøveavgift. Med
gyldig fravær menes sykdom eller skade hos vedkommende selv, barn som vedkommende
har ansvar for eller ektefelle/samboer, som hindrer vedkommende fra å gå opp ti en prøve,
og som er dokumentert med sykemelding. Ved ugyldig fravær kan kandidaten melde seg

opp på nytt, men må betale prøveavgift.
De som ønsker å gå opp til ny prøve i norsk, delprøve i norsk eller prøve i

samfunnskunnskap kan melde seg opp til ny prøve (kontinuasjon) ved innbetaling av
prøveavgift.

§ 23 Gjennomføring av prøver

Vox skal sørge for avvikling av prøver i norsk. Vox kan sette hele eller deler av
oppdraget ut til en privat tilbyder eller til et særskilt kompetansemiljø.

Prøver i norskskal avvikles minimum tre ganger i året. Prøver i norsk avvikles som
hovedregel i kommunen.
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Vox skal tilrettelegge for avvikling av prøver i samfunnskunnskap. Vox kan sette hele
eller deler av oppdraget ut til en privat tilbyder eller til et særskilt kompetansemiljø.

Prøver i samfunnskunnskap avlegges som hovedregel digitalt i kommunen.
Tidspunktet avgjøres lokalt. I særskilte tilfeller kan prøve i samfunnskunnskap avlegges
muntlig. Kandidaten bør da få avlegge muntlig prøve med en eksaminator og en sensor
som snakker det språket opplæringen er gitt på. Hvis dette ikke er praktisk mulig skal
kommunen sørge for kvalifisert tolk.

Tidsrammen for skriflig prøve i norsk (ferdighetene lytte, lese og skrive) er inntil en
time for hver ferdighet med tillegg for muntlig prøve (ferdighetene snakke og samtale).
Tidsrammen for digital prøve i samfunnskunnskap er en time.

Prøver i norsk og samfunnskunnskap skal avlegges uten ugrunnet opphold etter
avsluttet opplæring og som hovedregel senest innen seks måneder.

§ 24 Hjelpemidler
Ved avsluttende prøver i norsk og samfunnskunnskap er det ikke tillatt med noen

hjelpemidler.

§ 25 Tilrettelegging
Kandidater med behov for tilrettelegging og/eller utvidet tidforgjennomføring av

prøve, kan søke kommunen om å få forholdene lagt til rette. Søknad om særskilt
tilrettelegging skal være vedlagt dokumentasjon eller uttalelse fra lege eller psykolog.

Kommunen avgjør søknad om særskilt tilrettelegging av prøve. Avgjørelsen er et
enkeltvedtak som kan påklages til Fylkesmannen.

Kommunen skal foreta rimelig individuell tilrettelegging.

§ 26 Vurdering

Vox skal sørge for minimum tre faglig kvalifserte sensorer til delprøve i skriflig
produksjon. To sensorer benyttes til vurdering av hver deiprøve, en tredje sensor benyttes
ved uenighet mellom de to sensorene. Ved prøve i muntlige ferdigheter benyttes en sensor og
en eksaminator. Prøve i samfunnskunnskap er digital og vurderes digitalt, og det vil kun
bli brukt sensor dersom prøven avlegges muntlig. Ved muntlig prøve i samfunnskunnskap
benyttes en eksaminator og en sensor som snakker det språket opplæringen er gitt på. Hvis
dette ikke er praktisk mulig skal kommunen sørge for kvalifisert tolk.

Det gis en vurdering av hver av delprøvene i norsk skriftlig (ferdighetene lese, lytte og
skriftlig produksjon) og en samlet vurdering i muntlig (ferdighetene snakke og samtale) .
Som vurderingsskala på delprøvene i norsk benyttes de fire språknivåene som beskrives i

læreplanen; Al, A2, Bl og B2 slik de er beskrevet i Detfelles europeiske rammeverketfor
språk. Vurderingen "ikke bestått" kan også benyttes dersom vedkommende er under nivå
Al i noen av ferdighetene som beskrives i læreplanen.

Til prøve i samfunnskunnskap benyttes vurderingen "bestått" eller "ikke bestått".
Etter gjennomførte prøver skal alle motta et prøvebevis hvor vurderingen i hver av de

trejerdighetene lese, lytte og skriftlig produksjon og en samlet vurdering av ferdighetene
snakke og samtale skal framgå, og om prøve i samfunnskunnskap er bestått eller ikke
bestått. Av prøvebeviset skal det framgå en omtale av hvilke språklige handlinger
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vedkommende behersker i hver av ferdighetene. Prøvebeviset utvikles av Vox og utstedes av
det enkelte lærested/den enkelte kommune. Der det ikke er avlagt prøve i alle
delferdigheter i norsk eller der noen av ferdighetene eller prøve i samfunnskunnskap ikke er
bestått, kan kommunen gi en bekreftelse på oppnådd kompetanse.

§27 Klage

Kandidaten har adgang ti å klage på resultatet på delprøve i skriftlig produksjon i
norsk. Dét kan også klages på formelle feil ved gjennomføring av avsluttende prøve eller
delprøve. For muntlig prøve eller prøve i samfunnskunnskap kan det kun klages på

formelle feil ved gjennomføringen som kan ha noe å si for resultatet.
En klage må framsettes skriftlig, og den må være begrunnet. Klagefrist er tre uker

etter at kandidaten ble kjent med resultatet.
Behandling av klage på resultat kan føre til at vurderingen blir stående eller at den

blir endret til gunst eller ugunst for klageren. Avgjørelsen skal begrunnes skriftlig.
Avgjørelsen er endelig og kan ikke påklages.

Dersom klager får medhold i klage på formelle feil ved gjennomføringen av
avsluttende prøve eller deiprøve, skal vurderingen annulleres, og klageren har rett til å gå
opp til nye prøve eller delprøve.

Vox har ansvar for å organisere klagebehandlingen ved på forhånd utvalgte
medlemmer av sensorkorpset. To sensorer benyttes til vurdering aven klage, en tredje
sensor benyttes ved uenighet mellom de to sensorene.

§ 28 Bortvisning og annullering
Kandidater som forstyrrer gjennomføring av prøve eller delprøve kan bortvises fra

prøvelokalet etter først å ha fått en advarsel. Kandidater som har med seg ulovlige
hjelpemidler til prøvelokalet kan bortvises umiddelbart. Kandidaten skal gis adgang til å
uttale seg muntlig før det fattes vedtak om bortvisning. Beslutningen om bortvisning skal
etterfølges aven skriftlig begrunnelse. Bortvisning avgjøres av leder for lærestedet og er et
enkeltvedtak som kan påklages ti Fylkesmannen.

Dersom kandidaten får medhold i klage på bortvisningsvedtaket, har han eller hun
rett til å gå opp til ny prøve ved første etterfølgende prøve.

Kandidater som blir bortvist fra prøvelokalet på grunnlag av fusk eller forsøk på fusk,
kan gå opp til ny prøve som privatist tidligst etter ett år.

Prøve eller delprøve kan annulleres av Vox dersom:
a) det er gjort formelle feil ved avviklingen
b) prøven aven annen årsak ikke er avviklet i samsvar med denne forskriften

Kommunen skal gis adgang til å uttale seg før det fattes vedtak om annullering.
Beslutning om annullering tas av Vox, og beslutningen er et enkeltvedtak dersom den
gjelder rettigheter eller plikter til en eller flere bestemte personer. Enkeltvedtak kan
påklages til Fylkesmannen.

Kandidater som har fått prøven annullert på grunnlag av formelle feil eller brudd på
denne forskriften, har rett til å gå opp til ny prøve ved første etterfølgende prøve uten
kostnad.
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Nåværende kapittel 7 blir nyt kapittel 8 og nåværende §§ 17 og 18 blir nye §§ 29 og 30.

3. ENDRINGER I FORSKRFf OM ET NASONALT PERSONREGISTER
FOR INTODUKSONSORDNING OG OPPlÆRING I NORSK OG
SAMFUNNSKUNSKA FOR NYANKOMNE INNVANDRERE
(NASONALT INODUKSONSREGISTER)

I forskrif 20. april 2005 nr. 342 om et nasjonalt personregister for introduksjonsordning
og opplæring i norsk og samunnskunnskap for nyankomne innvandrere (Nasjonalt
introduksjonsregister) gjøres følgende endringer:

§ 7 skal lyde (endringer i kursiv):

Kommunen skal registrere følgende personopplysninger om personer i
kommunen som omfattes av introduksjonslovens bestemmelser om opplæring i norsk
og samfnnskunnskap knytet ti personnummer eller DUF-nummer:

a) Dato for framsatt krav om opplæring i norsk og samfnnskunnskap.
b) Vedtaksdato for tildeling av rett og plikt til deltakelse i opplæring i norsk

og samnnskunnskap, opplæringens omfang eller vedtaksdato for avslag
og begrunnelser for avslag.

c) Morsmål og andre opplæringsspråk, samt hvilket opplæringsspor
deltakeren følger.

d) Tidspunkt for når avsluttende prøve i norsk og samfunnskunnskap er avlagt,
og resultat av delprøver i norsk og prøve i samfunnskunnskap.

e) Tidspunkt for sta på opplæringen.

:t Tidspunkt for avslutning av opplæringen.

g) Antall timer deltatt i opplæringen, herunder antall timer i norsk, antal
timer samnnskunnskap og antall timer norsk ut over 600 timer.

h) Vedtasdato for innvilgelse av permisjon og varigheten av permisjonen, jf.
forskrif 20. april 2005 nr. 342 om opplæring i norsk og
samnnskunnskap for nyankomne innvandrere.

i) Vedtaksdato for fritak fra plikt til å delta i opplæring i norsk og
samfunnskunnskap eller fritak fra plikt til å avlegge avsluttende prøve i
norsk og samfunnskunnskap, og begrunnelsen for frtaket.

j) Omfang av fravær, jf. forskrif 20. april 
2005 nr. 342 om opplæring i norsk

og samfnnskunnskap for nyankomne innvandrere.
k) Vedtaksdato for stansing av opplæring i norsk og samfnnskunnskap.

Kommunen skal registrere følgende personopplysninger om personer i
kommunen som omfattes av norskopplæring for asylsøkere:

a) Antall timer gjennomfrt norskopplæring per uke.

b) Hvilket spor asylsøkeren plasseres på etter læreplanen i norsk og
samnnskunnskap for voksne innvandrere.
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c) Tidspunkt for når avsluttende prøve i norsk og samfunnskunnskap er avlagt,
og resultat av delprøver i norsk og prøve i samfunnskunnskap.

Kommunen avgir personopplysninger etter første og annet ledd til NIR, jf.
introduksjonsloven § 23 tredje ledd.

§ 10 tredje ledd skal lyde, (endringer i kursiv):

Direktoratet skal for behandling av søknader om permanent oppholdstillatelse og
norsk statsborgerskap overføre følgende opplysninger ti DUF:

a) om gjennomføring av pliktig opplæring i norsk og samunnskunnskap
b) om fritak fra plikt til å delta i opplæring i norsk og samfunnskunnskap

eller fritak fra plikt til å avlegge avsluttende prøve i norsk og
samfunnskunnskap, eller

c) om dokumentasjon av tistrekkelige kunnskaper i norsk eller samisk.

4. ENDRINGER I FORSKRFf OM ERVERV OG TAP AV NORSK
STATSBORGERSKA (STATSBORGERFORSKRFfN)

I forskrif 30. juni 2006 nr. 756 om erverv og tap av norsk statsborgerforskrif
(statsborgerforskrifen) gjøres følgende endringer:

§ 4-2 skal lyde (endringer i kursiv):

Kravet om tistrekkelige kunnskaper i norsk eller samisk i statsborgerloven § 8 annet
punktum er oppfylt dersom søkeren dokumenterer at ett av følgende kraver oppfylt:
1. bestått avsluttende prøve i norsk medferdigheter på minimum nivå A2 på skriftlig prøve
(ferdighetene lese, lytte og skriftlig produksjon), jf. lov 4. juli 2003 nr. 80 om
introduksjonsordning og norskopplæring for nyankomne innvandrere
(introduksjonsloven) § 19 annet ledd
2. gjennomført opplæring i norsk eller samisk i henhold til læreplaner for faget i
grunnskolen eller videregående opplæring, og det er satt karakter i faget
3. gjennomførte studier på norsk eller samisk på universitets- eller høgskolenivå i
Norge eller i utlandet tilsvarende 30 studiepoeng, eller
4. oppfylt inntakskrav for studier på norsk eller samisk for universitet eller høgskole i
Norge.
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FAUSKE KOMMUNE
SAKSPAPIR

I JouralpostID:
13/3326 I

Arkiv sakID.: 13/817 I Saksbehandler: Arve Rolandsen
Sluttbehandlede vedtaksinnstans: Formanskapet

Sak nr.: 041/13 I FORMANNSKAP I Dato: 29.04.2013

SKOLEN OG BARNEHAGEN I SULITJELMA

Vedlegg: Ingen

Sammendrag:

Rådmanen fikk i kommunestyresak 07/13 i oppdrag å vudere muligheten for å få innpasset
barehagen i Sulitjelma inn i skoleprosjektet, samt utrede nærmere hvordan prosjektet kune
fullføres innenfor vedtatt kostnadsramme.
Dette arbeidet skulle ferdigstiles til endelig politisk behandling innen utgangen av juni 2013.

Saksopplysninger:

Det er i gang en prosess for å utrede dette nærmere, som er samensatt av personer både fra
barehage og skole. Vernetjeneste er også deltagende.
Rådmanen ser at vi ikke har tilstrekkelig med tid frem mot juni, for å løse oppdraget.
Selve byggeprosjektet er kommet svært langt, og det er ikke mulig å trekke noen sikre
konklusjoner på anbefalte løsninger ennå.
Hovedutfordringen synes så langt i korthet å knyte seg til usikre økonomiske konsekvenser ti
flere av de alternativene rådmanen så langt har vurdert.

Saksbehandlers vurdering:

Det er en god og konstruktiv prosess i arbeidsgruppen med både skole og barnehage representert.
Vi har allkevel ennå ikke kommet frem til en løsning som kan anbefale valg for å oppfylle
kommunestyrets vedtak av 13.02.2013.

INNSTILLING:

Rådmanen får utvidet frist for å oppfylle kommunestyrevedtak av 13.02.2013, til
utgangen av september 2013.

Even Ediassen
Rådman



FAUSKE KOMMUNE
SAKSPAPIR

I JouralpostID:
13/3289 I

Arkiv sakID.: 13/804 I Saksbehandler: Arve Rolandsen
Sluttbehandlede vedtaksinstans: Formannskapet

Sak nr.: 042/13 I FORMANNSKAP I Dato: 29.04.2013

FOTBALLHALL - MULIG LOKALISERING PÅ VESTMYRA

Vedlegg: Ingen

Sammendrag:

Rådmanen har vært i kontakt med leder for styret i Fauske Sprint, for å ha en uformell drøfting
rudt muligheten for å vurdere tomteplassering for ny fotballhall i relasjon til de prosessene som
er i gang rudt bygging av ny skole på Vestmyra.
Utgangspunktet for samtalen har vært å få mere informasjon omking den prosessen Fauske
Sprint er i vedrørende fremdriften for hallprosjektet, samt å se på muligheten for å tenke
sambru og få vurdert eventuelle mulige økonomiske sider ved å se hall- og skoleprosjekt i en
nærmere samenheng.
Fauske Sprint er også interessert i å få dette nærmere vudert, og stiler seg positiv til en slik
prosess.

Saksopplysninger:

Fauske kommune har allerede gjort vedtak om bevilgning til en fotballhall.
Fauske Sprinter kommet langt på vei i sitt prosjekt, og hallen er tenkt reist på Vestmyra, nært det
tomtearealet ved IRIS.
Tidligere utredninger knyttet til tilstanden for ungdomsskolen på Vestmyra slår fast at for å
tilfredsstile kravene i ny plan- og bygningslov må den gamle skolen rives. I hvert fall den delen
av bygget som er beskrevet som 1. etasje.
Vi vil da etter rådmannens syn få muligheter for å gjøre noen valg, og ett av dem kan innebære å
tilby Fauske Sprint dette arealet som tomt for sin nye hall.
Dette scenariet har i seg flere interessante sider, blant anet økonomi og sambruk. Det er også
mange spørsmål som må besvares, og vi vet allerede at hallens grunnflate vil overstige de som i
dag er skolens gruflate, men på same tid har vi tro på at det totalt er areal nok til både ny
skole og fotballhall på det området som er kommunal grun.

Saksbehandlers vurdering:

Rådmanen mener at vi nå er i en situasjon der vi både av økonomiske, men også av
samhandlings- og flerbruksinteresser bør undersøke denne muligheten videre for å få et klarere
bilde om det er mulig og/eller hensiktsmessig å bygge en fotballhall det ungdomsskolen er i dag.



Ei viktig forutsetning som både rådmanen, men også Fause Sprint har vært opptatt av, er at
dette innspilet ikke må føre til forsinkelser i prosessene for hverken skole eller fotballhalL.

Det anodes derfor om tilslutning fra formanskapet til å få realitetsvudert muligheten for å se
disse to prosjektene i nærmere sammenheng for å utforske dette nærmere, før prosessene med
både skoleutbyggingen og hallbyggingen har gått for langt på hver av sidene til at disse ikke lar
seg justere dersom et sambru vil være mulig og ønskelig av økonomiske og driftsmessige
begrunnelser.

INNSTILLING:

Formannskapet gir rådmanen i oppgave å, i lag med Fauske Sprint, realitetsvurdere
muligheten for å se på skoleutbyggingen og fotballhall prosjektet på Vestmyra i nærmere
samenheng med hverandre.
Forutsetningen er at dette ikke fører til tidsmessige forsinkelser i de prosesser som
allerede er i gang.

Even Ediassen
rådman



FAUSKE KOMMUNE
SAKSPAPIR

I 

JouralpostID: 13/3328

Arkiv sakD.: 13/818

Sluttbehandlede vedtaksinstans: Formannskapet

II Sak nr.: 043/13 I FORMANNSKAP

I

I Saksbehandler: Evald Solbakken

I Dato: 29.04.2013

FORESPØRSEL ØKONOMISK GODTGJØRELSE FOR FAU REPRESENTANTER
VED DELTAKELSE I PROSJEKTGRUPPEMØTER

Vedlegg: Ingen

Sammendrag:

L forbindelse med arbeidet rudt organisering av prosjektgruppene og oppstar av arbeidet i de
enkelte arbeidsgruppene har det blitt stilt spørsmål fra Fauske kommunale foreldreutvalg (KFU)
om hvilke ordninger for økonomisk godtgjørelse som gjelder for FAU representantene.
Spørsmålet har vært om deltakelse i prosjektgruppemøter kommer inn under kommunens
godtgjørelsesreglement for kommunale ombuds- og tilitsverv og om en vil ha rett til permisjon
og dekning av tapt arbeidsfortjeneste.

Fra administrativt hold har svaret vært at vi vil avklare dette nærmere og at KFU skal få svar på
hvilke retningslinjer vi har for godtgjørelse til prosjektdeltakerne.

Slik rådmanen tolker kommunens generelle godtgjøringsregler gjelder disse for
kommunestyrets og formanskapets medlemmer, og for samtlige kommunale ombudsvalgte -
valgt av kommunestyret eller anet lovlig kommunalt organ.
Godtgjøringsbestemmelsene gjelder likevel ikke for grupper som; ansatte oppnevnt i kraft av
stiling, ansatterepresentasjon for å ivareta ansattes interesser eller foreldre og andre
interesserepresentanter.

Selv om interesserepresentasjon/foreldrerepresentasjon i kommunale råd og utvalg ikke kommer
inn under godtgjøringsreglementet og ikke har krav på møtegodtgjørelse eller frikjøp, vil
rådmanen mene at det bør gis åpning for dekning av utgifter og tapt arbeidsfortjeneste som
følge av deltakelse i møter i regi av prosjektet.

Et viktig mål for prosjektet er å få ti god samandling og aktiv medvirkning fra interessentene.
Derfor må det legges til rette for at foreldrerepresentanter så vel som andre får mulighet til å
delta i møter, være med på skolebesøk, gjøre befaringer, studiearbeid mv uten at de skal måtte
dekke utgiftene selv.

Prosjektleder sier at en så langt har prøvd å legge prosjektgruppemøtene til tidspunt utenom
ordinær arbeidstid, og at møtene framover også i størst mulig grad vil bli på
ettermiddagIkveldstid. Det vil derfor være snak om ganske få tilfeller der vi ser at det kan bli



aktuelt å gi dekning for tapt arbeidsfortjeneste. For økonomien i prosjektet vil dette ikke ha
nevneverdig betydning. Det er mer betydningen dette har med tane på signaleffekt og
legitimitet knytet til fravær og permisjon fra jobb for å kune være med å delta i
gjennomføringen av dette prosjektet

INNSTILLING:

FAU representanter og andre som representerer interessentene i prosjektet Ny
skolestruur Fauske gis etter avtale med prosjektleder anledning til å få dekket tapt
arbeidsfortjeneste og påførte kostnader i forbindelse med deres deltakelse i prosjektet.

Even Ediassen

rådman



FAUSKE KOMMUNE
SAKSPAPIR

I 

JouralpostID: 13/2865

Arkiv sakID.: 13/130

Sluttbehandlede vedtaksinstans: Formannskapet

II Sak nr.: 044/13 I FORMANNSKAP

I

I Saksbehandler: Berit Vestvann Johnsen

I Dato: 29.04.2013

SØKNAD OM ØKONOMISK STØTTE l. KVARTAL 2013

Vedlegg: 1. Brev fra Forum for kreftsykepleie datert 18.01.2013
2. Brev fra V02 Akvakultu mottatt 08.02.2013

3. Brev fra Krisesenteret i Salten datert 11.03.2013
4. E-post fra Hjertefred Bodø datert 07.03.2013

Sammendrag:

Det har kommet inn 4 søknader om støte i løpet av 1. kvartal 2013. Det er tiltak med stort
engasjement.

Rådmanen har vurdert søknadene, men har ikke funet å kunne prioritere de og anbefaler at
formanskapet avslår søknadene. Det er ikke avsatt midler i budsjett til denne type støte.

Saksopplysninger:

Søker: Formål: Evnt. Beløn
1 Forum for kreftsykepleie Søker om støte ti landskonferanse i kreftsykepleie i Ikke oppgitt.

Tromsø. Konferansen 2013 vil gjennom ulike
infallsvinler belyse flere sider av den hverdag som

både sykepleiere inen kreftomsorg, pasienter og
pårørende er en del av.

2. V02 Akvakultur ved Meløy Søker om støte til studietu til Skottland. Formålet Ikke oppgitt.
videregående skole, avd. Inndyr med tuen er blant annet at elevens skal få innblik i Eget budsjett.

hvordan oppdrettsnæringen i andre land fungerer og
gjøre seg kjent med utdanningsmuligheter.

3. Krisesenteret i Salten Søker om støte i forbindelse med 30 årsjubileum. Det Ikke oppgitt.
- skal utarbeides.en bok med fortellinger fra 30 bruere. Eget budsjett.

4. Hjertefred Bodø Søkerom støte til Hjertefred Bodø 2013 som bygger Takkemlig for
på følgende kriterier: Ute, åpent for alle og gratis. hvert bidrag.

Hensikten med arrangementet er å gjøre det lettere å
snakke om døden og det vonde, hylle de gode
minnene etter dem vi har mistet, bearbeide sorgen,
samt feire kjærligheten og livsgleden, og ta bedre vare
på oss selv og hverandre.

INNSTILLING:

De foreliggende søknader om økonomisk støte avslås.



Even Ediassen
rådman
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Søknad om økonomisk støtte ti 16.Norske Landskonferanse i Kreftsykeple~e. ~ I) - J 3
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19.-21. sept.2013 arrangerer Norsk Sykepleierforbunds faggruppe Forum for Kr.ëftsykepleie,
Landskonferanse i Kreftsykepleie på Radisson Blue Hotell, Tromsø. -T~i'-' "S~¡i-)-----'

. o o I?/S~~ 1?J1) ~O
Lokallaget i Troms har tatt pa seg oppgaven med a arrangere Konferansen, som har-ihefêll-L.-..........-...-__....._...,
((Heftge dager med begeistring)).

Helsevesenet er mangfoldig, der endringer og faglige nyheter kommer fortløpende. Konferansen
skal ha fokus på det som rører seg i tiden. Mange dager er heftige, både for personalet, og for
pasienter og pårørende - men det er også mye begeistring og glede i hverdagen.

Konferansen 20 L 3 vil gjennom ulike innfallsvinkler belyse flere sider at den hverdag som både
sykepleiere innen kreftomsorg, pasienter og pårørende er en del av.
Hvert år er det ca 26000 nye krefttilfeller i Norge, og antallet er økende. Den økte kreftforekomsten
henger sammen med befolkningsøkning, økt levealder og økt risiko for enkelte kreftformer.
Livsstilsfaktorer som lav fysisk aktivitet og tobakksrøyking er også blant faktorer som forklarer
kreft økningen.

Konferansen vil ha et variert og spennende program. Gjennom forelesninger, paneldebatt, poster
presentasjoner og parallellsesjoner, vil vi tilby et program som både er ((heftig, og som vi håper vil
begeistre)).
Programmet vil bringe oss inn i ulike temaer i samspillet mellom sykehus og primærhelsetjenesten,
mellom pasient, pårørende og sykepleier, og har fokus på etiske utfordringer og ny forskning.

De siste FKS-konferansene har hatt over 400 deltagere, og deltagerne arbeider innen kreftomsorg i
sykehus, kommuner og sykehjem, kreftforening, kreftforskning og utdanning.

Omkostninger til gjennomføring av konferansen skal dekkes av deltageravgift, støtte fra utstillere
og andre lokale sponsorer. Vi ønsker sterkt at flest mulig sykepleiere skal få muligheten til å delta
og vi tilstreber derfor å ha en overkommelig konferanseavgift.

I den forbindelse tilater vi oss å søke deres kommune om økonomisk støtte til vår
konferanse,slik at flest mulig sykepleiere kan få dette faglige påfyllet, som igjen kommer store og
små kreftpasienter til gode.
Eventuelt bidrag kan settes inn på konto: 3624 07 86545
Vi vil selvfølgelig synliggjøre og takke for deres evet. bidrag under konferansen.

Håper på positivt svar!
Tromsø l8.januar 2013

Med vennlig hilsen
Evelyn Karlsen

Leder i hovedkom iteen FKS Landskonferanse 2013
ww.sykepleierforbundet.no/kreftsykep lei e



Org.nr:996 820 580

Kontaktinformasj on:

email:eve-karl~online.no eller jobb mail
evelyn.karlsen~unn.no

Telefon 91802 190

Privat adr:
Evelyn Karlsen
Jerv veien 84
9017 Tromsø

Jobbadresse:
Kreftsykepleier Evelyn Karlsen
avd. Hør/ØNH
Universitetssykehuset Nord-Norge
9038 Tromsø

Teknisk arrangør:

Kongress & Kultur AS, Bergen
v/Inger-Lise Ravnanger
ww.kongress.no
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SØKNAD OM STØTTE I FORBINDELSE MED STUDIETUR TIL
SKOTTLAND _____ 8/~-='3

Klassering

1. FORMALIA ---- I --ilLi3_tt_J~?' l IJi 0_
1.1 GRUPPENS STØRRELSE:14 elever + 2 lærere

Elevene er mellom 17 og 20 år og gjennomfører nå VG2 Akvakultur ved Meløy
videregående skole. Avd. Inndyr.

1.2 REISELEDER: Jimmy Tobiassen, kontaktlærer for VG 2 Akvakultur.

Elever:
Gildeskål kommune: Martine Kjellså, Simen Gjelseth
Meløy kommune: Linn-Therese Nilsen, Malin Fagerli Slettbakk, Eirik Falk, Kristoffer
Torrissen Ovesen, Odd-Magne Antonsen
Rødøy kommune: Christian Olsen
Bodø kommune: Andreas Larsen
Fauske kommune: Eirik Andersen
Sørfold kommune: Øyvind Bjørknes
Steigen kommune: Kenneth Hjertø
Tysfjord kommune: Alvind Johansen
Vågan kommune: Steffen Jacobsen

1.3 Programområde: Akvakultur VG 2

2. BEGRUNNELSE FOR SØKNAD

Formål med studietur
I forbindelse med programfagene til VG 2 akvakuitur har det nesten blitt tradisjon med en
reise til Skottand for studentene ved Meløy videregående på akvakulturlinjen. Som en del
av opplegget skal elevene få et innblikk i hvordan oppdrettsnæringen i andre land
realiseres, og ut i fra det gjøre seg kjent med likheter og ulikheter. Turen er basert på rent
faglig innhold, der elevene blant annet må vise fram engelske ferdigheter med tanke på
kommunikasjon, få et innblikk i Skotsk naturbruk med hovedfokus på akvakulturnæringen
og gjøre seg kjent med utdanningsmuligheter.

Elevene skal delta i undervisningen, og ha foredrag om norsk oppdrettsnæring. I tillegg
også laboratoriumøvelser sammen med skotske studenter. Vi ønsker å skaffe oss gode
utenlandske kontakter, samt kontakter ved videre utdannelsesmuligheter.



ry.

PROGRAM~
I denne fasen av planleggingen presenteres et forslag til program.

Uke 15 med forbehold.

Uke 15

Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag Lørdag Søndag
08.04 09.'04 10.04 11.04 12.04 13.04 14.04

Avreise
.

Marine Harvest Slakteri MH Barony Barony Edinburgh
Bodø-Edinburgh Settefisk og Ardtoe College College

matfisk Marine Kulturelle
La borato ry 

innslag/
. Kiling station shopping

Hjemreise mandag 15.04. Hvis mulig, besøker vi BioMar denne dagen.før avreise.

Plasser vi skal besøke:
Baroney College: Har alt fra landbruk og fiske til helse og omsorg som utdanningstilbud.
StirHng Universet y: Fremragende universitet. som adresserer sosiale og' miljømessige
behov I samfunnet gjennom nyskapende, tverrfaglig forskning og utdanning.
Artdtoe Marine Laboratory: Verdensledende forskningsstasjon innen marin teknologi og
akvakultur.
HoWietoun Fishery: Et av Skottlands eldste oppdrettsanlegg.'
Marine Harvest: Verdens største oppdrettsselskap

2.3 ForventeN:iìbytte ogspredningseffekti lokalmiløet.

Oppdrettsnæringen i Skottland vektlegger andre metoder enn det vi gjør i Norge.
Norges produsentrolle i et internasjonaltperspektiv fremheves, og elevene fâr
erfare at andre land spiller en rolle i denne delen av akvakultur.

Elevene vil lære at det er likheter og forskjeller i de landenes utdanningssystemer,
og erfare praksis hvordan opplæringen er organisert.

Etter hjemkomsten vii elevene skrive en rapport som vil presentere turen som e'n
takktil de selskapene somhar gitt økonomisk støtte.

2.4 Samarbeid mellom elever og lærer(e)-forpliktelser
Ordensreglementet til Nordland Fylkeskommune i VGS er gjeldene så lenge turen
varer. Elevene plikter til å følge reglementet hele turen.

2.5 Det skal fremgå at opplegget utgjør en integrert del av undervisningen.

Viser til søknadens punkt 1.2 - punkt 2.1 - punkt 2.3 og punkt 2.4. '

Lærinsplakaten sier følgende:
· Skolen og bedriften skal stimulere elevene og lærlingene/lærekandidatene i
deres personlige utvikling og identitet, i det å utvikle etisk, sosial og kulturell
kompetanse og evne til demokratiforståelse og demokratisk deltakelse
· Skolen og bedriften skal legge til rette for elevmedvirkning og for at elevene og
lærlingene/lærekandidatene kan foreta bevisste verdivalg og valg av utdanning



og fremtidig arbeid.

Visertilsøknadenspunkt 1.2,. punkt 2.1~punkt .2.3 og punkt 2.4.

" -- , -
"UtfØrearbeidsoppgaverknyttettilsteUavdyr eUêr fisk basert på etiske ,
retningsHnjet ogkurínskapêrom orgal1isrnénesmHJøkrav,'
Komrnentarer; herunder andre lands naturbruksnceringer ,
li beskrive 

Og presentere et produldrettermoten aktuell målgruppe
Kornmentar: ,presentasjon" av, sfudietu ren etter hjemkomsten~,

'" identifisere, klassifisere og presentereoppd rettsnæringén' og materialer;
Kommentar;herunderandre lands måte å drive fiskeoppdrett på.
li' beskrive bærekraftig utvikling 

og ressursforvaltning og vl.rderehvordan
naturbaserte produlderog tjenester kan utviklesjnnenfordenne rammen
Kommentaenorskecontraintemasjonaleforvaltningskrav,' '

, ," beskrive ogbeg funne bruk ,av naturutfraøkologisk forståelse og etiske
nonner ,
Komrnentar:no.rskprodukSjon contra internasjonale markedskrav

3.

**; Egenandel:' NQK,'IOOO pr. 'deltaker, IotaltNOK16.000.
***: Ekstern finansiering: søkes til elevenesehkelte korn mune , bedrifter elevene
samarbeider med, oppdrettslageneogandre ,oppdretts relaterte bed rift.er

Kontonr fofpengestøtte:4G09.20 602.68

For y tie rlig ete informasJon ,eventueUe tileggsopplysninger for å styrke søknaden,
vennligst kontakt " , "
Jlmmy'Tobiassen
eposfJinirny;Tobiassenrgnfk. no
mob.; 99614843 "

Ki~i;L;f:g~ivrrens signatur. .~ r~
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Budsjett Skottland

Flybiletter tIr ~odø-Oslo-Edinburgh2700 kr * 16 stk 43200
Flybuss Edinburgh aiport -Edinburg tIr 60 kr * 16 stk

960

Tog Edinburgh - Lockerbie tIr 220 kr *16 stk
3520

Overnatting Baroney college 500 kr (inkl frokost) * 2 dager* 16.stk 16000

Annen overnatting 400 kr * 16 stk * 6 dager 38400
Leie av bil 4000 kr* 2 dager 8000
Middag 100 kr * 16 stk *7 dager 11200

Bensin, taxi
.

3000.

Sum 124280

¡Finansiering I

Egenandel1000 kr * 16 stk 16000
Ekstern støtte:

.

Meløy vgs. Avd. Inndyr. 43200
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Bodø, den 11.03.13

Klasseririg

8200 Fauske

SØKNAD OM ØKONOMISK TILSKUDD TIL 30-ÅRSJUBILEUM
KRISESENTERET I SAL TEN

Det er i år 30 år siden kvinner gikk sammen om å starte krisesenter i Bodø.
Vi har planlagt å markere dette med et jubileum som skal foregå i perioden rundt
25 november -FNs internasjonale dag for bekjempelse av vold niot kvnner.

Videre har vi planlagt å få laget ei bok som skal inneholde fortellnger fra 30 brukere om
deres erfaring med å kontakte krisesenteret, og hvordan det har gått med dem videre.
Historiene skal ledsages av bilder av kunstnerisk interesse.

,Krisesenteret ble startet som en frivillg organisasjon og er nå et lovpålagt tilbud til hele
befolkningen. Denne utvklingen er det vi ønsker å belyse og vise publikum.

Vi ber derfor om økonomisk støtte til å få gjennomført dette.

Håper dette kan være et prosjekt som er av interesse.

Vi legger ved budsjett for gjennomføringen av jubileumet.

Med vennlig hilsen~~/~
Ellnor Andersen
avd.leder

postboks 388, 8001 Bodø. telefon: 755 55890 . e-post: krisesenteret(gbodo.kommune.no . bankgiro: 4500,55,00080

Medlem av Krisesentersekretariatet~
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Fra: anna (mailto:annkrin(Çonline.no)
Sendt: 7. mars 2013 11:16

Til: Siv Anita Brekke
Emne: Søknad om økonomisk støtte til Hjertefred Bodø

IHJER!~f.~ll~
Til Fauske Kommune

Hjertefred er et større arrangement som ble gjennomført for første gang i Bodø i 2012.
Nærmere bestemt på Nordland Kultursenter på allehelgensdagen, søndag den 4. november 2012.

For å kunne bruke navnet Hjertefred på arrangementet må vi oppfylle følgende kriterier:
Ute

Åpent for alle(uavhengig i forhold til livssyn, politikk og tro)

Gratis

Arrangementet planlegges og gjennomføres kun av frivillige og ikke lønnede personer.
Vi er derfor avhengig av sponsorer og økonomisk støtte for å kunne gjennomføre arrangementet.

Konseptet HJERTEFRED startet som et gratis, livssynsnøytralt minnearrangement på
Allehelgensdagen, etter initiativ fra
kunstneren Bjørg Thorhallsdottir som ble enke i en alder av 30 år.Björg ønsket at hennes to år gamle
sØnn, Toll, skulle få
være med og minnes sin pappa i glede på Allehelgensdagen.

Hensikten med arrangementet er å gjøre det lettere å snakke om døden og det vonde, hylle de gode
minnene etter dem
vi har mistet, bearbeide sorgen, samt feire kjærligheten og livsgleden, og ta bedre vare på oss selv og

hverandre.

Vi gjennomførte dette i vår egen by, Bodø første gang i 2012 med nesten 1000 oppmøtte. Mange
gode tilbakemeldinger tyder
på at vi traff et viktig behov hos folk. Vi ønsker nå å gjøre dette til et årlig arrangement på
allehelgensdag, som visom bor i Bodø by virkelig
kan være stolte av. Og ønsker ågjøre Bodø til en bedre og varmere by å bo i. Vi vet at andre byer har
hatt mange tilreisende til
sine Hjertefred arrangement. Dette skal vi også klare i Bodø. Vi har derfor inngått avtale med Skagen
Hotell som samarbeidspartner,
slik at vi kan tilby gode hotellpakker til de tilreisende. Hjertefred 2013 i Bodø vil bli aktivt markedsført
og vi samarbeider med Avisa Nordland.

Arrangementet gjennomføres med stor scene utenfor Hjerterommet ved Kultursenteret. Lydteamet
leverer både scene, lyd og lyssetting.
På scenen vil en flott Odd Eidner loseoss gjennom selve arrangementet, slik han gjorde med hell i
2012.
Han viser mang en gangat han når publikum på en særdeles flott måte.
Med hans veiledning vet vi at sorgen kan bearbeides på en god måte slik at man kommer videre i



livet;

lår er vi også i dialog med Bodin Kirke for å se på muligheten for at de kan holde kirkerommet åpent
fordè sornè\lentueltvilbèsøke
kirken ettèrarrangernentet

Vi vil også gJennomføre smårnånedligearrangement som tar 
for segtema som; livsglede, sorg,kjærlighet og andre aktuelle temaer. .

Detvil være med eksterneforedragsholdere/veHedere. Disse arrangementene vil også være gratis og

åpen foraile.

På vegne av
Hjertefred ¡Bodø

Anna KarinHanse,nSteinro
TelefOn: 90 02 50 68
Mailadresse: anin&Jonline.no
Hjemmesiden www;hjertefred.no
Organisasjonsnr: 99853851
Koritor:r: 8902;23.49938.



Her er et bilde fra arrangementet på Nordland Kultursenter, søndag 4. november 2012.



Budsjett Hjertefred 2
Utgifter:
Scene/lyd
Reise/opphold artister
Servering under arrangement

Bekledning av dugnadsgjeng

Englebekledning til barnegruppen
Fyrstikkesker med himmelbrev
Lys og lykter

Leie av Hjerterommet hele helgen

An nonser /ma rkedsføring

Landsmøte Hjertefred
PC, skriver og programvare
Husleie kostnad 2012, kr. 1500,- pr. mnd.

Trykking av flyers, klistermerker og
annet materiell

Tiskudd og andre inntekter:
Bodø kommune
Nordland fylkeskommune
Sponsorer
Salg av fyrstikkesker

Overskudd

2013 i BODØ

30000
10000
20000
20000

5000
15000
5000

10000
40000
20000
10000
18000

10000

213000

50000
100000
50000
15000

215000

2000



FAUSKE KOMMUNE
SAKSPAPIR

JouralpostID: 13/2864

Arkiv sakID.: 13/185

Sluttbehandlede vedtaksinstans: Kommunestyre

Sak nr.: 045/13 FORMANNSKAP
KOMMUNESTYRE

Saksbehandler: Berit Vestvan Johnsen

Dato: 29.04.2013

08.05.2013

NYTT MEDLEM OG VARAMEDLEM I ELDRERÅDET FOR PERIODEN 2011 - 2015

Vedlegg: Brev fra Valnesfjord pensjonistforening mottatt 11.02.2013
Oversikt over eldrerådet 201 1 - 2015

Sammendrag:
i
Vi har mottatt henvendelse fra Lilian Løkås hvor hun ber om å bli fritatt fra sitt verv som
varamedlem i eldrerådet fra Valnesfjord pensjonistforening grunnet helse og alder. Løkås har
siden starten av perioden fugert som fast medlem, som følge av andres helsetilstand.
Rådmanen foreslår at Løkås innvilges fritak.

Etter denne henvendelsen har Ivar Nystad, som var fast medlem, gått bort.

Valnesfjord pensjonistforening har foreslått som nytt medlem Ragnhild Olsen og nyt
varamedlem Bjørg Hagen.

INNSTILLING:

Lilian Løkås innvilges fritak fra sitt verv som varamedlem i eldrerådet fra Valnesfjord
pensj onistforening.

Som nyt medlem i eldrerådet fra Valnesfjord pensjonistforening for perioden 2011 -
2015 velges:

. Ragnhild Olsen, Helskog, 8215 Valnesfjord

Som nyt varamedlem i eldrerådet fra Valnesfjord pensjonistforening for perioden 2011 -
2015 velges:

. Bjørg Hagen, Hagenes, 8215 Valnesfjord

Even Ediassen
rådman
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VALG AV ELDRERÅD FOR PERIODEN 2011 - 2015
Som eldreråd for perioden 2011 - 2015 ble følgende valgt:
Fra Sulitjelma Pensjonistforening
Medlemmer:

. Bjare Moen, Ørnflogvn. 3, 8230 Sulitjelma

. Inga Baadstrand, Emil Knudsens vei 17,8230 Sulitjelma

Varamedlemmer:
. Magnhild Mærvoll, Glastunes 6A, 8230 Sulitjelma

. Evelyn Larsen, Fagerli 64B, 8230 Sulitjelma

Fra Fauske Pensjonistforening
Medlemmer:

. Karin Irene Rugås, Finneidgt. 16,8210 Fauske

. Thor Hugaas, Svartvassvn. 9, 8206 Fauske

Varamedlemmer:
. Dagmar Brustad, Ny Jord, 8219 Fauske

. Torbjørn Fagerbakk, Ternevn. 7, 8207 Fauske

Fra Forsvarets Pensjonistforening:

Medlemmer:
. Finn Utheim, Geitbergvn. 11, 8200 Fauske

. Trond Ole Slettvoll, Sjåheivn. 42, 8209 Fauske

Varamedlemmer:
. Lars Andreassen, Aspvn. 12, 8209 Fauske

. Bernt Kristiansen, Sjøgt. 76, 8200 Fauske

Valnesfjord Pensjonistforening:
Medlemmer:

. Ivar Nystad, Nystad, 8215 Valnesfjord

Gudrun Slettmyr, Furnes, 8215 Valnesfjord (Gått bort)
. Unni Holmstrøm, Stokland, 8215 Valnesfjord

Varamedlemmer:
. Lilian Løkås, Løkås, 8215 Valnesfjord

Solbjørg Olaisen, Einmoveien 14, 8009 Bodø (Bosatt i Bodø - Kan ikke velges)
. Erna Strømhaug Kosmo, Kosmo, 8215 Valnesfjord

Fra formannskapet:
Medlem:

. Ottar Skjellhaug, Emil Knudsens vei 5A, 8230 Sulitjelma

Varamedlem:
. Trine Nordvik Løkås, Løkås, 8215 Valnesfjord


