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UNDERSKRIFTER: 

Vi bekrefter med våre underskrifter at møteboken er ført i samsvar med det som ble bestemt på møtet: 

 

Fauske 29.09.14 

 

 

Berit Vestvann Johnsen 

formannskapssekretær 

 

 

 

 

Siv Anita Johnsen Brekke 

ordfører 

representant representant 

 

Protokollen er godkjent av formannskapet i møte nr             den 

Hovedutskrift sendes: 

Ordfører - Rådmann - Kommunalsjefer - Personalsjef - Økonomisjef 

Salten Kommunerevisjon 

Bibliotekene 

Lokal presse 

Politiske partier 

Gruppeledere 

 

Utskrift er foretatt den  29.09.14  

 

MERKNADER: 

 

Det var ingen merknader til innkallinga. 

 

Merknader til dagsorden: 

 Jørn Stene (FL): 



1. Diskusjon i regionrådet om kompensasjonsordningen arbeidsgiveravgift: Hvilke 

prosjekt bør prioritere i Salten? Ber rådmannen se på hva økningen utgjør, når de nye 

sektorene kommer inn i ordningen. 

2. Habilitet/inhabilitet. Generell diskusjon. Ber om tilbakemelding. 

3. Ønsker å be om orientering om SKS i lukket møte. 

 Ekstra sak settes på dagsorden. 

 Ronny Borge (H): 

Gruppelederne har mottatt brev fra eldrerådet ang. Sagatun.  

Ordfører svarte at vi følger plan vedtatt i kommunestyret. 

 Kenneth Svendsen (FRP): 

Gruppelederne har mottatt brev fra Mons Petter festivalen. 

Ordfører svarte at det tidligere er svarte på dette og at det er andre som behandler dette. 

 

 

Dagsorden med merknader ble enstemmig godkjent. 

 

Rådmannen med stab forlot møtet før sak 86/14 ble behandlet. 
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085/14 FRITAK FRA POLITISKE VERV OG VALG AV NYTT MEDLEM I 

PLAN- OG UTVIKLINGSUTVALGET - KAI INGE SLETVOLD 

086/14 ORIENTERINGSSAK - UNNTATT OFFENTLIGHET MED HJEMMEL I 

OFFENTLIGHETSLOVEN § 23 

087/14 FOTBALLHALL - UTVIDET/ENDRET FINANSIERING 

 

 

 

 



  



074/14: GODKJENNING AV MØTEBOK  
 

INNSTILLING : 
 

Vedlagte møtebøker nr. 5/2014, 6/2014, 7/2014 og 8/2014 godkjennes. 

 

 

FOR-074/14 VEDTAK-  29.09.2014 
 

Innstillingen ble enstemmig vedtatt. 

 

 

075/14: DELEGERTE SAKER I PERIODEN  
 

INNSTILLING : 
 

Delegerte saker tas til orientering. 

 

 

FOR-075/14 VEDTAK-  29.09.2014 
 

Innstillingen ble enstemmig vedtatt. 

 

 

076/14: REFERATSAKER I PERIODEN  
 

 

FOR-076/14 VEDTAK-  29.09.2014 
 

Referatet ble enstemmig tatt til orientering. 

 

 

077/14: ØKONOMIMELDING 2/2014  
 

RÅDMANNENS FORSLAG TIL INNSTILLING : 
 

1. Økonomimelding 2/2014 tas til etterretning. 

2. Budsjettreguleringer gjennomføres som følger: 

 

a) Drift: 



 
 

b) Investeringer: 

 
 

 

FOR-077/14 VEDTAK-  29.09.2014 
 

Økonomisjef orienterte. 

 

Rådmannens forslag til innstilling ble vedtatt med 6 mot 3 stemmer. 

 

INNSTILLING TIL KOMMUNESTYRET: 

1. Økonomimelding 2/2014 tas til etterretning. 

2. Budsjettreguleringer gjennomføres som følger: 

 

a) Drift: 

Aksjeutbytte Fellesområde 1 750             Redusert inntekt

Skatt på formue og inntekt Fellesområde 3 400             Redusert inntekt

Bruk av disposisjonsfond Fellesområde -4 650           Økt inntekt

Eiendomskatt Fellesområde -500               Økt inntekt

Vikarutgifter Driftsenheter 3 000             Økt utgift

Refusjon sykepenger Driftsenheter -3 000           Økt inntekt

Fast lønn Enheter 5 250             Økt utgift

Pensjon Enheter 1 000             Økt utgift

Lønn ikke fordelt innsparingskrav Fellesområde 4 750             Redusert inntekt

Lønn avsatt lønnsoppgjør Fellesområde -10 000         Redusert utgift

Pensjon avsatt lønnsoppgjør Fellesområde -1 000           Redusert utgift

Ikke fordelt innsparingskrav husleie Fellesområde 1 300             Økt utgift

Internkjøp Fellesområde -1 300           Redusert utgift

Konsulenttjenester Fellesområde 400                Økt utgift

Bruk av næringsfond Fellesområde -400               Økt inntekt

Netto -                 



 
 

b) Investeringer: 

 
 

 

078/14: INTERKOMMUNALE SAMARBEIDSORDNINGER - EIERSTRATEGI  
 

RÅDMANNENS FORSLAG TIL INNSTILLING: 
 

1. Prinsipper for styring av samarbeid; prinsippene åpenhet, forutsigbarhet, 

effektivitet og tjenesteproduksjon i et langsiktig perspektiv legges til grunn for styring 

av samarbeidene/selskapene i Salten. 

2. Finansieringsmodell; som hovedprinsipp velges en finansieringsmodell hvor det 

betales et likt grunnbeløp for alle deltakende kommuner og hvor øvrige kostnader 

fordeles etter innbyggertall 

3. Vedtekter og selskapsavtaler; likelydende vedtak i 2/3 av kommunene er 

bestemmende dersom selskapsavtalen eller vedtektene er til behandling i 

kommunestyrene, samt at kommuner over 10 000 innbyggere har dobbeltstemme ved 

behandling av slike endringer i selskapsavtalen eller vedtektsendringer 

4. Informasjon; på kommunenes hjemmesider skal det være lenker til de 

interkommunale virksomhetenes hjemmesider. Offentlige rapporter, meldinger og 

andre dokumenter skal være tilgjengelig der 

5. Antall deltakere i representantskapet; Rådmannens forslag; det anbefales en 

ordning hvor hver kommune peker ut ên representant (samt vararepresentant) til 

representantskapet med nødvendige fullmakter. 

6. Kontaktpersoner i kommunene; for IKS’ene er det rådmannen som er 

kontaktperson, mens for øvrige samarbeid oppnevnes det kontaktpersoner innenfor 

det faglige virkeområde i kommunen til vedkommende 

7. Honorar styremedlemmer; retningslinjer (beskrevet i felles strategi for samarbeid 

og eierstyring side 11) for honorar for styremedlemmer ligger til grunn for styreverv i 

IKS’ene. 

8. Eierstrategi for hvert enkelt selskap; kommunene forutsetter at alle selskapene selv 

utarbeider en konkret eierstrategi som behandles i styrende organer og forankres i 

Aksjeutbytte Fellesområde 1 750             Redusert inntekt

Skatt på formue og inntekt Fellesområde 3 400             Redusert inntekt

Bruk av disposisjonsfond Fellesområde -4 650           Økt inntekt

Eiendomskatt Fellesområde -500               Økt inntekt

Vikarutgifter Driftsenheter 3 000             Økt utgift

Refusjon sykepenger Driftsenheter -3 000           Økt inntekt

Fast lønn Enheter 5 250             Økt utgift

Pensjon Enheter 1 000             Økt utgift

Lønn ikke fordelt innsparingskrav Fellesområde 4 750             Redusert inntekt

Lønn avsatt lønnsoppgjør Fellesområde -10 000         Redusert utgift

Pensjon avsatt lønnsoppgjør Fellesområde -1 000           Redusert utgift

Ikke fordelt innsparingskrav husleie Fellesområde 1 300             Økt utgift

Internkjøp Fellesområde -1 300           Redusert utgift

Konsulenttjenester Fellesområde 400                Økt utgift

Bruk av næringsfond Fellesområde -400               Økt inntekt

Netto -                 



eierorganet. Det forutsettes at forslagene til eierstrategi oversendes kommunene 

individuelt for uttalelse. 

9. Samarbeide etter kommunelovens § 27; samarbeid etter Kommunelovens § 27 i 

fremtiden brukes ikke mellom kommunene i Salten. Det anbefales at de ulike 

samarbeidene (§ 27) pålegges å gjennomgå sin egen virksomhet med bakgrunn i den 

fremlagte rapport og komme tilbake til Regionrådet med en anbefaling for sin egen 

fremtidige organisering. 

10. Forholdet mellom IRIS Salten og Regionrådet; vedtektene for IRIS endres slik at 

utviklingsoppgaver i fremtiden tilligger Regionrådet. 

11. IRIS-fondet; representantskapet i IRIS gjennomgår fondets retningslinjer med 

bakgrunn i den rapport som er fremlagt regionrådet. Representantskapet anmodes om 

å vurdere fondets retningslinjer og organisering av fondet 

12. Regionrådets rolle; til tross for at det kan være spørsmål omkring det helt formelle 

rundt Regionrådets rolle, er det rådmannens vurdering at kommunen ønsker 

regionrådet som en funksjonell arena for en bredere regional politisk debatt. 

Rådmannen anbefaler også at regionrådet er den foretrukne arena for felles 

utviklingsoppgaver for Salten 

13. Nordlandsmuseet (forholdet til stiftelser); intet forslag til vedtak. 

 

 

FOR-078/14 VEDTAK-  29.09.2014 
 

Rådmannens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

INNSTILLING TIL KOMMUNESTYRET: 

1. Prinsipper for styring av samarbeid; prinsippene åpenhet, forutsigbarhet, 

effektivitet og tjenesteproduksjon i et langsiktig perspektiv legges til grunn for 

styring av samarbeidene/selskapene i Salten. 

2. Finansieringsmodell; som hovedprinsipp velges en finansieringsmodell hvor det 

betales et likt grunnbeløp for alle deltakende kommuner og hvor øvrige kostnader 

fordeles etter innbyggertall 

3. Vedtekter og selskapsavtaler; likelydende vedtak i 2/3 av kommunene er 

bestemmende dersom selskapsavtalen eller vedtektene er til behandling i 

kommunestyrene, samt at kommuner over 10 000 innbyggere har dobbeltstemme 

ved behandling av slike endringer i selskapsavtalen eller vedtektsendringer 

4. Informasjon; på kommunenes hjemmesider skal det være lenker til de 

interkommunale virksomhetenes hjemmesider. Offentlige rapporter, meldinger og 

andre dokumenter skal være tilgjengelig der 

5. Antall deltakere i representantskapet; Rådmannens forslag; det anbefales en 

ordning hvor hver kommune peker ut ên representant (samt vararepresentant) til 

representantskapet med nødvendige fullmakter. 

6. Kontaktpersoner i kommunene; for IKS’ene er det rådmannen som er 

kontaktperson, mens for øvrige samarbeid oppnevnes det kontaktpersoner innenfor 

det faglige virkeområde i kommunen til vedkommende 

7. Honorar styremedlemmer; retningslinjer (beskrevet i felles strategi for 

samarbeid og eierstyring side 11) for honorar for styremedlemmer ligger til grunn 

for styreverv i IKS’ene. 

8. Eierstrategi for hvert enkelt selskap; kommunene forutsetter at alle selskapene 

selv utarbeider en konkret eierstrategi som behandles i styrende organer og 



forankres i eierorganet. Det forutsettes at forslagene til eierstrategi oversendes 

kommunene individuelt for uttalelse. 

9. Samarbeide etter kommunelovens § 27; samarbeid etter Kommunelovens § 27 i 

fremtiden brukes ikke mellom kommunene i Salten. Det anbefales at de ulike 

samarbeidene (§ 27) pålegges å gjennomgå sin egen virksomhet med bakgrunn i 

den fremlagte rapport og komme tilbake til Regionrådet med en anbefaling for sin 

egen fremtidige organisering. 

10. Forholdet mellom IRIS Salten og Regionrådet; vedtektene for IRIS endres slik 

at utviklingsoppgaver i fremtiden tilligger Regionrådet. 

11. IRIS-fondet; representantskapet i IRIS gjennomgår fondets retningslinjer med 

bakgrunn i den rapport som er fremlagt regionrådet. Representantskapet anmodes 

om å vurdere fondets retningslinjer og organisering av fondet 

12. Regionrådets rolle; til tross for at det kan være spørsmål omkring det helt 

formelle rundt Regionrådets rolle, er det rådmannens vurdering at kommunen 

ønsker regionrådet som en funksjonell arena for en bredere regional politisk 

debatt. Rådmannen anbefaler også at regionrådet er den foretrukne arena for felles 

utviklingsoppgaver for Salten 

13. Nordlandsmuseet (forholdet til stiftelser); intet forslag til vedtak. 

 

 

079/14: RULLERING AV LØNNSPOLITISK PLAN  
 

RÅDMANNENS FORSLAG TIL INNSTILLING : 
 

1. Forslag til ny Lønnspolitisk plan godkjennes og gjøres retningsgivende og veiledende 

for lokal lønnsfastsetting i Fauske kommune.  

 

 

PART-007/14 VEDTAK-  29.09.2014 
 

Rådmannens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

INNSTILLING TIL FORMANNSKAPET: 

1. Forslag til ny Lønnspolitisk plan godkjennes og gjøres retningsgivende og veiledende 

for lokal lønnsfastsetting i Fauske kommune.  

 

 

FOR-079/14 VEDTAK-  29.09.2014 
 

Partssammensatt utvalgs innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

INNSTILLING TIL KOMMUNESTYRET: 

1. Forslag til ny Lønnspolitisk plan godkjennes og gjøres retningsgivende og 

veiledende for lokal lønnsfastsetting i Fauske kommune.  

 

 

080/14: KJØP AV TOMT I FORBINDELSE MED FJERNVARMEANLEGG  
 

RÅDMANNENS FORSLAG TIL INNSTILLING: 

 



Søknad fra Fauske Lysverk AS om erverv av areal fra Fauske kommunes eiendom gnr 

104 bnr 650 på Vestmyra innvilges med inntil 240 m
2
. Arealet skal utgjøre en del av 

en tomt på 4 dekar som det er gitt tilsagn til i F-sak 016/14 og F-sak 070/14. 

 

Pris for ervervet settes til kr 160,- pr m2 i henhold til vedtak i K-sak 061/09, 

indeksregulert fram til ervervsdato. 

 

Det inngås bindende kjøpekontrakt der frister og salgsbestemmelser framkommer.  

 

Kjøper bærer alle omkostninger i forbindelse med ervervet. 

 

 

PLUT-069/14 VEDTAK-  09.09.2014 
 

Kathrine Moan Larsen (FL) stilte spørsmål med egen habilitet (Medlem av styre i 

Fauske Lysverk).  

Larsen ble enstemmig erklært inhabil, jfr. forvaltningsloven § 6 første ledd e). 

 

Rådmannens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

INNSTILLING TIL FORMANNSKAPET: 

Søknad fra Fauske Lysverk AS om erverv av areal fra Fauske kommunes eiendom gnr 

104 bnr 650 på Vestmyra innvilges med inntil 240 m
2
. Arealet skal utgjøre en del av 

en tomt på 4 dekar som det er gitt tilsagn til i F-sak 016/14 og F-sak 070/14. 

 

Pris for ervervet settes til kr 160,- pr m2 i henhold til vedtak i K-sak 061/09, 

indeksregulert fram til ervervsdato. 

 

Det inngås bindende kjøpekontrakt der frister og salgsbestemmelser framkommer.  

 

Kjøper bærer alle omkostninger i forbindelse med ervervet. 

 

 

FOR-080/14 VEDTAK-  29.09.2014 
 

Plan- og utviklingsutvalgets innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

VEDTAK: 

Søknad fra Fauske Lysverk AS om erverv av areal fra Fauske kommunes eiendom gnr 

104 bnr 650 på Vestmyra innvilges med inntil 240 m
2
. Arealet skal utgjøre en del av 

en tomt på 4 dekar som det er gitt tilsagn til i F-sak 016/14 og F-sak 070/14. 

 

Pris for ervervet settes til kr 160,- pr m2 i henhold til vedtak i K-sak 061/09, 

indeksregulert fram til ervervsdato. 

 

Det inngås bindende kjøpekontrakt der frister og salgsbestemmelser framkommer.  

 

Kjøper bærer alle omkostninger i forbindelse med ervervet. 

 

 



081/14: ANMODNING OM BOSETTING AV FLYKTNINGER I 2014-2016  
 

RÅDMANNENS FORSLAG TIL INNSTILLING : 
 

I tillegg til kommunestyrets vedtak 2013, beslutter Fauske kommune å bosette ytterligere 

10 flyktninger i 2014-2015.  

 

 

DRIF-038/14 VEDTAK-  10.09.2014 
 

Rådmannens forslag til innstilling ble vedtatt med 8 mot 1 stemme. 

 

INNSTILLING TIL FORMANNSKAPET: 

I tillegg til kommunestyrets vedtak 2013, beslutter Fauske kommune å bosette ytterligere 

10 flyktninger i 2014-2015. 

 

 

FOR-081/14 VEDTAK-  29.09.2014 
 

Driftsutvalgets innstilling ble vedtatt med 8 mot 1 stemme. 

 

INNSTILLING TIL KOMMUNESTYRET: 

I tillegg til kommunestyrets vedtak 2013, beslutter Fauske kommune å bosette 

ytterligere 10 flyktninger i 2014-2015. 

 

 

082/14: KOMMUNESTYRE- OG FYLKESTINGSVALG 2015 - FASTSETTING 

AV VALGDAG  
 

RÅDMANNENS FORSLAG TIL INNSTILLING : 
 

I forbindelse med kommunestyrevalget og fylkestingsvalget 2015 avholdes det i Fauske 

kommune valg mandag 14. september 2015. 

 

 

FOR-082/14 VEDTAK-  29.09.2014 
 

Rådmannens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

INNSTILLING TIL KOMMUNESTYRET: 

I forbindelse med kommunestyrevalget og fylkestingsvalget 2015 avholdes det i 

Fauske kommune valg mandag 14. september 2015. 

 

 

083/14: ENDRING AV GRENSER MELLOM VALGKRETS 02 FINNEID OG 

VALGKRETS 03 FAUSKE  
 

RÅDMANNENS FORSLAG TIL INNSTILLING : 
 



Grense mellom valgkrets 02 Finneid og 03 Fauske legges langs elv nordvest for 

opparbeidet parkeringsplass nord for Finneidlia 2 opp til eksisterende grense. Areal 

nedenfor Rognveien legges til valgkrets 03 Fauske fram til grense valgkrets 02 Finneid. 

 

 

FOR-083/14 VEDTAK-  29.09.2014 
 

Rådmannens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

INNSTILLING TIL KOMMUNESTYRET: 

Grense mellom valgkrets 02 Finneid og 03 Fauske legges langs elv nordvest for 

opparbeidet parkeringsplass nord for Finneidlia 2 opp til eksisterende grense. Areal 

nedenfor Rognveien legges til valgkrets 03 Fauske fram til grense valgkrets 02 

Finneid. 

 

 

084/14: SØKNAD OM ØKONOMISK STØTTE 2. KVARTAL 2014  
 

RÅDMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK : 
 

1. Søknad om økonomisk støtte til Natur og Ungdom datert 09.04.2014 avslås. Det 

er ikke avsatt midler i budsjett til denne type støtte.   

  

2. Søknad om økonomisk støtte til Norges Blindeforbund Nordland datert 

02.04.2014 avslås. Det er ikke avsatt midler i budsjett til denne type støtte.    

 

3. Søknad om økonomisk støtte til Amathea Nordland datert 28.04.2014 avslås. Det 

er ikke avsatt midler i budsjett til denne type støtte.    

 

4. Søknad om økonomisk støtte til N.K.S. Veiledningssenter for pårørende i Nord 

Norge datert 26.05.2014 avslås. Det er ikke avsatt midler i budsjett til denne type 

støtte.    

 

 

FOR-084/14 VEDTAK-  29.09.2014 
 

Rådmannens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 

 

VEDTAK: 

1. Søknad om økonomisk støtte til Natur og Ungdom datert 09.04.2014 avslås. 

Det er ikke avsatt midler i budsjett til denne type støtte.   

  

2. Søknad om økonomisk støtte til Norges Blindeforbund Nordland datert 

02.04.2014 avslås. Det er ikke avsatt midler i budsjett til denne type støtte.    

 

3. Søknad om økonomisk støtte til Amathea Nordland datert 28.04.2014 avslås. 

Det er ikke avsatt midler i budsjett til denne type støtte.    

 



4. Søknad om økonomisk støtte til N.K.S. Veiledningssenter for pårørende i Nord 

Norge datert 26.05.2014 avslås. Det er ikke avsatt midler i budsjett til denne 

type støtte.    

 

 

085/14: FRITAK FRA POLITISKE VERV OG VALG AV NYTT MEDLEM I 

PLAN- OG UTVIKLINGSUTVALGET - KAI INGE SLETVOLD  
 

RÅDMANNENS FORSLAG TIL INNSTILLING : 
 

1. Kai Inge Sletvold innvilges fritak fra sitt verv som fast medlem av plan- og 

utviklingsutvalget for resten av valgperioden. 

 

2. Som nytt medlem i plan- og utviklingsutvalget for resten av valgperioden velges: 

 ……………………………………………….. 

 

 

FOR-085/14 VEDTAK-  29.09.2014 
 

Saken oversendes kommunestyret uten realitetsbehandling i formannskapet. 

 

 

086/14: ORIENTERINGSSAK - UNNTATT OFFENTLIGHET MED HJEMMEL I 

OFFENTLIGHETSLOVEN § 23  
 

 

FOR-086/14 VEDTAK-  29.09.2014 
 

VEDTAK: 

1. Formannskapet tar Statsadvokaten i Nordlands endelige henleggelse til etterretning. 

 

2. Formannskapet tar rådmannens beklagelse til etterretning. 

 

3. Formannskapet uttrykker sin fulle tillit til rådmannen. 

 

 

087/14: FOTBALLHALL - UTVIDET/ENDRET FINANSIERING  
 

RÅDMANNENS FORSLAG TIL INNSTILLING : 
 

1. Fauske kommune øker sitt investeringstilskudd til Fauske Sprint i forbindelse med 

realisering av ny fotballhall fra kr 5 mill. til kr 15,54 mill. Tilskuddet finansieres fra 

hjemfallfondet. 

2. Kommunestyret forutsetter at Fauske Sprint fullt og helt står som tiltakshaver for 

prosjektet. 

3. Kommunens engasjement er avhengig av at prosjektet fullfinansieres og at et realistisk 

driftsbudsjett kan dokumenteres. 

 

 

FOR-087/14 VEDTAK-  29.09.2014 
 



Rådmannens forslag til innstilling ble vedtatt med 5 mot 4 stemmer. 

 

INNSTILLING TIL KOMMUNESTYRET: 

1. Fauske kommune øker sitt investeringstilskudd til Fauske Sprint i forbindelse med 

realisering av ny fotballhall fra kr 5 mill. til kr 15,54 mill. Tilskuddet finansieres fra 

hjemfallfondet. 

2. Kommunestyret forutsetter at Fauske Sprint fullt og helt står som tiltakshaver for 

prosjektet. 

3. Kommunens engasjement er avhengig av at prosjektet fullfinansieres og at et realistisk 

driftsbudsjett kan dokumenteres. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


