FAUSKE KOMMUNE

Moteinnkalling for Formannskap

Tid: 29.09.2022 kl.: 09:00 - 18:00
Sted: Kommunestyresalen, administrasjonsbygget

Eventuelle forfall meldes pa telefon 901 87 192

Varamedlemmer mgater etter naermere avtale.
Vi ber om at sakspapirer ikke kastes etter mgte, da mgteprotokoll fra matet kun vil inneholde innstilling og
vedtak i sakene.

Merknader til motet:

Kl. 09.00 - 09.30: Orienteringer fra kommunedirektgr

- Status rekruttering

- Status regnskapssamarbeid/arsregnskapsavslutning regnskap 2022
KI. 09.30 - 11.30: Arbeidsmgte budsjett

KI. 11.30 -12.00: Luns;j

KI. 12.00 - 12.30: Mobbeombudet i Nordland Lasse Knutsen orienterer
KL. 12.30 - 13:30: Arbeidsmeate politisk struktur

Kl. 13.30: Formannskapssaker

@konomimelding 2/2022 vil bli ettersendt.

SAKSLISTE: - M@TE NR 11/2022

Sak nr. Sakstittel

066/22 Godkjenning av mgtebok

067/22 Referatsaker i perioden

068/22 Tilstandsrapport for grunnskolen i Fauske kommune 2022

069/22 Kulturstgtte 2022 - behandling av ubehandlede sgknader
etter ordineer tildeling

070/22 Endring av selskapsform for Salten Regionrad

071/22 Felles samarbeidsutvalg for Vestmyra barnehage og avdeling
Hauan

072/22 Mgteplan 2023 - Plan- og utviklingsutvalg - Formannskap -
Kommunestyre

Fauske, 19.09.22

Marlen Rendall Berg
Ordfgrer



FAUSKE KOMMUNE

SAKSPAPIR

JournalpostID:  22/12016

Arkiv saklD.: 22/1527 Saksbehandler: Berit Vestvann Johnsen
Sak nr. Dato
066/22 Formannskap 29.09.2022

Godkjenning av mgtebok

Kommunedirektgrens forslag til vedtak:

Mgtebok nr. 7/2022, 8/2022, 9/2022 og 10/2022 godkjennes.

Vedlegg:

29.06.2022 Protokoll - Formannskap - 23.06.2022 1514764
22.06.2022 Protokoll - Formannskap - 17.06.2022 1514044
03.06.2022 Protokoll - Formannskap - 02.06.2022 1511859
19.09.2022 Mgteprotokoll F8-22_OFF 1521468
22.06.2022 Protokoll - Formannskap - 01.06.2022 1514063

Ellen Beate Lundberg
kommunedirektar



Mgteprotokoll Fauske Kommune

Formannskap
Mgtedato: 23.06.2022 Frakl. 10:30 Til behandling: Sakene
Mate nr: 10/2022 Tilkl. 12:00 Mgtested: P4 Teams
TILSTEDE PA M@TET:
Medlemmer Parti
Hilde Johanne Dybwad AP
Kassandra Eleni Bredrup Petsa FRP
Ronny Borge H
Ingelin Noresjg KRF
Per-Gunnar Kung Skotam R
Karl Gunnar Strem SP
Marlen Rendall Berg SP
Varamedlemmer Parti
Trine Nordvik Lakas AP

Andre:
Ellen Beate Lundberg
Monica Johansen

Motenotater:
Innkalling godkjennes uten innvendinger.

Ingen merknader til dagorden.
Kommunedirektgr informerer om lederstruktur og rekruttering.

Kommunedirektgren har hatt hjelp fra konsulentfirma PwC sammen med referansegruppe,
hovedtillitsvalgte og hovedverneombud. | sluttrapporten fra PwC er det to alternativer.

1. Kommunedirektgr med underlagt ass. kommunedirektar. Enhetsledere i direkte linje

under.

2. Kommunedirektgr med tre kommunalsjefer med aktuelle enhetsledere i linje under.
Kommunedirektaren informerer om at det velges alternativ 2, en struktur med kommunalsjefer i
samhandlingsomradene.
| farste omgang blir det lyst ut to kommunalsjefer, innenfor helse og omsorg og innenfor
oppvekst og kultur. Kommunalsjefstillingen for eiendom, plan og samfunnsutvikling skal sees
litt neermere pa. Kommunalsjef for gkonomi og virksomhetsstyring avvikles og erstattes med
stabsfunksjoner.

Ordfgrer gir sitt samtykke til & lyse ut to kommunalsjefer. Kommunen star uten
gkonomiresursser fra hgsten da ogséa enhetsleder for gkonomi har sagt opp sin stilling. Ordferer
har veert i kontakt med KS og statsforvalteren for & fa bistand med & skaffe gkonomiressurser.
Radt v/ Per Gunnar Skotam stgtter kommunedirektaren beslutning.

Heyre v/ Ronny Borge stgtter kommunedirektgren beslutning og til & bygge ledelsesstrukturen
som hun finner hensiktsmessig.



Arbeiderpartiet v/ Trine Lgkas statter kommunedirektgrens beslutning.
Arbeidserpartiet v/ Hilde Dybvad stetter kommunedirektarens beslutning.

KrF v/ Ingelin Noresjg slutter seg til kommunedirektarens beslutning.
Senterpartiet v/ Karl Gunnar Strem slutter seg til kommunedirektarens beslutning.
FrP v/ Kassandra Petsas slutter seg til kommunedirektgrens beslutning.
Kommunedirektgren orienterer videre om rekrutteringsprosess.

UNDERSKRIFTER:
Vi bekrefter med vare underskrifter at mateboken er fgrt i samsvar med det som ble bestemt pd matet:

Fauske 29.06.22

Monica Johansen
Personalkonsulent

Marlen Rendall Berg representant representant
ordferer
Protokollen er godkjent av formannskap i mate nr den
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Mgteprotokoll Fauske Kommune

Formannskap
Mgtedato: 17.06.2022 Fra kl. 08:00 Til behandling: Sakene
Mgte nr: 9/2022 Til kl. 08:55 Megtested: Materom Suliskongen, 3. etasje
administrasjonsbygget

TILSTEDE PA M@TET:

Medlemmer Parti
Hilde Johanne Dybwad AP
Kathrine Moan Larsen AP
Nils-Christian Steinbakk AP
Kassandra Eleni Bredrup Petsa FRP
Ronny Borge H
Ingelin Noresjg KRF
Per-Gunnar Kung Skotam R
Karl Gunnar Strem SP
Marlen Rendall Berg SP
Andre:

Berit Vestvann Johnsen
Ellen Beate Lundberg
Per Hakon Hanssen
Rune Reisaenen

Mgotenotater:
Det var ingen merknader til innkalling.

Merknad til dagsorden:

2 orienteringer fra kommunedirektar
Dagsorden ble enstemmig godkjent.

Det var ingen inhabilitet.
Orientering resultat rettsmekling Valnesfjord skole ved kommunedirektgr Ellen Beate Lundberg

Orientering anke eiendommer Fauske sentrum ved Dalan advokatfirma, Benedicte Krogh
Grimstad



UNDERSKRIFTER:
Vi bekrefter med vare underskrifter at mateboken er fort i samsvar med det som ble bestemt pa motet:

Fauske 22.06.22

Berit Vestvann Johnsen

formannskapssekretaer

Marlen Rendall Berg representant representant
ordfarer

Protokollen er godkjent av formannskapet i mate nr den
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Saksliste
Saksnr. Sakstittel

065/22 Vurdering av om kommunen skal ta rettslige skritt - Teknisk ~ Unntatt
driftsbygg og Blalysbygg offentlighet
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065/22: Vurdering av om kommunen skal ta rettslige skritt - Teknisk driftsbygg og
Blalysbygg

Kommunedirekterens forslag til vedtak:
Saken tas til orientering.
Formannskap 17.06.2022:
Behandling:
Kommunedirektarens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.
FOR- 065/22 Vedtak:

Vedtak:
Saken tas til orientering.
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Mgateprotokoll

Fauske Kommune

Formannskap
Mgtedato: 02.06.2022 Frakl. 10:30 Til behandling: Sakene
Mgte nr: 8/2022 Tilkl. 17:00 Mgtested: Kommunestyresalen,
administrasjonsbygget
TILSTEDE PA M@TET:
Medlemmer Parti
Hilde Johanne Dybwad AP
Kathrine Moan Larsen AP
Nils-Christian Steinbakk AP
Kassandra Eleni Bredrup Petsa FRP
Ingelin Noresjg KRF
Per-Gunnar Kung Skotam R
Karl Gunnar Strgm SP
Marlen Rendall Berg SP
Varamedlemmer Parti
Ketil Skar H
Audun Dahl SP

Andre:

Berit Vestvann Johnsen
Bjarn Olav Skoglund
Ellen Beate Lundberg
Erik Alvestad

Hilde Christine Sgrensen
Kariann Skar Sgrdahl
Kristian Amundsen
Mariann Monsen

Per Hakon Hanssen
Terje Valla

Torill Mgrkhagen

Trond Heimtun

Mgtenotater:
Det var ingen merknader til innkallinga.

Merknader til dagorden:

Behandlingsrekkefglge:

50-53, 62, 64, 59, 61, 60, 63, 54-58

Orienteringer ang. ungdomsklubben og legesituasjonen
Sette eventuelt taletid underveis

Uttalelse ang. Fauske fengsel tas til slutt

Nils-Christian Steinbakk (AP):

1. Status legesituasjonen



2. Bra med utttalelse ang. Fauske fengsel
3. Beklagelig at sak 62/22 er unntatt offentlighet
Per-Gunnar Skotam (R):
Ser at det er noe i sak 62/22 som er unntatt offentlighet, men hele hadde ikke trengt a
veere unntatt offentlighet
Dagsorden ble enstemmig godkjent.

Habilitet:
Ketil Skar: Sak 59/22 og 62/22
Kathrine Moan Larsen: 57/22

Orienteringe fra ordfgrer:

Statlige arbeidsplasser - Fglges opp

Orientering fra kommunedirektaren:

Orientering ang. ungdomsklubben v/ikommunalsjef Terje Valla
Presentasjon lagt pa mgteportalen

Orientering ang. legesituasjonen v/enhetsleder forebyggede og koordinerende
tienester Hilde Sgrensen

- Nasjonal fastlegekrise, ogsa nadd oss ved rekuttering

- 3 leger har sagt opp; 2 pa Fauske legekontor og 1 pa Brygga legekontor
- Sykemelding pa Valnesfjord legekontor

- Far ikke inn vikarer, men arbeider med dette

- Har hatt samtaler med kommunale leger og kommet til enighet

- Skal ha nye avtaler med private leger

- Legevakten er som tidlligere

- Det arbeides kontinuerlig med rekruttering

- Har fatt inn en lege pa Fauske leekontor for ett ar

- Praver & rekruttere via turnusleger

Ordfarer utarbeider uttalelse ang. mulig stenging av Fauske fengsel. Uttalelsen sendes
Kriminalomsorg Nord, Kriminalomsorg Nordland, Kriminalomsorgsdirektoratet og
Justisdepartementet v/Statsrad. Enstemmig delegert ordfarer.

Flaggreglementet sendes diekte til kommunestyret.

UNDERSKRIFTER:
Vi bekrefter med vare underskrifter at magteboken er fert i samsvar med det som ble bestemt pa meatet:

Fauske 03.06.22

Berit Vestvann Johnsen

formannskapssekreteer

Marlen Rendall Berg representant representant
ordfarer

Protokollen er godkjent av formannskapet i mgte nr den
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Saksliste

Saksnr.
050/22
051/22
052/22
053/22
054/22
055/22

056/22
057/22
058/22
059/22

060/22
061/22

062/22

063/22
064/22

Side 3

Sakstittel

Godkjenning av mgtebok

Delegerte saker i perioden

Referatsaker i perioden

Bruk av avsatte midler til destinasjonsutvikling i Fauske
Endring av 87 i selskapsavtale Salten Brann IKS
Forslag til nye vedtekter for skolefritidsordningen i
Fauske kommune

Festivaltilskudd 2022

Kulturstatte 2022

TV-aksjonen NRK - Leger Uten Grenser 2022 -
Bevilgning til kommunekomite

Prinsippavklaring vedrgrende etablering — oppstart
planprosesser med konsekvensvurderinger
Opparbeiding av boligtomter i Sjaheia boligfelt
Oppdatering av betalingsregulativ 2022 - Endring av av
barnehagesatser fra 1. august 2022

Behov for tilleggsfinansiering - teknisk driftsbygg og Unntatt
blalysbygg offentlighet
@konomimelding 1/2022

Reglement for styring av investeringsprosjekt -
Investeringsreglement



050/22: Godkjenning av mgtebok

Kommunedirektgrens forslag til vedtak:

Mgtebok nr. 6/2022 godkjennes.

Formannskap 02.06.2022:
Behandling:
Kommunedirektgrens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

FOR- 050/22 Vedtak:
Vedtak:

Mgtebok nr. 6/2022 godkjennes.

051/22: Delegerte saker i perioden

Kommunedirektgrens forslag til vedtak:

Delegerte saker tas til orientering.

Formannskap 02.06.2022:

Behandling:
Kommunedirektgrens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

FOR- 051/22 Vedtak:
Vedtak:

Delegerte saker tas til orientering.

052/22: Referatsaker i perioden
Kommunedirektgrens forslag til vedtak:
Dokumentene tas til orientering.
Formannskap 02.06.2022:
Behandling:
Kommunedirektarens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

FOR- 052/22 Vedtak:
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Vedtak:

Dokumentene tas til orientering.

053/22: Bruk av avsatte midler til destinasjonsutvikling i Fauske
Kommunedirektgrens forslag til vedtak:

Fauna KF viderefgrer det arbeidet som er startet med reiselivsnaeringen i Fauske
kommune og iverksetter de elementene som er nevnt i saksframlegget, og dette skal
veere fundamentet til & bygge videre pa i utviklingen av reiselivet i Fauske.

En strategiplan for utvikling av reiselivet utarbeides med mal om at den skal vaere
ferdigstilt innen utgangen av 2022.

Tilskuddet pa inntil kr. 300 000,- som tidligere var avsatt til «Destinasjon Salten»
forbeholdes innsats knyttet til destinasjonsutvikling i Fauske. Bevilgningen er fra Fauske
kommunale neeringsfond.

Formannskap 02.06.2022:

Behandling:
Per-Gunnar Skotam (R) stilte spgrsmal med egen habilitet. Er medvirkende med produsering av

Sulis-filmen.
Ketil Skar (H) stilte spgrsmal med egen habilitet. Det er gitt midler fra ISE (styreleder) til Sulis-

filmen.
Skotam og Skar ble enstemmig erklzert habile.
Kommunedirektgrens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

FOR- 053/22 Vedtak:
Vedtak:

Fauna KF viderefgrer det arbeidet som er startet med reiselivsneaeringen i Fauske
kommune og iverksetter de elementene som er nevnt i saksframlegget, og dette skal
veere fundamentet til & bygge videre pa i utviklingen av reiselivet i Fauske.

En strategiplan for utvikling av reiselivet utarbeides med mal om at den skal veere
ferdigstilt innen utgangen av 2022.

Tilskuddet pa inntil kr. 300 000,- som tidligere var avsatt til «Destinasjon Salten»

forbeholdes innsats knyttet til destinasjonsutvikling i Fauske. Bevilgningen er fra Fauske
kommunale naeringsfond.

054/22: Endring av 87 i selskapsavtale Salten Brann IKS
Kommunedirektgrens forslag til innstilling:

1. Kommunestyret slutter seq til forslag til endring av 87 i selskapsavtalen med
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Salten Brann IKS. Ny regel i 87 er som fglger:

a. Kommuner tilknyttet selskapet betaler like stor andel av
tilknytningsavgift pr ar som fastsettes i budsjett og reguleres for
konsumprisindeks.

b. Kostnader til kommunens brannordning og til utdanning av
utrykningsledere og brannkonstabler dekkes av den enkelte
kommune.

c. Felleskostnader for brannberedskap dekkes etter andel av total
brannordning.

d. @vrige kostnader dekkes etter folketall i hver enkelt kommune.

e. Kommuner som tiltrer selskapet dekker kostnader forbundet med
kvalitetsavvik for materiell, kompetanse samt bygg og anlegg.

1. Selskapet utarbeider forslag til ny selskapsavtale, som ogséa inneholder
revisjonsresultat av harmoniseringsprosessen mellom IKS — selskapene, til
sluttbehandling endelig i representantskapet i november 2022.

2. Eierkommunene skal behandle forslag til ny selskapsavtale far 1. januar 2023
med mal om virkning fra og med budsjettaret 2023.

Formannskap 02.06.2022:

Behandling:
Kommunedirektgrens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt.

FOR- 054/22 Vedtak:
Innstilling til kommunestyret:

1. Kommunestyret slutter seg til forslag til endring av 87 i selskapsavtalen med
Salten Brann IKS. Ny regel i 87 er som fglger:

a. Kommuner tilknyttet selskapet betaler like stor andel av
tilknytningsavgift pr ar som fastsettes i budsjett og reguleres for
konsumprisindeks.

b. Kostnader til kommunens brannordning og til utdanning av
utrykningsledere og brannkonstabler dekkes av den enkelte
kommune.

c. Felleskostnader for brannberedskap dekkes etter andel av total
brannordning.

d. @vrige kostnader dekkes etter folketall i hver enkelt kommune.

e. Kommuner som tiltrer selskapet dekker kostnader forbundet med
kvalitetsavvik for materiell, kompetanse samt bygg og anlegg.

1. Selskapet utarbeider forslag til ny selskapsavtale, som ogséa inneholder
revisjonsresultat av harmoniseringsprosessen mellom IKS — selskapene, til
sluttbehandling endelig i representantskapet i november 2022.

2. Eierkommunene skal behandle forslag til ny selskapsavtale far 1. januar 2023
med mal om virkning fra og med budsjettaret 2023.

055/22: Forslag til nye vedtekter for skolefritidsordningen i Fauske kommune
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Kommunedirektgrens forslag til innstilling:

Vedlagte dokument i saken; «Forslag til nye vedtekter SFO 2022 — 2026» vedtas, og
gjores gjeldende fra skolestart for skolearet 2022 — 2023.

Dersom regjeringen ikke vedtar gratis 12 timer SFO for 1. klassinger, ma de endringene
som gjelder dette i revideringen av vedtektene i skolefritidsordningen i Fauske ses bort
fra i revideringen.

Formannskap 02.06.2022:

Behandling:
Kommunedirektgrens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt.

FOR- 055/22 Vedtak:
Innstilling til kommunestyret:
Vedlagte dokument i saken; «Forslag til nye vedtekter SFO 2022 — 2026» vedtas, og
gjeres gjeldende fra skolestart for skolearet 2022 — 2023.

Dersom regjeringen ikke vedtar gratis 12 timer SFO for 1. klassinger, ma de endringene

som gjelder dette i revideringen av vedtektene i skolefritidsordningen i Fauske ses bort
fra i revideringen.

056/22: Festivaltilskudd 2022
Kommunedirektgrens forslag til vedtak:

Etter kommunens retningslinjer for kulturstatte § 11 gjgr Formannskapet er slik tildeling
av festivaltilskudd:

Saltenfestivalen kr 7.000.
Saltenbluesen kr 15.000.
Poet & Potet-dagen kr 5.000.

Tilskuddet gis som sponsorstgtte/partnerskapsavtale og under forutsetning av
gjennomfgrt arrangement.

Belgpene posteres pa konto 1470.3500.3770.0K357.
Formannskap 02.06.2022:
Behandling:
Kommunedirektgrens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.
FOR- 056/22 Vedtak:
Vedtak:

Etter kommunens retningslinjer for kulturstatte § 11 gjgr Formannskapet er slik tildeling
av festivaltilskudd:
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Saltenfestivalen kr 7.000.
Saltenbluesen kr 15.000.
Poet & Potet-dagen kr 5.000.

Tilskuddet gis som sponsorstgtte/partnerskapsavtale og under forutsetning av
gjennomfgrt arrangement.

Belgpene posteres pa konto 1470.3500.3770.0K357.

057/22: Kulturstgtte 2022

Kommunedirektgrens forslag til vedtak:

Fauske kommune tildeler kr 253.800.- av en pott pa kr 400.000.- i grunntilskudd slik:

Seker | Navn Antall medl. Utgjeri % av | Anbefalt
nr. bosatt i Fauske | medlemmene | tilskudd kr
under 18 ar
og/eller nedsatt
funksjonsevne
1 Dans Fauske 132 77 25.800
2 Fauske IL Langrenn | 66 45 15.900
3 Fauske skolekorps 16 60 35.400
4 Fauske/Sprint 193 74 34.950
5 Finneid IL 276 83 46.950
6 Saltensambandet 5 13 3.750
7 Sulitjelma 30 41 10.500
Skytterlag
8 SUMO 8 7 4.050
9 Valnesfjord IL 205 61 36.750
10 Valnesfjord 9 75 4.350
KFUK/KFUM
11 Valnesfjord 16 100 35.400
Skolekorps
TOTAL 253.800

Resterende sum, kr 146.200 av potten pa 400 000 kr, settes av til festivaltilskudd og
spesielle formal/saerskilte kulturtiltak, som behandles i egen sak.

Belgpene posteres pa konto 1470.3500.3750.0K356 for idretts- og
friluftsorganisasjoner, og konto 1470.3500.3850.0K356 for allmenne- og
musikkorganisasjoner.
For utbetaling skal det utarbeides partnerskapsavtaler.
Formannskap 02.06.2022:
Behandling:
Kathrine Moan Larsen (AP) stilte spgrsmal med egen habiliet. Hun er styreleder i SUMO.
Larsen ble enstemmig erkleert inhabil, jf. forvaltningsloven § 6.

Kommunedirektarens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.
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FOR- 057/22 Vedtak:
Vedtak:

Fauske kommune tildeler kr 253.800.- av en pott pa kr 400.000.- i grunntilskudd slik:

Soker | Navn Antall medl. Utgjeri % av | Anbefalt
nr. bosatt i Fauske | medlemmene | tilskudd kr
under 18 ar
og/eller nedsatt
funksjonsevne
1 Dans Fauske 132 77 25.800
2 Fauske IL Langrenn | 66 45 15.900
3 Fauske skolekorps 16 60 35.400
4 Fauske/Sprint 193 74 34.950
5 Finneid IL 276 83 46.950
6 Saltensambandet 5 13 3.750
7 Sulitjelma 30 41 10.500
Skytterlag
8 SUMO 8 7 4.050
9 Valnesfjord IL 205 61 36.750
10 Valnesfjord 9 75 4.350
KFUK/KFUM
11 Valnesfjord 16 100 35.400
Skolekorps
TOTAL 253.800

Resterende sum, kr 146.200 av potten pa 400 000 kr, settes av til festivaltilskudd og
spesielle formal/saerskilte kulturtiltak, som behandles i egen sak.

Belgpene posteres pa konto 1470.3500.3750.0K356 for idretts- og
friluftsorganisasjoner, og konto 1470.3500.3850.0K356 for allmenne- og
musikkorganisasjoner.

For utbetaling skal det utarbeides partnerskapsavtaler.

058/22: TV-aksjonen NRK - Leger Uten Grenser 2022 - Bevilgning til kommunekomite

Kommunedirektgrens forslag til vedtak:
Formannskapet bevilger inntil kr. 20.000,- fra formannskapets disp. konto 1470-1020-
1001 til kommunekomiteens arbeid i forbindelse med TV-aksjonen NRK Leger Uten
Grense 2022.

Formannskap 02.06.2022:

Behandling:
Kommunedirektgrens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

FOR- 058/22 Vedtak:
Vedtak:
Formannskapet bevilger inntil kr. 20.000,- fra formannskapets disp. konto 1470-1020-
1001 til kommunekomiteens arbeid i forbindelse med TV-aksjonen NRK Leger Uten
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Grense 2022.

059/22: Prinsippavklaring vedrgrende etablering — oppstart planprosesser med
konsekvensvurderinger

Kommunedirektgrens forslag til innstilling:

1.

Kommunestyret viser til anmodningen fra Blastr Green Steel AS, og er positiv til at det
igangsettes arbeid med planprosesser og konsesjonssgknad med tilhgrende
konsekvensutredninger i trad med fremlagte planer for utbygging i Fauske og Serfold
kommuner. Kommunene skal gis muligheten til & veere aktivt deltakende i utarbeidelse av
konsekvensutredningsprogrammet bade for vindkraftanlegget og de @vrige planlagte
anleggene.

Behandlingen av et vindkraftprosjekt forutsetter at kommunen fatter en rekke vedtak i
tilknytning til prosjektet og dette vedtaket er ikke farende eller bindende for noen av
kommunens fremtidige vedtak i forbindelse med en eventuell utbygging. Vedtaket er
saledes ikke & oppfatte som forhandssamtykke til vindkraftprosjekt (jf. OEDs brev til NVE
8. april 2022) eller et vedtak om oppstart av planarbeid etter plan- og bygningsloven § 12-
8. De prosesser som kommunestyret stiller seg positiv til gjennom dette vedtaket vil
eventuelt danne grunnlag for & vurdere slike vedtak pa et senere tidspunkt.

Ettersom anmodningen gjelder en sveert omfattende utbygging som kan fa betydelige
konsekvenser for kommunen og lokalsamfunnet, har Blastr Green Steel AS/Njordr AS
avgitt en ensidig erkleering som skal sikre kommunens interesser i prosessen ved at
utbygger patar seg en forpliktelse til & dekke ngdvendige saksbehandlingskostnader hos
kommunen. Tilsvarende vil utbygger ogsa dekke ngdvendige utgifter til ekstern
sakkyndig/juridisk, planfaglig eller annen bistand og eventuelle ekstraordingere utgifter.

Da det verken foreligger sgknad eller konsekvensutredninger, har det ikke veert
grunnlag for & innga en utbyggingsavtale. Utbygger har i erklaeringen forpliktet seg til
& innga pa forhandlinger om en mer detaljert utbyggingsavtale nar konsekvensene av
tiltaket er mer konkretisert og arbeidet med sgknaden er kommet lenger.
Utbyggingsavtalen skal regulere ordninger for avbgtende tiltak, lokal kompensasjon
for ulemper, tilrettelegging for lokalt neeringsliv mv.

Ordfgrer og kommunedirektar far fullmakt til & komme til enighet med Blastr Green Steel
AS/Njordr AS om forpliktelser som nevnt i punkt 3, over. Formannskapet far fullmakt til &
utgjare referansegruppe om avtaleforhold mellom kommunen og utbygger.

Ved en eventuell utbyggingsavtale (etter vilkar i vedtakspunkt 3), skal en slik avtale
fremlegges til behandling i kommunestyret fgr den eventuelt blir bindende for kommunen.

6. Kommunestyret ber kommunedirektgren ga i dialog med de gvrige Salten-
kommunene og Nordland Fylkeskommune med fullmakt til & fremforhandle avtale
om utredning og gjennomfaring av en samfunnsanalyse som nevnt i saksutredning.
Forslag til avtale fremlegges formannskapet for vedtak.
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Formannskap 02.06.2022:

Behandling:

Kommunedirektgren tilfayde i tillegg til formannskapet pkt. 7:

7. Kommunestyret viser til anmodningen fra Blastr Green Steel AS/Njordr AS og samtykker til at
NVE tar melding i trdd med fremlagte planer for utbygging i Fauske og Sarfold kommuner til
behandling.

Ketil Skar (H) stilte spgrsmal med egen habilitet. Han er styremedlem i BRUS.
Skar ble enstemmig erkleaert inhabil jf. forvaltningsloven § 6.
Audun Dahl (SP) tradte inn.

Nils-Christan Steinbakk (AP) foreslo:

Saken oversendes kommunestyret uten realitetsbehandling i formannskapet.

Anmodning fra Blastr Green Steel AS/Njordr AS sendes ut til kommunestyrets medlemmer.
Saksgang for konsesjonsbehandling av vindkraft avklares ved behov og det settes av ressurser
til dette.

Kommunedirektgrens forslag til innstilling ble enstemmig forkastet.
AP's forslag ble vedtatt med 7 (3AP, 1KRF, 3SP) mot 2 (1FRP, 1R) stemmer.

FOR- 059/22 Vedtak:
Vedtak:
Saken oversendes kommunestyret uten realitetsbehandling i formannskapet.
Anmodning fra Blastr Green Steel AS/Njordr AS sendes ut til kommunestyrets
medlemmer.
Saksgang for konsesjonsbehandling av vindkraft avklares ved behov og det settes av
ressurser til dette.

060/22: Opparbeiding av boligtomter i Sjaheia boligfelt

Kommunedirektgrens forslag til innstilling:
Som oppfalging av vedtak om utbygging av Sjaheia boligfelt vedtar Fauske
kommunestyre a bevilge kr. 19,1 mill. til utbygging av fgrste del av Sjaheia boligfelt
(feltene B30, B31, B32, B33, B34 og B35).

Investeringen finansieres med et laneopptak pa kr. 19,1 mill. som tilbakebetales ved
salg av boligtomter. Tomtene forutsettes & selges til takstpris.

Ettersom kommunen er underlagt begrensninger i ROBEK, tas det forbehold om
Statsforvalterens godkjenning av laneopptaket.

Formannskap 02.06.2022:

Behandling:
Kommunedirektgrens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt.

FOR- 060/22 Vedtak:
Innstilling til kommunestyret:
Som oppfelging av vedtak om utbygging av Sjaheia boligfelt vedtar Fauske
kommunestyre & bevilge kr. 19,1 mill. til utbygging av farste del av Sjaheia boligfelt
(feltene B30, B31, B32, B33, B34 og B35).
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Investeringen finansieres med et laneopptak pa kr. 19,1 mill. som tilbakebetales ved
salg av boligtomter. Tomtene forutsettes a selges til takstpris.

Ettersom kommunen er underlagt begrensninger i ROBEK, tas det forbehold om
Statsforvalterens godkjenning av laneopptaket.

061/22: Oppdatering av betalingsregulativ 2022 - Endring av av barnehagesatser fra 1.
august 2022

Kommunedirektgrens forslag til innstilling:
Fglgende endringer foretas i betalingssatser for barnehageplass gjeldende fra 1. august

2022:

Hel barnehageplass fra kr. 3.315,- til kr. 3.050,- pr. maned
1/2 barnehageplass fra kr. 1.658,- til kr. 1.525,- pr. maned

Formannskap 02.06.2022:
Behandling:
Kommunedirektgrens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt.
FOR- 061/22 Vedtak:
Innstilling til kommunestyret:
Folgende endringer foretas i betalingssatser for barnehageplass gjeldende fra 1. august

2022:

Hel barnehageplass fra kr. 3.315,- til kr. 3.050,- pr. maned
1/2 barnehageplass fra kr. 1.658,- til kr. 1.525,- pr. maned

062/22: Behov for tilleggsfinansiering - teknisk driftsbygg og blalysbygg

063/22: dkonomimelding 1/2022

Kommunedirektgrens forslag til innstilling:
1. @konomimelding 1/2021 tas til etterretning.
2. Budsjettreguleringer gjennomfgres som falger:

@Pkte utgifter/reduserte i Belgp
Ressurskrevende brukere - for mye bokfart i 2021 24394000
Lgnnsoppgjer 2022 - gkt avsetning 2500000
Rammetilskudd reduksjon 14 186 000
Eiendomsskatt 1000000
Konsesjonskraft 450 000
Kvotekraft 1095000
Pkte

Inntektsutjevning - 11089000
Skatt - 19485000
Utbytte - 9333000
Til inndekning budsjettunderskudd 2022 - 18142 000

Side 12



Partssammensatt utvalg 02.06.2022:

Behandling:
Kommunalsjef Kariann Sgrdahl orienterte.

Kommunedirektgrens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt.

PART- 005/22 Vedtak:
Innstilling til formannskapet:
1. @konomimelding 1/2021 tas til etterretning.
2. Budsjettreguleringer gjennomfgres som falger:

Pkte utgifter/reduserte inntekter: Belgp
Ressurskrevende brukere - for mye bokfart i 2021 2494000
Lgnnsoppgjer 2022 - gkt avsetning 2500000
Rammetilskudd reduksjon 14 186 000
Eiendomsskatt 1000000
Konsesjonskraft 450 000
Kvotekraft 1095000
Pkte Fror frilskudd

Inntektsutjevning - 11089000
Skatt - 19485000
Utbytte - 9333000
Til inndekning budsjettunderskudd 2022 - 18142 000

Formannskap 02.06.2022:

Behandling:
Kommunedirektgrens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt.

FOR- 063/22 Vedtak:
Innstilling til kommunestyret:
1. @konomimelding 1/2021 tas til etterretning.
2. Budsjettreguleringer gjennomfgres som fglger:

Pkte utgifter/reduserte inntekter: Belgp
Ressurskrevende brukere - for mye bokfart i 2021 2494000
Lgnnsoppgjgr 2022 - gkt avsetning 2500000
Rammetilskudd reduksjon 14 186 000
Eiendomsskatt 1000000
jonskraft 490000
Kvotekraft 1095000

@kte inntekter/tilskudd:

g - 11089000
Skatt - 19485000
Utbytte - 9333000
Til inndekning budsjettunderskudd 2022 - 18142000

064/22: Reglement for styring av investeringsprosjekt - Investeringsreglement
Kommunedirektgrens forslag til innstilling:

Kommunestyret vedtar vedlagte forslag til Reglement for styring av investeringsprosjekt
I Fauske kommune.

Formannskap 02.06.2022:

Behandling:
Kommunedirektgrens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt.
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FOR- 064/22 Vedtak:
Innstilling til kommunestyret:
Kommunestyret vedtar vedlagte forslag til Reglement for styring av investeringsprosjekt
i Fauske kommune.
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Mgteprotokoll Fauske Kommune

Formannskap
Mgtedato: 01.06.2022 Fra kl. 09:00 Til behandling: Sakene
Mate nr: 7/2022 Tilkl. 16:25 Megtested: Kommunestyresalen,
administrasjonsbygget

TILSTEDE PA M@TET:

Medlemmer Parti
Hilde Johanne Dybwad AP
Kathrine Moan Larsen AP
Nils-Christian Steinbakk AP
Kassandra Eleni Bredrup Petsa FRP
Ronny Borge H
Ingelin Noresjg KRF
Karl Gunnar Strgm SP
Marlen Rendall Berg SP
Varamedlemmer Parti
Anne Fagerthun Stenhammer SV
Andre:

Berit Vestvann Johnsen
Christel Renee Kjerran
Ellen Beate Lundberg
Gro Jgrgensen

Hege Anette Johansen
Hilde Christine Sgrensen
Kristian Amundsen
Monica Lgknes

Sharon Tollanes Karlsen
Therese Eriksen

Torill Mgrkhagen

Mgotenotater:
Det var ingen merknader til innkalling og dagsorden.

Temamgte:

Fauna

Handlingsdel til strategisk plan v/Kristian Amundsen og Stale Indregard
Regional masterplan - Reiseliv skal vaere ferdig i Igpet av 2022

Innspill:
Ingelin Noresja: Konkrete tiltak: Reiselivskonferane
Marlen Rendall Berg: Malbart




Hilde Dybwad: Mange offentlige arbeidsplasser; ma inn i planen
Kathrine Moan Larsen: Ma tilrettelegge for turisme; bilbilturisme, renovasjon
Kassandra Petsa: Ma ut pa nettet f.eks. Tripadvisor

Befaring/Informasjon Helse og omsorg v/Torill Mgrkhagen, Sharon Tollanes Karlsen, Hilde
Sarensen, Christel Kjeerran, Hege Johansen, Therese Eriksen , Gro Jgrgensen og Monica
Loknes

Moment Salten v/Helge Akerhaugen og Hans Austad
Eierstrateqi

Politisk struktur - Arbeidsmate

Ronny Borge:

- Antall aktive i kommunestyret
- Har ikke landet pa antall

- Bar ha 2 utvalg (drift og plan)

Ingelin Noresja:

- Antall medlemmer, utvalg og godtgjgrelse henger sammen

- Ga heller ned pa godtgjgrelse enn utvalg

- Faerre utvalg - Profesjonalisering - Faerre politikere

- Kan se pa ned fra 27 til 25 (kanskje 23), men gnsker & beholde 27 og reduere godtgjerelsene
- Formannskap - Na for lang avstand til tienestene

- Burde hatt 2 utvalg (drift og plan)

- Bar ikke ha ettermiddagsmater

- Se pa godtgjerelser - Frikjap

Karl Gunnar Stregm:

- Ikke avklart fra SP

- Bor se pa frikjgp

- Gar ikke ned til 19 i kommunestyret

- Utvalg: Bgr ha et utvalg pa skole og helse (eller 2) - Bedre ivaretatt

Kassandra Petsa:

- Ned i kommunestyret (25 - 23)

- Apen pé utvalg

- Kutte i telefongodtgjerelser, men ikke andre godgjarelser
- Se til Narvik; flere til politikk

Nils-Christian Steinbakk:

- Bar vaere enige om antall medlemmer og godtgjgrelse

- Ma ha en representativ forsamling

- Bar ha et planutvalg

- Ma forsvare demokratiet - Ma betale for det

- Uoversiktlig ved nedleggelse av HEOM og OPKU - Far ikke tid til & ta tak i utfordringer
- Ma ikke legge mer over til kommunedirektgr

- Ma komme tilbake med antall
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Anne Stenhammer:

- Fa flest mulig med - Fa flest mulig engasjert

- Lite parti, ikke radere ut medlemmer

- Ikke veldig heldig a legge ned utvalg

- Burde hatt HEOM og OPKU

- Formannskapet skal arbeide med naeringsliv og gkonomi

- Skal ha til betaling til politikerne, men hayt frikjigp (Ma se pa godtgjerelsene)
- Vi er pa Robek, slik at det er vanskelig @ sammenligne med Narvik

- Kan bli en annen struktur i 2028

- Bar ikke redusere antall, men se pa godtgjgrelser

Marlen Rendall Berg:

- Velferdsutvalg - Savnes, ma pa plass. Viktigere enn planutvalg - Mye kan delegeres
- Frikjgp av gruppledere etter antall representanter

- Antall representanter i kommunestyret ned, men ikke til 19

- Ser av oversikten etter valget i 2019 at mindre partier ikke ville gatt ned

- Ma ha en praktisk struktur

- Ved bedre gkonomi, kan man utvide politisk

- Mye & hente pa godtgjerelsene - Bryte ned kostra-tall

- Midlertidig periode

Kassandra Petsa:
- Gar utover demokratiet, ikke utover de minste partiene

Nils-Christian Steinbakk:
- Innslagspunktet - Hayere for fa inn for de minste partiene

Ingelin Noresja:

- Innslagspunktet for de minste partiene vanskeligere

- Godtgjarelse - Flate belgp (Like mye arbeid for et mindre parti)
- Raust - Antall frikjgpsdager

Hilde Dybwad:

- Ma skille mellom antall medlemmer og godtgjgrelse

- Tap at vi har fa utvalg. Bedre med reduksjon i kommunestyret, og ha utvalg
- Symboleffekt - Ma redusere i politikken ogsa

Marlen Rendall Berg:

- Bor se bare pa struktur, ikke godtgjarelser

- Ikke minimum pa 19, men 25 - 23 representanter
- Helst 2 utvalg

- Ma ha kontrollutvalg (min. 5) og rad

Anne Stenhammer:

- Ma ha rammen med godtgjgrelse med

- Bar ha 9 i formannskap, men kan ga ned til 25 i kommunstyret
- Bar ha 3 utvalg - Utvalgslederne bgr veere i kommunestyret

- Kan ikke ga ned til 3 i kontrollutvalget

Marlen Rendall Berg:
- Godtgjerelse kan ga opp og ned, men struktur etter dagens reglement

Nils-Christian Steinbakk:

- Litt falitterkaeing - Opp mot 10000 innbyggere
- Burde satt ned et utvalg pa 3 som har sett pa dette
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- Gjennomgaende representasjon. Hovedutvalg - Kommunestyre (Ma ha sammenheng)

Marlen Rendall Berg:

- Politikken ma ga foran, nar andre reduserer
- 23 i kommunestyret

- 2 utvalg + formannskap pa 9

Ingelin Noresja:
- Ikke mer enn 25

Anne Stenhammer:
- [kke mer enn 25

Kathrine Moan Larsen:

- Ma ha kommunestyre pa 27

- Mangfold

- Se pa Vagan: Hvordan gar det an?

(De har 29 i kommunestyre, 7 i formannskapet og 3 hovedutvalg med 7 repr., men lavere
kostnader til politisk virksomhet enn Fauske)

Karl Gunnar Strgm:
- Hva ligger under politikk?

Marlen Rendall Berg:

- Se pa 25 representanter
- 2 utvalg

- Formannskap

Nils-Christian Steinbakk:
- Vi bruker ikke 9 mill. kr. pa politisk aktivitet

Ronny Borge:
- Ikke avgjgrende for Hgyre om 27 eller 25 representanter

Karl Gunnar Stregm:

- Ikke viktig for SP om 27 eller 25 representanter
- Ikke politikk i PLUT; burde hatt HEOM og OPKU
- Se pa godtgjaerelser far neste valg

Marlen Rendall Berg:

- 27 representanter - flertall?

- 9 i formannskap (AP:7) (SV:9) - Gruppelederne ma diskutere
- 2 utvalg - Velferdsutvalg, PLUT?

Kommunedirektaren:
- 3 alternativer?
- Lage forslag ut fra signalene - Nytt arbeidsmgte til hgsten.

Framdriftsplan:
- Formannskap 29. september - Arbeidsmate
- Formannskap 20. oktober - Sak ferdig til behandling
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Spersmal:
Nils-Christian Steinbakk:
- Ber om en omfattende orientering i formannskapet 2. juni om legesituasjonen

Svar:
- Ordferer svarte. Lang ventetid med Valnesfjord legekontor grunnet sykefraveer
- Kommunedirektgren svarte. Enhetsleder vil svare i morgendagens formannskapsmaote.

Sparsmal/svar Blastr-saken er lagt ut pa mgteportalen.

UNDERSKRIFTER:
Vi bekrefter med vare underskrifter at mateboken er fart i samsvar med det som ble bestemt pa mgatet:

Fauske 22.06.22

Berit Vestvann Johnsen

formannskapssekreteer

Marlen Rendall Berg representant representant
ordfarer

Protokollen er godkjent av formannskapet i mgte nr den
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FAUSKE KOMMUNE

SAKSPAPIR

JournalpostiD:  22/14125

Arkiv saklD.: 22/1527 Saksbehandler: Berit Vestvann Johnsen
Sak nr. Dato
067/22 Formannskap 29.09.2022

Referatsaker i perioden

Kommunedirektgrens forslag til vedtak:

Dokumentene tas til orientering.

Underliggende saker:

1, Barnevernstjenesten - Manedsrapport april 2022

2, Barnevernstjenesten - Manedsrapport mai 2022

3, Barnevernstjenesten - Manedsrapport juni 2022

4, Barnevernstjenesten - Manedsrapport juli 2022

5, Brev til politisk orientering - Innkjgp av lokalmat for storkjgkken i kommunene

6, Godkjenning av utvidet laneramme 2022 - Fauske kommune

7, Seerutskrift fra kontrollutvalget - sak 25/22 - Budsjett for kontroll og tilsyn 2023

Ellen Beate Lundberg
kommunedirektar



FAUSKE KOMMUNE
BARNEVERNTJENESTEN

&

MANEDSRAPPORT
April 2022

Tallene viser til antall barn, dvs. at en melding som omhandler to barn teller som to meldinger.
Tall i kursiv gjelder for samme periode/dato aret fer.

Nye meldinger: | 8 9 Hittili 49 40
Her telles kun én melding pr. ny sak é.l':
. . ] Hittil i 7
Av disse - henlagte meldinger: ' 5 5 ar:
Dvs. undersgkelser innledes ikke
Undersgkelser innledet: | 3 1 Hittili 32 14
ar:
Undersgkelser sluttfort: | 3 5 Hittili 15 31
ar:
Av disse - sluttfgrt innen frist: | 3 5 Hittili 11 24
ar:
Status pr 31.01.
Venter pa undersgkelse: | 0 2
Under undersokelse: | 16 9
Barn som venter pa tiltak: | 1 ¢

Dvs: undersgkelse fullfgrt, men tiltak ikke iverksatt

Tiltak totalt for Fauske kommune

Prd.d Samme tid i fjor
Barn under omsorg § 4-12, 4-8.2 og 23 25
tredje ledd, kan ogsa veere institusjon
omsorg, samt midlertidig
Plassering pa institusjon § 4-24 og 4-26 2
Midlertidige omsorgsplasseringer i akutt 4
situasjoner, vurderinger ift
omsorgssituasjonen:
Fosterhjem, frivillig hjelpetiltak: 2
Barn hjelpetiltak 0 — 18 ar: 28 31
Barn ettervern 18 — 25 ar: 11 11




Kommentar:

For april ser vi tilnaermet likt antall nye meldinger som i fijor p4 samme tidspunkt. Man kan
her tenke seg til at det handler om paskeferie, og at ulike instanser dermed avvikler ferie.
Dette gjar ogsa at undersgkelser stopper opp i paventa av f.eks innhenting av opplysninger.
Det er positivt at det i lgpet av maneden ble jobbet godt i forhold til & apne nye
undersgkelser, slik at tienesten ikke har noen undersgkelser pa vent. En forklaring pa dette
er at det pr. tiden ikke er noen sykemeldinger og at sykdom i forbindelse med covid har
stabilisert seg.

Det er pr. tiden et barn som venter pa tiltak, noe som kan forklares med at tiltaksteamet har
har veert og skal i nemnda og tingretten. Det har over tid veert et hgyt arbeidspress, i
krevende og alvorlige saker.

Hittil i &r er det registrert 9 henvendelser til barnevernvakta, pa ulike tidspunkt av dggnet. 5
av disse i april. | noen av tilfellene har det veert behov for a rykke ut, mens andre kunne
lzses pr. telefon. De fleste henvendelser pa vakta utlgser oppfelging i ordinaer kontortid.

Erfaringsmessig er mai og juni maneder med hgyt antall meldinger.

Kristine Sakariassen Olsen
Barnevernleder
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ﬁ FAUSKE KOMMUNE
BARNEVERNTJENESTEN

MANEDSRAPPORT
Mai 2022

Tallene viser til antall barn, dvs. at en melding som omhandler to barn teller som to meldinger.
Tall i kursiv gjelder for samme periode/dato aret far.

Nye meldinger: | 16 18 Hittili 65 58
Her telles kun én melding pr. ny sak él’:
. . Hittili 24 8
Av disse - henlagte meldinger: 1 ar
Dvs. undersgkelser innledes ikke 7 '
Undersgkelser innledet: | 8 9 Hittili 32 23
ar:
Undersgkelser sluttfert: | 5 1 Hittili 37 32
ar:
Av disse - sluttfgrt innen frist: | 5 1 Hittili 30 25
ar:
Status pr 31.01.
Venter pa undersgkelse: | 0 3
Under undersgkelse: | 16 17
Barn som venter patiltak: | 2

Dvs: undersgkelse fullfgrt, men tiltak ikke iverksatt

Tiltak totalt for Fauske kommune

Prd.d Samme tid i fjor
Barn under omsorg § 4-12, 4-8.2 og 24 21
tredje ledd, kan ogsa veere institusjon
omsorg, samt midlertidig
Plassering pa institusjon § 4-24 og 4-26 0 2
Midlertidige omsorgsplasseringer i akutt 4
situasjoner, vurderinger ift
omsorgssituasjonen:
Fosterhjem, frivillig hjelpetiltak: 2
Barn hjelpetiltak 0 — 18 ar: 29 30
Barn ettervern 18 — 25 ar: 10 11




Kommentar:
Som vist til i rapporten for april er mai en maned med erfaringsmessig hayt antall meldinger.
For april sin del alene var det en gkning fra fioraret pa hele 22,5%.

Det er en dobling i antall meldinger fra april til mai og totalt sa langt for 2022 en gkning pa
12%. Vi ser en tendens til en gkning av antall alvorlige meldinger, og ogsa et gkende antall
foreldre selv som ber om de tyngste tiltakene vi har, herav fosterhjem eller institusjon. Det er
ulike arsaker til det, men det er en bekymringsfull tendens vi ikke har sett tidligere.

Barneverntjenesten har den siste maneden veert flere ganger i nemnd og tingrett, noe som
utgjar en stor del av kapasiteten til tiltaksteam. Dette gjgr at andre tiltakssaker blir periodevis
satt pa vent. Det er flere saker i nemnda som venter og det er ogsa ankesaker som venter
pa beramming i tingretten. Dette gar pa bekostning av andre oppgaver som falger med
reformen, for eksempel rekruttering av nye fosterhjem. | tillegg sier reformen at kommunen
na har ansvaret med a finne, vurdere og kjgpe barneverntjenester, herav spesialiserte
fosterhjem og institusjon. Dette er noe vi i dag mangler kompetanse pa, men som er en jobb
som er startet pA sammen med innkjgpsansvarlig i kommunen.

Av gkonomi er vi pr na innenfor de budsjetterte rammene, men det er som nevnt flere
alvorlige saker som kan utlgse seerlig kostbare barnevernstiltak som spesialiserte fosterhjem
og institusjon. Reformen, hvor kommunen na har det totale skonomiske ansvaret, gjgr at det
er vanskelig & spa hvordan slike tiltak vil kunne sla ut for Fauske kommune.

Kristine Sakariassen Olsen
Barnevernleder
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ﬁ FAUSKE KOMMUNE UTVIDET MANEDSRAPPORT
BARNEVERNTJENESTEN JUNI 2022

Tallene viser til antall barn, dvs. at en melding som omhandler to barn teller som to meldinger.
Tall i kursiv gjelder for samme periode/dato aret for.

Nye meldinger: | 18 78 Hittili 83 76
Her telles kun én melding pr. ny sak ar:
: . Hittili 26 70
Av disse - henlagte meldinger: 2 ar
Dvs. undersgkelser innledes ikke 2 ’
Undersgkelserinnledet: | 1 6 Hittili 33 29
ar
Undersokelser sluttfort: | 6 7 Hittili 43 39
ar:
Av disse - sluttfert innen frist: | 3 7 Hittili 33 32
ar:

Status pr 31.01.

Venter pa undersokelse: | 0 7

Under undersgkelse: | 11 76

Barn som venter pa tiltak: | 3 ¢
Dvs: undersgkelse fullfgrt, men tiltak ikke iverksatt

Tiltak totalt for Fauske kommune

Prd.d Samme tid i fjor
Barn under omsorg § 4-12, 4-8.2 og 25 Ikke registrert
tredje ledd, kan ogsa vare institusjon
omsorg, samt midlertidig
Plassering pa institusjon § 4-24 og 4-26 0 Ikke registrert
Midlertidige omsorgsplasseringer i akutt 4 Ikke registrert
situasjoner, vurderinger ift
omsorgssituasjonen:
Fosterhjem, frivillig hjelpetiltak: 4 Ikke registrert
Barn hjelpetiltak 0 — 18 ar: 28 Ikke registrert
Barn ettervern 18 — 25 ar: 9 Ikke registrert




Tiltaks- og omsorgsplaner pr 30.06.22:

Barn/ungdom som skal ha Har plan: Mangler:
Tiltaksplan: 25 9
Omsorgsplan: 21 4

Oppfolging av fosterhjem:

Antall barn plassert i fosterhjem av Fauske kommune
totalt:
Antall barn som skal ha minst 4 besgk av bvtj. pr 18
ar:
Antall barn som skal ha minst 2 besgk av bvtj. pr 12
ar:
Antall barn som har fatt lovpalagt oppfalging i 2022: 29
Lovpalagt oppfelging tilsvarer minst fire oppfalgingsbesgk i Iapet av aret

Fauske kommunes tilsynsansvar:
Antall barn u 18 ar plassert i fosterhjem i Fauske
kommune:

Plassert av andre kommuner: 10

Plassert av Fauske kommune: 10

Av disse er det oppnevnt tilsynsperson for: 20

Antall barn som har fatt lovpalagt tilsyn i 2022: 15

Lovpalagt tilsyn tilsvarer minst fire tilsynsbesgk i lgpet av aret

Kommentar:
| utvidet rapport finnes tall for barneverntjenestens evrige lovpalagte oppgaver, som

tiltaksplaner/ omsorgsplaner og oppfalging av fosterhjem samt tilsynsansvar.

For juni ser vi et hgyt antall meldinger registrert hos barneverntjenesten. Tallet er likt fjoraret
for juni, men vi ser en gkning i antall nye meldinger pa 10% i arets seks fgrste maneder.



Som fglge av kommunestyrevedtak desember 2021 ble en saksbehandlerstilling omgjort til
gkonomikonsulent for a ivareta tjenestens gkonomioppgaver. Dette er en stilling som av
ulike arsaker ikke vil vaere operativ fgr hgsten 2022. Oppgaver som var knyttet til
saksbehandlerstillingen ble fordelt pa gjenveerende saksbehandlere.

Varen 2022 var preget av mye sykdom og fraveer innad i tienesten pa grunn av Covid- 19.
Dette har gjort at undersgkelser har gatt pa frist og tiltak ikke ble oppstartet eller satt pa vent.
Aret har til na veert preget av svaert mange alvorlige saker. Disse krever enormt med
ressurser av tjenesten, noe som ogsa vises pa tienestens tidsbruk i forhold til oppfelging av
familier, men ogsa forberedelse til nemnd og tingrett. Enkelte saker krever ogsa
risikovurderinger og vurderinger knyttet til den enkelte ansattes sikkerhet.

| halvarsrapporteringen til Statsforvalteren er fristoversittelsen pa undersekelser 21,43%.
Tallet er som forventet.

Det er en gkning pa tre barn plassert i fosterhjem fra samme tidspunkt i fjor. (Tall hentet fra
rapport juli 2021).

Bemerkninger i forhold til tiltaksplan/ omsorgsplan:

| rapporten fremkommer det mangler i forhold til tiltaksplaner, hvorav barn mangler aktiv
titaksplan. Dette har sin forklaring med at tiltak er startet opp, uten at tiltaksplan er ferdigstilt.
Det kan ogsa veere at tiltak er endret, men at tiltaksplanen ikke er oppdatert. Forklaringen pa
manglende omsorgsplan er at dette er nylige plasseringer, og omsorgsplanen er ikke
ferdigstilt. Dette er mangler som vi rapporterer pa, og som er lovpalagt i barneverntjenesten.
| stor grad handler dette om kapasitet hos den enkelte saksbehandler.

Pr. 30.06.22 har barneverntjenesten tre barn som venter pa tiltak.

Barneverntjenesten fglger i stor grad opp sine fosterhjem, og dette er en prioritert oppgave
innad i tienesten. Tjenesten er ajour med sine oppfalgingsbesok.

Av kommunens tilsynsansvar har alle barn tilsynsperson. Pr. 30.06.22 er det 75 % som har
fatt lovpalagt tilsyn i fosterhjem. Noe kan forklares med at det er nye hjem, og at tilsyn ikke
har blitt gjennomfgrt enda, men ogsa at tilsynspersoner av ulike arsaker ikke har fatt
gjennomfert besgket. Barneverntjenesten purrer pa rapporter og videre oppfalging.

De ansatte i tienesten fortjener anerkjennelse i forhold til jobben som gjeres, og det foregar
Ispende vurderinger i forhold til at de ansatte skal ha en overkommelig arbeidsmengde og
videre belastning. Det er videre en bekymring ut i fra tallene og hvordan ytterligere kutt i
tienesten vil pavirke eventuelle fristoversittelser, lovbrudd og bemanningsslitasje.

Kristine Sakariassen Olsen
Barnevernleder
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FAUSKE KOMMUNE
BARNEVERNTJENESTEN

MANEDSRAPPORT

JULI 2022

Tallene viser til antall barn, dvs. at en melding som omhandler to barn teller som to meldinger.
Tall i kursiv gjelder for samme periode/dato aret for.

Nye meldinger: | 13 76 Hittili 96 92
Her telles kun én melding pr. ny sak ar:
) . 1 4 Hittili 27 74
Av disse - henlagte meldinger: ar:
Dvs. undersgkelser innledes ikke ’
Undersokelser innledet: | 12 9 Hittili 45 38
ar
Undersokelser sluttfort: | 8§ 8 Hittili 51 47
ar:
Av disse - sluttfert innen frist: | 8§ 8 Hittili 44 40
ar:
Status pr 31.01.
Venter pa undersokelse: | 2 lkke registrert
Under undersgkelse: | 20 ’kke registrert
Barn som venter pa tiltak: | g ke registrert

Dvs: undersgkelse fullfgrt, men tiltak ikke iverksatt

Tiltak totalt for Fauske kommune

Prd.d Samme tid i fjor
Barn under omsorg § 4-12, 4-8.2 og 25 22
tredje ledd, kan ogsa vare institusjon
omsorg, samt midlertidig
Plassering pa institusjon § 4-24 og 4-26 0 1
Midlertidige omsorgsplasseringer i akutt 4 4
situasjoner, vurderinger ift
omsorgssituasjonen:
Fosterhjem, frivillig hjelpetiltak: 4 2
Barn hjelpetiltak 0 — 18 ar: 28 24
Barn ettervern 18 — 25 ar: 9 11




Kommentar:

I juli ble det registrert 13 nye meldinger til barneverntjenesten. Dette er en nedgang fra
fioraret, men likevel en gkning pa 4,35 % totalt fra fjoraret og pa 15 % fra 2020 hvor tallet 1a
pa 84. Tallene viser en jevn gkning antall nye meldinger til barneverntjenesten.

Totalt antall nye meldinger pr. 31.07 de respektive ar:

2019 81
2020 84
2021 92
2022 96

Pa grunn av mange meldinger i juni, og ogsa ferieavvikling innad i barneverntjenesten har vi
ikke klart a starte opp alle undersgkelser. Likesa har oppfelging av akuttsak og videre flytting
veert en prioritet, samt deltakelse i Fylkesnemnda. Det er derfor to undersgkelser pa vent pr.
31.07.2022.

Antallet barn som venter pa tiltak har ogsa veert skende gjennom sommeren, noe som er
naturlig i forhold til ferieavvikling bade innad i tjienesten og ogsa eksterne tiltak og hos
familier. Saker som ikke kan vente har blitt prioritert gjennom sommeren.

Viser for gvrig til utvidet rapport for juni.

Kristine Sakariassen Olsen
Barnevernleder

£ TAUSHE



Innkjgp av lokalmat for storkjgkken i
kommunene

Beiarn, Fauske, Hamargy, Gildeskal, Melgy, S@rfold, Saltdal, Steigen og R@day

Til lokal politisk orientering, ved formaskap og helseutvalg i kommunene
Orientering

Kommunen deltar i et interkommunalt prosjekt, stgttet av Statsforvalteren i Nordland. Der
det jobbes med nye innkjgpskriterier for storkjgkken. Hvor lokalmat kriteriet legges opp til 3
vektes h@gyere enn kriteriet pris.

Kort om prosjektet: Alle kommunene i Salten har en eller annen form for storkjgkkendrift,
hvor det produseres mat til beboere i institusjon og til hjemmeboende som mottar helse- og
omsorgstjenester. | den sammenheng har Beiarn og Melgy kommune tatt utgangspunkt i
eksisterende utfordringer, som blant annet gar ut pa at dagens innkjgpsordninger pa flere
mater hindrer matvalg som er lokale og bidrar til lokal matberedskap som igjen er
baerekraftige. Kommunene gnsker ogsa a bidra til 3 gke matglede blant dem som mottar
mat fra helse- og omsorgstjenesten.

For a kunne fa til en faglig styrking innenfor dette feltet, giennomfgrer vi et interkommunalt
prosjekt hvor alle RKK kommuner deltar og bidrar. Her tar man for seg arbeid med
matservering fra planlegging, innkjgp, tilbereding og til maltidet er ferdig servert. Vieri 2. ar
i dette prosjektet som er st@ttet av Statsforvalteren i Nordland.

Prosjektet er todelt. Formalet med del 1 er a styrke kompetanse og bevissthet blant
personell som er ansvarlig for innkjgp og tilbereding av mat i storkjgkken. Med dette tas det
ogsa sikte pa a pavirke rutiner og innkjgpsordninger slik at kommunene i fremtiden handler
mer lokalt og mer grgnt, og samtidig bidrar til 3 skape matglede og unnga svinn av mat.

Del 2 av prosjektet bygger pa del 1 og gar ut pa a utvikle digitale rutiner og systemer for
storkjgkkendrift og for behandling og servering av mat. Dette vil innga i, og utvikle videre,
innholdet i Digipro-Helse, som er et prosedyreverktgy for kommunene med saerlig vekt pa
helse- og omsorgstjenesten (se f.eks. Fabritius, Andrews og Stregmsvik 2017).
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Baerekraft og endring

Digitalisering

Madlsettinger for prosjektet
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Ha storkjgkken som tenker bzerekraftig

Ha storkjgkken som bidrar til a skape matglede

Unnga ungdvendig matsvinn

Utnytte lokal mat

Handle lokalt

Opprette fagnettverk for storkjgkkenene som drives av enhetene selv etter endt
prosjektperiode

Digitale oppskrifter

Digitale rutiner

Digitale kontrollsystem

Fokus var, sommeren og hgst 2022 er a legge til rette for innkjgp av mer lokalmat til vare
storkjgkken.

Hvordan kan vi gjgre det?

8

Vi ma i kravspesifikasjonen for ny rammeavtale/avtale legge til rette for at
kommunen som gnsker a benytte kortreist mat far lagt det til som et mulig
kriterium. | denne prosessen blir kjgkkensjefene ansvarliggjort og blir med pa a
definere hvilke behov vi har lokalt.

a. Innkjgp i henhold til forskrift om offentlig anskaffelse §1.1 «Forskriften
gjelder nar oppdragsgivere som nevnt i § 1-2 inngar vare-, tjeneste- eller
bygge- og anleggskontrakter, eller giennomfgrer plan- og
designkonkurranser.»

§1.2 (1) «Forskriften gjelder for felgende oppdragsgivere: b.
fylkeskommunale og kommunale myndigheter»
Nar det arbeidet er ferdigstilt kan kravene benyttes av den aktgr som gjennomfgrer
ny anskaffelse.
Nordlandsforsking fglger prosessen, for a dokumentere prosjektet slik at andre
kommuner og regioner kan dra nytte av arbeidet som er utarbeidet.



SWAT analyse

Styrker

Svakheter

e Lokalmat

e Pkt kompetanse lokalt

e Dyktige distributgrer

e Hgy sikkerhet blant kundene

Produsentene har hgy
gjennomsnittsalder

Hgyere kostnadsniva med
lokalmat

Ikke alle produkter kan produseres
lokalt

Variasjon i produksjon
Sesongbasert produksjon og
leveranse

Muligheter

v e Vi har flere lokale leverandgrer
:9', som gnsker denne satsningen
= e Miljg og bzaerekraft setts i fokus
e Ved og se hele Nordland under
ett, sa minsker man risikoen,
om en leverandgr ikke kan
levere
e Styrker lokalt nzeringsliv
e Flere som kan levere varer
e Utvikling av nye
5 videreforedlings-selskaper
f—, e Kan gi gkt fart pa eierskifte i
% landbruket

e Grindermuligheter
e Styrke lokale leverandgrer til a
kunne vokse

Hva er bakdelen med dette?

Produktene kan bli dyrere
Kan vaere for lite produksjon

Med a benytte andre kriterier enn pris for valg av varer, sa kan produktene bli noe dyrere

for hver enkelt kommune.

Det kan vaere behov for a ha flere avtaler, om en lokal leverandgr blir fri for varen eller

andre uforutsigbare ting skjer.



Hva er fordelen med dette?

Lokalt naeringsliv i hele Nordland far en fordel mot andre som leverer kjgtt, fisk, gronsaker
mv. Vi kan stimulere til at det blir flere lokale arbeidsplasser ikke bare i primaernaeringen,
men ogsa i leverandgr-ledd og med videreforedling, da spesielt med tanke pa gregnnsaker og
potet. Beredskap for lokal matproduksjon, jordvern, stabil eller gkt befolking i bygdene,
stimulering av griinderskap er bare noen av merverdiene som det vil legges til rette for ved
at det offentlige stimulerer til gkt bruk av lokalmat.

Hva mener vi med lokalmat?

Med lokalmat mener vi alt av mat produsert i kommunen institusjonen ligger i, i regionen og
i fylket. 3 eksempler pa lokalmat, Melk fra Tine som tappes og klargjgres i Sandnesjgen, egg
fra Fauske og lefser fra Beiarlefs. Altsa bade store og sma aktgrer er aktuelle.

Hvilke forutsettinger mé veere pad plass.

Vi ma forholde oss til at leverandgrene har et lovlig godkjent salgsapparat, det betyr blant
annet at mattilsynet har godkjent dem. De som skal levere ma legge til rette for en
bestillingsplattform og logistikk, slik at institusjonene ikke far et mer usikkert tilbud. | tillegg
sa vil det vaere mulighet for a bestille fra andre omrader/ aktgrer nar det evt. ikke er varer
av gnsket type er var region.

Krav til fremtidige leverandgrer.

Fagpersonell fra kommunenes institusjonkjgkken vil delta i utarbeidelse av kriterier for ny
innkjgpsavtale med mulighet for bruk av lokale leverandgrer, for a sikre god kvalitet,
baerekraftig drift og gkt matglede. Det betyr i praksis at om vi benytter eksempelet potet
eller gulergtter, sa kan det vaere slik at din kommune produser bade potet og gulergtter, og
du vil da veere sikret lokalt produsert mat. Dersom din kommune ikke produserer dette vil
naermeste leverandgr bli foretrukket. Til na har vi en oversikt over hva som blir produsert i
Salten og delvis i Nordland. Til sammen har vi mye av hva kjgkkenet har behov for.

Med dette prosjektet legger vi til rette for gkt produksjon lokalt. Bade i egen kommune og i
regionen.

Pé vegne av Prosjektet:
@rjan Kristensen
Digipro-helse AS
ok@digipro-helse.no

tlf. 97 653657
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Hoy

Vedlagt ligger brev for politisk orientering. Begge vedlegg er like, et i Word og et i PDF.

@rjan Kristensen
Digipro-Helse AS
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Innkj@p av lokalmat for storkjgkken i
kommunene

Beiarn, Fauske, Hamargy, Gildeskal, Melgy, S@rfold, Saltdal, Steigen og Raday

Til lokal politisk orientering, ved formaskap og helseutvalg i kommunene
Orientering

Kommunen deltar i et interkommunalt prosjekt, stgttet av Statsforvalteren i Nordland. Der
det jobbes med nye innkjgpskriterier for storkjgkken. Hvor lokalmat kriteriet legges opp til a
vektes h@gyere enn kriteriet pris.

Kort om prosjektet: Alle kommunene i Salten har en eller annen form for storkjgkkendrift,
hvor det produseres mat til beboere i institusjon og til hjemmeboende som mottar helse- og
omsorgstjenester. | den sammenheng har Beiarn og Melgy kommune tatt utgangspunkt i
eksisterende utfordringer, som blant annet gar ut pa at dagens innkjgpsordninger pa flere
mater hindrer matvalg som er lokale og bidrar til lokal matberedskap som igjen er
baerekraftige. Kommunene gnsker ogsa a bidra til 8 gke matglede blant dem som mottar
mat fra helse- og omsorgstjenesten.

For a kunne fa til en faglig styrking innenfor dette feltet, giennomfgrer vi et interkommunalt
prosjekt hvor alle RKK kommuner deltar og bidrar. Her tar man for seg arbeid med
matservering fra planlegging, innkjgp, tilbereding og til maltidet er ferdig servert. Vieri 2. ar
i dette prosjektet som er stgttet av Statsforvalteren i Nordland.

Prosjektet er todelt. Formalet med del 1 er a styrke kompetanse og bevissthet blant
personell som er ansvarlig for innkjgp og tilbereding av mat i storkjgkken. Med dette tas det
ogsa sikte pa a pavirke rutiner og innkjgpsordninger slik at kommunene i fremtiden handler
mer lokalt og mer grgnt, og samtidig bidrar til a skape matglede og unnga svinn av mat.

Del 2 av prosjektet bygger pa del 1 og gar ut pa a utvikle digitale rutiner og systemer for
storkjpkkendrift og for behandling og servering av mat. Dette vil innga i, og utvikle videre,
innholdet i Digipro-Helse, som er et prosedyreverktgy for kommunene med szerlig vekt pa
helse- og omsorgstjenesten (se f.eks. Fabritius, Andrews og Strgmsvik 2017).
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Baerekraft og endring

Digitalisering

Madlsettinger for prosjektet
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Ha storkjgkken som tenker baerekraftig

Ha storkjgkken som bidrar til a skape matglede

Unnga ungdvendig matsvinn

Utnytte lokal mat

Handle lokalt

Opprette fagnettverk for storkjgkkenene som drives av enhetene selv etter endt
prosjektperiode

Digitale oppskrifter

Digitale rutiner

Digitale kontrollsystem

Fokus var, sommeren og hgst 2022 er 3 legge til rette for innkjgp av mer lokalmat til vare
storkjgkken.

Hvordan kan vi gjgre det?

1.

Vi ma i kravspesifikasjonen for ny rammeavtale/avtale legge til rette for at
kommunen som gnsker a benytte kortreist mat far lagt det til som et mulig
kriterium. | denne prosessen blir kjgkkensjefene ansvarliggjort og blir med pa a
definere hvilke behov vi har lokalt.

a. Innkjgp i henhold til forskrift om offentlig anskaffelse §1.1 «Forskriften
gjelder nar oppdragsgivere som nevnt i § 1-2 inngar vare-, tjeneste- eller
bygge- og anleggskontrakter, eller giennomfgrer plan- og
designkonkurranser.»

§1.2 (1) «Forskriften gjelder for felgende oppdragsgivere: b.
fylkeskommunale og kommunale myndigheter»
Nar det arbeidet er ferdigstilt kan kravene benyttes av den aktgr som gjennomfgrer
ny anskaffelse.
Nordlandsforsking felger prosessen, for 8 dokumentere prosjektet slik at andre
kommuner og regioner kan dra nytte av arbeidet som er utarbeidet.
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SWAT analyse

Styrker

NELGTE

e Lokalmat

e @kt kompetanse lokalt

e Dyktige distributgrer

e Hgy sikkerhet blant kundene

e Vi har flere lokale leverandgrer
som @gnsker denne satsningen

e Miljg og baerekraft setts i fokus

e Ved og se hele Nordland under
ett, sa minsker man risikoen,
om en leverandgr ikke kan
levere

o Styrker lokalt nzeringsliv

Interne

Produsentene har hgy
gjennomsnittsalder

Hgyere kostnadsniva med
lokalmat

Ikke alle produkter kan produseres
lokalt

Variasjon i produksjon
Sesongbasert produksjon og
leveranse

Muligheter

e Flere som kan levere varer

e Utvikling av nye
videreforedlings-selskaper

e Kan gi gkt fart pa eierskifte i
landbruket

e Griundermuligheter

e Styrke lokale leverandgrer til a
kunne vokse

Hva er bakdelen med dette?

Produktene kan bli dyrere
Kan veere for lite produksjon

Med a benytte andre kriterier enn pris for valg av varer, sa kan produktene bli noe dyrere

for hver enkelt kommune.

Det kan vaere behov for a ha flere avtaler, om en lokal leverandgr blir fri for varen eller

andre uforutsigbare ting skjer.



Hva er fordelen med dette?

Lokalt naeringsliv i hele Nordland far en fordel mot andre som leverer kjgtt, fisk, gronsaker
mv. Vi kan stimulere til at det blir flere lokale arbeidsplasser ikke bare i primaernaeringen,
men ogsa i leverandgr-ledd og med videreforedling, da spesielt med tanke pa gregnnsaker og
potet. Beredskap for lokal matproduksjon, jordvern, stabil eller gkt befolking i bygdene,
stimulering av griinderskap er bare noen av merverdiene som det vil legges til rette for ved
at det offentlige stimulerer til gkt bruk av lokalmat.

Hva mener vi med lokalmat?

Med lokalmat mener vi alt av mat produsert i kommunen institusjonen ligger i, i regionen og
i fylket. 3 eksempler pa lokalmat, Melk fra Tine som tappes og klargjgres i Sandnesjgen, egg
fra Fauske og lefser fra Beiarlefs. Altsa bade store og sma aktgrer er aktuelle.

Hvilke forutsettinger ma veere pad plass.

Vi ma forholde oss til at leverandgrene har et lovlig godkjent salgsapparat, det betyr blant
annet at mattilsynet har godkjent dem. De som skal levere ma legge til rette for en
bestillingsplattform og logistikk, slik at institusjonene ikke far et mer usikkert tilbud. | tillegg
sd vil det vaere mulighet for a bestille fra andre omrader/ aktgrer nar det evt. ikke er varer
av gnsket type er var region.

Krav til fremtidige leverandgrer.

Fagpersonell fra kommunenes institusjonkjgkken vil delta i utarbeidelse av kriterier for ny
innkjgpsavtale med mulighet for bruk av lokale leverandgrer, for a sikre god kvalitet,
baerekraftig drift og gkt matglede. Det betyr i praksis at om vi benytter eksempelet potet
eller gulergtter, sa kan det vaere slik at din kommune produser bade potet og gulergtter, og
du vil da veere sikret lokalt produsert mat. Dersom din kommune ikke produserer dette vil
narmeste leverandgr bli foretrukket. Til na har vi en oversikt over hva som blir produsert i
Salten og delvis i Nordland. Til sammen har vi mye av hva kjgkkenet har behov for.

Med dette prosjektet legger vi til rette for gkt produksjon lokalt. Bade i egen kommune og i
regionen.

Pd vegne av Prosjektet:
@rjan Kristensen
Digipro-helse AS
ok@digipro-helse.no

tlf. 97 65 36 57
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@ Statsforvalteren i Nordland Var dato: Var ref:

12.08.2022 2022/3618
Deres dato: Deres ref:
Fauske kommune Saksbehandler, innvalgstelefon
Postboks 93 Monica Antonsen,

8201 Fauske

Godkjenning av utvidet laneramme 2022 - Fauske kommune

Det vises til kommunens oversendelser datert 03.06.22, 23.06.22 og 27.06.22 vedrgrende sgknader
om godkjenning av tre laneopptak.

Fauske kommunestyre vedtok i mgte 19.05.22 under K-sak 42/22, 17.06.22 under K-sak 57/22 og
49/22 3 utvide lanerammen for 2022 med til sammen 43 000 000 kr, hvorav 11 900 000 kr er
innenfor selvkostomradet vann og avlep.

Kommuneloven § 28-3 tredje ledd, stiller krav til hvordan godkjenning av vedtak om lan til ROBEK-
kommuner skal skje. Statsforvalteren skal da sette en gvre ramme for Idneopptak for budsjettdret og
ikke for hvert enkelt ldneopptak.

Dersom kommunestyret vedtar & gke laneopptaket skal det skje giennom gkning av den totale
lanerammen. Vedtaket om & ta opp lan skal framga av vedtaket om arsbudsjett, jfr. § 14-4 andre
ledd.

Pa bakgrunn av dette tar Statsforvalteren stilling til den samlede lanerammen.

o K-sak 42/22 okt laneramme pa 4,2 mill. kr for sikring av Farvikbekken med mal om
fullfinansiering av prosjektet, hvorav 1,5 mill. kr for a finansiere utskifting av avlepsledning
(selvkost).

Vedtak om iverksetting sikring av Farvikbekken er etter sterk anbefaling fra Rambagll og
Norconsult. Det er utarbeidet en tiltaksplan av Norconsult med bistand fra prosjektleder og
ansatte i Fauske kommune. Tiltaksplanen beskriver planlagte sikringstiltak langs
Farvikbekken og i dalbunnen av bekken. Formalet med tiltakene er & sikre bebyggelsen pa
hver side av bekken mot kvikkleireskred.

o K-sak 49/22 okt laneramme pa 19,7 mill. kr, hvorav 10,4 mill. kr er selvkost og 9,3 mill. kr til
pvrig finansiering, til prosjekt teknisk driftsbygg og blalysbygg.

Behov for gkt laneramme er knyttet til h@y lanns- og prisvekst. | tillegg kommer gkte utgifter
som falge av forsinkelser og tilleggsbestillinger. @kt ramme pa prosjekt Blalysbygg og

E-postadresse: Postadresse: Besgksadresse: Telefon: 7553 15 00
sfnopost@statsforvalteren.no Postboks 1405, Fridtjof Nansens vei 11, www.statsforvalteren.no/no
Sikker melding: 8002 Bodo 8003 Bodo

www.statsforvalteren.no/melding Org.nr. 974 764 687
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driftsbygg er totalt 36 mill. kr. @vrig ekning utover lanebehov pa 19,7 mill. kr, finansieres ved
okt salg av eiendommer og tomter. @kt laneopptak pa selvkostomradet legges inn i
selvkostmodellen og finansieres av kommunale avgifter. @kt rente og avdrag pa prosjektet
knyttet til laneopptak pa 9,3 mill. kr legges inn i budsjett 2023 og skonomiplan 2023-2026.

| henhold til entreprisekontraktene skulle prosjektet ferdigstilles 30.06.22. Realistisk
ferdigstillelse vil na veere varen 2023. Det ligger derfor an til en forsinkelse pa ca. 10 mnd.
Hovedgrunnen til forsinkelsen er problematikk rundt grunnforhold og prosjektering av disse.
Kontraktsignering ble forsinket med 2-3 mnd. pa grunn av pandemiutfordringer etter 12.
mars 2020. Med bakgrunn i lenns- og prisvekst pa varer og tjenester gker behovet for
tilleggsfinansiering. Prosjektet hadde en viss reserveavsetning, men disse midlene er brukt
opp.

e K-sak 57/22 okt laneramme pa 19,1 mill. kr for utbygging av Sjaheia boligfelt.

Kommuneplanens samfunnsdel peker pa kommunen som tilrettelegger for framtidig vekst
og utvikling. For a legge til rette for befolkningsvekst i Fauske, er det nedvendig at det
opparbeides nye attraktive og lettsolgte tomter. Fauske kommune har sveert fa ledige
boligtomter i Fauske-omradet, mens ettersperselen etter slike tomter i Fauske er stabil og
det kan selges 5-10 tomter pr ar.

Utbygging av Sjaheia boligfelt deles i to faser. | farste fase bygges halve boligfeltet ut, noe
som utgjer 18 tomter med mellom 22 og 38 boenheter. Investeringen finansieres med
laneopptak som tilbakebetales ved salg av boligtomter. Tomtene forutsettes a selges til takst.

Konklusjon:

Statsforvalteren har vurdert Fauske kommunes behov for gkt laneramme etter foreliggende
opplysninger. Med hjemmel i kommuneloven 8 14-14, jfr. 8 28-1, samt KMD rundskriv H8/01,
godkjenner Statsforvalteren i Nordland, gkt laneramme for K-sak 42/22 sikring av Farvikbekken pa
4,2 mill. kr og 49/22 prosjekt driftsbygg og blalysbygg pa 19,7 mill. kr.

Det er en forutsetning for godkjenningen at kommunens gjeld avdras i henhold til bestemmelsene i
kommuneloven 8§ 14-18.

Videre forutsettes det at vedtatt tiltaksplan falges.

Kommunen ma gjere en budsjettregulering av investeringene og denne ma sendes statsforvalteren
til orientering.

Med hilsen
Tom Cato Karlsen (e.f.) Monica Antonsen
Statsforvalter seniorradgiver

Dokumentet er elektronisk godkjent

Kopi til:
SALTEN KOMMUNEREVISJON IKS Postboks 140 8201 FAUSKE
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‘% Salten Kontrollutvalgservice

KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP
Vér dato: Inr ark Saksbehandler

19.09.2022 22/966 413-1.6 Ronny Seljeseth

SAKSPROTOKOLL — KONTROLLUTVALGET 1 FAUSKE

Saksgang
Kontrollutvalget i Fauske 14.09.2022  25/22

25/22 Budsjett for kontroll og tilsyn 2023

Forslag til vedtak:
Fauske kommunes utgifter til tilsyn og kontroll (revisjon, sekretariat og kontrollutvalg) 2023

foreslas budsjettert til kr 2 125 000.

Regnskaps- og forvaltningsrevisjon, selskapskontroll | Kr 1 881 000
Sekreteerbistand Kr 179 000
Kurs og opplering, andre driftsutgifter Kr 65 000
Sum Kr 2125000

Kontrollutvalgets forslag til budsjettramme for kontroll- og revisjonsarbeidet oversendes
formannskapet.

Omforent forslag til vedtak:
Ut fra den gkonomiske situasjonen reduseres post for kurs og opplaring med kr 50.000.

Fauske kommunes utgifter til tilsyn og kontroll (revisjon, sekretariat og kontrollutvalg) 2023
foreslas budsjettert til kr 2 075 000,

Regnskaps- og forvaltningsrevisjon, selskapskontroll Kr 1 881 000
Sekretaerbistand Kr 179 000
Kurs og opplering, andre driftsutgifter Kr 15 000
Sum Kr 2075000

Kontrollutvalgets forslag til budsjettramme for kontroll- og revisjonsarbeidet oversendes
formannskapet.

Votering:
Omforent forslag til vedtak enstemmig vedtatt.



Vedtak:
Ut fra den gkonomiske situasjonen reduseres post for kurs og opplaring med kr 50.000.

Fauske kommunes utgifter til tilsyn og kontroll (revisjon, sekretariat og kontrollutvalg) 2023
foreslas budsjettert til kr 2 075 000.

Regnskaps- og forvaltningsrevisjon, selskapskontroll Kr 1 881 000
Sekreterbistand Kr 179 000
Kurs og opplering, andre driftsutgifter Kr 15 000
Sum Kr 2075000

Kontrollutvalgets forslag til budsjettramme for kontroll- og revisjonsarbeidet oversendes
formannskapet.

Rett utskrift:

Rekland, 19.september 2022

79, A

Ronny Seljeseth
Seniorraddgiver Salten Kontrollutvalgservice

Saksprotokoll sendt:
Fauske kommune, formannskapet
Salten kommunerevisjon IKS
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Kommunestyre

Tilstandsrapport for grunnskolen i Fauske kommune 2022

Kommunedirektgrens forslag til innstilling:

Tilstandsrapport for grunnskolen i Fauske tas til orientering.

Vedlegg:
15.09.2022 Tilstandsrapport for grunnskolen - 2022 (8) 1519979

Sammendrag:

Det er fastsatt i kommuneloven og opplaeringsloven at skoleeier plikter a utarbeide en arlig rapport om
tilstanden i opplaeringen. | St.meld. nr. 31 (2007-2008) fremgar det at det er viktig at styringsorganene i
kommuner og fylkeskommuner, det vil si kommunestyret og fagutvalg, har et bevisst og
kunnskapsbasert forhold til kvaliteten pa grunnoppleeringen. Dette er ngdvendig for a felge opp
utviklingen av sektoren pa en god mate.

Tidligere var kravet om internkontroll kun hjemlet i opplaeringsloven. Fra 1.januar 2021 ble ansvaret for
internkontroll i grunnskolen flyttet til kommuneloven, og er en del av fellesbestemmelsen som gjelder
for de ulike sektorene i kommunen og fylkeskommunen. Kommuneloven § 25-1 erstatter blant annet
den tidligere bestemmelsen om forsvarlig system i opplaeringsloven § 13-10 andre ledd. Det tidligere
kravet til forsvarlig system i oppleeringsloven var knyttet til a vurdere etterlevelse av regelverket, og
korrigere eventuell manglende etterlevelse. Den nye bestemmelsen i kommuneloven skal bidra til
forebygge og hindre regelverksbrudd, og sikre at regelverksbrudd blir oppdaget og korrigert.
Kommunedirektgren har ansvaret for at kommunen og fylkeskommunen etterlever regelverket, og det
er fastsatt minstekrav til hvordan internkontrollen skal gjennomfgres.

Den arlige tilstandsrapporten har som mal a bidra til stgrre oppmerksomhet pa kvaliteten pa
opplaeringa. Rapporten er ment a vaere et utgangspunkt for dialog, drgfting og planlegging av arbeidet
med kvalitetsutvikling i kommunene.

Statistikk og tallmateriale for tilstandsrapporten er hentet fra analysebrettet og GSI (Grunnskolenes
informasjonssystem)

Saksopplysninger:

Den arlige tilstandsrapporten som legges frem for juridisk skoleeier skal gi kunnskap om tilstanden og

utviklingen i skolen. For a kunne sette konkrete mal og utforme en strategi for hvordan malene kan nas,
er det viktig @ ha kunnskap om elevenes lzering og utvikling.



Daglig gjennomfgres utviklingsarbeid i skolene, hvor laerere og gvrige ansatte gjgr selvstendige
vurderinger og gir tilbakemeldinger for a bidra til elevenes utvikling og trivsel. Gjennom kartlegginger og
i undervisningssituasjon skaffer laererne kunnskap om elevenes faglige stasted og utvikling, og ut fra det
legges rammen for videre oppleaering.

Et helhetlig system for kvalitetsvurdering legger vekt pa apenhet om resultatene og skal ogsa bidra til 3
synliggjgre de ulike aktgrers ansvar, for a sikre at elevenes rettigheter blir oppfylt. Et
kvalitetsvurderingssystem skal bidra til prosesser for a forbedre opplaeringen. Gjennom informasjon og
et kunnskapsgrunnlag kan man i fellesskap identifisere utfordringer, og sette mal og prioritere tiltak for
hva man gnsker 3 oppna. Skal man lykkes er det viktig a skape en kultur som setter elevenes lering og
ikke minst sosiale utvikling pa dagsorden pa alle niva i utdanningssystemet.

Videreutdanning av lerere:

Over flere ar har et betydelig antall lzerere tatt videreutdanning for a oppfylle kompetansekravene i
skolen fra 2025. Det er fortsatt slik at kommunen har feerrest lzerere med god kompetanse i engelsk. | en
videre prioritering av videreutdanning vil leerere som sgker engelsk bli prioritert.

Dekomp
Leerere fra Fauske deltar sammen med kollegaer fra samarbeidskommunene Steigen, Hamargy, Beiarn,

Serfold, Steigen, Melgy, Gildeskal, Redgy og Bodg i nettverk knyttet til desentralisert
kompetanseutvikling. RKK organiserer nettverksdager og holder kontakt med Nord Universitet.

Elevundersgkelsen:

Fauske kommune har valgt a gjennomfgre elevundersgkelsen for alle trinn fra 5.-10. trinn. Det er bare
data fra 7. og 10. trinn som offentliggjgres for alle grunnskolene i Norge. Resultatene fra
elevundersgkelsen tas opp og drgftes innad i den enkelte skole, med skoleeier, i skolens radsorganer,
foresatte og elever. | samrad utpekes omrader det bgr jobbes med for a bedre elevenes skolesituasjon.

Mobbing:
Ved gjennomfgring av elevundersgkelsen kartlegges prosentvis antall elever som opplever seg mobbet i

skolen. Fra 2016 ble elevundersgkelsen endret i forhold til spgrsmalstilling rundt krenkelse og mobbing,
og det ble forventet at flere barn ville rapportere om mobbing. 11,8 prosent av elevene i 7. klasse har
rapportert at de har opplevd mobbing, noe som er en liten forbedring fra foregaende ar.
Prosentandelen er uansett sa hgy at det er viktig a jobbe systematisk og godt for & redusere antall elever
som opplever seg mobbet. For 10. trinn slar prikkregler inn, disse skal hindre at elever kan bli kjent igjen
i undersgkelsen. Prikkreglene indikerer at noen elever blir mobbet, men prosentandelen er lav.
Malsettingen for Fauske kommune er at alle elever skal ha et trygt og godt skolemiljg fritt for krenkelser
og mobbing.

Faglige resultater:

Fra skolearet 2019-2020 til 2020-2021 hadde Fauske kommune en merkbar forbedring pa nasjonale
prgver i 5. trinn. Resultatene fra 2021-2022 skiller seg i liten grad ut fra skolearet 2020-2021.
Kommunen har feerre elever pa niva 3 i regning og lesing sammenlignet med foregdende to ar.

8. trinn har faerre elever pa niva 1 i regning, lesing og engelsk sammenlignet med de to siste arene.
Andel elever pa mestringsniva 2 har gkt i regning og lesing.

9. trinn har faerre elever pa mestringsniva 1 og 2 i regning sammenlignet med foregdende ar. | lesing er
prosentandel elever pa niva 1 og 2 relativt lik tidligere ar. Prosentandel elever pa mestringsniva 4 og 5
har gkt for hvert ar.



Det er viktig a jobbe videre med a heve prestasjonene slik at kommunen reduserer antall elever pa
mestringsniva 1 5. trinn og mestringsniva 1og 2 i 8. og 9. trinn. Gode kunnskaper og ferdigheter fra
grunnskolen gker sannsynligheten for a gjgre det bra i videre skolelgp.

Grunnskolepoeng viser gjennomsnittet av karakterene for avgangselevene. Skolearet 2020-21 viser at
elevene i Fauske med sine 44.8 poeng har hgyere snitt enn nasjon 43,2 og Nordland fylke 43,1. Sveert
positive resultater for Fauske kommune.

Fagfornyelsen:
Skolene har ogsa skoledret 2021-2022 brukt mye tid pa fagfornyelsen. Tidsrammen for a implementere

nye planer regnes ofte som 3-5 ar. Korona situasjonen har fgrt til utfordringer med jobbingen, bade i
forhold til mulighetene for 3@ mgtes fysisk og et hgyt sykefraveer.

Klassegjennomgang:

Klassegjennomgang er implementert i de laveste arstrinn pa skolene. Det jobbes med a gjennomfgre
ordningen pa alle trinn. Intensjonen er at skolens ledelse skal ha god oversikt over den enkelte elev bade
faglig og sosialt. Herunder drgfte utvikling og sette mal for det videre arbeidet med elever og klasse.

Laget rundt barnet:

Fauske kommune er opptatt av tidlig innsats og malrettet samhandling mellom ulike instanser. Faglige
stpttetjenester som PPT (pedagogisk psykologisk tjeneste) deltar regelmessig pa tverrfaglige mgter i
skolene sammen med helsesykepleier. PPT har fra hgsten 2021 hatt faste dager hvor de er ute pa den
enkelte skole. Her skal de blant annet observere og veilede elever og ansatte og bidra med utvikling av
den ordinaere undervisningen, slik at den kan tilpasses alle elever og at elevene opplever a vaere en
inkluderende del av fellesskapet.

Lerertetthet:

Antall ansatte i Fauske kommune er redusert de siste arene. Bakgrunnen for dette skyldes feerre elever i
skolen, og kommunens gkonomiske situasjon. For skolearet 2021-22 viser tilstandsrapporten at antall
elever pr laerer har gkt pa mellomtrinnet. For 1.-4. trinn har endringene vaert relativt sma de siste tre
arene. Pa ungdomstrinnet er antall elever pr leerer lavere enn de to siste arene. Leerertettheten pavirkes
av antall elever og leerere i klassen. Etablering av sma klasser for & ivareta f.eks elever med
hgrselsutfordringer vil fgre til hgyere laerertetthet

Forankring i kommunalt planverk:
Kommuneloven og opplaeringsloven fastsetter at skoleeier er palagt & utarbeide en arlig rapport om
tilstanden i skolen.

Saksbehandlers vurdering:

Tilstandsrapporten belyser ulike omrader og resultater i skolen som gir et gyeblikksbilde av tilstanden.
Resultater fra kartlegginger og undersgkelser ma alltid vurderes opp mot kunnskapen laererne har om
den enkelte elev og elevgruppen. Det er derfor viktig & bruke den lokale kunnskapen i sammenheng med
fremstillingen av resultatene.

Gjennom klassegjennomgang far skolens ledelse og leererne sett naeermere pa tilstanden i den enkelte
klasse bade faglig og sosialt, og kan sammen se pa hvilke omrader det skal jobbes mer med. Det er viktig
a ha fokus pa a utvikle undervisningsmetoder og organisering av undervisningen best mulig ut fra de
rammer skolene har — til elevenes beste.

Skoleledelse og ansatte i Fauskeskolen jobber malrettet og systematisk for a legge til rette for at elevene
skal utvikle seg bade faglig og sosialt. God relasjon mellom ansatte og elever er avgjgrende for 3
etablere et trygt og godt skolemiljg, det samme gjelder forholdet elev-elev. Relasjoner og klasseledelse



er et tema som viderefgres i ny strategiplan for Fauskeskolen 2022-2026. Det er saksbehandlers klare
oppfatning at det jobbes godt pa dette omradet.

Resultatene pa nasjonale prgver viser fremgang pa noen omrader, mens andre omrader ikke har den
samme utviklingen. Det er viktig a analysere resultatene for a avklare hvor det bgr settes inn ekstra
innsats for a utvikle elevenes kunnskaper. Godt samarbeid mellom skole og hjem, samt elevmedvirkning
er avgjgrende faktorer for a hente ut den enkel elev sitt potensiale bade faglig og sosialt.

Kommunens gkonomiske situasjon har medfgrt mye frustrasjon blant ansatte i skolen, szerlig knyttet til
reduksjon av arsverk. Til tider har det nok for mange vaert utfordrende a holde fokus pa skoleutvikling. |
tillegg har korona situasjonen medfgrt stort fraveer og fokus pa alternative mater a drive undervisning

pa.

Fagdag
Fauske har tidligere arrangert fagdag der tilstandsrapporten har blitt tatt opp. Intensjonen har vaert

drgfte innholdet i tilstandsrapporten og gi rom for 3 komme med innspill til fremtidige prioriteringer og
fokusomrader.

Innevaerende skoledr foreslas det at fagdagen arrangeres i varsemesteret nar kommunalsjef for
oppvekst og opplaering er tilsatt.

Ellen Beate Lundberg
kommunedirektar
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juni 2022

Tilstandsrapport for
grunnskolen 2022

Den arlige tilstandsrapporten inngar som en del av det ordinere plan-, budsjett- og
rapporteringsarbeidet hos skoleeier og har kvalitetsutvikling som siktemal.

Disse har ansvar for a utarbeide den arlige tilstandsrapporten:

e Kommuner
e Fylkeskommuner

e Private grunnskoler som er godkjent etter oppleringsloven § 2-12
e Private skoler med rett til statstilskudd

Les om lovkravet; § 13-3e.Plikt for kommunen og fylkeskommunen til & arbeide med

kvalitetsutvikling (https://lovdata.no/lov/1998-07-17-61/8§13-3e)

Personvern

Tall som lastes inn kan for sma enheter inneholde indirekte identifiserbare opplysninger. Dette kan
veare taushetsbelagte opplysninger. Tilsvarende kan ogsé gjelde for lokale indikatorer. Disse

opplysningene ma behandles i trad med bestemmelser i forvaltningsloven og/eller
personopplysningsloven.
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1. Elever og lerere

1.1.  Antall elever og lererarsverk

Indikatoren omfatter barn og unge som etter Oppleringslova § 2-1 har rett og plikt til
grunnskoleopplaring, og som far denne oppleringen ved en grunnskole. Tallene omfatter ikke
voksne elever som far grunnskoleopplering. Tallene omfatter ogsa elever ved skoler som tidligere
var registrerte som spesialskoler i GSI.

Indikatoren opplyser om tallet pa elever som er registrerte ved grunnskoler per 1. oktober det
aktuelle skolearet.

Les mer om statistikken pd udir.no (lenke)

Fauske kommune (EIER) | Antall elever | Egne tall

Skoleér Antall elever
2021-22 944
2020-21 979
2019-20 1014

Fauske kommune (ETER), Grunnskole, Antall elever, Kommunal, Begge kjonn, Alle trinn

Skoleeiers egenvurdering

Tallet pa antall elever har gatt jevnt nedover de siste arene, noe som merkes pa alle skoler i
kommunen. Prognoser fra SSB viser en fortsatt reduksjon i elevtallet frem mot 2040. Prognosen
viser en stabilisering av elevtallet pa ca 900 elever.
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1.2. Lerertetthet

Indikatoren viser lerertetthet i ordineer undervisning. Lerertetthet er definert som
forholdet mellom elevtimer minus timer til spesialundervisning og seerskilt
norskopplering og ordinare undervisningstimer pluss oppdeling til samiske
sprakalternativer. Dette er en indikasjon pa elever per lerer i ordiner undervisning, og
ressurser til spesialundervisning og undervisning i serskilt norsk regnes ikke med. Mal
pa lerertetthet er heftet med usikkerhet. Dette kommer av at noen kommuner fgrer
leererressurser pd kommunen sentralt, mens andre kommuner fgrer det pa skolen i GSI.
Dette kan for eksempel vere timer spesialundervisning eller serskilt norskopplering.

Les mer om statistikken pd udir.no (lenke)

Lokale mal

Lerertettheten i skolen skal sikre en god og baerekraftig skole for elevene i Fauske. Det er viktig
a jobbe systematisk for at skolene har ansatte som oppfyller kompetansekrav for tilsetting j.fr
oppleringsloven. I var region er det kamp om a tilsette kvalifiserte leerere. Det er viktig a jobbe
strategisk slik at kommunen ved behov kan tiltrekke seg attraktive lerere.
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Fauske kommune (EIER) | Lzerertetthet 1.-4. trinn | Egne tall

2021-22

2020-21

2019-20

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Leerertetthet, Kommunal, Eegge kjenn
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Fauske kommune (EIER) | Lerertetthet 5.-7. trinn | Egne tall

2021-22 138

2020-21 134

2019-20 12,5

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Leerertetthet, Kommunal, Begge kjenn

Fauske kommune (EIER) | Laerertetthet 8.-10. trinn | Egne tall

2021-22 152

2020-21 17,0

2019-20

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Leerertetthet, Kommunal, Begge kjenn
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Skoleeiers egenvurdering

Fauske kommune har bedre lerertetthet enn den nasjonale normen pa alle trinn. Nasjonal norm har
en leerertetthet pa 15 for 1.-4. trinn og 20 for 5.-7. trinn og 8.-10. trinn. Fauske ligger neert opp til
Kostra gruppe 2

Nar lerertetthet regnes ut tas ikke spesialundervisning og serskilt norskopplering med.
Sammensetning av elevmassen i Fauske kan likevel vaere medvirkende til at ansatte, elever og
foresatte opplever at det er for fa lerere/voksne i skolen.

Mellomtrinnet har over de siste arene fatt gkt antall elever pr leerer, men tallene for smaskole og
ungdomstrinn har veert relativt stabil.

Lerertetthet i de ulike skolene vil variere noe ut fra kompleksitet i klassene og ikke minst
klassestgrrelse. Valnesfjord skole har flere trinn med relativt fa elever. Sulitjelma skole er en fadelt
skole. Fadelte skoler vil ha behov for flere leerere enn en «ordiner» skole pa grunn av sammenslatte
klasser.

Ressurstildelingen til skolene vil ha en direkte innvirkning pa lerertettheten.

@kning i gjennomsnittlig gruppestgrrelse gir mindre rom for tidlig innsats og tilpasset opplering.
Kravene til den enkelte leerer blir stgrre i ordineer undervisning.

1.3.  Undervsiningspersonale

Indikatoren opplyser om hvor mange som underviser i grunnskolen (assistenter er ikke
inkludert)
Lerere er definerte som undervisningspersonell registrert i GSI.

Les mer om statistikken pd udir.no (lenke)

Lokale mal
Skolene i Fauske skal ha tilstrekkelig antall lerere slik at elevene far tatt ut sitt potensiale bade

faglig og sosialt. Herunder sgrge for trygge og gode leeringsmiljg som bidrar til a forhindre
krenkelser og konflikter.
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Fauske kommune (EIER) | Arsverk for undervisningspersonale | Egne tall

120
110 1079
*— 1044
—— 101,1
100 '
Q0
2019-20 2020-21 2021-22

Fauske kommune (EIER), Grunnskale, Arsverk for undervisningspersonale, Kommunal, Begge kjann, Alle trinn

Fauske kommune (EIER) | Andel arstimer gitt av personale med godkjent utdanning | E...

110
105

100 95,7%
95 92,8% —— 92,7%

Q0
85
80

2079-20 2020-21 2021-22

Fauske kommune (EIER), Grunnskale, Andel arstimer gitt av personale med godkjent utdanning, Kommunal, Begge
kjonn, Alle trinn

Skoleeiers egenvurdering

Reduksjon av antall leerere har sammenheng med at elevtallet har blitt lavere, dermed blir ogsa
overfgringene fra staten mindre. @konomien i Fauske kommune har vert medvirkende til reduksjon
i stillinger.

Skoledret 2021-22 viser en reduksjon i antall leerere med godkjent utdanning. Det er stor
konkurranse for a rekruttere leerere med godkjent utdanning. Det er viktig at Fauske kommune er
tidlig ute med stillingsannonser for a sikre seg muligheten for gode kandidater til lererstillinger.
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2. Leeringsmiljg

Alle elever i grunnskolen og videregaende skole har rett til et godt fysisk og psykososialt
leeringsmiljg som fremmer helse, trivsel og leering. jf kap. 9a i oppleringsloven.

Elevundersgkelsen og Lerlingundersgkelsene er arlige nettbaserte undersgkelser om
henholdsvis elevenes og leerlingenes leeringsmiljg. Undersgkelsene kartlegger sentrale
sider ved leringsmiljget pa skoler og i lerebedrifter.

2.1. Elevundersgkelsen

Les mer om statistikken pd udir.no (lenke)

Lokale mal

Alle elever skal oppleve mestring i skolehverdagen bade faglig og sosialt. Skolen skal vere et
sted der elevene opplever a hgre til.
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Fauske kommune (EIER) | Elevundersokelsen 7. trinn | Egne tall

W 2021-22 W 2020-21

Elevdemokrati og medvirkning

Leeringskultur

Mestring

Stotte fra leererne

Vurdering for laering

2019-20

A——— 7
I 3,6
4,2

. 3.8
KM
42

—— 7
— 8
4,0

S 42
e — 41
46

I 3B
— 3.5
4

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Elevundersakelsen, Offentlig skole, Begge kjenn
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Fauske kommune (EIER) | Elevundersokelsen 10. trinn | Egne tall
W 2021-22 W 2020-21 2019-20

e 36
Elevdemokrati og medvirkning | 3.5
3,6

—— 39
Leeringskultur |, 4.2
4,0

— 38
Mestring IR, 4.0
39

S a0
Stotte fra leererne | /.2
4,1

- EE

Vurdering for lzering | NEG_—— 3
3,5

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Elevundersakelsen, Offentlig skole, Begge kjenn

Skoleeiers egenvurdering

Resultatene for 7. trinn viser forbedring pa 4 av 5 indikatorer sammenlignet med 2020-2021.
Vurdering for leering har den stgrste fremgangen sammenlignet med fjoraret.

For 10. trinn skarer elevene bedre enn fjoraret pa elevdemokrati og vurdering for leering.
Leringskultur, mestring og stgtte fra leerere har en fallende tendens. Korona pandemien kan vere en
medvirkende faktor for at disse resultatene er svakere enn fjoraret.

2.2. Mobbing pa skolen (prosent)

Les mer om statistikken pd udir.no (lenke)
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Fauske kommune (EIER) | Mobbing pa skolen 7. trinn | Egne tall
15%

12,0% 11,8%

10%

2%

0%
2019-20 2020-21 2021-22

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Mobbing pa skolen, Offentlig skole, Begage kjonn

Fauske kommune (EIER) | Mobbing pa skolen 10. trinn | Egne tall
2%

1%

0.9%

0%
2019-20 2020-21 2021-22

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Mobbing pa skolen, Offentlig skole, Begge kjonn

Skoleeiers egenvurdering

Fauske kommune har nulltoleranse for mobbing i skolene. For 7. trinn er det en marginal reduksjon
i mobbetallene fra skolearet 2020-2021. Prosentandel elever som har meldt fra at de blir mobbet gir
grunn til bekymring. For & redusere prosentandel elever som blir mobbet ma det jobbes godt bade

Side 13 av 36 - Tilstandsrapport for grunnskolen 2022 - Tirsdag 7. juni 2022



Kan inneholde data under publiseringsgrensen

med forebygging og avdekking av mobbing. I tillegg ma det settes inn tiltak i aktivitesplanen som
gjor at mobbing opphgrer. Klasseledelse og relasjoner viderefgres i ny strategiplan for Fauskeskolen
2022-2026. For 10. trinn slar prikkregler inn nar 1-4 elever har svart at de blir mobbet. Resultatet er
skjult for ikke a kunne identifisere enkeltelever. I praksis betyr det at en ma paregne at mobbing
finnes pa 10.trinn, men frekvensen er lav.

3. Nasjonale prgver 5. trinn

3.1.  Regning

Les mer om statistikken pd udir.no (lenke)

Lokale mal

Fauske kommune har som malsetting at feerrest mulig elever skal ligge pa mestringsniva 1i 5.
Trinn nar det gjelder alle nasjonale prgver.

Fauske kommune (EIER) | Skalapoeng Regning 5. trinn | Egne tall

- Skalapoeng Spredning fra Spredning til
80
60
55 a5 53
43
A6 &7
i 40 A
A0 37
20
2019-20 2020-21 2021-22

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale praver skalapoenag, Begge kjonn, Offentlig skole, Regning, 5. trinn
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Fauske kommune (EIER) | Mestringsnivaer Regning 5. trinn | Egne tall

B Mestringsnival Il Mestringsniva2 Mestringsniva3

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale prever mestringsnivaer, Begge kjenn, Offentlig skale, Regning, 5. trinn

3.2. Lesing

Les mer om statistikken pd udir.no (lenke)

Fauske kommune (EIER) | Skalapoeng Lesing 5. trinn | Egne tall

- Skalapoeng Spredning fra -e- Spredning til

80
58 58
60 - -————————————— - — — — _ _ o 55
------ ]
48 48 48
y ; ?
40
40 38
20
2019-20 2020-21 2021-22

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale prover skalapoeng, Begge kjonn, Offentlig skole, Lesing, 5. trinn

Side 15 av 36 - Tilstandsrapport for grunnskolen 2022 - Tirsdag 7. juni 2022


https://www.udir.no/kvalitet-og-kompetanse/om-statistikken--tilstandsrapporten-for-grunnskolen/

Kan inneholde data under publiseringsgrensen

Fauske kommune (EIER) | Mestringsnivaer Lesing 5. trinn | Egne tall

B Mestringsnival Il Mestringsniva2 Mestringsniva3

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale prever mestringsnivaer, Begge kjenn, Offentlig skale, Lesing, 5. trinn

3.3. Engelsk

Les mer om statistikken pd udir.no (lenke)

Fauske kommune (EIER) | Skalapoeng Engelsk 5. trinn | Egne tall

-o- Skalapoeng Spredning fra  -e- Spredning il
80
B = = o e o e e e e e e e el e e e e e e e e e e = =
48 45 47
£ y .
39 39
40
20
2019-20 2020-21 2021-22

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale prever skalapoeng, Begge kjenn, Offentlig skole, Engelsk, 5. trinn

Side 16 av 36 - Tilstandsrapport for grunnskolen 2022 - Tirsdag 7. juni 2022


https://www.udir.no/kvalitet-og-kompetanse/om-statistikken--tilstandsrapporten-for-grunnskolen/

Kan inneholde data under publiseringsgrensen

Fauske kommune (EIER) | Mestringsnivaer Engelsk 5. trinn | Egne tall

B Mestringsnival Il Mestringsniva2 Mestringsniva3
2021-22 - 13,7%
202021 _ 137%
14,7%

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale prever mestringsnivaer, Begge kjenn, Offentlig skale, Engelsk, 5. trinn

Skoleeiers egenvurdering

Sammnlignet med fjoraret viser oversikten liten forskjell pa prosentantall elever pa mestringsniva 1
i regning og lesing. Kommunen har ferre elever som oppndr mestringsniva 3, serlig gjelder dette
for regning.

Lesing er et av satsingsomradene i strategiplanen for Fauske, et satsingsomrade som viderefgres i ny
strategiplan gjeldende fra 20222-2026. Det jobbes systematisk for a heve grunnleggende ferdigheter,
herunder leseferdigheter.

Engelsk viser en liten forbedring pa mestringsniva 1. Det er ingen tilbakegang nar det gjelder elever
pa mestringsniva 3. Ogsa pa landsbasis har det vist seg at engelsk er det faget som har blitt minst
pavirket resultatmessig av korona epidemien.

Forskning viser at sannsynligheten for ikke & gjennomfere videregaende skole er stgrre for elever
som presterer pa mestringsniva 1 i 5. trinn. Det er derfor viktig at disse elevene faglges godt opp bade
i skole og hjem slik at de kan forbedre sine grunnleggende ferdigheter.

Det er en reell fare for at reduksjon av antall ansatte i skolen vil virke negativt inn pa faglige
prestasjoner, ogsa nasjonale prgver.
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Nasjonale prgver ungdomstrinn

3.4. Regning

Les mer om statistikken pd udir.no (lenke)

Lokale mal

Fauske kommune har som malsetting at feerrest mulig elever skal ligge pa mestringsniva 1 og 2 pa
8. 0g 9. trinn nar det gjelder alle nasjonale prgver.

Fauske kommune (EIER) | Skalapoeng Regning 8. trinn | Egne tall

- Skalapoeng Spredning fra Spredning til

80

60 a6 53 54
47 &7 47
5 : %

39
40
20
2019-20 2020-21 2021-22

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale praver skalapoenag, Begge kjonn, Offentlig skole, Regning, 8. trinn
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Fauske kommune (EIER) | Skalapoeng Regning 9. trinn | Egne tall

- Skalapoeng Spredning fra  -e- Spredning til
80
60 ® o ST o8
a1 _49 . a1
— ey —
43 a1 42
40
20
2019-20 2020-21 2021-22

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale prever skalapoeng, Begge kjann, Offentlig skole, Regning, 9. trinn

Fauske kommune (EIER) | Mestringsnivaer Regning 8. trinn | Egne tall

B Mestringsnival I Mestringsniva2 Mestringsniva3 I Mestringsniva4
Mestringsnivas

2D21 -22 .“ 41‘1% 1 5!?'}:3
2020-21 - 25,8%
2019-20 - 32,6% 30,5% 16,8% 7A4%

Fauske kommune (EIER), Grunnskale, Nasjonale prover m estringsnivaer, Begge kjenn, Offentlig skole, Regning, 8. trinn

46,4% 0,3% [EFE)
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Fauske kommune (EIER) | Mestringsnivaer Regning 9. trinn | Egne tall

B Mestringsnival Il Mestringsniva2 Mestringsniva3 Il Mestringsnivad
Mestringsnivas

2020-21 . 27.8% 42,3% 13.4% [EIsES
2019-20 ; 24,2% 36,4% 121%

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale praver m estringsnivaer, Begge kjenn, Offentlig skole, Regning, 9. trinn

3.5. Lesing

Les mer om statistikken pd udir.no (lenke)

Fauske kommune (EIER) | Skalapoeng Lesing 8. trinn | Egne tall

- Skalapoeng Spredning fra  -e- Spredning til
80
60 55 56 56
P == = = = = = === — = | el [ ]
46
47 47
— — —o
30 39
40 38
20
2019-20 2020-21 2021-22

Fauske kormmune (EIER), Grunnskole, Nasjonale prever skalapoeng, Begge kjenn, Offentlig skole, Lesing, 8. trinn
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Fauske kommune (EIER) | Skalapoeng Lesing 9. trinn | Egne tall

- Skalapoeng Spredning fra  -e- Spredning til
80
58 60
60 pA .
Fo-ToTTT 50 52
M -
42 43
40
20
2019-20 2020-21 2021-22

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale prever skalapoeng, Begge kjenn, Offentlig skole, Lesing, 9. trinn

Fauske kommune (EIER) | Mestringsnivaer Lesing 8. trinn | Egne tall

B Mestringsnival Il Mestringsniva2 Mestringsniva3 Il Mestringsnivad
Mestringsnivas

2021-22 - 24,2% 36,8%
2019-20 - 24,0% 36,9%

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale praver m estringsnivaer, Begge kjsnn, Offentlig skale, Lesing, 8. trinn

42.3%

8,3%
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Fauske kommune (EIER) | Mestringsnivaer Lesing 9. trinn | Egne tall

B Mestringsnival Il Mestringsniva2 Mestringsniva3 Il Mestringsnivad

Mestringsnivas
2021-22 .m 38,4% 31,3% 10,1%
2020-21 . 20,0% 35,8% 13, 7%

2019-20 .m 51,0% 21,4% 9,2%

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale praver mestringsnivaer, Begge kjenn, Offentlig skale, Lesing, 9. trinn

3.6.  Engelsk

Les mer om statistikken pd udir.no (lenke)

Fauske kommune (EIER) | Skalapoeng Engelsk 8. trinn | Egne tall

-o- Skalapoeng Spredning fra  -e- Spredning il

80

o0 54 . Y
& ——=-=-mTmmmTm T 48
46 46 —8
. -

40 37 37 39

20

2019-20 2020-21 2021-22

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Masjonale praver skalapoenag, Begge kjann, Offentlig skole, Engelsk, 8. trinn
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Fauske kommune (EIER) | Mestringsnivaer Engelsk 8. trinn | Egne tall

Mestringsnival I Mestringsniva2 Mestringsniva3 Il Mestringsnivad
Mestringsnivas

2021-22 B 28% 24.5% A0,4% 13,8% |[RAsks
2020-21 17,3% 24.5% 36,7% 153% [Nk
2019-20 17,5% 19,6% 47 4% 12,4% R

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale praver mestringsnivaer, Begge kjenn, Offentlig skole, Engelsk, 8. trinn

Skoleeiers egenvurdering

8.0g 9. trinn har de samme nasjonale prgvene. Dette gir et godt grunnlag for a fglge elevenes faglige
utvikling pa ungdomstrinnet. Det er forventet en forbedring pa 4 skalapoeng fra 8. til 9. trinn. For
elevene i Fauskeskolen viser regning en forbedringen pa 4 skalpoeng, mens forbdringen er 5
skalapoeng i lesing sammenlignet med fjoraret.

Regning: For 8. trinn viser resultatene at det blir stadig feerre elever pa mestringsniva 1, mens det
har blitt litt flere pa niva 2. For 9. trinn har det blitt flere elever pa mestringsnival, mens det har blitt
feerre pd mestringsniva 2, noe som er en forbedring sammenlgnet med fjoraret.

Lesing: Resultatene i lesing har for 8. trinn vert relativt stabile over de tre siste arene. Fauske
kommune har for mange elever som presterer pa niva 1 og 2. Det er viktig at fokus pa lesing holdes
hgyt pa mellomtrinnet. 9. trinn utmeker seg ved a ha stadig flere elever som presterer pa niva 4 og 5.
Antall elever pa niva 1 og 2 har vert relativt stabilt.

Engelsk: Det er positivt at det har blitt feerre elever pa mestringsniva 1 i engelsk skoledret 2021-22. 1
sum er prosentandel elever pa niva 1 og 2 relativt stabilt over de tre siste arene.

Fauske kommune ma fortsatt jobbe for a fa feerre elever pa mestringsniva 1 og 2. Dette er serlig
viktig for a kunne mgte faglige utfordringer i videregaende skole pa en god mate. Elever pa de
laveste mestringsnivaene har statistisk sett stgrst risiko for a droppe ut av videregaende skole. For
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Fauske kommune som samfunn er det viktig at ungdommene tar videregaende utdanning og dermed
skaffer seg et grunnlag for a ta hgyere utdanning.

Det er en reell fare for at reduksjon av antall ansatte i skolen vil virke negativt inn pa faglige
prestasjoner, 0gsa nasjonale prgver.
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4. Karakterer og gunnskolepoeng

4.1. Norsk

Les mer om statistikken pd udir.no (lenke)

Lokale mal

Standpunktkarakterer, eksamenskarakterer og grunnskolepoeng skal ligge pa nasjonalt niva.

Fauske kommune (EIER) | Norsk hovedmal standpunki | Geografisk sammenligning

B Fauske kommune (EIER) M Nordland MNasjonalt I KOSTRA-gruppe 02

_ 4J1

2020-21
40
*

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Norsk hovedmal standpunkt, Offentlig skole, Begge kjgnn
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Kan inneholde data under publiseringsgrensen

Fauske kommune (EIER) | Norsk hovedmal skriftlig eksamen | Geografisk sammenligni...

Det ble ikke avholdt eksamen skolearet 2019-20 og 2020-21

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Norsk hovedmal skriftlig eksamen, Offentlig skole, Begge kjann
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4.2.  Engelsk

Les mer om statis
Fauske kommune (EIER) | Engelsk standpunkt | Geografisk sammenligning

B Fauske kommune (EIER) I Nordland MNasjonalt I KOSTRA-gruppe 02
_ 4"1
_ 4“1

2020-21
41
*

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Engelsk standpunkt, Offentlig skole, Begge kjenn

tikken pd udir.no (lenke)
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Kan inneholde data under publiseringsgrensen

Fauske kommune (EIER) | Engelsk skriftlig eksamen | Geografisk sammenligning

Det ble ikke avholdt eksamen skolearet 2019-20 og 2020-21

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Engelsk skriftlig eksamen, Offentlig skole, Begoge kjonn
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4.3. Matematikk

Les mer om statistikken pd udir.no (lenke)

Fauske kommune (EIER) | Matematikk standpunkt | Geografisk sammenligning

M Fauske kommune (EIER) I Nordland Nasjonalt I KOSTRA-gruppe 02
_ 3"?
_ 3"?

2020-21
38
*

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Matematikk standpunkt, Offentlig skole, Begae kjgnn
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Kan inneholde data under publiseringsgrensen

Fauske kommune (EIER) | Matematikk skriftlig eksamen | Geografisk sammenligning

Det ble ikke avholdt eksamen skolearet 2019-20 og 2020-21

Fauske kommune (EIER), Grunnskale, Matematikk skriftlig eksamen, Offentlig skole, Begge kjann
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4.4.  Grunnskolepoeng

Les mer om statistikken pd udir.no (lenke)

Fauske kommune (EIER) | Grunnskolepoeng | Geografisk sammenligning
Skoledrene 2019-20 og 2020-21 er grunnskolepoeng kun basert pa standpunktkarakterer

M Fauske kommune (EIER) I Nordland MNasjonalt I KOSTRA-gruppe 02

_ M’B
*

431

2020-21
43,2

Fauske kommune (EIER), Grunnskale, Grunnskalepoeng, Offentlig skole, Begge kjonn
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Kan inneholde data under publiseringsgrensen

Skoleeiers egenvurdering

Standpunktkarakterer og eksamenskarakterer er sluttvurderinger og har betydning for elevenes
videre skolegang og arbeidsliv. Gjennom skolearene skal underveisvurdering bidra til at elevene
gker sin kompetanse i skolefagene, og lede fram til at kompetansemalene i leereplanene nas.

Standpunktkarakterer settes lokalt ut fra elevenes sluttkompetanse i de ulike fagene. Her vil
elevprestasjoner og lerernes skjgnn spille en avgjgrende rolle. I eksamensfagene vil det veere
relevant a se pa om det er et rimelig samsvar mellom standpunktkarakterer og eksamenskarakterer.

Elevene avslutter til vanlig 10 ars grunnskole med lokal gitt eksamen (muntlig) og skriftlig
eksamen. Begge eksamensformene pavirker elevenes grunnskolepoeng. Skoledret 2020-2021 ble
eksamen avlyst pa grunn av korona epidemien. I og med at eksamen ogsa i 2019-20 ble avlyst er
karakterene for disse to arene sammenligbare.

Standpunktkarakteren i norsk hovedmal gkte med 0,4 poeng sammenlignet med 2019-2020. Engelsk
har samme karakter som 2019-2020. Matematikk har en gkning med 0.2 poeng sammenlignet med
2019-2020.

Grunnskolepoeng for Fauske kommune kar gkt fra 43,4 skoledret 2019-2020 til 44,8 i 2020-2021.
@kningen er betydelig og liggergodt foran Nordland som har 43,1 poeng.

I sum kan resultatene indikere at det gar riktig vei for avgangselevene i Fauske kommune. Det vil
veere kullvariasjoner knyttet til resultatene i Fauskeskolene.
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5. Skolebidrag

Les mer om statistikken pd udir.no (lenke)

Lokale mal

Som et minimum prestere pa niva med hva som er forventet for elevene i Fauskeskolen.

5.1.  Skolebidrag 1.-4. trinn

Fauske kommune (EIER) | Skolebidrag 1.-4. trinn | Egne tall

- Skolebidrag  -e- Usikkerhet nedre grense  -e- Usikkerhet gvre grense
0

0,6
0,8 _
1,0 e .
1 -14 '__,.--"-'..-"-..___ -1,5 __.-"F.
.,.. . ._ - —dl‘lB- —11?
21 —
_2 !
25 2,6
29 2,9
3 3,2 o -® - .
-3,6 __,_,-""_-.-""--..__b -3,6 f__.-"'
| e I
-4
2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Skolebidrag, Offentlig skole, 1.-4. trinn
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5.2.

Fauske kommune (EIER) | Skolebidrag 5.-7. trinn | Egne tall

- Skolebidrag -e- Usikkerhet nedre grense

1

0.5

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Skolebidrag, Offentlig skole, 5.-7. trinn

5.3.

.'-ll-\-__
—-—

0,8

0,2

Skolebidrag 5.-7. trinn

0,7
o

-

-

~~o_ 04

-8- Usikkerhet ovre grense

2016-17

201718

Skolebidrag 8.-10. trinn

201819

2019-20

Fauske kommune (EIER) | Skolebidrag 8.-10. trinn | Egne tall

-o- Skolebidrag -e- Usikkerhet nedre grense

1

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Skolebidrag, Offentlig skole, 8.-10. trinn
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Skoleeiers egenvurdering

Skolebidrag indikerer hvor mye skolen har bidratt til elevenes lering i de grunnleggende
ferdigheter/fag som testes pa nasjonale prgver sammenlignet med bidraget til elever med tilsvarende
elevbakgrunn pa landsniva.

Skolebidragsindikatoren er en statistisk beregnet verdi hvor det kontrolleres for forskjellene i
skolenes gjennomsnittlige skalapoeng som skyldes forskjeller i elevenes familiebakgrunn. En
negativ verdi pa skolebidraget betyr ikke at elevene ikke har noen progresjon i lgpet av skolearet,
eller at skolen ikke har bidratt positivt til elevenes leering. En negativ verdi indikerer kun at elevene
pa skolen har hatt lavere progresjon enn andre elever i landet med tilsvarende forutsetninger.

Skolebidrag for 1.-4. trinn har fortsatt en positiv utvikling, med unntak av skolearet 2018-2019.
Fortsatt ligger Fauske kommune bak forventningsnivaet. For 5.-7. trinn har skolebidraget de to siste
arene ligget pa forventningsnivaet for Fauske kommune. 8-10 trinn er ikke registrert med
skolebidrag etter skoledret 2018- 2019. Arsaken til dette ligger i at det ikke har vert arrangert
eksamen de to siste drene.
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6. Gjennomfgring

Les mer om statistikken pd udir.no (lenke)

Lokale mal

Alle elevene som gar ut av grunnskolen i Fauske skal fullfare og besta videregdende opplering.

Fauske kommune (EIER) | Overganger fra grunnskole til VGO | Egne tall

Ar Andel overganger
2021 96,0
2020 97,4
2019 96,6
2018 99,0
2017 99,0

Fauske kommune (EIER), Grunnskole, Overganger, Begge kjgnn

Skoleeiers egenvurdering

Det er hgyt fokus pa videre skolegang for elevene, og kommunen jobber stadig med a forbedre
overgangsrutinene mellom grunnskole og videregaende skole. Det samarbeides tettere med
videregdende skole enn det som tidligere har veert vanlig. Vi tror samarbeidet skal gi elevene bedre
forutsetninger for a lykkes i videregaende skoler. Bade grunnskole og videregaende skole gnsker a
dele kunnskap og erfaring for a forbedre seg. Samarbeidet mellom skoleslagene har det siste dret
vert redusert pa grunn av korona epidemien. Det har blitt stadig vanskeligere a klare seg i
arbeidsmarkedet uten videregdende opplering.

For skolearet 2020-2021 har Fauske kommune den laveste overgangen til videregaende skole som er
malt siden skolearet 2017-2018. Nedgangen kan ha mange arsaksforklaringer. Det er viktig a vere
undersgkende til hvorfor det er slik, og legge til rette for at flest mulig begynner i videregdende
skole.
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FAUSKE KOMMUNE

SAKSPAPIR

JournalpostID:  22/13564

Arkiv saklD.: 22/306 Saksbehandler: Ketil Hugaas
Sak nr. Dato
069/22 Formannskap 29.09.2022

Kulturstette 2022 - behandling av ubehandlede sgknader etter ordinaer tildeling
Soknad om kulturtilskudd og sgknad om tilskudd til seerskilte tiltak

Kommunedirektgrens forslag til vedtak:
I henhold til Retningslinjer for tildeling av kulturtilskudd gis stgtte til organisasjoner som
igangsetter tiltak/arrangementer. Tildelingen gis til Fauskeeidet Idrettslag som tildeles kr 10.000.

Belgpet belastes kto. 1470.3520.3800. OK356

Fauske Helsesportslag tildeles ingen midler ettersom retningslinjene for tildeling ikke er oppfylt.

\(/)?lgggg:zozz Fauskeeidet Idrettslag - Sgknad om kulturstgtte 1520407
09.09.2022 Sgknad om kulturstette 1520408
09.09.2022 Tilbud grillhytte 1520409
09.09.2022 Grillhytte til akebakken 1520410
09.09.2022 Akebakken i flomlys 1520411
09.09.2022 Bilde 1 til Mateplassen 2020 1520412
09.09.2022 Seknad seerskilt tilskudd - tekst 1520413
21.04.2022 Fauske Helsesportslag - Seknad om kulturstgtte 1506717
21.04.2022 Medlemsliste 1506718
21.04.2022 Arsmgate 1506719
Sammendrag:

Ikke alle spknader om kulturtilskudd og spknad om tilskudd til szerskilte tiltak ble behandlet i ordinaer
tildeling da saken var til politisk behandling far sommeren 2022. De ubehandlede sgknadene fremmes
her.

Fauske Helsesportslag fikk ikke sin spknad om kulturstgtte behandlet i ordinzer tildeling. Og Fauskeeidet
Idrettslag sin sgknad om kulturstgtte kom for sent i forhold til fristen.

De spker ogsa om tilskudd til seerskilte kulturtiltak (retningslinjene §10). Ved tidligere tilfeller har slike
spknader blitt behandlet ad hoc uten hensyn til frister. Denne sgknaden fremmes derfor til behandling.
Saksopplysninger:

Det vises til vedtatte Retningslinjer for kommunal kulturstgtte.

Fauske Helsesportslag Sgknadssum kr 20.000.-
Fauskeeidet Idrettslag Spknadssum inntil kr 30.000.-



Spknadene ligger vedlagt i denne saken.

Forankring i kommunalt planverk:
Budsjett Kultur og Idrett
Det foreligger udisponerte midler i potten for tildeling av kulturmidler for 2022.

Fra Retningslinjer for tildeling av kulturtilskudd §10:
Stgtte gis til organisasjoner som igangsetter tiltak/arrangementer som er utenfor de gvrige
tilskuddsordningene.

Dette kan veere:

Store arrangementer. Med store arrangementer menes landsdels-/landsdekkende eller internasjonale
kultur- og idrettsarrangementer

Tiltak/arrangementer/prosjekt som har betydning for mange andre enn organisasjonens egne
medlemmer.

Det forutsettes at arranggren er en frivillig organisasjon, har lokal tilknytning, og er registrert i Fauske
kommune og Frivilligregistret. Det forutsettes ogsa at tiltaket/arrangementet skal finne sted i Fauske
kommune i Ippet av ett ar fra sgknaden innvilges. Seknaden ma inneholde beskrivelse av
tiltaket/arrangementet/prosjektet/program, budsjett og finansieringsplan.

Det kan gis inntil 25 % av de totale kostnader. Det settes av en egen sum i budsjettet til seerskilte
kulturtiltak. Utlysning av tilskudd utlyses i pressen.

Saksbehandlers vurdering:
Fauskeeidet Idrettslag sin spknad oppfyller kravet om tiltak/arrangement/prosjekt, jf. retningslinjer for
tildeling ved at aktivitetene har betydning for mange andre enn organisasjonens egne medlemmer.

Innholdet i Fauske Helsesportslag sin sgknad faller utenfor vedtatt reglementet for tildeling av stgtte.
Det anbefales derfor kun a tildele stgtte til Fauskeeidet Idrettslag som oppfyller retningslinjene.

Ellen Beate Lundberg
kommunedirektar



Skjemaet skrives enten ut, og sendes til

E FAUSKE KOMMUNE  Fayske kommune per post, eller du kan Soknad om

Kﬁlturkontoret ogsa velge a legge skjemaet ved i en epost
kommunal

Postboks 93, 8201 Fauske som sendes til
postmottak@fauske kommune. Marker da kulturstotte

ATle felt merket rodb at du aksepterer at skjemaet er digitalt

md fylles ut. Ufullstendig signert, nederst pa side 1. NB! Husk alle
%

utfylte skjema vil ikke bli behandlet Vedlegg som skal fﬂlge sgknaden.

(® Grunntilskudd

Sett kryss foran aktuell tilskuddsordning.
NB! Bruk ett skjema for hvert tilskudd det sokes pa! Forsiden MA fylles ut, ikke bare side 2

Opplysninger om organisasjon/laget

Navn - Organisasjon/lag: E-postadresse:
Fauskeeidet Idrettslag normann1954@yahoo.no
Adresse: Postnummer: Poststed:
Tverraveien 15 8218 Fauske
Tilsluttet hovedorganisasjon/forbund:

NIF

Navn leder: Etternavn: E-postadresse:

Havard Hammerfall haavard.hammerfall@live.no
Adresse: Postnummer: Poststed:
Tverraveien 105 8218 Fauske
Telefon privat: Telefon arbeid: Mobil:

95287534

Kontonummer for overfering av tilskudd:
4555 20 57574

Organisasjonsnummer i Frivillighetsregistret:

912667189

Opplysninger om medlemmer:
Samlet medlemstall aktive: Aktive over 18 ar: Aktive under 18 ar:

66 28

Funksjonshemmede under 18 ar: Funksjonshemmede over 18 ar:
Medlemskontingent:
Voksne Kr.: Barn Kr.: Familie Kr.:
150 150 300
Eventuell serkontingenten (eks treningssavgift): Voksne kr.: Barn Kr.:

Andre opplysninger som har betydning for seknaden:

Skriv her:

Viser til samtale med Hugaas 2 juni 2022, der vi kunne fortelle at misforstaelser mellom leder og
kasserer gjorde at vi ikke fikk inn sgknad om grunntilskudd kulturstgtte til rett tid. Vi er lei oss for
dette, men forstar at frister ma overholdes.

Se imidlertid seknad om saerskilte kulturtiltak pa neste side.

Tvera, 3 juni 2022 Jack Normann for Fauskeeidet Idrettslag

Dato/sted Underskrift

|:| Seknadsskjemaet er digitalt signert


mailto:postmottak@fauske.kommune
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€3 FAUSKE KOMMUNE Soknad om

Kﬁlturkontoret

Postboks 93, 8201 Fauske kommunal

kulturstotte

TILSKUDD TIL SARSKILTE KULTURTILTAK:

Redegjor for aktiviteten/arrangementet det sokes om (bruk evt. eget ark).

Idrettslaget har et skileikanlegg som er utrolig populaert for bygda og hele distriktet rundt. Vi har
ogsa mange brukere fra Fauske. Anlegget ligger 300 m fra grendehuset/klubbhuset, der brukerne
av vare anlegg kan bruke toalettene. Akebakken som mange kaller anlegget har flombelysning som
ogsa tilfersellaypa har. Vi har en varmebu som kan benyttes pa kalde dager. Vi har na fatt tilskudd
fra Samfunnsilgftet i SpareBank1 Nord-Norge pa 50000 kr for a sette opp en grillstue i bakken. Det
vil gjare anlegget helt optimalt for alle vare fornayde brukere. Bare se pa FB-siden var hvor stor
aktiviteten er. Budsjettet pa grillstua vil ligge pa anslagsvis 80000 kr, og her tar Siso Vekst AS

Beskrivelse av tiltaket, program og budsjett som viser utgifter og annen finansiering skal folge med seknaden,

I tillegg skal alle dokumenter som skal folge Grunntilskudd og vedlegges.

SjekKkliste for hvilke vedlegg som skal folge seknaden:

Arsmelding siste arsmeteperiode. I arsmeldinga ma det fremkomme hva arskontingenten
har vart siste arsmoteperiode

Arsregnskap siste drsmateperiode

Medlemsliste med fodselsdato, og bostedsadresse pa alle medlemmer per 1. mai i seknadsaret.
Kursdeltakere anses ikke som medlemmer.

For idrettsforeninger: Sertifiseringspapirer pa «Rent Idrettslag.

Kopi av Kulturkortavtale med Nordland Fylkeskommune

Bekreftelse pa at organisasjonen aksepterer Ledsagerkort til sine apne arrangementer




Fra: Jack Normann <normann1954@yahoo.no>

Sendt: fredag 3. juni 2022 10:39

Til: Ketil Hugaas

Kopi: Havard Hammerfall

Emne: Sgknad om kulturstptte

Vedlegg: Sgknad om kommunal kulturstgtte - saerskilt tiltak 3 juni 2022.pdf; Tilbud

grillhytte.jpg; Grillhytte til akebakken.jpg; Akebakken i flomlys.jpg; Bilde 1
til Mgteplassen 2020.jpg; Sgknad saerskilt tilskudd - tekst.docx

Hei

Viser til bra samtale i gar og oversender sgknad om tilskudd til seerskilt tiitak som avtalt. Litt usikker
om du far med hele teksten og sender den ogsé som vedlegg.

Vh

Jack Normann

Fauskeeidet Idrettslag



Yahoo Mail - Grillhus https:/mail yahoo.com/d/folders/32/messages/APcT t1QYOMBY...

Grillhus

Fra:  jan-aake@siso.no
Tl normann1954@yahoo.no
Dato: tirsdag 26. april 2022, 08:51 CEST

Hei.

Har lagt ved et bilde av grillhuset. Taket med shingel vil vaere slett da huset pa bildet skulle ha torvtak. Det vil
ogsa vaere en liten pipehatt over apningen midt pa taket.

Betongplaten ma vaere minimum 3,6 meter, og rundt eller attekantet og ca 10 cm dyp.

Prisen vil vaere kr.64900 ferdig montert om dere gjer betongarbeidet.

Mvh.

Jan - Ake Andersen

Daglig leder

Siso Vekst AS

Vall jordveien 22

8226 Straumen

TIf: 75698090 / 90030567

e-post: jan-aake@siso.no

: QH 1155_001.pdf
159kB

lavl 03.06.2022, 10:12
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Idrettslaget har et skileikanlegg som er utrolig populeaert for bygda og hele distriktet rundt. Vi har
ogsa mange brukere fra Fauske. Anlegget ligger 300 m fra grendehuset/klubbhuset, der brukerne av
vare anlegg kan bruke toalettene. Akebakken som mange kaller anlegget har flombelysning som ogsa
tilfgrsellgypa har. Vi har en varmebu som kan benyttes pa kalde dager. Vi har na fatt tilskudd fra
Samfunnslgftet i SpareBank1 Nord-Norge pa 50000 kr for a sette opp en grillstue i bakken. Det vil
gjore anlegget helt optimalt for alle vare forngyde brukere. Bare se pa FB-siden var hvor stor
aktiviteten er. Budsjettet pa grillstua vil ligge pa anslagsvis 80000 kr, og her tar Siso Vekst AS 64900 kr
for grillstua ferdig montert. Idrettslaget ma lage en betongplate pa 3,6 m i diameter, sa her ma vi leie
inn maskiner og traktor samt kjgpe inn materialer. Sa blir det dugnad for a fa ferdig fundamentet. Vi
har fatt anslatt rundt 15000 kr for leie og materialer som ferdigbetong. Da vi ikke i ar vil motta
grunntilskudd, blir dette en stor kostnad for Idrettslaget pa 30000 kr. Vi sgker derfor om inntil 30000
kr med utbetaling nar vi i august vet hvor store kostnadene ble. Vi legger ved tilbudet fra Siso Vekst
AS, bilde av grillstua og bilder fra anlegget
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€ FAUSKE KOMMUNE  Fauske kommune per post, eller du kan

Skjemaet skrives enten ut, og sendes til
Soknad om

Iivulturkontoret ogsa velge a legge skjemaet ved i en epost
Postboks 93, 8201 Fauske som sendes til kommunal
postmottak(@fauske.kommune. Marker da
Alle felt merket rodt at du aksepterer at skjemaet er digitalt kulturstotte
m& fylles ut. Ufullstendig signert, nederst pa side 1. NB! Husk alle

utfylte skjema vil ikke bli behandlet vedlegg som skal falge soknaden.

@ Grunntilskudd

Sett kryss foran aktuell tilskuddsordning.
NB! Bruk ett skjema for hvert tilskudd det sekes pa! Forsiden MA fylles ut, ikke bare side 2

Opplysninger om organisasjon/laget

Navn - Organisasjon/lag:

E-postadresse:

FROSWE [HEesE3@RTE1H€E | Icar %-eén.dz—ﬁen@sif}nuvw ne

Adresse: . Postnummer: Poststed: -
Iceri3orse 8¢ 82c| FrusikE
Tilsluttet hovedorganisasjon/forbund:
Navn leder: Etternavn: 7 E-postadresse:
Kaosicin/ CLsEs/ Carstein , clsen @ siefarbex . por
Adresse: — Postnummer: Poststed:
Hocrpnv. 2& 20 FRUSIKE
Telefon privat: Telefon arbeid: Mobil:
A2 25/ %0¢ ~

Kontonummer for overfering av tilskudd:

HE5 6 82 CCES5 32

Organisasjonsnummer i Frivillighertsregistret:

Y823 2%/05"

Opplysninger om medlemmer:

Samlet medlemstall aktive: Aktive over 18dr: Aktive under 18 ar:
&5 (%) s
Funksjonshemmede under 18 ér: Funksjonshemmede over 18 ar:

Medlemskontingent:

Voksne Kr.: Barn Kr.: Familie Kr.:
200, - /eco,—~
Eventuell srkontingenten (eks treningssavgift): Voksne kr.: Barn Kr.:

o—

Andre opplysninger som har betydning for seknaden:

Skriv her:
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Underskrift

I:l Seknadsskjemaet er digitalt signert



‘\g:' FAUSKE KOMMUNE Soknad om

Kulturkontoret

Postboks 93, 8201 Fauske kommunal

kulturstotte

TILSKUDD TIL SARSKILTE KULTURTILTAK:

Redegjor for aktiviteten/arrangementet det sekes om (bruk evt. eget ark).

Beskrivelse av tiltaket, program og budsjett som viser utgifter og annen finansiering skal folge med seknaden,
1 tillegg skal alle dokumenter som skal felge Grunntilskudd og vedlegges.

Sjekkliste for hvilke vedlegg som skal folge seknaden:

D Arsmelding siste drsmateperiode. I drsmeldinga ma det fremkomme hva arskontingenten
har veert siste arsmgteperiode

[:] Arsregnskap siste drsmeteperiode

Medlemsliste med fodselsdato, og bostedsadresse pé alle medlemmer per 1. mai i seknadséret.
Kursdeltakere anses ikke som medlemmer.

For idrettsforeninger: Sertifiseringspapirer pa «Rent Idrettslagy.

Kopi av Kulturkortavtale med Nordland Fylkeskommune

L0 O

Bekreftelse pa at organisasjonen aksepterer Ledsagerkort til sine dpne arrangementer




MEDLEMSLISTE FOR: Fauske Helsesportlag Dtes 0£.01.2033 admE &
Gruppe: Alle Avd: Alle Arsklasser mellom 1925 og 2004
Medinr. Navn Kjenn Adresse Postadresse Telefon F.dato
42 Aanes, Gerd S. K Sjenstav. 12 8208 FAUSKE 75645413 22.04.1944
20 Andersen, Anne-Margrethe K Saltdalveien 38 8211 FAUSKE 75642159 24.03.1945
21 Andersen, Arne M Saltdalveien 38 8211 FAUSKE 75642159 04.09.1945
471 Andersen, Liv Janne Elisabeth K Tistelveien 1 A 8209 FAUSKE 90927781 09.06.1951
397 Andreassen, Rannvei K Nedre Tortenli 29 8218 FAUSKE 12.08.1946
260 Andreassen, Thor Helge M Nedre Tortenli 29 8218 FAUSKE 10.10.1941
367 Antonsen, Isac M Kvitlyngv. 13 B 8209 FAUSKE 07.04.1997
241 Aparicio, Jaime Gallardo M Haubakken 4 8209 FAUSKE 75644682 28.03.1940
445 Bakke, Stig M Retnesveien 85 8289 ENGEL@YA 22.12.1971
26 Bakken, Oddleiv M @ver-Badsvika 2 8211 FAUSKE 75642175 28.02.1942
27 Bakken, Tordis K @ver-Badsvika 2 8211 FAUSKE 75642175 25.01.1946
473 Bernhardsen, Frank M Leitebakken 24 8200 FAUSKE 95060027 23.11.1951
474 Bernhardsen, Synngve K Leitebakken 24 8200 FAUSKE 95870047 31.12.1955
30 Bertheussen, Elsa K Ternev. 29 8207 FAUSKE 05.11.1943
218 Bertheussen, Knut M Ternev. 29 8207 FAUSKE 08.09.1945
32 Birkelund, Helga K Malmveien 10 A 8208 FAUSKE 11.02.1937
108 Bjelde, Ragnhild K Bentevassv. 4 D 8206 FAUSKE 75646809 12.09.1944
364 Borgy, Qystein M Kvitlyngveien 34 8209 FAUSKE 21.12.1941
425 Brathen, John Vidar M Sisikvn. 5D 8207 FAUSKE 23.11.1944
365 Dahle, Anne May K Steervn. 8 E 8207 FAUSKE 06.12.1943
290 Danielsen, Tone Anita K Buveien 3 8200 FAUSKE 15.04.1982
489 Didriksen, Torill K Bratthaugen 35 8210 FAUSKE 08.10.1946
113  Djupos, Dorothy K Tuven 2 8200 FAUSKE 75644805 23.10.1945
449 Eide, Freydis K Vollgata 39 A 8200 FAUSKE 16.05.1941
382 Eide, Kristian M Rasvikveien 66 8218 FAUSKE 22.12.1998
330 Eide, Roger M Rosvikveien 66 8218 FAUSKE 15.08.1966
119 Fagerbakk, Margareth Busch K Ternev. 7 8207 FAUSKE 75644923 25.11.1943
V456 Gaustad, Ingrid Elise K Nyveien 6 8200 FAUSKE 10.07.1932
52 Grenli, Anne K Kirkeveien 13 D 8207 FAUSKE 09.06.1944
53 Grenli, Karl M Kirkeveien 13 D 8207 FAUSKE 31.01.1934
421 Haldorsen, Willy M Sisikvn. 11 B 8207 FAUSKE 16.07.1943
420 Hamsund, Bjern-Thomas Krogs M Sulitielmavn. 7 A 8208 FAUSKE 09.01.1983
375 Hansen, Aud Andrea K Marmorv. 15 A 8208 FAUSKE 10.10.1946
356 Hansen, Bjgrnar M Poppelveien 12 8209 FAUSKE 22.09.1945
452 Hansen, Hakon Ragnar M Bentevasvn. 6 B 8206 FAUSKE 30.06.1955
472 Hansen, Hakon-Odd M Furnesveien 40 8215 VALNESFJORD 08.05.1940
277 Hansen, Inger-Marie K Marmorv. 15C 8208 FAUSKE 30.06.1940
278 Hansen, Jon M Marmorv. 15C 8208 FAUSKE 24.09.1930
65 Hansen, Margit K Soleiev. 3 8208 FAUSKE 17.05.1927
341 Hansen, Roger Vidar M Holtanveien 778 8219 FAUSKE 08.10.1957
360 Hansen, Solfrid K Sulitielmav. 6 B 8208 FAUSKE 14.01.1965
59 Hanssen, Inger Alise K Tistelveien 3 F 8209 FAUSKE 14.09.1942
470 Hanssen, John Magnus M Tistelveien 1 A 8209 FAUSKE 93839720 28.03.1937



MEDLEMSLISTE FOR: Fauske Helsesportlag Dato: 04.01.2022 Sids: 2
Gruppe: Alle Avd: Alle Arsklasser mellom 1925 og 2004
MedInr. Navn Kjenn Adresse Postadresse Telefon F.dato

63 Haukland, Gerd K Jernbanegata 6 A 8200 FAUSKE 75644193 03.10.1935
273 Helgesen, Aud Helene K Wallyskogen 2 8200 FAUSKE 10.10.1945
287 Helgesen, Frid E. K Hammarbuen 7 8211 FAUSKE 24.04.1951
62 Helgesen, Sylvi K Buveien 3 E 8200 FAUSKE 11.09.1985
190 Hjemaas, Odd M Vangsv. 5 8200 FAUSKE 11.06.1934
258 Holien, Asbjgrn M Sulitielmav. 8 8208 FAUSKE 07.06.1949
455 Holmegard, Solveig K Selbergveien 1 8200 FAUSKE 29.11.1938
476 Holmstrem, Bjerg Rervik K Skoanveien 8 B 8211 FAUSKE 90826985 24.09.1938
370 Horndal, Kristin Lagesen K Reitanveien 9 8210 FAUSKE 47613029 01.04.1955
491 lversen, Harriet K Storgaten 105 C 8200 FAUSKE 08.11.1943
121 Jacobsen, Else K Sjaheiv. 32 8209 FAUSKE 75643340 23.05.1941
123 Jakobsen, Bente Ohna K Makev. 27 8207 FAUSKE 75644382 07.07.1947
331 Jakobsen, Harald O. M Makev. 27 8207 FAUSKE 75644382 01.06.1945
=478 Jakobsen, Marion K Granveien 38 8209 FAUSKE 12.07.1954
477 Jakobsen, Marit Kirsten K Bentevasvn. 15 B 8206 FAUSKE 48154076 16.04.1943
487 Jaros, Ragnhild K Trostveien 10 D 8207 FAUSKE 75645698 15.08.1943
424 Jensen, Tor Jentoft M Storgt. 50 8201 FAUSKE 04.03.1931
437 Johannessen, Elisabeth K Akervikveien 16 8215 VALNESFJORD 25.01.1978
70 Johansen, Eli Solveig E. K Jernbanegt. 8 F 8200 FAUSKE 91805442 11.09.1942
74 Johansen, Gudrun K Sjenstav. 10 8208 FAUSKE 12.03.1937
434 Johansen, Odd Kristian M Poppelvn. 35 8209 FAUSKE 19.04.1947
357 Johansen, Tommy Georg M Buveien 3 8200 FAUSKE 28.09.1977
71 Johansen, Torill Ankjell K Ankjellv. 10 8200 FAUSKE 16.10.1946
486 Johansen, Vivi Nystad K Charlottatippen 5 8230 SULITJELMA 91775022 10.12.1949
9 Johansen, Willy M Stremsnessletta 11 8215 VALNESFJORD 75649004 03.11.1925
485 Johnsen, Thorleif M Nyveien 8 C 8200 FAUSKE 93466279 12.07.1940
322 Karlsen, Irene K Hegreveien 3 8207 FAUSKE 10.09.1952
#4223  Karlsen, Kurt M Hegreveien 3 8207 FAUSKE 16.05.1943
268 Klungseth, Ragnhild K Skjerstadfjordvein 60 8214 FAUSKE 14.07.1939
296 Kolden, Anton M Trivselsveien 109 8214 FAUSKE 75642760 29.06.1946
297 Kolden, Liv K Trivselsveien 109 8214 FAUSKE 75642760 05.02.1944
85 Kolden, Tone K Buveien 3 G 8200 FAUSKE 07.09.1979
228 Kosmo, Erna K Mglinv 19 D 8206 FAUSKE 08.04.1927
81 Kosmo, Jan M Tveravn. 37 8218 FAUSKE 12.04.1955
269 Kristensen, Finn M Tveraveien 29 8218 FAUSKE 75642586 15.10.1945
270 Kristensen, Karin K Tveraveien 29 8218 FAUSKE 75642586 15.05.1945
416 Kristoffersen, Haldis K Djupos 8215 VALNESFJORD 24.08.1959
417 Kristoffersen, Hugo M Djupos 8215 VALNESFJORD 01.09.1955
428 Kristoffersen, Olav Alexander M Djupos 8215 VALNESFJORD 05.05.1987
468 Kvistad, Randi K Sjaheiveien 43 8209 FAUSKE 95934429 19.01.1934
479 Laksa, Sigbjgrn M Granveien 38 8209 FAUSKE 45065680 04.11.1953
373 Langnes, Odd Kristian M Storgt. 4 8200 FAUSKE 18.04.1940
469 Larsen, Kristian Arvid M Holtanveien 6 A 8209 FAUSKE 99017863 05.04.1936



/ MEDLEMSLISTE FOR: Fauske Helsesportlag Dato: 04.01.2022 Side: 3
Gruppe: Alle Avd: Alle Arsklasser mellom 1925 og 2004
Medinr. Navn Kjenn Adresse Postadresse Telefon F.dato
361 Larsen, Torbjerg K Marbakken 11 8206 FAUSKE 16.04.1953
362 Larsen, Age Johan M Marbakken 11 8206 FAUSKE 19.07.1949
466 Lassen, Kristin A. K Leitebakken 26 8200 FAUSKE 12.07.1945
475 Lindstrem, Kim M Hegreveien 1 A 8200 FAUSKE 15.05.1958
492 Lofthus, Knut Arne M Sjegata 76 8200 FAUSKE 17.12.1942
460 Ludvigsen, Isak Olsen M Vatnbygdveien 19 B 8210 FAUSKE 02.05.2004
483 Lund, Einar Arild M Holtanveien 4 H 8209 FAUSKE 99238924 29.10.1935
484 Lund, Gretha K Holtanveien 4h 8209 FAUSKE 4805414 12:11.1937
17 Marthinussen, Bjerg K Sjenstav. 3 8209 FAUSKE 75643994 29.10.1936
447 Martinsen, Maud K Vatnbygdveien 474 8211 FAUSKE 24.06.1942
438 Mathisen, Hans Viggo M Akervikveien 16 8215 VALNESFJORD 21.09.1974
100 Mikalsen, Mai Lis K Asgardveien 36 8219 FAUSKE 22.03.1948
431  Misveer, Knut M Mglinvn. 19 E 8206 FAUSKE 20.07.1936
?37 Moan, Sigrun K Farvikv. 11 8207 FAUSKE 75645083 05.05.1930
231 Moen, Bjarne M @rnflagv. 3 8230 SULITJELMA 30.08.1939
103 Molid, Bjern Arvid M Gautvollen 12 8210 FAUSKE 13.05.1951
101 Mosand, Gerd K Linneav. 3 8208 FAUSKE 27.12.1942
5 Mosand, Helge M Linneav. 3 8208 FAUSKE 75643992 25.09.1937
239 Nilsen, Aslaug K Myrv. 1A 8206 FAUSKE 75643699 10.10.1944
436 Nilssen, Aksel Normann M Nymovn. 1 8200 FAUSKE 19.06.1936
325 Nordgard, Fredrik M Kirkev. 46 8207 FAUSKE 75644456 23.05.1930
4 Nymoen, Terje M Postboks 95 8201 FAUSKE 90885891 18.03.1944
352 Nystad, Arne Emil M Hansbakken 11 A 8206 FAUSKE 19.04.1936
358 Nystad, Ingar Osvald M Resslyngv. 16 B 8200 FAUSKE 05.04.1946
387 Nystad, Priska Teian K Hansbakken 11 A 8206 FAUSKE 17.01.1940
139 Olsen, Elin K Sisikv. 7 D 8207 FAUSKE 75645367 04.03.1936
253 Olsen, Inger Kristin Lundli K Leitebakken 16 8200 FAUSKE 05.03.1946
"7290 Olsen, Ingrid Hauger K Holtanveien 2 F 8209 FAUSKE 11.07.1997
- 2 Olsen, Karstein M Holtanveien 2 E 8209 FAUSKE 75644947 05.05.1947
133 Olsen, Lillian K Holtanveien 2 E 8209 FAUSKE 75644947 28.06.1950
320 Olsen, Solrunn K Eiaveien 9 8208 FAUSKE 09.06.1934
293 Olufsen, Rigmor K Rekmoveien 4 8218 FAUSKE 75642595 18.11.1958
137 Os, Anne-Lise K Sisikv. 5C 8207 FAUSKE 75644419 02.02.1946
135 Os, Berge M Nesveien 14 8215 VALNESFJORD 75649411 11.09.1958
134 Os, Laila Margrethe K Sisikveien 21 B 8207 FAUSKE 18.08.1966
351 Rasmussen, Marit Tender K Holtanveien 4 G 8209 FAUSKE 26.09.1942
244 Risvoll, Tove K Granvn. 42 B 8209 FAUSKE 75644814 09.08.1950
245 Risvoll, Trond M Granvn. 42 B 8209 FAUSKE 75644814 31.03.1952
145 Rubbas, Line Neverhaug K Buveien 3 8200 FAUSKE 17.01.1983
402 Rubbas, Per Arne M Neverhaugveien 12 8215 VALNESFJORD 15.05.1944
403 Rubbas, Solveig Neverhaug K Neverhaugveien 12 8215 VALNESFJORD 05.10.1943
454 Salbakk, Georg M Nedre Hauanv. 3 C 8209 FAUSKE 20.01.1929
453 Salbakk, Ida P. K Nedre Hauanv. 3 C 8209 FAUSKE 09.04.1933
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Dato: 04.01.2022 Side: 4
Gruppe: Alle Avd: Alle Arsklasser mellom 1925 og 2004
Medinr. Navn Kjenn Adresse Postadresse Telefon F.dato

481 Samuelsen, Gunnar M Mglinveien 11 B 8206 FAUSKE 01.12.1949
480 Samuelsen, Unn Sonja K Mglinveien 11 B 8206 FAUSKE 90509778 08.11.1952

6 Sandvik, Karin K Svalev. 11 8207 FAUSKE 75644270 25.05.1943

157 Sandvik, Kjell M Svalev. 11 8207 FAUSKE 75644270 13.11.1942
493 Slettebakk, Aud Rigmor K Sisikveien 5B 8207 FAUSKE 97183961 21.09.1946
340 Sletten, Tordis K Bratthaugen 38 8210 FAUSKE 02.02.1952
435 Solbakk, Evy-lren K Trivselsveien 20 8214 FAUSKE 22.12.1956
155 Soleng, Julie Johanne K Naustv. 5A 8200 FAUSKE 21.03.1941
156 Stemland, Viggo M Stemlandveien 29 8215 VALNESFJORD 75649092 18.10.1947
488 Stige, Kari K Byveien 3 8200 FAUSKE 23.06.1987
306 Stremdahl, Salvi K Holtanveien 4 E 8209 FAUSKE 06.12.1950
158 Stremdal, Bente Svanhild K Postboks 245 8201 FAUSKE 04.10.1955
150 Stremhaug, Kjell Ove M Buveien 3 8200 FAUSKE 03.10.1961
;' 48 Sveli, Marit K Tveravn. 37 8218 FAUSKE 30.01.1960
429 Svemo, Brede M Rekmoveien 8 8218 FAUSKE 22.05.1955
164 Timonen, Evy Sonja K Einmoen 9 8206 FAUSKE 75644811 10.03.1940
442 Tustervatn, Alf-Inge Os M Torggt. 16 G 8200 FAUSKE 05.05.1991
347 Tvedt, Bjerg K Buen 4 8200 FAUSKE 20.09.1953
165 Uhre, Svein Arnt M Lyngv. 35 8209 FAUSKE 75646399 19.06.1950
186 Vik, Hergunn Helene K Nymov. 5 8200 FAUSKE 12.08.1934
430 Wilhelmsen, Solveig K Rekmoveien 8 8218 FAUSKE 12.03.1951
174 Yttervik, Ronald M Mglinvn. 19 F 8206 FAUSKE 75643643 22.05.1932
392 @degard, Leif Asmund M Mékeveien 9 8207 FAUSKE 24.11.1943
175 @igard, Astrid K Mosemyrv. 6 B 8206 FAUSKE 75644577 07.01.1944
176 @igard, Harry M Mosemyrv. 6 B 8206 FAUSKE 75644577 17.08.1944
179 Anesen, Gunda K Nordimarkv. 12 8208 FAUSKE 26.01.1929

Ar".?all gutter: 68

~

Antall jenter: 87

Totalt antall: 155
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Fauske Helsesportslag

Arsberetning for 2021
Styret har bestatt av :
Leder Karstein Olsen
Nestleder Marit Sveli
Regnskapsferer/ Kasserer Terje Nymoen
Sekretaer Knut Bertheussen
Styremedlem Liv Kolden

Vararepresentant Solveig Rubbds

Arets aktiviteter i laget har ogsa dette aret vaert preget av Corona-pandemien.

Pkonomi:

@konomien i laget er bra pa tross av liten aktivitet. Inntekter fra «Grasrotandelen», tilskudd fra
kommunen, julelotteriet og momskompensasjonen fra NIF, har vaert velkommen.

Gaver/bidrag :
Styret i Fauske Helsesportslag besluttet a ikke bidra med midler/gaver til ideelle organisasjoner i 2021.

Mgter:
Arsmgtet ble avholdt 4. juni 2021, og samlet 33 medlemmer i Rgdsalen, Scandic Fauske Hotell.

| 2021 ble det avholdt 9 styremgter og behandlet 34 saker.

Det ble ogsa holdt 3 medlemsmgter og behandlet 7 saker. Gjennomsnittlig deltakelse 23 medlemmer.

Aktiviteter:

Aktivitetene var i all hovedsak stanset fram til hgsten september/oktober 2021 pa grunn av
pandemisituasjonen. Imidlertid ble det giennomfgrt to turoppdrag med fembgringen. Aktiviteten i
lagets lokaler pa Vestmyra, har ikke blitt startet opp pga ngdvendige tilretteleggingsarbeider.

Stavgang/gaturer:

Aktiviteten startet opp i september, men ble i begynnelsen av november stanset pa grunn av liten
deltakelse og mgrketid. Planlegger oppstart over nyttar.

Curling og boccia:
Aktiviteten har veert gjennomfgrt med god deltakelse hgsten 2021.

Bueskyting: “.W{)
Aktiviteten har veert laber i Igpet av hgsten.



Varmtvannsbassenget:
Aktiviteten ble startet i oktober med god deltakelse.

Trimgruppa:
Trimaktiviteten i Idrettshallen ble startet opp i oktober. | likhet med de gvrige aktivitetene, har savnet

av fellestreningen og det sosiale vaert patagelig for medlemmene. Nytt utstyr har bidratt til god
interesse og deltakelse fra medlemmenes side.

Fembgringen:
Fembgringen som sank pa fortgyningsplassen 28. august 2020 er blitt reparert i Igpet av sist vinter og
var. Den har gjennomfgrt to turoppdrag i Igpet av sommeren. Se egen rapport fra gruppa.

Aktivitetsgruppa fra Buveien:
Det har vaert bra deltakelse i boccia og curling i november maned.

Arrangementer:
Fauske Helsesportslag deltok ikke i noen arrangementer i 2021.

Helsesportslagets julebord ble ikke arrangert i 2021.

Turer:
Ingen bussturer giennomfgrt av laget i 2021.

Kurs/ orienteringer:
Ingen.

Representasjoner:
Ingen.

Til slutt vil styret rette en stor takk til alle vare trofaste og aktive medlemmer, som har utvist
forstaelse og talmodighet i den vanskelige situasjonen som har eksistert siden 12. mars 2020.

Smittesituasjonen har imidlertid tillatt at vi i Igpet av hgsten 2021 har kunne oppta de fleste av
aktivitetstilbudene vare etter kommunens retningslinjer.

Hanend i Hank Dl

Marit Sveli

bl Ll i



KTO.KLASSE 3

INNTEKTER:

301 - Medlemskontingent:

302 - Trening/instruksjonsavgifter:

312 - Tilsk. fra N | F/Krets/Saerforbund:
323 - Kommunale tilskudd:

332 - Stevneinnt. egne arrangementer:
343 - Leieinntekter "Fauskvaeringen"

361 - Lotteri, messer, bingo og lignende:

362 - Div. inntekter:

371 - Reklame - annonseinntekter:
391 - Gaver og bidrag:

392 - Grasrotmidler - Norsk Tipping:

SUM DRIFTSINNTEKTER:

KTO.KLASSE 4

STEVNE- OG AKTIVITETSUTG.:
403 - Andres stevner/mesterskap:

413 - Egne stevner/mesterskap (turgding):
421 - Trening - instruksjon - idr.materiell:

431 - Trenerutdanning og kurs:
432 - Lederutdanning:

SUM:

KTO.KLASSE 5

ADMINISTRASJON - M@TER:

511 - Styrets mgteutgifter/honorarer:
512 - Deltakelse i andres mgter:

514 - Arsmgte og medlemsmgte:

515 - Tilstelninger, julebord, utfarter:
521 - Rekv., porto, tif., kjgreutgifter:
522 - Data-/kontorurstyr:

523 - Abonnement/tidsskrifter:

551 - Utmerkelser, gaver og bidrag:

SUM:

RESULTATREGNSKAP

REGNSKAP 21 BUDSJETT 21 REGNSKAP 20
-22 900,00 0,00 23 700,00
-7 600,00 0,00 6 000,00
-16 754,00 0,00 16 205,00
0,00 0,00 18 450,00

0,00 0,00 0,00

-15 000,00 0,00 27 000,00
-12 817,00 0,00 6 488,00
-1323,27 0,00 12563,27
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

-28 385,63 0,00 28 838,97
-104 779,90 0,00 127 935,24
0,00 0,00 2 450,00

0,00 0,00 331,00

8 168,00 0,00 9 856,40
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

8 168,00 0,00 12 637,40

8 500,00 0,00 16 900,00
0,00 0,00 0,00

10 062,80 0,00 14 131,20
0,00 0,00 0,00

12 906,42 0,00 8 201,40
836,06 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

3 379,80 0,00 1 099,00
35 685,08 0,00 40 331,60




KTO.KLASSE 6

INVESTERINGER | ANDRE ANLEGG:
613 - Smabathavna:
SUM:

DRIFT/VEDLIKEHOLD "FEMB@RING",
NAUST, LAGER, HYTTE OG ANLEGG:

651 - Drift og vedlh. klubblokaler Vetmyra:

652 - Verktgy/utstyr lokaler - Vestmyra:

661 - Drift og vedlh. Fembgring, naust og lager:
662- " " " bueskytteranlegg Moen:

SUM:

KTO.KLASSE 7

TILSKUDD/OVERF@RINGER. UTG. VED

INNTEKTSBRINGENDE TILTAK:

722 - Kontingenter til seerforbund:

723 - Andre kontingenter/avgifter:

761 - Utg. til lotteri, messer, basarer og lignende:
772 - Annonseutgifter:

SUM:

S UM DRIFTSUTGIFTER:

DRIFTSRESULTAT:

KTO.KLASSE 8

FINANSINNTEKTER / UTGIFTER:
801 - Renteinntekter bank/postgiro:
812 - Skatter/avgifter eiendom:

297 - Driftsresultat:

902 - Arsunderskudd

RESULTATREGNSKAP

REGNSKAP 21 BUDSJETT 21 REGNSKAP 20
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

67 863,72 0,00 35607,14
0,00 0,00 0,00

129 062,68 0,00 21359,75
0,00 0,00 0,00

196 926,40 0,00 56 966,89
1 600,00 0,00 1 300,00
450,00 0,00 450,00
798,00 0,00 1226,00

2 000,00 0,00 1 875,00

4 848,00 0,00 4 851,00
245 627,48 0,00 114 786,89
140 847,58 -13 148,35
0,00 0,00 113,14

4 352,00 0,00 4 350,00
140 847,58 13 148,35
145 199,58 0,00 -8 911,49




1. EIENDELER
OML@PSMIDLER

101 - Kassakonto:

102 - Driftskto. Sparebanken:

103 - Girokto. DNB:

Sum EIENDELER:

Arne Olav Elstad
revisor

STATUS pr.31.12. 2021

2021 202 2. EGENKAPITAL
8 050,00 8 050,00 298 - Kapital pr. 1.1. -21:
341 172,92 493 489,08
59 298,49 52 181,91
297 - Arsunderskudd:
408 521,41 553 720,99 Sum EGENKAPITAL:

Fauske, den 31. desember 2021

Karstein Olsen
leder

2021 2020

-653 720,99 -544 809,50
145 199,58 -8 911,49
-408 521,41 -6563 720,99

regnsk.f@rer




Styre og utvalg i Fauske Helsesportslag for aret 2021 bestar av:

Leder:
Karstein Olsen,
Holtanveien 2 E, 8209 Fauske.

Nestleder:
Marit Sveli,
Tverravn. 37, 8218 Fauske.

Sekretzer:
Knut Bertheussen,
Ternevn. 29, 8207 Fauske.

Kasserer/regnskapsforer:
Terje Nymoen,
Postboks 95, 8201 Fauske.

Styremediem:
Liv Kolden,
Trivselsveien 109, 8214 Fauske.

Vararepr.:
Solveig Rubbas,
Neverhaugvn. 12, 8215 Valnesfjord.

Ovrige repr. og utvalg:

Revisor:
Arne Olav Elstad

Batutvalg:
Roger Hansen, Anton Kolden, Karstein Olsen og Bjgrn Molid

Bueskytterutvalg:
Bjern Thomas Hamsund

Arrangementskomiteé:
Gerd Aanes, Sigrun Moan og Liv Kolden

Repr. til Idrettsrad og Kretsting:
Utpekes av styret

Valgkomiteé for 2021:
Liv Andersen og Frank Bernhardsen
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Kommunestyre

Endring av selskapsform for Salten Regionrad

Kommunedirektgrens forslag til innstilling:
Fauske kommune slutter seg til og vedtar samarbeidsavtale for Salten Regionrad — Kommunalt
Oppgavefellesskap og samarbeidsavtale for Salten Regionrad — Interkommunalt Politisk Rad.

Vedlegg:

15.07.2022 SR - 1522 - samarbeidsavtale ny selskapsform 1516453
15.07.2022 SR-sak 1522 - Ny selskapsform for Salten Regionrad 1516452
15.07.2022 Vedtak i SR-sak 15/22 - Samarbeidsavtaler ny selskapsform for Salten 1516451

Regionrad

15.07.2022 Salten Regionrad - KO samarbeidsavtale 1516454
15.07.2022 Salten Regionrad IPR samarbeidsavtale IPR 1516455
Sammendrag:

Etter kommuneloven av 2018 ma Salten Regionrad endre selskapsform. Omdanningen skal finne sted
innen utgangen av 2023.

| og med at Salten Regionrad bade er et politisk samarbeidsorgan, men ogsa har virksomhetsomrader
som utfgrer tjenesteproduksjon pa vegne av kommunene, kompliserer det saken noe med tanke pa
hvilken selskapsform man kan velge.

Dagens § 27-selskap er bade kommunalt oppgavefelleskap (KO) og interkommunalt politisk rad (IPS).
Det kan alternativt ogsa omorganiseres til annen selskapsform (IKS, AS eller SA).

KMD har avgitt en tolkningsuttalelse vedrgrende framtidig organisering av regionrad hvor de
konkluderer med at alle eksisterende regionrad, ogsa de som er organisert som IKS, ma omdannes til
sakalte Interkommunalt politisk rad (IPR) - etter kommunelovens kap. 18.

Styret i Salten Regionrad har tidligere drgftet a3 organisere Salten Regionrad som et KO, eventuelt et KO
med en «arm» ut til et IPS. Etter KMDs tolkningsuttalelse er styrets sistnevnte alternativ det mest
aktuelle.

Salten Regionrad har derfor, i sak 15/22, anmodet kommunen 3 slutte seg til og vedta
samarbeidsavtale(r) for Salten Regionrad — Kommunalt Oppgavefelleskap og for Salten Regionrad —
Interkommunalt Politisk Rad.

Ellen Beate Lundberg
kommunedirektar






Salten Regionrad Dokument: sr - 1522 - samarbeidsavtale ny selskapsform
Side: 1 av 1

Utskrift fra mateprotokoll

Mgtei:  Salten Regionrad
Dato: 10. juni 2022

Sak: SR-sak 15/22
Samarbeidsavtale ny selskapsform

Enstemmig vedtak:

Salten Regionrad anmoder kommunene & slutte seg til og vedta samarbeidsavtale(r) for
Salten Regionrad — Kommunalt Oppgavefellesskap og for Salten Regionrad —
Interkommunalt Politisk Rad.

Rett utskrift: MH Dato: 06.07.22




Salten Regionrad Saksframlegg
Mgate 9. — 10. juni 2022 Side: 1 av 2

SR-SAK 15/22 ENDRING AV SELSKAPSFORM FOR SALTEN
REGIONRAD

Innledning

Styret i Salten Regionrad legger med dette fram utkast til samarbeidsavtale(r) for Salten
Regionrad — kommunalt oppgavefelleskap og Salten Regionrad — interkommunalt politisk
rad.

Bakgrunn
Etter at kommuneloven ble vedtatt 8. juni 2018 er det klart at § 27 samarbeidsformen
viderefgres, men i endret form.

Salten Regionrad er organisert etter kommunelovens § 27, og ma omdanne seg til ny
selskapsform. To nye modeller for interkommunalt samarbeid er lovfestet i den nye
kommuneloven og gjelder fra 1. januar 2020. Omdanningen skal finne sted senest innen
utgangen av 2023.

Salten Regionrad gjorde fglgende vedtak i SR-sak 27/20:

1) Salten Regionrad tar saken til orientering og ber om at styret jobber videre med saken.

2) Salten Regionrad gnsker a viderefare de premissene som ligger til grunn for dagens
organisering og samarbeid i Salten Regionrad.

Beskrivelser

Dagens § 27-selskaper ma omdanne seg enten til kommunalt oppgavefellesskap (KO) eller

interkommunailt politisk rad (IPR), alternativt omorganiseres til annen selskapsform (IKS, AS
eller SA) senest fire ar etter at kommuneloven har tredd i kraft. Omdanningen skal finne sted
innen utgangen av 2023.

| og med at Salten Regionrad bade er et politisk samarbeidsorgan, men ogsa har
virksomhetsomrader som utfgrer tjenesteproduksjon pa vegne av kommunene, kompliserer
dette saken noe med tanke pa hvilken selskapsform man kan velge.

KMD har avgitt en tolkningsuttalelse vedrgrende framtidig organisering av regionrad hvor de
konkluderer med at alle eksisterende regionrad, ogsa de som er organisert som IKS, ma
omdannes til sakalte Interkommunalt politisk rad (IPR) - etter kommunelovens kap. 18.

KMD trekker frem at intensjonen bak kommunelovens ordning med interkommunale rad er &
sikre at det er mateoffentlighet m.m. i regionradene. Styret i Salten Regionrad har tidligere
draftet & organisere Salten Regionrad som et KO, eventuelt et KO med en «arm» ut til et
IPR. Etter at vi er gjort kient med KMDs tolkningsuttalelse er det sistnevnte alternativ som er
det aktuelle alternativet for var del.

Arkiv: sr-sak 1522 - ny selskapsform for salten regionrad — kopi Utskriftsdato: 08.07.22 Sign: kbp




SR-sak 15/22 Side: 2 av 2

Utkast til samarbeidsavtaler er utformet i henhold til kravene som ligger i ny kommunelov,
vedtak i Salten Regionrad (SR-sak 27/20) og innspill fra styret.

Hakon A. Riegels, advokat i Samfunnsbedriftene har bistatt styret i prosessen. Han deltar i
regionradets mgte over Teams for & orientere om avtalene.

Forslag til vedtak:

Salten Regionrad anmoder kommunene a slutte seg til og vedta samarbeidsavtale(r) for
Salten Regionrad — Kommunalt Oppgavefellesskap og for Salten Regionrad —
Interkommunalt Politisk Rad.

Bodg, den 25.05.2022

Kjersti Bye Pedersen
daglig leder

Vedlegg

Utkast til samarbeidsavtale for Salten Regionrad — kommunalt oppgavefellesskap
Utkast til samarbeidsavtale for Salten Regionrad — interkommunalt politisk rad

Arkiv: sr-sak 1522 - ny selskapsform for salten regionrad — kopi Utskriftsdato: 08.07.22 Sign: kbp




Fra: Kjersti Bye Pedersen <Kjersti.Bye.Pedersen@salten.no>

Sendt: fredag 15. juli 2022 10:03

Til: Beiarn kommune; Postmottak Bodg Kommune; Postmottak; Gildeskal
kommune; Hamargy kommune; Melgy kommune; Postmottak Rgdgy
Kommune; Saltdal kommune; Steigen kommune; Sgrfold kommune

Kopi: André Kristoffersen; Bjgrn Magne Pedersen
(pedbjo@gildeskal.kommune.no); Britt Kristoffersen; Gisle Erik
Hansen; Ida Maria Pinnergd; Inger Monsen; Marlen Rendall Berg;
Rune Berg; Sigurd Stormo; ordforer; adelheid.kristiansen; Ellen Beate
Lundberg; Geir Mikkelsen; Kitt Grgnningsaeter; Kjell Hugvik; Odd-
Bgrge Pedersen; Ole Petter Nybakk; stein.ole.rorvik; stig.holtedahl;
Tordis S. Langseth

Emne: Vedtak i SR-sak 15/22 - Samarbeidsavtaler ny selskapsform for Salten
Regionrad
Vedlegg: SR-sak 1522 - Ny selskapsform for Salten Regionrad.pdf; SR - 1522 -

samarbeidsavtale ny selskapsform.pdf; Salten Regionrad - KO
samarbeidsavtale.pdf; Salten Regionrad IPR samarbeidsavtale IPR.pdf

Til kommunene i Salten

Etter at ny kommunelov ble vedtatt 8. juni 2018 er det klart at § 27 samarbeidsformen viderefgres,
men i endret form. Salten Regionrad er organisert etter kommunelovens § 27, og ma omdanne seg
til ny selskapsform. To nye modeller for interkommunalt samarbeid er lovfestet i den nye
kommuneloven og gjelder fra 1. januar 2020. Omdanningen skal finne sted senest innen utgangen av
2023.

Sak om nye samarbeidsavtaler i forbindelse med endring av selskapsform ble behandlet i Salten
Regionrad sitt mgte den 10. juni 2022.

Vedlagt fglger:
1. Saksframlegg i SR-sak 15/22
2. Seerutskrift av vedtak i SR-sak 15/22
3. Samarbeidsavtale for Salten Regionrad — Kommunalt Oppgavefellesskap
4. Samarbeidsavtale for Salten Regionrad — Interkommunalt Rad

Vi ber om at saken tas opp til behandling sa raskt som mulig og at kommunene slutter seg til
begge samarbeidsavtalene.

Vi imgteser en tilbakemelding i Idpet av hgsten, og senest innen utgangen av 2022.

Denne henvendelsen sendes kun elektronisk.

Beste hilsen
Salten Regionrad

Kjersti Bye Pedersen
daglig leder

TIf: +47 75 54 86 00
Mobil: +47 936 15 198
Bespksadresse: Sjggata 27, 1. etg., 8006 Bodg



Postadresse: Sjptata 27, 8006 Bodg
Kiersti.bye.pedersen@salten.no
www.salten.no

Hiljatyrndrn
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SAMARBEIDSAVTALE

SALTEN REGIONRAD — KOMMUNALT OPPGAVEFELLESSKAP

1. Oppgavefellesskapets navn og deltakere

Oppgavefelleskapets navn er Salten Regionrad — Kommunalt Oppgavefelleskap (heretter kalt Salten
Regionrad). Salten Regionrad er et interkommunalt samarbeidsorgan mellom kommunene Beiarn,

Bodg, Fauske, Gildeskal, Hibmer-Hamargay, Melgy, Redgy, Saltdal, Steigen og Sgrfold.

2. Rettslig status

Salten Regionrad er organisert som et kommunalt oppgavefelleskap etter kommunelovens kapittel
19. Salten Regionrad er et selvstendig rettssubjekt.

3. Oppgavefelleskapets formal

Salten Regionrad skal pa vegne av deltakerkommunene:

a) ha et overordnet ansvar for Salten Friluftsrad, Felles Ansvar Salten og Salten Kultursamarbeid

b) fungere som sekretariat for Salten Regionrad - Interkommunalt Politisk Rad.

c) ivareta de gkonomiske forpliktelsene tilknyttet Salten Regionrad — Interkommunalt Politisk
Rad, inkludert dekke eventuelle kostnader tilknyttet driften av radet.

d) profilere Salten og ivareta regionens interesser utad

e) medvirke til apenhet, samarbeid og gjensidig informasjon mellom kommunene

f) etablere og gjennomfgre relevante prosjekter til det beste for Salten

4. Deltakernes eierandel og ansvar

4.1. Kommunenes eierandel og ansvarsandel baseres pa innbyggertall i den enkelte kommune pr.
01.01.2023 som publisert fra SSB det foregaende ar. Justering av eierandelen og ansvarsandel iht.
folketallet skal giennomfgres hvert fjerde ar. Pafglgende endring av samarbeidsavtalen ma vedtas av
kommunestyret i hver enkelt deltakerkommune.

Eierandelen per 1.1.2023 er som fglger:

KOMMUNE Antall innbyggere pr. 1.1.2023 | Eierandel av 100 %

Beiarn

Bodg

Fauske

Gildeskal




SAMARBEIDSAVTALE

SALTEN REGIONRAD — KOMMUNALT OPPGAVEFELLESSKAP

Hamargy

Melgy

Rgdgy

Saltdal

Steigen

Serfold

4.2. Eierkommunenes innskuddsplikt vil vaere den enkelte kommunes andel av eventuelt
innskudd vedtatt gjennom budsjett.

4.3. Den enkelte deltakerkommunen har ubegrenset gkonomisk ansvar for sin del av
oppgavefelleskapets forpliktelser tilsvarende eierandelen.

5. Hovedkontor

Salten Regionrad har hovedkontor i Bodg.

6. Oppgavefellesskapets styrende organer og ledelse

6.1. Oppgavefellesskapets styrende organer er representantskapet og styret. Daglig leder er
ansvarlig for drift av Sekretariatet.

6.2. Salten Friluftsrad, Felles Ansvar Salten og Salten Kultursamarbeid er virksomhetsomrader
underlagt Salten Regionrad. For det enkelte virksomhetsomrade er det opprettet egne bransjestyrer.
Bransjestyrene skal ivareta virksomhetsomradets sarinteresser i faglige og interessepolitiske
spgrsmal.

7. Representantskapet

7.1. Representantskapet er Salten Regionrads gverste organ.

7.2. Hver deltakerkommune er representert med ett medlem i representantskapet, som alle har
én stemme hver. Stemmene vektes i samsvar med deltakernes eierandel i samarbeidet. Hver
kommune skal i tillegg velge to vararepresentanter for hvert medlem til representantskapet.



SAMARBEIDSAVTALE

SALTEN REGIONRAD — KOMMUNALT OPPGAVEFELLESSKAP

7.3. Som representant for deltakerkommunen i representantskapet stiller ordfgrer.
Varaordfgrer for deltakerkommunen skal vaere fgrste vararepresentant.

7.4. Kommunedirektgr og opposisjonsleder kan delta som observatgr i representantskapsmgtet.
Kommunedirektgren og opposisjonsleder har talerett i mgtet.

7.5. Representantskapets funksjonstid er 4 ar og sammenfaller med kommunevalgperioden.

7.6. Representantskapet velger selv sin leder og nestleder.

8. Representantskapets mgter

8.1. Representantskapet skal mgtes minst 2 ganger i aret og ellers nar representantskapets leder
finner det ngdvendig. Representantskapets leder plikter a innkalle representantskapet til mgte for
behandling av en bestemt angitt sak nar representantskapets medlemmer, styret, revisor eller noen av
de samarbeidende kommuner krever dette.

8.2. Representantskapet skal innkalles til mgte med minst 4 ukers varsel. Representantskapets
leder kan innkalle representantskapet til mgte med kortere frist dersom dette er patrengende
ngdvendig.

8.3. Saksliste og saksdokument skal fglge innkallingen. Med unntak av endringer i
samarbeidsavtalen jf. pkt. 16, treffes beslutninger med vanlig flertall.

8.4. Leder av representantskapet skal sgrge for at det fgres protokoll fra mgtet. | protokollen skal
representantskapets beslutninger inntas med angivelse av utfallet av stemmegivningen og de
eventuelle protokolltilfgrsler deltakerne har bedt om.

8.5. Protokollen skal undertegnes av mgteleder samt to andre representanter som velges av
representantskapet ved mgtets begynnelse.

8.6. Styrets leder og daglig leder har mgte og talerett i representantskapets mgter samt rett til 3
be om protokolltilfgrsler. Representantskapet kan likevel vedta at styreleder og/eller daglig leder skal

fratre mgtet i enkeltsaker.

8.7. Representantskapet kan ved behov gjennomfgre mgtet som fjernmgte.



SAMARBEIDSAVTALE

SALTEN REGIONRAD — KOMMUNALT OPPGAVEFELLESSKAP

9. Representantskapets ansvar og oppgaver

9.1. Representantskapet skal:

velge styre for oppgavefelleskapet

velge leder og nestleder for styret

vedta styreinstruks etter forslag fra styret

vedta styrets forslag til budsjett, arsberetning og regnskap

vedta mal og arbeidsprogram

behandle styrets forslag til langsiktig strategi for virksomheten

gjore vedtak i andre saker som styret forelegger representantskapet, eller som

representantskapet tar opp pa eget initiativ

8. ved behov delegere til styret myndighet i de saker der loven og/eller samarbeidsavtalen ikke
er til hinder for dette.

9. velge oppgavefelleskapets revisor og fastsette dennes godtgjgrelse

NouswNe

10. Styret

10.1  Styret skal besta av 5 styremedlemmer og 2 numerisk valgte varamedlemmer. Det er
representantskapet som utnevner styrets medlemmer.

10.2  Styreperioden er to ar. For a sikre kontinuitet i styret skal nestleder samt ett styremedlem i
forste styreperiode velges for 1 ar.

10.3  Fgr styrevalget skal representantskapet oppnevne en valgkomite som skal forberede
representantskapets valg av styre.

10.1.  Styrets ansvar og oppgaver

Styret har ansvar for Regionradets forvaltning og resultat og utgver all myndighet som ikke er tillagt
representantskapet, herunder

e ansette daglig leder og utferdige stillingsinstruks for denne

o fgre tilsyn med at oppgavefelleskapet drives i samsvar med oppgavefelleskapets formal,
samarbeidsavtalen, arsbudsjett og andre vedtak og retningslinjer fra representantskapet,
samt sgrge for at oppgavefelleskapets gkonomiske forvaltning og HMS-forhold er under
betryggende kontroll

o legge fram for representantskapet forslag til strategi, handlings- og gkonomiplan for
kommende 4-arsperiode, arsbudsjett, arsberetning og regnskap

o |egge fram for representantskapet andre saker som krever representantskapets behandling
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e vedta opptak av lan innenfor rammer gitt i samarbeidsavtalen og av representantskapet

e Styret kan delegere til daglig leder myndighet i de saker der loven eller samarbeidsavtalen
ikke er til hinder for dette.

e Styret skal legge fram forslag til styreinstruks for representantskapet, og evaluere sin
virksomhet ihht. denne instruksen i oppgavefelleskapets arsmelding.

10.2.  Styrets mgter

10.2.1 Styrets leder innkaller til mgte sa ofte som ngdvendig - og nar minst ett styremedlem eller
daglig leder krever det. Innkallingen skal, safremt mulig, skje med 1 ukes varsel. Innkallingen bgr
inneholde saksliste for mgtet.

10.2.2 Styret er beslutningsdyktig nar minst halvparten av medlemmene er til stede. Mgtene ledes
av styreleder, eller i dennes fraveer nestleder. Dersom ingen av disse er til stede velges en
mgteleder. Vedtak gjgres med alminnelig flertall.

10.2.3 Ved stemmelikhet har mgteleder dobbeltstemme.

10.2.5 Mgteleder skal sgrge for at det fgres protokoll fra mgtet. Protokollen skal underskrives av
samtlige tilstedevaerende styremedlemmer. Daglig leder har mgte- og talerett. Styret kan likevel
vedta at daglig leder skal fratre mgtet i enkeltsaker. Daglig leder har rett til a fa fgrt sitt syn pa en sak
inn i protokollen. Protokollen kan undertegnes med elektronisk signatur ved behov.

10.2.6 Styret kan ved behov gjennomfgre mgtene som fiernmgte.

11. Valgkomite

11.1  Valgkomiteen bestar av 3 medlemmer med varamedlemmer som velges av
representantskap.

11.2  Valgkomiteens funksjonstid fglger den kommunale valgperioden.

11.3  Valgkomiteens oppgave er a finne fram til kandidater til oppgavefelleskapets styre som de
finner best kvalifisert til 3 dekke vervene.

11.4  Valgkomiteen legger sine begrunnede forslag fram for representantskapets mgte.

12. Representasjon av selskapet
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Salten Regionrad forpliktes ved underskrift av styreleder (nestleder ved fravaer) og daglig leder (ett
styremedlem ved fravaer) i fellesskap.

13. Sekretariatet

Sekretariatet skal vaere lite og prosjektrettet. Kompetanse kan frikjgpes i kommunene etter behov.
Kommunen beholder i disse tilfellene arbeidsgiveransvaret. Prosjektledelse og utredningstjenester
kan kjgpes/ansettes etter behov.

14. Daglig leder

14.1 Daglig leder ansettes av styret og rapporterer til styret. Daglig leder forestar og
har ansvar for den daglige ledelse av Salten Regionrad. Daglig leder skal fglge de retningslinjer og
palegg styret gir samt sgrge for at virksomheten er under betryggende kontroll.

14.2  Daglig leder har myndighet til gkonomiske og andre disposisjoner innenfor rammen av
vedtatte budsjetter og rammer fastsatt av styret. Daglig leders myndighet omfatter ikke saker

som etter Salten Regionrads forhold er av uvanlig art eller stor betydning. Slike saker kan daglig leder
bare avgjgre nar styret i den enkelte sak har gitt daglig leder myndighet til det, eller nar

styrets beslutning ikke kan avventes uten vesentlig ulempe for Salten Regionrads virksomhet.

14.3  Daglig leder representerer Salten Regionrad utad i saker som faller inn under daglig leders
myndighet.

14.4 Innenfor Salten Regionrade budsjettrammer og eventuelle retningslinjer vedtatt av styret har
daglig leder myndighet til a organisere virksomheten, herunder opprette og legge ned stillinger,
ansette personale og fastsette deres Ignn samt treffe avgjgrelser i andre personalsaker.

14.5 Daglig leder skal holde styret Igpende orientert om alle forhold av betydning for
virksomheten, herunder gkonomi- og personalforhold. Styret bestemmer selv pa hvilken mate og
hvor ofte det skal ha slik informasjon.

15. @konomi, innskuddsplikt og laneramme

15.1 Kostnadene ved drift av Regionradet finansieres ved tilskudd fra kommunene fordelt etter
felgende modeller:

e grunnfinansiering
e innbyggertall ved siste arsskifte
e nytteverdi
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15.2  Stgrre enkeltprosjekter finansieres saerskilt.
15.3  Regionradet har rett til 3 oppta lan pa inntil 1. mill. kr.
15.4  Budsjett for kommende ar skal behandles innen 1. oktober.

15.5 Salten kommunerevisjon IKS reviderer Salten Regionrads regnskap.

16. Endring av samarbeidsavtale

16.1  De enkelte kommunestyrene og fylkestingene i alle deltakerkommunene skal selv vedta
endringer i samarbeidsavtalen og avtaleendringer som gjelder noen av fglgende endringer:

a) oppgavefellesskapets navn

b) om oppgavefellesskapet er et eget rettssubjekt

c) hvor mange medlemmer den enkelte deltakeren skal ha i representantskapet

d) hvilke oppgaver og hvilken myndighet som er lagt til oppgavefellesskapet

e) deltakernes innskuddsplikt og plikt til & yte andre bidrag til oppgavefellesskapet

f) den enkelte deltakerens eierandel i oppgavefellesskapet og ansvarsandel for fellesskapets
forpliktelser hvis ansvarsandelen avviker fra eierandelen

g) om oppgavefellesskapet skal ha myndighet til 3 ta opp lan

h) hva oppgavefellesskapet skal rapportere til deltakerne om

i) hvordan deltakerne kan tre ut av oppgavefelleskapet

j) hvordan oppgavefellesskapet skal opplgses, blant annet hvem som skal ha ansvaret for at

oppgavefellesskapets arkiver blir oppbevart etter at oppgavefellesskapet er opplgst

16.2  Andre endringer i samarbeidsavtalen enn de nevnt over kan gjgres av representantskapet.
Slike endringer krever minst 2/3 flertall.

17. Uttreden og oppl@gsning
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17.1  Den enkelte deltaker kan med ett ars skriftlig varsel si opp sitt deltakerforhold i Salten
Regionrad. Oppsigelsestiden Igper fra fgrste dag i den etterfglgende maneden etter at varselet ble
mottatt.

17.2  Utlgsningssummen fastsettes til andelens nettoverdi ved oppsigelsesfristens utlgp.
Utlgsningssummen kan likevel ikke overstige verdien av deltakerens innskudd. Utlgsningssummen
skal utbetales straks. Bestemmelsen i dette ledd kan fravikes ved avtale

17.3  Opplgsning av Salten Regionrad kan bare skje dersom samtlige kommunestyrer har fattet
vedtak om dette. Salten Regionrad skal opplgses dersom deltakerantallet blir redusert til én pa grunn

av gvrige deltakeres uttreden.

17.4  Dersom Salten Regionrad vedtas opplgst, skal representantskapet oppnevne et
avviklingsstyre.

17.5 Hver av de deltakende kommuner skal ved oppl@gsningen av Regionradet vaere ansvarlig for
sin del av forpliktelsene i forhold til folketallet ved siste arsskifte.

17.6  Ved opplgsning av Salten Regionrad skal arkivene ivaretas av Bodg kommune.

18. Oppgavefellesskapet arbeidsgivertilknytning

Oppgavefelleskapet skal vaere tilknyttet Samfunnsbedriftene som arbeidsgiverorganisasjon.

19. Tvistelgsning

Tvist om forstaelse av denne avtalen skal forsgkes Igst av partene ved forhandlinger. Fgrer ikke
forhandlingene frem, kan tvisten bringes inn for Salten og Lofoten tingrett som verneting.



SAMARBEIDSAVTALE

SALTEN REGIONRAD — KOMMUNALT OPPGAVEFELLESSKAP




SAMARBEIDSAVTALE

SALTEN REGIONRAD - INTERKOMMUNALT POLITISK RAD

1. Navn og deltakere

1.1 Navnet pa samarbeidet skal vaere Salten Regionrdd - Interkommunalt Politisk Rad.

1.2 Salten Regionrad - Interkommunalt politisk Rad er et politisk samarbeidsorgan for
kommunene Beiarn, Bodg, Fauske, Gildeskal, Hibmer-Hamaroy, Meloy, Radey, Saltdal, Steigen
og Serfold.

2. Rettslig status
2.1 Salten Regionrad — Interkommunalt Politisk Réd er organisert som et interkommunalt
politisk rad i henhold til Lov om kommuner og fylkeskommuner (kommuneloven) kapittel 18.

2.2 Salten Regionrad - Interkommunalt Politisk Rad er et selvstendig rettssubjekt.

3. Salten Regionrad - Interkommunale Politiske Rads formal

3.1 Salten Regionrad - Interkommunalt Politisk R4d skal vaere et politisk organ mellom
deltakerkommunene.

3.2 Formélet med samarbeidet er & initiere, utvikle og samordne politikk og tiltak som
fremmer bearekraftig vekst og utvikling i regionen. Salten Regionrdd - Interkommunalt Politisk
R&d skal samordne eksisterende og vurdere nye, interkommunale samarbeidsordninger.

33 Salten Regionrad - Interkommunalt Politisk Rad skal jobbe for & pavirke fylkeskommunal
og statlig tjenesteproduksjon i regionen og skal profilere Saltenregionen og ivareta regionens
interesser utad.

34 Salten Regionrad - Interkommunalt Politisk Rad skal medvirke til 4penhet, samarbeid og
gjensidig informasjon mellom kommunene.

4. Deltakernes eierandel og ansvar

4.1. Kommunenes eierandel og ansvarsandel baseres péa innbyggertall i den enkelte kommune
pr. 01.01.2023 som publisert fra SSB det foregiende ar. Justering av eierandelen og ansvarsandel
iht.
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folketallet skal gjennomfoeres hvert fjerde ar. Pafelgende endring av samarbeidsavtalen mé vedtas
av kommunestyret i hver enkelt deltakerkommune.

4.2. Eierandelen per 1.1.2023 er som folger:

KOMMUNE Antall innbyggere pr. 1.1.2023 | Eierandel av 100 %

Beiarn

Bodg

Fauske

Gildeskal

Hamargy

Melgy

Rgdgy

Saltdal

Steigen

Sgrfold

5. Hovedkontor

S5.1. Salten Regionrdd — Interkommunalt Politisk R&d har hovedkontor i Bode.

6. Representantskapet

6.1. Representantskapet er Salten Regionrad — Interkommunalt Politisk Rads everste organ.

6.2. Til representantskapet velges det to representanter fra hver kommune, hver med 2
varamedlemmer. Den ene representanten skal vere ordfereren og den andre representanten skal
representere opposisjonen. Ordferer avgir stemme pé vegne av kommunen.

6.3. Representantskapets medlemmer velges for fire ar og den enkelte kommune kan foreta
nyvalg av sine representantskapsmedlemmer i valgperioden.

6.4. I saker som gjelder utarbeidelse av fellespolitiske standpunkt, skal ordferer og
opposisjonsleder ha én stemme hver. Ved vedtakelse av fellespolitiske standpunkt kreves det
enstemmighet.



SAMARBEIDSAVTALE

SALTEN REGIONRAD - INTERKOMMUNALT POLITISK RAD

6.5. I saker som gjelder utovelse av eierskap til Salten Regionrdd - Interkommunalt Politisk
Réd skal stemmene vektes 1 henhold til deltakernes eier og ansvarsandel, jf. pkt. 4.

6.6. Kommunedirektorene kan delta som observater i representantskapsmatet.
Kommunedirektoren har talerett i motet.

6.7. Representantskapets funksjonstid er 4 4r og sammenfaller med kommunevalgperioden.

6.8. Representantskapet velger selv sin leder og nestleder.

7. Representantskapets mgter

7.1. Representantskapet skal mates 4 ganger 1 aret og ellers nar representantskapets leder
finner det nedvendig. Representantskapets leder plikter & innkalle representantskapet til mete for
behandling av en bestemt angitt sak nar representantskapets medlemmer, styret, revisor eller noen
av de samarbeidende kommuner krever dette.

7.2. Representantskapet skal innkalles til mete med minst 4 ukers varsel. Representantskapets
leder kan innkalle representantskapet til mete med kortere frist dersom dette er patrengende
nedvendig.

7.3. Saksliste og saksdokument skal folge innkallingen. Med unntak av i1 sak om endringer i
samarbeidsavtalen treffes beslutninger med vanlig flertall.

7.4. Leder av representantskapet skal serge for at det fores protokoll fra metet. I protokollen
skal representantskapets beslutninger inntas med angivelse av utfallet av stemmegivningen og de
eventuelle protokolltilfersler deltakerne har bedt om.

7.5. Protokollen skal undertegnes av meteleder samt to andre representanter som velges av
representantskapet ved meotets begynnelse.

7.6. Representantskapet har anledning til & gjennomfere metene som fjernmeter.
7.7. Daglig leder i Sekretariatet har mete og talerett i representantskapets meter samt rett til &

be om protokolltilfersler. Representantskapet kan likevel vedta at daglig leder skal fratre meotet i
enkeltsaker.
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8. Representantskapets ansvar og oppgaver

8.1. Representantskapet skal:

vedta mél og arbeidsprogram

vedta budsjett, drsberetning og regnskap

3. gjere vedtak i saker som Sekretariatet forelegger representantskapet, eller som
representantskapet tar opp pa eget initiativ

4. velge oppgavefelleskapets revisor og fastsette dennes godtgjerelse

N =

9. Representasjon av Salten Regionrad - Interkommunalt Politisk Rad

9.1 Salten Regionrad - Interkommunalt Politisk Rad skal i saker utad representeres av leder av
representantskapet

10. Sekretariatet

10.1  Salten Regionrad - Kommunalt Oppgavefellesskap skal levere sekretariatstjenester til
Salten Regionrad - Interkommunalt Politisk Réd.

10.2  Sekretariatet skal ivareta den daglige driften av Salten Regionrdd — Interkommunalt
Politisk Rad.

10.3  Daglig leder i Sekretariatet representerer Salten Regionrad - Interkommunalt Politisk Rad
utad i saker som ikke naturlig faller under Representantskapet i Salten Regionrad -
Interkommunalt Politisk Rads ansvarsomrade.

11 @konomi

11.1  Eierkommunene i Salten Regionrad — Interkommunale Politiske Rad skal finansiere
virksomheten gjennom et arlig innskudd basert pa vedtatt budsjett. Hver enkelt deltakers
innskudd skal beregnes ut ifra eier og ansvarsandel, jf. samarbeidsavtalens pkt. 4.

11.2  Sekretariatet skal fore regnskap for Salten Regionrdd — Interkommunalt Politisk Rad.
Kostnadene skal dekkes av Salten Regionrdd — Interkommunalt Politisk Rad

11.3  Eierkommunene skal faktureres forlapene for palepte kostnader tilknyttet motevirksomhet
1 Salten Regionrad - Interkommunalt Politisk Rad.
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11.4 Daglig leder for sekretariatet skal holde Representantskapet orientert om alle forhold av
betydning for virksomheten, herunder ekonomiforhold. Representantskapet bestemmer selv
pa hvilken mate og hvor ofte det skal ha slik informasjon.

12 Endring av samarbeidsavtale

12.1  De enkelte kommunestyrene i alle deltakerkommunene skal selv vedta endringer i
samarbeidsavtalen og avtaleendringer som gjelder noen av folgende endringer:

a) radets navn

b) om radet er et eget rettssubjekt

¢) hvor mange medlemmer den enkelte deltakeren skal ha 1 representantskapet

d) hvilke saker radet skal kunne behandle

e) hvilken myndighet som er lagt til radet

f) den enkelte deltakerens eierandel i rddet og ansvarsandel for rdets forpliktelser hvis

ansvarsandelen avviker fra eierandelen
g) hvordan deltakerne kan tre ut av radet

h) hvordan radet skal oppleses, blant annet hvem som skal ha ansvaret for oppbevaringen av

radets arkiver etter at rddet er opplast.

12.2  Andre endringer i samarbeidsavtalen enn de nevnt over kan gjeres av representantskapet.
Slike endringer krever minst 2/3 flertall.

13 Uttreden og oppl@sning

13.1 Den enkelte deltaker kan med ett ars skriftlig varsel si opp sitt deltakerforhold i Salten
Regionrad - Interkommunalt Politisk Rad. Oppsigelsestiden loper fra forste dag i den
etterfolgende méneden etter at varselet ble mottatt.

13.2  Opplesning av Salten Regionrdd — Interkommunalt Politisk R&d kan bare skje dersom
samtlige kommunestyrer har fattet vedtak om dette. Salten Regionrad — Interkommunalt Politisk
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Réd skal oppleses dersom deltakerantallet blir redusert til én pa grunn av evrige deltakeres
uttreden.

13.3  Hver av de deltakende kommuner skal ved opplgsningen av Salten Regionrad —
Interkommunalt Politisk Rad vaere ansvarlig for sin del samarbeidets forpliktelser i forhold til
folketallet ved siste arsskifte. Forpliktelsene dekkes av Salten Regionrdd — Kommunalt
Oppgavefelleskap som igjen kan kreve sine utlegg dekket av de aktuelle eierkommunene.

13.4  Ved opplesning av oppgavefelleskapet skal samarbeidets arkiver ivaretas av Bodo
kommune.

14 Tvistelgsning

14.1  Tvist om forstaelse av denne avtalen skal forsekes last av partene ved forhandlinger. Forer
ikke forhandlingene frem, kan tvisten bringes inn for Salten og Lofoten tingrett som verneting.
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FAUSKE KOMMUNE

SAKSPAPIR
JournalpostID:  22/11954
Arkiv saklD.: 22/1523 Saksbehandler: Berit Vestvann Johnsen
Sak nr. Dato
071/22 Formannskap 29.09.2022
Kommunestyre

Felles samarbeidsutvalg for Vestmyra barnehage og avdeling Hauan

Kommunedirektgrens forslag til innstilling:
1. Politiske representanter i samarbeidsutvalgene for Hauan og Vestmyra barnehage valgt i
K-sak 098/19 fratrer sine verv.
2. Som politisk representant og vararepresentant for eier i Vestmyra barnehage (med
avdeling Hauan) oppnevnes:
- Representant: ...................
- Vararepresentant: ...............

Sammendrag:
Fra 15. august 2022 ble Hauan barnehage slatt sammen med Vestmyra barnehage med felles styrer.

Det er derfor naturlig med et felles samarbeidsutvalg. Ettersom avdeling Hauan er i et bygg, b@r de vaere
representert med en foreldrerepresentant og en ansattrepresentant.

| K-sak 98/19 fikk samarbeidsutvalg i barnehagene fglgende sammensetning:
To representanter for de ansatte
To representanter for foreldrene
To representanter for eier (styrer + politisk oppnevnt representant)

Som politisk oppnevnte representanter ble fglgende valgt:
Hauan barnehage:
Representant: Ari Tollanes (H)
Vararepresentant: Sandra Rendall Berg (SP)

Vestmyra barnehage:
Representant: Christian Bringsli (H)
Vararepresentant: Marianne Tvera (H)

| det felles samarbeidsutvalget bgr det foretas nyvalg pa politisk representant og vararepresentant.

Ellen Beate Lundberg
kommunedirektar
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072/22 Formannskap 29.09.2022
Kommunestyre

Mgateplan 2023 - Plan- og utviklingsutvalg - Formannskap - Kommunestyre

Vedtak som innstilling fra Plan- og utviklingsutvalg - 13.09.2022

Vedtak:
Mgteplan for kommunestyre, formannskap og plan- og utviklingsvalg 2023 godkjennes som vist i
vedlegg.

Kommunedirektgrens forslag til innstilling:
Mgteplan for kommunestyre, formannskap og plan- og utviklingsvalg 2023 godkjennes som vist i
vedlegg.

Plan- og utviklingsutvalg 13.09.2022:

Behandling:
Kommunedirektgrens forslag til innstillling ble enstemmig vedtatt.

PLUT- 116/22 Vedtak:

Vedtak:
Mgteplan for kommunestyre, formannskap og plan- og utviklingsvalg 2023 godkjennes som vist i
vedlegg.
Vedlegg:
23.08.2022 meteplan-23 1518586
23.08.2022 Planleggingskalender for utvalgsmgter 2023 - Versjon 2 1518579
Sammendrag:

Vedlagt fglger forslag til mgteplan 2023, hvor det er tatt henyn til de merknader som vi kjenner til.

Ellen Beate Lundberg
kommunedirektar



UTVALG I FAUSKE KOMMUNE

MOTEPLAN 1. HALVAR 2023

Utvalgets leder Telef. priv/arb. Utvalg Januar Februar | Mars April Mai Juni Juli
Ordferer Marlen Rendall Berg |//99322633 Kommunestyre 23. 25.] 15.° 16.
Varaordferer Ronny Borge /197112595 Formannskap/ 9. 23. 4. 31.
Klagenemnd/
Valgstyre
Partssammensatt 9. 23. 31.
utvalg
Ketil H. Skar //90148468 Plan- og 24. 7. 23. 20.
utviklingsutvalg
Odd-Harald Larsen //48106516 Eldreradet
Emma Teian //91319036 Ungdomsradet
Audun Krarup Jonassen /191758003 Komm. Rad for
personer med
funksjonsnedsettelse
Jorn Stene //90095805 Kontrollutvalget

Kommunedirektor Ellen Beate Lundberg /91599302

i:\bvj\dokument\meteplan-22

* - Budsjettkonferanse

Utskriftsdato: 23.08.22




UTVALG I FAUSKE KOMMUNE

MOTEPLAN 2. HALVAR 2023

Utvalgets leder Telef. Priv/arb. Utvalg August September | Oktober | November | Desember
Ordferer Marlen Rendall Berg |//99322633 Kommunestyre 17.7 16.113. 14."
18.”
Varaordferer Ronny Borge /197112595 Formannskap/ 13. 5.7 2.7 287
Klagenemnd/
Valgstyre
Partssammensatt 5. 28.
utvalg
Ketil H. Skar /190148468 Plan- og 14. 14.
utviklingsutvalg
Odd-Harald Larsen //48106516 Eldreradet
Emma Teian //91319036 Ungdomsradet
Audun Krarup Jonassen /191758003 Komm. rad for
personer med
funksjonsnedsettelse
Jorn Stene /90095805 Kontrollutvalget

Kommunedirekter Ellen Beate Lundberg /91599302

i:\bvj\dokument\meteplan-22

Utskriftsdato: 23.08.22

*- Mote hvor budsjettet behandles
** - Budsjettkonferanse

#xx - Arbeidsmete budsjett
" _ Konstituerende kommunestyremate
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