
FAUSKE KOMMUNE 
 

Møteinnkalling for Kommunestyre 
 
 
 
Tid: 16.11.2023 kl.: 10:00 - 18:00 
Sted: Kommunestyresalen, administrasjonsbygget 
 
 
Eventuelle forfall meldes på telefon 901 87 192 
 
Varamedlemmer møter etter nærmere avtale. 
Vi ber om at sakspapirer ikke kastes etter møte, da møteprotokoll fra møtet kun vil inneholde innstilling og 
vedtak i sakene. 
 
Merknader til møtet: 
 
 
 
SAKSLISTE: - MØTE NR 11/2023 
Sak nr. Sakstittel  
083/23 Godkjenning av møtebok  
084/23 Delegerte saker i perioden  
085/23 Referatsaker i perioden  
086/23 Kommunedelplan helse, omsorg og velferd 2023-2030 - 

Endelig behandling 
 

087/23 Orientering - status ifm etablering av flyktningmottak  
088/23 Ny anmodning om bosetting av flyktninger 2023  
089/23 Oversikt over læreressurser i Fauskeskolen  
090/23 Revidering av lokale retningslinjer knyttet til tilskudd til private 

barnehager 
 

091/23 Fastsettelse av planprogram for begrenset revisjon av 
kommuneplanens arealdel 

 

092/23 Søknad om permisjon fra politiske verv - Ketil Skår  
093/23 Valg av valgstyre og samevalgstyre for perioden 2023 - 2027  
094/23 Valg av eldreråd for perioden 2023 - 2027  
095/23 Valg av kommunalt råd for personer med 

funksjonsnedsettelse for perioden 2023 - 2027 
 

096/23 Valg av sakkyndig nemnd for perioden 2023 - 2027  
097/23 Valg av klagenemnd for eiendomsskatt for perioden 2023 - 

2027 
 

098/23 Valg av representanter til samarbeidsutvalgene i skolene og 
barnehagene for perioden 2023 - 2027 

 

099/23 Valg av samarbeidsutvalg mellom kommunene og legene i 
forbindelse med fastlegeordningen for perioden 2023 - 2027 

 

100/23 Valg av politiske representanter til brukerutvalg innen pleie og 
omsorg for perioden 2023 - 2027 

 

101/23 Valg av styre til Sulitjelma grubers velferdsfond for perioden 
2023 - 2027 

 

102/23 Valg av styre til Sulitjelmabanens fond for perioden 2023 - 
2027 

 

103/23 Valg av styre for Sulitjelma boligfond for perioden 2023 - 
2027 

 

104/23 Valg av styre til Eivind Sannes legat for studerende ungdom 
bosatt i Fauske kommune for perioden 2023 - 2027 

 



105/23 Valg av medlem og varamedlem til Menighetenes Fellesråd 
for perioden 2023 - 2027 

 

106/23 Styremedlem til stiftelsen Valnesfjord helsesportssenter for 
perioden 2024 - 2027 

 

107/23 Valg av representanter til Salten kultursamarbeids styre for 
perioden 2024 - 2027 

 

108/23 Valg av representanter til Salten friluftsråd for perioden 2024 - 
2027 

 

109/23 Forslag til representant til Midtre Nordland nasjonalparkstyre 
for perioden 2023 - 2027 

 

110/23 Oppnevnelse av Fauske kommunes representant i stiftelsen 
Nordland nasjonalparksenter for perioden 2023 - 2027 

 

111/23 Konfliktrådet - Utpeking av representant i 
oppnevningsutvalget for perioden 2023 - 2027 

 

112/23 Oppnevning av faste møtefullmektiger til forliksrådet for 
perioden 2023- 2027 

 

113/23 Stiftelsen Fauske eldresenter - Valg av styremedlem og 
varamedlem for perioden 2024 - 2028 

 

114/23 Valg av representant og 2 vararepresentanter til 
representantskapet i Salten kommunerevisjon IKS for 
perioden 2024 - 2027 

 

115/23 Valg av representant og vararepresentant til 
representantskapet i Salten Kontrollutvalgservice for perioden 
2023 - 2027 

 

116/23 Interpellasjon til kommunestyremøtet 16. november 2023 
med forslag om å kreve våpenhvile på Gazastripen og i Israel 

 

 
 
 
Fauske, 06.11.23 
 
 
Marlen Rendall Berg 
Ordfører 
 
 



 
 FAUSKE KOMMUNE  
SAKSPAPIR 
 
 JournalpostID: 23/35247     
 Arkiv sakID.: 23/5026 Saksbehandler: Berit Vestvann Johnsen 

 
 
 

Sak nr.   Dato 
083/23 Kommunestyre 16.11.2023 

 
 
Godkjenning av møtebok 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Møtebok nr. 7/2023, 8/2023, 9/2023 og 10/2023 godkjennes. 

 
Vedlegg: 
11.10.2023 Protokoll - Kommunestyre - 05.10.2023 1595123 

31.10.2023 Protokoll - Kommunestyre - Folkevalgt program - 23. - 24.10.2023 1598103 

31.10.2023 Protokoll - Kommunestyre - Folkevalgt program - 23. - 24.10.2023 1598106 

31.10.2023 Protokoll - Kommunestyre - Budsjettkonferanse- 26.10.2023 1598126 
 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



Møteprotokoll Fauske Kommune  

   

Kommunestyre 
 
 

 

Møtedato: 05.10.2023 Fra kl. 10:00 Til behandling: Sakene  

Møte nr: 7/2023 Til kl. 12:30 Møtested: Kommunestyresalen, 
administrasjonsbygget 

 
 
TILSTEDE PÅ MØTET: 
Medlemmer Parti 
Dina Charlotte Ferstad Skoglund AP 
Elisabeth Sollihaug AP 
Embla Sofie K. Sørensen AP 
Mona Iren Wiik AP 
Nils-Christian Steinbakk AP 
Vegard Setså AP 
Kassandra Eleni Bredrup Petsa FRP 
Michael Sagnes FRP 
Gisela Hansen Gulstad H 
Ketil Skår H 
Marianne Tverå H 
Siv Anita Johnsen Brekke H 
Tore Eivind Rørnes H 
Truls Martin Aanstad H 
Turid Johansen Willumstad H 
Leif Bjørnar Alpøy INP 
Anne Helene Godding R 
Karl Gunnar Strøm SP 
Marlen Rendall Berg SP 
Richard Furnes Skagen SP 
Øystein Gangstø SP 
Maria Helena Torkilseng SV 
Maria Piel SV 
Ole Tobias Orvin SV 
 
Varamedlemmer Parti 
Wiggo Lund AP 
Bjørgulf Almar Nymo FRP 
Marit Stemland FRP 
 
Andre: 
Ann-Elise Os 
Berit Vestvann Johnsen 
Ellen Beate Lundberg 
Geir-Ove Kjellbakk 
Hans Fredrik Sørdal 
May-Britt Pedersen Delbekk 
Tom Erik Holteng 
 
 
 
 
 



Side 2 
 

 
Møtenotater: 
Møtet var innkalt på lovlig måte. Møtet var kunngjort i distriktets lokalavis, og dokumentene var 
utlagt til ettersyn på kommunens hjemmeside. 

Ordfører Marlen Rendall Berg og varaordfører Ronny Borge og varaordfører Nils-Christian 
Steinbakk ledet møtet. 

 

Det var ingen merknader til innkalling og sakslista. 

 

(Som følge av at møteprotokollen måtte åpnes igjen, ble saksnumrene endret. Saksnumrene 
60/23 – 69/23 tilsvarer 71/23 – 80/23) 

 

 

 
 
 
 
 
 
UNDERSKRIFTER: 
Vi bekrefter med våre underskrifter at møteboken er ført i samsvar med det som ble bestemt på møtet: 
 
Fauske 01.11.23 
 
 
Berit Vestvann Johnsen 
formannskapssekretær 
 
 
 
 
Marlen Rendall Berg 
ordfører 

representant representant 

 
Protokollen er godkjent av kommunestyret i møte nr           den 
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Saksliste 
 
Saksnr. Sakstittel  
071/23 Godkjenning av kommunestyrevalget 2023  

072/23 Valg av formannskap for perioden 2023 - 2027  

073/23 Valg av ordfører for perioden 2023 - 2027  

074/23 Valg av varaordfører for perioden 2023 - 2027  

075/23 Valg av plan, utvikling og klimautvalg for perioden 2023 - 
2027 

 

076/23 Valg av velferdsutvalg for perioden 2023 - 2027  

077/23 Valg av kontrollutvalg for perioden 2023 - 2027  

078/23 Valg av representanter til Salten Regionråd for perioden 
2023 - 2027 

 

079/23 Valg av representanter og vararepresentanter til 
representantskapet i IRIS Salten IKS, Salten Brann IKS og 
Helse- og miljøtilsyn Salten IKS for perioden 2023 - 2027 

 

080/23 Valg til fylkesmøte - Kommunesektorens organisasjon (KS) 
2023 - 2027 
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071/23: Godkjenning av kommunestyrevalget 2023 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Fauske kommunestyre godkjenner kommunestyrevalget 2023, jfr. valgstyrets møtebok. 
 

 
Kommunestyre 05.10.2023: 
 
 
Behandling: 
Kommunedirektørens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
KOM- 071/23 Vedtak: 
Vedtak: 

Fauske kommunestyre godkjenner kommunestyrevalget 2023, jfr. valgstyrets møtebok. 
 
 
 
072/23: Valg av formannskap for perioden 2023 - 2027 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Som medlemmer av formannskapet for perioden 2023 – 2027 velges: 
…………………………… 
 
Som varamedlemmer av formannskapet for perioden 2023 – 2027 velges: 
…………………………… 
 
 

 
Kommunestyre 05.10.2023: 
 
 
Behandling: 
Det ble enighet om avtalevalg. 
Nils-Christian Steinbakk (AP) fremmet følgende omforente forslag: 
Medlemmer: 
1. Truls Aanstad 
2. Gisela Hansen Gulstad 
3. Nils-Christian Steinbakk 
4. Dina Ferstad Skoglund 
5. Marlen Rendall Berg 
6. Michael Sagnes 
7. Maria Torkilseng 
Varamedlemmer: 
For medlem 1 og 2: 
1. Marianne Tverå 
2. Siv Anita Johnsen Brekke 
3. Turid Johansen Willumstad 
4. Tore Eivind Rørnes 
For medlem 3 og 4: 
1. Vegard Setså 
2. Embla Sofie K. Sørensen 
3. Mona Iren Wiik 
4. Elisabeth Sollihaug 
For medlem 5: 
1. Karl Gunnar Strøm 
2. Richard Furnes Skagen 
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3. Øystein Gangstø 
For medlem 6: 
1. Kassandra Petsa 
2. Kenneth Svendsen 
For medlem 7: 
1. Ole Tobias Orvin 
2. Maria Piel 
3. Anne Godding 
 
Det omforente forslaget ble enstemmig vedtatt. 
 
KOM- 072/23 Vedtak: 
Vedtak: 

Som medlemmer av formannskapet for perioden 2023 – 2027 velges: 
1. Truls Aanstad, Furulia 9, 8209 Fauske (H) 
2. Gisela Hansen Gulstad, Nyvn. 12, 8200 Fauske (H) 
3. Nils-Christian Steinbakk, Postboks 451, 8201 Fauske (AP) 
4. Dina Ferstad Skoglund, Møllnvn. 5, 8206 Fauske (AP) 
5. Marlen Rendall Berg, Skjerstadfjordvn. 36, 8214 Fauske (SP) 
6. Michael Sagnes, Reitanvn. 9A, 8210 Fauske (FRP) 
7. Maria Torkilseng, Vollgata 38A, 8200 Fauske (SV) 

 
Som varamedlemmer av formannskapet for perioden 2023 – 2027 velges: 
For medlem 1 og 2: 
1. Marianne Tverå, Kvitlyngvn. 42, 8209 Fauske (H) 
2. Siv Anita Johnsen Brekke, Kliva 29, 8200 Fauske (H) 
3. Turid Johansen Willumstad, Storgaten, 103, 8200 Fauske (H) 
4. Tore Eivind Rørnes, Solvollvn. 9C, 8206 Fauske (H) 
 
For medlem 3 og 4: 
1. Vegard Setså, Simonsborgbakken 15, 8230 Sulitjelma (AP) 
2. Embla Sofie K. Sørensen, Måkevn. 12, 8207 Fauske (AP) 
3. Mona Iren Wiik, Helskogvn. 6, 8215 Valnesfjord (AP) 
4. Elisabeth Sollihaug, Aspvn. 17, 8209 Fauske (AP) 
 
For medlem 5: 
1. Karl Gunnar Strøm, Ytter-Leivset 22, 8211 Fauske (SP) 
2. Richard Furnes Skagen, Nesvn. 17, 8215 Valnesfjord (SP) 
3. Øystein Gangstø, Vollgata 10, 8200 Fauske (SP) 
 
For medlem 6: 
1. Kassandra Petsa, Bringebærvn. 6B, 8209 Fauske (FRP)  
2. Kenneth Svendsen, Nedre Tortenli 23, 8218 Fauske (FRP) 
 
For medlem 7: 
1. Ole Tobias Orvin, Ytter-Leivset 26, 8211 Fauske (SV) 
2. Maria Piel, Aspvn. 24, 8209 Fauske (SV) 
3. Anne Godding, Leitebakken 22, 8200 Fauske (R) 

 
 
 
073/23: Valg av ordfører for perioden 2023 - 2027 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Som ordfører for perioden 2023 – 2027 velges: 
………………………… 
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Kommunestyre 05.10.2023: 
 
 
Behandling: 
Gisela H. Gulstad (H) foreslo: 
Truls Aanstad 
 
Nils-Christian Steinbakk (AP) foreslo på vegne av AP, SP og SV: 
Marlen Rendall Berg 
 
Truls Aanstad fikk 12 (4FRP, 7H, 1INP) stemmer. 
Marlen Rendall Berg fikk 15 (7AP, 1R, 4SP, 3SV) stemmer. 
 
KOM- 073/23 Vedtak: 
Vedtak: 

Som ordfører for perioden 2023 – 2027 velges: 
Marlen Rendall Berg, Skjerstadfjordvn. 36, 8214 Fauske 

 
 
 
074/23: Valg av varaordfører for perioden 2023 - 2027 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Som varaordfører for perioden 2023 – 2027 velges: 
………………………… 
 
 

 
Kommunestyre 05.10.2023: 
 
 
Behandling: 
Vegard Setså (AP) foreslo på vegne av AP, SP og SV: 
Nils-Christian Steinbakk 
AP/SP/SV's forslag fikk 15 (7AP, 1R, 4SP, 3SV) stemmer. 
 
KOM- 074/23 Vedtak: 
Vedtak: 

Som varaordfører for perioden 2023 – 2027 velges: 
Nils-Christian Steinbakk, Postboks 451, 8201 Fauske 

 
 
 
075/23: Valg av plan, utvikling og klimautvalg for perioden 2023 - 2027 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Som medlemmer til plan, utvikling og klimautvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
…………………………… 
 
Som leder i plan, utvikling og klimautvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
…………………………… 
 
Som nestleder i plan, utvikling og klimautvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
…………………………… 
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Kommunestyre 05.10.2023: 
 
 
Behandling: 
Valget ble fremmet som forholdsvalg. 
 
Nils-Christian Steinbakk (AP) foreslo på vegne av AP og SV: 
Medlem: 
1. Vegard Setså, leder 
2. Maria Piel 
Vara: 
1. Elisabeth Sollihaug 
2. Bjørn Viggo Berg 
3. Renée Fossum 
4. John Harald Løkås 
 
Kassandra Petsa (FRP) foreslo: 
Medlem: 
1. Kenneth Svendsen 
Vara: 
1. Sophia Stemland 
2. Michael Sagnes 
3. Kassandra Petsa 
 
Truls Aanstad (H) foreslo: 
Medlem: 
1. Tore Rørnes 
Vara: 
1. Morten Olsen 
2. Marianne Tverå 
3. Lise Jensen 
 
Richard Furnes Skagen (SP) foreslo: 
Medlem: 
1. Karl Gunnar Strøm, nestleder 
Vara: 
1. Trine Rølvåg 
2. Richard Skagen 
3. Kirsti Ellingsen 
 
AP's forslag ble enstemmig vedtatt. 
H's forslag ble enstemmig vedtatt. 
SP's forslag ble enstemmig vedtatt. 
FRP's forslag ble enstemmig vedtatt. 
 
KOM- 075/23 Vedtak: 
Vedtak: 

Som medlemmer til plan, utvikling og klimautvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
1. Vegard Setså, Simonsborgbakken 15, 8230 Sulitjelma (AP), leder 
2. Maria Piel, Aspvn. 24, 8209 Fauske (SV) 
3. Kenneth Svendsen, Nedre Tortenli 23, 8218 Fauske (FRP) 
4. Tore Eivind Rørnes, Solvollvn. 9C, 8206 Fauske (H) 
5. Karl Gunnar Strøm, Ytter-Leivset 22, 8211 Fauske (SP), nestleder 
 
Som varamedlemmer i plan, utvikling og klimautvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
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For medlem 1-2: 
1. Elisabeth Sollihaug, Aspvn. 17, 8209 Fauske (AP) 
2. Bjørn Viggo Berg, Løvlia 3, 8215 Valnesfjord (AP) 
3. Renée Fossum, Bringslivn. 78, 8215 Valnesfjord (SV) 
4. John Harald Løkås, Løkås 5, 8215 Valnesfjod  (AP) 
 
For medlem 3: 
1. Sophia Stemland, Nermovn. 5, 8206 Fauske (FRP) 
2. Michael Sagnes, Reitanvn. 9A, 8210 Fauske (FRP) 
3. Kassandra Petsa, Bringebærvn. 6B, 8209 Fauske (FRP) 
 
For medlem 4: 
1. Morten Olsen, Møllnvn. 11F, 8206 Fauske  (H) 
2. Marianne Tverå, Kvitlyngvn. 42, 8209 Fauske (H) 
3. Lise Jensen, Furuvn. 5, 8209 Fauske (H) 
 
For medlem 5: 
1. Trine Rølvåg, Tverråvn. 53, 8218 Fauske (SP) 
2. Richard Furnes Skagen, Nesvn. 17, 8215 Valnesfjord (SP) 
3. Kirsti Ellingsen, Leivsetvn. 9, 8211 Fauske (SP) 

 
Som leder i plan, utvikling og klimautvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
Vegard Setså (AP) 

 
Som nestleder i plan, utvikling og klimautvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
Karl Gunnar Strøm (SP) 

 
 
 
076/23: Valg av velferdsutvalg for perioden 2023 - 2027 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Som medlemmer til velferdstvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
…………………………… 
 
Som leder i velferdsutvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
…………………………… 
 
Som nestleder i velferdsutvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
…………………………… 

 
 

 
Kommunestyre 05.10.2023: 
 
 
Behandling: 
Det var enighet om å foreta avtalevalg. 
 
Nils-Christian Steinbakk (AP) fremmet følgende omforent forslag: 
1. Ole Tobias Orvin, leder  
2. Mona Wiik, nestleder  
3. Øystein Gangstø  
4. Siv Anita Johnsen Brekke  
5. Sophia Stemland  
Vara:  
Vara for 1- 2:  
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1. Embla Sofie K. Sørensen  
2. Dina Ferstad Skoglund 
3. Wiggo Lund  
4. Maria Piel  
Vara for 3: 
1. Veronika Ormåsen  
2. Sandra Rendall Berg  
3. Steinar Ormåsen  
Vara for 4-5: 
1. Turid Johansen Willumstad  
2. Lars Helge Kristensen  
3. Jan Åke Andersen  
4. Anne Helen Rudi Nilsen  
 
Det omforente forslaget ble enstemmig vedtatt. 
 
KOM- 076/23 Vedtak: 
Vedtak: 

Som medlemmer til velferdsutvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
1. Ole Tobias Orvin, Ytter-Leivset 26, 8211 Fauske (SV), leder  
2. Mona Iren Wiik, Helskogvn. 6, 8215 Valnesfjord (AP), nestleder  
3. Øystein Gangstø, Vollgata 10, 8200 Fauske (SP)  
4. Siv Anita Johnsen Brekke, Kleiva 29, 8200 Fauske (H) 
5. Sophia Stemland, Nermovn. 5, 8206 Fauske (FRP) 
 
Varamedlemmer:  
Vara for medlem 1- 2:  
1. Embla Sofie K. Sørensen, Måkevn. 12, 8207 Fauske (AP) 
2. Dina Ferstad Skoglund, Møllnvn. 5, 8206 Fauske (AP) 
3. Wiggo Lund, Glastunes 7B, 8230 Sulitjelma (AP) 
4. Maria Piel, Aspvn. 24, 8209 Fauske (SV) 
 
Vara for medlem 3: 
1. Veronika Ormåsen, Kjerrvn. 6, 8200 Fauske  (SP) 
2. Sandra Rendall Berg, Frydenlund 3, 8214 Fauske (SP) 
3. Steinar Ormåsen, Kjerrvn. 6, 8200 Fauske (SP) 
 
Vara for medlem 4-5: 
1. Turid Johansen Willumstad, Storgaten 103, 8200 Fauske (H) 
2. Lars Helge Kristensen, Nermovn. 5, 8206 Fauske (FRP) 
3.Jan Åke Andersen, Blålyngvn. 31, 8209 Fauske (H) 
4. Anne Helen Rudi Nilsen, Moselyngvn. 9, 8209 Fauske (FRP)  

 
Som leder i velferdsutvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
Ole Tobias Orvin (SV) 
 
Som nestleder i velferdsutvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
Mona Iren Wiik (AP) 

 
 
 
077/23: Valg av kontrollutvalg for perioden 2023 - 2027 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Som medlemmer av kontrollutvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
………………………………….. 
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Som varamedlemmer av kontrollutvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
………………………………….. 
 
Som leder i kontrollutvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
………………………………….. 
 
Som nestleder i kontrollutvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
………………………………….. 
 

 
Kommunestyre 05.10.2023: 
 
 
Behandling: 
Enighet om avtalevalg. 
 
Nils-Christian Steinbakk (AP) fremmet følgende omforente forslag: 
1. Kathrine Moan Larsen  
2. Remi Pedersen  
3. Per Kristen Løkås, leder  
4. Marit Stemland  
5. Audun Dahl, nestleder  
Vara:  
Vara for medlem 1-2: 
1. Lasse Dahl  
2. Jørn Stene  
3. Victoria Andal  
4. Trine Andal  
Vara for medlem 3-4: 
1. Leif Alpøy  
2. Gert Hanssen  
3. Kristin Setså  
4. Bjørgulf Nymo  
5. Geir Sandbakk  
6. Per Helge Nygaard  
Vara for medlem 5: 
1. Svein Roger Bådsvik  
2. Odd Hasselberg  
3. Jostein Hunstad  
 
Det omforente forslaget ble enstemmig vedtatt. 
 
KOM- 077/23 Vedtak: 
Vedtak: 

Som medlemmer av kontrollutvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
1. Kathrine Moan Larsen, Charlotta 59A, 8230 Sulitjelma (AP) 
2. Remi Andre Pedersen, Ørnflogvn. 7, 8230 Sulitjelma (AP) 
3. Per Kristen Løkås (H), Sankthanshågen 12, 8215 Valnesfjord (H), leder  
4. Marit Stemland, Trivselsvn. 161, 8215 Valnesfjord (FRP) 
5. Audun Dahl (SP), Holtanvn. 367, 8219 Fauske (SP), nestleder  

 
Som varamedlemmer av kontrollutvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
Vara for medlem 1-2: 
1. Lasse Gausen Dahl, Kopparvn. 4, 8208 Fauske (SV) 
2. Jørn Stene, Bringslivn. 71, 8215 Valnesfjord (AP) 
3. Victoria Andal, Sjønståv. 8A, 8208 Fauske (AP) 
4. Trine Andal, Moen 9, 8211 Fauske (SV) 
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Vara for medlem 3: 
1. Leif Alpøy, Strømsnessletta 15, 8215 Valnesfjord (INP) 
2. Gert Hanssen, Heggvn. 11, 8209 Fauske (H) 
3. Kristin Setså, Skjerstadfjordvn. 54, 8214 Fauske (H) 
 
Vara for medlem 4: 
1. Bjørgulf Nymo, Storgaten 12A, 8200 Fauske (FRP) 
2. Geir Sandbakk, Skogvn. 5, 8200 Fauske (FRP) 
3. Per Helge Nygaard, Saltdalsvn. 28, 8211 Fauske (FRP) 
 
Vara for medlem 5: 
1. Svein Roger Bådsvik, Bådsvikvn. 7, 8211 Fauske (SP) 
2. Odd Hasselberg, Holtanv. 673, 8219 Fauske (SP) 
3. Jostein Hunstad, Tverråvn. 97, 8218 Fauske  (SP) 

 
Som leder i kontrollutvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
Per Kristen Løkås (H) 
 
Som nestleder i kontrollutvalget for perioden 2023 – 2027 velges: 
Audun Dahl (SP) 

 
 
 
078/23: Valg av representanter til Salten Regionråd for perioden 2023 - 2027 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Som representanter til Salten Regionråd for perioden 2023 – 2027 velges:  
1. Ordfører  
2. ………………  
 
Som vararepresentanter til Salten Regionråd for perioden 2023 – 2027 velges:  
For representant 1:  
1. Varaordfører  
For representant 2:  
1. ……………… 
 

 
Kommunestyre 05.10.2023: 
 
 
Behandling: 
Interkommunalt politisk råd: 
Nils-Christian Steinbakk (AP) foreslo: 
Medlem: 
1. Ordfører 
Vara: 
1. Varaordfører 
2. Karl Gunnar Strøm 
 
Gisela H. Gulstad (H) foreslo: 
Medlem: 
1. Truls Aanstad 
Vara: 
1. Gisela H. Gulstad 
2. Turid Johansen Willumstad 
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AP og H's forslag ble enstemmig vedtatt. 
 
Kommunalt oppgavefellesskap: 
Nils-Christian Steinbakk (AP) foreslo: 
Medlem: 
Ordfører 
Vara: 
1. Varaordfører 
2. Karl Gunnar Strøm 
 
AP's forslag ble enstemmig vedtatt. 
 
KOM- 078/23 Vedtak: 
Vedtak: 

Som representanter til Salten Regionråd IPR for perioden 2023 – 2027 velges:  
1. Ordfører Marlen Rendall Berg, Skjerstadfjordvn. 36, 8214 Fauske (SP) 
2. Truls Aanstad, Furulia 9, 8209 Fauske (H) 
 
Som vararepresentanter til Salten Regionråd IPR for perioden 2023 – 2027 velges:  
For representant 1:  
1. Varaordfører Nils-Christian Steinbakk, Postboks 451, 8201 Fauske (AP) 
2. Karl Gunnar Strøm, Ytter-Leivset 22, 8211 Fauske (SP) 
For representant 2:  
1. Gisela Hansen Gulstad, Nyvn. 12, 8200 Fauske (H) 
2. Turid Johansen Willumstad, Storgaten 103, 8200 Fauske (H) 
 
 
Som representanter til Salten Regionråd KO or perioden 2023 – 2027 velges:  
1. Ordfører Marlen Rendall Berg, Skjerstadfjordvn. 36, 8214 Fauske (SP) 
 
Som vararepresentanter til Salten Regionråd KO for perioden 2023 – 2027 velges:  
For representant 1:  
1. Varaordfører Nils-Christian Steinbakk, Postboks 451, 8201 Fauske (AP) 
2. Karl Gunnar Strøm, Ytter-Leivset 22, 8211 Fauske (SP) 

 
 
 
079/23: Valg av representanter og vararepresentanter til representantskapet i IRIS Salten 
IKS, Salten Brann IKS og Helse- og miljøtilsyn Salten IKS for perioden 2023 - 2027 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Som representanter til representantskapet i IRIS Salten IKS, Salten Brann IKS og Helse- 
og miljøtilsyn Salten IKS for perioden 2023 – 2027 velges:  
1. ………………  
2. ………………  
 
Som vararepresentanter til representantskapet i IRIS Salten IKS, Salten Brann IKS og 
Helse- og miljøtilsyn Salten IKS for perioden 2023 – 2027 velges:  
For medlem 1:  
1. ………………  
2. ………………  
3. ………………  
For medlem 2:  
1. ………………  
2. ………………  
3. ……………… 
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Kommunestyre 05.10.2023: 
 
 
Behandling: 
Nils-Christian Steinbakk (AP) foreslo: 
Medlem: 
1. Ordfører 
Vara: 
1. Varaordfører 
2. Maria Torkilseng (SV) 
3. Karl Gunnar Strøm (SP) 
 
Kassandra Petsa (FRP) foreslo: 
1. Kenneth Svendsen (FRP) 
Vara: 
1. Turid J. Willumstad (H) 
2. Marit Stemland (FRP) 
 
AP og FRP's forslag ble enstemmig vedtatt. 
 
KOM- 079/23 Vedtak: 
Vedtak: 

Som representanter til representantskapet i IRIS Salten IKS, Salten Brann IKS og Helse- 
og miljøtilsyn Salten IKS for perioden 2023 – 2027 velges:  
1. Ordfører Marlen Rendall Berg, Skjerstadfjordvn. 36, 8214 Fauske (SP) 
2. Kenneth Svendsen, Nedre Tortenli 23, 8218 Fauske (FRP) 
 
Som vararepresentanter til representantskapet i IRIS Salten IKS, Salten Brann IKS og 
Helse- og miljøtilsyn Salten IKS for perioden 2023 – 2027 velges:  
For medlem 1:  
1. Varaordfører Nils-Christian Steinbakk, Postboks 451, 8201 Fauske (AP) 
2. Maria Torkilseng, Vollgata 38A, 8200 Fauske (SV) 
3. Karl Gunnar Strøm, Ytter-Leivset 22, 8211 Fauske (SP) 
 
For medlem 2:  
1. Turid Johansen Willumstad, Storgaten 103, 8200 Fauske (H) 
2. Marit Stemland, Trivselsv. 161, 8215 Valnesfjord (FRP) 

 
 
 
080/23: Valg til fylkesmøte - Kommunesektorens organisasjon (KS) 2023 - 2027 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Som medlemmer til fylkesmøte – Kommunesektorens organisasjon (KS) for perioden 
2023 – 2027 velges:  
1. ………………………………  
2. ……………………………… 
 
Som varamedlemmer til fylkesmøte – Kommunesektorens organisasjon (KS) for perioden 
2023 – 2027 velges:  
For medlem 1: 
1. ……………………………… 
2. ……………………………… 
3. ……………………………… 
For medlem 2: 
1. ……………………………… 
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2. ……………………………… 
3. ……………………………… 
 

 
Kommunestyre 05.10.2023: 
 
 
Behandling: 
Nils-Christan Steinbakk (AP) foreslo: 
Medlem: 
1. Ordfører 
Vara: 
1. Varaordfører 
2. Maria Torkilseng (SV) 
3. Karl Gunnar Strøm (SP) 
 
Siv Anita Johnsen Brekke (H) foreslo: 
1. Truls Aanstad (H) 
Vara: 
1. Gisela Hansen Gulstad (H) 
2. Siv Anita Johnsen Brekke (H) 
3. Turid Johansen Willumstad (H) 
 
AP og H's forslag ble enstemmig vedtatt. 
 
KOM- 080/23 Vedtak: 
Vedtak: 

Som medlemmer til fylkesmøte – Kommunesektorens organisasjon (KS) for perioden 
2023 – 2027 velges:  
1. Ordfører Marlen Rendall Berg, Skjerstadfjordvn. 36, 8214 Fauske (SP) 
2. Truls Aanstad, Furulia 9, 8209 Fauske (H) 
 
Som varamedlemmer til fylkesmøte – Kommunesektorens organisasjon (KS) for perioden 
2023 – 2027 velges:  
For medlem 1: 
1. Varaordfører Nils-Christian Steinbakk, Postboks 451, 8201 Fauske (AP) 
2. Maria Torkilseng, Vollgata 38A, 8200 Fauske (SV) 
3. Karl Gunnar Strøm, Ytter-Leivset 22, 8211 Fauske (SP) 
 
For medlem 2: 
1. Gisela Hansen Gulstad, Nyvn. 12, 8200 Fauske (H) 
2. Siv Anita Johnsen Brekke, Kleiva 29, 8200 Fauske (H) 
3. Turid Johansen Willumstad, Storgaten 103, 8200 Fauske (H) 

 
 
 



Møteprotokoll Fauske Kommune  

   

Kommunestyre 
 
 

 

Møtedato: 23.10.2023 Fra kl. 09:00 Til behandling: Sakene  

Møte nr: 8/2023 Til kl. 16:00 Møtested: Kommunestyresalen, 
administrasjonsbygget 

 
 
TILSTEDE PÅ MØTET: 
Medlemmer Parti 
Dina Charlotte Ferstad Skoglund AP 
Elisabeth Sollihaug AP 
Embla Sofie K. Sørensen AP 
Mona Iren Wiik AP 
Nils-Christian Steinbakk AP 
Remi Andre Pedersen AP 
Vegard Setså AP 
Michael Sagnes FRP 
Gisela Hansen Gulstad H 
Marianne Tverå H 
Truls Martin Aanstad H 
Turid Johansen Willumstad H 
Leif Bjørnar Alpøy INP 
Anne Helene Godding R 
Karl Gunnar Strøm SP 
Marlen Rendall Berg SP 
Richard Furnes Skagen SP 
Øystein Gangstø SP 
Maria Helena Torkilseng SV 
Maria Piel SV 
Ole Tobias Orvin SV 
 
Varamedlemmer Parti 
Bjørgulf Almar Nymo FRP 
Lars Helge Kristensen FRP 
Marit Stemland FRP 
Jan Åke Andersen H 
Per Kristen Løkås H 
Veronika I. Ormåsen SP 
 
Andre: 
Ann-Elise Os 
Berit Vestvann Johnsen 
Hans Fredrik Sørdal 
Ida Bjørkquist 
May-Britt Pedersen Delbekk 
Tom Erik Holteng 
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Møtenotater: 
Fra KS møtte Ida Pinnerød, Bente Larsen og Trond Ursin. 

Kommunestyret ble oppdelt i grupper med ulik partitilknytning. 

Presentasjoner legges på møteportalen. 

 

  

 

 

 
 
 
 
 
 
UNDERSKRIFTER: 
Vi bekrefter med våre underskrifter at møteboken er ført i samsvar med det som ble bestemt på møtet: 
 
Fauske 02.11.23 
 
 
Berit Vestvann Johnsen 
formannskapssekretær 
 
 
 
 
Marlen Rendall Berg 
ordfører 

representant representant 

 
Protokollen er godkjent av kommunestyret i møte nr           den 

 
 



Møteprotokoll Fauske Kommune  

   

Kommunestyre 
 
 

 

Møtedato: 24.10.2023 Fra kl. 08:30 Til behandling: Sakene  

Møte nr: 9/2023 Til kl. 15:45 Møtested: Kommunestyresalen, 
administrasjonsbygget 

 
 
TILSTEDE PÅ MØTET: 
Medlemmer Parti 
Dina Charlotte Ferstad Skoglund AP 
Elisabeth Sollihaug AP 
Embla Sofie K. Sørensen AP 
Mona Iren Wiik AP 
Nils-Christian Steinbakk AP 
Remi Andre Pedersen AP 
Vegard Setså AP 
Michael Sagnes FRP 
Gisela Hansen Gulstad H 
Marianne Tverå H 
Truls Martin Aanstad H 
Turid Johansen Willumstad H 
Leif Bjørnar Alpøy INP 
Anne Helene Godding R 
Karl Gunnar Strøm SP 
Marlen Rendall Berg SP 
Richard Furnes Skagen SP 
Øystein Gangstø SP 
Maria Helena Torkilseng SV 
Maria Piel SV 
Ole Tobias Orvin SV 
 
Varamedlemmer Parti 
Wiggo Lund AP 
Bjørgulf Almar Nymo FRP 
Lars Helge Kristensen FRP 
Marit Stemland FRP 
Jan Åke Andersen H 
Per Kristen Løkås H 
Veronika I. Ormåsen SP 
 
Andre: 
Ann-Elise Os 
Berit Vestvann Johnsen 
Ellen Beate Lundberg 
Hans Fredrik Sørdal 
Ida Bjørkquist 
May-Britt Pedersen Delbekk 
Tom Erik Holteng 
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Møtenotater: 
Fra KS møtte Ida Pinnerød, Bente Larsen og Trond Ursin. 

Kommunestyret ble oppdelt i grupper med ulik partitilknytning. 

Presentasjoner legges på møteportalen. 

De nye representantene fikk en gjennomgang av møteportalen og Visma. 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
UNDERSKRIFTER: 
Vi bekrefter med våre underskrifter at møteboken er ført i samsvar med det som ble bestemt på møtet: 
 
Fauske 02.11.23 
 
 
Berit Vestvann Johnsen 
formannskapssekretær 
 
 
 
 
Marlen Rendall Berg 
ordfører 

representant representant 

 
Protokollen er godkjent av kommunestyret i møte nr           den 

 
 



Møteprotokoll Fauske Kommune  

   

Kommunestyre 
 
 

 

Møtedato: 26.10.2023 Fra kl. 09:00 Til behandling: Sakene  

Møte nr: 10/2023 Til kl. 15:50 Møtested: Kommunestyresalen, 
administrasjonsbygget 

 
 
TILSTEDE PÅ MØTET: 
Medlemmer Parti 
Dina Charlotte Ferstad Skoglund AP 
Elisabeth Sollihaug AP 
Embla Sofie K. Sørensen AP 
Mona Iren Wiik AP 
Nils-Christian Steinbakk AP 
Remi Andre Pedersen AP 
Vegard Setså AP 
Michael Sagnes FRP 
Gisela Hansen Gulstad H 
Marianne Tverå H 
Truls Martin Aanstad H 
Turid Johansen Willumstad H 
Leif Bjørnar Alpøy INP 
Anne Helene Godding R 
Karl Gunnar Strøm SP 
Marlen Rendall Berg SP 
Richard Furnes Skagen SP 
Øystein Gangstø SP 
Maria Helena Torkilseng SV 
Maria Piel SV 
Ole Tobias Orvin SV 
 
Varamedlemmer Parti 
Bjørgulf Almar Nymo FRP 
Lars Helge Kristensen FRP 
Marit Stemland FRP 
Jan Åke Andersen H 
Per Kristen Løkås H 
 
Andre: 
Ann-Elise Os 
Berit Vestvann Johnsen 
Ellen Beate Lundberg 
Frank Raimond Zahl 
Geir-Ove Kjellbakk 
Hans Fredrik Sørdal 
Ida Bjørkquist 
Ingrid Steen Navjord 
Laila Olsen Finvik 
Mads Sandvik 
May-Britt Pedersen Delbekk 
Per Håkon Hanssen 
Reidunn Bjørnådal Storli 
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Rune Reisænen 
Tom Erik Holteng 
 
 
 
 
Møtenotater: 
Møtet var innkalt på lovlig måte. Møtet var kunngjort i distriktets lokalavis, og dokumentene var 
utlagt til ettersyn på kommunens hjemmeside. 
Ordfører Marlen Rendall Berg og varaordfører Nils-Christian Steinbakk ledet møtet. 
 
Det var ingen merknader til innkalling og den ble enstemmig godkjent. 
 
Merknader til sakslista: 
· Ordfører ber om at behandling av referatsakene tas under budsjettkonferansen - 

Kommunesamarbeid i Salten. 
Saksliste med merknader ble enstemmig godkjent. 
 
Det var ingen merknader til dagsorden og den ble enstemmig godkjent. 
 
Det var ingen inhabilitet. 
 
 

Budsjettkonferansen 
 
Program: 
10:00 Ordføreren åpner budsjettkonferansen  
Innledning til budsjettkonferansen. Velkommen til nytt kommunestyret som for første gang 
sammen skal vedta et kommunebudsjett i desember.  
 
10:15 Politikernes ansvar for strategisk styring: Den «røde tråden» i det vi gjør – plan, styring 
og omstilling må kobles sammen  
Innledning om vedtatt kommuneplan – samfunnsdel, innsatsområder og handlingsdel.  
Omstillingsarbeid og hvordan vi er rigget, så langt.  
 
Pause  
 
10:35 Budsjett 2024: Hvordan ser status ut for Fauske?  
Kommunens vedtatte finansielle nøkkeltall, gjeld og renter, sammenligning av kommuner i 
KOSTRA, m.v.  
Kort om Fauske kommunes budsjett- og økonomiplanprosess i 2023.  
 
Case. Drøfting i kommunestyret.  
 
12:00 Lunsj  
 
12:45 Den økonomiske situasjonen i Fauske – sett fra Statsforvalterens ståsted 
Forpliktelser når man er en kommune i ROBEK. Tiltaksplan. 
  
13:20 Kommunesamarbeid i Salten  
Oversikt og innledende om kommunesamarbeid. Senere vil det settes av tid til grundigere 
gjennomgang.  
 
Diskusjon i kommunestyret.  
 
Pause 
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14:00 Fauske kommunes situasjon i lys av demografi og den økonomiske utviklingen  
Sentrale nøkkeltall og kommunens ståstedsbilde. Kompetansebehov.  
Case. Gruppediskusjon i kommunestyret.  
 
Pause  
 
15:30 Videre framdrift i budsjett- og økonomiplanarbeidet  

· Statsbudsjettet. Budsjettforutsetninger 2024  
· Oppdatert prognose av tiltaksplan i Robek  
· Tidslinje før KDs budsjettforslag og til kommunestyrets behandling av budsjett- og 

økonomiplan i desember.  
 
16:00 Ordførerens oppsummering og avslutning 
 
Gruppeinndeling 
Gruppe 1 
 
Bjørgulf Nymo (Frp) 
Maria Torkilseng (Sv) 
Vegard Setså (Ap) 
Ellen Beate Lundberg (adm) 
Frank Zahl (adm) 
 
 
Gruppe 2 
 
Marit Stemland (Frp) 
Remi Pedersen (Ap) 
Gisela Gulstad (H) 
Marlen Rendall Berg (Sp) 
May-Britt Pedersen Delbekk (adm) 
Rune Reisænen (adm) 
 
 
Gruppe 3 
 
Richard Furnes Skagen (Sp) 
Elisabeth Sollihaug (Ap) 
Jan Åke Andersen (H) 
Anne Godding (R) 
Tom Erik Holteng (adm) 
Per Håkon Hanssen (adm) 
 
 
Gruppe 4 
 
Mona Iren Wiik (Ap) 
Øystein Gangstø (Sp) 
Per Kristen Løkås (H) 
Lars Helge Kristensen (Frp) 
Ann-Elise Os (adm) 
Laila Olsen Finvik (adm) 
 
 
Gruppe 5 
 
Truls Aanstad (H) 
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Maria Piel (Sv) 
Nils-Christian Steinbakk (Ap) 
Michael Sagnes (Frp) 
Hans Fredrik Sørdal (adm) 
 
 
Gruppe 6 
 
Turid Willumstad (H) 
Ole Tobias Orvin (Sv) 
Dina Ferstad Skoglund (Ap) 
Leif Bjørnar Alpøy (Inp) 
Sissel Osnes (HTV) 
Ingrid Steen Navjord (adm) 
 
 
Gruppe 7 
 
Embla Sørensen (Ap) 
Karl Gunnar Strøm (Sp) 
Marianne Tverå (H) 
Anita Helgesen (HTV) 
Mads Sandvik (adm) 
Reidunn B. Storli (adm) 
 
 
Usikre begreper: 
Gruppe 7: 
· Presentasjonen var veldig bra. 

 
Gruppe 3: 
· Nysgjerrig på perspektivmelding 

 
Gruppe 4: 
· KØB 
· Selvkost 

 
Gruppe 5: 
· KØB 
· Finansielle måltall 
· God forklaring 

 
Gruppe 6: 
· God presentasjon 

 
Gruppe 2: 
· Økonomisk bærekraft 
· Selvkost gjeld 
· Bundne fond 

 
Gruppe 1: 
· Forkortelse (KØB etc) 
· Selvkost - Utdypende 
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Hva er handlingrommet? 
Gruppe 1: 
· Langlys og nærlys 
· Omdisponering av beløp 
· Nede i en bølgedal, men vi må ikke glemme at vi er en rik kommune 

 
Gruppe 2: 
· Ikke stort handlingsrom - Flytte penger 
· Få opp inntektene med langlysene på 
· Tilskuddsordninger - Forbedring 
· Inntektssystemet - I Stortinget til neste år - Påvirkning 

 
Gruppe 6: 
· Langlysene på - Bruke penger eller betale ned gjeld? 

 
Gruppe 5: 
· Begrenset handlingsrom 
· Har vært bedre resultat enn prognoser - Viktig med tidlige tilbakemeldinger 

 
Gruppe 4: 
· Smådeprimert 
· Økte inntekter eller reduksjon i kostnader 
· Utfordrende med flyktningene 
· Langlysene på 
· Ressurser i flyktningegruppa, men ikke alltid jobb å få 

 
Gruppe 3: 
· Handler om prioriteringer 
· Inntekter: Hvordan går det med travbanetomta? 
· Må jobbe godt med inntektssida 
· Husk at vi er nabokommune til Bodø - pendling for jobb 

 
Gruppe 7: 
· Vekting 
· Langlys - Må ikke kutte så mye at det koster mye å bygge opp igjen 

 
 
Fra Statsforvalteren møtte Merete Troli, Kai Andre Blix og Susanne Skogvoll Svendsen. 
Presentasjonen ligger på møteportalen. 
 
 
UNDERSKRIFTER: 
Vi bekrefter med våre underskrifter at møteboken er ført i samsvar med det som ble bestemt på møtet: 
 
Fauske 02.11.23 
 
 
Berit Vestvann Johnsen 
formannskapssekretær 
 
 
 
 
Marlen Rendall Berg 
ordfører 

representant representant 

 
Protokollen er godkjent av kommunestyret i møte nr           den 
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Saksliste 
 
Saksnr. Sakstittel  
081/23 Økonomimelding 2 - 2023  

082/23 Referatsaker i perioden  
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081/23: Økonomimelding 2 - 2023 
 
Vedtak som innstilling fra Formannskap - 19.10.2023 
Innstilling til kommunestyret: 
 

1. Økonomimelding 2/2023 som vedlagt tas til etterretning. 

 
2. For vertskommunetilskuddet for asylmottak gis kommunedirektøren fullmakt til å 

fordele midler og ressurser i budsjett 2023, ut fra hva som til enhver tid er nødvendig 
for å kunne ivareta de lovpålagte kommunale tjenestene. 

 
3. Ettersom investeringsregnskapet for 2022 ble avsluttet med et udekket beløp på kr 

32,3 mill., som skyldes at planlagte salg av kommunale tomter ikke ble gjennomført, så 
må det udekkede beløpet føres opp til dekning i investeringsbudsjettet i det året som 
regnskapet legges frem, jf. kommunelovens bestemmelser. Dette skal budsjetteres 
inndekket ved tomtesalg.  

 
4. Kommunestyret vedtar kommunedirektørens forslag til budsjettreguleringer som 

fremgår av tabellen (alle tall er oppgitt i hele 1000): 

 
 

Enhet Inntekt Kostnad Netto 

Barnehage 0 -103 -103 

Skole -6 903 22 657 15 754 

Familiens hus og 
integrering 

2 724 -13 984 -11 260 

Heldøgns omsorg 0 300 300 

Hjemmebaserte 
tjenester 

0 495 495 

Selvkostområder 0 5 700 5 700 

Fellesområdet -2 624 -5 700 -8 324 

Sum -6 803 9 365 2 562 
 

 
Kommunedirektørens forslag til innstilling: 
 

1. Økonomimelding 2/2023 som vedlagt tas til etterretning. 

 
2. For vertskommunetilskuddet for asylmottak gis kommunedirektøren fullmakt til å 

fordele midler og ressurser i budsjett 2023, ut fra hva som til enhver tid er nødvendig 
for å kunne ivareta de lovpålagte kommunale tjenestene. 

 
3. Ettersom investeringsregnskapet for 2022 ble avsluttet med et udekket beløp på kr 

32,3 mill., som skyldes at planlagte salg av kommunale tomter ikke ble gjennomført, så 
må det udekkede beløpet føres opp til dekning i investeringsbudsjettet i det året som 
regnskapet legges frem, jf. kommunelovens bestemmelser. Dette skal budsjetteres 
inndekket ved tomtesalg.  

 
4. Kommunestyret vedtar kommunedirektørens forslag til budsjettreguleringer som 
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fremgår av tabellen (alle tall er oppgitt i hele 1000): 

 
 

Enhet Inntekt Kostnad Netto 

Barnehage 0 -103 -103 

Skole -6 903 22 657 15 754 

Familiens hus og 
integrering 

2 724 -13 984 -11 260 

Heldøgns omsorg 0 300 300 

Hjemmebaserte 
tjenester 

0 495 495 

Selvkostområder 0 5 700 5 700 

Fellesområdet -2 624 -5 700 -8 324 

Sum -6 803 9 365 2 562 

 
 

 
Formannskap 19.10.2023: 
 
 
Behandling: 
Kommunedirektørens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt. 
 
FOR- 082/23 Vedtak: 
Innstilling til kommunestyret: 
 

1. Økonomimelding 2/2023 som vedlagt tas til etterretning. 

 
2. For vertskommunetilskuddet for asylmottak gis kommunedirektøren fullmakt til å 

fordele midler og ressurser i budsjett 2023, ut fra hva som til enhver tid er nødvendig 
for å kunne ivareta de lovpålagte kommunale tjenestene. 

 
3. Ettersom investeringsregnskapet for 2022 ble avsluttet med et udekket beløp på kr 

32,3 mill., som skyldes at planlagte salg av kommunale tomter ikke ble gjennomført, så 
må det udekkede beløpet føres opp til dekning i investeringsbudsjettet i det året som 
regnskapet legges frem, jf. kommunelovens bestemmelser. Dette skal budsjetteres 
inndekket ved tomtesalg.  

 
4. Kommunestyret vedtar kommunedirektørens forslag til budsjettreguleringer som 

fremgår av tabellen (alle tall er oppgitt i hele 1000): 

 
 

Enhet Inntekt Kostnad Netto 

Barnehage 0 -103 -103 

Skole -6 903 22 657 15 754 

Familiens hus og 
integrering 

2 724 -13 984 -11 260 

Heldøgns omsorg 0 300 300 

Hjemmebaserte 
tjenester 

0 495 495 
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Selvkostområder 0 5 700 5 700 

Fellesområdet -2 624 -5 700 -8 324 

Sum -6 803 9 365 2 562 
 

 
Kommunestyre 26.10.2023: 
 
 
Behandling: 
Formannskapets innstilling ble enstemmig vedtat. 
 
KOM- 081/23 Vedtak: 
Vedtak: 
 

1. Økonomimelding 2/2023 som vedlagt tas til etterretning. 

 
2. For vertskommunetilskuddet for asylmottak gis kommunedirektøren fullmakt til å 

fordele midler og ressurser i budsjett 2023, ut fra hva som til enhver tid er nødvendig 
for å kunne ivareta de lovpålagte kommunale tjenestene. 

 
3. Ettersom investeringsregnskapet for 2022 ble avsluttet med et udekket beløp på kr 

32,3 mill., som skyldes at planlagte salg av kommunale tomter ikke ble gjennomført, så 
må det udekkede beløpet føres opp til dekning i investeringsbudsjettet i det året som 
regnskapet legges frem, jf. kommunelovens bestemmelser. Dette skal budsjetteres 
inndekket ved tomtesalg.  

 
4. Kommunestyret vedtar kommunedirektørens forslag til budsjettreguleringer som 

fremgår av tabellen (alle tall er oppgitt i hele 1000): 

 

Enhet Inntekt Kostnad Netto 

Barnehage 0 -103 -103 

Skole -6 903 22 657 15 754 

Familiens hus og 
integrering 

2 724 -13 984 -11 260 

Heldøgns omsorg 0 300 300 

Hjemmebaserte 
tjenester 

0 495 495 

Selvkostområder 0 5 700 5 700 

Fellesområdet -2 624 -5 700 -8 324 

Sum -6 803 9 365 2 562 
 

 
 
 
082/23: Referatsaker i perioden 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Dokumentene tas til orientering. 
 
Kommunestyre 26.10.2023: 
 



Side 10 
 

 
Behandling: 
Kommunedirektørens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
KOM- 082/23 Vedtak: 
Vedtak: 

Dokumentene tas til orientering. 

 
 
 



 
 FAUSKE KOMMUNE  
SAKSPAPIR 
 
 JournalpostID: 23/35595     
 Arkiv sakID.: 23/5026 Saksbehandler: Berit Vestvann Johnsen 

 
 
 

Sak nr.   Dato 
084/23 Kommunestyre 16.11.2023 

 
 
Delegerte saker i perioden 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Delegerte saker tas til orientering. 
 
Underliggende saker: 
008/23, Prikktildeling etter brudd på alkohollovens bestemmelser 
VEDTAK: 

Med hjemmel i alkoholforskriften §3.3 jf. alkoholforskriften §10-3 til deles  
Handelshuset AS – Bunnpris Fauske 1 prikk  
 

Vedtaket fattes med bakgrunn i salgs- og skjenkekontroll av 01.09.2023 
 

 
009/23, Taste Of Thai AS - Vedtak om serveringsbevilling - endring av daglig leder 
VEDTAK: 

I hht. delegasjonsvedtak av sak 51/10 gjøres slik vedtak:  
 

Taste Of Thai As gis serveringsbevilling til drift av gatekjøkken i Sjøgt. 70, 8200 Fauskesom omsøkt:  

· Organisasjonsnummer 822 981 712  
· Eiere: Rung-Arun Sianglam  
· Styrer: Wiggo Lund 
· Åpningstider mandag til søndag kl. 08:00 – 02:00  

 
Vedtaket er hjemlet i lov om serveringsvirksomhet. Det forutsetter at driften skjer i  

hht. gjeldende lover og forskrifter 
 

 
010/23, Nye Parken Kafe - Vedtak om serveringsbevilling 
VEDTAK: 

I hht. Delegasjonsvedtak av sak 51/10 gjøres vedtak 

 



Nye Parken kafe AS gis serveringsbevilling til drift av kafeteria og spiserestaurant ved Fauske 
Handelspark, Terminalveien 5, 8208 Fauske som omsøkt: 

 

· Organisasjonsnummer 924 444 517  
· Eiere:           Dynjar Invest AS - 34% av aksjene 

Yhuliana Paola R. Rojas - 33% av aksjene 

Nicolay O. Kostadinov - 33% av aksjene 

          Styrer: Yhuliana Paola R. Rojas 

Åpningstider mandag til lørdag: kl. 10:00 – 19:00 

 
           Vedtaket er hjemlet i lov om serveringsvirksomhet. Det forutsetter at driften skjer i  
hht. gjeldende lover og forskrifter. 
 

 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



 
 FAUSKE KOMMUNE  
SAKSPAPIR 
 
 JournalpostID: 23/35596     
 Arkiv sakID.: 23/5026 Saksbehandler: Berit Vestvann Johnsen 

 
 
 

Sak nr.   Dato 
085/23 Kommunestyre 16.11.2023 

 
 
Referatsaker i perioden 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Dokumentene tas til orientering. 
 
Underliggende saker: 
1, Angående rekruttering av ny daglig leder til Salten Regionråd 
 
 
2, Kunnskapsportalen Nordland i tall er lansert 
 
 
3, Godkjenning om fortsatt økt kassekredittramme - budsjett 2023 - Økonomiplan 2023 - 2026 - 
Fauske 
 
 
4, Oversendelse av protokoller -  Fauske kontrollutvalg 070923 
 
 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



 Salten Regionråd  Dokument:  styre-sak 6023 - drøfting av prosess ifm. rekruttering av ny daglig leder i salten 
regionråd 

 Styret  Side: 1 av 1 

 

Rett utskrift: MH    Dato: 19.10.23 

  

 

 

Utskrift fra møteprotokoll 
Møte i: Styret i Salten Regionråd  

Dato: Teams-møte 16. oktober 2023  

 
Sak: Styre-sak 60/23 

 
Drøfting av prosess i forbindelse med rekruttering av ny daglig leder i 
Salten Regionråd 

 
Enstemmig vedtak: 

1. Styret setter ned utvalg bestående av Ole Petter Nybakk (leder for RKU), Bjørn 
Magne Pedersen (ordfører i Gildeskål kommune), Marlen Rendall Berg (ordfører i 
Fauske kommune) samt et tillitsvalgt fra Bodø kommune for å jobbe videre med 
prosessen. 

2. Styret godkjenner at daglig leder i Salten Regionråd tar ferie og avspasering fra og 
med den 20. desember 2023 til og med den dagen hun fratrer fra sin stilling. 

3. Administrativ nestleder i Salten Regionråd konstitueres fra og med den 20. desember 
2023 som fungerende daglig leder til ny daglig leder er tilsatt.  

 

 



Fra: Maria Hansen <Maria.Hansen@salten.no> 
Sendt: torsdag 19. oktober 2023 13:47 
Til: Beiarn kommune; Postmottak Bodø Kommune; Postmottak; Gildeskål 

kommune; Hamarøy kommune; Meløy kommune; Postmottak Rødøy 
Kommune; Saltdal kommune; Steigen kommune; Sørfold kommune 

Kopi: Kjersti Bye Pedersen; Per Gaute Pettersen; Ole Petter Nybakk; Kjell 
Hugvik; Ellen Beate Lundberg; Geir Mikkelsen; Odd-Børge Pedersen; 
joharn; Harald Einar Erichsen; stein.ole.rorvik; tsl; lb 

Emne: Ang. rekruttering av ny daglig leder til Salten Regionråd 
Vedlegg: Styre-sak 6023 - drøfting av prosess ifm. rekruttering av ny daglig leder i 

Salten Regionråd.pdf 

Til alle medlemskommunene i Salten Regionråd, 

Daglig leder i Salten Regionråd har sagt opp sin stilling og fratrer den 07. januar 2024. 

I denne forbindelse har styret i Salten Regionråd avholdt møte den 16. oktober 2023, se vedlagt 
særutskrift. 

Dette er til orientering. 

Med vennlig hilsen 
Salten Regionråd 

Maria Hansen 
koordinator 

Mobil: +47 91 86 94 88 
Besøksadresse: Sjøgata 27, 1. etg., 8006 Bodø 
Postadresse: Sjøgata 27, 8006 Bodø 
Maria.Hansen@salten.no 
www.salten.no 

mailto:Maria.Hansen@salten.no
https://url11.mailanyone.net/scanner?m=1qtRUk-0002Ei-4U&d=4%7Cmail%2F14%2F1697715600%2F1qtRUk-0002Ei-4U%7Cin11i%7C57e1b682%7C13145342%7C7863032%7C6531174690E266E7A05E47DB1100551F&o=wphtw%2F%2Fwt%3A.l.soennat%2F&s=rkBLx-UhLkrKxxyMjSjCK2DEmNU


Adresse: 
Postmottak 
Fylkeshuset 
8048 Bodø 

Besøksadresse: 
Prinsensgate 100 
Org.nr.: 
964 982 953 

Telefon: 
E-post: 
post@nfk.no 

Samfunnsutvikling 
Plan og analyse 
Hanne Mari Myrvik 
Tlf.: 75650457 

 
 
Fauske kommune 
Postboks 93 
8201 FAUSKE 
 
 
Deres ref.: 
 

Deres dato: 
 

Vår ref.: 
23/14727-1 
23/103096 

Vår dato: 
11.09.2023 

 
 
Kunnskapsportalen Nordland i tall er lansert  
 
Nordland fylkeskommune har utviklet kunnskapsportalen Nordland i tall, og jeg ønsker med 
dette å invitere alle kommuner i Nordland til å besøke og ta i bruk dette nye verktøyet.  
 
Nordland i tall inneholder oppdatert statistikk om Nordland fylke, regioner og kommuner. Et 
sentralt formål med nettsiden er å gjøre plan- og styringsrelevant statistikk enklere 
tilgjengelig for alle som jobber med utvikling av nordlandssamfunnet. Vi håper at politisk 
ledelse og administrativt ansatte i kommunene vil finne innholdet nyttig og interessant.  
 
Nordland i tall inneholder blant annet statistikk om befolkningen i fylket, utdanning, 
arbeidsledighet, arealbruk, i tillegg til en hel rekke andre temaer. Informasjonen presenteres i 
form av interaktive rapporter med grafer og figurer, hvor brukerne selv kan tilpasse innholdet. 
I tillegg finnes artikler på hvert hovedtema som oppsummerer status og utvikling i Nordland, 
og det vil komme nyhetsartikler på aktuelle tema.  
 
Besøk Nordland i tall ved å følge denne lenken: www.nordlanditall.no.   
 
Nettsiden inneholder brukerveiledning, kontaktinformasjon, og et eget skjema der brukere 
kan melde inn ønsker om innhold. Nordland i tall skal utvikles videre med mer og bedre 
innhold, og vi ønsker innspill velkommen! 
 
 
Med vennlig hilsen 
Linda Helén Haukland 
Fylkesråd for plan og næring 
 
Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur 
 
 

Hovedmottakere 
Alstahaug kommune Strandgata 52 8800 SANDNESSJØEN 
Andøy kommune Postboks 187 8483 ANDENES 
Beiarn kommune Moldjord 8110 MOLDJORD 
Bindal kommune Oldervikveien 5 7980 TERRÅK 

mailto:post@nfk.no
www.nordlanditall.no
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Bodø kommune Postboks 319 8001 BODØ 
Brønnøy kommune Rådhuset 8905 BRØNNØYSUND 
Bø kommune Veaveien 50 8475 STRAUMSJØEN 
Dønna kommune Krunhaugen 1 8820 DØNNA 
Evenes kommune Postboks 43 8539 BOGEN I OFOTEN 
Flakstad kommune . 8380 RAMBERG 
Gildeskål kommune Postboks 54 8138 INNDYR 
Grane kommune Industriveien 2 8680 TROFORS 
Hábmera suohkan - 
Hamarøy kommune 

Marie Hamsuns vei 3 8294 HAMARØY 

Hadsel kommune Rådhusgata 5 8450 STOKMARKNES 
Hattfjelldal kommune O.T.Olsens vei 3 A 8690 HATTFJELLDAL 
Hemnes kommune Sentrumsveien 1 8646 KORGEN 
Herøy kommune Silvalveien 1 8850 Herøy 
Leirfjord kommune Skoledalsveien 39 8890 Leirfjord 
Lurøy kommune Rådhuset 8766 LURØY 
Lødingen kommune Postboks 83 8411 LØDINGEN 
Meløy kommune Gammelveien 5 8150 Ørnes 
Moskenes kommune Rådhuset 8390 REINE 
Narvik kommune Postboks 64 8501 NARVIK 
Nesna kommune Movegen 24 8700 NESNA 
Rana kommune Postboks 173 8601 MO I RANA 
Rødøy kommune Rådhuset 8185 VÅGAHOLMEN 
Røst kommune Rådhuset 8064 RØST 
Saltdal kommune Kirkegata 23 8250 ROGNAN 
Sortland kommune Postboks 117 8401 SORTLAND 
Steigen kommune Leinesfjord 8283 LEINESFJORD 
Sømna kommune Kystveien 84A 8920 SØMNA 
Sørfold kommune RÅDHUSET 8226 STRAUMEN 
Træna kommune Postboks 86 8770 TRÆNA 
Vefsn kommune Postboks 560 8651 MOSJØEN 
Vega kommune Rørøyveien 10 8980 VEGA 
Vestvågøy kommune Postboks 203 8376 LEKNES 
Vevelstad kommune Kommunehuset 8976 VEVELSTAD 
Værøy kommune Sørland 33 8063 VÆRØY 
Vågan kommune Postboks 802 8305 SVOLVÆR 
Øksnes kommune Storgata 27 8430 MYRE 



E-postadresse: 
sfnopost@statsforvalteren.no 
Sikker melding: 
www.statsforvalteren.no/melding 

Postadresse: 
Postboks 1405, 
8002 Bodø 

Besøksadresse: 
Fridtjof Nansens vei 11, 
8003 Bodø 

Telefon: 75 53 15 00 
www.statsforvalteren.no/no 

Org.nr. 974 764 687 

Vår dato: Vår ref: 

31.10.2023 2023/114 

Deres dato: Deres ref: 

23/34836 

Saksbehandler, innvalgstelefon 

Kai Andre Blix, 75547906 
FAUSKE KOMMUNE 
Postboks 93 
8201 FAUSKE 

Godkjenning om fortsatt økt kassekredittramme - budsjett 2023 - 
Økonomiplan 2023 - 2026 - Fauske 

Det vises til henvendelse om behov for godkjenning av økt kassakreditt. 

Fauske kommunestyre fattet vedtak i kommunestyre 15.12.2022 i sak K- 096/22 følgende: 
«… Kommunedirektøren gis fullmakt til å øke kassakredittrammen til kr 300 000 000,- ved behov for 
økt likviditet ...» 

Kommunen har et betydelig merforbruk. Regnskap for 2022 er vedtatt, og viser et mindreforbruk på 
59,85 mill. kr som bidrar til at det akkumulerte merforbruket er blitt redusert. Tertialrapport 2, 2023 
viser et merforbruk på ca. 35 mill. Dette viser at kommunen har en negativ utvikling i 
kommuneøkonomien. 

Fauske kommune hadde i 2022 en ramme på kassekreditt på 240 mill. kr. En videreføring av 
kassekredittrammen er nødvendig for å sikre utbetalinger til daglig drift og pågående 
investeringsprosjekt. 

Statsforvalteren godkjenner med dette kassakreditt for 2023 med inntil 240 mill. kr. 

Vilkår for vår godkjenning av økt kassakreditt: 

• Kvartals-/tertialrapporter som viser hvordan tiltaksplan og årsbudsjett følges, skal 
oversendes Statsforvalteren så snart de foreligger. 

• Alle budsjettreguleringer skal oversendes Statsforvalteren til orientering. 

Vedtaket skal legges frem for kommunestyret til orientering. 

Med hilsen 

Merete Troli (e.f.) 
kst. kommunal- og beredskapsdirektør 

Kai Andre Blix 
seniorrådgiver 
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g saten Kontrolutvalgservice 
KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP 

Vår dato: 
12.09.2023 

Jnr ark 
23/1094 413-5.4 

Saksbehandler 
Ronny Seljeseth 

Fauske kommune 
v/ kommunedirektøren 
Boks 93 

8201 FAUSKE 

Oversendelse av protokoller fra kontrollutvalgets møte 07. september 2023 

Vedlagt oversendes protokoller fra kontrollutvalgets møte: 

• Protokoll fra kontrollutvalgets møte 07. september 2023 

• Saksprotokoll for sak 15/23 Oppfølging av kommunestyrets vedtak: Forvaltningsrevisjon 
eiendomsforvaltning, oversendes kommunestyret til orientering. Vedlagt også: 

o Redegjørelse til kontrollutvalget om arbeidet med forvaltningsrevisjon av 
eiendomsforvaltning i Fauske kommune 

• Saksprotokoll for sak 16/23 Oppfølging av kommunestyrets vedtak: Forvaltningsrevisjon 
informasjonssikkerhet, oversendes kommunestyret til orientering. Vedlagt også: 

o Redegjørelse til kontrollutvalget om arbeidet med forvaltningsrevisjonen av 
informasjonssikkerheten i Fauske kommune 

• Saksprotokoll for sak 17/23 Rapport eierskapskontroll, oversendes kommunestyret til 
behandling. Sakens fullstendige dokumenter sendes postmottak i egen epost. 

• Saksprotokoll for sak 19/23 Rapport til kommunestyret om kontrollutvalgets aktivitet 2019- 
2023, oversendes kommunestyret til orientering. Vedlagt også: 

o Kontrollutvalgets rapport 2019-2023 

• Saksprotokoll for sak 22/23 Budsjett for kontroll og tilsyn 2024, oversendes formannskapet. 

Røkland, 12. september 2023 

Ronny Seljeseth 
Sekretær for kontrollutvalget 



g saten Kontrolutvalgservice 
KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP 

Vår dato: 
12.09.2023 

Jnr ark 
23/1088 413-9.5 

Saksbehandler 
Ronny Seljeseth 

SAKSPROTOKOLL-KONTROLLUTVALGETIFAUSKE 

Saksgang 

Kontrollutvalget i Fauske 07.09.2023 15/23 

15/23 Oppfølging av kommunestyrets vedtak: Forvaltningsrevisjon 
eiendomsforvaltning 

Enhetsleder Per Håkon Hansen møtte i utvalget for a gi en orientering og svare på spørsmål. 

Forslag til vedtak: 
1. Kontrollutvalget har i samsvar med Forskrift om kontrollutvalg§ 5 gjennomført en 

oppfølgning av kommunestyrets vedtak i sak 92/22 Forvaltningsrevisjon 
eiendomsforvaltning. 

2. Administrasjonen har redegjort for på hvilken måte kommunestyrets vedtak er fulgt 
opp. Kontrollutvalget registrerer at arbeidet med a iverksette rapportens anbefalinger 
er godt i gang. Rapportens anbefaling nr 5 anses lukket. Kontrollutvalget kommer 
tilbake med ny oppfølging av anbefalingene 1-4 i møte andre kvartal 2024. 

3. Kontrollutvalgets vedtak vedlagt administrasjonens redegjørelse oversendes 
kommunestyret til orientering. 

Votering: 
Fors lag til vedtak enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
1. Kontrollutvalget har i samsvar med Forskrift om kontrollutvalg § 5 gjennomført en 

oppfølgning av kommunestyrets vedtak i sak 92/22 Forvaltningsrevisjon 
eiendomsforvaltning. 

2. Administrasjonen har redegjort for på hvilken måte kommunestyrets vedtak er fulgt 
opp. Kontrollutvalget registrerer at arbeidet med a iverksette rapportens anbefalinger 
er godt i gang. Rapportens anbefaling nr 5 anses lukket. Kontrollutvalget kommer 
tilbake med ny oppfølging av anbefalingene 1-4 i møte andre kvartal 2024. 



Kontrollutvalgets vedtak vedlagt administrasjonens redegjørelse oversendes kommunestyret 

til orientering. 

Rett utskrift: 

Røkland, 12. september 2023 

0n 
Ronny Seljeseth 
Sekretær for kontrollutvalget 

Saksprotokoll sendt: 
Fauske kommune, kommunestyret 
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Redegjørelse til kontrollutvalget om arbeidet med 
forvaltningsrevisjonav eiendomsforvaltning i Fauske 
kommune  
 

Bakgrunn 
Kontrollutvalget i Fauske kommune vedtok i møte 22.02.2022 saksnummer 05/22 å 
gjennomføre en undersøkelse av eiendomsforvaltningen i kommunen. 
Formålet med revisjonen var å belyse om Fauske kommune hadde et rasjonelt system 
for vedlikehold av bygg, som egnet seg til å forhindre verdiforringelse av 
bygningsmassen. 
 
Revisjonen konkluderte med at Fauske kommune hadde i noen grad etablert 
hensiktsmessige system og rutiner som kunne ivareta et godt og langsiktig vedlikehold 
av bygninger. Revisjonsrapporten kom med anbefalinger, som kommunen burde 
forbedre/følge opp. Under vil Fauske kommune gi status på hver av de 5 anbefalingene, 
samt tilbakemelde om videre fremdrift. 
 

Anbefalinger 
Rapporten konkluderte med at Fauske kommune bør:  

➢ sørge for å få revidert eiendomsavdelingens mål og strategier i tråd med deres nye 

organisering.  
 
Status: Fauske kommune holder på med revidering av strategidokumentet, slik at det blir 
tilpasset dagens organisering og ressurser, forventet progresjon er gjennomføring innen 
utgangen av 2023. Ved eventuelle forsinkelser er målsettingen å ha ferdigstilt arbeidet 
innen første kvartal 2024.  
 

➢ sørge for å få vedtatt sine mål og strategier for eiendomsforvaltningen i 

kommunestyret. 
 
Status: Se beskrivelse over om progresjon. Det blir skrevet sak til politisk behandling når 
tilstandsregistreringen på byggene er ferdigstilt. Grunnlaget som kommer frem i 
tilstandsregistreringen vil gi føringer for realistiske mål som kan vedtas. I arbeidet med 
tilstandsregistrering er det kommet frem at man ønsker å opprettholde mål om 



gjennomsnittlig tilstandsgrad på TG 1,3 for kommunens bygningsmasse, men også 
tilføye at kommunen ikke bør ha noen bygg med dårligere tilstandsgrad en TG 1,8. 
 
Samtidig som tilstandsregistrering skal det også gjennomføres kartlegging av 
tilgjengelighet/universell utforming. Det er for å ivareta vedtatte bærekraftsmål fra 
kommuneplanens samfunnsdel, og med bakgrunn i kommunedelplan helse, omsorg og 
velferd som nylig har vært på høring. 
 

➢ se til at ny tilstandsanalyse gjennomføres som planlagt.  

 
Status: Tilstandsanalyse er under gjennomføring og ferdigstilles etter planen i uke 39-41 
på formålsbygg (se vedlagt fremdriftsplan). 
 

➢ utarbeide en rutine for systematisk rapportering til kommunestyret om tilstanden og 

vedlikeholdsbehovet til kommunens bygningsmasse.  
 
Status: Fauske kommune jobber med å innarbeide en handlingsplan som en kontinuerlig 
del av økonomiplanarbeidet. Dette vil skape en sammenheng mellom kommuneplanens 
samfunnsdel og eiendomsavdelingens strategidokument. I handlingsplanen vil det 
defineres en plan for vedlikehold i økonomiplan-perioden. Dette sikrer at målene fra 
strategidokumentet blir implementert i økonomi- og handlingsplanen med økonomisk 
dekning for gjennomføringen av vedlikeholdsarbeidet. Handlingsplanen vil rapporteres 
på til kommunestyret i tertialrapporter og årsmeldinger. Dette sørger for at det er en rød 
tråd mellom behov, gjennomføring og rapportering på vedlikehold. Figuren under viser 
hvordan rapportering og gjennomføring vil skje i praksis. 

 

Figur 1 Kommunens plansystem fra kommuneplanens samfunnsdel 

 

➢ prioritere opplæring og full overgang til Facilit for alle forhold som har med 

eiendomsforvaltning å gjøre.  
 



Status: Det er gjennomført opplæring med egne ansatte. Enhetsleder har sørget for at 
det er gjennomført opplæring/innføring i bruk av helpdesk (rapporteringssystem for 
bruker, hvor de melder inn bygningsmessige avvik). 
 
 
 
Per Håkon Hanssen 
Enhetsleder 
 
 
Vedlegg: 
Fremdriftsplan Tilstandsanalyse  

 

 
 
 



Fremdriftsplan Tilstandsanalyse
Velg en periode som skal utheves til høyre.  En forklaring beskriver følgende diagram.  Periodeutheving: 9

PERIODER (UKE)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60
Administrasjon

sbygget 9 1 9 0
90 %

Familiens Hus 10 1 0 0
100 %

Fauske Rådhus 11 1 0 0
0 %

Fauske 

Svømmehall 12 2 0 0
90 %

Buen 14 1 0 0
90 %

Moveien 15 1 0 0
100 %

Erikstad 

Barnehage 16 1 0 0
0 %

Vestmyra 

Barnehage 17 1 0 0
0 %

Valnesfjord 

barnehage 18 1 0 0
0 %

Hauan Skole & 

Barnehage 19 2 0 0
0 %

Sulitjelma 

Skole & 21 2 0 0
0 %

Finneid skole 23 2 0 0
0 %

Valnesfjord 

skole 25 1 0 0
0 % FerieFerieFerieFerie

Fauske 

Helsetun 26 2 0 0
90 %

Torggata 16 32 1 0 0
0 %

Valnesfjord 

helse & 33 1 0 0
100 %

Fauske 

idrettshall 34 2 0 0
0 %

Teletunet 

Maskinhuset 35 1 0 0
90 %

Teletunet 

Messa 36 1 0 0
90 %

Paviljong 5 

helsetunet 37 1 0 0
90 %

Paviljong 7 

helsetunet 38 1 0 0
90 %

Paviljong 9 

helsetunet 39 1 0 0
90 %

 % fullført (utover planen)

BYGGNING
PLANLAGT 

START (UKE)

PLANLAGT 

VARIGHET 

(UKE)

FAKTISK START 

(UKE)

FAKTISK 

VARIGHET 

(UKE)

PROSENT 

FULLFØRT

Planlagt varighet Faktisk start  % fullført Faktisk (utover planen)



g saten Kontrolutvalgservice 
KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP 

Vår dato: 
12.09.2023 

Jnr ark 
23/1089 413-9.5 

Saksbehandler 
Ronny Seljeseth 

SAKSPROTOKOLL-KONTROLLUTVALGETIFAUSKE 

Saksgang 

Kontrollutvalget i Fauske 07.09.2023 16/23 

16/23 Oppfølging av kommunestyrets vedtak: Forvaltningsrevisjon 
informasjonssikkerhet 

Leder Innovasjon og utvikling, Tom Erik Holteng, møtte i utvalget for å gi en orientering og 
svare på spørsmål. 

Forslag til vedtak: 
1. Kontrollutvalget har i samsvar med Forskrift om kontrollutvalg § 5 gjennomført en 

oppfølgning av kommunestyrets vedtak i sak 93/22 Forvaltningsrevisjon 
informasjonssikkerhet. 

2. Administrasjonen har redegjort for på hvilken måte kommunestyrets vedtak er fulgt 
opp. Kontrollutvalget registrerer at arbeidet med å iverksette rapportens anbefalinger 
er godt i gang. Kontrollutvalget kommer tilbake med ny oppfølging av saken i løpet av 
2024. 

3. Kontrollutvalgets vedtak vedlagt administrasjonens redegjørelse oversendes 
kommunestyret til orientering. 

Votering: 
Forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
1. Kontrollutvalget har i samsvar med Forskrift om kontrollutvalg $ 5 gjennomført en 

oppfølgning av kommunestyrets vedtak i sak 93/22 Forvaltningsrevisjon 
informasjonssikkerhet. 

2. Administrasjonen har redegjort for på hvilken måte kommunestyrets vedtak er fulgt 
opp. Kontrollutvalget registrerer at arbeidet med å iverksette rapportens anbefalinger 



er godt i gang. Kontrollutvalget kommer tilbake med ny oppfølging av saken i løpet av 

2024. 

3. Kontrollutvalgets vedtak vedlagt administrasjonens redegjørelse oversendes 

kommunestyret til orientering. 

Rett utskrift: 

Røkland, 12. september 2023 

%51 
Ronny Seljeseth 
Sekretar for kontrollutvalget 

Saksprotokoll sendt: 
Fauske kommune, kommunestyret 
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Redegjørelse til Kontrollutvalget om arbeidet med forvaltningsrevisjonen av 
informasjonssikkerheten i Fauske kommune  
 
Bakgrunn 
Administrasjonen i Fauske kommune har mottatt Forvaltningsrevisjon av 
informasjonssikkerheten til videre oppfølging.  
 
Rapporten er en grundig gjennomgang av informasjonssikkerheten i Fauske kommune, og 
tar utgangspunkt i følgende problemstilling: 
 
I hvilken grad ivaretar Fauske kommune krav i regelverket om informasjonssikkerhet og 
personvern?  
 
Rapporten konkluderer med at Fauske kommune ivaretar i noen grad krav i regelverket om 
informasjonssikkerhet og personvern. 
 
I det videre arbeidet har Fauske kommune fokusert på de 6 anbefalingene som framkommer 
i rapporten. Det ble i februar gjennomført et oppstartsmøte med en liten arbeidsgruppe ledet 
av stabsleder for innovasjon og utvikling, supplert av tidligere IT-leder, nå avdelingsleder for 
dokumentsenter/arkiv og beredskapsleder, samt personvernombudet som også fungerer 
som IT-sikkerhetsansvarlig og IT-konsulent. I løpet av våren 2023 er det gjennomført 3 
koordineringsmøter i arbeidsgruppen, samt et møte med HR for å drøfte mulige 
synergieffekter ved anskaffelse av en kursportal/-plattform. 
 
Forvaltningsrevisjonen av informasjonssikkerheten i Fauske kommune må sees i 
sammenheng med annet arbeid som har foregått parallelt. I løpet av 2022 er det gjennomført 
både en modenhetsanalyse basert på Nasjonal sikkerhetsmyndighet (NSM) sine 
grunnprinsipper for IKT-sikkerhet, «Grunnmurstest» av den digitale infrastrukturen 
gjennomført av utført med ekstern konsulentbistand, samt arbeidet med å styrke IT-
sikkerheten etter et datainnbrudd som ble oppdaget i slutten av februar. 
 
I sum betyr dette at Fauske kommune har et godt kunnskapsgrunnlag for videre arbeid for å 
kunne jobbe langsiktig og systematisk for å redusere sårbarhet og risiko i 
digitaliseringsarbeidet. 
 
Som et resultat av arbeidet og hendelsen beskrevet over, er det lagt fram to saker til politisk 
behandling våren 2023, samt foreslått et tiltak til budsjett 2024 om en økning i budsjettet til 
informasjonssikkerhetsarbeidet. 
Status for arbeidet med de 6 anbefalingene fremkommer av tabellen under. For å forenkle 
oversikten i arbeidet, har vi valgt å dele opp en av anbefalingene i en egen arbeidsoppgave: 



 

Nr Hva Ansvarlig Samarbeider med Prioritet Fremdrift 

1 
Revidert overordnet risiko og 
sårbarhetsanalyse 1) 

Tom Seljeås 
 

høy I prosess 

2 
Revidert beredskapsplan IT Tom Erik 

Holteng 
IT-avdelingen høy Fullført 

3 

Helhetlig internkontroll med 
oppdaterte prosedyrer og 
rutiner for 
informasjonssikkerhet 2) 

Tom Erik 
Holteng 

IKT-sikkerhets-
ansvarlig, IKT-
sikkerhetsutvalg 

middels Under 
planlegging 

4 Ajourført arkivplan 3) Lena Sagnes Dokumentsenteret middels Fullført 

5 
Oversikt over sin behandling 
av personopplysninger 4) 

Geir-Ove 
Kjellbak 

 
middels I prosess 

6 
At de ansatte har nødvendig 
opplæring i personvern og 
informasjonssikkerhet 5) 

Tom Erik 
Holteng 

Personalavdelingen
, Enhetsledere, 
Personvernombud 

høy I prosess 

7 
Dokumentere tiltak for å 
etterleve personvern-
forordningen 

Geir-Ove 
Kjellbak 

 
middels I prosess 

 
Merknader til arbeidet med de enkelte anbefalingene: 

1) Arbeidet med overordnet ROS-analyse nærmer seg ferdig 
2) Rutiner på overordnet nivå utarbeides og godkjennes av kommunedirektør.  Øvrige 

rutiner utarbeides i IKT-sikkerhetsutvalget og tjenestene, og gjennomgår høring, 
godkjenning og fremtidige revisjoner (jf. dokumenthåndtering som del av 
kvalitetsutvikling i Sikri Samsvar) 

3) Parallelt med forvaltningsrevisjonen har Arkivverket gjennomført tilsyn med arkivet til 
Fauske kommune. Revisjon og tilsyn er delvis overlappende. Arbeidet er fullført og 
tilsynet fra Arkivverket avsluttet herunder er arkivplanen ajourført. 

4) Personvernombud vil samarbeide med Systemforum om opprettelse div. dokumenter 
i forbindelse med Personopplysninger. Med nødvendige lokale tilpasninger vil 
modulen Personvern i Sikri Samsvar benyttes for utarbeidelse av 
behandlinger/protokoller. 

5) Opplæringsmateriell er delvis utarbeidet allerede i Teams. Det må sikres at alle 
ansatte får nødvendig og relevant opplæring. Anskaffelse av kursportal/-plattform er i 
prosess. 

 
Flere av oppgavene (3, 5 og 7) har ikke ønsket fremdrift pga. forsinkelser i implementeringen 
av Sikri Samsvar. Det er viktig at arbeidet med anbefalingene gjøres på en effektiv og 
systematisk måte. Status for arbeidet med Sikri Samsvar er at en prosjektmedarbeider ble 
ansatt i midten av august og skal jobbe mot nyttår med implementering av løsningen. Det er 
ikke vurdert som hensiktsmessig å foregripe prosessen før vi kan benytte 
dokumenthåndteringsmodulen i Sikri Samsvar for å produsere prosedyrer og rutiner. 
 
Saksbehandlers vurdering 
Revisjon er positivt, nyttig og gir økt kunnskap og innsikt i egen organisasjon om ståsted, 
utfordringer og behov for prioriteringer. Når det er sagt, er det en erkjennelse at arbeidet med 
informasjonssikkerhet er krevende. Det handler både om kompetanse generelt i 
organisasjonen og spesifikt på noen av de komplekse områdene som krever juridisk 
kompetanse eller IT-spesialister. Det er også et spørsmål om kapasitet. Kommunen har 
begrensede ressurser og ofte enkeltansatte med flere roller eller funksjoner. Flere av 
prosessene vil kreve involvering av ansatte ute i tjenestene og oppfølging av ledere. Dette 
betyr at prosessen vil ta noe tid og kreve gode verktøy som støtter arbeidet. Vi anser 
kombinasjonen av innføringen av Sikri Samsvar med blant annet moduler for 
dokumenthåndtering, personvern, avvikshåndtering, systemforvaltning og risikovurdering, 
samt anskaffelse og implementering av en kursportal/-plattform vil bidra i det videre arbeidet 
med informasjonssikkerhet. Samtidig må overordnede strategier og planer, samt arbeidet 
kvalitetsutvikling revideres og vedlikeholdes. 
 



Informasjonssikkerhetsarbeidet er et kontinuerlig arbeid som aldri blir ferdig. Vi har en 
ambisjon om å jobbe målrettet med å etablere en informasjonssikkerhetskultur slik at vi kan: 

• Redusere risiko for uønskede hendelser som f.eks. unngå datainnbrudd eller tap av 
data som er kostbart (økonomisk og for omdømmet) 

• Bevare tilliten i befolkningen/innbyggerne på Fauske om digitaliseringsarbeidet vårt 
 
Vi vil derfor fokusere på to innsatsområder i fortsettelsen: 

1. Heve kompetansen hos alle ansatte og ha gode rutiner, som kanskje er det tiltaket 
som gir mest igjen for innsatsen 

2. Videreutvikle vår teknologiske sikkerhetsplattform slik at vi kommer på et akseptabelt 
nivå 

 
 
 
 
 
Tom Erik Holteng 
Leder innovasjon og utvikling 
 
 
 

 
 
 



g saten Kontrolutvalgservice 
KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP 

Vår dato: 
12.09.2023 

Jnr ark 
23/1090 413-10.3 

Saksbehandler 
Ronny Seljeseth 

SAKSPROTOKOLL-KONTROLLUTVALGETIFAUSKE 

Saksgang 

Kontrollutvalget i Fauske 07.09.2023 17/23 

17 /23 Rapport eierskapskontroll 

Forslag til vedtak (innstilling til kommunestyret): 
1. Rapport eierskapskontroll er forelagt kommunestyret og tas til etterretning. 

2. Kommunestyret ber kommunedirektøren merke seg rapportens anbefalinger og særlig 
påse at eierskapsmeldingen får på plass kommunens egne målsetninger med sine 
selskap, der dette mangler. Her vises også til kommunestyrets vedtak i sak 39/23. 

3. Kommunestyret ber kontrollutvalget påse at kommunestyrets vedtak om 
eierskapskontroll følges opp. Kontrollutvalget anmodes om at oppfølging av rapporten 
gjøres innen ett år. 

Omforent forslag til vedtak 

1. Rapport eierskapskontroll er forelagt kommunestyret og tas til etterretning. 

2. Kommunestyret ber kommunedirektøren merke seg rapportens anbefalinger og særlig 
påse at eierskapsmeldingen får på plass kommunens egne målsetninger med sine 
selskap, der dette mangler. Dette er under oppfølging ved at saken er satt på dagsorden 
i formannskapets møte 13.09.2023, sak 69/23. Basert på dette er det ikke behov for 
kontrollutvalget å gjøre ny oppfølging av saken. Kommunestyret minner likevel om at 
det bør utarbeides en årlig rapport om selskapenes status til kommunestyret og at 
eierskapsmeldingen bør være lett tilgjengelig på kommunens hjemmeside. 

Votering: 
Omforent forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 

Vedtak (innstilling til kommunestyret): 
1. Rapport eierskapskontroll er forelagt kommunestyret og tas til etterretning. 

2. Kommunestyret ber kommunedirektøren merke seg rapportens anbefalinger og særlig 
påse at eierskapsmeldingen far på plass kommunens egne målsetninger med sine 



selskap, der dette mangler. Dette er under oppfølging ved at saken er satt på dagsorden 

i formannskapets møte 13.09.2023, sak 69/23. Basert på dette er det ikke behov for 

kontrollutvalget a gjore ny oppfølging av saken. Kommunestyret minner likevel om at 

det bør utarbeides en årlig rapport om selskapenes status til kommunestyret og at 

eierskapsmeldingen bør være lett tilgjengelig på kommunens hjemmeside. 

Rett utskrift: 

Røkland, 12. september 2023 

Ronny Seljeseth 
Sekretær for kontrollutvalget 

Saksprotokoll sendt: 
Fauske kommune, kommunestyret 



g saten Kontrottutvalgservice 
KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP 

Vår dato: 
12.09.2023 

Jnr ark 
23/1092 413-1.5 

Saksbehandler 
Ronny Seljeseth 

SAKSPROTOKOLL-KONTROLLUTVALGETIFAUSKE 

Saksgang 

Kontrollutvalget i Fauske 07.09.2023 19/23 

19/23 Rapport til kommunestyret om kontrollutvalgets aktivitet 2019-2023 

Forslag til vedtak: 

Rapport om kontrollutvalgets aktivitet i perioden 2019- 2023 vedtas som fremlagt. 

Rapporten oversendes kommunestyret til informasjon. 

Votering: 
Forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
Rapport om kontrollutvalgets aktivitet i perioden 2019- 2023 vedtas som fremlagt. 

Rapporten oversendes kommunestyret til informasjon. 

Rett utskrift: 

Røkland, 12. september 2023 

7 . , \  
Ronny Seljeseth 
Sekretær for kontrollutvalget 

Saksprotokoll sendt: 
Fauske kommune, kommunestyret 



g saten Kontroltutvalgservice 
KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP 

Vår dato: 
12.09.2023 

Jnr ark 
23/1093 413-1.6 

Saksbehandler 
Ronny Seljeseth 

SAKSPROTOKOLL-KONTROLLUTVALGETIFAUSKE 

Saksgang 

Kontrollutvalget i Fauske 07.09.2023 22/23 

22/23 Budsjett for kontroll og tilsyn 2024 

Forslag til vedtak: 
Fauske kommunes utgifter til tilsyn og kontroll (revisjon, sekretariat og kontrollutvalg) 2024 
foreslås budsjettert til kr 2 188 000. 

Regnskaps- og forvaltningsrevisjon, selskapskontroll Kr 1984000 
Sekretærbistand Kr 188 000 
Kurs og opplering, andre driftsutgifter Kr 16 000 
Sum Kr 2 188 000 

Kontrollutvalgets forslag til budsjettramme for kontroll- og revisjonsarbeidet oversendes 
formannskapet. 

Votering: 
Forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
Fauske kommunes utgifter til tilsyn og kontroll (revisjon, sekretariat og kontrollutvalg) 2024 
foreslås budsjettert til kr 2 188 000. 

Regnskaps- og forvaltningsrevisjon, selskapskontroll Kr 1 984 000 
Sekretærbistand Kr 188 000 
Kurs og oppla:ring, andre driftsutgifter Kr 16 000 
Sum Kr 2 188 000 

Kontrollutvalgets forslag til budsjettramme for kontroll- og revisjonsarbeidet oversendes 
formannskapet. 



Rett utskrift: 

Røkland, 12. september 2023 

2-_- 
Ronny Seljeseth 
Sekretær for kontrollutvalget 

Saksprotokoll sendt: 
Fauske kommune, formannskapet 
Salten kommunerevisjon IKS 



Fra: Ronny Seljeseth <ronny@sekretariatet.no> 
Sendt: tirsdag 12. september 2023 13.58 
Til: Berit Vestvann Johnsen; Postmottak 
Kopi: Ellen Beate Lundberg; Ordfører Fauske; Jørn Stene Fauske; Lars Hansen 
Emne: Protokoller. Fauske kontrollutvalg 07.september 2023. 
Vedlegg: Oversendelse Fauske 12092023.pdf; Protokoll Fauske 07092023.pdf; 

Perioderapport Fauske kontrollutvalg 2019 2023.pdf 
 
Hei 
Vedlagt oversendes protokoller fra møtet i Fauske kontrollutvalg tor 07.sep. Vedlagt også 
kontrollutvalgets perioderapport perioden 2019-2023. 
 
En av sakene fremmes kommunestyret for sluttbehandling: Rapport eierskapskontroll. Sakens 
fullstendige dokumenter oversendes formannskapssekretær i egen epost.  
 
Med vennlig hilsen 
Ronny Seljeseth 
Seniorrådgiver, Salten Kontrollutvalgservice 
Tlf 41 21 20 00 
www.sekretariatet.no 
Org.nr 918794042 

 

https://url11.mailanyone.net/scanner?m=1qg22P-0006gi-64&d=4%7Cmail%2F14%2F1694519400%2F1qg22P-0006gi-64%7Cin11g%7C57e1b682%7C13145342%7C7863032%7C6500526DD23B846E3B14C244C7DF8AA2&o=wphtw%2F%2Fwt%3Aak.sietreron.teta&s=IvY1piz4WuX9dz3hQxEOzCYKHQw


g saten Kontroltutvalgservice 
KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP 

Vår dato: 
07.09.2023 

Jnr ark 
23/1027 413-5.4 

Saksbehandler 
Ronny Seljeseth 

PROTOKOLL- FAUSKE KONTROLLUTVALG 

Møtedato: Torsdag, 07. september 2023 kl 09.00-11.30 

Møtested: Møterom Kvalhornet, administrasjonsbygget 

Saksnr.: 14/23- 24/23 

Til stede: Forfall: 
Jørn Stene, leder 
Gisela Hansen Gulstad, nestleder 
Richard Skagen, medlem 
Kristin Setså, medlem 

Gunnar Bråthen, medlem 

Varamedlemmer: 
Finn Utheim møtte for Gunnar Bråthen 

Øvrige: 
Fra administrasjonen: 

- Enhetsleder Tekniske tjenester og eiendom, Per Håkon Hanssen, sak 15/23 
- Leder Innovasjon og utvikling, Tom Erik Holteng 

Fra Salten kommunerevisjon IKS: 
- Oppdragsansvarlig regnskapsrevisor Jonny Riise 
- Forvaltningsrevisor Mariell Myhre, Salten Kommunerevisjon IKS 

Fra Salten Kontrollutvalgservice KO: 
- Utvalgssekretar Ronny Seljeseth 

Godkjenning av innkalling og sakliste 
Innkalling og sakliste til møtet ble godkjent. 

Merknader: 
Ingen 



SAKSLISTE 
Saksnummer Sakstittel 

14/23 Godkjenning av protokoll fra kontrollutvalgets møte 03. mai 2023 

15/23 Oppfølging av kommunestyrets vedtak: Forvaltningsrevisjon 
eiendomsforvaltning 

16/23 Oppfølging av kommunestyrets vedtak: Forvaltningsrevisjon 
informasjonssikkerhet 

17/23 Rapport eierskapskontroll 
18/23 Revisors vurdering av egen uavhengighet 
19/23 Rapport til kommunestyret om kontrollutvalgets aktivitet 2019-2023 

20/23 Fremdriftsplan og innspill til ny plan for forvaltningsrevisjon og 
eierskapskontroller, perioden 2024-2027 

21/23 Egenevaluering av kontrollutvalgets arbeid i perioden 
22/23 Budsjett for kontroll og tilsyn 2024 
23/23 Orienteringer fra revision og sekretariat 
24/23 Eventuelt 

14/23 Godkjenning av protokoll fra kontrollutvalgets møte 03. mai 2023 

Forslag til vedtak: 
Protokoll fra kontrollutvalgets møte 03.mai 2023 godkjennes. 

Votering: 
Forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
Protokoll fra kontrollutvalgets møte 03.mai 2023 godkjennes. 

15/23 Oppfolging av kommunestyrets vedtak: Forvaltningsrevisjon 
eiendomsforvaltning 

Enhetsleder Per Håkon Hansen møtte i utvalget for a gi en orientering og svare på spørsmål. 

Forslag til vedtak: 
1. Kontrollutvalget har i samsvar med Forskrift om kontrollutvalg§ 5 gjennomført en 

oppfølgning av kommunestyrets vedtak i sak 92/22 Forvaltningsrevisjon 
eiendomsforvaltning. 

2. Administrasjonen har redegjort for på hvilken måte kommunestyrets vedtak er fulgt 
opp. Kontrollutvalget registrerer at arbeidet med å iverksette rapportens anbefalinger 
er godt i gang. Rapportens anbefaling nr 5 anses lukket. Kontrollutvalget kommer 
tilbake med ny oppfølging av anbefalingene 1-4 i møte andre kvartal 2024. 

3. Kontrollutvalgets vedtak vedlagt administrasjonens redegjørelse oversendes 
kommunestyret til orientering. 



Votering: 
Forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
1. Kontrollutvalget har i samsvar med Forskrift om kontrollutvalg § 5 gjennomført en 

oppfølgning av kommunestyrets vedtak i sak 92/22 Forvaltningsrevisjon 
eiendomsforvaltning. 

2. Administrasjonen har redegjort for på hvilken måte kommunestyrets vedtak er fulgt 
opp. Kontrollutvalget registrerer at arbeidet med a iverksette rapportens anbefalinger 
er godt i gang. Rapportens anbefaling nr 5 anses lukket. Kontrollutvalget kommer 
tilbake med ny oppfølging av anbefalingene 1-4 i møte andre kvartal 2024. 

3. Kontrollutvalgets vedtak vedlagt administrasjonens redegjørelse oversendes 
kommunestyret til orientering. 

16/23 Oppfølging av kommunestyrets vedtak: Forvaltningsrevisjon 
informasjonssikkerhet 

Leder Innovasjon og utvikling, Tom Erik Holteng, møtte i utvalget for a gi en orientering og 
svare på spørsmål. 

Forslag til vedtak: 
1. Kontrollutvalget har i samsvar med Forskrift om kontrollutvalg § 5 gjennomført en 

oppfølgning av kommunestyrets vedtak i sak 93/22 Forvaltningsrevisjon 
informasjonssikkerhet. 

2. Administrasjonen har redegjort for på hvilken måte kommunestyrets vedtak er fulgt 
opp. Kontrollutvalget registrerer at arbeidet med a iverksette rapportens anbefalinger 
er godt i gang. Kontrollutvalget kommer tilbake med ny oppfølging av saken i løpet av 
2024. 

3. Kontrollutvalgets vedtak vedlagt administrasjonens redegjørelse oversendes 
kommunestyret til orientering. 

Votering: 
Forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
1. Kontrollutvalget har i samsvar med Forskrift om kontrollutvalg § 5 gjennomført en 

oppfølgning av kommunestyrets vedtak i sak 93/22 Forvaltningsrevisjon 
informasjonssikkerhet. 

2. Administrasjonen har redegjort for på hvilken måte kommunestyrets vedtak er fulgt 
opp. Kontrollutvalget registrerer at arbeidet med a iverksette rapportens anbefalinger 
er godt i gang. Kontrollutvalget kommer tilbake med ny oppfølging av saken i løpet av 
2024. 



3. Kontrollutvalgets vedtak vedlagt administrasjonens redegjørelse oversendes 
kommunestyret til orientering. 

17 /23 Rapport eierskapskontroll 

Forslag til vedtak (innstilling til kommunestyret): 
1. Rapport eierskapskontroll er forelagt kommunestyret og tas til etterretning. 

2. Kommunestyret ber kommunedirektøren merke seg rapportens anbefalinger og særlig 
påse at eierskapsmeldingen får på plass kommunens egne målsetninger med sine 
selskap, der dette mangler. Her vises også til kommunestyrets vedtak i sak 39/23. 

3. Kommunestyret ber kontrollutvalget påse at kommunestyrets vedtak om 
eierskapskontroll følges opp. Kontrollutvalget anmodes om at oppfølging av rapporten 
gjøres innen ett år. 

Omforent forslag til vedtak 

1. Rapport eierskapskontroll er forelagt kommunestyret og tas til etterretning. 

2. Kommunestyret ber kommunedirektøren merke seg rapportens anbefalinger og særlig 
påse at eierskapsmeldingen får på plass kommunens egne målsetninger med sine 
selskap, der dette mangler. Dette er under oppfølging ved at saken er satt på dagsorden 
i formannskapets møte 13.09.2023, sak 69/23. Basert på dette er det ikke behov for 
kontrollutvalget a gjore ny oppfølging av saken. Kommunestyret minner likevel om at 
det bør utarbeides en årlig rapport om selskapenes status til kommunestyret og at 
eierskapsmeldingen bør være lett tilgjengelig på kommunens hjemmeside. 

Votering: 
Omforent forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 

Vedtak (innstilling til kommunestyret): 
1. Rapport eierskapskontroll er forelagt kommunestyret og tas til etterretning. 

2. Kommunestyret ber kommunedirektøren merke seg rapportens anbefalinger og særlig 
påse at eierskapsmeldingen får på plass kommunens egne målsetninger med sine 
selskap, der dette mangler. Dette er under oppfølging ved at saken er satt på dagsorden 
i formannskapets møte 13.09.2023, sak 69/23. Basert på dette er det ikke behov for 
kontrollutvalget a gjore ny oppfølging av saken. Kommunestyret minner likevel om at 
det bør utarbeides en årlig rapport om selskapenes status til kommunestyret og at 
eierskapsmeldingen bør være lett tilgjengelig på kommunens hjemmeside. 

18/23 Revisors vurdering av egen uavhengighet 

Forslag til vedtak: 
Kontrollutvalget i Fauske kommune tar revisors egenvurdering av sin uavhengighet datert 22. 
juni 2023 til etterretning. Utvalget ber om a bli løpende orientert om forhold som kan endre 
vurderingen av uavhengighet. 



Votering: 
Forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
Kontrollutvalget i Fauske kommune tar revisors egenvurdering av sin uavhengighet datert 22. 
juni 2023 til etterretning. Utvalget ber om a bli løpende orientert om forhold som kan endre 
vurderingen av uavhengighet. 

19/23 Rapport til kommunestyret om kontrollutvalgets aktivitet 2019-2023 

Forslag til vedtak: 
Rapport om kontrollutvalgets aktivitet i perioden 2019- 2023 vedtas som fremlagt. 
Rapporten oversendes kommunestyret til informasjon. 

Votering: 
Fors lag til vedtak enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
Rapport om kontrollutvalgets aktivitet i perioden 2019- 2023 vedtas som fremlagt. 
Rapporten oversendes kommunestyret til informasjon. 

20/23 Fremdriftsplan og innspill til ny plan for forvaltningsrevisjon og 
eierskapskontroller, perioden 2024-2027 

Forslag til vedtak: 
1. Fauske kontrollutvalg vedtar fremdriftsplan for utarbeidelse av plan for 

forvaltningsrevisjon og eierskapskontroller for perioden 2024-2027. Som grunn for 
planen skal det utarbeides en felles overordnet analyse av kommunens forvaltning og 
kommunens eierskap basert på risiko- og vesentlighetsvurderinger. Arbeidet utføres av 
kontrollutvalgsekretariatet. 

2. Sak med plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroller fremmes kontrollutvalget 
første kvartal 2024. 

3. Kontrollutvalget har diskutert innspill til plan for forvaltningsrevisjon og 
eierskapskontroller i perioden 2024-2027. Kontrollutvalgsekretariatet utformer 
oppsummeringsnotat basert på innspill i møtet. 

Votering: 
Forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
1. Fauske kontrollutvalg vedtar fremdriftsplan for utarbeidelse av plan for 

forvaltningsrevisjon og eierskapskontroller for perioden 2024-2027. Som grunn for 
planen skal det utarbeides en felles overordnet analyse av kommunens forvaltning og 
kommunens eierskap basert på risiko- og vesentlighetsvurderinger. Arbeidet utføres av 
kontrollutvalgsekretariatet. 



2. Sak med plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroller fremmes kontrollutvalget
første kvartal 2024.

3. Kontrollutvalget har diskutert innspill til plan for forvaltningsrevisjon og
eierskapskontroller i perioden 2024-2027. Kontrollutvalgsekretariatet utformer
oppsummeringsnotat basert på innspill i møtet.

21/23 Egenevaluering av kontrollutvalgets arbeid i perioden 

Forslag til vedtak: 
1. Fauske kontrollutvalg har gjennomført egenevaluering av utvalgets arbeid i perioden

2019-2023.
2. Kontrollutvalgsekretariatet utformer oppsummeringsnotat basert på innspill i møtet.

Notatet legges frem for påtroppende kontrollutvalg.

Votering: 
Forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
1. Fauske kontrollutvalg har gjennomført egenevaluering av utvalgets arbeid i perioden

2019-2023.
2. Kontrollutvalgsekretariatet utformer oppsummeringsnotat basert på innspill i møtet.

Notatet legges frem for påtroppende kontrollutvalg.

22/23 Budsjett for kontroll og tilsyn 2024 

Forslag til vedtak: 
Fauske kommunes utgifter til tilsyn og kontroll (revisjon, sekretariat og kontrollutvalg) 2024 
foreslås budsjettert til kr 2 188 000. 

Regnskaps- og forvaltningsrevisjon, selskapskontroll Kr 1 984 000 
Sekretærbistand Kr 188 000 
Kurs og opplæring, andre driftsutgifter Kr 16 000 
Sum Kr 2 188 000 

Kontrollutvalgets forslag til budsjettramme for kontroll- og revisjonsarbeidet oversendes 
formannskapet. 

Votering: 

Forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 



Vedtak: 

Fauske kommunes utgifter til tilsyn og kontroll (revisjon, sekretariat og kontrollutvalg) 2024 
foreslås budsjettert til kr 2 188 000. 

Kr 1984000 

Sekretærbistand Kr 188 000 

Kurs o Kr 16 000 

Sum Kr 2 188 000 

Kontrollutvalgets forslag til budsjettramme for kontroll- og revisjonsarbeidet oversendes 
formannskapet. 

23/23 Orienteringer fra revisjon og sekretariat 

Sekretariatet orienterte om dokumenter vedlagt innkallingen. 

Revisjonen orienterte: Regnskapsrevisjonen planlegger revisjonshandlinger for høsten og 
forberedende møte med kommuneledelsen. Forvaltningsrevisjon, prosjekt ettervern i 
barneverntjenesten: Gjennomført oppstartsmøte og rapport ventes første møte etter nyttår. 
Prosjekt Trygt skolemiljø: Revisor er tilbake etter lengre fravær og prosjektet kan 
ferdigstilles. Rapport ventes ferdig rundt årsskiftet. 

24/23 Eventuelt 

Det fremkom ikke ytterligere saker til behandling 

Fauske, den 07. september 2023 

Utskrift sendes: 
Kontrollutvalgets medlemmer, varamedlemmer 
Fauske kommune v/ ordfører og kommunedirektør, 
Salten kommunerevisjon IKS 



 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kontrollutvalget 
Fauske kommune  

 
Rapport om utvalgets virksomhet 2020-2023 
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Innledning 

Kontrollutvalget er i samsvar med kommunelovens § 23-1 oppnevnt av kommunestyret for å 
forestå det løpende tilsyn med den kommunale forvaltning på vegne av kommunestyret. 
Utvalgets arbeid foregår innenfor rammen av 

• Kommunelovens kapittel 23 Kontrollutvalgets virksomhet 
• Forskrift om kontrollutvalg og revisjon 
• Utvalgetsegne virksomhetsplaner 

Gjennom uttalelser til kommunens årsregnskap og innstillinger i saker om 
forvaltningsrevisjon, har kontrollutvalget rapportert om sitt virke i de nevnte sakene. Utvalget 
legger i tillegg frem for kommunestyret denne rapporten som en mer samlet fremstilling av 
kontrollutvalgets arbeid over hele valgperioden. 

Fauske kontrollutvalg har i perioden 2019 - 2023 bestått av følgende valgte faste medlemmer: 

Jørn Stene, leder 
Gisela Hansen Gulstad, nestleder 
Kristin Setså 
Gunnar Bråthen 
Richard Skagen 

Det er gjennomført 18 møter i kontrollutvalget i fireårsperioden. Ved forfall har 
varamedlemmene Finn Utheim, Anne-Irene Jensen og Ole Martin Pettersen møtte ved ulike 
anledninger. 

1. Regnskap 

Kontrollutvalget har avgitt uttalelse til kommunens regnskaper for årene fra og med 2019 til 
og med 2022. Regnskapet viste for årene følgende netto driftsresultatfor Fauske kommune: 

- 2019: kr – 37.179.643 
- 2020: kr – 8.759.601 
- 2021: kr 14.081.718 
- 2022: kr 59.854.344 

For Fauna KF følgende netto driftsresultat: 
- 2019: kr 352.892 
- 2020: kr 286.514 
- 2021: kr 1.588.300 
- 2022: kr – 411.248 

Kommunens administrasjon har bistått kontrollutvalget ved dets behandling av det enkelte års 
regnskaper. Til grunn for utvalgets uttalelser ligger også revisors beretning, samt ytterligere 
informasjon fra revisor. For regnskapsåret 2019 har revisor påpekt vesentlige avvik mellom 
regnskap og regulert budsjett i kommunen og hadde dette som forbehold i sin uttalelse om 
kommunens regnskap. Utover dette har revisor avgitt såkalte normalberetninger uten 
forbehold. 

I kommunestyrets behandling av regnskapene er det ikke gjort vedtak som har krevd særskilt 
oppfølgning fra kontrollutvalgets side. 
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Nummererte brev. 
Nummerertebrevfrarevisor: Revisorskal i henhold til kommunelovens § 24-7 gi 
skriftligemeldingeri form av nummerertebrev til kontrollutvalget når det avdekkes: 

a. vesentlige feil som kan føre til at årsregnskapet ikke gir riktig informasjon 
b. vesentlige mangler ved registrering og dokumentasjon av regnskapsopplysninger 
c. vesentlige mangler ved den økonomiske internkontrollen 
d. manglende eller mangelfull redegjørelse i årsberetningen for vesentlige budsjettavvik 
e. enhver mislighet 
f. hvorfor han eller hun ikke har skrevet under på oppgaver som kommunen eller 

fylkeskommunen skal sende til offentlige myndigheter, og som revisor etter lov eller 
forskrift skal bekrefte 

g. hvorfor han eller hun sier fra seg revisjonsoppdraget. 

Kontrollutvalget har i perioden behandlet tre nummererte brev. To brev (2022) gjaldt 
manglende signering på skjema til Skatteetaten, der det var utsted brev både til kommunen og 
til Fauna. Gjelder skjema med kontrolloppstilling som viser om det er samsvar med bokførte 
lønnsutgifter og innberettede beløp til Skatteetaten. Utvalget ble orientert om at forholdene 
ble fulgt opp av administrasjonen. 

Dessuten et nummerert brev i 2023 etter gjennomført etterlevelseskontroll finansforvaltning. 
Etterlevelsekontrollen avdekket da at kommunen pr årsskiftet ikke hadde etterlevd 
bestemmelser i lov og forskrift om utarbeidelse av finansreglement, etablering av interne 
kontrollrutiner for finansforvaltningen og gjennomføring av finansrapporteringer. Kontrollen 
medførte at revisor utstedte nummerert brev om forholdet. Nytt økonomi- og finansreglement 
ble fremmet for politisk behandling i februar og avviket kunne dermed lukkes. 

Etterlevelseskontroll: Revisor har gjennomført årlige kontrollerav om kommunens 
økonomiforvaltning foregår i samsvar med bestemmelser og vedtak, jfr kommuneloven 
§ 24-9. Tema for kontrollene har i perioden vært følgende: 

- 2019: Pasientregnskap. Revisor påpekte at kommunen hadde skriftlige rutiner som 
ivaretar krav i forskrift på dette området, men at rutinene ikke ble fulgt. 

- 2020: Tilskuddsberegning private barnehager. Ingen funn som ga grunnlag for videre 
oppfølgning fra kontrollutvalgets side. 

- 2021: Selvkost. Ingen funn som ga grunnlag for videre oppfølgning. 
- 2022: Finansforvaltning (ref punkt over, nummerert brev). Flere avvik som medførte 

nummerert brev. men avvikene ble umiddelbart rettet opp. 

2. Forvaltningsrevisjon 

Kontrollutvalget har utarbeidet plan for forvaltningsrevisjon, slik det er bestemt i 
kommunelovens § 23-3. Planen gjelder perioden 2020-2023 og er basert på risikovurderinger 
av kommunens virksomhet. Kommunestyret har i 2020 vedtatt planen etter innstilling fra 
kontrollutvalget. 

Kommunestyret har gitt kontrollutvalget fullmakt til å foreta endringer i planen. I sak 17/22 
besluttet kontrollutvalget å gjøre endringer på de resterende prosjekter ved å prioritere 
forvaltningsrevisjon på informasjonssikkerhet og trygt skolemiljø. Dernest ble det i sak 06/23 
besluttet å bestille forvaltningsrevisjon innen ettervern i barneverntjenesten og vann og avløp 
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med selvkost. Sistnevnte ble senere satt på vent grunnet parallelle kontroller 
(etterlevelseskontroll og kontroll fra Statsforvalteren). 

Kontrollutvalgets oppgaver med forvaltningsrevisjoner er tredelt: bestille gjennomføring av 
konkrete forvaltningsrevisjonsprosjekter, saksbehandle og innstille til kommunestyret når det 
legges frem en forvaltningsrevisjonsrapport, samt følge opp de vedtak kommunestyret fatter 
ved behandling av forvaltningsrevisjonsrapporter. I valgperioden har kontrollutvalget 
gjennomført følgende behandling og oppfølgning innen forvaltningsrevisjon: 

Prosjektets navn Behandling i kontrollutvalget 
Oppfølgning: Iris Salten IKS – Selvkost og 
Offentlige anskaffelser 

Forvaltningsrevisjon gjennomført 2020 for 
samtlige 9 eierkommuner, som en 
oppfølgning av kommunestyrenes vedtak i 
opprinnelig revisjon fra 2019. 
(Kommunestyrets sak 4/19). Opprinnelig 
rapport påpekte en del svakheter ved 
selskapets håndtering av offentlige 
anskaffelser, mens oppfølgningsrapporten 
viste en betydelig forbedring. 

Offentlige anskaffelser Forvaltningsrevisjon bestilt juni 2019 med 
grunnlag i forrige periodes plan. Rapport 
levert mai 2020 fikk frem at kommunen i 
stor grad følger regelverket om offentlige 
anskaffelser, men at det var brudd på 
lovgivningen i forhold til 
dokumentasjonsplikten. Rapporten er 
behandlet i kommunestyret 1. oktober 2020. 
Sak med oppfølgning av kommunestyrets 
vedtak ble gjennomført i oktober 2021. 

Forebygging og oppfølgning av sykefravær Punkt 2 i opprinnelig plan. Bestilt september 
2021 og behandlet av kontrollutvalget 
februar 2022. Rapportens konklusjon var at 
skolene i varierende grad følger opp sin plikt 
til systematisk arbeid med forebygging av 
sykefravær og sykefraværsoppfølging. Det 
ble lagt frem en rapport med 9 anbefalinger 
og kontrollutvalget valgte å understreke 
anbefalingene i innstillingen til 
kommunestyret. Kontrollutvalget gjorde to 
oppfølginger av rapporten i 2022 og 2023. 
Konkluderte i 2023 at rapportens 
anbefalinger i vesentlig grad er fulgt opp. 

Eiendomsforvaltning Punkt 3 i opprinnelig plan, bestilt februar 
2022 og behandlet av kontrollutvalget i 
oktober. Revisor konkluderer i rapporten at 
Fauske kommune i noen grad har etablert 
hensiktsmessige system og rutiner som kan 
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ivareta et godt og langsiktig vedlikehold av 
bygninger. Rapporten kommer med 5 
anbefalinger. Fulgt opp av utvalget i møte 
september 2023. 

Økonomisk styring og internkontroll i helse- 
og omsorgssektoren 

Behandlet av kommunestyret mai 2021. 
Rapporten konkluderer med at kommunen i 
noen grad har tilfredsstillende 
økonomistyring i henhold til gjeldende 
regelverk, i stor grad har rutiner i 
forbindelse med økonomisk internkontroll 
og i noen grad har tiltak for å sikre ansatte 
kompetanse på område. Kommunestyrets 
vedtak poengterte rapportens 9 anbefalinger. 
Kontrollutvalget gjorde to oppfølginger av 
rapporten i 2022 og 2023. Konkluderte i 
2023 at rapportens anbefalinger i vesentlig 
grad er fulgt opp. 

Informasjonssikkerhet Nytt prioritert prosjekt i revidert plan, bestilt 
juni 2022, behandlet i oktober. Rapporten 
konkluderer med at Fauske kommune i noen 
grad ivaretar regelverket om 
informasjonssikkerhet og personvern. 
Rapporten kommer med 6 anbefalinger. 
Fulgt opp av utvalget i møte september 
2023. 

Trygt skolemiljø Prosjektplan behandlet og prosjekt bestilt av 
kontrollutvalget juni 2022. Formålet med 
undersøkelsen er å undersøke hvordan 
Fauske kommune som skoleeier og 
Vestmyra skole arbeider for å fremme gode 
psykososiale læringsmiljøer, og sikre at 
krenkelser som mobbing, vold, 
diskriminering og trakassering av elevene 
avdekkes og håndteres. 

Rapport sterkt forsinket, behandles ventelig 
ved årsskiftet 2023/2024 (neste 
valgperiode). 

Ettervern i barneverntjenesten Prosjektplan behandlet og prosjekt bestilt av 
kontrollutvalget februar 2023. Målet med 
prosjektet er å få svar på om 
barneverntjenesten i Fauske kommune 
overholder regler og retningslinjer og sørger 
for at alle som har rett til det får tilbud om 
ettervern og at ettervernet planlegges og 
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gjennomføres på en måte som er egnet til å 
gi brukerne tilstrekkelig oppfølging. 

Rapport behandles ventelig ved årsskiftet 
2023/2024 (neste valgperiode). 

Utvalget har blitt forelagt relativt få rapporter gjennom perioden. Rapport Trygt skolemiljø 
ble sterkt forsinket og vil måtte behandles i neste periode. Så også med Ettervern i 
barnevernet. Det gjøres ny risiko- og vesentlighetsvurdering i forbindelse med utarbeidelse av 
ny plan for forvaltningsrevisjon for neste periode. Prosjekter som ikke er bestilt og påbegynt 
fra opprinnelig plan kan vurderes for neste periode. 

De behandlede rapportene har gitt viktige bidrag til kunnskap om hvordan den kommunale 
forvaltningen fungerer, og har påpekt forbedringsmuligheter for kommunen. 

3. Eierskapskontroll / Selskapskontroll 

Kontrollutvalget har som en av sine oppgaver ansvar for å påse at det føres kontroll med 
forvaltningen av kommunens eierinteresser i selskaper, såkalt eierskapskontroll. Planen skal 
baseres på en risiko- og vesentlighetsvurdering av kommunens eierskap. Hensikten med 
risiko- og vesentlighetsvurderingen er å finne ut hvilket selskap og/eller hvilket tema hvor det 
er størst behov for eierskapskontroll. 

Etter innstilling frakontrollutvalget vedtok kommunestyret planen under sitt møte i september 
2022 sammen med analysedokument som beskriver eierskapene. Det ble bestemt å utføre en 
generell eierskapskontroll om utøvelse av kommunens eierinteresser. Kontrollen hadde til 
hensikt å avdekke om kommunen har en oppdatert eierskapsmelding som tilfredsstiller 
kravene i kommuneloven §26-1 med særlig fokus om kommunen har et avklart formål med 
sine eierskap. Kontrollutvalget behandlet rapporten i sitt møte i september 2023. Rapporten 
konkluderer at Fauske kommune i noen grad og opp mot stor grad har en eierskapsmelding i 
samsvar med kommuneloven og gjeldende anbefalinger om eierstyring. Rapporten oversendes 
kommunestyret for sluttbehandling 

4. Øvrig kontroll og tilsyn 

Med bakgrunn i kontrollutvalgets generelle mandat om å foreta løpende tilsyn og kontroll 
med forvaltningen, er det i utvalgets møter satt på dagsorden en rekke saker. Sakene kan ha 
bakgrunn i innspill fremmet av publikum, utvalgets medlemmer, andre politikere i 
kommunen, saker som er tatt opp i media etc. 

I disse sakene har utvalget kalt inn administrasjonen, og bedt denne redegjøre for saksforhold, 
regelverk, forvaltningspraksis etc. I perioden 2020-2023 gjelder dette bla følgende områder: 

- Status for kommunens økonomi 
- Status for fremdrift i kommunens arbeid med eierstrategier (flere saker gjennom året) 
- Offentlige anskaffelser 
- Pasientregnskap 
- Forvaltning av tilskuddsordning til kommunale næringsfond (covid 19) 
- Status for organisering/bemanning i kommunens toppledelse 
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- Håndtering av avvik innen Helse/omsorg og Oppvekst/kultur 

Kontrollutvalget vil generelt bemerke at kommunedirektøren og dens administrasjon har 
bidratt med gode redegjørelser og besvart utvalgets spørsmål i de sakene som er tatt opp. 

5. Øvrige saker som vedrører utvalget 

Kontrollutvalget har årlig avgitt uttalelse til formannskapet om budsjett til kontroll og tilsyn 
(revisjon, sekretariat og kontrollutvalg). Utvalget vurderer ressurssituasjonen som 
tilfredsstillende. 

I samsvar med forskrift om kontrollutvalg og revisjon har kontrollutvalget et påse-ansvar om 
revisors arbeid med regnskapsrevisjon og forvaltningsrevisjon. Årlig legger revisor frem en 
erklæring om uavhengighet i forhold til den virksomhet som skal revideres. Denne behandles 
i kontrollutvalget. Kvalitetskontroll av revisjonen gjennomføres i regi av NKRF. Revisor 
holder kontrollutvalget løpende orientert om sitt arbeid. 

Fauske, 07. september2023 

Jørn Stene (s) Gisela Hansen Gulstad (s) Kristin Setså (s) 
leder nestleder medlem 

Gunnar Bråthen (s) Richard Skagen (s) 
medlem medlem 
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Kommunedelplan helse, omsorg og velferd 2023-2030 - Endelig behandling 
 
 
Vedtak som innstilling fra Formannskap - 19.10.2023 
Innstilling til kommunestyret: 

Kommunedelplan helse, omsorg og velferd 2023-2030 vedtas som vedlagt.  
 
Kommunedirektørens forslag til innstilling: 

Kommunedelplan helse, omsorg og velferd 2023-2030 vedtas som vedlagt.  
 

 
Formannskap 19.10.2023: 
 
Behandling: 
Kommunedirektørens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt. 
 
FOR- 083/23 Vedtak: 
Innstilling til kommunestyret: 

Kommunedelplan helse, omsorg og velferd 2023-2030 vedtas som vedlagt.  
 
Vedlegg: 
09.10.2023 Kommunedelplan helse, omsorg og velferd 2023-2030_endelig 1595412 

07.06.2023 vedlegg1_Myndighetskrav 1580691 

07.06.2023 vedlegg2_Oversikt aktivitetstilbud 1580692 
 
Sammendrag: 
Forslag til ny kommunedelplan helse, omsorg og velferd 2023-2030 ble vedtatt sendt på høring/lagt ut 
til offentlig ettersyn av kommunestyret den 15.06.23 (sak 32/23). Høringsfristen var 21.08.23. Det kom 
ingen høringsinnspill. Planen legges nå fram for endelig behandling. 
 
Saksopplysninger: 
Kommunedelplanen er en sektorplan som viser mål, strategier og tiltak for å løse morgendagens 
utfordringer på helse- og omsorgstjenesteområdet. Den følger opp mål og strategier i kommuneplanens 
samfunnsdel. 
 
Planprosessen 
Planprogram for kommunedelplan for helse, omsorg og velferd 2023-2030 ble endelig vedtatt av 
kommunestyret den 23.02.2023. Det ble også laget en plan for informasjon og medvirkning i 
planprosessen, som i stor grad ble fulgt. 

I planprosessen ble det gjennomført tre innbyggermøter og et møte med frivillige utvalg, lag, råd og 



foreninger. Disse avstedkom mange gode innspill. Flere av innspillene følges opp med tiltak i planen, 
mens andre hører inn under Plan og Eiendom/tekniske tjenester. (Innspillene var vedlagt sak 32/23 da 
forslag til plan ble behandlet i kommunestyret 15.06.23.) 

Internt ble det jobbet i arbeidsgrupper på planens ulike innsatsområder med innspill på planens 
temaområder. Tjenestene har bidratt med å beskrive eget område, utfordringer og forslag til strategier 
og tiltak. 

Det kom inn to skriftlige innspill i planprosessen. Disse var vedlagt forslag til plan ved første gangs 
behandling i kommunestyret 15.06.23. 
 
Kommunestyret vedtok i møte 15.06.23 å sende forslag til ny kommunedelplan på høring/legge den ut 
til offentlig ettersyn med høringsfrist 21.08.23. Ved høringsfristens utløp var det ikke kommet 
høringssvar.  
 
Utfordringer og hovedgrep 
Befolkningsframskrivinger viser at vi vil få en stor økning i antall/andel eldre, samtidig med en nedgang i 
antall/andel personer i yrkesaktiv alder. Dette vil medføre økt behov for helse- og omsorgstjenester, 
samtidig som tilgangen på personell blir mindre.  

Hovedutfordringer:  
· Fauske kommune mangler tilbud om heldøgns bemannet omsorgsbolig og har lav dekningsgrad på 

sykehjemsplass. 
· Rekrutteringsutfordringer/ mangel på faglærte vikarer/ behov for flere med videreutdanning på 

enkelte områder  
· Særlig behov for tiltak for å forebygge psykisk uhelse og utenforskap blant unge,  forebygge 

ensomhet og passivisering blant hjemmeboende eldre, samt tidlig oppfølging av personer med 
demens.  

Hovedgrep som foreslås i planen er:  
· Styrking av heldøgns omsorgstilbud 
· Styrking av hjemmebaserte tjenester 
· Styrking av tidlig innsats og forebyggende tjenester  

Et grunnleggende strategisk perspektiv for kommunedelplanen er hverdagsmestring som innebærer økt 
fokus på aktivisering, forebygging, tilrettelegging og egen innsats for at den enkelte skal kunne mestre 
hverdagen uansett funksjonsnivå.  

Planen er inndelt i seks tematiske hovedinnsatsområder, som tar opp i seg innsatsområdene i Leve hele 
livet-reformen.  

Nye nasjonale føringer 
Regjeringen legger i år fram flere stortingsmeldinger med nasjonale satsninger for helse- og 
omsorgssektoren, blant annet Bo trygt hjemme-reformen, Opptrappingsplan for psykisk helse, og 
Nasjonal helse- og samhandlingsplan.  
 
De to førstnevnte vektlegger blant annet forebygging/tidlig og helhetlig/tverrsektoriell innsats, samt 
styrking av hjemmebaserte tjenester. Innsatsområdene i ny kommunedelplan harmonerer godt med 
dette. Tiltak for å følge opp føringer i nasjonale meldinger vil bli tatt med inn i kommunedelplanens 



handlingsdel i forbindelse med årlig revisjon.  
 
Oppfølging og evaluering 
Handlingsdelene i planen revideres/evalueres årlig i forkant av budsjettprosessen.  
 
Forankring i kommunalt planverk: 
Kommuneplanens samfunnsdel 
 
Saksbehandlers vurdering: 
Kommunedirektøren vurderer at forslag til ny kommunedelplan for helse, omsorg og velferd 2023-2030 
tar viktige grep for å møte de utfordringer Fauske kommune står overfor, både på strategisk nivå og 
med konkrete tiltak.  

Kommunedirektøren vurderer at planen gir viktige føringer for utvikling av sektoren og vil bidra til gode 
og bærekraftige helse- og omsorgstjenester, i samsvar med kommuneplanens samfunnsdel.  
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
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Innledning 
 
Det overordnede målet med ny kommunedelplan er å utvikle gode og bærekraftige helse- og 

omsorgstjenester, slik at innbyggerne i Fauske kan være trygge på at de skal få gode 

helsetjenester den dagen man trenger det.  

Kommunedelplan for helse, omsorg og velferd skal  

- være et kunnskapsbasert styringsdokument  
- vise retning til prioriteringer og tiltak 
- legges til grunn i forbindelse med budsjett og økonomiplan 
- danne grunnlag for virksomhetsplaner og handlingsplaner/temaplaner 

Gjennom planarbeidet er det utviklet langsiktige mål, strategier og tiltak for bærekraftige 

tjenester. Mål og strategier bygger på en kombinasjon av sentrale myndighetskrav, 

tverrfaglige kunnskapsgrunnlag, føringer fra kommuneplanens samfunnsdel og 

demografiutviklingen. 

Kommunedelplan helse, omsorg og velferd følger opp kommuneplanens samfunnsdel, særlig 

fokusområdene god oppvekst og godt liv, mangfold og inkludering, deltakende innbyggere og 

attraktive byer og tettsteder. Disse er igjen forankret i FNs bærekraftsmål. Hensikten er å 

legge til grunn en langsiktig strategisk utvikling av Fauske kommune som organisasjon og 

samfunn. 

Sammendrag og strategisk perspektiv 
Den samlede helse- og omsorgssektoren står overfor betydelige utfordringer som følge av 

demografiske endringer og en sårbar kommuneøkonomi. En negativ utvikling i 

alderssammensetning, hvor en stadig større andel vil være i de eldre aldersgruppene, vil by 

på betydelige samfunnsmessige utfordringer. Vi ser økende grad av psykisk uhelse i 

samfunnet rundt oss, ensomhet og isolasjon. Vi møter på store rekrutteringsutfordringer og vi 

har vesentlige mangler i omsorgstrappen 

Hovedmålsetninger 

1) Vi må bygge omsorgsboliger tilpasset heldøgns bemanning for å lette presset på 

institusjon og korttidsavdeling. Boligene skal tilrettelegges for personer med 

demenssykdom. 
2) Vi må styrke hjemmebaserte tjenester. Dette innebærer et paradigmeskifte med dreining 

fra institusjon til hjemmebaserte tjenester, med støtte i velferdsteknologiske løsninger (fra 

tradisjon til innovasjon). 
3) Fauske kommune skal fokusere på tidlig innsats, hverdagsmestring, stimulere brukerens 

ressurser og medvirkning, utvikle boformer, og mobilisere innbyggeren til å ta ansvar for 

egen helse og egen alderdom. Vi skal utvikle et godt pårørendesamarbeid og involvere 

flere frivillige.  

Strategisk perspektiv  

For å sikre fortsatt gode og bærekraftige helse- og omsorgstjenester i møte med økt behov 
og rekrutteringsutfordringer, kreves utbygging av kapasitet og kompetanse, nytenking og 
innovasjon, bruk av ny teknologi og nye samarbeidsformer i helse og omsorg. Men dette er 
ikke nok. Kommunens helse- og omsorgstjenester kan ikke håndtere de framtidige 
utfordringene alene. Bærekraft i tjenestene forutsetter at den enkelte tar ansvar for sin egen 
helse og forbereder sin egen alderdom. Privat næringsliv, offentlige aktører og frivillige må 
også bidra til en samfunnsutvikling som styrker innbyggernes og lokalsamfunnets mulighet til 
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å ta ansvar for egen helse, trivsel og mestring. 

Tankesettet som ligger til grunn for planen er 
«hverdagsmestring». Dette er et forebyggende og 
rehabiliterende tankesett som vektlegger den 
enkeltes ressurser, deltakelse og mestring i 
hverdagen uansett funksjonsnivå. 
Hverdagsmestring har mål om at den enkelte skal 
være best mulig, lengst mulig, i eget liv. Dette gir 
noen føringer for helse- og omsorgstjenesten: at 
brukerens ressurser og mål i større grad enn 
tidligere blir førende for tjenesten, at 
hverdagsmestring blir grunnleggende tankesett for 
ansatte i tjenesten, samt bedre samhandling og 
ressursbruk i kommunen. Endring i tankesettet fra 
en passiv til en mer aktiv innbygger-/brukerrolle, 
innebærer økt fokus på aktivisering, forebygging, 
hjemme trening og egen innsats for å opprettholde 
eller bedre funksjonsnivået. 

Denne planen søker å bygge framtidens helse- og omsorgstjenester på seks grunnpilarer: 
• Et aldersvennlig samfunn – et samfunn som er universelt tilrettelagt for personer med 

ulike funksjonsnedsettelser (slik at alle kan delta), og som samtidig er bra for alle. 
• Frivillighet, aktivitet og fellesskap – et godt samarbeid og bedre koordinering av frivillig 

innsats. Aktivitet og fellesskap gir livskvalitet og trivsel, og er viktig for å forebygge 
uhelse. 

• Varierte og attraktive boløsninger tilrettelagt for ulike behov. 
• God helsehjelp og sammenheng i tjenestene. 
• Velferdsteknologiske løsninger. 
• Kvalitet og kompetanse. 

Forebygging og tidlig innsats er viktige prinsipper, uavhengig av alder eller målgruppe. 
Planen legger til rette for en fortsatt satsing på disse. 

Føringer, planområde og planprosess 

Folkehelse 

Folkehelse og helsefremmende arbeid er innsats på systemnivå og 
rettet mot alle. Det overordnede folkehelsearbeidet i Fauske handler 
om å utvikle kommunen til et sted hvor helse og trivsel settes i 
sentrum. For å lykkes med dette, så må politikerne, 
administrasjonen og innbyggerne ha et felles mål om å utvikle et 
samfunn som fremmer helse. 

Mestringshjulet 
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Nasjonale føringer 

Helse - og omsorgstjenesteloven, pasient- og brukerrettighetsloven, helsepersonelloven, 

folkehelseloven og helseberedskapsloven er noen av de viktigste juridiske føringene for 

kommunens oppgaver og ansvar innen helse og omsorg. Lovverket med forskrifter 

konkretiserer innbyggernes rettigheter og kommunens plikter. Ifølge nasjonale mål skal alle i 

Norge ha et likeverdig tilbud av helse – og omsorgstjenester uavhengig av bosted, alder, 

diagnose, personlig økonomi, kjønn, etnisk bakgrunn og den enkeltes livssituasjon.  
 
Helse- og omsorgstjenestene skal bidra til god helse og forebygge sykdom. Gode levekår for 

alle og reduserte sosiale helseforskjeller er viktige stikkord. Gjennom samhandlingsreformen 

ble det satt fokus på at vi skal forebygge mer, behandle tidligere og samhandle bedre. 

Reformen har medført en oppgaveforskyvning fra spesialisthelsetjenesten til kommunene 

som stiller økte krav om kapasitet og kompetanse. 

 

Planområde og avgrensninger 

Helse- og omsorgsplanen omfatter ikke tiltak innenfor barnevern, helsestasjons- og 

skolehelsetjenesten, da det er andre sektorer som naturlig følger opp/iverksetter tiltak på 

disse områdene. Helse og omsorg skal være en god samarbeidspartner vis-a-vis andre 

sektorer, men når hovedansvaret ligger i en annen sektor legges det til grunn at tjenestene 

vil inngå i planer og satsninger i denne sektoren.  

Da NAV ikke er organisert under helse og omsorg i ny organisasjonsmodell fra 2023, er det 

naturlig at arbeid og sosiale tjenester ikke lenger inngår i denne kommunedelplanen. 

Samtidig foreslås boligløsninger og aldersvennlig samfunn som tematiske innsatsområder i 

planen, noe som bidrar til velferd og tilgjengelighet for alle.  

 

Planprosessen og medvirkning 

- Planprogrammet ble vedtatt i Fauske kommunestyre 23.02.23. Det 

ble også utarbeidet en egen Plan for informasjon og medvirkning. 
 

- Det ble nedsatt interne arbeidsgrupper for hvert innsatsområde, og 

tjenestene har selv stått for beskrivelse av eget område.  
 

- Det er gjennomført åpne folkemøter i Sulis, Valnesfjord og Fauske. 

Alle innspill er samlet i et eget vedlegg, og mange av momentene 

tatt inn i denne planen. 
 

- Invitasjon til innbyggerne om å komme med innspill via Fauske 

kommunes hjemmeside. 
 

- Tillitsvalgte og hovedverneombud har vært involvert og inkludert 

gjennom prosessene. 
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Fakta og statistikk 

Befolkningsframskrivingersier noe om endringer i antall innbyggere i ulike aldersgrupper. 1 

Dette kan gi en pekepinn på endringer i behovet for helse-og omsorgstjenester og tilgang på 
arbeidskraft/helsepersonell og «uformell» omsorg. 

Figur1 og 2: Befolkningsframskriving Fauske. KildeRessursportalen. 

I 2040 vil Fauske kommune få en dobling av antall innbyggere over 80 år, og allerede i 2030 
vil vi få en økning på ca 290 personer i denne aldersgruppen. Økningen er på 55%. 

Mange av disse vil få 
utfordringer med å bo i 
opprinnelig hjem hvis det 
ikke blir gjort tiltak som 
for eksempel 
velferdsteknologiske 
løsningerog 
hjelpemidler. 
For mange vil det ikke 
være mulig å bo i 
opprinnelighjem og det 
vil være et sterkt økende 
behov for tilpassede 
boliger. 

1 Befolkningsframskrivingeneer basert på noen forutsetningerknyet tl fruktbarhet, levealder, innenlandsk 
y n g  og innvandring. Endringer i valgte forutsetninger gir ulikeresultater. SSB si hovedalternatv er 
mellomalternatvet, MMMM. D e e  betyr at man legger tl grunn at det vil bli middelsfruktbarhet, levealder, 
innenlandsk y n g  og innvandring. 
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For å belyse endringer i befolkningssammensetningen, har vi beregnet følgende tre forhold 
for Fauske: 

FNs familieomsorgskoeffisient Personer i alderen 50-66/85+ 
Aldersbæreevne Personer i alderen 16-66/67+ 
Forholdet mellom antall unge eldre og de eldste eldre Personer i alderen 67-79/85+ 

Figur 3: Aldersbæreevne, FNs familiekoeffisient og unge eldre vs. eldste eldre, Fauske kommune, 2023-2050 
(kilde SSB) 

Familieomsorgskoeffisienten er et uttrykk for potensialet for omsorgsgivere i 
familien/pårørendenettverketi forhold til omsorgstrengende eldre. Dette på bakgrunn av at 
eldre over 85 år generelt har de største omsorgsbehovene, mens aldersgruppen 50 –66  er 
de som i størst grad yter omsorg til eldre i familien. Tabellen viser at endringen er størst 
mellom 2025 og 2030. 

2023 2025 2030 2040 2050 

50-66 år 2 280 2 226 2 141 1 947 2 029 

85 år + 246 257 357 544 653 

9,27 8,66 6,00 3,58 3,11 

Tabell 1: Familieomsorgskoeffisienten for Fauske 2023-2050, med folketall 

Aldersbæreevnen viser forholdet mellom befolkningen i yrkesaktiv alder og den eldre delen 
av befolkningen. Dette forholdet er viktig for framtidas økonomiske bæreevne og helse-og 
omsorgstjenester. 

2023 2025 2030 2040 2050 

16-66 år 6 058 5 902 5 700 5 309 5 132 

67 år eller eldre 2 019 2 134 2 303 2 595 2 624 

3,0 2,8 2,5 2,0 2,0 

Tabell 2: Aldersbæreevne, Fauske kommune, 2023-2050, med folketall 
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I 2023 er det 3 personer i yrkesaktiv alder per pensjonist. I 2040 er dette blitt redusert til 2.  

Den demografiske utviklingen viser at det er en nedadgående trend, og man beregner at i 

2050 vil hver tredje innbygger mellom 16-66 år måtte arbeide i helse- og omsorgssektoren. 

Dette er ikke en bærekraftig utvikling, og innretting av tjenestene må tilpasses på en måte 

som gjør at vi klarer å håndtere omsorgsoppgavene.  

 

Forholdet mellom unge eldre og de eldste eldre 
 

2023 2025 2030 2040 2050 

67-79 år 1 448 1 510 1 482 1 562 1 428 

85 år + 246 257 357 544 653  
5,9 5,9 4,2 2,9 2,2 

Tabell 3: Yngre eldre vs. eldste eldre, 2023-2050 

 

 

Framskriving utgiftsbehov i planperioden 

 
Figur 4: Utgiftsbehov. Kilde: KS Konsulent v/Håvard Moe 

Her har vi synliggjort det økende utgiftsbehovet innen helse og omsorg. Grafen viser at 

Fauske vil få 25 % økning i utgiftsbehovet i planperioden. Dette er i tråd med nasjonal 

utvikling der Fauske ligger litt lavere enn landet, men noe høyere enn snittet i Nordland. 
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Framskrivning av demenssykdom i Fauske kommune 

År Antall med demens Andel av befolkningen 

2020 227 2,33 % 

2030 315 3,30 % 

2040 410 4,34 % 

2050 466 5.04 % 
Tabell 4: Framskriving demenssykdom. Kilde: https://demenskartet.no/#1841 

Om lag 101 000 personer lever med demens i Norge i dag, og det forventes mer enn en 

dobling innen år 2050 på grunn av økende antall eldre. Framskriving viser at også i Fauske 

forventes det en dobling innen 2050, men vi ser at det allerede i planperioden til 2030 blir en 

økning på ca. 90 personer. Vi har i dag 38 plasser ved skjermet avdeling på Helsetunet, som 

er det eneste demenstilpassede institusjonstilbudet. 

 

Dekningsgrad 

Dekningsgrad sier noe om forholdet mellom antall sykehjemsplasser og antall eldre over 80 

år. Det er ingen nasjonal norm for dekningsgrad, men vi ser at det i kommunal planlegging 

nå er redusert fra tidligere «anbefalte» 25 %, til at det skal være langtidsplass til 20 % av 

innbyggerne over 80 år. Fauske kommune har 68 langtidsplasser i sykehjem; hhv 30 

somatikk og 38 skjermet (+ 2 avlastningsplasser på skjermet som ikke er tatt med i 

statistikken). 

  2022 2025 2030 2040 2050 

80+ 531 624 821 1033 1196 

Plasser 68 68 68 68 68 

Dekningsgrad 13 % 11 % 8 % 7 % 6 % 
Tabell 5. Kilde SSB 

Tabell 5 viser at vi har 531 innbyggere over 80 år og 68 institusjonsplasser ved utgangen av 

2022. Det gir en dekningsgrad på 13 %. Hvis vi ikke gjør noe med antall plasser, vil vi i 2040 

kun ha institusjonsplass til 7 % av innbyggere over 80 år. Dette vurderes som ikke 

bærekraftig. 

  2022 2025 2030 2040 2050 

Dekningsgrad 20% 106 125 164 207 239 

Underdekning -38 -57 -96 -139 -171 

      
Dekningsgrad 16 % 85 100 131 165 191 

Underdekning -17 -32 -63 -97 -123 
Tabell 6. Kilde SSB 

Tabell 6 synliggjør 2 scenarier; hva må til om vi skal sette retning mot 20 % eller 16 % 

dekning. Mange kommuner planlegger i dag for en lav dekningsgrad på institusjon og ruster 

opp hjemmebaserte tjenester. Hvis vi tenker at vi skulle hatt 20 % dekning i dag, mangler vi 

38 plasser for å kunne innfri det løftet. Tabellene over er ment som et faktagrunnlag for 

kartlegging av framtidig behov. 

https://demenskartet.no/#1841
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Utgifter pr. oppholdsdøgn i kommunal institusjon (KOSTRA) – Fauske, sammenliknet 

med andre kommuner  

 2022 

Bodø 4470 

Fauske Kr 4 688/døgn 

Nordland 4778 

Landet 4653 

KOSTRA gruppe 2 4841 

Tabell 5: Utgifter pr oppholdsdøgn i kommunal institusjon. Kilde: Ressursportalen. 

 

Organisasjonskart helse og omsorg 
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Innsatsområder 
Helse- og omsorgsplanen er inndelt i 6 innsatsområder: 

• Aldersvennlig samfunn 
• Helhetlige boligløsninger 
• Frivillighet, aktivitet og fellesskap 
• Helsehjelp og sammenheng i tjenestene 
• Velferdsteknologi 
• Kvalitet og kompetanse 

Det er en kjensgjerning at samfunnet står foran store demografiske endringer. Fauske 

kommune er ikke noe unntak, og de grep vi gjør i dag må rede grunn slik at vi kan klare å 

møte morgendagens utfordringer. Fremtidsbildet krever at vi tenker nytt, og det mangfold av 

nye og økte oppgaver som kommer vil gi diskusjoner om hvilke kjerneoppgaver helse- og 

omsorgstjenestene skal prioritere. Det økte behovet vi ser vil også gi gode muligheter for 

arbeidsplasser, innovasjon og samarbeid mellom det offentlige, private, pårørende og 

frivillige. 
Kommunene er pålagt å gi nødvendig helsehjelp til alle som trenger det, når de trenger det, i 

den kommunen der de oppholder seg. 

Omsorgstjenestene skal organiseres slik at man så langt som mulig kan leve og bo 

selvstendig og ha en aktiv og meningsfull tilværelse i felleskap med andre. Det skal legges til 

rette for at de som mottar tjenester fra kommunen, skal få medvirke i utformingen av 

tjenestene. Kommunen har ansvaret for utbygging, utforming og organisering av et forsvarlig 

og godt tjenestetilbud til den enkelte som har behov for helse- og omsorgstjenester. 

Økt pågang vil gi økte behov for kommunale tjenester og medfører økte kostnader, noe som 

ikke vil være bærekraftig hvis kommunen fortsetter å gjøre det vi gjør i dag. Tilstrekkelig 

tilgang til ressurser og riktig kompetanse er de mest kritiske faktorene for å kunne sikre god 

nok kvalitet og omfang av tjenestene.  
Helse- og omsorgssektoren arbeider for at brukere kan mestre hverdagen selv, bli boende 

hjemme så lenge det er mulig, og involvere pårørende. Dette arbeidet må forsterkes slik at 

eventuelle behov for mer ressurskrevende tjenester kan utsettes og at brukere opplever god 

livskvalitet.  

 

Omsorgstrappa 

Omsorgstrappa er et begrep som beskriver det kommunale tilbudet av tjenester som en 

tiltakskjede, og er en modell som hjelper kommunen til å ta de gode valgene om hvilke 

tjenester som kan tildeles en bruker. Hvert trinn i trappa indikerer økning i bruk av 

kommunale ressurser. 
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Omsorgstrappen viser 5 ulike omsorgsnivåer på våre helse- og omsorgstjenester. Tjenestene 

blir tildelt etter hjelpebehovet som den enkelte har, og brukerne skal kunne bevege seg 

mellom nivåene på en fleksibel måte. 

Grunntanken i omsorgstrappen skal være at alle våre brukere er ressurser i eget liv, og at de 

selv skal få avgjøre hva som er viktige gjennom bred brukermedvirkning. Fauske kommune 

vil jobbe for en større “venstreforskyvning” i betydning at det skal settes inn ressurser på 

tidlig innsats, forebyggende og helsefremmede tiltak og en god innbyggerdialog om ansvar 

for egen helse og alderdom. 

 

 

Innsatsområde 1 - Aldersvennlig samfunn 

Aldersvennlige lokalsamfunn handler om å gjøre samfunnet i stand til å møte utfordringene 

og mulighetene knyttet til en aldrende befolkning. Et aldersvennlig samfunn inkluderer 

mennesker i alle aldre, men har et særlig blikk på dagens og framtidas eldre. 

For å sikre fortsatt bærekraftige helse- og omsorgstjenester må lokalsamfunnene utformes 

slik at også mennesker med nedsatt funksjonsevne skal kunne leve selvstendige liv i eget 

hjem og ferdes i lokalsamfunnet lengst mulig. Barn og eldre er mer «stedbunden» enn andre, 

og nærmiljøet blir derfor avgjørende for livskvaliteten og ens mulighet til å delta i samfunnet.  

Et aldersvennlig samfunn er inkluderende og mangfoldig, har universelt utformede bolig- og 

uteområder, samt tilrettelagte transportløsninger. I tillegg er kommunikasjon og mulighet for 

medvirkning/deltakelse kjennetegn på et aldersvennlig samfunn. Personer med kognitiv svikt, 

for eksempel personer med demens, har ofte utfordringer med å orientere seg og med å 

kommunisere med andre. Et demensvennlig samfunn inngår derfor også i vår forståelse av 

et aldersvennlig samfunn. 
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For å lykkes med å skape aldersvennlige 
lokalsamfunn trengs en helhetlig og 
tverrsektoriell tilnærming, med utstrakt 
medvirkning. 
Kommuneplanens samfunnsdel fastsetter 
at Fauske skal ha/være et aldersvennlig 
samfunn og at alle skal få mulighet til å 
delta og bidra med sine ressurser.  
Under overordnede strategier for 

arealplanlegging, er det flere bestemmelser 

relatert til aldersvennlig samfunn: 
• Ved utvikling av områder skal universell utforming, tilgjengelighet og aldersvennlige 

løsninger vektlegges  
• Framtidig utbygging skal ses i sammenheng med kollektivknutepunkt og 

kollektivtransport. 
• I planarbeidet skal gode møteplasser og grønne oppholdsarealer vektlegges, samt 

bevare eget naturmangfold. 
• Jobbe fram gode snarveier, gjennomfartsårer og et sammenhengende gang- og 

sykkelvegnettverk, og legge til rette for trygg kryssing av jernbanen 
 

Universell utforming/tilrettelegging  

Fauske kommune gjennomfører for tiden kartlegging av universell utforming av tilrettelagte 

gangveier/turstier og av kommunale bygg bygd før krav etter TEK17.  

Enhet for tekniske tjenester og eiendom følger opp det videre arbeidet. 
 

Kommunikasjon/informasjon 

Sammenlignet med andre land, har Norge en befolkning som bruker internett og digitale 

verktøy ofte og mye. Vi har en godt utbygd digital infrastruktur, høy andel av befolkningen har 

for eksempel smarttelefon, nettbrett og egen pc. Samtidig ser vi at så mange som 600 000 

nordmenn ikke bruker digitale verktøy eller har svake digitale ferdigheter. Ser vi på hele 

befolkningen, ser vi at spesielt personer over 60 år (seniorer) og personer utenfor arbeid og 

utdanning (ikke-sysselsatte), er mer utsatt enn øvrig befolkning for å bli digitalt utestengt fra 

samfunnet. 

Det er et klart behov for å sikre at hele befolkningen ivaretas når det offentlige digitaliserer for 

å effektivisere og skape bedre innbyggertjenester. Stadig mer av kommunikasjonen mellom 

det offentlige og innbyggerne foregår digitalt som med digital post og digitale søknader. I 

tillegg er det en økning i digitalisering i helsesektoren som helsenorge.no sine tjenester, 

utbredelsen av kjernejournal, legemiddelområdet og digital hjemme oppfølging. Tilsvarende 

utvikling finner vi i andre sektorer som innen oppvekst og opplæring, og tekniske tjenester, 

plan og bygg. 

For å møte utfordringene med digitalt utenforskap skal den nasjonale strategien «Digital hele 

livet» sikre at alle innbyggere som ønsker det kan få det digitale påfyllet som trengs for å 

kunne bruke digitale verktøy og tjenester som vi i dag har blitt så avhengige av.. 

Fauske kommunes kommunikasjonsstrategi inneholder kommunikasjonsmål som sier 

hvordan vi skal møte våre brukere: 

– Universell utforming er en samfunnskvalitet som bidrar 

til samfunnets bærekraft, økt likestilling og bedre fysiske 

og digitale omgivelser for alle. 

Bærekraft og like muligheter – et universelt utformet 

Norge 2021-2025 
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- Kommunikasjonen til Fauske kommune skal være åpen, lett å forstå og bidra til dialog og 

samarbeid  
- Bruke klarspråk tilpasset målgruppene slik at budskapet blir forstått og vi får aktive 

innbyggere 
- Vi skal være åpne og tilgjengelige for alle uavhengig av alder, funksjonsevne, kunnskap 

eller kulturell bakgrunn 
- Det skal være enkelt å finne informasjon om ulike tilbud og annen kommunal virksomhet. 

24-timers forvaltning er et mål gjennom nettbasert informasjon.  

Det foreligger både nasjonale og lokale tiltak for å styrke innbyggernes muligheter til å følge 

med i den digitale utviklingen av offentlig sektor. Digihjelpen er en netthåndbok som er ment 

som hjelp til kommuner som ønsker å utvikle eller videreutvikle veiledningstilbud i 

grunnleggende digital kompetanse for sine innbyggere. Her finner man tips og råd for 

etablering og utvikling av et kommunalt veiledningstilbud. 

Lokalt i Fauske kommune bidrar blant annet Fauske frivillighetssentral med å legge til rette 

for Seniornett2 som er kurs i bruk av PC, nettbrett og smarttelefon for seniorer.  

 

Demensvennlig samfunn 

Et demensvennlig samfunn bidrar til inkludering, likeverd og forståelse for den enkeltes 

utfordringer og behov. Et demensvennlig samfunn er et bedre samfunn for alle. For å få dette 

til må vi øke kunnskapen om demens og de utfordringer personer med demens har, og 

bygge ned både fysiske og sosiale barrierer i samfunnet. 

Ved å bli møtt med respekt og forståelse, vil personer med demens bli mer selvhjulpne og 

kan leve aktive liv lengst mulig, og de og deres pårørende kan oppleve trygghet, frihet og 

verdighet.  

Regjeringens femårsplan «Demensplan 2025» for å skape et mer demensvennlig samfunn, 

har som et av tre hovedmål, at «personer med demens og deres pårørende skal sikres 

medbestemmelse og deltakelse i et demensvennlig samfunn, slik at de kan leve aktive og 

meningsfylte liv med fysisk, sosial og kulturell aktivitet som er tilpasset den enkeltes 

interesser, ønsker og behov.»3  

Fauske kommune har inngått en partnerskapsavtale med Nasjonalforeningen for folkehelsen 

med underavtaler om samarbeid om et demensvennlig samfunn og aktivitetsvenn for 

personer med demensdiagnoser.  

Fauske demensforening har gjennomført kurs for om lag 100 ansatte i servicenæringer pr. 

mai 2023. Her gis ansatte i ulike serviceyrker kunnskap om hva demens er og hva som er 

viktig i møte med personer med demens.  

For øvrig har Fauske kommune og frivillige lag og foreninger en rekke tilbud til personer med 

demens, jf. vedlagte oversikt over aktivitetstilbud.  

Utfordringer 

• Utfordringer knyttet til et mangelfullt universelt utformet sentrum og offentlige 
bygninger, noe som gjør at enkelte brukere i miljø- og habiliteringstjenesten må ha 
med seg assistenter for å komme seg dit de skal. 

 
2 https://www.seniornett.no/ (29.04.2023) 
3 Demensplan 2025. 

https://www.seniornett.no/
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/demensplan-2025/id2788070/
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• Mangelfull brøyting/vintervedlikehold/strøing osv. i sentrumsområder medfører 
utfordringer for framkommelighet og risiko for fall, gjelder alle, men er særlig 
utfordrende for personer med nedsatt funksjonsevne.   

• Digitalt utenforskap med bruk av banktjenester, kontantløst samfunn, bruk av apper 

for billettkjøp mm.  
• Mangelfull helhetlig tilrettelegging og vedlikehold av tilgjengelighet stier/gangveier/ 

turområder. 
 

 

Mål, strategier og tiltak 

 
Innsatsområde 1 – Aldersvennlige samfunn 
 
Mål: Et aldersvennlig samfunn 
 
 STRATEGI  TILTAK 
1 Universelt 

tilrettelagte sti-
/gangveier og 
uteområder 
 

• Lage en digital guide/folder med oversikt over universelt 
tilrettelagte tur-/gangstier og uteområder 

• Lage en handlingsplan for utbedring av tur-/gangstier og 
uteområder 

• Tiltaksforslag framkommet på innbyggermøtene relatert til 
uteområder, utendørs møteplasser mm. følges opp av 
avdeling for Plan, Tekniske tjenester og eiendom. 
 

2 Universelt 
tilrettelagte 
offentlige/kommunale 
bygg og boliger 
 

• Kartlegging av kommunale omsorgsboliger/boliger ved 
Tekniske tjenester/eiendom 

3 Tilrettelagte 
transportløsninger 
 

• Utrede muligheter for transportløsninger slik at de som har 
behov for det skal kunne delta på aktiviteter i regi av 
kommunen. 

4 Inkluderende 
kommunikasjon og 
mulighet for 
deltakelse 

• Fauske frivilligsentral/Fauske kommune skal fortsatt legge 
til rette for Seniornett og digital opplæring 

• Informere både digitalt og ved annen ikke digital 
informasjon 

• Informasjon til hjemmeboende eldre:  
o Utgi et senior-nyhetsbrev to ganger pr. år der FK 

informerer om ulike aktiviteter i regi av FK og aktuelle 
lag og foreninger.  

o Utrede mulighetene for å etablere et infosenter for 
eldre (evt. i lokale med mulighet til uformell møteplass).  

5 Demensvennlig 
samfunn 

• Hukommelsesteamet har en årlig fagdag med Fauske 
demensforening og Fauske handelsstand  

• Utarbeide en ny handlingsplan for demensomsorg 
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Innsatsområde 2 - Helhetlige boløsninger 

Mange eldre bor i boliger som ikke er tilpasset personer med nedsatt funksjonsevne. Disse 

bør enten planlegge å tilpasse boligen sin eller å flytte i en mer egnet bolig som er tilrettelagt. 

Planleggelitt.no/ kan være til god hjelp i denne sammenheng. Regjeringen skal i løpet av 

2023 legge frem en stortingsmelding om en ny reform «Bo trygt hjemme». Ett av fire 

innsatsområder er «boligtilpasning og planlegging». 

«Vi ser at det å kunne bo hjemme lengst mulig er noe av det viktigste for oss. 

… Å bo hjemme er å ha sin egen nøkkel til sin egen bolig – enten den er eid 

eller leid.»4    

Et variert og universelt tilrettelagt botilbud for ulike behov og med nærhet til tjenestene er 

viktig for den enkelte og kan forebygge/utsette behovet for institusjonsplass for noen. For 

andre brukergrupper kan rett botilbud bidra til mestring, et vellykket ettervern eller ha andre 

positive effekter.  

Vi ser først på status i botilbudet for ulike bruker-/pasientgrupper og påpeker utfordringer. 

Deretter foreslås mål, strategier og tiltak.  
 

Institusjon og heldøgns omsorgsbolig 

Kommunen skal tilby opphold i sykehjem eller tilsvarende bolig særskilt tilrettelagt for 
heldøgns tjenester dersom dette etter en helse- og omsorgsfaglig vurdering er det eneste 
tilbudet som kan sikre pasienten/brukeren nødvendige og forsvarlige tjenester (jf. helse- og 
omsorgstjenesteloven § 3-2a).  

Fauske kommune mangler heldøgns omsorgsboliger (HDO), som er det 4.trinnet i 
omsorgstrappen. Institusjonsplassene (sykehjemsplassene) fordeler seg slik:  

- Helsetunet 1: 30 langtidsplasser (somatisk avd.) 
- Helsetunet 2: 38 langtidsplasser og 2 avlastningsplasser (skjermet avd.) 
- Buen korttidsavdeling: 15 plasser fordelt på 10 rom (1 ØHD5, 2 avlastningsplasser og 

12 korttidsplasser) 

Man regner med at ca. 85 prosent av sykehjemspasientene har en demensdiagnose. Fauske 

sykehjem er ikke tilrettelagt for dagens pasientgruppe. Mange har kommet langt i sin 

sykdom, ofte med psykologiske og atferdsmessige endringer med behov for et tilrettelagt 

bomiljø for å kunne fungere best mulig i siste fase av livet.   

Mange av pasientene på skjermet avdeling er i fysisk god form, og trenger trygge omgivelser 

å bevege i. Helsetunet 2 har imidlertid begrensede muligheter for miljø- og dagaktivitetstiltak, 

og mangler direkte utgang fra fellesareal til tilrettelagt uteareal.  

Det er for få avlastningsplasser for personer med demens. Erfaring viser at avlasting satt i 

system bidrar til at personer med demens kan bo 1-2 år lenger hjemme. Slitne pårørende må 

tas vare på for at de skal klare omsorgsbyrden. 

Pasienter med langtidsopphold er generelt sykere når de innvilges plass enn tidligere. 

Samtidig er det noen som innvilges langtidsplass som ville kunne blitt ivaretatt i bemannet 

 
4 Kilde: Kronikk i Avisa Nordland, 22.04.23: «Vi må ta større ansvar for egen alderdom» ved leder for Senteret 
for et aldersvennlig Norge, Wenche Halsen.  
5 Øyeblikkelig Hjelp Døgnopphold. Ofte brukes begrepet KAD (Kommunal Akutt Døgnenhet) om samme tiltaket  

https://www.planleggelitt.no/


17 

omsorgsbolig hvis kommunen hadde hatt dette. Dette bidrar til økt press på 
institusjonskapasiteten og medvirker til dårligere pasientflyt, herunder kapasitet til å ta imot 
utskrivningsklare pasienter fra sykehus. Pr. april 2023 hadde Fauske kommune totalt 274 
døgn på sykehus der pasientene var utskrivningsklare, men det var ikke kapasitettil å gi 
nødvendig helsetjenesteri kommunen. 

Det har vært en nedbygging av institusjonsplasser og nedbemanning i helsetjenesten. 
Tjenesten er ikke rustet for utfordringene vi står ovenfor med flere eldre med demens. 

Utfordringer: 

• Fauske kommune har lav dekningsgrad når det gjelder heldøgns omsorg (sykehjem 
og tilsvarende bolig med heldøgns omsorg). 

• Fauske kommune mangler omsorgsbolig særskilt tilrettelagt for heldøgns tjenester 
(HDO), og mangler tilrettelagte botilbud for eldre med sosial møteplass og sosialt 
spisefellesskap. 

• Med forventet økning i befolkningen 80år og over, vil behovet for institusjonsplasser 
øke ytterligere fram mot 2030hvis det ikke etableres heldøgns bemannede 
omsorgsboliger. 

• Bygningsmessig er ikke Helsetunet 2 godt nok tilrettelagt for pasienter med demens. 
Bygget er gammelt, og det er vanskelig å gjøre tilfredsstillende tilpasninger. 
Helsetunet 2 har heller ikke tilstrekkelig tilrettelagt uteareal/sansehage med enkel 
tilgjengelighet. 

• Det erfor fåtilrettelagte avlastningsplasser i institusjon/HOD sett i forhold til 
framtidige behov. 

Omsorgsboliger 
Fauske kommune har flere omsorgsboliger for utleie. 
Noen av disse er eid av kommunen mens andre er 
private omsorgsboliger med kommunal tildelingsrett. 
Fauske sentrum har 72 omsorgsboliger (derav 21 eid av 
FK) og Valnesfjord har 12. De fleste leilighetene er 
tilrettelagt for rullestolbrukere. 

Mange av omsorgsboligene tilhører Indre Salten 
borettslag. Der hvor kommunen ikke eier omsorgsboligene, kan helse-og omsorgstjenesten 
ikke benytte fellesarealene der dette finnes. Man ser at mange beboere opplever ensomhet, 
og savner et fellesskap med andre. Noen beboere opplever utrygghetog ønsker en større 
nærhet til hjelpeapparatet. Spesielt i omsorgsboliger med ulike brukergrupper er det viktig at 
fellesområdene er bemannet. 

Mange bor i dag i eldre boliger (opprinnelig bolig)som kan være vanskelig å tilrettelegge når 
man får omfattende bistandsbehov. I tillegg kan prisen man får ved salg av egen bolig være 
så lav at man ikke får finansiert egnet bolig i mer sentrale områder (nevnt av flere ifm. 
innbyggermøtet i Sulitjelma). Dette kan tilsi at det bør være muligheter for å leie 
omsorgsbolig. 

Utfordringer: 

• Fauske kommune mangler omsorgsboliger for eldre. Om slike boliger var tilgjengelig, 
kunne man forebygget/utsatt behovet for langtidsplass. For den enkelte kunne det gitt 
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mer mestring og trivsel å bo i omsorgsbolig og i noen tilfeller ville man også hatt 

andre gevinster som mindre kjøretid/ressursbruk i hjemmetjenesten. 
• Generelt er tilbudet av omsorgsboliger lite variert og lite tilrettelagt mot ulike 

brukergrupper.  
• Ivaretakelse av brannsikkerhet i leiligheter i 2 og 3. etasje kan være en utfordring, 

pga. nedsatt kognitiv og/eller fysisk funksjon hos beboer. Sikkerhet for ansatte som 
jobber alene i omsorgsboligbygg uten personalbase kan også være en utfordring.  

• Man mangler omsorgsboliger med fellesareal, tilgang til tilrettelagte uteområder og 

med mulighet for personalbase i alle bydelene.  
• «Boligrelatert» ensomhet og isolasjon; utrygghet 
• Problematisk med kommunal tildelingsrett i private borettslagsleiligheter for særskilte 

brukergrupper, for eksempel når privat andelseier ønsker å selge og det ikke er noen 

i målgruppen med boligbehov. Kan også være problematisk at noen av leilighetene i 

et borettslagsbygg er kommunale/kommunal tildelingsrett, andre ikke. 
 

 
 

Særskilte brukerbehov 
Brukere i Oppfølgingstjenesten bor i dag i selveide eller leide boliger. Flere har fått innvilget 

startlån for kjøp av egen leilighet. Tjenestene oppfatter at dette har positive ringvirkninger. 

For personer med utfordringer innenfor Rus og psykiatri (ROP), har boligen stor betydning 

for hvordan de kan nyttiggjøre seg et oppfølgingstilbud eller lykkes med behandling. Egnede 

bo- og tjenestetilbud kan redusere symptomtrykk, forhindre innleggelser eller 

fengselsopphold.  

Personer med rusmiddelutfordringer tilbys ofte leilighet i nærhet til hverandre. Dette er ikke 
optimalt med tanke på rehabilitering, stabilisering eller skadereduksjon. Samling av leiligheter 
uten bemanning for personer med aktive rusmiddelutfordringer innebærer en risiko for at 
enkelte ungdommer trekker til stedet og blir rekruttert inn i miljøet, at misbruket forverres, og 
at sårbare brukere blir misbrukt. 

For enkelte aktive brukere med rusmiddelutfordringer vurderer tjenestene at det er behov for 
heldøgns bemanning for å sikre tett oppfølging, og at sårbare brukere skjermes fra andre. 
Etter utskriving fra opphold i behandlingsinstitusjoner og/eller fengsel er det behov for at 
kommunen er behjelpelig med bolig i ordinært bomiljø og med mulighet for tett oppfølging.  

For brukere i Miljø og habilitering finnes det i dag tre omsorgsboliger, derav to med 
personalbase.  Kun én av boligene har fellesareal. Alle boligene er fullt belagt.  

Bemannet omsorgsbolig kan være en bra løsning for personer med nedsatt kognitiv funksjon 
som trenger trygge rammer og helse- og omsorgstjenester. Beboerne vil ha nærhet til 
hjelpen og mulighet for sosial kontakt i felles areal, og samtidig bo selvstendig i egen bolig.  

Det er flere barn og unge og noen få unge voksne i Fauske med en kognitiv 

funksjonsnedsettelse som har store bistandsbehov og vil trenge bemannet omsorgsbolig.6 

Alternativet vil for noen være 1:1 bemanning hvis de skal bo i selvstendig leilighet.  

Det er viktig å også hensynta arbeidsforhold for ansatte i boliger, slik at det blir mer attraktivt 

å jobbe der og lettere å rekruttere personell.  
 

 
6 Pr. 2023 er det anslagsvis vel 10 i alderen 10-17 år som vil trenge heldøgns omsorgsbolig de nærmeste årene.  
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Boenheter for personer med demens 
Utfordringer som personer med demens-diagnoser kan møte på i hverdagen, skal tas 

hensyn til i utforming og plassering av omsorgsboligene. I de tidlige fasene av sykdommen 

kan mange personer med demens bli boende der de er kjent, enten i egen bolig eller 

ordinære omsorgsboliger. I de siste fasene av sykdommen vil det være behov for bemannet 

omsorgsbolig eller i sykehjem. Det er da behov for hjelp og tilsyn hele døgnet.7 

Trygge, oversiktlige og gjenkjennbare omgivelser med lett tilgang til uteområder og mulighet 

til å delta i meningsfulle aktiviteter er viktig. Uteområdene må være tilpasset med et 

brukervennlig miljø for denne gruppen. Boenhetene må være tilrettelagt for å ta i bruk 

teknologi som kan være til hjelp for de som bor der.  
Demente som trenger tilsyn hele døgnet skal få institusjonsplass. Institusjon for demente må 

være fysisk tilpasset behov og utfordringer både medarbeidere og pasienter kan møte. 

Sikkerhet for pasienter og medarbeidere må ivaretas. 

Mål, strategier og tiltak 

Målet i kommuneplanens samfunnsdel om at «alle skal bo trygt og godt, i gode bomiljø og 

trygge omgivelser» søkes realisert. 

 
Innsatsområde 2 - Helhetlige boløsninger 
 
Mål   

• Fauske kommune har et variert og tilstrekkelig tilbud av omsorgsboliger tilrettelagt 
• for ulike brukergrupper med fellesareal, personalbase og uteområde. 
• Alle kan bo og mestre hverdagen i egen bolig lengst mulig, herunder omsorgsbolig.                      

 STRATEGI  TILTAK 
1 Bo trygt 

hjemme 
• Planlegge for egen alderdom. Innbyggerne tar ansvar for egen 

alderdom samtidig som man skal være trygg på å få hjelp den 
dagen man trenger det. 

• Tilrettelegge for et aldersvennlig samfunn og tiltak under 
frivillighet mv.  

• Ha et tilstrekkelig antall avlastningsplasser og tilstrekkelig 
kapasitet på dagsenter  

• Fortsatt utvikle innsatsen knyttet til «Trygg hjemme» med 
Salten Brann.  

• Arrangere en boligkonferanse/workshop i samarbeid med privat 
næringsliv, Husbanken, mv. Både om nye prosjekter, tips til 
hvordan tilpasse egen bolig, osv. Også få med en 
foredragsholder som sier noe om nye ting/trender.   

• Startlån skal også fremover være et viktig virkemiddel for at 
flere kan få mulighet til å kjøpe og eie egen bolig. 

• Følge opp signaler som kommer i «Bo trygt hjemme»-reformen 
i 2023 

 
2 Differensierte 

og attraktive 
omsorgsboliger 

• Lage en helhetlig plan for etablering av omsorgsboliger med 
livsløpsstandard for ulike brukergrupper, med tilhørende 
utemiljø, fellesareal og mulighet for personalbase. Skal 
utformes slik at de legger til rette for et selvstendig liv, samtidig 
som man har mulighet for sosialt fellesskap og trygghet.  

 
7 Kilde: Boligguiden. Boenheter for personer med demens - Nasjonalt senter for aldring og helse 

https://www.aldringoghelse.no/boligguiden/
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• Det skal vurderes nye områder for tilrettelagte boliger for ulike 
livsfaser i samspill med eksisterende nærmiljø. «Klyngetun» og 
bofellesskap a la Paviljongene vurderes også (jf. innspill fra 
innbyggermøter). 

• Utrede etablering av tilrettelagte omsorgsboliger med 
personalbase for personer med kognitiv funksjonsnedsettelse 
og/eller utviklingshemming 

• Utrede etablering av “hardbruksboliger”  
• Egnede boløsninger med mulighet til heldøgns bemanning for 

personer med rusmiddelavhengighet, psykiske lidelser ol.  
• Informasjon til brukere/pasienter og pårørende om bo 

muligheter 
 

3 Tilstrekkelig 
kapasitet i 
institusjon og 
heldøgns 
omsorg 

• Lage en helhetlig plan for institusjon (sykehjem) og tilsvarende 
bolig tilrettelagt for heldøgns bemanning.  

• Behovet for tilrettelagte tilbud rettet mot pasienter med demens 
og fleksible løsninger mellom heldøgns omsorgsbolig og 
institusjon hensyntas, samt at behov for forsterket enhet til 
pasienter med alderspsykiatriske atferdsmessige utfordringer 
utredes.  

• Vurdere å søke om tilskudd til anlegg av sansehage og noen 
bygningsmessige tilpasninger for bedre infrastruktur for 
pasienter med demens på Helsetunet 2. 

• Utrede etablering av heldøgns omsorgstilbud til personer med 
utfordringer knyttet til (aktiv) rusmiddelbruk, psykiske lidelser ol.  

 
 

Innsatsområde 3 - Frivillighet, aktivitet og fellesskap 

Innsatsområdet «Frivillighet, aktivitet og fellesskap» handler om fysisk, sosial og kulturell 
aktivitet, i regi av frivillige lag og foreninger og kommunen. 
 
Regelmessig fysisk aktivitet fremmer livskvalitet og god fysisk og psykisk helse, og bidrar til 
at man holder seg funksjonsfrisk og selvhjulpen (til å mestre hverdagen). Aktivitet og sosialt 
fellesskap er viktig for å forebygge ensomhet, utenforskap og sosial isolasjon. Med tanke på 
den forebyggende effekten som aktivitet og fellesskap har, grenser dette innsatsområdet opp 
mot forebyggende helsehjelp.8 

Frivillig innsats har gevinst både for den som bidrar og den som deltar, i form av fellesskap 
og meningsfull aktivitet, og en folkehelseeffekt for samfunnet. En aktiv og levende frivillig 
sektor er også av grunnleggende betydning for et aktivt og levende lokalsamfunn.  

Planen inkluderer tiltak rettet mot både hjemmeboende og pasienter på institusjon. For 
sistnevnte gruppe er det først og fremst medisinsk oppfølging og daglig pleie og omsorg som 
er prioritert, mens aktivitet og fellesskap lett kan bli forsømt i en travel hverdag. 

Temaområdet har forankring i følgende strategier/tiltak i kommuneplanens samfunnsdel:  

 

8 Helse- og omsorgstjenesten skal arbeide for at det blir satt i verk velferds- og aktivitetstiltak for barn, eldre og 

funksjonshemmede og andre som har behov for det, jf. helse- og omsorgstjenesteloven § 3-3. Her er det opp til 
den enkelte kommune å tenke kreativitet med sikte på å finne frem til formålstjenlige virkemidler tilpasset ulike 
befolknings-/brukergrupper og lokale behov.  
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- bidra til at alle får mulighet til å delta og bidra med sine ressurser 
- bygge og styrke fellesskap, identitet og stolthet 
- fremme frivillighet og deltakelse ved å mobilisere lokalsamfunnets ressurser 
- være en kommune som verdsetter samarbeid 
- formidle god og nok informasjon til rett tid 

 
Vi ser først på eksisterende aktivitetstilbud og utfordringer knyttet til disse. Deretter skisseres 
mål, strategier og tiltak.   

 
Status:  
Fauske kommune og frivillige lag og foreninger har mange aktivitetstilbud til brukere og 
pasienter, samt forebyggende tilbud til kommunens innbyggere.  
 

I Fauske har vi flere frivillige lag og foreninger som har aktiviteter som er knyttet opp mot 
helse- og omsorgstjenesten. Disse utgjør et viktig supplement til det kommunale 
tjenestetilbudet. Fauske kommune har inngått en partnerskapsavtale med 
Nasjonalforeningen for folkehelsen/Fauske demensforening med underavtaler om samarbeid 
vedr. et demensvennlig samfunn og aktivitetsvenn for personer med demensdiagnoser.  
 
For en samlet oversikt over aktivitetstilbud til brukere i helse og omsorg, se vedlegg.  
 
Frisklivssentralen 
Målgruppen for Frisklivssentralens helsetilbud er personer i alle aldre som har økt risiko for, 
eller allerede har utviklet sykdom, som har behov for hjelp til å endre levevaner og mestre 
helseutfordringer.   

Frisklivssentralen har mange aktiviteter og mange som deltar. Noen tilbud vektlegger sosialt 
fellesskap, andre det fysiske utbyttet. I og med at det primært kjøres gruppetrening så vil 
fellesskap og det sosiale med å trene sammen med andre være en ekstrafaktor, noe mange 
av brukerne setter stor pris på. 

Utfordringer 
- En stadig tilbakevendende utfordring er transport. Friskliv er en forebyggende tjeneste, og 
kan ikke rekvirere drosje via pasientreiser så lenge det er forebygging. Det gjør det 
problematisk for noen av våre brukere å komme seg til og fra aktivitet, og noen velger å 
avstå fra aktiviteten som de egentlig trenger så sårt.  

- Sentralen opplever stor pågang og mange som vil trene hos dem, og det er fint. Samtidig er 
Friskliv en forebyggende helsetjeneste, ikke et kommersielt treningssenter. Det er tidvis 
vanskelig å skille hvem som trenger våre tjenester, og hvem som egentlig burde / kan være i 
stand til å benytte seg av kommersielle tjenester, særlig egentreningstilbudet.   

Solstua dagsenter 
Dette er et dagaktivitetstilbud for hjemmeboende eldre, herunder personer med demens eller 
annen kognitiv svikt.  
 
Se nærmere beskrivelse av Solstua dagsenter og utfordringer under «Helsehjelp og 
sammenheng i tjenestene». 
 
Rus og psykiatri 
Familietiltaket «Tirsdagstreffet» (hver 14. dag). Målgruppen er foreldre som har daglig 
omsorg for barn opp til 12 år, og evt. har hatt rusproblem og/ el. har psykososiale 
utfordringer. Dette skal være en hyggelig møteplass, hvor felles måltid, aktivitet, gode 
samtaler og nettverksbygging er i fokus. 



22 

Felles møteplass for beboere i en omsorgsbolig en 
ettermiddag i uken. 

Utfordringer: 
Ansatte i ROP erfarer at flere forteller om 
opplevelser av utenforskap, lite nettverk og 
utfordringer med å styrke nettverk. Eksempelvis 
savn av mer uformelle sosiale møteplasser. Noen 
barnefamilier forteller om lite støtte og avlastningnår 
nettverket er begrenset. Andre personer savner mer 
mangfold mht. lavterskeltilbud, eksempelvisinnen 
arbeidsrettet aktivitet. 

Miljø og habilitering 
Dagaktivitetstilbud på Løkta for brukere av tjenesten 
tre dager pr. uke. Dette holder til i en av de tidligere 
paviljongene. Individuelt tilpassede aktiviteter og 
noen i fellesskap. Treningsgruppe for brukere av 
tjenesten, ved Frisklivssentralen en gang pr. uke. 
For aktivitetstilbud i regi av frivillige og andre 
kommunale enheter, se vedlagte oversikt. 

Tilbud til beboere på institusjon, Helsetunet 1 og 
Helsetunet 2 
Helsetunet 1 og 2 ble sertifisert som Livsgledehjem i 
2017 og har senere blitt re sertifisert, siste gang i 
mai 2023. Det jobbes personsentrert med 
utgangspunkt i livsgledekartlegging, og aktivitet 
tilrettelegges hver enkelt pasient. 

Man regner med atrundt 85 prosent av 
sykehjemspasienter har en demensdiagnose. 
Demente pasienter er i mange tilfeller somatisk 
friske og i grei fysisk form, og trenger trygge 
omgivelser å bevege seg i. 

Aktiviteter i regi av frivillige lag og foreninger: 
- Fauske demensforening: "lørdagskafe", 

kioskvogn, julebord, aktivitetsvenn 
- Fauske røde kors: «onsdagskafé», besøkshund 

Russ med kake til 17. mai, til pasientene på Helsetunet 1 og 2 

Utfordringer 
- Trenger hjelp fra frivillige for å gjøre aktiviteter som ikke er i umiddelbar nærhet eller som 

er tidkrevende, for eksempel arrangere bålkaffe i grillstua. 
- Trenger hjelp fra frivillige som kan ta beboere med på sykkeltur 

De ni livsgledekriteriene 

-Alle ansae har kunnskap om og 
jobber e e r  standard for 
Livsgledehjem 

-Samarbeid med skoler, barnehager 
ogfrivillige organisasjoner 

-At pasienten kommer ut i frisk lu 
minst en gang pr. uke 

-Kontakt med dyr 

-At pasienten får oppreholdt sine 
hobbyer og fridssysler. 

-Musikk, kultur og ivaretakelse av 
åndelige behov 

-Ro og en hyggelig ramme rundt 
måldene 

-At pårørende får god informasjon 
og mulighet l medvirkning i 
livsgledearbeidet 

-Å trekke årsden inn som en 
naturlig del av hverdagen. 
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- Benytte aktivitetsbussen for beboere som ønsker biltur (utenom åpningstider til Solstua 
dagsenter) 

- Negativt at vedtak om dagsenter oppheves ved innleggelse/fast plass. Mange kan ha 
behov for tilbudet også etter innleggelse. Sykehjemmet ønsker samarbeid med Solstua 
dagsenter.  

- Behov for aktivitør på sykehjemmet 
-  

Fauske frivillighetssentral (FFVS) 

Frivillighetssentralen skal være en møteplass og et kontaktpunkt mellom frivillige og brukere i 
Fauske kommune, en støttespiller/møteplass for samarbeidende lag og foreninger, og et 
bindeledd mellom det frivillige og det offentlige. FFVS har som visjon å bidra til å utvikle og 
styrke det sosiale fellesskapet i nærmiljøet. Forebyggende arbeid og sosiale aktiviteter er et 
prioritert satsingsfelt. Alle tiltak er basert på tilgangen på frivillige. FFVS er en autonom 
organisasjon som ledes av et styre.  

En sentral oppgave for Frivilligsentralen er å rekruttere frivillige og registrere disse i 
sentralens digitale register, gjennomgå retningslinjer og taushetserklæring. Frivillige registrer 
antall timer med frivillig arbeid slik at sentralen får en oversikt over hva som er ytt av frivillig 
innsats pr. år. Sentralen samarbeider med enkeltpersoner som kommer med ideer og/eller 
lag og foreninger som ønsker bistand og samarbeid.  

Noen av tiltakene som Frivilligsentralen fasiliterer:  
- En til en hjelp: sentralen kobler eldre som trenger bistand til ulike ting og frivillige, for 

eksempel hjelp til hagerydding, snømåking, og småreparasjoner i og utenfor huset.  
- Følgetjeneste: en frivillig følger bruker til legekontor, sykehus, tannlege, optiker eller 

andre, evt. bare på handletur i sentrum.  
- Seniornett: frivillige gir opplæring og bistand til seniorer i bruk av digitale verktøy som 

smarttelefon, nettbrett og PC. 
- Gruppetur til varmere strøk for personer over 60 som greier seg selv, men ønsker 

reisefølge med trygge reiseledere.  
 
Utfordringer oppsummert: 
Frivillige lag og foreninger har mange bra aktiviteter relatert til helse og omsorg i Fauske 
kommune. Fra kommunens side har det vært varierende oppfølging/samarbeid på grunn av 
manglende koordinering/kapasitet. Nettopp manglende koordinering/samordning av frivillig 
innsats er også blitt tatt opp som en utfordring av eldrerådets leder og på innbyggermøter.  
 
Mange av innspillene fra innbyggermøtene omhandler utfordringer med transport til og fra 
aktiviteter. Dette er også noe Frisklivssentralen har pekt på som en hindring for at flere skal 
kunne delta. I tillegg er det behov for bedre informasjon om aktiviteter mv., også til de som 
ikke er digitale. 

Kommunale støtte-/ fritidskontakter er viktige bidragsytere for å fremme sosial deltakelse og 

inkludering/ integrering i ulike fritidsaktiviteter, i lag og foreninger. Det er knyttet utfordringer 

til rekruttering av disse og for spredt/dårlig oppfølging.  

Stortingsmeldingen «Leve hele livet» peker på fem utfordringer som gjelder aktivitet og 
fellesskap. Disse utfordringene finner vi også i Fauske kommune. 

- Ensomhet.  
- Inaktivitet og aktivitetstilbud som ikke er tilpasset individuelle ønsker og behov. 
- Manglende ivaretakelse av sosial, kulturelle og eksistensielle behov. 
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- Lite systematisk samarbeid mellom helse- og omsorgstjenesten og 
frivillige/sivilsamfunn. 

- Manglende møteplasser, samlokalisering og digitale generasjonsskiller. 
  
Mange av utfordringene som tjenesteenhetene peker på er relatert til behov for: 

- flere frivillige inn til å bistå med ulike aktivitetstiltak rettet mot brukere/pasienter  
- mer systematisk samarbeid med frivillige lag/foreninger og bedre koordinering av 

aktiviteter 
- flere sosiale møteplasser og lavterskel aktivitetstilbud 
- brukermedvirkning og styrket samarbeid med pårørende 
- For hjemmeboende personer med demens og deres pårørende er det behov/ønskelig 

med økt tilbud, både på dagtid og ettermiddag  
 

Mål, strategier og tiltak 

 
Innsatsområde 3 - Frivillighet, aktivitet og fellesskap 
 
MÅL:  

• Et godt organisert og koordinert aktivitetstilbud, i samarbeid med frivillige  
• Et variert aktivitetstilbud med mulighet for individuelle tilpasninger 
• Trivsel og økt livskvalitet hos deltakere og bidragsytere 
• Informasjon om aktiviteter i helse og omsorg er tilgjengelig for alle 

 
 STRATEGI TILTAK 
1 Frivillighet • Etablere en koordineringsfunksjon for frivillig innsats inn i 

helse og omsorg  
• Samordne og styrke samarbeidet med Frivilligsentralen og 

frivillige lag og foreninger  
• Lage en kommunal strategi for frivillighet  
• Vurdere oppstart Frivilligforum, et nettverk av/for lag og 

foreninger 
• Gjennomføre «Frivilligbørs» en gang pr. år, dvs. en årlig 

møteplass hvor lokale bedrifter, frivillige organisasjoner og 
offentlige virksomheter møtes for å utveksle ønsker og 
idéer om samarbeid.  

2 Overkomme 
hindringer fra å 
delta i 
aktivitetstilbud – 
informasjon og 
transport  
 

• Informasjon til hjemmeboende eldre:  
o Utgi et senior-nyhetsbrev to ganger pr. år der FK 

informerer om ulike aktiviteter i regi av FK og 
aktuelle lag og foreninger.  

o Utrede mulighetene for å etablere et infosenter for 
eldre (evt. i lokale med mulighet til uformell 
møteplass).  

• Utrede muligheter for transportløsninger slik at de som har 
behov for det skal kunne delta på aktiviteter i regi av 
kommunen (herunder mulige løsninger med frivillige, 
tilrettelegging for samkjøring osv.).  

3 Bedre 
aktivitetstilbud til 
institusjonsbeboere 

• Fortsette å utvikle individuelt tilrettelagte aktiviteter og 
oppfyllelsen av livsgledekriteriene 

• Tilrettelegge bedre de fysiske omgivelsene for personer 
med demens (mulighet for å gå ut, sansehage mv.). 

• Aktivitør-ressurs på Helsetunet 1 og 2 
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• Legge til rette for gjennomføring av felles aktiviteter som 
trim, musikkstund mm.  

4 Uformelle 
møteplasser 

• Utrede drift av kaffebar i regi av brukere i 
Oppfølgingstjenesten  

• Utrede alternative møtepunkter og opprettelse av et 
nettverk for personer med demens i tidlig fase og deres 
pårørende i samarbeid med frivilligheten og næringsliv.  

• Lage en plan for aktiviteter for mer aktiv bruk av kaféen på 
HT2 i samarbeid mellom FK og frivillige lag og foreninger.  

• Felles middag for hjemmeboende eldre på kaféen HT2 i 
samarbeid med frivillige 

• Middag en gang pr. måned på Løkta og Moveien for 
brukere i hhv. MH og ROP 

• Vurdere å lage en info-folder med tips om uformelle 
møtepunkter som er universelt tilrettelagt 

• Vurdere oppstart av tidligere forslag utarbeidet ifm. 
aldersvennlig samfunn: bl.a. «Skravlekoppen», «Middag for 
en hundrings», og årlig info-møte for seniorer med variert 
og nyttig info; i samarbeid med næringsliv, andre offentlige 
virksomheter og frivillige organisasjoner. 

5 Støtte-
/fritidskontakter 

• Utrede annen organisering av driften av støttekontakter, 
bla. vurdere å ha en overordnet støttekontakt-ansvarlig   

• Innføre elektronisk timeliste for støttekontakter 
• Rekrutteringstiltak: for eksempel løpende elektronisk 

søknadsskjema; Fag- og sosial samling med middag for 
alle støttekontakter 1-2 ganger pr. år.  

6 Lavterskel 
dagaktivitets-tilbud 
til ulike 
brukergrupper 

• Ulike brukergrupper skal ha et lavterskel dagaktivitetstilbud, 
herunder personer med kognitiv funksjonsnedsettelse som 
utviklingshemming og demens, samt brukere i ROP.   

7 Drift av 
utstyrssentral 

• Utrede drift av utstyrssentral innen utgangen av 2023.  
• Inntil beslutning om framtidig drift er tatt, kan 

Frisklivssentralen drifte utleievirksomheten fra Paviljong 5.  

 

Innsatsområde 4 – Helsehjelp og sammenheng i tjenestene   

Dette innsatsområdet handler om helsehjelp og sammenheng i tjenestene.  
  
Helsehjelp er «handlinger som har forebyggende, diagnostisk, behandlende, 
helsebevarende, rehabiliterende eller pleie- og omsorgsformål, og som er utført av 
helsepersonell» (pasient- og brukerrettighetsloven § 1-3 bokstav c).  

Sammenheng i tjenestene handler om å koordinere ulike tjenester og tiltak for å møte 
behovene til brukere/pasienter på en helhetlig og effektiv måte. En sammenhengende 
tilnærming kan omfatte samarbeid mellom ulike helseinstanser som fastlege, sykehus, 
korttidsavdeling og hjemmetjenester. God pasientflyt bidrar til å sikre at pasienter/brukere får 
riktig type hjelp og støtte til rett tid og sted. 
 
Tverrfaglig samarbeid innen helse og omsorg er noe man er avhengig av for at sikre gode 
helsetjenester til pasientene og for å sikre et godt pasientforløp fra institusjon til hjemmet.   
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En viktig faktor for sammenheng i tjenestene og god pasientflyt er å ha gode systemer for 
informasjonsdeling og kommunikasjon mellom ulike tjenester og aktører, og at de ansatte har 
tilstrekkelig kompetanse i bruk av systemene. Dette kan bidra til å sikre at alle involverte har 
tilgang til relevant informasjon om bruker/pasient, en forutsetning for at pasient/bruker får 
den hjelpen de skal ha. 

Under beskrives først de ulike helsetjenestene og de utfordringer disse opplever. Deretter 
beskrives mål, strategier og tiltak. 

Rehabilitering og mestringjobber både forebyggende og behandlende, og bidrar til at 
personer med funksjonsnedsettelse i størst mulig grad klarer å ivareta seg selv og mestre 
hverdagen i eget hjem. 

Sammenheng i tjenestene: 
Rehabilitering og mestring er viktige støttespillere og samarbeidspartnere for andre 
avdelinger og enheter i kommunen. Hyppig kontakt med sykehjem, Buen og 
hjemmetjenesten. Andre viktige samarbeidspartnere: tildelingskontoret, legetjenesten, 
oppfølgingstjenesten og Familiens hus. 

For å sikre god sammenheng i tjenestene, er bedre kommunikasjon avdelingene mellom helt 
avgjørende. I tillegg er tilstrekkelig bemanning helt sentralt. 

Utfordringer 
- Pasientgruppen er stor og det er mange svært dårlige pasienter 
- Kommunikasjon mellom de ulike avdelingene kan være en stor utfordring ift. 

sammenhengen mellom tjenestene. 

Oppfølgingstjenesten består av to tjenesteområder -psykisk helse og rus, og miljø og 
habilitering. 

Målgruppen til Rus og psykiatri er primært 
voksne personer med rus-avhengighetslidelser- 
og eller psykiske helseutfordringer. Man har de 
senere år erfart at flere unge tilmeldes tjenesten 
primært unge med psykiske helseutfordringer, 
noe som ofte kan handle om opplevelsen av 
utenforskap i ung alder. 

Oppgaveansvaret spenner fra forebyggende 
innsats til rehabilitering, stabiliseringstiltak og 
skadereduksjon. Tjenesten har i tillegg et med- 
ansvar for fengselshelsetjenesten i kommunen. 

Tjenesten søker å ha et familie-og 
systemperspektiv, med fokus på barn og voksne 
som pårørende. Forebygging og tidlig innsats er nødvendig og gjelder samtlige målgrupper, 
både av hensyn til den enkelte og i ett samfunnsperspektiv. Samtidig er ivaretakelse av 
pårørende viktig; både barn og voksne. 

Sammenheng i tjenestene 
Tjenesten samarbeider og samhandler med spesialisthelsetjenesten innenfor blant annet 
Tverrfaglig spesialisert rusbehandling (TSB) og psykisk helsevern, noe som bidrar til 
sammenheng i tjenestene for den enkelte. 
Graden av samhandling framstår som til dels personavhengig. 
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Kommunen opplever at Spesialisthelsetjenesten kan ha en striks inntakspraksis, noe som 
innebærer større behov i kommunal helsetjeneste  
 
Utfordringer 

- Økning i antall unge med psykiske og/eller rusrelaterte utfordringer. Tidlig 
identifisering er viktig for å forebygge forverring; bistand både til barnet/ungdommen 
og foreldrene.  

- Flere som opplever utenforskap 
- Mangler egnet akuttilbud innen psykiatri i Fauske; mange akuttinnleggelser kunne da 

vært unngått.  
- Mangelfullt lavterskeltilbud 
- Mangler bemannede boliger i Rus og psykiatri. Det koster å kjøpe plasser andre 

steder, samt at det ikke bygges opp kompetanse lokalt. (Se tiltak under 
«Boløsninger») 

 
«Sykdomsutvikling har en glidelåseffekt, blir større og større» 

(kommuneoverlegen i Fauske) 
 

Målgruppen til Miljø og habilitering er i hovedsak personer med medfødt eller ervervet 

kognitive og fysiske funksjonsnedsettelser, som har behov for langvarige og koordinerte 

tjenester. Bistanden er individuelt tilpasset og består blant annet av døgnbemannet botilbud, 

dagaktivitetstilbud, avlastning for barn og ungdom, brukerstyrt personlig assistanse og 

støttekontakter.  

Sammenheng i tjenestene 
Tjenesten arbeider tett med de forebyggende tjenestene i kommunen, ergoterapi og 

hjelpemiddellagert; eksternt med Psykiatrisk innsatsteam og Habiliteringsenheten ved 

Nordlandssykehuset HF, mfl.  

 
Utfordringer 

- Flere unge med autismespekterforstyrrelser ønsker tilbud fra tjenesten, og det er en 
utfordring å ha tilstrekkelige tilbud til denne målgruppen.  

- Det vil bli flere eldre brukere i Miljø- og habilitering. Utfordringer knyttet til alderdom 
og utvikling av psykisk og somatiske tilleggslidelser for brukergruppen, både med 
tanke på økte behov, kompetanse og boliger som ikke er tilpasset for bruk av 
hjelpemidler og personal (tiltak foreslått under boløsninger og kompetanse).  

- Utfordringer knyttet til et lite universelt utformet sentrum og offentlige bygninger, noe 
som gjør at enkelte brukere må ha med seg assistenter for å komme seg dit de 
skal (tiltak under aldersvennlig samfunn). 

 
«Det ses på som viktig å opprettholde lavterskeltilbud i tjenesten 

-  som en forebyggende og helsefremmende faktor». 
 

Hjemmetjenesten  
Hjemmetjenesten yter nødvendig helsehjelp og praktisk bistand for brukere i eget hjem.  
Tjenesten har tilknyttet kreftsykepleiere, BPA – brukerstyrt personlig assistent og 
hukommelsesteam. Under hjemmebaserte tjenester hører også Buen korttidsavdeling med 
korttidsplasser og avlastningsplasser. Kommunens øyeblikkelige hjelp døgntilbud 
(ØHD/KAD) er også lokalisert ved Buen.   

Ved Buen korttidsavdeling får pasientene medisinsk behandling etter sykehusopphold, 
kartlegging av bistandsbehov ved funksjonsfall, opptrening etter ulike sykdomstilstander eller 
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skader. Det gis oppfølging i forhold til medikamentjusteringer, lindrende behandling, og pleie 
og omsorg for pasienter med uhelbredelige sykdommer.  

Sammenheng i tjenestene  
Viktige samarbeidsparter som bidrar til at brukeren kan mestre hverdagen i eget hjem: Buen, 
Hukommelsesteamet, kreftteamet, Hverdagsrehabilitering, Solstua dagsenter, lokalt 
hjelpemiddellager og Tildelingskontoret.  
PLO meldingssystemet fungerer bra, men utfra kompleksitet må man ofte sikre 
kommunikasjon ved å ringe mottaker i tillegg.  
 
Buen er helt avhengig av å ha god sirkulasjon i korttidsplassene. Årsaker til at pasientflyten 
stopper opp kan være  

- at pasienter ikke har tilgang på tilrettelagt bolig. Pasienten kan bli liggende lengre på 
korttidsavdelingen i påvente av hjelpemidler og endringsutbedring av hjemmet     

- at det ikke kan gis helsehjelp i hjemmet på grunn av forsvarlighet og krav til 
kompetanse 

- at det ikke er tilgjengelige langtidsplasser i institusjon (I 2022 var 17,7% av 
liggedøgnene på Buen knyttet opp mot pasienter som ventet på langtidsplass). 

Hjemmetjenesten har en målsetting om å gi pasient/bruker tjenester som kan hjelpe med å 
opprettholde, eller få tilbake evnen til å utføre aktiviteter man kan mestre selv (ut fra hva som 
er viktig for den enkelte). Bruk av velferdsteknologiske løsninger kan bidra til å styrke 
muligheten for egenmestring og trygghet.  
 
Utfordringer:  

- Tidlig utskriving av multisyke fra spesialisthelsetjenesten gjør at hjemmetjenesten i 
framtiden må være bedre rustet til å gi avansert helsehjelp i hjemmet. Dette byr på 
utfordringer for både brukeren, hjemmetjenesten og pårørende.  

- En stor utfordring er at mange ikke har tilrettelagte hjem, noe som igjen gjør det 
vanskelig å ivareta brukeren hjemme, slik at pasienten blir værende på 
korttidsavdelingen.  

- Samhandling med spesialisthelsetjenesten kan ofte være tidkrevende.  
- Dagens pasientgruppe er svært kompleks og har et stort spenn, det stiller særlige 

krav til kompetanse og fleksibilitet.  
- Mange ulike helseansatte som gir bistand til hjemmeboende personer med demens, 

medfører manglende kontinuitet og forutsigbarhet. 
 

  «Koordinering og samhandling er veldig viktig.  
Hvor er bruene mellom hjelpetilbudene?» 

 

Heldøgns omsorg (institusjon) består av Helsetunet 1 og Helsetunet 2. Til sammen tilbyr 
tjenesten 68 langtidsplasser fordelt med 30 plasser på somatisk avdeling HT1 og 38 plasser 
på skjermet avdeling HT2. I tillegg har HT2 2 avlastningsplasser for hjemmeboende personer 
med demens.  
Avdelingene har tilknyttet en fagsykepleier og to leger i 50 % stilling. Faste leger på 
sykehjemmet gir kontinuitet og gjør at behovet for legevakt og kontakt på legekontoret blir 
mindre.  
 
Sammenheng i tjenestene: 
Avdelingsledere samarbeider tett med tildelings kontoret når det skal vurderes hvilket tilbud 

som skal gis til pasienter og hvilket behov som er best tilpasset den enkelte pasient. I noen 

tilfeller gjøres det interne pasientflyttinger mellom HT1 og HT2. Rett pasient på rett plass. 

Utfordringer: 
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- I noen tilfeller kan det være vanskelig å avgjøre hvilken avdeling pasienten skal på. 

Vurderinger av hva skjermet innebærer og kriterier.  
- Begrensede muligheter for miljøterapeutisk tilrettelegging/oppfølging på HT2 på 

grunn av bygningsmessig utforming, herunder manglende utgang til tilrettelagt 
uteområde. (Tiltak under «Helhetlige boløsninger») 

- Det er behov for et større og bedre tilpasset uteområde som er lett tilgjengelig for alle 

pasientkategorier, enten det er demens eller somatikk.   
- Behov for økt kompetanse om demens/alderspsykiatri og miljøtiltak, gjelder særlig 

HT2. 
- Det er en utfordring at verken HT 1 eller HT2 har aktivitør, noe som gjør at pasientene 

blir mindre stimulert /mer passivisert enn dersom det hadde vært en aktivitør. En 
aktivitør ville også bidratt til at pleiepersonellet fikk mer tid til sine kjerneoppgaver. 
Pleiepersonellet har liten kapasitet til aktivitetstiltak og mulighet til å 
samordne/koordinere aktiviteter i regi av frivillig (aktivitør er oppført som tiltak under 
«Frivillighet, aktivitet og fellesskap»). 

 
Fauske storkjøkken 
 
Storkjøkkenet bidrar til god helse gjennom ernæringsrik og tilpasset kost. Dette gjelder både 
beboere på institusjon og hjemmeboende med vedtak om matombringing. Flytting av 
storkjøkkenet fra leid lokale til eid utredes i 2023.  
 
Solstua dagsenter 
Dette er et dagaktivitetstilbud for hjemmeboende eldre, herunder personer med demens eller 
annen kognitiv svikt. Dette er et forebyggende og helsefremmende tiltak, som blant annet 
bidrar til å motvirke ensomhet og passivitet. For noen av brukerne fungerer dagtilbudet som 
avlastning for pårørende.  

Målsetningen med dagtilbudet er å øke livskvaliteten for eldre i hverdagen, gjennom tilpasset 
aktivitet. Dagsenteret har egen buss som er sentral i driften av tilbudet. Det blir servert 
frokost/formiddagsmat og middag hver dag, med fokus på gode måltidsopplevelser og 
fellesskap. 

Sammenheng i tjenestene 
Det er faste møter mellom Hukommelsesteamet, hjemmetjenesten, tildeling og Solstua. 
Andre viktige samarbeidsparter er Hverdagsrehabilitering, Buen og pårørende. Sykehjemmet 
ift. til de som har rullerende avlastning. Tilbud på Solstua dagsenter er for mange med på å 
utsette behov for sykehjemsplass. 
 
Utfordringer: 

- De som får vedtak om dagtilbud, har ofte kommet langt i sine helseutfordringer. Ved 
tidligere innsats, ville brukere kunne nyttiggjort seg tilbudet bedre – blitt trygget på 
kommunale tjenester, og det kunne forbygget ensomhet og passivitet.  

- Belastningen ved å bo sammen med en person med demens kan være stor for 
pårørende. Avlastning i form av dagaktivitetstilbud (og/eller institusjon) kan være 
avgjørende for at pårørende kan fortsette å ha sine nærmeste boende hjemme.  

- Det er behov for økt dagtilbud, både på dagtid og ettermiddag. 
 

Fastlegetjenesten  

Fastlegene er viktige for å gi innbyggerne et godt helsetilbud og hjelp til å mestre livet der de 
bor. Alle innbyggere skal sikres tilgjengelige allmennlegetjenester av god kvalitet, uansett 
hvor de befinner seg og uansett hvem de er.  
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Fastlegeordningen er regulert i rammeavtalen mellom staten og Legeforeningen. Avtalen 
regulerer kommunenes og allmennlegenes oppgaver. Den har blant annet bestemmelser om 
allmenlegeutvalg og samarbeidsutvalg.  
 
Det er totalt 3 legekontor i Fauske kommune, hvorav to kommunale og et med 
næringsdrivende leger. Status pr. mai 2023: 

- Det er 11 fastlegehjemler hvorav 10 er besatt. 1 er ledig, men er bemannet med 
vikar. I tillegg kommer leger i spesialisering (LIS1). 

- Fastlegelistene har en samlet kapasitet på 9400 pasienter og det er til sammen 
registrert 9137 pasienter. Til tross for en ledig kapasitet på 263 pasienter, er det 
mange av legene som har fulle lister, noe som begrenser den reelle muligheten til å 
kunne bytte fastlege om ønskelig. 182 pasienter står på venteliste for å bytte fastlege 
(mai 2023).  

 
Det må se på flere løsninger når fastlegetjenesten skal rustes for fremtiden. Trenden på 
landsbasis er at legene må få færre arbeidsoppgaver, og kortere pasientlister. Videre må 
man sette legekontorene i bedre stand til å møte behovene til dagens og morgendagens 
innbyggere med kroniske lidelser og sammensatte behov. På lengre sikt må vi legge til rette 
for større og mer spennende fagmiljø, kvalitetsarbeid og fagutvikling, flere kollegaer og nye 
måter å arbeide på. 

Det er av grunnleggende betydning at man som relativt liten kommune klarer å holde en 
stabil og bærekraftig legetjeneste da ringvirkningene ellers i kommunen vil bli store og 
fordyrende ved en svekket legetjeneste. 

Sammenheng i tjenestene 
Viktige samarbeidsparter for fastlegene, internt: hjemmesykepleien/Buen, ergo- og 
fysioterapeuter, psykisk helse og rus, samt helsestasjonen og integrering. Eksternt 
samarbeider fastlegene med spesialisthelsetjenesten - med sykehus og poliklinikker. 

Utfordringer 
- Utfordrende å rekruttere fastleger 
- Utfordrende å beholde fastleger. Mange synes at arbeidsoppgavene har blitt for 

mange og arbeidsdagene for lange. Pasientene skrives ut fra sykehus tidligere enn 
før og fastlegenes ansvar for oppfølging av alvorlig syke pasienter er mer omfattende 
enn tidligere. Legevaktsarbeid kommer i tillegg til fastlegestillingen.  

- Utfordrende for yngre leger å balansere en utfordrende arbeidssituasjon med 
familieliv. Dette gjør faste kommunale stillinger mer attraktive enn næringsdrivende 
legehjemler. 

- Økningen i antall eldre over 85 år innebærer større etterspørsel også etter 
legetjenester. Mens det i 2023 i gjennomsnitt er vel 22 innbyggere 85 år og over pr. 
fastlege i Fauske, vil det i 2030 være 33, og i 2040 50 eldre 85 år+ pr. fastlege, 
forutsatt ingen endring i antall fastlegehjemler. Med tanke på at mange i dette 
alderssjiktet er multisyke, får dette stor innvirkning på behovet for legetjenester og bør 
også få innvirkning på ønsket spesialisering innen geriatri.   

 
Legevakten   

Indre Salten Legevakt (ISLV) ble etablert i 2019 
som interkommunal legevakt mellom 
kommunene Sørfold, Saltdal og Fauske, der 
Fauske er vertskommune. På dagtid har legene 
selv ansvar for å gi øyeblikkelig hjelp til sine listepasienter, men det rulleres på hvem som 
har “Blålysvakt”.  

«En legevakt for alle, men ikke for alt» 



31 
 

Det er fastlegene i de tre kommunene som 
bemanner Indre Salten legevakt. 
Vaktbelastningen avhenger av hvor mange 
leger som til enhver tid går vakt. Da 
legevaktsarbeid kommer i tillegg til vanlig 
fastlegearbeid på dagtid, vurderes den totale 
arbeidsbelastningen av mange av legene 
som stor. ISLV har ingen egen 
legevaktslege som kan avlaste fastlegene.  

Utfordringer   
Stor vaktbelastning medfører ytterligere 
arbeidspress på allerede overbelastede 
fastleger. Nattevakter medfører rett til fri 
dagen etter, noe som går ut over 
fastlegeoppgavene.  
 

Mål, strategier og tiltak 

 
Innsatsområde 4 – Helsehjelp og sammenheng i tjenestene 
 
Mål: Gode og bærekraftige helse- og omsorgstjenester 
 
 STRATEGI  TILTAK 
1 Tidlig innsats/ 

forebygging 
Tiltak rettet mot eldre: 

• Gjeninnføre tilbudet om forebyggende hjemmebesøk  
• Etablere helsestasjon for eldre, en dag pr. uke 
• Hukommelsesteam, som følger opp og gir bistand til 

hjemmeboende personer med demens og deres 
pårørende. 

• Godt samarbeid mellom fastlegene og 
Hukommelsesteamet for tidlig avdekking av demens hos 
hjemmeboende, som gir mulighet for tidlig tilbud om 
dagtilbud.  

• Vurdere/utrede følgende to tiltak for å bedre tilbudet til 
hjemmeboende personer med demens:  
• eget arbeidslag/arbeidsliste til personer med demens 

for å begrense antall ansatte som er hos disse.   
• ordning i hjemmetjenesten hvor pasientens 

primærkontakt har et hovedansvar for å bli kjent med 
og holde seg oppdatert på pasienten, og ha kontakt 
med pårørende. 

• Utrede mulighetene for å utvide kapasiteten på Solstua på 
ettermiddagstid  

Tiltak rettet mot øvrige: 
• Utvide lavterskel gruppetilbud til ulike brukergrupper  
• Innføre et tilbud om Rask psykisk helsehjelp (RPH) 
• Støtte opp om KLAFF, et tilbud til ungdommer i Salten 

mellom 15-21 år, som ikke er i arbeid eller går på skole. 
Elevene tilbys bistand og aktivitet, og man unngår isolasjon 
og utenforskap.  

• Arbeidstreningstilbud for høyt fungerende innenfor 
autismespekter forstyrrelser 

Helsefellesskap 

Fauske kommune er med i Helsefellesskap Lofoten, 

Vesterålen og Salten. Det er inngått overordnet 

samarbeidsavtale mellom kommunene og 

helseforetaket. Disse blir revidert i 2023.   

Målet med helsefellesskapet er å sikre bedre 

samhandling mellom kommune og sykehus i 

pasientbehandling. Tjenestetilbudet skal være 

sammenhengende og koordinert mellom alle ledd i 

behandlingskjeden.  

 

https://fauske.vgs.no/for-elever/elev-og-larlingetjenesten/klaff/
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• Ha en ungdomskontakt i ROP  
• Tiltak vedr. støttekontakter oppført under «Frivillighet, 

aktivitet og fellesskap» 
 

2 Ansvarliggjøring 
av 
enkeltmennesket 
med ansvar for 
egen helse 

• God veiledning av brukere/pasienter og pårørende ift. 
tjenester, hjelpemidler mv.  

• Delvis forskyvning av fysiorollen over til en veilederrolle der 
det kan være hensiktsmessig, eks. Buen og sykehjem 

• I større grad vurdere hverdagsmestring som alternativ til 

passiviserende hjelpetiltak i samtlige enheter 
 

3 Avansert 

helsehjelp i 

tjenestemottakers 

hjem 
 

• Legge til rette for digital hjemme oppfølging i 
primærhelsetjenesten. 

• Delta i interkommunalt prosjekt ift. digital hjemme 
oppfølging fra spesialisthelsetjenesten 

• Behandlingsrom i Buen til dagopphold for eks. intravenøs 
behandling  

• Helhetlige pasientforløp (som metode) 
• Vurdere deltakelse i ACT-/FACT-team, som er en modell 

for å gi oppsøkende, samtidige og helhetlige tjenester til 
personer med alvorlige psykiske lidelser, ofte også med 
rusmiddelproblemer, som i liten grad selv oppsøker 
hjelpeapparatet.   

 
 
Mål: Gode pasientforløp og sammenheng i tjenestene. Rett hjelp av rett tjeneste/           
kompetanse til rett tid 
 
 STRATEGI  TILTAK 
1 Godt samarbeid og 

samhandling med 

spesialisthelsetjenesten 
 

• Tjenesteledere og ansatte skal ha kunnskap om 

innholdet i Tjenesteavtalene med Nordlandssykehuset 

HF, og rutiner for oppfølging, slik at FK ivaretar sine 

forpliktelser og nyttiggjør seg de muligheter som ligger i 

avtalene.   
• Buen korttidsavdeling får tilgang på planlagte timer i 

spesialisthelsetjenesten for pasienter som mottar 

helsehjelp i institusjon.  
• Ha en intern samhandlingskoordinator  
• Innføre rutine for evaluering og læring ift. 

forbedringspunkter en gang pr. halvår 
2 God kommunikasjon, 

samhandling og 

koordinering internt  

• Ha en koordinator som særskilt skal følge med på 
sammenheng mellom tjenestene og bidra til å bygge 
broer mellom hjelpetilbudene (se også om koordinator 
under strategi 1 og 3) 

• Utarbeide gode rutiner/prosedyrer for 
kommunikasjon/informasjon mellom ulike avdeling og 
mellom den enkelte avdelingen og frivillige/pårørende 

• Ansatte blir gjort kjent med rutinene over  
 

3 God tilbakeføring etter 

behandling  
 

• Mer systematisk oppfølging av personer som trenger 
ettervern (Psykisk helse og rus) 

• Ha en intern tjenestekoordinator som sikrer rettidig 
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tilrettelegging og koordinering av tjenester og 

hjelpemidler til tjenestemottakere som skal hjem etter et 

behandlingsopphold (Rehabilitering og mestring i 

samarbeid med Tildeling og Buen/Hjemmetjenesten)  
• Rutine for tidlig kartlegging av egen bolig, bestilling av 

hjelpemidler osv.  
 

Mål: Fauske kommune har stabil legedekning med tilstrekkelig kapasitet og kompetanse 
for å ivareta kommunens innbyggere 
 
 STRATEGI  TILTAK 
1 Håndterbar 

arbeidsbelastning  
• Tilpasset listelengde 
• Oppgaveglidning 
• Utrede ordning med fast legevaktslege 

2 Godt fagmiljø • Stabil legedekning 
• Spesialister  

3 God langsiktig 
planlegging  

• Lage en temaplan for legetjenesten 

Innsatsområde 5 – Velferdsteknologi 

Velferdsteknologi er et tjenesteområde som har vært omtalt i offentlige utredinger i noen år 

nå, og en av de definisjonene som oftest benyttes ble formulert allerede i Hagen-utvalgets 

utredning NOU 2011:11 – Innovasjon i omsorg: 

«Med velferdsteknologi menes først og fremst teknologisk assistanse som bidrar til økt 

trygghet, sikkerhet, sosial deltakelse, mobilitet og fysisk og kulturell aktivitet, og styrker 

den enkeltes evne til å klare seg selv i hverdagen til tross for sykdom og sosial, psykisk 

eller fysisk nedsatt funksjonsevne».  

Teknologi vil aldri kunne erstatte menneskelig omsorg og fysisk nærhet. Men 

velferdsteknologien kan sette brukerne bedre i stand til å ta ansvar for sitt eget liv i samspill 

med familie, frivillige og omsorgstjenestene. Dermed kan den også frigjøre tid og ressurser i 

omsorgstjenestene, som i større grad kan brukes i direkte brukerrettet arbeid. I institusjonene 

vil teknologien på samme vis kunne bidra til at omsorgspersonalet kan organisere arbeidet 

på nye måter og dermed får mer tid til direkte brukerrettet omsorg. 
 
Helsedirektoratet anbefaler9 at kommunene tar i bruk følgende velferdsteknologiske 

løsninger:  

➢ Varsling og lokaliseringsteknologi (GPS)  
➢ Elektronisk medisineringsstøtte (elektronisk medisindispenser) 
➢ Elektroniske dørlåser (e-lås)  
➢ Digitalt tilsyn  
➢ Oppgraderte sykesignalanlegg/pasientvarslingssystem 
➢ Logistikkløsning for mer optimale kjøreruter og bedre kvalitet på tjenester 
➢ Digitale trygghetsalarmer 
➢ Responstjenester 

 
9 Helsedirektoratet (2015): Anbefalinger om velferdsteknologiske løsninger i kommunene [nettdokument]. Sist 
faglig oppdatert 26. april 2019.  

https://www.helsedirektoratet.no/tema/velferdsteknologi/anbefalinger-om-velferdsteknologiske-losninger-i-kommunene
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I tillegg til de nevnte opprinnelige anbefalingene, har Helsedirektoratet laget følgende 
nasjonale faglig normerende anbefalinger: 

 Digital hjemme oppfølginger en relativt ny metode for forebygging, behandling og 
 rehabilitering i helsetjenesten. 
 Velferdsteknologi til barn og unge med nedsatt funksjonsevne 
 Kommunen bør tilby velferdsteknologi i tjenester til barn og unge med nedsatt 

funksjonsevne for å fremme økt mestring av eget liv og deltagelse med andre. 
Utfordringer og behov 

Fauske kommune har jobbet med 
velferdsteknologi i en årrekke og har 
fra 2019 deltatt i Nasjonalt 
velferdsteknologiprogram. Vi har 
kommet godt i gang, men det er 
fortsatt stort potensial for å hente 
gevinster ved å ta i bruk 
velferdsteknologiske løsninger. 

På Helsetunet ble 
pasientvarslingssystemet oppgradert 
og digitalisert våren 2023. Nye løsninger for digitale tilsyn er etablert og satt i drift. De 
ansatte har voldsalarmer for egen sikkerhet. De ser behov for å innføre e-lås system. 

Buen korttidsavdeling har siden våren 2019 hatt velferdsteknologiske løsninger integrert i 
avdelingen. Det er etablert løsning med bl.a. digitalt tilsyn, fallalarm og andre varsel. De 
ansatte har voldsalarmer for egen sikkerhet. 

På Helsetunet og ved Buen har det vært noen utfordringer i forhold til stabil drift av de 
velferdsteknologiske løsningene. Det vurderes som svært viktig at disse løsningene fungerer 
stabilt og responssvikt slik at det gir den funksjonalitet og trygghet som det er ment å gi. 

Hjemmetjenesten har oppgradert alle trygghetsalarmer til nye digitale trygghetsalarmer. I 
tillegg har enheten tatt i bruk e-lås og nøkkelbokser. De ser et stort potensial for å ta i bruk 
sporingsteknologi (GPS). Dette vil bidra til at personer med demens kan bo lengre hjemme; 
det vil bidra til mestring og et mer aktivtliv for den enkelte og til trygghet både for den det 
gjelder, pårørende og hjemmetjenesten. Dermed vil behov for institusjonsplass 
utsettes/forebygges. Digital hjemme oppfølging vil også gi tilsvarende gevinster. 

Miljø og habilitering har ikke tatt i bruk velferdsteknologiske løsninger i særlig grad, men ser 
store muligheter for at deres brukere kan nyttiggjøre seg løsninger som kan bidra til at 
brukerne kan kjenne på større mestring og selvstendighet i eget liv. Det være seg digital 
hjemme oppfølging, digitale tilsyn, digitale dagplanleggere osv. 

Felles for alle tjenesteområder er at det er behov foropplæring innen velferdsteknologi. 

https://www.helsedirektoratet.no/tema/velferdsteknologi/faglige-anbefalinger
https://www.helsedirektoratet.no/tema/velferdsteknologi/velferdsteknologi
https://www.helsedirektoratet.no/tema/velferdsteknologi/velferdsteknologi
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Mål, strategier og tiltak 
Det overordnede samfunnsmålet for Nasjonalt velferdsteknologiprogram for perioden 2022-

2024 er: «Velferdsteknologi og digital hjemme oppfølging bidrar til god helse og mestring i 

befolkningen og bærekraftig samfunnsutvikling». 
Dette målet består av flere underliggende samfunnsmål som satsningen på velferdsteknologi 

og digital hjemme oppfølging skal bidra til å nå: 
• Pasienter og brukere opplever økt trygghet og bedre helse 
• Pasienter og brukere opplever økt mestring og bedre evne til å ivareta egen helse 
• Pasienter og brukere er mer tilfreds med oppfølgingen fra helse og omsorgstjenesten 
• Det er økt kvalitet i helse- og omsorgstjenestene på tvers av tjenestenivåer 
• Spart tid og unngåtte kostnader i helse- og omsorgstjenestene gir 

samfunnsøkonomiske gevinster og økt omsorgskapasitet. 
• Ved at velferdsteknologiske tjenester tilbys de av våre innbyggere som har behov for 

dette, støtter innsatsområde Velferdsteknologi opp om samtlige punkter i 

innsatsområde "Å leve i Fauske" i kommunedelplanens samfunnsdel; God oppvekst 

og godt liv, Mangfold og inkludering og Deltakende innbyggere. I tillegg vil man kunne 

bidra til å oppnå målene om et mer bærekraftig og miljøvennlig samfunn i 

innsatsområde "Å møte framtiden i Fauske".  

 

 
Innsatsområde 5 Velferdsteknologi 
 
Mål:  

• Velferdsteknologi og digital hjemme oppfølging bidrar til god helse og mestring for 
brukere/pasienter, og en bærekraftig helse- og omsorgstjeneste. 

• Velferdsteknologi er en integrert del av tjenestetilbudet i helse- og 
omsorgstjenesten. 
 

 STRATEGI TILTAK 
1 Opplæring og veiledning  

 
• Ansatte i aktuelle avdelinger gjennomfører 

Velferdsteknologiens ABC 
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• Det etableres en visningsleilighet/visningsrom for 
velferdsteknologiske hjelpemidler som kan benyttes 
ifm. opplæring av ansatte, og for visning av 
teknologiske hjelpemidler til brukere, pårørende og 
andre.  

• Informere kommunens innbyggere om 
velferdsteknologi 
 

2 Organisering av arbeidet 
med velferdsteknologi 

• Det etableres et tverrfaglig team som jobber med 
velferdsteknologiske løsninger 

• Tildelingskontoret og alle tjenesteområder vurderer 
alltid velferdsteknologiske løsninger på lik linje med 
andre tiltak og hjelpemidler for å løse utfordringene 
for den enkelte tjenestemottaker.  

• Pasient/brukerperspektivet skal ivaretas ved 
innføring og evaluering av tiltak. 

• Digitaliseringsrådgiver med ansvar for 
velferdsteknologi 

• Optimalisere arbeidsflyt, eller opprette ny 
arbeidsflyt, der teknologien endrer måten å jobbe 
på – frigi tid – utnytte tilgjengelige ressurser best 
mulig. 
 

3 Brukermedvirkning og 
pårørendeinvolvering 

• Informasjon til aktuelle brukerorganisasjoner som 
Råd for funksjonshemmede, Eldreråd 

• Samarbeid med pårørende ifm. innføring og 
oppfølging av teknologi 

 

Innsatsområde 6 – Kvalitet og kompetanse 

Kvalitet og kompetanse henger tett sammen. Kompetanse er en forutsetning for kvalitet og 

pasientsikkerhet, og for å sikre bærekraftige helse- og omsorgstjenester.  

Høy kvalitet på helse- og omsorgstjenestene innebærer at de:10  
• Er virkningsfulle  
• Er trygge og sikre  
• Involverer brukere og gir dem innflytelse  
• Er samordnet og preget av kontinuitet  
• Utnytter ressursene på en god måte  
• Er tilgjengelige og rettferdig fordelt 

Kompetanse kan defineres som de samlede kunnskaper, ferdigheter, evner og holdninger 

som gjør det mulig å utføre aktuelle oppgaver i tråd med definerte krav og mål.11  

 
10 Kilde: Nasjonal strategi for kvalitetsforbedring i sosial- og helsetjenesten «og bedre skal det bli!» 
11 Kilde: Linda Lai 
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Det handler om å være i stand til å møte dagens og morgendagens oppgaver og krav. Å 

være kompetent er altså situasjonsbetinget (ikke en egenskap), slik at det skal være” 

samsvar” mellom de oppgaver som skal utføres og kompetansen.12  

For å kunne ivareta og utvikle kvalitet i tjenesten kreves det at helsepersonellet innehar 

kompetanse innenfor et spekter av områder helsefaglig utøvelse, smittevern, tekniske 

hjelpemidler, helse-lovgivningen, etikk, ledelse mm.  

For å sikre tilstrekkelig kompetanse er det viktig å beholde fagpersonell, ha målrettet 

kompetanseheving samt å rekruttere nytt fagpersonell. Å ha relevant kompetanse og få brukt 

den er også viktig for de ansattes motivasjon og mestring, og bidrar til å skape et godt 

arbeidsmiljø og trygge ansatte.  

Vi ser først på status og utfordringer innenfor kvalitet og kompetanse, deretter mål, strategier 

og tiltak. 

 
Utfordringer og behov 
 
KVALITET 
Vi har mange generelle tiltak for å sikre forsvarlige tjenester i helse og omsorg. I tillegg har 

ulike tjenesteområder særskilte tiltak. Under finner vi de mest vanlige tiltakene. Listen er ikke 

uttømmende.  
• Tilstrekkelig/god fagkompetanse, herunder helsepersonell med spesialutdannelse 
• Fagutvikling/opplæring  
• Internkontroll/styringssystem  
• Tverrfaglig samarbeid og kommunikasjon 
• Brukermedvirkning og brukerundersøkelser  
• Ulike digitale fagverktøy, for eksempel Digipro-Helse  
• Sertifisering som Livsgledehjem; kvalitetsstempel for at de 9 livsgledekriteriene 

oppfylles 

Fast tilsynslege på sykehjem sikrer at pasientene får tett oppfølging, og både personell og 

pasienter føler stor trygghet med denne ordningen. Sykehjemslegene bidrar også med 

veiledning og undervisning dersom helsepersonellet har behov for dette. I tillegg er det 

anledning for pårørende å få samtaler med legen. 

Fagsykepleiere avholder fagdager og bistår med veiledning, internkontroll mm. 
Kreftsykepleier har fast møte med Frisklivssentralen en gang hver måned med formål å 
samarbeide om tilbud til kreftpasientene. Det arrangeres også temakvelder om mestring av 
kreftsykdom for brukerne og deres familier. 
 
 
KOMPETANSE  

De største yrkesgruppene innen helse og omsorg er sykepleiere og helsefagarbeidere.  

Kompetanse omfatter mange fagområder: innen ledelse, systematisk styring, etikk, jus, 

dokumentasjon, systematisk kvalitetsarbeid, ulik fagkompetanse osv.  Det samme gjelder 

ulike støttefunksjoner innen saksbehandling, merkantil, bistand teknologiske hjelpemidler, 

mm. Holdninger og verdier som hører til profesjonen/stillingen er også kompetanse; likeså de 

holdninger og verdier man uttrykker og forvalter på Fauske kommunes vegne. 

 
12 Jf. Linda Lais definisjonen av kompetanse fra innledningen. 
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I tillegg til personell med grunnutdanning innen helse, trengs det spesialkompetanse. Status 

områder med videreutdanning: palliasjon, geriatri, diabetes, akuttmedisin, miljøterapi og 

kreftsykepleie. Mangler spesialkompetanse blant annet innen ernæring og psykomotorisk 

fysioterapi, og det er for få med videreutdanning innen alderspsykiatri, demens og 

velferdsteknologi.  

Det er gjennomført en analyse av personellsituasjonen som viser et kompetansegap mellom 

planlagt kompetanse i turnus og reell kompetanse på vakt, der faktisk personell har betydelig 

større innslag av ufaglærte, særlig i heldøgns omsorg. Bakgrunnen for dette er relatert til 

vakante stillinger og manglende tilgjengelig fagkompetanse. Tjenesten har store 

rekrutteringsutfordringer. Dette gjelder i mindre grad for Oppfølgingstjenesten. 

Økt etterspørsel etter helse- og omsorgstjenester som følge av demografiske endringer, gjør 

at vi får færre personer i arbeidsdyktig alder og flere eldre med sammensatte behov. I dette 

perspektivet er det viktig å organisere arbeidet på en slik måte at vi imøtekommer behovet 

for helsehjelp.  

Utfordringer: 

• Høyt sykefravær 
• Pasienter med sammensatte diagnoser og komplekse sykdomsbilder medfører behov 

for spesialkompetanse 
• Manglende tilgang på vikarer med fagkompetanse, med påfølgende stor slitasje på 

fast ansatte  
• Rekrutteringsutfordringer fagkompetanse 
• Utfordrende å beholde helsepersonell når man ikke kan tilby stillinger som er i en 

størrelsesorden til å leve av  
• Behov for personell med videreutdanning innen flere områder.  
• I kommunene er det særlig utfordrende at de ansatte skal være i stand til å ivareta et 

stort spekter av diagnoser, kontra sykehus som har avdelinger med spesialfelt. 
• Begrensede ressurser samtidig med økte behov og arbeidsmengde 
• Forbedringspotensial ift. samhandling  

 

 

 

Mål, strategier og tiltak 
Målet er å yte god kvalitet og pasientsikkerhet, og at rettslige krav i helse- og 

omsorgstjenestene etterleves. Vi skal ha kvalitet i møtet med pasienten og gi rett og målrettet 

hjelp til rett pasient. Forebygging og tidlig innsats er viktig, herunder lavterskel-, gruppetilbud 

og pårørendearbeid. Pasienten skal involveres og helsehjelpen skal kunne evalueres 

fortløpende. 
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For å måle kvaliteten på tjenestene i kommunene har Helsedirektoratet fastsatt til sammen 

185 nasjonale kvalitetsindikatorer (NKI) pr. 2022. 34 av disse gjelder for kommunale helse- 

og omsorgstjenester, inkludert allmennlege og tannhelse. Blant disse finner vi indikatorer for 

kvaliteten på institusjonsplasser, lokaliseringsteknologi, dagaktivitetstilbud, oppfølging av 

risiko for underernæring, legemiddelgjennomgang, ventetider, årsverk med fagutdanning, 

antibiotika bruk mm.   

For å sikre god kvalitet er kommunene pålagt systematisk planlegging av oppgaver og 

utførelse av tjenester, gjennomføring, evalueringer og korrigeringer av tiltak. Teknologiske 

løsninger bidrar til økt kvalitet og sikkerhet, og nødvendig opplæring må gis i bruken av dette.  

For å oppnå god kvalitet er kontinuitet og forutsigbarhet i tjenesten nødvendig, samt benytte 

kommunikasjon og informasjon på en bevisst måte. For å sikre tilstrekkelig kompetanse er 

det viktig å beholde fagpersonell, ha målrettet kompetanseheving samt å rekruttere nytt 

fagpersonell. Å ha relevant kompetanse og få brukt den, er viktig for de ansattes motivasjon 

og mestring, og bidrar til å skape et godt arbeidsmiljø og trygge ansatte.  

 

 

 
Innsatsområde 6 – Kvalitet og kompetanse 
 
Mål: God fagkompetanse 
 
 STRATEGI  TILTAK 
 Langsiktig 

planlegging 
• Lage en kompetanse- og rekrutteringsplan for sektoren 

som skal oppdateres årlig når det gjelder kartlegging og 
tiltak. Prioriteringer av kompetanseområder.  

 
1 Rekruttering • Inntak av lærlinger og studenter  

• Samarbeid med eksterne opplæringsinstitusjoner  
• Deltakelse i ulike rekrutteringsprosjekter  
• Ansatte tilbys minimum 80 % stillingsstørrelse jf. 

vedtak om lønnspolitisk plan i kommunestyret i 
desember 202013. 

• Helhetlig strategisk planlegging rundt rekruttering 
• Omdømmebygging 

2 Kompetanseutvikling 
(tiltak for å oppnå 
læring) 
 

• Legge til rette for fagprøver for ufaglærte 
• Legge til rette for etter- og videreutdanning; 

prioriteringer ut fra behov (jf. kompetanseplan) 
 

3 Kompetanse-
mobilisering - 
Benytte den 
kompetansen man 
har på en best mulig 
måte 

• Oppgaveglidning/oppgaveoverføring - spissing av bruk 
av kompetanse  

• Bruk av kompetanse/ansatte på tvers av enheter 
 

 

 

 
13 Fra vedtatt årsbudsjett 2023 

https://www.helsedirektoratet.no/statistikk/kvalitetsindikatorer
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Mål: God kvalitet i tjenestene 
 
 STRATEGI  TILTAK 
1 Brukermedvirkning • Gjennomføre brukerundersøkelser  

• Evalueringer etter avsluttet behandling der dette er mulig 
• Økt informasjon og veiledning til brukere/pårørende 

vedrørende oppfølging, rettigheter, søknadsprosesser, 
mv. 

2 Kvalitetssystem og 
internkontroll 

• Opprette et internt kvalitetsutvalg 
• Farmasøytisk legemiddelgjennomgang både for 

institusjonsplasser og i hjemmetjenesten.  
• Tiltak og kunnskap for å forebygge vold og trusler om 

vold  
 

 

Sykefravær medfører økonomiske kostnader samt at fagkompetansen blir dårligere når 

utdannet helsepersonell ikke kan erstattes med lik fagkompetanse. Dette medfører nedsatt 

kvalitet på tjenestene. 

Økt grunnbemanning er en strategi som vil kunne bidra til reduksjon av slitasje/belastning på 

de fast ansatte og redusere behovet for innleie ved korttidsfravær, gi større rom til 

fagutvikling, bedre arbeidsmiljø, trygghet i fagutøvelse og større rom for oppgaveglidning. 

God strategisk og målrettet ledelse, jobbing med holdninger og arbeidsmiljø kan også bidra 

til større tilstedeværelse. 

 

 
Mål: Høy nærværsfaktor 
 
 STRATEGI  TILTAK 
1 Godt 

arbeidsmiljø 
Vurdere ulike trivselstiltak 
Fokus på holdninger og etikk 
 

2 Tilstedeværende 
fagkompetanse 

Utrede økt grunnbemanning 
 

 

 

Vedlegg 

1. Myndighetskrav – rettslige rammer og nasjonale føringer 

2. Oversikt over aktivitetstilbud tilknyttet helse og omsorg pr. mai 2023 

 



Vedlegg 1 – Myndighetskrav  

Rettslige rammer og nasjonale føringer 

Sentrale lover og forskrifter  
Lov om kommunale helse- og omsorgstjenester mm. (helse- og omsorgstjenesteloven) hjemler 
kommunens overordnede ansvar for helse- og omsorgstjenester.  

Ny bestemmelse i § 7-2a (i kraft 01.08.22) pålegger kommunene en plikt til å oppnevne en 
barnekoordinator (dersom foreldrene samtykker), for familier som har eller venter barn med 
alvorlig sykdom, skade eller nedsatt funksjonsevne, og som vil ha behov for langvarige og 
sammensatte eller koordinerte HO-tjenester.  

Lov om folkehelsearbeid (folkehelseloven)  
Lov om pasient- og brukerrettigheter (pasient- og brukerrettighetsloven)  
Lov om helsepersonell mv. (helsepersonelloven)  
Lov om helseregistre og behandling av helseopplysninger (helseregisterloven) 
Forskrift om verdig eldreomsorg (verdighetsgarantien)  
Forskrift om ledelse og kvalitetsforbedring i helse- og omsorgstjenesten 
 

Stortingsmeldinger, proposisjoner og NOU-er 

Meld.St. 15 (2022-2023): Folkehelsemeldinga – Nasjonal strategi for utjamning av sosiale 
helseforskjellar.  

Meldingen, som ble lagt fram 31.03.23, har seks hovedinnsatsområder: de samfunnsskapte 
vilkårene for god helse; levervaner og forebygging av ikke-smittsomme sykdommer; psykisk helse 
og livskvalitet; vern mot helsetrusler og rett til et sunt miljø; kommunikasjon og innbyggerdialog; 
forebyggende arbeid i helse- og omsorgstjenesten.  

Meld. St. 8 (2022–2023): Menneskerettar for personar med utviklingshemming 
Meld. St. 38 (2020–2021): Nytte, ressurs og alvorlighet. Prioritering i helse- og omsorgstjenesten. 
Meld. St. 7 (2019–2020): Nasjonal helse- og sykehusplan 2020–2023, supplert med avtalen mellom 
KS og Regjeringen om innføring av helsefellesskap 
Meld. St. 24 (2019-2020): Lindrende behandling og omsorg 

Meld.St. 15 (2017-2018): Leve hele livet - En kvalitetsreform for eldre   
Reformen skal bidra til at eldre kan mestre livet lenger og ha en trygg og aktiv alderdom. Reformen 
handler om de grunnleggende tingene som oftest svikter i tilbudet til eldre, og det løftes fram forslag 

KOMMENDE, 2023: 

• Nasjonal helse- og samhandlingslan: Planen skal fremmes for Stortinget høsten 2023 og 
avløser Nasjonal helse- og sykehusplan. Regjeringen ønsker blant annet å forbedre 
samhandlingsreformen og å bidra til å sikre sømløse pasientforløp. 

• Ny stortingsmelding om helseberedskap skal fremmes i 2023. Denne vil gi retning for 
hvordan Norge skal kunne være forberedt på å håndtere kriser som kan ramme helse- og 
omsorgssektoren.  

• Opptrappingsplan for psykisk helse ventes framlagt i 2023. Denne vil ha særlig fokus på 
brede, forebyggende tiltak og på styrking av lavterskeltilbud i kommunene. Den vil også ta 
opp viktigheten med å skape mer sammenhengende tjenester for personer med langvarige 
og sammensatte utfordringer.  

 

https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2011-06-24-30?q=helse-%20og%20omsorgstjenesteloven
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2011-06-24-29?q=folkehelseloven
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/1999-07-02-63?q=pasient-%20og%20brukerrettighetsloven
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/1999-07-02-64?q=helsepersonelloven
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2014-06-20-43
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2010-11-12-1426?q=verdig%20eldreomsorg
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2016-10-28-1250?q=Forskrift%20om%20ledelse%20og%20kvalitetsforbedring
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/meld.-st.-15-20222023/id2969572/
https://www.regjeringen.no/contentassets/3ea1c0ef367a44ee8d3597a04f86c8f7/nn-no/pdfs/stm202220230008000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/85eb048de42342e4b789913cb8b1b218/no/pdfs/stm202020210038000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/95eec808f0434acf942fca449ca35386/no/pdfs/stm201920200007000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/77ad51af47bf4711923fa82a0899daff/191023_hellesfellesskap_avtale.pdf
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/meld.-st.-24-20192020/id2700942/
https://www.regjeringen.no/contentassets/196f99e63aa14f849c4e4b9b9906a3f8/no/pdfs/stm201720180015000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/no/tema/helse-og-omsorg/innsikt/nasjonal-helse-og-samhandlingsplan/id2913278/
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/melding-til-stortinget-om-helseberedskap-invitasjon-til-a-gi-skriftlige-innspill/id2927510/?expand=horingsbrev
https://www.regjeringen.no/no/aktuelt/opptrappingsplan-psykisk-helse/id2907606/


til løsninger på de fem innsatsområdene aldersvennlig samfunn, mat og måltider, aktivitet og 
fellesskap, helsehjelp og sammenheng i tjenestene. Områdene danner grunnlag for innsatsområdene 
i ny kommunedelplan. 

Meld. St. 26 (2014-2015): Fremtidens primærhelsetjeneste – nærhet og helhet 
I stortingsmeldingen fastslår regjeringen at den vil skape en sammenhengende helhetlig helse- og 
omsorgstjeneste med helsepersonell som arbeider i flerfaglige team. Dette vil kreve økt kompetanse 
og bedre ledelse. Tiltak som foreslås for å styrke kompetansen er blant annet å lovfeste en liste over 
profesjoner som kommunene må ha for å gi innbyggerne tjenestene de trenger. Fra 2020 foreslås det 
lovfestet at alle kommuner også skal ha knyttet til seg psykolog, ergoterapeut og tannlege. Det 
foreslås også tiltak for å styrke lederkompetansen. Stortingsmeldingen peker på at mange brukere 
opplever helse- og omsorgstjenestene som dårlig koordinerte og lite tilgjengelige. Det gjelder særlig 
for personer med store og sammensatte behov. Regjeringen poengterer at disse må møtes med 
sammensatt kompetanse: «Vi må i mye større grad utvikle helsetjenestene ut fra pasientens behov 
og ikke ut fra diagnoser og deltjenester.»  

Tiltak skal legge til rette for bedre koordinerte tjenester hvor helsepersonell arbeider i flerfaglige 
team, herunder primærhelseteam og oppfølgingsteam for brukere med store og sammensatte 
behov; dernest stimulere til samlokalisering av helse- og omsorgstjenester i kommunene.  

Meld. St. 29 (2012–2013): Morgendagens omsorg 
Her oppsummerer regjeringen hovedgrepene for å sikre en bærekraftig utvikling slik:  

I møte med morgendagens omsorgsutfordringer, blir det nødvendig å mobilisere samfunnets 
samlede omsorgsressurser og se nærmere på oppgavefordelingen mellom omsorgsaktørene. 
Med sikte på de demografiske utfordringer som venter oss, bør (…omsorgstjenestene) 
organiseres slik at den støtter opp under og utløser alle de ressurser som ligger hos brukerne 
selv, deres familie og sosiale nettverk, i nærmiljøet og lokalsamfunnet, i ideelle virksomheter og 
næringslivet som tar sin del av samfunnsansvaret. Det vil kreve omstilling av den faglige 
virksomheten med større vekt på nettverksarbeid, tverrfaglig samarbeid, forebygging, tidlig 
innsats og rehabilitering. Det forutsetter også at folk tar ansvar for best mulig tilrettelegging av 
egen bolig, og at vi i fellesskap legger til rette de fysiske omgivelser slik at de blir tilgjengelige 
for alle og for alle generasjoner. 

St. meld. nr. 47 (2008 – 2009): Samhandlingsreformen. Rett behandling – på rett sted – til rett tid 
Samhandlingsreformen trådte i kraft 1.1.2012 med blant annet ny Helse- og omsorgstjenestelov og 
Folkehelselov med forskrifter. Stortingsmeldingen beskriver hovedutfordringene slik:  

- For liten innsats for å begrense og forebygge sykdom (folkehelse)  
- Pasientene får ikke tilstrekkelig helhetlige og koordinerte tjenester (kvalitet på 

helsetjenester)  
- Demografisk utvikling og endringer i sykdomsbildet innebærer behov for nytenkning i måten 

helsetjenester ytes på (bærekraft)  
Reformen er blitt beskrevet som en retningsreform der man gjennom ulike virkemidler skal sikre en 
dreining i samfunnets håndtering av folkehelsearbeid, helseutfordringer og tjenester til innbyggerne, 
og der man løpende skal evaluere virkemidlene opp mot målsettingene.  

Målet med samhandlingsreformen er bedre folkehelse og bærekraftige, koordinerte helsetjenester 
av god kvalitet. Regjeringen har fremmet en rekke meldinger til Stortinget som påvirker utviklingen 
av helseog omsorgstjenestene og arbeids- og velferdsordningene. Bruk av teknologi er sentralt i 
utviklingen og det er etablert et eget e-helsedirektorat.  

 
St.meld. nr. 25 (2005-2006): Mestring, muligheter og mening. Framtidas omsorgsutfordringer.  

https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/meld.-st.-26-2014-2015/id2409890/
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/meld-st-29-20122013/id723252/
https://www.regjeringen.no/contentassets/d4f0e16ad32e4bbd8d8ab5c21445a5dc/no/pdfs/stm200820090047000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/stmeld-nr-25-2005-2006-/id200879/


Her peker regjeringen på 5 framtidsutfordringer. To handler om at det blir flere brukere: nye yngre 
brukergrupper og flere eldre med hjelpebehov. Tre av utfordringene handler om at det blir for lite av 
noe: knapphet på frivillige omsorgsytere og helse og omsorgspersonell; mangelfull samhandling og 
medisinsk oppfølging; og mangel på aktivitet og dekning av psykososiale behov.  

Prop. 102 L (2020–2021): Endringer i helse- og omsorgstjenesteloven (nytt krav til samarbeidsavtalen 
mellom kommuner og helseforetak) 

Prop. 1 S (2016-2017): Opptrappingsplan for habilitering og rehabilitering (2017-2019) 
Planen peker ut en ny retning for økt mestring, bedre helse og en tryggere hverdag. Den slår fast at 
det er den enkeltes egne mål og ressurser som skal være utgangspunktet for tjenestetilbudet.  

Prop. 15 S (2015-2016): Opptrappingsplanen for rusfeltet (2016-2020) 
Planen fokuserer på tre innsatsområder: tidlig innsats, behandling og ettervern/oppfølgingstjenester.  

NOU 2021:11: Selvstyrt er velstyrt. Forslag til forbedringer i ordningen med brukerstyrt personlig 
assistanse. 
NOU 2020: 1: Tjenester til personer med autismespekterforstyrrelser og til personer med Tourettes 
syndrom. 
Demensplan 2025, en nasjonal plan som beskriver 4 innsatsområder: medbestemmelse og 
deltakelse; forebygging og folkehelse; gode og sammenhengende tjenester; og planlegging, 
kompetanse og kunnskapsutvikling.  

 

Særlig relatert til et aldersvennlig samfunn 

Plan og bygningsloven har flere bestemmelser om universell utforming, blant annet i 

formålsbestemmelsen (§ 1-1 femte ledd). 

Kommuneloven § 4-1 fastsetter at kommuner aktivt skal informere om egen virksomhet og om 

virksomhet som andre utfører på vegne av kommunen. De skal også legge til rette for at alle kan få 

tilgang til slik informasjon. Dette kan innebære både tiltak for å tilpasse informasjonen til mottakerne 

og tiltak for å gjøre informasjonen fysisk eller elektronisk tilgjengelig. Forpliktelsen innebærer også at 

kommunen skal bruke et klart språk som er tilpasset de forskjellige brukergruppene. 

Kommuneplanens samfunnsdel fastsetter at Fauske skal ha/være et aldersvennlig samfunn og at alle 

skal få mulighet til å delta og bidra med sine ressurser.  

Partnerskapsavtale med Nordland fylkeskommune om gode lokalsamfunn for alle der et av tre 

innsatsområder er «Framtidsrettet stedsutvikling og attraktive steder å møtes». Avtalen ble vedtatt 

inngått av Fauske kommunestyre den 27.04.23.  

Bærekraft og like muligheter – et universelt utformet Norge (Regjeringens handlingsplan 2021-2025) 

Diverse håndbøker og veiledere: 

• Håndbok i aldersvennlige lokalsamfunn (KS) 

• Håndbok i aldersvennlig stedsutvikling (Norske arkitekters landsforbund) 

• Veileder Kartlegging av tilgjengelighet og universell utforming av friluftsområder 

• Veileder Universell utforming i planlegging 

Fauske kommune er med i Nettverk for aldersvennlige lokalsamfunn som er en arena for 

kunnskapsbygging og erfaringsutveksling i arbeidet med aldersvennlig utvikling.  

https://www.regjeringen.no/contentassets/77d6113a088e4eb9b699a2726369524d/no/pdfs/prp202020210102000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/d64fc8298e1e400fb7d33511b34cb382/no/sved/opptrappingsplanrehabilitering.pdf
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/prop.-15-s-20152016/id2460953/sec1
https://www.regjeringen.no/contentassets/1b3983553f1346d48a0fc07aa61d56d9/no/pdfs/nou202120210011000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/91c0032472934440af6fd496cf12301d/no/pdfs/nou202020200001000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/b3ab825ce67f4d73bd24010e1fc05260/demensplan-2025.pdf
https://lovdata.no/pro/#document/NL/lov/2008-06-27-71/KAPITTEL_1-1
https://lovdata.no/pro/#document/NL/lov/2018-06-22-83/KAPITTEL_1
file:///C:/Users/unni.edvardsen/Downloads/Vedtatt+kommuneplanens+samfunnsdel+med+arealstrategier+2022-2034%20(5).pdf
https://innsyn.onacos.no/fauske/pluss/wfdocument.ashx?journalpostid=2023003844&dokid=1532346&versjon=1&variant=A&
https://www.regjeringen.no/contentassets/51369fe60a0240e4bbd554c54310048d/no/pdfs/handlingsplan-for-universell-utforming.pdf
https://www.ks.no/fagomrader/velferd/aldersvennlige-lokalsamfunn/ny-handbok-i-aldersvennlig-samfunn-lansert/
https://arkitektforbundet.no/media/jzhpn2i2/aldersvennlig-stedsutvikling-haandbok-28-10-21_red-1.pdf
https://www.kartverket.no/globalassets/geodataarbeid/tilgjengelegheit/veilederfriluftsomrader.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/69872218a4f547a28be23fd7adb44e5c/no/pdfs/h-2480-b-universell-utforming-i-planlegging_v2.pdf
https://www.aldersvennlig.no/nettverk-for-aldersvennlige-lokalsamfunn


 

Særlig relatert til helhetlige boløsninger 

 
Lov om kommunenes ansvar på det boligsosiale feltet (i kraft fra 01.07.2023) 

Loven gir enkeltpersoner som ikke klarer å skaffe seg eller beholde et eget bosted på egen hånd, rett 
til bistand til å skaffe seg dette. Kommunene har også tidligere hatt en plikt til å medvirke til å skaffe 
bolig til personer som ikke selv kan ivareta sine interesser på boligmarkedet, jf. helse- og 
omsorgstjenesteloven § 3-7. Etter ny lov skal kommunene treffe enkeltvedtak når det besluttes om 
personer som ber om bistand, oppfyller vilkårene for å få individuelt tilpasset bistand.  

Videre stiller loven krav om at kommunene skal ha oversikt over behovet for bosteder til 
vanskeligstilte på bostedsmarkedet. Dette skal inngå som grunnlag for arbeidet med planstrategi, og 
kommunene skal fastsette overordnede mål og strategier for det bostedssosiale arbeidet i 
kommuneplanen.    

Forskrift for sykehjem og boform for heldøgns omsorg og pleie. § 2-1 annet ledd fastsetter at 
boformen skal være innrettet på en eller flere bestemte oppgaver - avlastning, permanent opphold, 
skjermet enhet for senil demente, mv. 

Meld.St. 17 (2012-2013): Byggje – bu – leve. Ein bustadpolitikk for den einskilde, samfunnet og 
framtidige generasjonar.  
Blant viktige innsatsområder i det bostedssosiale arbeidet nevnes et variert kommunalt botilbud og 
oppfølging for å mestre boforholdet og hverdagen, samt forebygging av bostedsproblem. 

Alle trenger et trygt hjem – Nasjonal strategi for den sosiale boligpolitikken (2021-2024).  
Regjeringen har fastsatt fire mål for forsterket innsats i årene framover: Flere skal kunne eie egen 
bolig; Leie skal være et trygt alternativ; Sosial bærekraft i boligpolitikken; Tydelige roller, og 
nødvendig kunnskap og kompetanse. 

Bolig for velferd - Nasjonal strategi for boligsosialt arbeid (2014-2020).  

Relatert til Husbanken: 
Forskrift om investeringstilskudd til omsorgsboliger og skehjemsplasser fra Husbanken 
Retningslinjer for investeringstilskudd fra Husbanken til sykehjemsplasser og omsorgsboliger  
 

Særlig relatert til frivillighet, aktivitet og fellesskap 

Under følger noen bestemmelser og henvisninger av særlig relevans for planområdet frivillighet, 
aktivitet og fellesskap.  

Helse- og omsorgstjenesteloven har flere bestemmelser relatert til aktivitet og fellesskap, bl.a.:   

KOMMENDE, 2023:  

• Bo trygt hjemme: Regjeringen har startet et arbeid med en reform for at eldre skal 
kunne bo trygt hjemme lenger, og vil legge fram en stortingsmelding i løpet av 2023. 
Varslede innsatsområder er kompetente og myndiggjorte medarbeidere; levende 
lokalsamfunn; boligtilpasning og planlegging; trygghet for tjenester og støtte til 
pårørende.   

https://lovdata.no/dokument/LTI/lov/2022-12-20-121
https://lovdata.no/pro/#document/SF/forskrift/1988-11-14-932?searchResultContext=1088&rowNumber=1&totalHits=22040
https://www.regjeringen.no/contentassets/6d2180c992804d719a287e02b1e04a2f/nn-no/pdfs/stm201220130017000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/c2d6de6c12d5484495d4ddeb7d103ad5/alle-trenger-et-trygt-hjem-nasjonal-strategi-for-den-sosiale-boligpolitikken-2021-2024-2.des.20.pdf
https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/kmd/boby/nasjonal_strategi_boligsosialt_arbeid.pdf
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2008-02-25-191
https://nedlasting.husbanken.no/Filer/8b18.pdf
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2011-06-24-30?q=helse-%20og%20omsorgstjenesteloven
https://www.regjeringen.no/no/tema/helse-og-omsorg/helse--og-omsorgstjenester-i-kommunene/innsikt/bo-trygt-hjemme-reformen/id2919447/?expand=factbox2930841


• § 1-1 har blant annet som formål å forebygge sykdom og sikre at den enkelte får mulighet til 
å leve og bo selvstendig og til å ha en aktiv og meningsfylt tilværelse i fellesskap med andre.  

• Dagaktivitetstilbud til hjemmeboende personer med demens (hol. § 3-2 første ledd punkt 7) 

• Helse- og omsorgstjenesten skal arbeide for at det blir satt i verk velferds- og aktivitetstiltak 
for barn, eldre og funksjonshemmede og andre som har behov for det (hol. § 3-3 tredje 
ledd). 

Folkehelseloven fastsetter at kommunen skal iverksette nødvendige tiltak for å møte kommunens 
folkehelseutfordringer. Dette kan blant annet omfatte tiltak knyttet til oppvekst- og levekårsforhold 
som bolig, utdanning, arbeid og inntekt, fysiske og sosiale miljøer, fysisk aktivitet, ernæring, skader 
og ulykker, tobakksbruk og alkohol- og annen rusmiddelbruk (folkehelseloven § 7). 

Stortingsmeldinger:  
Frivilligheita – sterk, sjølvstendig, mangfaldig — Den statlege frivilligheitspolitikken.  

Andre dokumenter 

• Partnerskapsavtale med Nasjonalforeningen for folkehelsen ved Fauske demensforening 

• Partnerskapsavtale med Nordland fylkeskommune om gode lokalsamfunn for alle 
 

Særlig relatert til velferdsteknologi 

Noen sentrale dokumenter/standarder/anbefalinger: 

NOU 2011: 11- Innovasjon i omsorg 

Nasjonal e-helsestrategi 

Nasjonalt velferdsteknologiprogram 
 
Innen velferdsteknologi og digital hjemmeoppfølging har Helsedirektoratet laget følgende nasjonale 
faglig normerende anbefalinger: 

- Digital hjemmeoppfølging 
- Velferdsteknologi til barn og unge med nedsatt funksjonsevne 

De opprinnelige anbefalingene i Nasjonalt velferdsteknologiprogram. 

Norm for informasjonssikkerhet og personvern i helse- og omsorgssektoren. 
 

Særlig relatert til kvalitet og kompetanse 

Lov om helsepersonell m.v.  har som formål å bidra til sikkerhet for pasienter og kvalitet i helse- og 
omsorgstjenesten samt tillit til helsepersonell og helse- og omsorgstjenesten. Helsepersonelloven § 4 
har en egen bestemmelse om forsvarlighet.  

Helse- og omsorgstjenesteloven  kapittel 4 har bestemmelser om krav til forsvarlighet, 
pasientsikkerhet og kvalitet. Hol. § 3-10 har bestemmelser om pasieters og brukeres innflytelse samt 
samarbeid med frivillige organisasjoner.  

Pasient- og brukerrettighetsloven har bestemmelser om pasientens eller brukerens rett til 
behandling, samtykke og medvirkning, journalinnsyn mm. 

https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2011-06-24-29?q=folkehelseloven
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/meld.-st.-10-20182019/id2621384/
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/nou-2011-11/id646812/
https://www.ehelse.no/strategi/nasjonal-e-helsestrategi-for-helse-og-omsorgssektoren
https://www.helsedirektoratet.no/tema/velferdsteknologi/velferdsteknologi
https://www.helsedirektoratet.no/faglige-rad/digital-hjemmeoppfolging
https://www.helsedirektoratet.no/faglige-rad/velferdsteknologi-til-barn-og-unge-med-nedsatt-funksjonsevne
https://www.helsedirektoratet.no/tema/velferdsteknologi/anbefalinger-om-velferdsteknologiske-losninger-i-kommunene
https://www.ehelse.no/normen/normen-for-informasjonssikkerhet-og-personvern-i-helse-og-omsorgssektoren
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/1999-07-02-64?q=helsepersonelloven
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2011-06-24-30?q=helse-%20og%20omsorgstjenesteloven
https://lovdata.no/sok?q=pasientrettighetsloven


Personvernlovgivningen har en viktig rolle i alt som omhandler pasientbehandling og behandling av 
data knyttet til dette. Tiltak, rutiner og prosedyrer må overholdes og jobbes kontinuerlig med i 
organisasjonen. 

Forvaltningsloven inneholder saksbehandlingsregler, habilitet, veiledningsplikt, taushetsplikt mm. 

Forskrift om ledelse og kvalitetsforbedring i helse- og omsorgstjenesten har som formål å bidra til 
faglig forsvarlige helse- og omsorgstjenester, kvalitetsforbedring og pasient- og brukersikkerhet, og 
at øvrige krav i helse- og omsorgslovgivningen etterleves.  

Pasientjournalforskriften er omfattende og har bestemmelser om hva som skal stå av opplysninger 
om pasienten. Omfatter også hva som skal dokumenteres (eller ikke dokumenteres) mm. 

Forskrift om fastlege i kommunene § 7 omhandler kvalitet i den kommunale allmennlegetjenesten, 
og krav om at det arbeides systematisk med kvalitetsforbedring og pasient- og brukersikkerhet. 

En rekke nasjonale faglige veiledere, blant annet:  

Sammen om mestring - Veileder i lokalt psykisk helsearbeid og rusarbeid for voksne. 

Nasjonal veileder i Lindrende behandling i livets sluttfase ivaretar både pasient og pårørende, 
autonomi, beslutningsprosesser og behandling 

Nasjonal faglig retningslinje – Demens: inneholder krav om kompetanse, personsentrert omsorg og 
behandling ved demens, utredning mm.  

Nasjonal veileder for legevakt og legevaktsentral har bestemmelser om kvalitetsarbeid og pasient- og 
brukersikkerhet, beredskapsplaner, dokumentasjon mm  

I Digipro Helse er alle kommunens rutiner i helse og omsorg samlet, slik som smittevern, 
legemiddelhåndtering, skjema, prosedyrer, tvang, vold og trusler, akuttmedisinske tiltak mm. 

Myndighetskrav kompetanse 

Det skal være tilstrekkelig kompetanse slik at helsehjelpen kan utføres på forsvarlig måte, alt ut fra 
arbeidets karakter og situasjonen for øvrig (Lov om helsepersonell m.v.) 

Helse- og omsorgstjenesteloven kapittel 8 fastsetter at kommunen skal sørge for at eget 
helsepersonell får påkrevd videre- og etterutdanning.  

Akuttmedisinforskriften § 7 omhandler kompetansekrav til lege i vakt, § 8 omhandler 
kompetansekrav til annet helsepersonell på vakt. 

Nasjonal veileder for legevakt og legevaktsentral har bestemmelser om nødvendig kompetanse til å 
tilby og yte sine lovpålagte tjenester, samt eget kapittel som omhandler kompetanse og opplæring. 

Vi benytter blant annet Digipro-Helse og Veilederen.no til kompetansegivende e-læring/-kurs og som 
oppslagsverk. 

https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2018-06-15-38
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/1967-02-10?q=forvaltningsloven
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2016-10-28-1250?q=forskrift%20om%20ledelse%20og%20kvalitets
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2019-03-01-168
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2012-08-29-842
https://www.helsedirektoratet.no/veiledere/sammen-om-mestring-lokalt-psykisk-helsearbeid-og-rusarbeid-for-voksne/Lokalt%20psykisk%20helsearbeid%20og%20rusarbeid%20for%20voksne%20%E2%80%93%20Veileder.pdf/_/attachment/inline/739b0cbe-9310-41c7-88cf-c6f44a3c5bfc:8f8b02ae7b26b730d27512d01420ec947d5ead97/Lokalt%20psykisk%20helsearbeid%20og%20rusarbeid%20for%20voksne%20%E2%80%93%20Veileder.pdf
https://www.helsedirektoratet.no/faglige-rad/lindrende-behandling-i-livets-sluttfase
https://www.helsedirektoratet.no/retningslinjer/demens
https://www.helsedirektoratet.no/veiledere/legevakt-og-legevaktsentral
https://www.digipro-helse.no/
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/1999-07-02-64?q=helsepersonelloven
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2011-06-24-30/KAPITTEL_8#KAPITTEL_8
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2015-03-20-231
https://www.helsedirektoratet.no/veiledere/legevakt-og-legevaktsentral
https://www.digipro-helse.no/
https://connect.visma.com/?returnUrl=%2Fconnect%2Fauthorize%2Fcallback%3Fclient_id%3Dvss-veilederen%26redirect_uri%3Dhttps%253A%252F%252Fwww.veilederen.no%26response_type%3Dcode%2520id_token%26scope%3Dopenid%2520email%26state%3DOpenIdConnect.AuthenticationProperties%253D4IzYFvQ_BVJazCnELEXF0D7HxXhi1K1v5HC5Lq3MmBZFiW7RcN_VVtA_IBICtbNlC7ezv_0zF3_ppDRK_pa96rDiKJYhVGwGEh9W4Bkf62xYvYaIZ1Gvpckvy2gDi00XWPXIehK0c8Sm1oge6ZXH4EAtXP5W9JWdJFKOfcgAB1GyA_b01nG5oqgkpRCSW8Utj12TWnE2iaOajUAyLVeYQxFX7Wi6ZvRmMHPSuCu-tXU%26response_mode%3Dform_post%26nonce%3D638180905068551070.NjM5Yzc3NjQtNTVkYS00N2UwLWJjN2UtNTg0ZjRiZjU3ZjkxN2MzN2JjNGMtMDE1Yy00MmNhLThkNzAtNGY2ZTEzMmQyZWQx%26x-client-SKU%3DID_NET472%26x-client-ver%3D6.12.2.0
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Orientering - status ifm etablering av flyktningmottak 
 
 
Vedtak som innstilling fra Formannskap - 19.10.2023 
Innstilling til kommunestyret: 

Saken tas til orientering. 
 

 
Kommunedirektørens forslag til innstilling: 

Saken tas til orientering. 
 

 
Partssammensatt utvalg 19.10.2023: 
 
Behandling: 
Orientering ved kommunalsjef Han Fredrik Sørdal. 
 
Kommunedirektørens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt. 
 
PART- 006/23 Vedtak: 
Innstilling til formannskapet: 

Saken tas til orientering. 
 

 
Formannskap 19.10.2023: 
 
Behandling: 
Kommunedirektørens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt. 
 
 
FOR- 085/23 Vedtak: 
Innstilling til kommunestyret: 

Saken tas til orientering. 
 

 
Sammendrag: 
Det er i perioden mai-august inneværende år opprettet 3 flyktningmottak i Fauske kommune. Dette 
medfører økt behov for å levere flere ulike kommunale tjenester. Innen skole- og helsetjenester vil 
behovet være størst. Det er forbundet stor usikkerhet for kommunen til hvordan den økonomiske 
belastningen kommer til å bli. Det er også stor usikkerhet rundt hvem som kommer til mottakene, hvilke 



behov de har og hva kommunen skal gi av tjenester. Det er fortløpende endringer i prosessen som 
kommunen står i. Allerede i det saken sendes ut vil det kunne være ny informasjon. Oppdatert 
informasjon gis derfor i de planlagte politiske møtene. 
 
Saksopplysninger: 
Nordnorsk mottakssenter AS er etablert i Røvika med 30 plasser til enslige mindreårige. Mottaksdrift nor 
AS er etablert på Fauske og har 250 mottaksplasser. Corvita Care AS er etablert i Sulitjelma med 185 
plasser. 
 
UDI bygger på at mottakene skal ha 80% belegg på sine mottaksplasser, men presiserer at ved et større 
antall ankomster av flykninger, vil en måtte forvente at mottakene blir fylt opp over de 80%.  
 
Det er per i dag en forventet botid i ordinære mottak på 70 dager. Dette er snittallene som UDI refererer 
til, i tillegg formidler UDI at dette kan øke da en ser en synkende trend på bosetting av flyktninger i 
kommuner enn tidligere. Den lave botiden ses i sammenheng med det store antallet flykninger fra 
Ukraina som har kortere vei fra de ankommer, til de får innvilget bosetting. Her vil det kunne 
framkomme ny informasjon fra UDI, da det skal være et møte mellom UDI og Fauske kommune etter at 
saken er skrevet.  
 
Botiden for enslige mindreårige er lengre enn for flykninger i ordinære mottak, og ses i sammenheng 
med at de i hovedsak ikke kommer Ukraina og dermed ikke har de samme rettighetene. Det er viktig å 
merke seg at denne orienteringen omhandler opprettelsen av flyktningmottak i Fauske kommune. Det 
må ikke forveksles med ansvaret kommunen har for bosetting av ordinære flykninger, jf. tidligere vedtak 
i kommunestyret. 
 
Dialog  
Per i dag er det opprettet dialog med alle tre mottakene. Fauske kommune skal opprettholde denne 
kontakten gjennom en kontaktperson for hvert mottak, og det bidrar til at en har bedre oversikt på 
informasjonen som blir gitt fra mottakene til Fauske kommune og motsatt. Dialogen som har vært fram 
til nå har vært god, løsningsorientert og med et fokus på å gjøre det best mulig for de som bor i 
mottakene.  
 
Kommunale oppgaver  
Skole:  

· Elever i alderen 6-16 år har rett på grunnskole  
· Elever i alderen 16-18 år har rett på følgende  

· Elever som har gjennomført grunnskole tilsvarende 9 år i hjemlandet, VGS 
introduksjonsklasse for å kvalifisere seg til ordinært løp i VGS (Saltdal VGS).  

· Elever som ikke har gjennomført grunnskole tilsvarende 9 år, grunnskole i ett år for 
å kvalifisere seg for VGS (Fauske Kommune).  

· Personer over 18 år har rett til 175 timer norsk og 25 timers 
samfunnsfagundervisning  

 
Helse:  

· Alle beboere har likelydende rettigheter til helsebistand tilsvarende de som er bosatt i Fauske 
kommune. Beboere i mottak har ikke krav på fastlege 

 
Barnehage:  

· Barnehageplass for barn i mottak er ikke en lovpålagt oppgave. 



 
Økonomi  
Den økonomiske oppbygningen av tilskudd til Fauske kommune er som følger.  
 
Det utbetales ett tilskudd for å være mottakskommune. Dette tilskuddet er uavhengig av antall mottak 
som er etablert i kommunen. Videre utbetales det et tilskudd for hver plass som er opprettet i de 
forskjellige mottakene, og i dette tilfellet; ordinært mottak og mottak for enslige mindreårige.  
 
Det gis også tilskudd til barn og unge som har krav på grunnskoleopplæring og til voksne for opplæring i 
norsk og samfunnsfag. Det gis også et tilskudd til opplæring i VGS, men blir ikke tatt med videre da det 
ikke berører Fauske kommune.  
 
Utgifter og inntekter 
Budsjett for drift av kommunal tjenester er ikke klar i det saken skrives, og det vil presenteres i møtet, 
og legges ved saken i den videre behandlingen.  
 
Samarbeid med frivilligheten  
Frivilligheten er ikke tatt med i estimatet for kostnader, dette for det ikke er en lovpålagt oppgave. 
Frivilligheten spiller allerede en viktig rolle for at fauskesamfunnet skal lykkes som vertskommune for 
flyktningmottak. Det vil være viktig med et godt samspill mellom frivilligheten, mottakene og 
kommunen. Alle partene er avhengige av hverandre, og hvordan dette samspillet skal se ut er for tidlig å 
stadfeste. Fauske kommune har allerede satt i gang denne dialogen. Det er tatt kontakt med 
frivilligheten, og kommunen vil bidra inn i dette arbeidet.  
 
Organisering av kommunalt tilbud 
Kommunalt tilbud til beboere i mottakene er organisert på følgende måte  
Helse:  

· Flyktninglege og helsepersonell er organisert i Blålysbygget.  

Skole:  
· Hauan er mottaksskole for elever i grunnskolealder boende i mottak.  
· Elever som har rett på grunnskole men er over 16 år får sitt tilbud ved Fauske VGS  
· Beboere over 18 år får sin opplæring i Hauan 

· Kravet på opplæring faller bort når det er søkt om asyl med kollektiv beskyttelse 
som grunnlag.  

Flyktningkontoret: 
· Flyttes til administrasjonsbygget, 3.etg i de ledige kontorlokalene etter at flere ledere og 

medarbeidere har flyttet til Blålysbygget. Løsningen for flyktningkontoret skal vare inntil 
videre. Hele situasjonen er dynamisk både med hensyn til asylantenes botid i kommunen, 
behov, osv. 

 
Saksbehandlers vurdering: 
Kommunedirektøren bemerker at det er en krevende oppgave for en kommune å få så mange 
flyktninger så brått på. Fauske kommune hadde liten eller ingen mulighet til å forberede seg. 
Belastingen så langt på det kommunale tjenesteapparatet har vært stor. Det er gledelig at en nå har fått 
til en organisering som kommunen mener at vil tjene beboerne i mottakene på en god måte. Fauske 
kommune gir lovpålagte oppgaver til beboerne i mottakene, og slik det er organisert vil det ikke 
medføre en stor merbelastning for eksisterende tjenestetilbud. Det er dog knyttet stor usikkerhet 
knyttet til den økonomiske situasjonen.  
 



Oppdaterte tall og oversikter legges fram muntlig i møte. 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
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Ny anmodning om bosetting av flyktninger 2023 
Justert anmodning 
 
Vedtak som innstilling fra Formannskap - 19.10.2023 
Innstilling til kommunestyret: 

Fauske kommunestyre opprettholder kommunestyrevedtaket i sak 98/22 om bosetting av 
flyktninger, og svarer nei til IMDi i deres henvendelse om å bosette ytterligere 20 flyktninger 
i 2023. 

 
Kommunedirektørens forslag til innstilling: 
 

Fauske kommunestyre opprettholder kommunestyrevedtaket i sak 98/22 om bosetting av 
flyktninger, og svarer nei til IMDi i deres henvendelse om å bosette ytterligere 20 flyktninger 
i 2023. 
 

 
Formannskap 19.10.2023: 
 
Behandling: 
Kommunedirektørens forslag til innstilling ble vedtatt med 6 (2AP, 1FRP, 2H, 1SP) mot 1 (1SV) stemme. 
 
FOR- 084/23 Vedtak: 
Innstilling til kommunestyret: 

Fauske kommunestyre opprettholder kommunestyrevedtaket i sak 98/22 om bosetting av 
flyktninger, og svarer nei til IMDi i deres henvendelse om å bosette ytterligere 20 flyktninger 
i 2023. 

 
Vedlegg: 
31.05.2023 Justert oppmoding om busetting 2023 - Fauske-Fuossko kommune 1578744 
 
Sammendrag: 
I brev av 31.05.23 er Fauske kommune anmodet av Integrerings- og mangfoldsdirektoratet (IMDi) om å 
bosette til sammen 60 flyktninger i 2023. Dette er en økning fra 40 bosettinger i 2023. Den justerte 
anmodningen om bosetting av flyktninger kommer som følge av at flyktningestrømmen fra Ukraina 
fortsetter å øke etter Russlands invasjon. I Europa er det mer enn 8 millioner mennesker som er 
fordrevet fra Ukraina.  
 
Oppdaterte prognoser fra Utlendingsdirektoratet (UDI) viser et økt bosettingsbehov i norske kommuner 
inneværende år. Behovet er dermed større enn det som lå til grunn da anmodning om bosetting ble 
sendt ut i fjor. UDI har justert anmodning om å bosette til sammen 38 000 flyktninger i 2023.  
 
IMDi har fått innspill fra fylkeskommunene i arbeidet med å fordele anmodningstall til kommunene. Det 



er de samme kriteriene og vurderinger for anmodningen som i opprinnelig anmodning for 2023. 
Kommunen oppfordres til å fatte vedtak i tråd med anmodningen. Vedtaket skal ikke inkludere 
familiegjenforeninger eller andre reservasjoner.  
 
Følgende vedtak ble fattet i kommunestyret 14.12.22 i sak 98/22: 
Fauske kommune ønsker å hjelpe flyktningene som kommer fra Ukraina som følge av krigen mot landet 
deres. Det beskrives at flere millioner ukrainere går mot en vinter uten tilgang til både strøm og vann. 
Fauske kommune gir IMDi svar om at vi etter 1.1.2023 er klar til å ta imot 20 flyktninger fra Ukraina, og 
at vi i løpet av 2023 også er klar til å ta i mot ytterligere 20. Ved ev senere anmodning i 2023 om å ta i 
mot flere flyktninger ønsker vi ny sak til kommunestyret.  
 
Fauske kommuen må strekke ut en hjelpende hånd i den vanskelige tiden for befolkningen i Ukraina. 
Flyktningene fra Ukraina må så snart som det er praktisk mulig integreres i Fauske innen både 
barnehage, skole og arbeidsliv. Befolkningen fra Ukraina vil kunne bli en flott ressurs for Fauske på 
mange områder. 
 
Fristen for å svare var 31.08.23. I brev av 05.07.23 ble fristen utsatt til 26.10.23.  
 
 
Saksopplysninger: 
I 2022 bosatte Fauske kommune 50 flyktninger. I 2023 er det til nå bosatt 35 flyktninger.  
 
I mai i år åpnet Nord- Norsk Mottakssenter et asylmottak for enslig mindreårige. De har plass for inntil 
30 ungdommer i alderen 15 – 18 år. Kontrakten med UDI er på 6 år, med mulighet for forlengelse på 
inntil 4 år.  
 
I juli måned ble kommunen varslet om at to andre private aktører hadde vunnet anbud hos UDI på drift 
av asylmottak i Fauske kommune. Disse mottakene åpnet primo og medio august. 
 
Mottaksdrift Nor AS har åpnet asylmottak med 250 ordinære mottaksplasser. Lokasjon er Brygga hotell, 
Seljestua, egne boliger i Fauske kommune samt Lundhøgda camping. Kontraktsinngåelse er på 3 år med 
mulig forlengelse på inntil 2 år.  
 
Det siste anbudet er vunnet av Corvita Care AS som har åpnet mottak med 185 ordinære mottaksplasser 
med lokasjon Sulitjelma hotell. Kontraktsinngåelse er på 3 år med mulighet for forlengelse på inntil 2 år.  
 
Alle mottakene er i full drift. Samlet sett medfører dette at Fauske kommune er vertskommune for, og 
skal levere ulike tjenester til inntil 465 flyktninger i tillegg de de flyktningene vi bosetter i kommunen. 
Ytterligere kan det ventes at noen flyktninger vil ta seg ut til kommunen på egen hånd ved hjelp av slekt, 
familie og venner (Alternativ mottaksplass – AMOT) 
 
Kommunen har ingen påvirkning på hvilke og hvor mange aktører som søker om å opprette mottak etter 
anbud fra UDI, eller hvilken type mottak. Kommunen bestemmer kun hvor mange flyktninger man selv 
velger å bosette etter anmodning fra IMDi.  
 
Fauske kommune har tidligere i årene 2015 og 2016 vært i en lignende situasjon. Da bosatte kommunen 
rundt 50 flyktninger i året, og det var asylmottak i både Røvika, i sentrum og i Sulitjelma. Mottakene 
hadde den gang til sammen 250 mottaksplasser. 
 
 
Saksbehandlers vurdering: 
Krigen i Ukraina og den flyktningestrømmen vi nå ser i Europa er et felles anliggende for alle nasjoner. Å 



bidra til å hjelpe mennesker som drives på flukt fra krig og ødeleggelse fremstår som en selvfølgelighet. 
Det er et viktig samfunnsansvar som Fauske kommune også tar del i. 
 
Fauske kommune bosatte nær 50 flyktninger i 2022 og har forpliktet seg til å bosette 40 i 2023. Så langt i 
2023 er det bosatt 35 flyktninger. På 1,5 år har dermed kommunen bosatt 76 flyktninger, og vil i løpet av 
2 år ha bosatt 90 flyktninger. Kommunen har også forpliktelse til å følge opp de flyktningene som ble 
bosatt før 2022. Det er gjort en betydelig innsats spesielt fra  integreringsavdelingen med å bosette 
mange flyktninger på kort tid. 
 
I løpet av kort tid har Fauske kommune også fått ansvar for å levere tjenester til inntil 465 flyktninger 
som bor på 3 ulike asylmottak i kommunen.  
 
Flyktningene som kommer til Fauske vil ha ulike rettigheter avhengig av om de bor på mottak, er bosatt 
eller bor hos venner/ familie (AMOT). Felles for alle er at de har ulike rettigheter ift. helsehjelp, 
barnehage og skole.  
 
Fra ulike fagenheter meldes det om bekymring for hvordan vi klarer å håndtere den omfattende 
bosettingen på så kort tid. Dette i en tid hvor kommunen har betydelige utfordringer med å håndtere 
daglig drift. Kommunens forpliktelser i forbindelse med opprettelse av 3 asylmottak i kommunen gjør at 
bekymringene øker. Bekymringene er i hovedsak bakgrunn i følgende forhold: 
 

1. Utfordrende boligsituasjon 

Kommunen har få kommunalt eide boliger, og boligkontoret har en omfattende jobb med å skaffe 
egnede boliger på det private leiemarkedet.  
 
Fra NAV og Boligkontoret vurderes det at leiemarkedet for bolig/ leilighet i Fauske er under kraftig 
press, spesielt for vanskeligstilte. Bosetting av flyktninger i kommunene har ført til en kraftig økning i 
etterspørselen etter boliger. Dette rammer spesielt de som er vanskeligst stilt på boligmarkedet. NAV 
opplever at flere sliter med å skaffe seg en egnet bolig og ser også at den økte etterspørselen for boliger 
medfører økte leiekostnader, som bla. også kan bidra til økte sosialhjelpsutgifter.  
 
NAV skal medvirke slik at personer som ikke selv kan ivareta sine interesser på boligmarkedet får en 
egnet bolig. En forutsetning er et velfungerende boligmarked. Dvs. et marked der folk flest kan skaffe 
seg en god bolig til en passende pris. For å imøtekomme den økte etterspørselen på boligmarkedet bør 
kommunen vurdere behovet for ny boligbygging for å få et mer velfungerende boligmarked. Kommunen 
har imidlertid ikke mulighet til å bygge eller kjøpe boliger den tid kommunen er i ROBEK. 
 

2. Kapasitet og personellmangel   

 
Kommunen opplever en betydelig kapasitet og personellmangel. Tjenestene er skalert ned, og har ingen 
reservekapasitet. Integreringstilskuddet skal kunne bidra til økning av personell, men det er krevende å 
få tak i kvalifisert personell, og det er stor vikarmangel. Dette gjelder innenfor flere tjenesteområder 
som legetjenesten, grunnskole og voksenpedagogisk, barnehage, helsestasjon og skolehelsetjenesten, 
rus- og psykisk helsetjeneste med flere. Ved utlysning av enkelte stillinger er det få eller ingen kvalifisert 
søkere. Det er sterk konkurranse i og mellom kommunene om kvalifisert arbeidskraft. Oppskalering av 
tjenester krever betydelig bruk av lederressurser.  
  
Det er økende arbeidspress og økt ressursbehov i store deler av tjenesteområdene uavhengig av 
bosetting av ytterligere flere flyktninger. Etter opprettelsen av 3 asylmottak er det store utfordringer 



med tjenesteleveransen spesielt for skole og helsetjenesten. Kapasitetsutfordringene ved en ytterlige 
økning i bosettingstall vil kunne bli svært vanskelig å håndtere. 

· NAV melder om økt ressursbehov på 1,5 årsverk dersom vi skal bosette ytterligere 20 
flyktninger. Det meldes om økt ressursbehov på 1 årsverk for å kunne følge opp de 
flyktningene vi allerede har bosatt.  

· Integreringsavdelingen vil ha behov for en ressursøkning på 3-4 årsverk dersom bosettingen 
øker med ytterligere 20.  

· Plass på integreringsavdelingen, integreringsavdelingen vokser seg ut av eksisterende lokaler: 
For å løse oppgaven med undervisning til bosatte på mottak økes kapasitetsutnyttelsen på 
integreringsavdelingens lokaler til fulle. Dersom elevtallet skal økes ytterligere må kommunen 
finne andre egnede lokaler, noe som innebærer at man må leie lokaler med de utgifter det 
medfører. 

· Skole: Dersom det bosettes familier som har barn i grunnskolealder kan det medføre økt 
behov for ansettelse av pedagog/ språkassistent. 

· Barnehage: Kommunen har etter hovedopptak ingen ledige barnehageplasser i Fauske 
sentrum, i Valnesfjord eller Sulitjelma. Det er ledige barnehageplasser i Kvitre barnehage som 
er vanskelig for flyktningene å benytte seg av da flyktningene sjelden har bil. Sulitjelma 
barnehage har fire barn på venteliste fra 01.01.24. Det vil være mulig å ta inn flere barn enn 
de som i dag står på ventelisten dersom lokalene bygges om slik at hele biblioteket blir en del 
av barnehagen. Dette innebærer en større utbygging. Det vil måtte ansettes flere pedagoger/ 
fagarbeidere. Barnehagene i Fauske sentrum har flere barn på venteliste. Kapasiteten kan 
økes både i Valnesfjord og i Fauske sentrum dersom det ansettes flere pedagoger/ 
fagarbeidere.  

· Alle deler av helsetjenesten har kapasitetsutfordringer og det er utfordrende å få tak i 
kvalifisert personell.  

· Tannhelsetjeneste er en del av tilbudet flyktninger skal ha når de blir bosatt i en kommune. 
Bosatte flyktninger må til Bodø for time hos tannlege, da tannhelsetjenesten i Fauske ikke har 
kapasitet. Også i Bodø er det kapasitetsutfordringer. Som ny i Norge vil flyktningene ofte ha 
behov for følge av miljøarbeider fra Integreringsavdelingen.   

 
3. Fauske kommunes økonomiske utfordringer 

 
Kommunen er i en økonomisk krevende situasjon. Omstillingen som har pågått over år krever fremdeles 
oppfølging og endring på flere områder. Samtidig skal daglig drift ivaretas, og Fauske står fortsatt foran 
flere vanskelige omstillinger. Konsekvensene av den økonomiske situasjonen har medført at driften er 
redusert . Det innebærer at tjenestene er svært presset. Kommunens oppgaver i forbindelse med 
opprettelsen av 3 nye asylmottak setter kommunens økonomi under ytterligere press.  
 
Oppsummering: 
Fauske kommune både ønsker og skal bidra i den viktige samfunnsoppgaven det er å hjelpe mennesker 
på flukt fra krig og nød. Fauske kommune ønsker å være et godt vertskap og en god kommune for 
flyktninger å bosettes i. Flyktningene som kommer til Fauske representerer en ressurs, den tid vi greier 
integrere dem godt i samfunnet. Kommunen har tidligere sagt ja til bosetting av til sammen 90 
flyktninger i 2022 og 23. Fauske kommune er i tillegg vertskap for 3 asylmottak med inntil 465 beboere. 
Sett i lys av ovenfor nevnte faktorer er det kommunedirektørens vurdering at Fauske kommune ikke 
bosetter ytterligere 20 flyktninger i 2023 som anmodet fra IMDI.  
 
 
 
 



Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
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Justert oppmoding om busetting 2023 - Fauske-Fuossko kommune 

Integrerings- og mangfaldsdirektoratet (IMDi) ber om at brevet vert distribuert til: 

• Ordførar  

• Kommunedirektør/byrådsleiar 

 

Det ekstraordinært høge talet på flyktningar frå Ukraina held fram med å vekse som resultat av 

Russland sin invasjon i februar 2022. Dei humanitære følgjene er dramatiske i Ukraina. I Europa er 

det meir enn 8 millionar fordrivne menneske frå Ukraina. 

Då krigen starta, oppmoda IMDi alle kommunane i landet om å busette flyktningar. Til saman 

busette Noreg rekordmange flyktningar på kort tid. Kommunane har gjort ein særs viktig innsats 

for å handtere situasjonen. Det har aldri kome så mange flyktningar til Noreg i moderne tid, og det 

kjem stadig ukrainske flyktningar over grensa til Noreg.  

Kommunane har ei nøkkelrolle i busettinga og integreringa av flyktningane som kjem til Noreg. 

Tilbakemeldinga frå oppmodinga for 2023 viser at det framleis er stor vilje til å busette flyktningar. 

Samstundes er behovet for busetting i Noreg større enn den kapasiteten kommunane har meldt 

inn.  

Oppdaterte prognoser frå utlendingsforvaltinga peiker på eit økt busettingsbehov i inneverande år. 

Behovet er dermed større enn det som låg til grunn då oppmodinga vart sendt i fjor. Det er no 

naudsynt å auke talet på busettingsplassar. IMDi sender difor ei justert oppmoding om å busette 

til saman 38 000 flyktningar i 2023. 

Innsatsen kommunane gjer for busetting og integrering av flyktningar i Noreg vert minst like viktig 

i tida framover. Talet som kommunane vedtek og gjer tilgjengeleg for busetting, vil ha ei 
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avgjerande betydning for vår samla evne til å ta hand om flyktningane som kjem til Noreg. Det er 

viktig at kapasiteten til å busette flyktningar justerast i tråd med det nye behovet. Vi oppfordrar 

difor kommunane til å fatte vedtak i tråd med oppmodinga. 

Regjeringa har foreslått fleire verkemidlar for å støtte kommunane i arbeidet med å auke 

busettinga. Det er eit forslag i revidert nasjonalbudsjett for 2023 at kommunane får eit ekstra 

tilskot på 50 000 kroner for kvar flyktning dei busetter utover opphavleg oppmoding frå IMDi i 

november. IMDi vil samstundes bidra med støtte og rettleiing til kommunane for vidare busetting 

og integrering av flyktningar i året som kjem. 

Justert oppmoding for 2023 

IMDi har fått innspel frå fylkeskommunane i arbeidet med fordelinga av oppmodningstalet til 

kommunane. Ettersom dette er ei justert oppmoding, ligg dei same oppmodingskriteria og 

vurderingane for 2023 til grunn som i den opphavlege oppmodinga for i år. 

Med bakgrunn i den nye situasjonen oppmodar IMDi difor Fauske-Fuossko kommune 

om å busette til saman 60 flyktningar i 2023. Dette er ein auke frå 40 

busettingsplassar i 2023. 

Behovet for busetting av desse flyktningane gjeld for heile året og ein kan vente fordelingar utover 

året.  

 

Plassar som ikkje vert nytta i 2023 overførast ikkje til 2024. Personar som er søkt ut til kommunen 

i 2023, men som først vert registrert som busett etter årsskiftet, vil telje på kommunens vedtak for 

2024. Dette er ei vidareføring av gjeldande praksis.  

 

Svar på oppmodinga  

Vi ber om at det kjem tydeleg fram av vedtaket kor mange flyktningar kommunen vedtek å 

busette i 2023. Vi oppfordrar til å gjere vedtak i tråd med talet det er oppmoda om. Vedtaket skal 

ikkje inkludere familiegjenforeina eller innehalde andre reservasjonar.  

Vi har behov for raskt svar. Ver difor venleg og svar på denne oppmodinga så snart som mogleg, 

og seinast innan 31. august 2023. Viss det ikkje er mogleg å sakshandsame innan fristen, ber vi 

om beskjed om når svaret kan vere klart. Vi legg til grunn at busettinga i kommunen kan halde 

fram i påvente av politisk handsaming i kommunen, i tråd med gjeldande praksis.  

Når det er gjort eit vedtak, ber vi kommunen om å: 

• sende skriftleg kopi av vedtaket til post@imdi.no med kopi til KS ved nina.gran@ks.no og 

til fylkeskommunen  

• registrere vedtakstalet i IMDi sitt fagsystem for busetting (IMDinett) etter at oppmodinga 

er mottatt digitalt 

mailto:post@imdi.no
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Kontakt  

Ta kontakt med IMDi ved spørsmål kring oppmodinga. 

IMDi sitt kontaktsenter har telefon 40 00 19 60 og e-post: post@imdi.no. 

 

Med venleg helsing, 

for Integrerings- og mangfaldsdirektoratet, 

 

Lisbeth Fransplass Røren 

Konstituert direktør 

 

 

 

 

Mottakarar: 

Fauske-Fuossko kommune 

 

Kopimottakarar: 

KS-kommunesektorens organisasjon 

Nordland fylkeskommune 

mailto:post@imdi.no
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Oversikt over læreressurser i Fauskeskolen 
Oppfølging fra kommunestyret 
 
Vedtak som innstilling fra Formannskap - 19.10.2023 
Innstilling til kommunestyret: 

Oversikten over lærerressurser i Fauskeskolen tas til orientering. 
 
Kommunedirektørens forslag til innstilling: 
 

Oversikten over lærerressurser i Fauskeskolen tas til orientering. 
 

 
Formannskap 19.10.2023: 
 
Behandling: 
Kommunedirektørens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt. 
 
FOR- 086/23 Vedtak: 
Innstilling til kommunestyret: 

Oversikten over lærerressurser i Fauskeskolen tas til orientering. 
 
Vedlegg: 
09.10.2023 Læreressurser Fauskeskolen 1593997 
 
Sammendrag: 
Tilstandsrapport for grunnskolen 2023, sak 035/23, ble behandlet i kommunestyret 15.juni 2023. I 
forbindelse med saksbehandlingen fremkom følgende fra kommunestyret: 
En av sakene som kommunestyret ba kommunedirektøren fremme er: Oversikt over læreressurser i 
Fauskeskolen. 
 
Saksopplysninger: 
Etter at ny læreplan ble innført i 2020 har det vært jobbet med å oppdatere læreverk for alle skoler og 
klasser. Nye læreverk har gradvis blitt innført i tråd med at forlagene har utviklet læreverk etter ny 
læreplan, samt at det har vært tilgjengelig økonomiske ressurser til innkjøp. 
Skolene i Fauske har egne budsjett for innkjøp av bøker. Skoleeier disponerer også midler til dette 
formålet, disse midlene benyttes til lærerressurser som er felles for alle skoler. I forbindelse med ny 
læreplan har utdanningsdirektoratet bidratt med økonomi både til digitale ressurser og fysiske bøker. 
Ikke minst har kommunestyret bevilget kroner 300.000 som kom godt med for skolene. 
 
Fauskeskolene har i dag en kombinasjon av fysiske bøker og digitale læreverk. Leverandøren 
Aschehough univers dekker alle teoretiske fag digitalt. I tillegg kan det kjøpes fysiske grunnbøker og 
arbeidsbøker. Skolene har gjort litt ulike prioriteringer med tanke på hvilke klassetrinn som har fysiske 



bøker i tillegg til digital ressurs. Skolene har i tillegg til de læreverk som er innkjøpt tilgang til fagstoff via 
ulike aktører på nett for å supplere aktuelle tema. Tidligere læreverk benyttes der disse er i tråd med 
dagen kompetansemål. 
 
Sulitjelma skole er en fådelt skole og har dermed sammenslåtte klasser. I praksis må for eksempel 8.-10. 
trinn ha et antall bøker i fag tilsvarende det totale elevantallet for 8.-10. trinn, noe som er økonomisk 
utfordrende for skolen. 
 
Digitale ressurser: 
I tillegg til lærebøker og digitale ressurser som støtter læreverkene Fauskeskolen benytter har skolene 
tilgang til ulike applikasjoner. Det er lagt vekt på å ha gode tilleggsressurser særlig i forbindelse med 
leseopplæring.  
 
Fauskeskolen har etter at dagens læreplan ble innført i 2020 kjøpt inn nye læreverk som skal dekke alle 
fag i form av fysiske bøker eller digitale bøker. Elevene har dermed tilgang til en kombinasjon av fysiske 
og digitale ressurser. 
 
I tillegg til læreressurser oppgitt i vedlegget henter skolene ressurser fra andre kilder etter behov. 
Lærere har metodefrihet og står dermed fritt i bruk undervisningsmateriell. Hovedsaken er at lærere 
sørger for at at elevene i størst mulig grad får en variert, interesant og god undervisning,og at 
kompetansemålene i læreplanen oppnås. 
 
I vedlegg til saken ligger oversikt over fysiske bøker og digitale ressurser som  benyttes i Fauskeskolen. 
Samme læreverk benyttes på alle skoler. Felles læreverk vil blant annet gjøre faglige diskusjoner mellom 
skolene enklere. Elever vil få samme læreverk ved skolebytte innad i kommunen. I Fauske har alle 
skolene tilgang til applikasjoner som er kjøpt inn felles til alle skolene. I tillegg har skolene frihet til å 
supplere med andre applikasjoner etter eget ønske. 
Det jobbes videre med å skaffe elevene fysiske bøker innenfor årets budsjettrammer. Likhet mellom 
skolene vil da bli et viktig prinsipp å ivareta. 
 
Saksbehandlers vurdering: 
Saksbehandler vurderer at Fauskeskolene i dag har tilfredstillende dekning av læreressurser i alle fag for 
de ulike klassetrinn. Det må i noen tilfeller etterfylles med fysiske bøker for enkelte trinn. Det må 
fortsatt påregnes å bruke betydelige ressurser i forbindelse med innkjøp av engangsbøker for elevene i 
småskolen, samt kjøp av digitale læreressurser. I tillegg har fysiske lærebøker begrenset levetid både på 
grunn av slitasje og faglig oppdatering. 
 
Det er i dag en pågående nasjonal diskusjon knyttet til skjermbruk i skolene. Digitale lærerressurser 
krever skjermbruk og vil fortsatt være en del av læringsressursene i Fauskeskolen. Vi skal ta inn over oss 
forskning på området og tilstrebe en fornuftig vekting av undervisning med og uten skjerm. I henhold til 
læreplanverket skal elevene ha opplæring i digital kompetanse. Digital kompetanse er nødvendig for å 
gjennomføre kartleggingsprøver, nasjonale prøver og elevundersøkelsen. 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



OVERSIKT  LÆRERESSURSER (bøker)  FAUSKESKOLEN

Angi om det er fysiske bøker, eller digitale læremidler. Ta også med apper som f.eks Aski-Raski

Fysiske bøker fra Aschehoug

Norsk Engelsk Matematikk Sam.fag Naturfag KRLE KOMMENTARER

Vestmyra

1. kl Fabel 1 Quest 1 Matemagisk 1 Aschehough digital Aschehough digital Aschehough digital

2. kl Fabel 2 Quest 2 Matemagisk 2 Aschehough digital Aschehough digital Aschehough digital

3. kl Fabel 3 Quest 3 Matemagisk 3 Aschehough digital Aschehough digital Aschehough digital

4.kl Fabel 4 Quest 4 Matemagisk 4 Aschehough digital Aschehough digital Aschehough digital

5.kl Fabel 5 Quest 5 Matemagisk 5 Arena 5 Solaris 5 Store spørsmål 5-7 Følger også med arbeidsbok i norsk, engelsk og matematikk

6.kl Fabel 6 Quest 6 Matemagisk 6 Arena 6 Solaris 6 Store spørsmål 5-7

7. kl Fabel 7 Quest 7 Matemagisk 7 Arena 7 Solaris 7 Store spørsmål 5-7

8.kl Fabel 8 digital Stages 8 Matemagisk 8 Arena 8 Solaris 8 Store spørsmål 8-10 Norsk på u-trinnet bruker også Fabel digital ressurs 

9. kl Fabel 9 digital Stages 9 Matemagisk 9 Arena 9 Solaris 9 Store spørsmål 8-10

10.kl Fabel 10 digital Stages 10 Matemagisk 10 Arena 10 Solaris 10 Store spørsmål 8-10

Digitale læringsressurser

1.-7. Aschehoug Univers Barneskole

8.-10. Aschehoug Univers Ungdomskole

Aski Raski - leseopplæring/kartlegging

iMal - bokstavlæring, lese og skrivestart

Relemo - lesetrening

Kikora- matematikk

Valnesfjord

1. kl Fabel 1 Quest 1 Matemagisk 1 Aschehough digital/Arena 1-2 Aschehough digital/Solaris 1-2 Aschehough digital/Store spørsmål 1-2 1. og 2. klasse deler ett klassesett med Store spørsmål 1-2, Arena 1-2 og Solaris 1-2

2.kl Fabel 2 Quest 2 Matemagisk 2 Aschehough digital/Arena 1-2 Aschehough digital/Solaris 1-2 Aschehough digital/Store spørsmål 1-2

3.kl Fabel 3 Quest 3 Matemagisk 3 Aschehough digital/Arena 3-4 Aschehough digital/Solaris 3-4 Aschehough digital 3. og 4. klasse deler ett klassesett med Arena 3-4, Solaris 3-4

4.kl Fabel 4 Quest 4 Matemagisk 4 Aschehough digital/Arena 3-4 Aschehough digital/Solaris 3-4 Aschehough digital

5.kl Fabel 5 Quest 5 Matemagisk 5 Arena 5 Solaris 5 Aschehough digital

6.kl Fabel 6 Quest 6 Matemagisk 6 Aschehough digital Solaris 6 Aschehough digital

7. kl Fabel 7 Quest 7 Matemagisk 7 Aschehough digital Solaris 7 Aschehough digital

8.kl Fabel 8-10 Stages 8 Matemagisk 8 Arena 8 Solaris 8 Aschehough digital

9. kl Fabel 8-10 Stages 9 Matemagisk 9 Arena 9 Solaris 9 Store spørsmål 8-10

10.kl Fabel 8-10 Stages 10 Matemagisk 10 Arena 10 Solaris 10 Store spørsmål 8-10

Digitale læringsressurser

1.-7. Aschehoug Univers Barneskole

8.-10. Aschehoug Univers Ungdomskole

Aski Raski - leseopplæring/kartlegging

iMal - bokstavlæring, lese og skrivestart

Kikora- matematikk

Relemo-lesetrening

Salaby

1 lærerlisens hos Cappelen Damm Utdanning

Sulitjelma Arbeidsbøker i matematikk på m.tr, samt regelbok til ungd.tr

1. kl Zeppelin Quest 1 arb.bok Matemagisk 1 Arena 1-2 Solaris 1-2 Store spørsmål 1-2

2.kl Zeppelin Quest 2 arb.bok Matemagisk 2 Arena 1-2 Solaris 1-2 Store spørsmål 1-2 Engangsbøker i Krle, samf.fag og naturfag på 1.-4 brukes som fl.g bøker

3.kl Ascehough dig/ Zalto Quest 3, grunnbok Matemagisk 3 Arena 3-4 Solaris 3-4 Store spørsmål 3-4

4.kl Ascehough dig/ Zalto Quest 3, grunnbok Matemagisk 4 Arena 3-4 Solaris 3-4 Store spørsmål 3-4 Må fylle opp med klassesett i norsk på m.trinnet

5.kl Fabel 5 Quest 6 Matemagisk 5 Aschehough digital Aschehough digital Store spørsmål 5-7

6.kl Fabel 6 Quest 6 Matemagisk 6 Aschehough digital Aschehough digital Store spørsmål 5-7 Ungd.tr har noen Arena 10, men ikke nok til kl.sett

7. kl Fabel 7 Quest 6 Matemagisk 7 Aschehough digital Aschehough digital Store spørsmål 5-7

8.kl Fabel 8 digital Stages, digitalt Matemagisk 8 Arena 8 Aschehough digital Store spørsmål 8-10

9. kl Fabel 9 digital Stages, digitalt Matemagisk 9 Arena 9 Aschehough digital Store spørsmål 8-10

10.kl Fabel 10 digital Stages, digitalt Matemagisk 10 Arena 10 Aschehough digital Store spørsmål 8-10

Digitale læringsressurser

1.-7. Aschehoug Univers Barneskole

8.-10. Aschehoug Univers Ungdomskole

Aski Raski - leseopplæring/kartlegging

iMal - bokstavlæring, lese og skrivestart

Relemo lesetrening

salaby

Kikora- matematikk

Finneid Norsk Engelsk Matematikk

1. kl Fabel 1, Ukas ord Quest 1 Matemagisk 1 Aschehough digital Aschehough digital Aschehough digital

2.kl Fabel 2 arb.bok, Ukas ord Quest 2 arb.bok Matemagisk 2 Aschehough digital Aschehough digital Aschehough digital

3.kl Fabel 3, Ukas Ord Quest 3 Matemagisk 3 Aschehough digital Aschehough digital Aschehough digital

4.kl Fabel 4, Ukas ord Quest 4 Matemagisk 4 Aschehough digital Aschehough digital Aschehough digital

Digitale læringsressurser

Aschehoug Univers Barneskole

Aski Raski - leseopplæring/kartlegging

iMal - bokstavlæring, lese og skrivestart

Relemo

Salaby

Grafogame
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Revidering av lokale retningslinjer knyttet til tilskudd til private barnehager 
 
 
Vedtak som innstilling fra Formannskap - 19.10.2023 
Innstilling til kommunstyret: 

Kommunestyret godkjenner revidert utgave av Lokale retningslinjer knyttet til forskrift om 
tildeling av tilskudd til private barnehager. 
Den reviderte utgaven erstatter Lokale retningslinjer knyttet til forskrift om tildeling av tilskudd til 
private barnehager som ble vedtatt i K-sak 077/22.  
Revidert utgave gjøres gjeldende fra 01.11.2023.  

 
Kommunedirektørens forslag til innstilling: 

Kommunestyret godkjenner revidert utgave av Lokale retningslinjer knyttet til forskrift om 
tildeling av tilskudd til private barnehager. 
Den reviderte utgaven erstatter Lokale retningslinjer knyttet til forskrift om tildeling av tilskudd til 
private barnehager som ble vedtatt i K-sak 077/22.  
Revidert utgave gjøres gjeldende fra 01.11.2023.  
 

 
Formannskap 19.10.2023: 
 
Behandling: 
Gisela Gulstad (H) stilte spørsmål med egen habilitet. Hun sitter i styret i privat barnehage. 
Truls Aanstad (H) stilte spørsmål med egen habilitet. Han er indirekte eier av privat barnehage. 
 
Marianne Tverå og Siv Anita Johnsen Brekke trådte inn under behandllingen. 
 
Aanstad ble enstemmig erklært inhabil med hjemmel i forvaltningsloven § 6, første ledd, bokstav a og e. 
Gulstad ble enstemmig erklært inhabil med hjemmel i forvaltningsloven § 6, første ledd , bokstav e. 
 
Kommunedirektørens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt. 
 
FOR- 087/23 Vedtak: 
Innstilling til kommunstyret: 

Kommunestyret godkjenner revidert utgave av Lokale retningslinjer knyttet til forskrift om 
tildeling av tilskudd til private barnehager. 
Den reviderte utgaven erstatter Lokale retningslinjer knyttet til forskrift om tildeling av tilskudd til 
private barnehager som ble vedtatt i K-sak 077/22.  
Revidert utgave gjøres gjeldende fra 01.11.2023.  

 
Vedlegg: 



09.10.2023 Lokale retningslinjer knyttet til forskrift om tildeling av tilskudd til private 
barnehager 

1594178 

 
Saksopplysninger: 
Tildeling av tilskudd og refusjoner til private barnehager i Fauske kommune skjer i tråd med gjeldende 
barnehagelov, tilhørende forskrifter og lokale retningslinjer. 
 
Lokale retningslinjer knyttet til forskrift om tildeling av tilskudd til private barnehager ble vedtatt i K-sak 
077/22.  
 
Formålet med de lokale retningslinjene er å presisere kommunens praktisering av forskriften for med 
dette å sikre likebehandling, forebygge misforståelser og bidra til forutsigbarhet for alle parter.  
 

I henhold til forskriftens §12 fjerde ledd, får de private barnehagene driftstilskudd for 
småbarnsplass i tilskuddsårets sju første måneder, og driftstilskudd for storbarnsplass i årets fem 
siste måneder for barn som fyller 3 år i tilskuddsåret. Det betyr at 3-åringene regnes som små 
fram til 31.07 og som store fra 01.08 og ut tilskuddsåret. 

 
 
I forbindelse med revidering av retningslinjene i 2022 ble punktet «Barnetall for august settes lik 
barnetall pr. 1.september», under rapportering av barn i ikke-kommunale barnehager, fjernet.  
Dette ble fjernet fordi man til enhver tid ville ha de reelle barnetallene.  
Det ble ikke tatt hensyn til at Fauske kommune har samordnet opptak med oppstart av nytt 
barnehageår først 15 august. Det betyr at Fauske kommune regner 3- åringene som små til nytt 
barnehageopptak 15. august. Ved å telle barna 1. august blir §12 gjeldende. Da regnes 3-åringene som 
store fra 1. august. Dette medfører mindre tilskudd til private barnehager med mange 3-åringer.  
 
Forankring i kommunalt planverk: 
Lokale retningslinjer knyttet til forskrift om tildeling av tilskudd til private barnehager. Vedtatt i K-sak 
077/22. 
 
Saksbehandlers vurdering: 
Fauske kommune teller 3-åringen som små frem til nytt barnehageår 15 august. For at tilskuddet til 
private barnehager skal bli korrekt, ut fra oppstart av nytt barnehageår, må lokale retningslinjer knyttet 
til forskrift om tildeling av tilskudd til private barnehager revideres. Punktet; «Barnetall for august settes 
lik barnetall pr. 1.september» under rapportering av barn i ikke-kommunale barnehager må tilføyes 
under pkt 5.  
  
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



LOKALE RETNINGSLINJER KNYTTET TIL 
FORSKRIFT OM TILDELING AV TILSKUDD TIL 

PRIVATE BARNEHAGER 
(REVIDERT UTGAVE) 



Fauske kommune // Lokale retningslinjer knyttet til forskrift om tildeling av tilskudd til private 
barnehager(rEvidert utgave)   // Side 2 

1. INNLEDNING 

Tildeling av tilskudd og refusjoner til private barnehager i Fauske kommune skjer i tråd med 

gjeldende barnehagelov, tilhørende forskrifter og lokale retningslinjer.  

Forvaltning av tilskuddsordninger og refusjoner til private barnehager er hjemlet i barnehageloven § 

19  «Kommunalt tilskudd til godkjente private barnehager», Forskrift om tildeling av tilskudd til 

private barnehager og Forskrift om foreldrebetaling i barnehager. 

I tillegg til sentrale føringer gjennom lov og forskrift, har kommunen gjennom forskriften §12 

myndighet til å fastsette forhold og rutiner som har betydning for tilskuddet til private barnehager og 

barnehagenes refusjonsmuligheter. Slike føringer nedfelles i Lokale retningslinjer.  

 

2. FORMÅL  

Formålet med retningslinjene er å presisere kommunens praktisering av forskriften for med dette å 

sikre likebehandling, forebygge misforståelser og bidra til forutsigbarhet for alle parter.  

 

3. HVEM RETNINGSLINJENE GJELDER FOR  

Retningslinjene gjelder for alle godkjente private barnehager hvor kommunen har vedtatt å yte 

tilskudd. Kommunens finanisieringsplikt begrenser seg til det antall barn det er plass til innenfor 

barnehagens godkjenning, og som er omfattet av den private  barnehagens opptaktskriterier. 

Oversikt over barnehagene som omfattes av forskriften i Fauske kommune: 

 Kvitre barnehage, Ulna   

 Læringsverkstedet Medås     

gårdsbarnehage   

 Lyngheia barnehage     

 Fauske idrettsbarnehage    

 Stemland gårdsbarnehage     

 

4. VEDTAK OG UTBETALINGER  

Beregning av tilskudd: 

I henhold til § 3 i Forskrift om tildeling av tilskudd til private barnehager er grunnlaget for 

beregning av tilskuddssatser basert på kommuneregnskapet og barnetall to år før tilskuddsåret. 

Driftstilskuddet skal beregnes ut fra gjennomsnittlige ordinære driftsutgifter per heltidsplass i 

tilsvarende kommunale ordinære barnehager, fratrukket administrasjonsutgifter, pensjonsutgifter og 

arbeidsgiveravgift på pensjonsutgifter.  Det er en direkte sammenheng mellom driftsnivået i 
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kommunale barnehager og driftstilskudd til private barnehager.  Kostnadene som legges til grunn er 

hentet fra funksjon 201 Barnehage og 221 Barnehagelokaler og skyss. 

 Det fastsettes en sats for barn over tre år og en sats for barn under tre år. 

 Beregningen av pensjonspåslag, administrasjonspåslag og kapitaltilskudd tildeles sammen 

med tilskuddsatsene. Hvordan dette skal beregnes fremgår av i §§ 4, 5 og 6. 

 Dokumentasjon av beregningene legges ved vedtakene til hver barnehage.  

 Kommunen skal fatte vedtak om sats senest 31. oktober i året før tilskuddsåret jfr. 

forskriftens § 9.  

 Utbetaling av tilskudd skjer kvartalvis og forskuddsvis i Fauske kommune. Det foretas 

avregning for hvert kvartal.  

Utbetaling av tilskudd skjer etter følgende modell i Fauske kommune:  

Utbetaling 15.januar Utbetaling 15. april Utbetaling 15. juli Utbetaling 15.oktober 

Forskuddsbetaling for 

januar-mars basert på 

barnetall pr den 1.hver 

måned. Tallene hentes 

fra hypernett den 1. i 

utbetalingsmåneden.  

 

 

4. kvartal foregående 

år avregnes 

Forskuddsbetaling for 

april-juni basert på 

barnetall pr den 1.hver 

måned. Tallene hentes 

fra hypernett den 1. i 

utbetalingsmåneden.  

    

   

1.kvartal inneværende 

år avregnes.  

Forskuddsbetaling for 

juli-september basert 

på barnetall pr den 

1.hver måned. Tallene 

hentes fra hypernett 

den 1. i 

utbetalingsmåneden. 

 

2.kvartal inneværende 

år avregnes. 

 

Forskuddsbetaling for 

oktober-desember 

basert på barnetall pr 

den 1.hver måned. 

Tallene hentes fra 

hypernett den 1. i 

utbetalingsmåneden. 

 

3.kvartal inneværende 

år avregnes. 

 

Tilskuddssatsen beregnes ut fra følgende kriterier: 

Beregningen av antall heltidsplasser i kommunale barnehager foretas på bakgrunn av opplysninger 

liggende i IST hypernett, og beregningen av driftstilskuddet er i samsvar med forskriftens § 3.  

 

5. TELLETIDSPUNKT  

Rapportering av barn i private barnehager: 

Fauske kommune kan i følge forskrift § 12 vedta lokale retningslinjer som bestemmer at de private 

barnehagene skal rapportere om antall barn, barnas alder og oppholdstid ved flere tidspunkt i 

tilskuddsåret, og hva som skal til for at tilskuddet skal endres i løpet av året.  
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       Det rapporteres følgende i Fauske kommune: 

 Pr 15/12 rapportering BASIL, barnehagens årsmelding.  

 Oppdaterte barnelister hentes ut fra hypernett pr den 1. i hver måned og utbetalingen 

skjer forskuddsvis og kvartalsvis ut fra faktisk barnetall.  

 Barnetall for august settes lik barnetall pr. 1. september.  

Barnehageeier skal sørge for at opplysningene om antall barn, barnas alder og oppholdstid er 

korrekte og i overensstemmelse med barnehagens godkjenning. Med i rapporteringen skal kun barn 

som går i barnehagen på rapporteringstidspunktet. Med det menes når foresatte har undertegnet 

kontrakt, betaler for og har tatt i bruk barnehageplassen. Barnehagene må registrere faktisk 

oppstartsdato i hypernett for barn som skal begynne i september til desember, og ikke sette oppstart i 

august dersom dette ikke er reelt.  

Telling av store og små barn:  

I henhold til forskriftens § 3 tredje ledd bokstav b. regnes barn i kommunale barnehager som fyller 3 

år i regnskapsåret som under tre år i årets sju første måneder og over tre år i årets fem siste måneder. 

I henhold til forskriftens § 12 fjerde ledd, får de private barnehagene driftstilskudd for 

småbarnsplass i tilskuddsårets sju første måneder, og driftstilskudd for storbarnsplass i årets fem 

siste måneder for barn som fyller 3 år i tilskuddsåret. Det betyr at 3-åringene regnes som små fram 

til 31.07 og som store fra 01.08 og ut tilskuddsåret.  

Ved bytte av barnehage: 

Det er barnehagen hvor barnet benytter plassen ved telletidspunktet som mottar tilskudd.  

Store aktivitetsendringer: 

Iht. forskriften §12 skal alle barnehager melde fra til kommunen om store aktivitetsendringer som 

opprettelse eller nedleggelse av avdeling/større gruppe. Om aktivitetsendringen utløser endring i det 

kommunale tilskuddet, vil bli vurdert i hvert enkelt tilfelle.  

Barn folkeregistrert i annen kommune:  

Kommuner som har private barnehager med barn som er folkeregistrert i annen kommune, har rett 

på refusjon for barnehageplassen fra kommunen der barnet er folkeregistrert.  

 Den private barnehagen mottar driftstilskudd på samme måte som for andre barn.  

 Den private barnehagen er pliktig å melde fra til kommunen om den tar inn barn fra 

andre kommuner. De skal rapportere inn navn, alder og adresse på barnet innen 01.06 

og 01.12.    

 Kommunen sender inn refusjonskrav til barnets hjemkommune 01.06 og 01.12.  
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 6. TILBAKEBETALING AV TILSKUDD  

Kommunen kan fatte vedtak om tilbakebetaling mot private barnehager som grunnet feil fra 

barnehagens side, mottar høyere tilskudd enn den har krav på jf. forskriften §13.  

Fauske kommune forbeholder seg retten til å korrigere det kommunale tilskuddet dersom det avdekkes 

manglende samsvar mellom innrapporterte opplysninger og registrerte opplysninger i fagsystem 

barnehage.  

Barnehagen har ikke rett til å beholde tilskudd den urettmessig har mottat når dette skyldes feil fra 

barnehagens side. Slike feil kan for eksempel være feilrapporteringer av barnetall eller 

aldersfordeling av barn over og under tre år. Kommunen kan fatte vedtak om tilbakebetaling.  

Kommunen gjør oppmerksom på at det ikke utbetales tilskudd til barn ut over barnehagens 

godkjenning, jf forskriftens § 11. 

 

 7. RAPPORTERINGER 

Barnehageeier/styrer er ansvarlig for at fagsystem barnehage (IST hypernett) er oppdatert den 1. i 

hver måned med barnetall, barnas alder, adresse, begynnerdato, eventuelt sluttdato og eventuelle 

endringer i oppholdstid.                                                                                                                                 

Registreringene brukes i forbindelse med beregning av tilskudd, kontantstøtteregistrering og 

moderasjonsordninger, herunder bl.a. refusjonsordninger knyttet til barn fra andre kommuner, 

samtidig vil det kunne brukes som grunnlag for tilsyn.  

 

8. ANDRE ØKONOMISKE FORHOLD  

Refusjon for redusert foreldrebetaling: 

Satser for foreldrebetaling justeres i tråd med sentrale satser. Endringene presenteres i forslag til 

statsbudsjett hvert år. Foresatte kan få redusert oppholdsbetaling dersom de har flere barn i 

barnehage eller har lav inntekt jf. forskrift om foreldrebetaling i barnehager § 3.  

Søskenmoderasjon:  

 Fauske kommune gir foresatte søskenmoderasjon i tråd med forskrift om 

foreldrebetaling i barnehage § 3a.  

 Moderasjonen trekkes av i faktura til foresatte. Dette utføres av den enkelte barnehage.  

Søsken som går i forskjellige barnehager innad i kommunen har også krav på 

søskenmoderasjon, dette må avklares med de barnehagene det gjelder.         

 De private barnehagene søker halvårig refusjon av beløpet innen 01.07 og 01.12. 

 Refusjonskrav som kommer inn etter fristen må påregnes lenger behandlingstid, før 

utbetaling blir effektuert.   

 



Fauske kommune // Lokale retningslinjer knyttet til forskrift om tildeling av tilskudd til private 
barnehager(rEvidert utgave)   // Side 6 

Redusert foreldrebetaling og gratis kjernetid basert på inntekt:  

 Det er utarbeidet søknadskjema for søknad om redusert foreldrebetaling som gjøres 

kjent i barnehagene og ligger på kommunens hjemmeside.  

 Foresatte søker om redusert foreldrebetaling til kommunen  

 Kommunen fatter vedtak om reduksjon i foreldrebetalingen og kopi av vedtak sendes de 

private barnehagene.  

 Vedtaket gjelder for et barnehageår om gangen  

 Den aktuelle barnehagen reduserer oppholdsbetalingen på faktura til foresatte  

 De private barnehagene søker halvårig refusjon av beløpet innen 01.07 og 01.12. 

 Refusjonskrav som kommer inn etter fristen må påregnes lenger behandlingstid, før 

utbetaling blir effektuert.   

 

Ekstra tilskudd til barnehager med barn med nedsatt funksjonsevne:  

Barn med nedsatt funksjonsevne kan trenge særskilt tilrettelegging av fysiske og personalmessige 

forhold i barnehagen. Kommunen kan tildele ekstra tilskudd. Det vises til barnehagelovens § 37. 

 Kommunen fatter vedtak om ekstra tilskudd og kopi av vedtak sendes de private 

barnehagene.  

 De private barnehagene søker halvårig refusjon av beløpet innen 01.07 og 01.12. 

 Refusjonskrav som kommer inn etter fristen må påregnes lenger behandlingstid, før 

utbetaling blir effektuert. 

 

9. KLAGEADGANG  

Eier av private barnehager kan, i henhold til forskriftens § 14, påklage kommunens vedtak om 

tildeling av tilskudd etter denne forskriften til statsforvalteren.  

Klagen sendes kommunen. Dersom kommunen opprettholder vedtaket sendes klagen videre fra 

kommunen til statsforvalteren. 

 

10. REVIDERING AV RETNINGSLINJENE 

Revidert utgave av Lokale retningslinjer knyttet til forskrift om tildeling av tilskudd til private 

barnehager erstatter Lokale retningslinjer knyttet til forskrift om tildeling av tilskudd til private 

barnehager vedtatt i K-sak 077/22, og gjøres gjeldende fra 01.11.2023.  
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Fastsettelse av planprogram for begrenset revisjon av kommuneplanens arealdel 
 
 
Kommunedirektørens forslag til innstilling: 

Med hjemmel i plan- og bygningslovens § 12-9 vedtar Fauske kommunestyre å  
fastsette planprogrammet for begrenset revisjon av kommuneplanens arealdel. 
 

 
Vedlegg: 
27.10.2023 Planprogram KPA 2023 1597790 

19.07.2023 Innspill angående kulturminner under vann  Kunngjøring om oppstart av 
revisjon av kommuneplan 

1587430 

18.09.2023 Innspill fra Nordland fylkeskommune - Oppstart av planarbeid og uttalelse til 
planprogram - revisjon av kommuneplanens arealdel - Planid 2015005 og 
2015006 - Fauske kommune 

1592591 

14.09.2023 NVEs innspill - Varsel om oppstart revisjon av kommuneplanens arealdel og 
offentlig ettersyn av planprogram - Fauske kommune 

1592249 

18.08.2023 Innspill til revisjon av kommuneplanens arealdel 1589298 

11.08.2023 Uttalelse fra Duokta reinbeitedistrikt om planprogram for kommuneplanens 
arealdel for Fauske kommune 

1588772 

11.08.2023 Re 2325651 Kunngjøring om oppstart av revisjon av kommuneplan 1588773 

11.08.2023 Uttalelse fra Statsforvalteren i Nordland - Oppstart - Revisjon av 
kommuneplanens areadel - Fauske - planID 2015005 

1588728 

10.08.2023 Uttalelse fra Statens vegvesen - Varsel om oppstart og høring/offentlig 
ettersyn av planprogram for kommuneplanens arealdel - Fauske kommune 

1588645 

08.08.2023 Uttalelse fra Bane NOR - Kunngjøring om oppstart av revisjon av 
kommuneplanens arealdel 

1588492 

08.08.2023 Innspill til revidering av kommuneplanens arealdel 1588486 

08.08.2023 Innspill til revidering av Fauske kommunes kommundedelplan arealdel 1588487 

08.08.2023 Innspill til planprogram kommunedelsplanen, Helse- og omsorg og velferd 
2023-2030 

1588488 

08.08.2023 Notat med begrunnelse for omregulering 1588489 

25.07.2023 Uttalelse fra Sametinget - Oppstart av, og høring av planprogram for revisjon 
av kommuneplanens arealdel for Fauske kommune 

1587820 

03.07.2023 Uttalelse fra Direktoratet for mineralforvaltning - Oppstart av revisjon av 
kommuneplanens arealdel og kommunedelplan for Fauske sentrum i Fauske 
kommune 

1585858 

20.06.2023 innspill til kommuneplanens arealdel 1582992 

02.11.2023 Innspill til revisjon av kommuneplanens arealdel 1579518 

02.11.2023 Rulleringregulering 1579519 

02.11.2023 Dok1 1579520 

01.06.2023 Skjermbilde 1579521 
 
 
 
Saksopplysninger: 
 
Fauske kommune har tidligere annonsert igangsetting av arbeidet med begrenset rullering av 
kommuneplanens arealdel. Kommunen ser et behov for en begrenset revisjon av kommuneplans 



arealdel og kommunedelplan for Fauske sentrum. Dette for å implementere kommuneplans 
samfunnsdel, slik at gjeldende arealstrategier i samfunnsdelen blir hensyntatt i fremtidige 
planprosesser. 
 
Det har i forbindelse med oppstart av planarbeidet blitt utarbeidet et forslag til planprogram for 
kommuneplanens arealdel. I plan- og utviklingsutvalget, sak 038/23, ble det vedtatt å legge forslag til 
planprogram for revisjon av kommuneplanens arealdel ut til offentlig ettersyn. 
Frist for å gi innspill til oppstartmeldingen var satt til 11.08.23. Nordland fylkeskommune fikk utsatt 
svarfrist fram til 15.09.23 pga. ferieavvikling. Innspill fra NVE kom inn etter fristen, men er tatt med pga. 
relevansen i tilknytning til planarbeidet. Øvrige innspill som kom etter fristen, er ikke vurdert. 
 
Arealdelen er juridisk bindende og vil være bestemmende for hvilke arealer som skal avsettes  
Til bl.a. byggeformål, næringsvirksomhet, fritidsbebyggelse, landbruk, natur, friluftsområder og 
infrastruktur. 
 
Planprogrammet beskriver formålet med revisjonen, føringer for arbeidet, temaer som blir  
behandlet, og hvordan prosessen blir organisert.  
 
Planprogrammet ,som tidligere har vært ute på offentlig ettersyn, legges altså nå frem for 
kommunestyret for egengodkjenning. Vedtatt planprogram vil da legge føringen for administrasjonens 
videre arbeid med arealplanen med bl.a. vurdering av konkrete innspill. 
 
Saksbehandlers vurdering: 
 
Utover merknader direkte til planprogrammet inneholder de fleste innspill kommentarer til revisjon av 
arealplanen. Det være seg innspill som for eksempel går på lokalisering/omfang av ny bebyggelse, 
innspill rundt kartlegging og utredninger, vurderinger av areal som er avsatt til spredt bolig, naust og 
fritidsbolig. Implementering av hensynsoner/faresoner og oppfølging av lokale og regionale 
retningslinjer. 
 
Innspill som ikke direkte knyttes til forslag til planprogram har likevel fått en overordnet vurdering. 
Sentrale innspill vil bli grundigere vurdert i neste fase etter at planprogrammet er vedtatt. Hver enkelt 
merknad som er mottatt er vedlagt saken. Det er så det gjort en vurdering/anbefaling vedrørende 
problemstillingen slik den fremstår. 
 
Universitetsmuseet, UiT Norges arktiske universitet, 18.07.23 
Se vedlegg. 
 
Vurdering/anbefaling 
Denne revisjonen av kommuneplanens arealdel vil kun ta for seg landareal, ikke sjøareal. Dette er 
nærmere spesifisert i planprogrammet. 
 
 
Nordland fylkeskommune, 15.09.23 
Se vedlegg. 
 
 
Vurdering/anbefaling 
Kommunedirektøren vil først og fremst presisere at denne revisjon av kommuneplanen er ment til å 
være begrenset. Det ble i kommunestyrevedtak 080/22 definert fokusområder for rulleringen av planen 
og hvilke sentrale punkter som tenkes endret/vurdert i planprosessen. Etter innspill fra Nordland 
fylkeskommune har planprogrammet nå blitt oppdatert slik at det kommer tydeligere fram hva som skal 



omfattes i planarbeidet. 
 
Nordland fylkeskommune kommer med veldig mange gode innspill, men Fauske kommune har ikke 
kapasitet til å rekke over alt. Innspillene blir derfor kommentert ut fra våre prioriteringer. 
 
Angående kulturminner og kulturmiljø: Det er i gjeldene kommuneplan lagt inn mesteparten av 
hensynssonene for bevaring av kulturmiljø. Det vil bli markert hensynsoner i forbindelse med 
kulturminneplan i Sulitjelma, deriblant Sulitjelma kirkegård og andre soner som i dag ikke er markerte. 
 
Angående fylkesvei: I den grad det vil legges til rette for en framtidig utbygging, så vil dette gjøres der 
kommunen mener det er mest egnet å gjøre dette. Både med tanke på veinettet og andre faktorer. 
Etablering av nye næringsområder vil typisk bli vurdert der man allerede har en god infrastruktur og i 
områder der myke trafikanter vil bli påvirket minst mulig. 
 
Det vil bli innarbeidet en bestemmelse angående holdningsklassene langs fylkesveiene i 
planbestemmelsen. Bestemmelser og retningslinjer i kommuneplanens arealdel blir oppdatert i tråd 
med ny rammeplan. Et sentralt punkt i revisjon av KPA er å forbedre definisjon av byggegrenser mot vei 
og sjø, da spesielt for bolig og fritidsbebyggelse. 
 
Kommunedelplan for Fauske sentrum er nå nevnt i planprogrammet under kapitel 1.4 – gjeldende 
kommuneplan. 
 
Det er også utarbeidet en metodebeskrivelse for mulige konsekvensutredninger under punkt  
3.2 i planprogrammet. 
 
Gjennomgang av mineralressurser er ikke planlagt gjennomgått i detalj i denne revisjonen. Likevel vil 
man ved eventuelle vurderinger av nye utbyggingsområdet forsikre seg at viktige mineralforekomster 
ikke blir nedbygd. 
 
I forhold til vannforvaltning, så vil det ikke i revisjon av kommuneplanens arealdel bli utført en egen 
vurdering av vannforskriften § 12. Dette må i så fall gjøres konkret i forbindelse med detaljregulering av 
utbyggingsområder der dette er relevant. Det vil i planarbeidet gjøres en gjennomgang av 
vannforekomster som er beskrevet i vannportalen.no. 
 
Det skal legges fokus på klimatilpasning i forbindelse med vurdering av arealbruken i kommunen. I 
Sulitjelma har NVE nylig utført skredkartlegging, noe som gjør det aktuelt å revurdere byggeområdene 
for å redusere naturfarer. Økende nedbørsmengder, overvannshåndtering og økende havnivå er 
elementer som blir tatt høyde for i planleggingen. 
 
Det skal i forbindelse med revisjon av kommuneplanen gjøres konsultasjoner med reinbeitedistriktene. 
Målet er å synliggjøre og gi en oversikt over reindriftens behov for arealer og eventuelt omdisponere 
areal som er i konflikt med samiske interesser. 
 
Fauske kommune er fornøyd med at Nordland fylkeskommune tilbyr veiledning i forbindelse med våre 
planprosesser. 
 
 
NVE, 11.09.23 
Se vedlegg. 
 
Vurdering/anbefaling 
Flom- og skredfare: Kommunen skal i revisjon av plankartet etterstrebe å avmerke alle arealer som kan 



være utsatt for flom eller skred, uavhengig av arealbruk, som hensynssone Fareområde H310 eller H320, 
jf. pbl. § 11-8a, og tilknytte disse bestemmelser som sørger for at sikkerheten er tilstrekkelig vurdert og 
ivaretatt senest på siste plannivå. 
 
Fareområder som berører planlagte eller eksisterende byggeområder legges inn i 
plankartet med hensynssoner med bestemmelser som ivaretar sikkerheten. Det vil blant annet legges til 
grunn faresoneutredning for områder i Sulitjelma, NVE Ekstern rapport 23/2022 Faresoneutredning 
skred i bratt terreng – Fauske kommune. 
 
Sikkerhet mot skred i bratt terreng vil alltid bli vurdert ved planlegging av nye byggeområder. 
 
Det vil bli benyttet hensynssone Fareområde H310 for å markere områder som kan være utsatt for 
kvikkleireskredfare og gitt bestemmelser som sørger for at sikkerhet mot kvikkleireskred er tilstrekkelig 
vurdert og ivaretatt senest på siste plannivå. 
 
Kommunedirektøren mener det er veldig nyttig at NVE nå jobber med å utarbeide et aktsomhetskart 
som viser areal med terreng som kan være utsatt for kvikkleireskred. 
 
Aktuelle utbyggingsområder som kan være utsatt for flom og oversvømmelse fra overvann vil bli 
avsatt med hensynssone Fareområde H320 og tilknyttet bestemmelser som sørger for at 
sikkerheten er tilstrekkelig vurdert og ivaretatt senest på siste plannivå. 
 
Fauske kommune vil benytte kartbasert veileder for kommuneplanens arealdel i den videre 
planleggingen. 
 
 
Ørjan Leifseth, 17.08.23 
Se vedlegg. 
 
Vurdering/anbefaling 
Deler av eiendommen 101/1 ligger innenfor området til reguleringsplanen for Finneidlia. Planen ble sist 
revidert og vedtatt 18.06.20. Planforslaget var da ute til offentlig ettersyn hos berørte grunneiere, uten 
at det da ble nevnt noe særskilt angående adkomst til utmark og skog. 
Denne reguleringsplan vil fortsatt bli satt som gjeldende i rulleringen av kommuneplanens arealdel. 
Revisjonen av kommuneplanen er begrenset og har ikke som hensikt å endre  
områder som er avklart i et høyere plannivå. Unntaket vil i så fall være der planer kommer i konflikt med 
reindriftsinteresser eller områder med særskilt behov for vern. 
  
Fauske kommune vurderer at det ved en utbygging av områdene BFS12-17, med tilhørende 
ferdigstillelse av infrastruktur, vil være gode muligheter for å kunne få tilgang til skogen lengre mot 
nordøst. 
 
 
Duokta reinbeitedistrikt, 11.08.23 
Se vedlegg. 
 
Vurdering/anbefaling 
Kommunedirektøren bemerker seg arealkonflikten i forbindelse med Vargåsen og at Duokta ønsker at 
arealbruken fortsatt skal være LNFR. Det skal i forbindelse med revisjon av kommuneplanen gjøres 
konsultasjoner med reinbeitedistriktene. Målet er å synliggjøre og gi en oversikt over reindriftens behov 
for arealer i kommuneplanens arealdel. Fauske kommune må i den forbindelse finne passende 
tidspunkter for dialogmøter i perioder som passer best for reindrifta. 



 
 
Statsforvalteren i Nordland, 10.08.23 
Se vedlegg. 
 
Vurdering/anbefaling 
Fauske kommune etterstreber at utbygging skal skje mest mulig konsentrert innenfor allerede berørte 
arealer. Det vil i framtiden være behov for nye næringsareal i Fauske kommune. Det er meget store 
utfordringer å finne gode lokasjoner sett i sammenheng med hensynet til blant annet karbonrike 
arealer, reindriftshensyn, geotekniske utfordringer og friluftsinteresser.  
 
Kommunen er enig i at potensialet for fortetting og transformasjon bør utnyttes før nye 
utbyggingsområder tas i bruk. En del arealer er for eksempel allerede regulert til industri, men kan ikke 
benyttes før det gjøres stabiliserende tiltak, f.eks. gjelder dette Søbbesva. 
 
Et sentralt punkt i revisjon av KPA er å definere byggegrenser mot vei og sjø, da spesielt for bolig og 
fritidsbebyggelse i allerede avsatte områder. 
 
Masseforvaltning: Gjeldende kommuneplan har avsatte arealer som er avsatt til massehåndtering. I 
planperioden har Fauske kommune regulert inn et deponiområde ved Sjønstå/Ågifjellet. Tanken er å 
igangsette tiltaket i løpet av 2024. Det er områder som i nåværende kommuneplan er avsatt til 
massedeponi som vil bli omdisponert med bakgrunn i ustabile grunnforhold eller at arealbruken er i 
konflikt med reindrifta. 
 
Jordvern: Fauske kommune har generelt lite omdisponering av dyrka mark til utbyggingsformål. 
Kommunen vil følge rådet om å sette krav matjordplan i forbindelse med utarbeidelse av 
reguleringsplaner der det tillates formålsendring eller omdisponering av dyrka eller dyrkbar mark. 
 
Reindrift: Det skal i forbindelse med revisjon av kommuneplanen gjøres konsultasjoner med 
reinbeitedistriktene. Målet er å synliggjøre og gi en oversikt over reindriftens behov for arealer i 
kommuneplanens arealdel. 
 
Samfunnssikkerhet og beredskap: Områder med fare, risiko eller sårbarhet vil bli avmerket i 
kommuneplanen som hensynssone. 
Fauske kommunen skal vurdere hovedtraséer for blågrønne strukturer og sikre disse gjennom 
arealdisponeringen og eventuelle bestemmelser. 
 
 
Statens vegvesen 09.08.23 
Se vedlegg. 
 
Vurdering/anbefaling 
Trafikksikkerhet/adkomst og framkommelighet vil bli vurdert/utredet der kommunen legger til rette for 
nye utbyggingsområder i kommuneplanens arealdel. 
 
Støysoner utarbeidet av Statens vegvesen legges til grunn som et overordnet verktøy i planleggingen. 
For byggeprosjekter nær eurovei og riksvei vil det normalt stilles krav til støyutredning for det spesifikke 
området gjennom en detaljreguleringsplan. 
 
Fauske kommune vil ved behov kontakte og avklare med Statens vegvesen angående vurdering av 
byggegrenser mot E6 og riksvei. 
 



 
Bane NOR, 07.08.23 
Se vedlegg. 
 
Vurdering/anbefaling 
Tas til etterretning. Støysoner og arealer til jernbaneformål legges inn i plankartet for kommuneplanens 
arealdel og for kommunedelplan for Fauske sentrum. 
 
 
Ørjan Leifseth, 08.08.23 
Se vedlegg. 
 
Vurdering/anbefaling 
Revisjonen av kommuneplanen er begrenset og har ikke som hensikt å endre  
områder som er avklart i et høyere plannivå. Fauske kommune anbefaler i dette tilfellet at det fremmes 
forslag til endring for deler av gjeldene reguleringsplan for Finneidlia. 
 
 
Sametinget, 24.07.23 
Se vedlegg. 
 
Vurdering/anbefaling 
Tas til etterretning. Fauske kommune vil benytte planveillederen som er utarbeidet av Sametinget i 
forbindelse med gjennomgang av samiske interesser. 
 
 
Direktoratet for mineralforvaltning, 30.06.23 
Se vedlegg. 
 
Vurdering/anbefaling 
Tas til etterretning. Fauske kommune vil vurdere å benytte hensynsone H590 (mineralske ressurser) for 
å synligjøre mineralressurser som kan være aktuelle for fremtidig utvinning. 
Det vil bli gjort en vurdering om det er hensiktsmessig å synliggjøre med faresone rundt gamle 
gruveåpninger. 
 
Det er i utgangspunktet ikke tenkt å endre arealbruken der det er viktige mineralressurser, i så fall må 
dette være med tanke på hensynet til reindrifta, miljøhensyn eller andre faktorer. 
Mineralforekomster vil bli vurdert/utredet hvis kommunen legger til rette for nye utbyggingsområder i 
kommuneplanens arealdel som vil berøre slike ressurser. 
 
Det vil i planbestemmelsen til kommuneplanens arealdel bli vurdert å ta med forslag til bestemmelser 
som er foreslått av Direktoratet for mineralforvaltning. 
 
 
Renee Fossum, 16.06.23 
Se vedlegg. 
 
Vurdering/anbefaling 
Det skal vurderes muligheten for å legge hensynsoner i egne temakart ved presentasjon av 
kommuneplanens arealdel. Vi er enig i at flere lag med soner over hverandre gjør kartet vanskelig å 
tolke. Intensjonen i denne rulleringen er ikke å gå gjennom eldre reguleringsplaner, likevel er det slik at 
kommuneplanen vil gå foran der arealbruken eller bestemmelser ikke harmonerer. 



 
Naturmangfoldet vil bli utredet der kommunen eventuelt legger til rette for nye  
utbyggingsformål. Som nevnt i planprogrammet er et sentralt punkt i revisjonen å gjennomgå areal 
avsatt til spredt bolig, naust og fritidsbolig. Det er likevel mindre sannsynlig at eiendommen 76/372 blir 
berørt av en endring av formålet. 
 
Fauske kommune skal vurdere å ta inn bestemmelser i kommuneplanens arealdel for å hindre spredning 
av fremmede arter. 
 
Det vil bli vurdert å omdisponere arealet i forbindelse med reguleringsplanen til Kvalhornet som en del 
av ivaretagelse av viktige areal til reindrifta. 
 
Kai-Rune Furre, 23.05.23 
Se vedlegg. 
 
Vurdering/anbefaling 
Et sentralt punkt i revisjon av kommuneplanens arealdel er å ta en gjennomgang av byggegrenser mot 
vei og sjø, da spesielt for bolig og fritidsbebyggelse. 
 
 
Konklusjon  
Det vurderes at planprogrammet beskriver planprosessen og tema som skal utredes på en 
tilfredsstillende måte og kan legges til grunn for det videre planarbeidet. 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
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1. Bakgrunn for planarbeidet 

1.1 Innledning og planer for begrenset revisjon av KPA 
Kommuneplanen er kommunens viktigste styringsverktøy for å ivareta nasjonale, regionale 

og kommunale mål, interesser og oppgaver. Kommuneplanens samfunnsdel tar stilling til 

langsiktige utfordringer, mål og strategier for kommunesamfunnet. Arealdelen viser 

sammenhengen mellom framtidig samfunnsutvikling og arealbruken, og er juridisk bindende. 

Dette er planprogram for rullering av arealdelen. 

Arealdelen skal bygge på kommuneplanens samfunnsdel, og er et virkemiddel for å sikre at 

arealbruken i kommunen bidrar til å nå målene som er vedtatt i samfunnsdelen. 

Kommuneplanens arealdel angir hovedtrekkene i arealdisponeringen, og rammer og 

betingelser for hvilke nye tiltak og ny arealbruk som kan settes i verk. Videre skal den angi 

hvilke viktige hensyn som må ivaretas ved disponeringen av arealene. Planperioden er tolv 

år, men planen og konsekvensene bør ses i et lengre perspektiv. Arealplanlegging er et 

langsiktig og strategisk arbeid. 

I planstrategien for Fauske kommune 2020-2023 ble det gjort en evaluering av behovet for 

revidering av kommuneplanens arealdel. Erfaringsmessig var forrige rullering av arealplanen 

svært krevende, der prosessen tok over 3 år. Konklusjonen var at deler av kommuneplanens 

arealdel skal revideres i løpet av kommunestyreperioden.  

I kommunestyre den 14.12.22, sak 080/22, ble det vedtatt å igangsette en planprosess for 

begrenset revisjon av kommuneplanens arealdel og kommunedelplan for Fauske sentrum. 

Planarbeidet omfatter hele kommunen arealdel, ekskludert sjøområdene. I revisjonen tas 

også kommunedelplan for Fauske sentrum med.  

 

1.2 Om planprogrammet 
I henhold til plan- og bygningsloven skal det utarbeides et planprogram som grunnlag for  

planarbeidet. Planprogrammet skal gjøre rede for formålet med planarbeidet, planprosessen 

med frister og deltakere, opplegget for medvirkning, spesielt i forhold til grupper som antas å 

bli særlig berørt, hvilke alternativer som vil bli vurdert og behovet for utredninger. Ved 

utarbeidelse av kommuneplanens arealdel er det krav om konsekvensutredning, det vil si en 

vurdering og beskrivelse av planens virkninger for miljø og samfunn. Planprogrammet skal 

beskrive hvordan konsekvensutredningen skal gjennomføres. 

 

Ifølge plan- og bygningsloven skal planprogrammet gjøre rede for:  
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• Formålet med planarbeidet  

• Planprosessen med frister og deltakelse  

• Opplegg for medvirkning  

• Behov for utredninger  

 

Planprogrammet skal legges ut til offentlig ettersyn, før det behandles og vedtas av 

kommunestyret.  

Revidert planforslag skal så utarbeides på grunnlag av fastsatt planprogram og innspill til 

planoppstart. 

 

1.3 Formål med planarbeidet 
Formålet med denne rulleringen er å gjøre kommuneplanens arealdel enda bedre som 

styringsverktøy, gjennom evaluering og ytterligere bearbeiding av kart, bestemmelser og 

retningslinjer. Videre må planarbeidet fange opp endringer i overordnede føringer.  

Samfunnsdelen peker ut de viktigste temaene kommunen skal jobbe med de neste 12 årene. 

Arealstrategiene er bindeleddet mellom samfunnsdelen og arealdelen i kommunen. 

Arealstrategiene peker ut de overordnede prinsippene som skal være retningsgivende for 

utviklingen av Fauske kommune fram mot 2034. Strategien fastlegger også prinsippene for 

kommunens arealforvaltning i årene framover. Gjennomføringen av arealstrategien skjer på 

alle plannivåer; ved utforming av kommuneplanens arealdel, ved regulerings-planer og i 

bygge-saksbehandlingen. 

Det er valgt ut seks fokusområder for kommuneplanens samfunnsdel. Hvert av områdene er 

knyttet til FNs bærekraftsmål, og søker å sikre en metodikk for å arbeide samordnet med 

komplekse sektorovergripende utfordringer.  

I rulleringen skal det vurderes hvilke områder som fortsatt skal ligge inne som 

utbyggingsområder. Dette er områder som i kommuneplanens arealdel er avsatt til utbygging 

som tjenesteyting/offentlige formål, boligområder, næringsområder eller fritidsbebyggelse, 

men som ikke enda er planlagt gjennom reguleringsplaner. 

1.4 Gjeldende kommuneplan 
Kommuneplanens samfunnsdel (2022-2034) ble vedtatt av kommunestyret 7. april 2022. 

Kommuneplanens arealdel sammen kommunedelplan for Fauske sentrum (2018-2030) ble 

sist revidert og vedtatt i kommunestyre den 22.01.19, sak nr. 008/19.  
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Kommunen har en arealplan for hele kommunen (kommuneplanens arealdel) som viser 

sammenhengen mellom framtidig samfunnsutvikling og arealbruk.  

Arealdelen til kommuneplanen består av en planbeskrivelse, planbestemmelser med 

retningslinjer, konsekvensutredning av nye utbyggingsområder og kommuneplankart.  

Plankart og planbestemmelser er juridisk bindende, gir rammer for kommunedelplaner og 

reguleringsplaner og er bindende for alle nye tiltak nevnt i plan og bygningslovens § 1-6, jfr. § 

20-1 første ledd bokstav a til m. 

 

1.5 Organisering av planarbeidet 
Planenheten har ansvaret for å lede prosessen og utforme plandokumentene. Andre 

faggrupper inviteres til å bidra innenfor sine respektive fag- og ansvarsområder.  

Saksansvarlig er leder for plan og næring. 

Det legges opp til egne delprosesser innenfor tema hvor det etableres grupper hvor 

representanter fra relevante avdelinger deltar. Dette gjelder også andre myndigheter og 

interesser. Ved behov innkalles ressurspersoner og det leies eventuelt inn kompetanse ved 

komplekse utredningsbehov. 

 

1.6 Fremdrift 
Arbeidet med rullering av kommuneplanens arealdel er lagt opp til å ta mellom 18 og 24 

måneder, med start våren 2023. Fremdriftsplanen er tentativ slik at endringer kan 

forekomme. 

Framdriftsplan med politisk behandling 
Aktivitet Tidsrom 
Utarbeide forslag til planprogram for kommuneplanens arealdel Mars-april 2023 
Varsel om oppstart av planarbeid. Forslag til planprogram sendes  
på høring og legges ut til offentlig ettersyn (6 + 3 uker) 

Mai 2023 

Frist for innspill til planprogram inkl. arealinnspill Aug./Sep. 2023 
Gjennomgang av innspill. Evt. justering/endring av 
planprogrammet. Fastsettelse av planprogram i planutvalg og KS. 

Okt./Nov. 2023 

Eventuelle medvirkningsmøter Des./Jan. 2023/24 
Vurdere og konsekvensutrede arealinnspill, gjennomføre 
utredningsarbeid, utarbeide planforslag, oppdatere kart  
og bestemmelser 

Nov. 2023 – mai 2024 

Politisk 1. gangsbehandling Juni 2024 
Høring/offentlig ettersyn (6 + 3 uker) Juni – sept. 2024 
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Vurdere høringsinnspill og bearbeide planforslaget Sep./okt. 2024 
Politisk 2. gangsbehandling i planutvalget Nov. 2024 
Sluttbehandling i kommunestyret Des 2024/Feb. 2025 

 

 

2.  Rammer og føringer for planarbeidet 
Nasjonale og regionale rammer og retningslinjer skal ifølge plan- og bygningsloven legges til 

grunn ved kommunal planlegging. Under er det listet opp hvilke rammer og føringer som 

ligger rundt kommuneplanarbeidet. Listen er ikke uttømmende. 

 

2.1 Nasjonale og statlige føringer 
• Nasjonale forventninger til regional og kommunal planlegging 2023–2027. 

• Statlige planretningslinjer for samordnet bolig–, areal– og transportplanlegging 

(2014). 

• Statlige planretningslinjer for differensiert forvaltning av strandsonen langs sjøen 

• Statlige planretningslinjer for klima- og energiplanlegging og klimatilpasning (2018). 

• Rikspolitiske retningslinjer for vernede vassdrag (T–1078, 1994). 

• Rikspolitiske retningslinjer for å styrke barn og unges interesser i planleggingen 

(1995). 

• T–1520 Retningslinje for behandling av luftkvalitet i planleggingen (2012). 

• T–1442 Retningslinje for behandling av støy i arealplanlegging (2021).23 

• Rundskriv T-5/99 B Tilgjengelighet for alle.  

• Rundskriv T-3/07 Om lov om friluftslivet av 28. Juni 1957 nr. 16 

• Rundskriv T-2/87 Naturforvaltning 

• Rundskriv T-2/98 B Fylkes- og kommuneplanleggingen 

• Meld. St. 20 (2020–2021) Nasjonal transportplan 2022–2033. 

• Meld. St. 5 (2019–2020) Levende lokalsamfunn for fremtiden— Distriktsmeldingen 

 

2.2 Regionale føringer 
• Fylkesplan for Nordland 2013-2025 

• Regional transportplan 2022-2033 



7 
 

• Arealpolitiske retningslinjer, jf. fylkesplanen for Nordland 2013-2025 

• Regional plan for vannforvaltning i vannregion Nordland og Jan Mayen 2022-2027 

• Regional plan for by- og regionsenterpolitikk 2017-2025 

• Regional plan for klima og miljø - Grønn omstilling i Nordland 2021-2030 
 

 

  

2.3    Lokale føringer 
• Kommuneplanens samfunnsdel med arealstrategier - Fauske mot 2034 

 

3.   Problemstillinger og utredningsbehov 
Planprogrammet skal gi en beskrivelse av planarbeidet og antatte problemstillinger som vil 

bli belyst. Planprogrammet skal skissere arbeidsoppgavene på et overordnet nivå. 

 

3.1 Avklaringer og fokusområder 
I henhold til vedtak i sak 080/22 og kommunens planstrategi skal denne revisjonen av 

arealdelen være en forenklet revisjon. En stor del av utfordringen i arbeidet med planen vil 

være å begrense omfanget av revisjonen. 

I rulleringen skal det vurderes hvilke områder som fortsatt skal ligge inne som 

utbyggingsområder. Dette er områder som i kommuneplanens arealdel er avsatt til utbygging 

som tjenesteyting/offentlige formål, boligområder, næringsområder eller fritidsbebyggelse, 

men som ikke enda er planlagt gjennom reguleringsplaner. 

 

Det vil i planarbeidet gjøres følgende avklaringer/utredninger: 

 

- Lage oversikt over arealregnskap der det kartlegges behov for bolig- og næringsareal 

og utarbeide prioriteringsrekkefølge  

- Se på fortetting med kvalitet  

- Sikre arealer knyttet til friluftsliv, nærturområder og lekeareal  

- Vektlegge barn og unges interesser  

- Ha fokus på trafikksikkerhet, tilgjengelighet og universell utforming  
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- Utarbeide kunnskapsgrunnlag og ha god dialog med reindrifta for å kunne ivareta 

deres behov for areal (hensynssoner) 

- Videreføre og definere viktige landbruksareal  

- Tilrettelegge for gjennomtenkte næringsarealer uten at de kommer i konflikt med 

boligutbygging, naturhensyn m.m.  

- Vurdere klimarisiko og klimatilpasning. Legge føringer for planlegging, og forebygge 

uønskede hendelser som flom, tørke og skred. Analysere hvilke områder som er 

sårbare for videre utbygging og fortetting knyttet til skred-, flom- og 

overvannsutfordringer, samt identifisere områder man har bygd seg inn i 

flomutfordringer eller er på vei til dette  

- Utvikle et klimabudsjett og klimaregnskap  

 

Sentrale punkter som tenkes endret/vurdert i forhold til plankart og planbestemmelsene: 

 

- Endre formulering angående bestemmelser for geografiske soneinndeling  

- Tydeliggjøre plankrav og oppdatere liste over punkter der man kan avvike fra 

plankravet  

- Vurdere/justere krav til uteoppholdsareal for Fauske sentrum 

- Gjennomgang/vurdering av utnyttelsesgrad og byggehøyder 

- Detaljert bestemmelse angående garasje for sone A-D 

- Havnivå og stormflo – rette opp høydereferanse 

- Områder for naust – fjerne plankrav, vurdere å sette av flere naustområder der det i 

dag er etablerte naustklynger 

- Fritidsbebyggelse – justere krav angående byggehøyde – gesims 

- Boligbebyggelse – opprettholde/fjerne/se på areal til boligformål 

- Revidere/fjerne områder som er avsatt til massedeponi. Enkelte områder er ikke 

egnet eller er allerede regulert 

- BOP. Justering av offentlig og privat tjenesteyting 

- BKB (kombinert bebyggelse og anleggsformål) – fjerne områder som ikke lengre er 

relevante 

- Byggegrenser mot vei og sjø – bolig og fritidsbebyggelse 

- LNFR areal spredt b/f/n - Gjennomgang av areal avsatt til spredt bolig, naust og 

fritidsbolig 

- Justere nedslagsfelt for drikkevann 

- Tydeliggjøre områder for etablering av fritidsbebyggelse 

- Hensynsoner – markere hensynssoner i forbindelse med kulturminneplan i Sulitjelma 
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- Rette opp feil i referanser/plankart – enkelte referanser har ingen bestemmelser 

- Gjennomgang av båndlegging etter andre lover (H740_) 

- Endre arealbruken til BOP10 - Samfunnshustomta 

- Vurdere areal til industriformål 

- Vurdere avstandskrav til dyrkamark når det er snakk om utvidelse av eksisterende 

bebyggelse 

- Rette opp inkonsekvent bruk BYA og BRA 

 

3.2 Utredninger/metodikk 
Alle forslag til endret arealbruk vurderes ut fra tiltakenes antatte virkninger for miljø og 

samfunn gjennom en konsekvensutredning og risiko- og sårbarhetsanalyse. 

Konsekvensutredning 

Som en del av beslutningsgrunnlaget for dette planarbeidet skal det utarbeides en 

konsekvensutredning. Det vil i hovedsak være de delene av planen som innebærer ny 

utbygging og som innebærer endringer i forhold til gjeldende plan som omfattes av 

utredningskravet. Krav om konsekvensutredning vil hovedsakelig utløses av følgende 

forhold: 

- Avsetting av nye områder til utbyggingsformål  

- Endring av utbyggingsformål 

Formålet med konsekvensutredningen er å gi en vurdering og beskrivelse av mulig 

vesentlige virkninger planen kan ha for samfunn og miljø. Ved endring av formål for allerede 

avsatte utbyggingsområder vil kun relevante tema og konsekvenser ved selve endringen 

utredes. Det legges ikke opp til ny utredning av allerede regulerte utbyggingsområder 

dersom det kun er snakk om mindre justeringer av type formål eller grensesetting. 

Konsekvensutredningen til kommuneplanens arealdel skal være overordnet. Omfanget av, 

og nivået på, utredningene skal tilpasses områdenes størrelse, utbyggingens omfang og 

antatte konfliktgrad, og ikke være mer omfattende enn nødvendig. Utredningen vil være 

basert på fagkunnskap og faglig skjønn. 

Med utgangspunkt i en beskrivelse av viktige miljø- og samfunnsforhold skal det i 

konsekvensutredningen gis en beskrivelse og vurdering av virkningene som planen kan få 

for miljø og samfunn. Det skal redegjøres for den samlede virkningen av 

arealbruksendringen. Der hvor reindriftsinteresser blir berørt, skal de samlede virkningene av 

arealbruksendringer innenfor det aktuelle reinbeitedistriktet vurderes. 
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Metode 

 

For de temaer der det er hensiktsmessig legges det opp til metode basert på Statens 

vegvesens standardmetodikk for en systematisk, samlet vurdering av temaet. 

Framgangsmåten er beskrevet i Håndbok V712 Konsekvensanalyser. 

Konsekvensutredningens hovedhensikt er å avdekke tiltakets konsekvenser for miljø, 
samfunn og naturressurser. Sammenligningsgrunnlaget for konsekvensvurderingen er en 
forventet utvikling i henhold til 0-alternativet, dvs. dagens situasjon. 
 
Tre begreper står sentralt når det gjelder vurdering og analyse av ikke-prissatte 
konsekvenser: Verdi; omfang; og konsekvens.  
1. Med verdi menes en vurdering av hvor verdifullt et område eller miljø er. Verdi uttrykt som 
tilstand, egenskaper, eller utviklingstrekk for det aktuelle temaet i det området som prosjektet 
planlegges.  
 
2. Tiltakets påvirkning – hvordan det samme området påvirkes som følge av et definert tiltak.  
 
3. Virkningens konsekvens – fastsettes ved å sammenholde opplysninger/vurderinger om det 
berørte temaets verdi og omfanget av tiltakets virkning.  
 
For de fleste tema kvantifiseres verdien på en tredelt skala: Liten (eller lokal) verdi; middels 
(eller regional) verdi; stor (eller nasjonal) verdi.  
Grunnlaget for å fastsette verdi er delvis skjønnsmessig, men der slik verdifastsettelse 
foreligger i skriftlige dokumenter, benyttes gjerne disse.  
Skalaen for den samlede vurderingen er gitt i en såkalt konsekvensvifte definert i Håndbok 
V712. I viften kommer det fram en konsekvensskala fra stor positiv til kritisk negativ 
konsekvens.  
Det er viktig å være klar over at den samlede konsekvensvurderingen, oppsummert i 

konsekvensviften, er gjort med utgangspunkt i området i sin helhet. Dersom konsekvensen 

vurderes til ”lite til middels påvirkning”, kan vurderingen allikevel skjule store konsekvenser 

for, for eksempel, nærmeste naboer. Det forutsettes at den enkelte detaljsak ved slike 

konsekvenser håndteres i direkte prosesser mellom tiltakshaver og den enkelte interessent. 

Konsekvens Beskrivelse 

Stor positiv konsekvens Stor forbedring for temaet. Mange eller særlig store/viktige delområder 
med positiv konsekvensgrad. 

Positiv konsekvens I sum er alternativet en forbedring for temaet. Delområder med positiv 
konsekvensgrad finnes. 

Ubetydelig konsekvens Alternativet vil ikke medføre vesentlig endring fra referansesituasjonen. 

Noe negativ konsekvens Liten andel av strekning med konflikter. Delområder har lave 
konsekvensgrader. 

Middels negativ konsekvens Delområder med konsekvensgrad 2 minus dominerer. 

Stor negativ konsekvens Flere alvorlige konfliktpunkter for temaet. 
Svært stor negativ 
konsekvens 

Stor miljøskade for temaet, gjerne i form av store samlede virkninger. 

Kritisk negativ konsekvens Svært stor miljøskade for temaet, gjerne i form av store samlede 
virkninger. 
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Risiko og sårbarhet 

ROS-analyser skal gjennomføres ved alle arealplaner, og vil utgjøre en del av 

beslutningsgrunnlaget for kommuneplanen. DSBs veileder «Samfunnssikkerhet i 

kommunens arealplanlegging» (2017) vil bli lagt til grunn for ROS-analysen, og sentrale 

temaer er flom og overvann, grunnforhold og rasfare, drikkevann, ulykker, høyspentledninger 

og forurenset grunn. 

 

4. Medvirkning 
Det legges opp til en åpen prosess, der det gis rom for innspill og medvirkning. Medvirkning 

ut mot innbyggere, næringsliv, lag og foreninger gir kommuneplanen bedre forankring og 

sikrer at lokal kunnskap og ulike interesser blir fanget opp i planprosessen. Det skal legges 

særskilt til rette for at barn og unge skal bli hørt i planprosessen. 

 



 

Postboks 6050 Langnes, NO-9037 Tromsø /  + 47 77 64 40 00 /  postmottak@uit.no /  uit.no /  organisasjonsnummer 970 422 528 

 Universitetsmuseet 

Deres ref.: 23/25651 

Vår ref.: 2016/5205 

Dato: 18.07.2023 

 

 

Fauske kommune 
 
 
  

 

Innspill angående kulturminner under vann: Kunngjøring om oppstart av 
revisjon av kommuneplan 

Vi viser til ovennevnte oversendt Norges arktiske universitetsmuseum (UM), tidligere Tromsø Museum – 

Universitetsmuseet, for innspill angående kulturminner under vann. Viser også til UMs innspill til 

kommuneplanens arealdel i 2016. Etter kulturminnelovens § 14 er UM rette myndighet for forvaltning av 

kulturminner under vann i sjø og vassdrag i Nord-Norge nord for Rana kommune. 

Vi har ingen konkrete innspill til kommuneplanen på nåværende tidspunkt, men vil påpeke at som ansvarlig 

myndighet for forvaltning av kulturminner under vann er det viktig at UM blir trukket inn i 

planleggingsprosesser på et tidlig stadium. Å gi innspill til arealplaner som omfatter sjøareal er et 

forebyggende arbeid som forhindrer konflikter i forvaltning av kulturminner på et senere tidspunkt. 
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Stephen Wickler 
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– 
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Fauske Kommune 
Postboks 93 
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23/25651 

Deres dato: 
07.06.2023 

Vår ref.: 
23/10899-2 
23/74089 

Vår dato: 
15.09.2023 

 
 
Innspill til oppstart av planarbeid og uttalelse til planprogram - 
revisjon av kommuneplanens arealdel - Planid 2015005 og 2015006 
- Fauske kommune  
 
Nordland fylkeskommune har mottatt varsel om ovennevnte planarbeid med utkast til 
planprogram. Frist for uttalelse var 11.8.2023. Grunnet ferieavvikling har fylkeskommunen 
fått utsatt frist til 15.9.2023. 
 
Planarbeidet er forankret i planstrategien 2020-2023. Formålet med rulleringen er å gjøre 
kommuneplanens arealdel til et enda bedre som styringsverktøy, gjennom en begrenset 
revisjon av kommuneplans arealdel og kommunedelplan for Fauske sentrum. Planarbeidet 
skal fange opp endringer i overordnede føringer. Fauske kommune ønsker blant annet å 
innarbeide gjeldende arealstrategier fra kommuneplans samfunnsdel slik at disse blir 
hensyntatt i framtidige planprosesser. 
 
Med bakgrunn i kulturminneloven, vegloven, naturmangfoldloven m.fl., plan- og 
bygningsloven, herunder fylkesplanen, rikspolitiske retningslinjer og statlige 
planretningslinjer, gir Nordland fylkeskommune følgende innspill ved oppstart og uttalelse til 
planprogram: 
 
Merknader 
Det er positivt av Fauske kommune starter arbeidet med revisjon og oppdatering av 
kommuneplanens arealdel, og at det skal gjøres en evaluering av gjeldende plan. 
Det er helt i tråd med fylkesplanens mål om at arealforvaltningen i Nordland skal være 
bærekraftig og gi forutsigbare rammer for næringslivet og befolkningen, og at 
arealforvaltningen skal skje på grunnlag av kunnskap og oppdaterte kommuneplaner.  
 
I dette brevet blir det først gått inn på merknader tilknyttet regionale interesser, deretter 
innholdet i forslag til planprogram, og til sist kort om veiledning.  
 
Forholdet til regionale interesser 
Gjeldende Fylkesplan for Nordland 2013-2025 inneholder uttalte mål for arealpolitikk i 
Nordland. Dette inkluderer arealpolitiske retningslinjer for by- og tettstedsutvikling, 
naturressurser, kulturminner og landskap, næringsutvikling, kystsonen, og klima og 

mailto:post@nfk.no
https://www.nfk.no/_f/p1/ibfae97e8-dc3b-434d-aec6-b57d3e806dba/fylkesplan-for-nordland-2013-2025-webversjon.pdf
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klimatilpasning. Disse retningslinjene er uttrykk for vesentlige regionale interesser i 
arealforvaltningen i Nordland.  
 
Nordland fylkeskommune forventer at disse retningslinjene legges til grunn for planarbeidet, 
og viser til nettsiden www.nfk.no/arealpolitikk for detaljert oversikt. 
 
Kulturminner og kulturmiljø 
Fylkeskommunen mener det er positivt at Fauske kommune skal markere hensynssoner i 
forbindelse med kulturminneplan i Sulitjelma. Dette er et område med stor kulturhistorisk 
verdi, og fylkeskommunen har blant annet gjort registreringer av bygninger med tilknytning til 
gruvehistorien i Sulitjelma. Det er også to pågående fredningssaker som gjelder stabbur 
Nordvika og stabbur på Øynes som bør avsettes med hensynssone H570 for bevaring av 
kulturmiljø frem til fredningssakene er ferdigstilt. 
 
Sulitjelma kirkested er statlig listeført og skal behandles etter «kirkerundskrivet» rundskriv Q-
06/2020, og bør avsettes med hensynssone H570. Malmvaskeridammen og kraftledningen 
Salten-Svartisen er statlig listeført gjennom landsverneplanen til NVE og bør avsettes med 
samme hensynssone. Utover dette bør eksisterende områder avsatt med H570 videreføres.  
 
Røvika ungdomshjem, Klungset leir, Sjønstå gård, Sulitjelmaveien, Haug i Valnesfjorden og 
Eivindgård på Erikstad er fredet etter kulturminneloven og skal avsettes med hensynssone 
H730. 
 
Fylkeskommunen forutsetter at kulturminner og kulturmiljø vil være et av temaene for 
konsekvensutredningen av nye utbyggingsområder.  
 
Det vises også til egne kulturmiljøfaglige innspill fra Sametinget og Norges arktiske 
universitetsmuseum. 
 
Fylkesveg 
Nordland fylkeskommunen eier, drifter, vedlikeholder og forvalter fylkesvegene i kommunen. 
Fylkeskommunen sin interesse her er fremkommelighet og trafikksikkerhet langs 
fylkesvegene, hvor nullvisjonen, om null drepte eller hardt skadde i vegtrafikken, ligger til 
grunn. Vegnormalene er hjemlet i vegloven og gjelder for all planlegging og bygging av 
offentlige veger. Fylkeskommunen har ansvar for å sørge for at vegnormalene, og andre 
nasjonale og regionale arealpolitiske føringer blir ivaretatt i planarbeidet. Dersom tiltaket 
strider mot disse, anses det å stride mot vesentlige nasjonale og regionale interesser. 
 
Generelt om utbyggingsområder 
I den grad at kommunen ønsker å legge til rette for ny utbygging og fortetting langs 
fylkesvegnettet, bør dette komme frem i kommuneplanens arealdel. Det er svært viktig at det 
settes krav til utarbeidelse av detaljregulering for byggeområdene, da enkeltutbygging ofte vil 
kunne bli etablert tilfeldig og planløst uten en nærmere avklaring for eksempel når det gjelder 
infrastruktur.  
 
Det er viktig at utbyggingsmønstret dimensjoneres etter vegnettet. Det vil si at framtidig 
utbygging lokaliseres i områder der vegnettet er i stand til å håndtere økt mengde, eventuelt 
der det er mulig å bygge ut eller oppgradere vegnettet i tråd med ønsket utbygging. Ønsker 

http://www.nfk.no/arealpolitikk
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kommunen å legge ut nye områder til boliger, bør det satses på områder som allerede har 
utbygd infrastruktur med god nok vegstandard. Dersom kommunen legger ut nye områder 
uten at kvaliteten på vegsystemet er god nok, er det viktig å bruke rekkefølgekrav i 
bestemmelsene. Dette vil da sikre at nødvendig vegsystem er på plass før boligene tas i 
bruk.  
 
Fylkeskommunen som vegmyndighet er opptatt av at det legges til rette for myke trafikanter. 
Spesielt må trygg skoleveg sikres, og hensynet til behovet for skoleskyss og trygge 
stoppesteder må ivaretas.  
 
Forslag til etablering av nye næringsområder som kan påføre sårbare områder økt 
gjennomgangstrafikk, spesielt tungtransport, må utredes og avbøtende tiltak foreslås.  
 
I videre planarbeid forventes det utredning av:  

 Trafikksikkerhet   
 Framkommelighet for alle trafikkgrupper  
 Trafikkanalyser for nye eller større utbyggingsområder (tilpasset omfanget)  

 
På nåværende tidspunkt har fylkeskommunen som vegmyndighet følgende innspill til 
planarbeidet: 
 
Kryss og avkjørsler                                                                                                 
Kommunedelplanen er ikke egnet til en detaljert gjennomgang av geometriske utforming og 
siktforhold i kryss og avkjøringer. Fylkeskommunen som vegmyndighet uttaler seg om når 
det fremmes reguleringsplaner. Ved etablering av nye, eller utvidet bruk av eksisterende 
kryss og avkjøringer som berører fylkesveg kreves det at de skal ha en utforming i henhold til 
Statens vegvesen sine håndbøker. Dette anbefales tatt inn i planbestemmelsene.  
 
Rammeplan for avkjørsler                                                                                                               
Det er utarbeidet en ny Rammeplan for avkjørsler for riks- og fylkesveger langs fylkesvegene 
i Nordland fylke med oversikt over holdningsklasser.   
Fylkeskommunen kan som vegmyndighet kreve at rammeplanen tas inn som juridisk 
bindende del i kommuneplanens arealdel. Følgende ordlyd foreslås i arealdelens 
bestemmelser: «Holdningsklassene langs fylkesveger legges til grunn i planleggingen. 
Klassene viser ansvarlige myndigheters holdning til etablering av nye avkjørsler og utvidelse 
av eksisterende langs vegstrekninger i Fauske.» Det forutsettes at denne bestemmelsen 
eller tilsvarende innarbeides i planbestemmelsene.  
 
Byggegrenser                                                                                                             
Byggegrense er fastsatt i veglovens § 29. Byggegrensene sikrer at veger kan videreutvikles, 
at trafikksikkerhetstiltak kan gjennomføres og sikrer også areal for drift og vedlikehold. I 
tillegg vil byggegrenseområdene i stor grad ligge i områder utsatt for støy og støv. 
Kommunen bør i størst mulig grad sile ut områder som er i konflikt med fastsatt 
byggegrense. Når byggegrenser ikke er vist i plan, er det veglovens bestemmelser som 
gjelder.  
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Videre åpner den nye rammeplanen for avkjørsler og byggegrenser mulighet for 
differensierte byggegrenser for ulike holdningsklasser for fylkesvegene (50 meter, 30 meter 
og 15 meter). Dette forenkler saksbehandlingen for både kommunen og fylkeskommunen. 
Byggetiltak nærmere fylkesveg enn byggegrensene tillater, skal derfor behandles av 
fylkeskommunen.  
 
Det anbefales at kommunen merker seg den nye rammeplanen, og tar den inn som en 
bestemmelse i kommuneplanens arealdel. Fylkeskommunen gjør oppmerksom på at 
bestemmelser og retningslinjer i kommuneplanens arealdel må oppdateres i tråd med ny 
rammeplan. 
 
Stoppepunkter og utfartsparkering m. m. 
For å unngå kryssing av veg er det viktig at parkeringsplasser etablereres på samme side av 
vegen som målområdet. Videre må det avsettes tilstrekkelig med areal slik at man unngår 
parkering på og langs veg. Avkjørsel skal, som nevnt over, ha en utforming i henhold til våre 
håndbøker.  
 
Universell utforming                                                                                                          
Universell utforming og økt tilgjengelighet skal bidra til et universelt utformet samfunn. 
Tilgjengelighet for personer med nedsatt funksjonsevne er sentralt. Universell utforming vil 
også gjelde i forholdet til fylkesveger.  
 
Kollektivtransport 
Kommunen bes ta med kollektivtransport i planforslaget, spesielt med hensyn til trygg 
skoleveg. Fylkeskommunen er generelt opptatt av å forbedre forholdene for kollektivtransport 
i den grad det er mulig. Det innebærer bl.a. tilrettelegging for holdeplasser langs vegnettet og 
etablering/forbedring av knutepunkter/holdeplasser, der dette er naturlig. Kollektivtransport er 
et viktig ledd i kommunikasjonssystemet. 
 
Støy 
Kommunen gjøres oppmerksom på ansvaret om å overholde Retningslinje for behandling av 
støy i arealplanlegging(T-1442) i egne arealplaner. 
 
Planprogrammet 
Kommunen påpeker at dette er en begrenset revisjon, og at en stor del av utfordringen vil 
være å begrense omfanget av revisjonen. Det er ikke pekt ut hvilke områder i 
kommuneplanens arealdel som tas opp for revisjon, men i planprogrammet listes det opp 
punkter som er sentrale i planprosessen. Fylkeskommunen forstår det slik at revisjonen skal 
begrenses til de punkt som er oppført i kapittel 3.1 Avklaringer og fokusområder, og ikke er 
begrenset i form av areal eller til bestemte deler av kommunen.  
 
I planprogrammet kapittel 1.4 Gjeldende kommuneplan, står disse oppført: 

- Kommuneplanens samfunnsdel «Fauske mot 2034», vedtatt april 2022.  
- Kommuneplanens arealdel 2018-2030, revidert i kommunestyret 2019 

 
Det er også varslet revisjon av kommunedelplan for Fauske sentrum, men denne er ikke 
nevnt under kapitlet om gjeldende kommuneplan.  
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Etter henvendelse til kommunen har kommunen presisert at planarbeidet skal omfatte hele 
kommunens arealer, ekskludert sjøområdene. Fylkeskommunen ber om at dette kommer 
tydeligere fram i planprogrammet før fastsetting. Det bør også komme tydelig fram av 
planbeskrivelsen hva som er gjenstand for revisjon.  
Med bakgrunn i kommunens avklaring, har ikke Nordland fylkeskommune gitt innspill som 
gjelder sjøområdene, herunder akvakultur og fiskeri. 
 
Nasjonale og statlige føringer 
Fylkeskommunen gjør oppmerksom på at det like etter at planarbeidet ble varslet igangsatt i 
midten av juni, kom nye nasjonale forventninger til regional og kommunal planlegging 2023-
2027. Disse erstatter de som det vises til i planprogrammets kapittel 2.1 Nasjonale og 
statlige føringer, som derfor bør legges til grunn for planarbeidet. 
 
Følgende vil også være relevante føringer for planarbeidet: 

 Statlige planretningslinjer for klima- og energiplanlegging og klimatilpasning 
 Statlige planretningslinjer for samordnet bolig-, areal- og transportplanlegging 
 Statlige planretningslinjer for differensiert forvaltning av strandsonen langs sjøen 
 Rikspolitiske retningslinjer for å styrke barn og unges interesser i planleggingen 
 Rikspolitiske retningslinjer for vernede vassdrag 

 
Regionale føringer 
I planprogrammets kapittel 2.2 Regionale føringer er det vist til Fylkesplan for Nordland 
2013-2025 og Regional transportplan 2022-2033. Nordland fylkeskommune vil be om at 
også følgende regionale planer legges til grunn for planarbeidet: 
 

 Regional plan for klima og miljø - Grønn omstilling i Nordland 2021-2030 
 Regional plan for vannforvaltning i vannregion Nordland og Jan Mayen 2022-2027 
 Regional plan for by- og regionsenterpolitikk 2017-2025 
 Fylkesdelplan for Sjunkan-Misten 

 
Det vises også til fylkeskommunens nettside www.nfk.no der det finnes planveiledning og 
oversikt over regionale planer og strategier. 
 
Organisering og medvirkning 
Planprosessen skal legge opp til en medvirkning i tråd med plan- og bygningslovens 
bestemmelser. Det vil si at berørte parter og grupper må trekkes aktivt inn i prosessen. 
 
I planprogrammets kapittel 4 Medvirkning står det kort oppsummert at det legges opp til en 
åpen prosess, der det gis rom for innspill og medvirkning, samt at det skal legges særskilt til 
rette for at barn og unge skal bli hørt i planprosessen. I kapittel 1.6 Framdrift at eventuelle 
medvirkningsmøter skal gjennomføres i okt./nov. 2023.  
Fylkeskommunen savner en noe mer utfyllende beskrivelse av opplegg for medvirkning, av 
de eventuelle medvirkningsmøtene og hvilke deltakere som skal delta, og hvordan det skal 
legges til rette for å sikre at barn og unges interesser ivaretas i planleggingen.  
 
Fylkeskommunen minner om kommunens særlige ansvar for å legge til rette for aktiv 
deltakelse fra grupper som krever spesiell tilrettelegging. Det vises videre til 
konsultasjonsplikten i samelovens kapittel 4, som også gjelder kommuner. 

http://www.nfk.no/
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Fylkeskommunen kan ikke se at det er satt noen begrensninger for hvilke tema det ønskes 
innspill til og medvirkning om, eller beskrivelse av hvordan innspill kan gis. Dette vil være 
nyttige opplysninger for publikum. 
 
Til støtte for kommunens planlegging av medvirkningsopplegget anbefaler fylkeskommune 
veilederen Medvirkning i planlegging, utarbeidet av Kommunal- og moderniserings-
departementet i 2014.  
 
Fylkeskommunen vil anbefale at planforslaget innen det sendes på høring og offentlig 
ettersyn legges fram for regionalt planforum for en «midtveishøring». Det gir mulighet for å 
drøfte konkrete problemstillinger med aktuelle myndigheter for et bredt spekter av interesser, 
og eventuelt justere planforslaget innen høringen. Dette kan igjen bidra til å holde framdriften 
i planprosessen oppe. For mer informasjon vises til nettsiden nfk.no/planforum. 
 
Konsekvensutredning 
Metodikk 
Planprogrammet kan med fordel presiseres noe mer med hensyn til metodikk for 
konsekvensutredning. Det er heller ikke gitt en samlet oversikt jf. 
konsekvensutredningsforskriften § 21 over hvilke temaer som konkret skal utredes ved 
avsetting av nye eller endring av eksisterende utbyggingsformål.  
 
Forskrift om konsekvensutredninger § 14 angir hva planprogrammet må omtale for i 
tilstrekkelig grad å avklare utredningsbehovene, og hva konsekvensutredningen skal 
omfatte; 

- viktige temaer og problemstillinger for miljø og samfunn  
- konkrete forhold som skal utredes  
- hvordan alternativer skal utredes  
- kunnskap og metoder som skal benyttes 
- behov for ny kunnskap 
- krav til dokumentasjon fra forslagsstillere 

 
Konsekvensutredningen skal være en integrert del av planarbeidet. For å sikre at man kan ta 
stilling til at utredningskravene fastsatt i planprogrammet overholdes i det videre plan og 
utredningsarbeidet, bør det gå tydelig fram av planprogrammet hva som skal utredes og 
belyses i konsekvensutredningen. 
 
Det må utarbeides en metodebeskrivelse for hvordan konsekvensutredningene skal 
gjennomføres, i planprogrammet. Metode må beskrives i planprogrammet før det vedtas. 
Fylkeskommunen ber om at metoden(e) som blir brukt beskrives detaljert for å sikre 
etterprøvbarhet og forståelse i planprosessen. Veilederen for konsekvensutredninger i 
kommuneplanens arealdel, Statens vegvesen sin håndbok v712 og Miljødirektoratet sin 
veileder M-1941 for konsekvensutredninger for klima og miljø, vil kunne være aktuelle for det 
videre planarbeidet. I tillegg kan det være aktuelt å benytte metode for å utrede 
helsekonsekvenser tilknyttet enkelte temaer i konsekvensutredningen, som kommunen har 
utarbeidet i noen tidligere plansaker. 
 

https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/Medvirkning-i-planlegging/id764244/
http://www.nfk.no/planforum
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Kunnskapsgrunnlag 
Nye utbyggingsområder må vurderes ut ifra et kunnskapsgrunnlag i form av et 
arealregnskap. Det er derfor positivt at Fauske kommune skal utarbeide arealregnskap som 
del av kunnskapsgrunnlaget for kommuneplanens arealdel. Et arealregnskap kan gi oversikt 
over planlagte endringer i arealdelen, og det kan vise hvilket utbyggingspotensial som ligger 
inne i eksisterende planer.  
 
Befolkningssammensetning og befolkningsutvikling, samt næringsutvikling vil være førende 
for utbyggingsbehovet. I en bærekraftig arealforvaltning er det viktig at kommunen legger 
opp til å redusere omfanget av arealer til utbyggingsformål, slik at dette samsvarer med det 
som er et realistisk behov. Dette bør så ses sammen med hvilke naturtyper som berøres av 
de endrede eller nye arealformålene. Slik som myr, viktig landskap, friluftsområder, reinbeite 
og matjord.  
 
Som en del av kunnskapsgrunnlaget og konsekvensutredningene, opplyser fylkeskommunen 
om at DSB har utarbeidet en ny kunnskapsplattform - https://kart.dsb.no/kunnskapsbankkart. 
Kunnskapsbanken er ment å gi informasjon om risiko og sårbarhet for naturhendelser ut ifra 
ulike typer data fra ulike kilder. 
 
Nordland fylkeskommune er opptatt av at planarbeidet skal legge til grunn tilgjengelig og 
beslutningsrelevant kunnskap. Det bør gå fram av planprogrammet hvilke 
kunnskapsgrunnlag som skal legges til grunn. I den grad Fauske kommune har mangler i 
kunnskapsgrunnlaget, bør kommunen så langt som mulig søke å innhente relevant 
kunnskap. Arealregnskap gir nyttig oversikt til støtte i planarbeidet. Klimagassregnskapet vil 
også bidra til et bedre beslutningsgrunnlag. 
 
By- og tettstedsutvikling 
Fauske by er administrasjonssentrum for kommunen, men har også regionale funksjoner ut 
over egen kommune. Her er bomiljø og arbeidsplasser, kultur-, underholdnings- og 
rekreasjonstilbud, samt kollektivtilbud med buss og jernbane. Fauske fungerer som 
knutepunkt i regionen, mellom nord og sør, og mot vest. Fylkeskommunen vil oppfordre til at 
det i planarbeidet også ses hen til utvikling av Fauske som regionsenter, med de offentlige 
og private servicefunksjonene som dekker handels- og tjenesteomlandet.  
Det ble gjennomført byromsseminar i Fauske i 2018, med tema «det gode liv i sentrum». 
Rapporter og presentasjoner fra seminaret er tilgjengelige på fylkeskommunens nettside Det 
gode liv i sentrum - Nordland fylkeskommune (nfk.no). 
 
For sentrum/byen står at det skal tas en gjennomgang av garasjebestemmelsene for sone A-
D. Kommunen bør vurdere om det er andre forhold ved soneinndelingen som bør vurderes, 
og om inndelingen tjener byutviklingen. Det er viktig å se bolig-, areal- og 
transportplanleggingen i sammenheng. 
 
Det er ellers positivt av Fauske kommune skal ta en gjennomgang av byggeområder i 
planarbeidet, og vurdere dem i lys av samfunnsplanens innsatsområder. 
 
Nordland fylkeskommune viser særskilt til de arealpolitiske retningslinjene i fylkesplanens 
kapittel 8.2 By og tettstedsutvikling, og ber om at disse legges til grunn for arbeidet. 
 

https://kart.dsb.no/kunnskapsbankkart
https://www.nfk.no/tjenester/planer-og-planlegging/stedsutvikling/byromseminar/det-gode-liv-i-sentrum.29890.aspx
https://www.nfk.no/tjenester/planer-og-planlegging/stedsutvikling/byromseminar/det-gode-liv-i-sentrum.29890.aspx
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Besøksforvaltning 
Nordland fylkeskommune oppfordrer Fauske kommune til å ta inn besøksforvaltning som en 
større del av planen ved neste rullering. Kommunen er rik på natur- og kulturverdier som gir 
attraktive opplevelser både for lokalbefolkningen og besøkende, som for eksempel Sulitjelma 
besøksgruver og nasjonalparkene Sjunkhatten og Junkerdal. Gjennom planprosessen bør 
kommunen undersøke hvordan en kan ta vare på de verdiene og kvalitetene som 
kjennetegner disse områdene, samtidig som det kan tilrettelegges for opplevelser til ulike 
årstider. En bør gjennom planprosessen blant annet kartlegge hvilke målgrupper en ønsker 
på besøk og hvilke områder en ønsker mer ferdsel og bruk i. På den måten kan 
tilretteleggingen for de besøkende skjer på en slik måte at det skapes gode opplevelser for 
både de besøkende og befolkningen i kommunen uten at det går utover områdets kvaliteter.  
 
For mer informasjon og eksempler på besøksforvaltning vises det til fylkeskommunens 
pilotprosjekt Besøksforvaltning i Nordland på vår nettside Besøksforvaltning (nfk.no). 
 
Strandsone 
Det er bra at det skal tas en gjennomgang av byggegrenser mot sjø for boliger og 
fritidsboliger, samtidig som klimarisiko og klimatilpasning skal utredes. På fylkeskommunens 
kartverktøy www.Nordlandsatlas.no er det hentet inn en rekke kartlag som kan være til hjelp 
for kommunen i forvaltning av strandsonen. Under kartlagslisten under «Diverse kartlag 
(SSB)» finnes blant annet kart som viser potensielt tilgjengelig strandsone (2022). Det finnes 
også temakart for stormflo m.m. 
 
Det vises til fylkeskommunens veileder som gir en enkel og forutsigbar metode for fastsetting 
av funksjonell strandsone og byggegrense i 100-metersbeltet i strandsonen mot sjø og 
viktige vassdrag. Veilederen kan lastes ned på fylkeskommunens nettside. Ta gjerne kontakt 
med fylkeskommunen ved eventuelle spørsmål. 
 
Fylkeskommunen viser særskilt til følgende arealpolitiske retningslinjer i fylkesplanens 
kapittel 8.5 Kystsonen som relevante føringer for planarbeidet.  
 
Mineralressurser 
Sand, grus og pukk er viktige ressurser i forbindelse med utbygging av infrastruktur, 
bygninger og generelt i utvikling av et hvert samfunn. Nærhet til disse er viktig sett i forhold til 
økonomi og miljø, særlig for større sentra med utbyggingsplaner, men også mindre steder 
som trenger tilgang til disse utenfor lang transportavstand og stor kostnad. Det er drift flere 
steder på disse ressursene i dag, likevel er det viktig å ha fokus på utvikling av forekomster 
som allerede er i bruk samt kartlegge hvilke som kan være potensielle ressurser i framtiden. 
 
I Fauske kommune er det også kjente forekomster særlig av dolomitt og granittisk gneis som 
kan bli økonomiske i framtiden. I en ny kommuneplan bør disse synliggjøres slik at de ikke 
bygges ned for evt. fremtidig utnyttelse. Plan- og bygningsloven åpner for bruk av 
sikringssoner for dette formålet, jf. § 11-8. 
 
Norges geologiske undersøkelse (NGU) har god oversikt over alle typer mineralressurser 
(sand, grus, pukk, industrimineraler, metaller og naturstein) i kommunen. NGU bør kontaktes 
slik at de mest interessante mineralressursene synliggjøres i den nye kommuneplanen. 

https://www.nfk.no/besoksforvaltning/
http://www.nordlandsatlas.no/
https://www.nfk.no/_f/p1/ic4d1ed56-eb33-4bd3-af05-a2fe5d236913/veileder-funksjonell-strandsone-og-byggegrense-i-100-metersbeltet.pdf
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Naturmangfold 
Kommunen skal tilrettelegge for gjennomtenkte næringsarealer slik at de ikke kommer i 
konflikt med blant annet naturhensyn. Fylkeskommunen mener dette er positivt, og 
oppfordrer til at det tas naturhensyn ved planlegging av alle typer utbyggingsområder.  
 
Friluftsliv og folkehelse 
Det er positivt at Fauske kommune reviderer kommuneplanens arealdel og poengterer at det 
skjer i lys av ny kommuneplanens samfunnsdel. 
 
Kommunens visjon fra 2001 om å være folkehelsekommunen hvor alle trives, er utviklet til 
«Sammen om et framtidsrettet Fauske – for god velferd, vekst og utvikling». I 
 kommuneplanens samfunnsdel er det uttalt at Fauske kommune skal ha 
folkehelseperspektiv i alt de gjør, og at naturen skal være en foretrukken fritidsarena. Det er 
viktig at kommunen sikrer innfallsportene til viktige friluftsområder i tråd med de arealpolitiske 
retningslinjene i fylkesplanen. 
 
Nordland fylkeskommune viser særskilt til arealpolitisk retningslinje fra kapittel 8.2 By- og 
tettstedsutvikling: 
 
p)  Grensen mot, og tilgangen til marka og andre nærturområder utenfor sentrumskjernen 

skal sikres gjennom kommuneplanen.  
 
I samfunnsplanen for Fauske kommune står blant annet videre at kommunen skal bevare 
naturmangfold, grønnstruktur, kulturlandskap, ren luft og friske vassdrag. Dette bør 
synliggjøres i kommunens arealplan i tråd med fylkesplanens føringer. Nordland 
fylkeskommune har i samarbeid med kommuner og regionale friluftsråd utarbeidet en 
friluftslivskartlegging, som er tilgjengelig i Nordlandsatlas som eget kartlag. Fylkeskommunen 
ber om at dette kunnskapsgrunnlaget legges til grunn for konsekvensutredning av tema 
friluftsliv. 
 
Det vises til følgende arealpolitiske retningslinjene kap. 8.3 Naturressurser, kulturminner og 
landskap:  
c)  Viktige friluftslivsområder, lokalt og regionalt, skal sikres som ressurs og grunnlag for å 

ivareta de unike mulighetene Nordland har som aktivitets- og opplevelsesarena. 
 
o)  Større sammenhengende villmarkspregede naturområder og sammenhengende 

områder fra fjord til fjell (INON), skal ivaretas som viktige områder for naturmangfold, 
friluftsliv og opplevelse. 

 
Kommuneplanens samfunnsdel slår fast at kommunen skal ha et nettverk av stier, grøntareal 
og sosiale møteplasser. Det skal jobbes fram gode snarveier, gjennomfartsårer og et 
sammenhengende gang- og sykkelvegnettverk, og legges til rette for trygg kryssing av 
jernbanen.  Dette bør også synliggjøres i kommende arealdel. Nye og eksisterende 
uteområder bør i størst mulig grad sikres universell utforming. Fauske kommune oppfordres 
videre til å ferdigstille prosjektet «Friluftslivets ferdselsårer».  
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Ved tillatelse av bebyggelse i nærheten av viktige og svært viktige friluftsområder og langs 
strandsonen må allmennhetens tilgjengelighet hensyntas og eventuelt konsekvensutredes i 
arbeidet.  

Vannforvaltning 
I Fauske kommune er det i Vann-nett.no registrert påvirkninger på vannmiljøet fra flere kilder. 
Stor grad av påvirkning kommer først og fremst fra vannkraft, gruvedrift og jordbruk. Men 
også urban utvikling, fiskeri og akvakultur, turisme og rekreasjon samt industri er 
påvirkningsfaktorer. For mer informasjon om vannforekomster med registrert påvirkning, 
samt vurdering av påvirkningstrykk, vises til https://vann-
nett.no/portal/#/area/1841/MunicipalityID  
 
Regional plan for vannforvaltning i Nordland og Jan Mayen vannregion 2022-2027 legger 
føringer for forvaltningen av vannforekomstene i vannregionen. Vannforskriftens §§ 4-7 
definerer miljømål for vannforekomstene, og vannforvaltningsplanen har fastsatt de konkrete 
miljømålene. Av vannforskriftens § 4 fremgår at det ikke er tillatt å forringe miljøtilstanden i 
vannforekomstene, og dersom tilstanden er dårligere enn god tilstand skal det gjøres tiltak 
for å forbedre tilstanden.   
 
Planarbeidet må utrede hvilken effekt planen vil ha på miljøtilstanden i berørte 
vannforekomster, og om det vil ha konsekvenser for oppnåelsen av miljømålene. Dersom 
planforslaget vil kunne påvirke måloppnåelsen må det gjøres en egen vurdering etter 
vannforskriftens § 12 om ny aktivitet eller nye inngrep.   
 
Vannforvaltningsplanen inneholder planretningslinjer for å unngå forringelse av 
miljøtilstanden i vann og for å bidra til å nå miljømålene fastsatt i planen (kapittel. 2.3). 
Hensikten med retningslinjene er å inkludere vann på et tidlig stadium i kommunens 
samfunns- og arealplanlegging og oppnå helhetlig vannforvaltning etter vannforskriften. 
(Retningslinjene er førende for planarbeid etter plan- og bygningsloven.) 
 
Informasjon om vannforekomster finnes på www.vann-nett.no/portal/. For mer informasjon 
om den regionale planen, vannområdene i fylket og videre veiledning, viser vi til 
vannportalens regionale side og den nasjonale vannportalen siden.  
 
https://www.vannportalen.no  
https://www.vannportalen.no/vannregioner/nordland/  
 
Klimahensyn og klimatilpasning 
Nordland fylkeskommune er svært tilfreds med at klimarisiko og klimatilpasning er på listen 
over utredningstema, og kommunens tilnærming om å identifisere områder der utbygging har 
ført til at man over tid «bygd seg inn i klimautfordringer». På få år har klimaendringene fått 
merkbare konsekvenser som må tas hensyn til i all planlegging. Økte forekomster av 
ekstremvær i kombinasjon med andre faktorer som for eksempel grunnforhold, påvirker hvor 
det er trygt å bygge. 
 
At Fauske kommune nå ser på dette temaet, gjør det mulig å ta planmessige grep for å 
forebygge naturskade ved å omregulere byggeområder bort fra fareområder og 
aktsomhetsområder for naturfare. Det er viktig for samfunnsutviklingen at risiko og sårbarhet 

https://vann-nett.no/portal/#/area/1841/MunicipalityID
https://vann-nett.no/portal/#/area/1841/MunicipalityID
http://www.vann-nett.no/portal/
https://www.vannportalen.no/
https://www.vannportalen.no/vannregioner/nordland/
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fra naturfare reduseres og aller helst forebygges og unngås, og bygge et mer 
motstandsdyktig samfunn. På lengre sikt kan dette spare samfunnet for store menneskelige 
og økonomiske omkostninger. 
 
I tråd med anbefalinger fra Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap bør det i  
Fauske planlegges for en havnivåstigning på minst 54 cm fram mot år 2090, jf. Kartverkets  
havnivåkart. Dagens nivå for 200-års stormflo ligger 184 cm over normalnull (N2000).  
Samme gjentakelsesfrekvens vil, med klimapåslag for havnivåstigningen, kunne være opp  
mot 239 cm over NN2000 i år 2090. Samtidig vil det som i dag er beregnet til å være en 
1000-års stormflo, kunne bli en nærmest årlig hendelse innen år 2090. 
 
Klimaprofilen for Nordland viser at årsnedbøren i fylket beregnes å øke med 20 % fram mot  
år 2100. Det anbefales et klimapåslag må minst 40 % for dimensjonerende nedbør med  
kortere varighet enn 3 timer. Den største økningen vil komme sommer og høst. 
 
Videre er fylkeskommunen tilfreds med at klimabudsjett og klimaregnskap skal utredes. Det 
vil gi kommunen nyttig og nødvendig oversikt over klimagassutslipp og virkninger av 
arealbruk og arealbruksendringer. Fauske kommune har stor utstrekning av karbonrike 
områder.  
 
Nordland fylkeskommune viser spesielt til de arealpolitiske retningslinjene i fylkesplanens 
kapittel 8.6 Klima og klimatilpassing, som alle bes lagt til grunn for planarbeidet. 
 
Reindrift 
Fylkeskommunen er tilfreds med reindrift er et utredningstema i planarbeidet. Det vises til 
Reindriftens arealbrukskart - Landbruksdirektoratet (Reindriftskart), som også kan hentes 
fram i Nordlandsatlas. Reindriftskart er næringens egen illustrasjon på hvordan 
reindriftsområdene brukes. Sammen med reinbeitedistriktenes distriktsplaner er kartet et 
viktig verktøy for å synliggjøre og gi oversikt over reindriftens behov for arealer. Det er 
positivt at kommunen er tydelig på at de samlede virkninger av arealbruksendringene skal 
vurderes innenfor det aktuelle reinbeitedistrikt som berøres. Det vil i den sammenheng være 
viktig å søke kunnskap hos lokal reindriftsnæring. 
 
Jordvern 
Byggegrensen mot dyrka mark når det er snakk om utvidelse av eksisterende bebyggelse, 
står blant de sentrale punkter som skal vurderes av kommunen ved revisjonen. 
 
Det er en uttalt nasjonal og regional målsetting å unngå omdisponering av dyrket og dyrkbar 
jord, og Stortinget vedtok i juni 2021 ny nasjonal jordvernstrategi. Jordvernmålene er 
forsterket. Årlig omdisponering av dyrka jord nasjonalt skal reduseres til 3000 dekar innen 
2025. De viktigste jordbruksarealene skal gis et sterkere vern.  
  
Fylkeskommunen viser til Strategisk plan for jordvern i Nordland 2022-2025, utarbeidet av 
Statsforvalteren i Nordland, som har som mål at tap av dyrka og dyrkbar skal være mindre 
enn 150 dekar i snitt per år for Nordland i perioden 2022-2025.  
  
Det vises til følgende arealpolitiske retningslinjer i Fylkesplan for Nordland: 8.3 
Naturressurser, kulturminner og landskap   

https://www.landbruksdirektoratet.no/nb/reindrift/reindriftens-arealbrukskart
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i) Alternative utbyggingsområder skal vurderes og synliggjøres i planer der dyrket 
jord eller reinbeiteområder foreslås omdisponert til andre formål. Avsatte 
byggeområder bør fortettes eller omdisponeres til annen bruk før dyrket jord eller 
reinbeiteområder omdisponeres.  
 

j)   Kommunene bør synliggjøre viktige jordbruksområder i arealplanene. 
 
Landskap 
Fylkeskommunen har tidligere gjennomført en kartlegging av typiske og sjeldne landskap i 
Nordland. Metodikken avgrenser og typifiserer landskapsområder ut fra en rekke objektive 
egenskapsparametere, og innebærer også en verdisetting etter en 5-delt skala, ut fra 
landskapets representativitet, sjeldenhet, inngrepsgrad m.m.  
 
I Fauske kommune er landskapsområdene Sørskadvatnet, Blåmannsisen og Suliskongen av 
kategori 5 (Sjeldent god og typisk utforming av landskapstypen, nasjonal betydning). Det 
finnes også flere områder i kategori 4 (God og typisk utforming av landskapstypen, sjelden i 
regional sammenheng), der særlig Fauskeeidet bør framheves. 
 
Verdier som er vurdert å ha regional og/eller nasjonal verdi må hensyntas i det videre 
planarbeidet. Det finnes nedlastbare rapporter fra landskapskartleggingen og informasjon om 
landskap på fylkeskommunens nettsider. Kartleggingen er også tilgjengelig som kartlag i 
karttjenesten Nordlandsatlas. 
 
Digital plandialog – plankart i digitalt innsynsverktøy 
Fauske kommune har digitalt planregister. Ettersom Fauske har geosynkronisering av 
plandata, er det viktig at dette holdes oppdatert med gjeldende planstatus, og at planforslag i 
alle faser blir gjort tilgjengelige for synkronisering og dataoverføring. Det vil sørge for at data 
publiseres til Nordlandsatlas, som igjen bidrar til bedre plandialog og mulighet for 
medvirkning.  
 
Veiledning 
Fylkeskommunen skal i henhold til plan- og bygningsloven § 3-2 bistå og veilede 
kommunene i deres planoppgaver. Konsulent og kommune oppfordres til å ta kontakt med 
aktuelle saksbehandlere ved behov. Fylkeskommunen viser til planveiledning på nettsiden 
Veiledning, råd og bistand i plansaker - Nordland fylkeskommune (nfk.no). I tillegg vises til 
fylkeskommunens nettsted Nordlanditall.no, der det finnes tilrettelagt statistikk basert på 
tilgjengelige offentlige datakilder. Det vil bli ettersendt en e-post med lenker til nettsteder som 
kan være til hjelp i planarbeidet.  
 
Kontaktinformasjon 
Tema Navn E-post 
Friluftsliv og folkehelse Freddy Pedersen freped@nfk.no 
Mineralressurser/geologi Even Sunnanå Nikolaisen evenik@nfk.no 
Fylkesveg Sesselja Jónsdóttir sesjon@nfk.no 
Kulturminner og kulturmiljø Trym Sundseth 

Martinus Hauglid 
trysun@nfk.no  
marhau@nfk.no 

Øvrig Lill-Anita Horn lilhor@nfk.no 
 

https://www.nfk.no/tjenester/planer-og-planlegging/veiledning-rad-og-bistand-i-plansaker/
https://www.nordlanditall.no/
mailto:freped@nfk.no
mailto:evenik@nfk.no
mailto:sesjon@nfk.no
mailto:trysun@nfk.no
mailto:marhau@nfk.no
mailto:lilhor@nfk.no
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NVEs uttalelse - Revisjon av kommuneplanens arealdel og offentlig 
ettersyn av planprogram - Fauske kommune 
Vi viser til brev datert 07.06.2023. Saken gjelder varsel om oppstart av arbeid med 
begrenset revisjon av kommuneplanens arealdel og kommunedelplan for Fauske sentrum, 
samt offentlig ettersyn av planprogram. Vi beklager sein tilbakemelding. 

Fauske kommune ser behov for en begrenset revisjon av kommuneplans arealdel og 
kommunedelplan for Fauske sentrum. Dette for å implementere kommuneplanens 
samfunnsdel (vedtatt april 2022), slik at gjeldende arealstrategier i samfunnsdelen blir 
hensyntatt i fremtidige planprosesser. Gjeldende arealdel ble sist revidert og vedtatt 
22.01.2019. 

Dette innspillet gjelder både for varsel om planoppstart og for offentlig ettersyn av 
planprogram. 

Om NVE 

Norges vassdrags- og energidirektorat (NVE) er nasjonal sektormyndighet med 
innsigelseskompetanse innenfor saksområdene flom-, erosjons- og skredfare, allmenne 
interesser knyttet til vassdrag og grunnvann, og anlegg for energiproduksjon og framføring 
av elektrisk kraft. NVE har også ansvar for å bistå kommunene med å forebygge skader fra 
overvann gjennom kunnskap om avrenning i tettbygde strøk (urbanhydrologi). NVE gir råd 
og veiledning om hvordan nasjonale og vesentlige regionale interesser innen disse 
saksområdene skal tas hensyn til ved utarbeiding av arealplaner etter plan- og 
bygningsloven (pbl). 

NVEs konkrete uttalelse til planprogram 

Fauske kommune har lagt frem et tydelig og oversiktlig planprogram. Det kommer klart 
frem hva som skal revideres og hvorfor. 
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Vi synes det er positivt at det vises en bevisst holdning til naturfare. I planprogrammets 
kap. 3.1 Avklaringer og fokusområderer følgende beskrevet: 

«Vurdere klimarisiko og klimatilpasning. Legge føringer for planlegging, og forebygge 
uønskede hendelser som flom, tørke og skred. Analysere hvilke områder som er sårbare 
for videre utbygging og fortetting knyttet til skred-, flom- og overvannsutfordringer, samt 
identifisere områder man har bygd seg inn i flomutfordringer eller er på vei til dette.» 

NVE har ikke ytterligere merknader til planprogrammet. 

NVEs konkrete innspill til oppstart av planarbeid 

Vi vil innledningsvis vise til NVEs veileder 2/2017 Nasjonale og vesentlige regionale 
interesser innen NVEs saksområder i arealplanlegging. Veilederens hovedformål er å 
klargjøre hva som anses som nasjonale og vesentlige regionale interesser knyttet til NVEs 
saksområder i arealplanlegging, og hva som skal til for at disse interessene skal være 
tilstrekkelig ivaretatt i planer etter plan- og bygningsloven 

Videre viser vi til Kartbasert veileder for kommuneplanens arealdel. Denne vil lede dere 
gjennom alle aktuelle NVE-kartlag og gi veiledning og informasjon knyttet til temaene. Vi 
anbefaler kommunen å bruke denne i det videre planarbeidet. 

Flom- og skredfare 

Arealplanlegging som tar hensyn til flom- og skredfare er et av de viktigste virkemidlene 
kommunen har for å forebygge tap og skader fra flom- og skredhendelser, både i dagens 
og i et fremtidig klima. På NVE Atlasog Kartbasert veileder for kommuneplanens arealdel 
finnes aktsomhetsområder for flom og skred. Aktsomhetskartene kan også lastes ned 
temavis på Kartkatalog (nve.no). Vi anbefaler dere å bruke disse som grunnlag for 
kommunens oversiktsplanlegging. I områder der kommunen har mer detaljert kunnskap 
om naturfare bør dette brukes i stedet for aktsomhetskartene. 

Arealer som kan være utsatt for flom eller skred, uavhengig av arealbruk, bør avmerkes på 
plankartet som hensynssone FareområdeH310 eller H320, jf. pbl. § 11-8a, og tilknyttes 
bestemmelser som sørger for at sikkerheten er tilstrekkelig vurdert og ivaretatt senest på 
siste plannivå. Som minimum må hensynssoner for flom- og skredfare vises for 
eksisterende byggeområder og områder der det planlegges ny utbygging. 

Fare for skred i bratt terreng 

NVE Atlas og Kartbasert veileder for kommuneplanens arealdel– steg 8 - viser at deler av 
kommunens areal ligger innenfor aktsomhetsområder for skred i bratt terreng (jord- og 
flomskred, snøskred og steinsprang). Det er nylig utført faresoneutredning for områder i 
Sulitjelma, se NVE Ekstern rapport 23/2022 Faresoneutredning skred i bratt terreng – 
Fauske kommune. Utredningen er utført av Sweco på oppdrag for NVE, og ble overlevert 
kommunen våren 2023. 

http://publikasjoner.nve.no/veileder/2017/veileder2017_02.pdf
http://publikasjoner.nve.no/veileder/2017/veileder2017_02.pdf
https://nve.maps.arcgis.com/apps/MapSeries/index.html?appid=6e1da1243ffa470eb730aa4e6be36e2e
https://atlas.nve.no/Html5Viewer/index.html?viewer=nveatlas
https://nve.maps.arcgis.com/apps/MapSeries/index.html?appid=6e1da1243ffa470eb730aa4e6be36e2e
https://kartkatalog.nve.no/#kart
https://atlas.nve.no/Html5Viewer/index.html?viewer=nveatlas
https://nve.maps.arcgis.com/apps/MapSeries/index.html?appid=6e1da1243ffa470eb730aa4e6be36e2e
https://publikasjoner.nve.no/eksternrapport/2022/eksternrapport2022_23.pdf
https://publikasjoner.nve.no/eksternrapport/2022/eksternrapport2022_23.pdf
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Nye byggeområder skal som hovedregel plasseres med sikkerhet mot et 1000-årsskred, jf. 
TEK17 § 7-3. Dersom kommunen kommer til at planlagte nye byggeområder kan være 
utsatt for skred, må det vurderes om det er mulig å gjennomføre sikringstiltak eller om 
bygging skal forbys. NVE har utarbeidet en digital veileder Sikkerhet mot skred i bratt 
terreng - Kartlegging av skredfare i reguleringsplan og byggesak. Veilederen er rettet inn 
mot reguleringsplan og byggesaksnivået, men kan være nyttig også på kommuneplannivå. 

For områder der det ikke finnes faresonekart må aktsomhetskartene for skred legges til 
grunn for vurdering av skredfare og avmerking av hensynssone FareområdeH310. Til 
hensynssonen må det tilknyttes bestemmelser som sørger for at sikkerheten er 
tilstrekkelig vurdert og ivaretatt senest på siste plannivå. 

NVE har nylig utarbeidet et nytt aktsomhetskart for snøskred NVE Aktsomhetskart 
snøskred 2023som er gjeldende fra 22.06.2023. Dette er et nasjonalt dekkende kart som 
viser potensielle løsneområder og utløpsområder for snøskred på oversiktsnivå. Kartene 
er utarbeidet med ny og bedre modellering, som tar hensyn til klimatiske forhold og effekt 
av skog. Aktsomhetskart for snøskred må brukes sammen med aktsomhetskart for 
steinsprang og jord- og flomskred, samt tidligere skredhendelser for å få full oversikt over 
mulig skredfare. 

For å kunne bruke aktsomhetskart eller faresonekart, som tar hensyn til skogen, må en 
sikre at skogen ikke forsvinner. Dette gjøres enten ved at skogen blir vernskog eller ved en 
tinglyst avtale med skogeier. Se mer informasjon i Kartbasert veileder for 
kommuneplanens arealdelog på nettsidaom kartet. 

Fare for kvikkleireskred 

NVE Atlas og Kartbasert veileder for kommuneplanens arealdel– steg 10 - viser at store 
deler av kommunens areal ligger under marin grense og med mulighet for marin leire. I 
alle områder med marine avsetninger kan det finnes kvikkleire. Flere områder i 
kommunen er kvikkleirekartlagt i regi av NVE, se NGI rapport 20090761-00-3-R 
Kvikkleirekartlegging - Kartblad Fauske. 

Vi anbefaler at dere bruker hensynssone FareområdeH310 for å markere områder som kan 
være utsatt for kvikkleireskredfare og gir bestemmelser som sørger for at sikkerhet mot 
kvikkleireskred er tilstrekkelig vurdert og ivaretatt senest på siste plannivå. 

Hensynssoner: 
• Der det finnes kartlagte faresoner for kvikkleire avmerkes faresonene som 

hensynssoner. Grunnlaget for hensynsonene må komme frem. Dette er ivaretatt i 
dagens arealplan, og kan videreføres. 

• For øvrige områder under marin grense anbefaler NVE at kommunen bruker 
aktsomhetskart «mulighet for sammenhengende forekomster av marin leire» (MML) 
som grunnlag for å avmerke hensynssoner. Grunnlaget for hensynsonene må 
komme frem. 

https://veileder-skredfareutredning-bratt-terreng.nve.no/
https://veileder-skredfareutredning-bratt-terreng.nve.no/
https://temakart.nve.no/tema/naksin
https://temakart.nve.no/tema/naksin
https://nve.maps.arcgis.com/apps/MapSeries/index.html?appid=6e1da1243ffa470eb730aa4e6be36e2e
https://nve.maps.arcgis.com/apps/MapSeries/index.html?appid=6e1da1243ffa470eb730aa4e6be36e2e
https://www.nve.no/naturfare/utredning-av-naturfare/om-kart-og-kartlegging-av-naturfare/om-kartlegging-av-skredfare-i-bratt-terreng/aktsemdskart-for-snoeskred-2023/
https://atlas.nve.no/Html5Viewer/index.html?viewer=nveatlas
https://nve.maps.arcgis.com/apps/MapSeries/index.html?appid=6e1da1243ffa470eb730aa4e6be36e2e
https://webfileservice.nve.no/API/PublishedFiles/Download/201601148/2129157
https://webfileservice.nve.no/API/PublishedFiles/Download/201601148/2129157
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Et alternativ til å bruke aktsomhetskartet som utgangspunkt for å avmerke hensynssoner 
kan være å gi generelle bestemmelser for alle områder under marin grense som sørger for 
at gjeldende krav til sikkerhet blir ivaretatt. Marin grense avmerkes da i plankartet. 

I NVE Veileder 1/2019 Sikkerhet mot kvikkleireskred finner dere på side 19 og utover en 
prosedyre som skildrer hvordan dere kan identifisere og begrense kvikkleireområder i 
arealplansaker. Desto lenger ut i prosedyren dere går, dess mer areal kan dere friskmelde. 
Areal som ikke er friskmeldt i samsvar med prosedyren sin del 1 er å se på som 
aktsomhetsområde for områdeskred av kvikkleire. 

Flere kommuner begrenser arbeidet med kvikkleire i kommuneplanens arealdel til å 
innarbeide generelle bestemmelser, jf. pbl. § 11-9, med krav om å vurdere fare for 
kvikkleireskred under marin grense i alle plan- og byggesaker. NVE jobber med å utarbeide 
et aktsomhetskart som viser areal med terreng som kan være utsatt for kvikkleireskred. 
Etter planen vil kartet bli lansert innen desember 2023. Ta gjerne kontakt med oss når dere 
har kommet lenger i planarbeidet, da vet vi sannsynligvis mer om når aktsomhetskartet 
kan tas i bruk. 

Fare for flom 

NVE Atlas og Kartbasert veileder for kommuneplanens arealdel– steg 5 - viser at deler av 
kommunens areal langs vassdrag ligger innenfor aktsomhetsområder for flom. Det er ikke 
utført faresonekartlegging for flom (i nasjonal regi) i kommunen. 

Nye byggeområder skal som hovedregel plasseres sikkert mot en 200-års flom, jf. TEK17 § 
7-2. Dersom kommunen kommer til at planlagte nye byggeområder kan være utsatt for 
flom, må en vurdere om det er mulig å gjennomføre sikringstiltak eller om bygging skal 
forbys. Vi viser her til NVEs veileder 3/2023 Sikkerhet mot flom. Utredning av flomfare i 
reguleringsplan og byggesak. 

Arealer som er flomutsatt, uavhengig av arealbruk, bør avmerkes på plankartet som 
hensynssone FareområdeH320 og tilknyttes bestemmelser som sørger for at sikkerhet 
mot flom er tilstrekkelig vurdert og ivaretatt senest på siste plannivå. 

På overordnet plannivå er det tilstrekkelig å ta utgangspunkt i NVEs aktsomhetskart for 
flom, dersom dere ikke sitter på mer detaljert kunnskap. NVEs aktsomhetskart for flom 
fanger imidlertid ikke opp ethvert vassdrag, og den tar heller ikke hensyn til kritiske punkt 
langs vassdraget. Vassdrag som ikke fanges opp av aktsomhetskartet må håndteres av 
kommunene selv. NVE har derfor utarbeidet veileder 3/2015 Flaumfare langs bekker- Råd 
og tips om kartlegging, som hjelp til kommunenes selvstendige utredningsarbeid. Vi 
anbefaler dere å bruke veilederen til å kartlegge flomfare i mindre bekker, som en del av 
ROS-arbeidet. Faresoner innarbeides deretter i plankartet og tilknyttes nødvendige 
bestemmelser som ivaretar faremomentene som eventuelt avdekkes. 

https://publikasjoner.nve.no/veileder/2019/veileder2019_01.pdf
https://atlas.nve.no/Html5Viewer/index.html?viewer=nveatlas
https://nve.maps.arcgis.com/apps/MapSeries/index.html?appid=6e1da1243ffa470eb730aa4e6be36e2e
https://publikasjoner.nve.no/veileder/2022/veileder2022_03.pdf
https://publikasjoner.nve.no/veileder/2022/veileder2022_03.pdf
http://publikasjoner.nve.no/veileder/2019/veileder2019_02.pdf
http://publikasjoner.nve.no/veileder/2019/veileder2019_02.pdf
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Hvordan ta hensyn til klimaendringer og overvann? 

På nettsiden Klimaservicesenterfinnes klimaprofil for Nordland. NVE anbefaler at 
kommunen setter seg inn i de ulike anbefalingene. Klimaframskrivninger tilsier mer 
nedbør og hyppigere episoder med styrtregn. Regjeringen forventer både i Nasjonale 
forventningar til regional og kommunal planlegging 2023–2027 og i Statlige 
planretningslinjer for klima- og energiplanlegging og klimatilpasning - Lovdataat 
kommunene legger de høye utslippsalternativene fra nasjonale klimautredninger til grunn 
for sin arealplanlegging. Hovedformålet med de nasjonale forventningene og de statlige 
planretningslinjene er at klimatilpasning skal være en viktig premiss for kommunenes 
planlegging etter plan- og bygningsloven. Vi forventer derfor at kommuneplanen benyttes 
som et sentralt redskap for å unngå å bygge seg inn i klima- og naturfareproblemer. Ny 
kunnskap om klimaendringer og naturfare må også innebære en vurdering av hvorvidt 
eksisterende byggeområder innehar nødvendig klimarobusthet. 

Det er et politisk ønske om mer effektiv arealbruk i form av fortetting. Samtidig ser vi en 
økende trend mot at befolkningen i større grad flytter inn til byer, tettsteder og 
kommunesentra. Dette bidrar til økende andeler med tette flater i form av asfalt, 
belegningsstein, takflater etc. Dette, kombinert med økende og mer intensiv nedbør, vil for 
mange tettsteder innebære økte utfordringer med tanke på overvannshåndteringen med 
potensiale for store materielle skader. Det er derfor viktig allerede på overordnet plannivå, 
og i tidlig planfase, å ha en høy bevissthet rundt hvilke arealer som er best egnet til 
infiltrering og fordrøyning av overvann, hvilke arealer som kan sikre trygg bortleding av 
overflatevann og hvilke arealer som er best egnet til å bygge på. 

Overvannshåndtering bør i størst mulig grad skje lokalt og helst i form av åpne, 
naturbaserte løsninger i tråd med de statlige planretningslinjene for klima- og 
energiplanlegging og klimatilpasning og etter den såkalte tretrinnsmodellen. Vi anbefaler 
at det tas inn bestemmelser til kommuneplanen som ivaretar dette, noe som gir 
forutsigbarhet for både kommunen selv, tiltakshavere og regionale aktører. Valg av åpne 
løsninger gir ofte positive tilskudd til lokalmiljøet gjennom for eksempel etablering av 
vannspeil, åpne vassdrag, grøntområder etc. Med en økende grad av små tomtearealer 
med høy utnyttelse er det imidlertid viktig å være oppmerksom på at disse løsningene kan 
være plasskrevende og kan innebære at det må benyttes arealer også utenfor regulerte 
arealer. 

Områder som kan være utsatt for flom og oversvømmelse fra overvann bør avsettes som 
hensynssone FareområdeH320 og tilknyttes bestemmelser som sørger for at sikkerheten 
er tilstrekkelig vurdert og ivaretatt senest på siste plannivå. 

Vi viser til NVE veileder 4/2022 - Rettleiar for handtering av overvatn i arealplanar. 
Veilederen er laga for å støtte kommunene i å forebygge skade fra overvann. 

Hvordan ta hensyn til vassdrag? 

Det er viktig at kommunen bruker mulighetene i arealplanen til å styre ny utbygging bort 
fra viktige vassdragsområder. Alle vassdrag med årssikker vannføring bør merkes tydelig i 

https://klimaservicesenter.no/
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2018-09-28-1469
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2018-09-28-1469
https://publikasjoner.nve.no/veileder/2022/veileder2022_04.pdf
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plankartet. En forutsetning for at vassdrag blir tatt hensyn til, er at de er gjort 
kjent/avmerket. NVE anbefaler at alle vassdrag og kantsoner reguleres til «bruk og vern av 
sjø og vassdrag», jf. pbl. §11-7 nr. 6. Dersom det er spesielle bruks- eller vernehensyn langs 
vassdraget bør formålet underspesifiseres. Også eventuelle lukkede bekker bør avmerkes. 
Det bør samtidig angis et område langs vassdrag der det er forbudt å sette i verk bestemte 
bygge og anleggstiltak, jf. pbl. § 11-11. Bredden kan differensieres med for eksempel 50- 
100 meter langs større vassdrag og 20 meter for små bekker. 

Vi minner også om at kantsonen langs vassdrag er lovbeskyttet etter vannressursloven § 
11. Dette har blant annet bakgrunn i at randsoner langs vassdrag er blant de mest artsrike 
og bevaringsverdige med hensyn til landskapsøkologi og biologisk mangfold. I tillegg 
utgjør vassdragsnaturen et viktig element i friluftsammenheng. 

Vi anbefaler at det tas inn en bestemmelse om krav om opprettholdelse av et naturlig 
vegetasjonsbelte (kantsone) langs bredden av alle vassdrag med årssikker vannføring, i 
tråd med kravene i vannressursloven § 11 og NVE veileder 2/2019 Kantvegetasjon langs 
vassdrag. 

Verna vassdrag 

Fauske kommune har tre varig verna vassdrag; Valnesfjordvassdraget, Store Tverråga og 
Villumselva. Vi viser til Verneplan for vassdrag - NVEhvor vernegrunnlaget for vassdragene 
er nærmere beskrevet. Vi har faglig råd om at dere synliggjør vassdragene i plankartet og 
tar inn bestemmelser som viser til at vassdragene skal forvaltes etter forskrift om 
Rikspolitiske retningslinjer for vernede vassdrag. 

Hvis kommuneplanen legger opp til tiltak som vil være i strid med vannressurslovens 
bestemmelser eller nevnte forskrift, kan det være grunnlag for innsigelse fra NVE. Se NVE 
veileder 2/2017 Nasjonale og vesentlige regionale interesser innen NVEs saksområder i 
arealplanlegging : grunnlag for innsigelse. 

Hvordan ta hensyn til vassdrags- og energianlegg i planen? 

Et velfungerende system for produksjon og overføring av energi er avgjørende for mange 
viktige samfunnsoppgaver og funksjoner. Overføringsnettet ivaretar en av de 
grunnleggende funksjonene i kraftforsyningen og er å anse som sentral infrastruktur. Det 
er derfor viktig at det i arealplanleggingen tas tilstrekkelig hensyn til eksisterende anlegg 
for overføring og produksjon av elektrisk energi. 

Eksisterende og vedtatte høyspentlinjer skal framgå av plankartet som hensynssoner (§ 
11-8 d/H740). Kommunen skal også ta hensyn til eventuelle planlagte nye kraftledninger 
eller oppgradering av eksisterende kraftledninger i området. 

Mindre kraftledningsanlegg innenfor områdekonsesjonene, faller innenfor virkeområdet til 
pbl. og kan avmerkes i plankartet som teknisk infrastruktur etter pbl. § 11-7 nr. 2. 

http://publikasjoner.nve.no/veileder/2019/veileder2019_02.pdf
https://publikasjoner.nve.no/veileder/2019/veileder2019_02.pdf
https://publikasjoner.nve.no/veileder/2019/veileder2019_02.pdf
https://www.nve.no/vann-og-vassdrag/vassdragsforvaltning/verneplan-for-vassdrag/
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/1994-11-10-1001
http://publikasjoner.nve.no/veileder/2017/veileder2017_02.pdf
http://publikasjoner.nve.no/veileder/2017/veileder2017_02.pdf
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Reguleringsmagasin bør markeres i plankartet som hensynssone/område som er båndlagt 
etter vassdragslovgivningen (uten tidsavgrensning), med formål «Reguleringsmagasin» 
(pbl. § 11-8 d). Anlegg for produksjon av energi bør avmerkes som område for «Bebyggelse 
og anlegg». Data om vassdrags- og energianlegg er tilgjengelig på NVE Atlas. 

Unntak for plankrav og utbygging i LNFR spredt 

Vi viser til KMDs (nå KDD) rundskriv H-5/18 Samfunnssikkerhet i planlegging og 
byggesaksbehandling, hvor det bl.a. står at «der kommuneplanens arealdel har hjemmel 
for direkte realisering uten krav om reguleringsplan, må kartleggingen og oppfølgingen av 
risiko- og sårbarhetsforhold tilsvare reguleringsplannivået», videre står det at «ved siste 
plannivå er det ikke mulig å skyve nærmere avklaring av reell fare til byggesaken ved å 
sette vilkår for å innvilge byggesøknad». KDD utga i 2020 også en veileder for planlegging i 
LNF(R)-spredt-områder, der det samme gjentas. 

Ovennevnte gjelder alle områder hvor planen åpner for ny utbygging, både i nye 
utbyggingsområder, eksisterende byggeområder og områder der det åpnes for LNF(R)- 
spredt. Det betyr at det for områder der kommunen eventuelt ønsker å åpne for direkte 
utbygging etter kommuneplanen må enten: 

- reell fare avklares/utredes, og planløsningen må ivareta tilstrekkelig sikkerhet 
mot aktuelle naturfarer, eller 

- områder der det åpnes for direkte utbygging legges utenom fareområder 
(faresoner hvis det finnes, eller aktsomhetsområder). 

Der ovenstående ikke er mulig, må det stilles krav om reguleringsplan. 

Generelle råd 

For å få en fullstendig oversikt over hvordan dere kan ta hensyn til våre tema i 
reguleringsplanen anbefaler vi dere å bruke våre internettsider for arealplanlegging. Her er 
informasjonen og veiledningen lagt opp etter plannivå. Vi vil særlig vise til Kartbasert 
veileder for kommuneplanens arealdel. Veilederen leder dere gjennom alle våre 
fagområde, og gir dere verktøy og innspill til planarbeidet. Den som utarbeider planen, har 
ansvar for at disse interessene blir vurdert i planarbeidet. 

NVEs oppfølging av planarbeidet 

Ta gjerne kontakt på e-post eller telefon ved konkrete spørsmål om NVEs saksområder. Vi 
deltar gjerne på et møte i forkant av høringen av planen, for å veilede i hvordan våre 
saksområder kan innarbeides i planarbeidet. 

https://atlas.nve.no/Html5Viewer/index.html?viewer=nveatlas
https://www.regjeringen.no/contentassets/728660a6489a4decbce2b964ed8b9fcf/no/pdfs/rundskriv_samfunnssikkerhet_planlegging_byggesaksb.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/484b338692f54efeb7db1f649baea921/no/pdfs/veilederspredtbebyggelse_for-pdf_uten-forside.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/484b338692f54efeb7db1f649baea921/no/pdfs/veilederspredtbebyggelse_for-pdf_uten-forside.pdf
https://www.nve.no/arealplanlegging/
https://nve.maps.arcgis.com/apps/MapSeries/index.html?appid=6e1da1243ffa470eb730aa4e6be36e2e
https://nve.maps.arcgis.com/apps/MapSeries/index.html?appid=6e1da1243ffa470eb730aa4e6be36e2e
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Med hilsen 

Øyvind Leirset 
Seksjonssjef 

Anita Andreassen 
Senioringeniør 

Dokumentet blir sendt uten underskrift. Det er godkjent etter interne rutiner. 

Mottakere: 
FAUSKE KOMMUNE 

Kopimottakere: 
STATSFORVALTEREN I NORDLAND 
Nordland fylkeskommune 



Fauske kommune, Plan/utvikling      17.08.2023 
 
 
Når Fauske kommune nå har startet opp sitt arbeid med revisjon av kommuneplanens arealdeler så har jeg 
et par spørsmål som ny grunneier på 101/1 
 
Blir det tatt hensyn til skogeiernes atkomstmuligheter til utmark for å kunne drive videre i tråd med 
regelverket? 
 
Adkomstmulighetene til utmark og skog minker i takt med utbygging og utfordringene med å få inn 
skogsmaskiner og deretter virke ut øker i samme takt. 
Konkret tenker jeg på at den øverste teigen på 101/1 nå har vært tilgjengelig med slikt utstyr, men hvis 
utbyggingen fortsetter sørover mot Finneid skole forsvinner denne muligheten. 
I reguleringsplanen for Finneidlia ligger denne delen inne som B13-B19 
 
I 2007 - 2008 hadde vi sist skogsmaskiner inne for å hugge ut virke på 101/1 
Det ble da hastig utført pga utbygging og skogselskapet måtte ut med maskinene før trasèn di benyttet ikke 
var tilgjengelig lengre. 
Siden da har det vært stor utbygging i området, og når det nå ligger ytterlige planer for utbygging som vil 
stenge enda mer av utmarksteigene ute, lar det seg ikke drive på en fornuftig måte. 
 
Den opprinnelige adkomstveien til denne teigen ble stengt etter at nye Finneid skole ble bygget. Siden da har 
den ikke vært ansett som praktisk eller trygg å benytte denne veien, da den kommer ned midt i skoleområdet. 
Ny trasè her burde vært lagt på østsiden av Finneid skole og ned til hovedbruket. Hvis feltene B13-B19 i 
reguleringsplanen blir bygget ut så blir vi og andre skogeiere avskåret fra utmarksteigene. Derfor bør det 
vurderes å ta ut disse feltene av reguleringsplanen for Finneidlia. 
 
Nå gjelder ikke dette bare meg. Det er flere skogeiere i samme området med samme utfordring, men nå har 
jeg konsentrert meg om mitt. 
 
Har Fauske kommune noen syn på saken og eventuelt noen kommentarer på dette? 
 
Mvh 
Ørjan Leifseth 
 



Uttalelse fra Duokta reinbeitedistrikt 

Til Fauske kommune 

Forslag til planprogram – Begrenset revisjon av kommuneplanens arealdel for Fauske 

kommune 

Duokta reinbeitedistrikt registrerer at Fauske kommune skal «Utarbeide kunnskapsgrunnlag 

og ha god dialog med reindrifta for å kunne ivareta deres behov for areal (hensynssoner)». 

Det er positivt at kommunen vil ha god dialog med reindrifta. Vi mener at den beste måten å 

ivareta reindriftas behov for areal, er å bruke mest mulig LNFR-områder med juridisk 

bindende bestemmelser slik at reindriftas arealer og naturområder består mest mulig urørt.  

Henssynssoner kan brukes i eventuelle byggeområder (inngrepsområder) der det er mindre 

områder som skal vise hensyn overfor reindrifta. Ulempen med slik løsning er at det ikke kan 

settes juridisk bindende bestemmelser for hensynssoner, bare retningslinjer. Det gir et 

svakere vern for reindrifta. Retningslinjer kan brukes for å vise hvordan hensynet til reindrift 

kan ivaretas. 

Duokta reinbeitedistrikt mener at kommunen må kartlegge reindriftsområdene, forstå 

hvordan reindrifta bruker områdene og legge disse ut som LNFR-områder. Kommunen må 

unngå å legge viktige reindriftsområder ut som bolig-, hytte-, næringsområder og andre 

områder som begrenser reindriftas bruk. Et eksempel på et område som bør være LNFR-

område er Vargåsen. Her er det kommet forslag om steinbrudd/steinindustri. Dette område 

bør ikke legges ut til industri fordi Vargåsen og omkringliggende beiteområder er 

særverdiområder for reindrifta i form av flyttleier og minimumsbeiter (vinter-, tidlig vår- og 

vårbeiter).  

Vi gjør oppmerksom på at reindriftskartet gir en viss oversikt over viktige områder for 

reindrifta. Kommunen må forstå sammenhengen i reindriftas årssyklus og bruk for å kunne 

ivareta reindriftsarealene. Områder som henger sammen med markerte bruksområder på 

kartet, kan ha stor betydning uten at det nødvendigvis framgår av kartet. Kommunen bør 

derfor ha dialogmøter med de to reinbeitedistriktene som blir berørt av kommuneplanens 

arealdel.  

Kommunen skal gjennomføre konsekvensutredning. Som vi forstår det, skal dette gjøres for 

nye områder som legges ut. Om reindrift står det videre at der «reindriftsinteresser blir 

berørt, skal de samlede virkningene av arealbruksendringer innenfor det aktuelle 

reinbeitedistriktet vurderes». Duokta mener at kommunen må avklare med 

reinbeitedistriktene i hvilke tilfeller reindrifta blir berørt. Det må ikke være opp til 

kommunens skjønn å avgjøre hvorvidt reindrifta blir berørt, jf. det vi tidligere har forklart om 

sammenhengene i reindriftas årssyklus og bruk.  

Konsekvensutredning for reindrift skal angi de samlede virkningene av arealbruksendringer 

innenfor reinbeitedistriktet. Vi understreker at de samlede virkningene gjelder hele 

reinbeitedistriktet og alle tidligere inngrep, pågående inngrep og planlagte inngrep. Vi mener 

slik konsekvensutredning må gjøres av noen med reindriftskompetanse og som en egen 

konsekvensutredning for reindrift.  



Eventuelle dialogmøter med reindrifta må avklares. Slike møter må ikke settes i de mest 

arbeidsintensive perioder i reindrifta, f.eks. i forbindelse med samling, flytting og slakting. 

Det er en fordel om slike møter kan gjennomføres med statsforvalteren til stede (hvis mulig) 

slik at de også er oppdatert på forhold i reindrifta.  

 

Hilsen Duokta reinbeitedistrikt 

 

Kopi av denne uttalelsen sendes også Statsforvalteren i Nordland og Balvatn reinbeitedistrikt 

 



Fra: Duokta Reinbeitedistrikt <duokta@gmail.com> 
Sendt: fredag 11. august 2023 09.53 
Til: Jan Ivar Karlsen; Postmottak; sfnopost@statsforvalteren.no; 

balvatn@gmail.com 
Emne: Re: 23/25651 Kunngjøring om oppstart av revisjon av kommuneplan 
Vedlegg: Fauske kommune planprogram kommuneplanens arealdel - Uttalelse fra 

Duokta reinbeitedistrikt.docx 
 
Hei! 
Her er uttalelse fra Duokta reinbeitedistrikt om planprogram for kommuneplanens arealdel for 
Fauske kommune. 
Se vedlegg.  
 
Hilsen styret i Duokta reinbeitedistrikt 
 
ons. 7. juni 2023 kl. 15:58 skrev Jan Ivar Karlsen <jan.ivar.karlsen@fauske.kommune.no>: 

Du har mottatt en epost fra Fauske kommune. 

  

Se vedlegg. 

  

mailto:jan.ivar.karlsen@fauske.kommune.no


E-postadresse: 
sfnopost@statsforvalteren.no 
Sikker melding: 
www.statsforvalteren.no/melding 

Postadresse: 
Postboks 1405, 
8002 Bodø 

Besøksadresse: 
Fridtjof Nansens vei 11, 
8003 Bodø 

Telefon: 75 53 15 00 
www.statsforvalteren.no/no 

Org.nr. 974 764 687 

Vår dato: Vår ref: 

10.08.2023 2023/29725 

Deres dato: Deres ref: 

07.06.2023 23/25651 

Saksbehandler, innvalgstelefon 

Ole Christian Skogstad, 
Marit Iversen (boligsosialt) 
Toril Austvik (landbruk) 

FAUSKE KOMMUNE 
Postboks 93 
8201 FAUSKE 

Uttalelse - Oppstart - Revisjon av kommuneplanens areadel - Fauske - 
planID 2015005 

Statsforvalteren viser til oppstart datert 07.06.23 av begrenset revisjon av kommuneplanens arealdel 
og kommunedelplan for Fauske sentrum. 

Det fremgår av planprogrammet at hensikten med planarbeidet er å fange opp endringer i 
overordnede føringer både fra nasjonalt og lokalt hold, herunder kommunens egne arealstrategier 
gitt i samfunnsdelen av 07.04.22. I rulleringen skal det utarbeides arealregnskap for å kartlegge 
behov for bolig- og næringsareal og utarbeide prioriteringsrekkefølge. I denne sammenheng skal det 
også vurderes hvilke områder som fortsatt skal ligge inne som utbyggingsområder og hvilke som 
skal tas ut. 

Statsforvalterens innspill 
Bruk av arealer og endret arealbruk er det som påvirker naturen både på land og i ferskvann mest. 
Nedbygging og annen arealbruksendring gir fragmentering av leveområder, og påvirker 
naturmangfold, jordvern, beiteområder og klima. Bare i perioden 1990 til 2019 tok vi ifølge 
Miljødirektoratet i bruk nesten 1.500 km 2 nytt areal til utbygging i Norge. 

Fauske kommune har store biologiske- og kulturlandskapsverdier, hvor blant annet myr og våtmark 
fremheves spesielt. Dette fordrer at det foretas en overordnet, helhetlig og bærekraftig avklaring av 
bruk og vern i tråd med FNs bærekraftsprinsipper. Konkrete strategiske valg som ivaretar disse 
prinsippene bør synliggjøres. I så måte er planprogrammets kap. 3.1 «Avklaringer og fokusområder» 
og intensjon om å følge om arealstrategier i samfunnsdelen fornuftig. I denne sammenheng bør 
en i tråd med arealøkonomiske prinsipper så langt som mulig søke å lokalisere nye 
utbyggingsområder til areal som er bebygd fra før, slik at utbyggingen skjer mest mulig konsentrert 
og på allerede berørte arealer (grå arealer). I en slik strategi bør spesielt kvaliteten ved 
fortetting/konsentrering og transformasjon vies oppmerksomhet. Utbygging i urørte områder med 
spesielle landbruk- og reindriftshensyn, friluftslivsinteresser, natur- og landskapskvaliteter, 
karbonrike arealer og/eller kulturminneinteresser bør unngås. 
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Arealregnskap 
Statsforvalteren er av den oppfatning av at arealregnskap er en nødvendig forutsetning for at 
kommunene skal kunne begrunne behov for å ta nye arealer i bruk til utbyggingsformål jf. brev 
herfra til kommunene av 11.01.22. Vi er således tilfredse med at kommunen som grunnlag for denne 
revisjonen skal utarbeide slikt regnskap. 

Samordnet areal- og transportplanlegging 
Fra sentralt hold er det signalisert at det er viktig at kommunenes planer er realistiske og legger til 
rette for effektiv ressursbruk. I Nasjonale forventninger til regional og kommunal planlegging 2023– 
2027 forventer regjerningen at boliger, næringsvirksomhet, arbeidsplasser, handel og tjenestetilbud 
i byer og tettsteder lokaliseres slik at de bidrar til å styrke stedenes attraktivitet og bygger opp under 
sentrumsfunksjonene. Utbyggingsmønster og transportsystem må derfor fremme utvikling av 
kompakte byer og tettsteder, redusere transportbehovet og legge til rette for klima- og miljøvennlige 
transportformer. Potensialet for fortetting og transformasjon bør utnyttes før nye 
utbyggingsområder tas i bruk. Det er i denne sammenheng fornuftig at eksisterende byggeområder 
og LNFR -spredtområder gjennomgås med tanke på dagens kunnskap om klima og naturens 
tilstand, verdi og tåleevne. 

Fortetting med kvalitet 
Gater, plasser, fellesarealer, parker, grøntområder, parsellhager, skolehager og gang- og 
sykkelforbindelser er viktig infrastruktur for både fysisk aktivitet og fellesskapet. I tillegg vil slike 
områder kunne benyttes til matdyrking. 

Skal mål om bærekraftig byutvikling realiseres gjennom fortetting må en sikre kvaliteter og bøte på 
mangler i området. Ikke minst fordrer dette krav til felles utearealer, barn og unges oppvekstmiljø, 
solforhold og bærekraftig mobilitet. I både store og små byer og tettsteder og grender er det viktig å 
legge til rette for og sikre møteplasser og fellesarenaer. Dette vil bidra til sosialt bærekraftige 
bomiljøer. Kommunene har et særlig ansvar for å sikre lett tilgjengelige arealer til opphold og 
aktivitet for barn og unge, eldre og mennesker med nedsatt funksjonsevne. Arealplanen må blant 
annet ivareta barn i ulike aldersgrupper, herunder større barns behov for utfoldelse og utforskning 
av naturen uten voksenkontroll. For barn og unges interesser vises det bl.a. til rikspolitiske 
retningslinjer for barn og planlegging. 

Boligsosiale hensyn 
Kommunen har en viktig rolle i å legge til rette for velfungerende boligmarkeder. Gjennom 
planleggingen skal kommunen bidra til å utvikle attraktive bomiljø. I forslag til planprogram kapittel 
2.1 angis nasjonale og statlige føringer som har betydning for den lokale planleggingen. Siden 
oppstart av begrenset rullering av kommuneplanens arealdel, er det kommet nye «nasjonale 
forventninger til regional og kommunal planlegging 2023-2027. Dermed er det disse som nå må 
legges til grunn for planleggingen. I tillegg kommer lov om kommunenes ansvar på det boligsosiale 
feltet, med ikrafttredelse 01.07.2023. Her fremgår det av § 5 hvilke forventninger det er knyttet til 
både organisering og planlegging av det boligsosiale fagfeltet. I forbindelse med utarbeidelsen av 
arealregnskap vil det være fornuftig også å skaffe seg en oversikt over behovet for tilpassede og 
ordinære boliger, dersom slikt kunnskapsgrunnlag ikke allerede foreligger. 

Miljø 
Våtmarker, rik boreal skog, kalkskog, flommarkskog, furuskog og kalkrike område i fjellet har spesiell 
stor betydning for naturmangfoldet i kommunen. I tillegg en del kvaliteter og verdier tilknyttet 
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naturtyper tilknyttet strandsonen og gruntvannsområder og mer kulturbetingede naturtyper. 
Omdisponering av arealer og menneskelige arealinngrep utgjør den største trusselen mot 
naturmangfoldet i verden. Det er derfor viktig at planen innrettes i tråd med bærekraftprinsippene. 

Våtmark 
Våtmarker er ett av hovedøkosystemene i Norge som per i dag har lavest økologisk tilstand. Dette er 
på grunn av en rekke påvirkninger og trusler; fragmentering, drenering, omgjøring av våtmarker til 
jordbruksland, torvhøsting og nedbygging. Flere våtmarkssystemer, herunder flere myrtyper, er 
derfor oppført på Norsk rødliste for naturtyper. Myr er levested for mange planter og dyr. Myr har 
stor kapasitet til å lagre og fordrøye vann, noe som igjen virker flomdempende. Våtmarkene har 
også en viktig funksjon med tanke på å rense vann. I tillegg er myr viktige områder for lagring av 
karbon. 

Betydningen av dette blir klargjort i NINA-rapporten «Karbonlagring i norske økosystemer», Vi 
oppfordrer derfor kommunen til å utarbeide oversikt over områder som er viktige som karbonlagre. 
Dette gjelder først og fremst myr- og våtmarksområder og områder med gammel skog. Vi viser i 
denne sammenhengen til forannevnte temahefte 76 fra NINA. Kommunene har et spesielt ansvar 
for å bidra til å oppfylle nasjonale mål om reduksjon i utslippene av klimagasser, blant annet 
gjennom å unngå eller begrense arealbruksendringer som medfører utslipp. Kommuneplanen bør 
utformes slik at en i fremtiden hindrer nedbygging av karbonrike arealer. Dette for å redusere 
utslipp av klimagasser, og samtidig ivareta våtmarksområdenes funksjon som leveområde, samt den 
flomdempende og vannrensende effekt. 

Strandsone 
Plan- og bygningsloven har i § 1-8 andre ledd et forbud mot å sette i verk tiltak nærmere sjøen enn 
100 meter fra strandlinjen målt i horisontalplanet ved alminnelig høyvann. Dette forbudet gjelder så 
langt ikke annen byggegrense er fastsatt i kommuneplanens arealdel eller reguleringsplan, jf. 
bestemmelsens tredje ledd. At forbudet i § 1-8 andre ledd kan settes til side eller innskrenkes av 
kommunale arealplaner, innebærer ikke at kommunen står fritt til å åpne for bygging i strandsonen. 
Ved all planlegging i hundremetersbeltet langs sjøen plikter kommunene å legge vekt på de særskilte 
arealdisponeringshensyn som er angitt i § 1-8 første ledd. I Ot.prp. nr. 32 (2007-2008) s. 64 
fremholder departementet at bygging i strandsonen bare bør tillates på arealer som ikke har verdi 
for andre formål, som blant annet landbruk, friluftsliv, biologisk mangfold og kulturmiljø. Der det 
tillates videre bygging på arealer som allerede er delvis utbygd, bør allmenne turveier og friarealer 
innpasses. Videre fremholdes det i proposisjonen at nye bygninger bør trekkes så langt unna sjøen 
som mulig, og at utvidelse av eksisterende bygninger bør skje i retning bort fra sjøen. Disse 
forholdene er også gjort gjeldende i Statlige planretningslinjer for differensiert forvaltning av 
strandsonen langs sjøen fastsatt 28. mai i år. 

Det bør foretas en kartlegging av den funksjonelle strandsonen langs sjøen innenfor allerede avsatte 
områder og i områder som er aktuelle for fremtidig utbygging. Med funksjonell strandsone menes 
den sonen som står i innbyrdes samspill med sjøen både økologisk, topografisk og/eller 
bruksmessig. Den kan dermed være både smalere og bredere enn 100 meter. Den funksjonelle 
strandsonen vil naturlig inngå i vurderingsgrunnlaget for hvor byggegrensen mot sjø skal trekkes. 

Kantsone 
Kommunen har en rekke større og mindre vassdrag som representerer store verdier for 
naturmangfold og friluftsliv. Vegetasjonsbeltet langs vassdragene og deltaområder er viktig å bevare 
både som levested for planter, dyr og fugler, og som buffer mot avrenning og erosjon som følge av 
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flom. Selv om et begrenset naturlig belte langs vassdrag er underlagt et særskilt vern i henhold til 
vannressurslovens § 11, har kommunen slik loven § 1-8 femte ledd er formulert etter lovendring 19. 
desember 2014 en alminnelig plikt til å vurdere hvorvidt vassdrag skal vernes med særskilte forbud 
mot bebyggelse gjennom kommuneplanens § 11-11 nr. 5. De blågrønne strukturene bør generelt 
vies en spesiell oppmerksomhet i planarbeidet. 

Masseforvaltning 
Det er et betydelig potensial for en mer bærekraftig ressursforvaltning med gjenvinning av 
overskuddsmasser. Helhetlig masseforvaltning bør avklares i overordnede planer. For å sikre gode, 
langsiktige løsninger for massehåndtering er det viktig å ha viet dette temaet særskilt 
oppmerksomhet i kommunens eget overondet planverk. Kommunen står da bedre rustet til å 
håndtere både de store prosjektene og de mindre prosjektene som trenger raske avklaringer. Dette 
gjelder både strategiske avklaringer i forkant for råstoffuttak og mottak (avklaring av nødvendig 
areal for massehåndtering. I tillegg vil kommunen gjennom dette kunne bidra til at masseforvaltning 
blir med sirkulær i fremtiden. 

Jordvern 
Jordvernet har blitt innskjerpet i flere omganger de senere årene, sist gjennom «Nasjonal 
jordvernstrategi» som ble vedtatt av Stortinget i år. Stortingets nye målsetting er at 
omdisponeringen av dyrka jord ikke skal overstige 2.000 daa, og at dette skal nås innen 2030. I lys av 
dagens kunnskap om trusler mot verdens matproduksjon framstår jordvern i Norge, mer enn 
tidligere, som en overordnet samfunnsinteresse. Hovedmålet er at dyrka og dyrkbar mark ikke skal 
bygges ned. Dersom tungtveiende samfunnsmessige hensyn likevel åpner for en omdisponering 
gjennom kommuneplan eller reguleringsplan, bør det være en målsetting å kunne nytte den 
verdifulle matjorda til videre matproduksjon. Gjennom en god plan for flytting av matjord, kan 
kommunen bidra til å opprettholde og aller helst øke matproduksjonen, selv om dyrka mark blir 
omdisponert. Vi foreslår at kommunen tar inn en bestemmelse i kommuneplanens arealdel om at 
det i alle typer plan- og byggesaker som tillater formålsendring eller omdisponering av dyrka eller 
dyrkbar mark, skal kreves matjordplan. Matjordplanen bør sikre at matjordlaget brukes til 
oppfyllingsområder for nytt matjordareal, nydyrking eller forbedring av annen dyrka eller dyrkbar 
mark til matproduksjon. Det bør settes krav om at forslag til matjordplan skal følge med som del av 
høringsgrunnlaget ved offentlig ettersyn av reguleringsplaner. Det må utarbeides bestemmelser 
som sikrer at matjorda ivaretas i henhold til matjordplanen. 

Reindrift 
Reindriften er avhengig av store og sammenhengende områder, med forskjellige typer beite til 
forskjellige årstider og flyttleier mellom årstidsbeitene. Fauske kommune utgjør en vesentlig del av 
reinbeitedistriktene Duokta og Balvatn. I tillegg har svenske samebyer beiterettigheter langs 
svenskegrensen. 

Arealinngrep, arealbruk, rovvilt, klimaendringer og topografi/geografi er de fem viktigste 
utenforliggende og overordna forholdene som påvirker reindrifta direkte og indirekte. Den samlede 
belastningen for reinbeitedistriktene er stor og nye inngrep og utbygginger vil kunne gi ytterligere 
uheldige virkninger for driften. Statsforvalteren er således tilfreds med at reindriften skal utredes 
nærmere, og at de samlede virkningene av arealbruksendringene fra både allerede gjennomførte, 
godkjente eller framtidige planer eller tiltak i det enkelte distrikt skal vurderes. 

Reindriftsutøverne bør inviteres direkte inn som deltakere i planarbeidet. Endringene i sameloven 
som trådte i kraft 1. juli 2021, slår fast at representanter for samiske interesser har rett til å bli 
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konsultert i beslutninger eller tiltak som vil kunne påvirke samiske interesser direkte. Dette 
innebærer at det kan bli aktuelt å konsultere om nye tiltak og tiltak som innebærer en endring eller 
utvidelse av et tidligere tiltak. Konsultasjonsplikten omfatter også kommunene, jf. § 4-4 i lov om 
Sametinget og andre samiske rettsforhold (sameloven). Det vises her til Kommunal- og 
moderniseringsdepartementets veileder for kommuner og fylkeskommuner om konsultasjoner med 
samiske interesser. 

Samfunnssikkerhet og beredskap 
I henhold til plan- og bygningsloven § 4-3 skal kommunen påse at risiko- og sårbarhetsanalyse 
gjennomføres for planområdet, eller selv foreta slik analyse, for å sikre at planen fremmer hensynet 
til samfunnssikkerhet. Analysen skal vise alle risiko- og sårbarhetsforhold som har betydning for om 
arealet er egnet til utbyggingsformål, og eventuelle endringer i slike forhold som følge av planlagt 
utbygging. Dette gjelder spesielt hendelser knyttet til et endret klima. Området med fare, risiko eller 
sårbarhet avmerkes i planen som hensynssone, jf. §§ 11-8 og 12-6. 

Kommunen bør basert på lokale forhold, vurdere hvordan endringer i klima kan påvirke blant annet 
samfunnssikkerhet, kritisk infrastruktur, natur- og kulturmiljø, befolkningens helse, samt 
forutsetninger for berørte næringer, og hvordan dette skal følges opp, jf. Statlige planretningslinjer 
for klima- og energiplanlegging og klimatilpasning. Kommunen bør se på hovedtraséer for blågrønne 
strukturer og sikre disse. Dette blant annet for å kunne håndtere overvann i større tettsteder og 
byggeområder. Disse strukturene vil naturlig kunne utgjøre en del av ivaretakelse av 
friluftslivsinteresser, bevegelsesmønstre og økologi innenfor de store utbyggingsområdene. 

Digitaliserte plankart 
Kommuner som har geosynkronisering av plandata med Kartverket må sørge for at også 
høringsutkast blir gjort tilgjengelige for synkronisering. Kommuner som ikke har geosynkronisering 
må fortsatt sende høringsutkast av alle plantyper til plannordland@kartverket.no. Planen vil da både 
bli kvalitetssikret og gjort tilgjengelig gjennom Nordlandsatlas. 

Samordning av statlige innsigelser i Nordland 
Statsforvalteren har i henhold til Kommunal- og moderniseringsdepartementets brev av 22.12.17 
ansvar for å samordne innsigelser fra regionale statsetater i Nordland i plansaker. Vi ber om at 
kommunen setter av tid til dialog med berørte statlige myndigheter, i den grad det dreier seg om 
arealkonflikter. En slik dialog bør fortrinnsvis skje før saken sendes på offentlig ettersyn. 
Statsforvalteren kan bidra til å gjennomføre en slik dialog. 

Avslutningsvis minner vi om at statlige verneområdestyrer, i dette tilfellet Midtre Nordland 
nasjonalparkstyre, kan ha interesser bl.a. i forbindelse med planlegging av anlegg for 
besøksforvaltning. Dette er forhold som kan være relevant å vurdere/behandle i den forestående 
planprosessen. 

Med hilsen 

Johan Rova (e.f.) 
seniorrådgiver 

Ole Christian Skogstad 
seniorrådgiver 

Dokumentet er elektronisk godkjent 

mailto:plannordland@kartverket.no
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FAUSKE KOMMUNE 

Postboks 93 

8201 FAUSKE 

Behandlende enhet: Saksbehandler/telefon: Vår referanse: Deres referanse: Vår dato: 

Transport og samfunn Line Margrethe Hansen / 

91 808627 

23/1 1 5009-2 23/25651 09.08.2023 

Uttalelse til varsel om oppstart og høring/offentlig ettersyn av planprogram 

for kommuneplanens arealdel - Fauske kommune 

Vi viser til brev mottatt 1 3.06.2023 med varsel om oppstart for revisjon samt offentlig 

ettersyn av planprogram av kommuneplanens arealdel i Fauske kommune. 

Saken gjelder 

Fauske kommune har vedtatt å sette i gang en planprosess for revisjon av kommuneplanens 

arealdel for Fauske kommune. Kommunen har utarbeidet et planprogram som grunnlag for 

planarbeidet, og planprogrammet skal gi en beskrivelse av planarbeidet og antatte 

problemstillinger som skal belyses. Formålet med planarbeidet er å gjøre kommuneplanens 

arealdel bedre som styringsverktøy, gjennom evaluering og ytterligere bearbeiding av kart, 

bestemmelser og retningslinjer. Planarbeidet skal også fange opp endringer i overordna 

føringer. 

Ved utarbeidelse av kommuneplanens arealdel er det krav om konsekvensutredning, det vil 

si en vurdering og beskrivelse av planens virkninger for mil jø og samfunn. Det opplyses at 

det skal utarbeides en konsekvensutredning for følgende forhold: 

- Avsetting av nye områder til utbyggingsformål 

- Endring av utbyggingsformål 

Statens vegvesens rolle i planleggingen 

Statens vegvesen har ansvar for at føringer i Nasjonal transportplan (NTP), Statlige 

planretningslinjer for samordnet bol ig-,  areal- og transportplanlegging, vegnormalene og 

andre nasjonale og regionale arealpolitiske føringer blir ivaretatt i planleggingen. Statens 
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vegvesens samfunnsoppdrag er «å utvikle og tilrettelegge for et effektivt, tilgjengelig, 
sikkert, og miljøvennlig transportsystem». 

Vi uttaler oss på vegne av staten som forvalter av riksveg og etaten sine egne kulturminner, 

og som statlig fagmyndighet med sektoransvar innenfor vegtransport. Statens vegvesen sitt 

sektoransvar for vegnettet betyr at Statens vegvesen har et overordnet ansvar for at 

trafikksikkerhet, kl ima og miljøhensyn og helhetlig bypolitikk ivaretas i alle planforslag som 

berører samferdsel. Dette gir oss rett til å stille krav til både statlige, fylkeskommunale og 

kommunale veger, gater og løsninger for gående og syklende. 

Statens vegvesens rolle i denne saken er både som forvalter av riksveg og som statlig 

fagmyndighet med sektoransvar innenfor vegtransport. 

Arealpolitiske føringer for planarbeidet 

Nasjonal transportplan (NTP) legger viktige føringer for transportpolitikken, og må legges til 

grunn under nasjonale føringer for planarbeidet. Andre viktige arealpolitiske føringer for 

planarbeidet er statlige planretningslinjer for samordnet bol ig-,  areal- og 

transportplanlegging og vegnormalene. 

Statens vegvesens merknader til planprogrammet 

Et planprogram skal gi informasjon om mål for planarbeidet, overordna føringer, behov for 

utredninger, organisering av planprosessen og mulighet for medvirkning. I planprogrammet 

er det listet opp hvilke avklaringer/utredninger som skal gjøres i planarbeidet. Det er også 

opplyst hvilke forhold kommunen har vurdert skal konsekvensutredes. 

Statens vegvesen har merknad som knytter seg til avsetting av nye områder til utbygging. 

For å kunne ta stilling til virkningene eventuelle nye utbyggingsområder har for vegtransport 

og vegnett ber vi at følgende framgår av utredningen: 

- Trafikksikkerhet for ulike trafikantgrupper 

- Forventet trafikkmengde og kapasitet på vegnettet 

- Atkomstløsninger 

- Framkommelighet for ulike trafikantgrupper 

Statens vegvesens innspill til planarbeidet 

Arealformål 

Det er positivt at det skal gjøres en vurdering av hvilke områder som fortsatt skal l igge inne 

som utbyggingsområder. Urealiserte områder avsatt til utbygging i gjeldende kommuneplan 

må nøye vurderes om disse skal videreføres. 

Ut fra statlige planretningslinjer for samordnet bol ig-,  areal- og transportplanlegging skal 

det i by- og tettstedsområder og rundt kollektivknutepunkter legges særlig vekt på høy 

arealutnyttelse, fortetting og transformasjon. Utbyggingsmønster og transportsystem bør 

fremme utvikling av kompakte byer og tettsteder, redusere transportbehovet og legge til 

rette for klima- og miljøvennlige transportformer. Vi forutsetter at trafikksikkerhet og andre 

trafikale forhold for myke trafikanter samt sikring av trygg skoleveg tillegges stor vekt og 
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blir ivaretatt i planen. Dette kan styres gjennom rekkefølgekrav i arealdelen, i tillegg til at 

det settes plankrav før utbygging. 

For LNFR-områder hvor det er tillatt med spredt bolig- og fritidsbebyggelse er det viktig at 

adkomstutforming og lokalisering av denne til offentlig veg er avklart. Enkeltutbygging vil 

ofte kunne bli etablert tilfeldig og planløst uten nærmere avklaring for eksempel i forhold til 

infrastruktur. 

Riksvegnettet 

E6 og rv. 80 går gjennom Fauske kommune. Som vegforvalter skal Statens vegvesen påse at 

planer som berører riksvegnettet ikke gjør det vesentlig vanskeligere eller dyrere å utvikle, 

drifte og vedlikeholde vegnettet. Statens vegvesen ønsker å presisere at eventuelle 

fremtidige utviklingsprosjekter som kan berøre Statens vegvesen sine vegarealer må avklares 

med Statens vegvesen. Tiltak på eller inntil riksveg skal vurderes av Statens vegvesen 

hvorvidt tiltaket utløser krav om rekkefølgebestemmelser og/eller utarbeiding av 

gjennomføringsavtale. 

Kryss og avkjørsler 

Det er utarbeidet en rammeplan for avkjøringer langs riks- og europavegene i Nordland med 

oversikt over holdningsklasser for vegnettet. I Fauske kommune har E6 og rv. 80 Meget 

streng holdningsklasse. Dette betyr i prinsippet at vegene skal være avkjørselsfrie. 

Holdningen gjelder også for driftsavkjøringer. 

Tiltak på eller inntil riksveg skal, som nevnt ovenfor, vurderes av Statens vegvesen hvorvidt 

tiltaket utløser krav om utarbeiding av gjennomføringsavtale. Ved etablering av nye 

avkjøringer eller utvidet bruk av eksisterende kryss og avkjøringer vil vi kreve at det 

innarbeides rekkefølgebestemmelser som sikrer at utforming og plassering er i henhold til 

våre håndbøker. 

Byggegrense riksveg 

Statens vegvesen viser til Veglovens §29. Byggegrenser kan inngå i kommuneplan. Dersom 

annen byggegrense enn hva som framgår av Vegloven vurderes lagt inn i kommuneplanen, 

må det avklares med Statens vegvesen at den foreslåtte byggegrensen ivaretar de hensynene 

som byggegrense langs veg skal ivareta. 

Luft- og støyforurensning 

I framtidens bærekraftige byer vil vi bo tettere, samtidig som vi må sørge for at innbyggerne 

ikke utsettes for helseskadelig luftforurensning. Luftforurensningens betydning for planen 

må vurderes, inkludert avbøtende tiltak, slik at forurensningen spesielt på uteoppholdsareal 

og innendørs blir lavest mulig. Avbøtende tiltak må innarbeides i planforslaget og 

bestemmelsene. 

Trafikkstøy bør utredes tidlig i planprosessen for å få oversikt over støyutfordringene. 

Nødvendige avbøtende tiltak innarbeides i plan og bestemmelser, jf. retningslinje for 

behandling av støy i arealplanlegging T-1 442/2021 . 
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Statens vegvesen har kartlagt støyutsatte områder langs riks- og fylkesveger. Disse kartene 

finnes på nettsiden: Støysoner for r iks og fylkesveger (arcgis.com) 

Statens vegvesen har ingen flere innspill så langt og ser frem til å motta en mer detaljert 

kommuneplanens arealdel for videre behandling. Vi gjør oppmerksom på at det kan 

fremkomme andre merknader i den videre prosess. 

Transportforvaltning Nord 1 

Med hilsen 

Line Margrethe Hansen 

Fungerende seksjonssjef 

Dokumentet er godkjent elektronisk og har derfor ingen håndskrevne signaturer. 

https://vegvesen.maps.arcgis.com/apps/webappviewer/index.html?id=805f97e2d6694f45beca4b7a7c59acec
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Vår saksbehandler: Britt Jorid Børset Foss 
Telefon: 
Mobil: +4790579461 
E-post: britt.jorid.borset.foss@banenor.no 

Fauske kommune - Kunngjøring om oppstart av revisjon av kommuneplanens arealdel - 
Bane NORs uttalelse 

Vi viser til brev mottatt 07.06.2023. 

Det oppgis at saken er en begrenset rullering av kommuneplanens arealdel. 

Nordlandsbanen går gjennom Fauske kommune. Nordlandsbanen er av nasjonal betydning for 
gods- og persontransport. 

Det er viktig at jernbanens interesser ivaretas ved eventuell tilrettelegging for ny utbygging eller 
andre endringer av arealbruk, og at kommuneplanen gir tilstrekkelig handlingsrom for drift, 
vedlikehold og utvikling av jernbanen. 

Vi ber om at jernbanen med tilhørende arealer avsettes til baneformål i plankartet. Bane NOR har 
behov for at arealene innenfor vår eiendom ivaretas som baneformål slik at vi kan utføre drift, 
vedlikehold og utvikling av jernbaneinfrastrukturen. 

Det må sikres at endringer i arealbruk ikke kan påvirke jernbanens sikkerhet eller stabilitet negativt, 
eller på andre måter påføre jernbanen ulemper. 

Eventuell ny utbygging/tiltak må ikke føre til redusert sikkerhet ved å legge til rette for økt ferdsel 
over planoverganger, eller nær jernbanesporet. 

Langsiktige arealdisponeringer bør ikke legge opp til økt konflikt med støy fra jernbane. Dette 
gjelder særlig bebyggelse med støyfølsomt bruksformål. 

Vi ber om at det i plankartet vises en hensynssone over jernbanetunneler og kulverter, 30 meter ut 
fra tunnelen på begge sider. I planbestemmelsene må det fastsettes forbud mot tiltak som kan 
skade tunnelanlegget, uten spesiell tillatelse fra jernbanemyndigheten. Det er her viktig å være 
oppmerksom på at det må være samsvar mellom faktisk tunnelløp og symbol/hensynssone i 
plankartet. 

Bane NOR har en rekke krav til planlegging i nærheten av jernbanen. Informasjon om disse finnes i 
vår veileder for nasjonale interesser i arealplanlegging. 

https://www.banenor.no/nabo-til-jernbanen/veileder-om-nasjonale-jernbaneinteresser/
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Med vennlig hilsen 

Åsne Fyhri 
assisterende sjef Planforvaltning 
Bane, Drift og teknologi 

Britt Jorid Børset Foss 
arealplanlegger 

Dokumentet er godkjent elektronisk og sendes uten signatur 



Innspill til Fauske Kommune revisjon av kommuneplan arealdel 

 

Ved formannskapsmøtet 09.02.23 ble vårt innspill vurdert av kommunedirektøren at dette 

kunne bli vurdert ved oppstarten av revisjon av kommuneplanens arealdel. Med bakgrunn i 

dette sender undertegnede inn på nytt vårt forslag om utviklingen av området «Heia Vest».  

 

Gården på Finneid har nylig vært igjennom et generasjonsskifte hvor undertegnede har 

overtatt gården. Det er ønskelig å utvikle området for fremtiden og med det se på løsninger 

som kombinerer boligutvikling, men samtidig tilby et grønt areal til de som ønsker å utvikle 

egen matproduksjon i parsellhager  

 

Tidligere gårdeier har vært i dialog med Stadsforvalteren, ved Magne Totland. Her har det 

vært sett på ulike måter et landbruksareal kunne benyttes. De kom frem til at den største 

samfunnsverdien av landbruksarealet var å utvikle eiendom til boligutvikling som inkluderer 

urbant landbruk og parsellhager. Her kunne man tilpasse boligområdet til beboere i alle 

livsfaser. Hvor man estimerer et område på ca. 5000m2 (markert i kartskisse i notat fra 

Norconsult) til urbant landbruk. Her beregner man at grunneier skal opprettholde 

driveplikten ved å drifte/leie ut dette området til parsellhager.  

 

Ved kommunestyremøte 23.02.23 ble det vedtatt en endring i planprogrammets kapittel 4, 

som nå beskriver at kommunen skal se til nye områder for tilrettelagte boliger for ulike 

livsfaser i nærmiljøet. Jeg mener prosjektet «Heia Vest» er et unikt prosjekt som vil kunne 

tilrettelegge for kommunens innbyggere i alle livsfaser. Det kom også oppfordring fra flere 

politiske partier om at vi skulle søke på nytt i denne fasen av kommunens revisjon av 

arealplanen.  

 

Med dette som bakgrunn søker jeg om å få omregulert deler av Gnr.101 bnr.1 og håper at 

våre fremtidsplaner kunne blitt vurdert inn i kommunens arealplan. Det er lagt ved to 

vedlegg i denne forbindelse.  Det første er notatet fra Norconsult 01.10.19 og det andre er 

innspillet som ble sendt inn i forbindelse med høringen av kommunedelplanens helse, 

omsorg- og velferd.    

 

Mvh  

Ørjan Leifseth 

07.08.2023 



Fra: Ørjan Leifseth <leifseth@me.com> 
Sendt: mandag 7. august 2023 09.28 
Til: Postmottak 
Emne: Innspill til revidering av Fauske kommunes kommundedelplan arealdel 
Vedlegg: Innspill til Kommunedelplan 17.07.23.pdf; Innspill til planprogram 

kommunedelsplanen, Helse- og omsorg og velferd 2023-2030.pdf; Notat 
med begrunnelse for omregulering.pdf 

 
 
Se vedlegg. 
 
 
Mvh 
Ørjan Leifseth 



Innspill til planprogram 

Kommunedelplanen 

Helse- og omsorg og velferd 2023-2030. 

Aldersvennlig lokalsamfunn med 
tilpasset boligløsninger/velferdsteknologi, 

kortreist matproduksjon og gode møteplasser. 

Foregangsprosjekt for helsekommunen Fauske 



Som grunneier på Finneid har jeg et ønske om å bidra i utviklingen av Fauske 
kommune og lokalsamfunnet Finneid. Området på Finneid er tenkt å være en 
plass for mennesker i alle aldre. Deler av dette området er tiltenkt de eldre.  

 

Mine planer for området er basert på tre hovedpunkter: 

 

1. Bærekraftig boligutvikling med fokus på bolyst hele livet og 
tilrettelegging for eldre. 

2. Kortreist matproduksjon og naturen som læringsarena. 

3. Trygg skolevei og trafikal tilrettelegging. 

 

Planene retter seg i tillegg etter følgende, prioriterte bærekraftsmål: 

 

 

 

 

1. Bærekraftig boligutvikling med fokus på bolyst hele livet og tilrettelegging 
for eldre 

I 2019 engasjerte jeg Norconsult til å gjøre en vurdering av Fauske Kommune 
og lokalsamfunnet på Finneid, med tanke på utvikling av område Heia Vest. 
Dette areael med sin beliggenhet, vil være et mulighetsområde for 
nyskapning av boligutvikling og befolkningsvekst med tanke på «det gode liv 
på landet». Jeg ønsker derfor å kunne utvikle dette område i samarbeid med 
Fauske kommune, for å møte fremtidens behov på kort og lang sikt. Samtidig 
er det viktig å fremheve at dette ikke skal belaste kommunens økonomi 
negativt, men positivt.  

 

Se skisse over området på neste side.  



 
Skisse over tenkt arealutnyttelse fra Norconsult. Sørlige del av området er tenkt tilrettelagt 

boligmasse og uteområde for eldre. 

 

 

 



Det er lagt opp til varierte boligformer. Alt fra beboere i etableringsfasen i 
mindre leilighetsbygg, til familier i eneboliger i rekke og leilighetsbygg beregnet 
for eldre og andre med behov for tilrettelegging. Boligutviklingen skal skje med 
fokus på bærekraftige løsninger og grønn energi.  

 

Jeg ønsker å legge til rette for et aldersvennlig lokalsamfunn med bolig i et 
fellesskap. I kombinasjon med velferdsteknologi vil man ha gode muligheter for 
å ivareta personer som har behov for ulike tjenester fra kommunen.  Det vil også 
bli opparbeidet et godt uteområde tilrettelagt for de eldre. Det er i planene 
tiltenkt å få etablert et lokalt marked/kafe i kombinasjon med ett av 
leilighetsbyggene. Det er ønskelig å bygge opp et samfunn som omfatter alle i 
alle aldre, men med god tyngde på de eldre. Det å etablere gode hjem og trygge 
boliger, som også kan skape et samhold, ser vi på som et godt ledd i 
forebyggingen av ensomhet blant de eldre. Det jobbes med lignende prosjekter 
andre plasser i landet, som for eksempel seniorhuset.no. 

 

Fauske kommune og Finneid lokalsamfunn er i et generasjonsskifte, og det 
kommer stadig nye unge beboere til.  De eldre ønsker fortsatt å kunne bo her 
på Finneid. Heia Vest er et mulighetsområde for boligutvikling i Fauske 
kommune. Området er planlagt tilrettelagt for ulike befolkningsgrupper med 
ulike ønsker og behov. 

 

I forbindelse med utviklingen av kommuneplanens samfunnsdel med 
arealstrategier 2022-2034, ble det gjennomført en spørreundersøkelse om 
aldersvennlig lokalsamfunn. Her deltok 300 personer i alle aldre, med 
hovedvekt på aldersgruppen 30-54 år. Her legges det vekt på ønske om felles 
boligløsninger, tilgjengelighet og funksjonalitet.    

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.seniorhuset.no/


2. Kortreist matproduksjon og naturen som læringsarena 
Området har tidligere vært benyttet til matproduksjon og det er et stort 
potensial for å benytte deler av dette arealet til parsellhager og urbant 
landbruk. Slik arealutnyttelse vil muliggjøre bærekraftig matproduksjon for 
beboerne i området. Dette vil også fasilitere en sosial arena for beboerne i 
området, samt bruk av dette arealet som læringsarena om mat og 
matproduksjon for nærliggende barnehage og skole.  

 

 
Foto: Agropub 

         

Interessen for urbant landbruk er økende. Det tas initiativ til stadig nye 
dyrkingsprosjekter både i byene og i bynære områder, og parsellhager har fått 
en renessanse. Parsellhagedyrking oppfattes nå ofte som et viktig element i 
byutviklingen. Stadig flere ser hvordan parsellhager kan fungere positivt for 
integrering, og hvordan hagene kan bidra til god folkehelse og livskvalitet. 
Parsellhagedyrking kan også sees på som viktig i et miljø- og klimaperspektiv. 

Parsellhagene er også viktige møtesteder på tvers av generasjoner og kulturer. 
Sammen med andre urbane dyrkingsprosjekter bidrar de til et variert og 
grønnere bylandskap. De bidrar også til å øke kunnskapen om det økologiske 
samspillet i naturen og lokal matproduksjon (Statsforvalteren). 

 

3. Trygg skolevei og trafikal tilrettelegging 

Utvikling av området vil i tillegg løse noen trafikale utfordringer på Finneid. Det 
vil gjøre det trygt å kunne gå/ sykle fra Hjemgang / Moen via Vatnbygdveien, og 
via gangvei i område Heia vest til Finneid skole/ Fauske sentrum langs E6 eller 
over Hauan. Man unngår da et farlig parti over smal jernbanebro.  

«Alfred har lyst å kunne sykle til skole fra Vatnbygda» (sak i Saltenposten 2021). 

«Støtter ønsket om en trygg skolevei» (sak i Saltenposten 2021). 

https://www.statsforvalteren.no/siteassets/fm-innlandet/07-landbruk-og-mat/naringsutvikling/parsellhagehandboken_aug2020.pdf
https://saltenposten.no/nyheter/alfred-har-skrevet-brev-til-politikerne/19.29404
https://saltenposten.no/nyheter/stotter-onsket-om-en-trygg-skolevei/19.29456


 

Mine planer for området er ment å være et positivt tiltak for vekst og trivsel for 
Fauske som kommune og Finneid som lokalmiljø. Jeg har et særlig ønske om å 
bidra til å løse de utfordringer som Fauske står ovenfor i forhold til tilrettelagte 
boligløsninger for en voksende eldregenerasjon.  

Jeg sender derfor inn dette innspillet til kommunedelplanen og håper på en 
positiv dialog med kommunen. 

 

 

 

Med vennlig hilsen  

Ivar Leifseth (sign) 

Grunneier av Heia Vest.  
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Til: Fauske kommune v/Plankontoret 

Fra: Soia Rahasindrainy 

Dato 2019-10-01 

 Notat med begrunnelse for omregulering av deler av gnr 101 bnr 1 på 

Finneid 

1. Bakgrunn 

Heia vest - mesteparten av gnr 101 bnr 1 (nordlig del) som er på ca. 68 daa, er regulert til «jord-/skogbruk» i 

gjeldende reguleringsplan (med plan ID 1996001 vedtatt 07.11.1996), mens søndre del, som er uregulert, er 

avsatt til LNFR i kommeplanens arealdel vedtatt 30.04.2018.  

 

Figur 1: Utsnitt som viser gjeldende reguleringsplaner og kommuneplan. Kartgrunnlag: kommunekart.com. Bearbeidet av 
Norconsult.  

Det var tidligere sauedrift og senere potetåker på eiendommen. Driften ble nedlagt i 2008 på grunn av 

manglende lønnsomhet. I dag er jorda slått (overflatedyrket), men en er ikke avhengig av jorda til dette 

formålet.  

Grunneier ønsker å utvikle eiendommen til boligformål og har vært i kontakt med Fauske kommune i denne 

forbindelse. Kommunen kom med tilsvar om at det er ønskelig å få fremlagt skisser som viser hva grunneier 

har tenkt på eiendommen. 

Nedenfor fremgår grunneiers tanker og ideer samt begrunnelse for omreguleringen. Det vises også til 

vedlagte vedlegg: «Skisse situasjonsplan» samt «Illustrasjon konsept».  
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2. Tanker og ideer samt begrunnelse for omreguleringen   

Utviklingen i området har gjort at landbrukseiendommen ligger «inneklemt» mellom øvrige boligfelt. 

Eiendommens plassering er derfor ideell ift. det å få til en god fortetting. Dessuten ligger området ganske 

nær Fauske sentrum (ca. 2,5 km). Omsøkt fortetting vil derfor være i tråd med utbyggingsprinsippet Fauske 

kommune har, dvs. fortetting i og rundt Fauske sentrum.  

Teknisk infrastruktur, herunder vei med tilhørende gang- og sykkelvei, VA og strøm er allerede etablert i 

området. Finneid skole ligger også kun ca. 350 m (i luftlinje) nord for eiendommen.  

Forslag til for utvikling av eiendommen baserer seg på at store deler av området for dyrket mark fortsatt skal 

være tilgjengelig for dyrking, med muligheter for å leie seg en parsell og dyrke denne. Det er lagt til grunn å 

skape et attraktivt boligområde som vil kunne tilfredsstille de behovene fremtidens beboere på Finneid kan 

tenkes å ha: ønske om nærhet til natur og fellesskapsløsninger, og muligheten for en mer bærekraftig livsstil 

gjennom selvforsyning/kortreist mat. 

 

Figur 2: Skisse situasjonsplan. Utarbeidet av Norconsult. 
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Med ovennevnte som utgangspunkt er det foreslått å fortette relativt mye i nordre og søndre del av 

eiendommen samt fortette langs eksisterende atkomstvei sentralt i området. Dette gjør det mulig å bevare 

grønndraget gjennom den tidligere dyrkamarken. Mellom bebyggelsen vil det være relativt store arealer som 

vil kunne benyttes til dyrking, lek og fellesaktiviteter. Arealer avsatt til lek er plassert nært de interne 

gangforbindelsene, som igjen tenkes påkoblet etablerte stinett. For barn og unge som bor i Liaveien åpner 

dette muligheten til å ta seg frem til skolen raskere og på en tryggere måte.   

 

Figur 3: Illustrasjon konsept. Utarbeidet av Norconsult.  
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Det er lagt stor vekt på at hver enkelt boenhet ikke har for store private hager. Av den grunn er det foreslått 

varierte boligtyper som kompletterer den eksisterende eneboligstrukturen i området og som er tilpasset 

beboere i ulike livsfaser: kjedehus (nordre del), rekkehus (midtre del) og leilighetsbygg (søndre del).  

3. Øvrige vurderinger  

En ser for seg at kjede- og rekkehusene kan føres opp i inntil 2 etasjer. Når det gjelder leilighetsbyggene har 

en ikke gjort en vurdering av byggehøydene, men estimert 2-3 etasjer + eventuelt p-kjeller. Dette ønskes 

avklart med planmyndigheten.  

Byggegrensene foreslås satt 30 m fra jernbanen/jernbanetunnelen (jernbanemidte), mens byggegrense mot 

veien (Tinkelheia) foreslås satt 15 m fra veimidte.  

Når det gjelder felles leke- og uteoppholdsareal tenkes det tatt utgangspunkt i kravene i gjeldende 

kommuneplan.  

Det er gjort en grov vurdering av topografien for å kunne tegne de nye atkomstveiene, men disse er ikke 

prosjektert. Det er også tegnet inn en atkomst til arealene som er avsatt til enebolig i gjeldende 

reguleringsplan i østre del av området. Dette vil bli en del av planarbeidet. Dette gjelder også eksakt 

plassering av interne gangforbindelser gjennom tomteområdet.  

Mulighet for atkomstvei til Liaveien via planområdet (se skisse situasjonsplan) vil bli vurdert i forbindelse med 

planarbeidet.  

Det vil videre bli gjort rede for om det vil bli behov for å legge om eksisterende ledninger. 
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23/3863 - 2 23/28533 23/25651 24.07.2023 

Vedrørende varsel om oppstart av, og høring av 
planprogram for revisjon av kommuneplanens arealdel 
for Fauske kommune

Vi viser til Deres brev av 07.06.2023.

Sametingets rolle i planlegging

Sametinget har ansvar for å påse at samiske interesser blir vurdert ut ifra et helhetlig perspektiv 
ved planlegging etter LOV-2008-06-27-71, Lov om planlegging og byggesaksbehandling (Plan- 
og bygningsloven). Et viktig hensyn som skal ivaretas i planlegging etter loven er å sikre 
naturgrunnlaget for samisk kultur, næringsutvikling og samfunnsliv (jf. § 3-1.) Denne 
bestemmelsen utfyller lovens formålsparagraf, og er derfor også av betydning ved tolkning av 
lovens øvrige bestemmelser. 

Sametinget har ansvar for å veilede kommuner, fylkeskommuner og andre i planleggingen etter 
Plan- og bygningsloven, når den berører saker av betydning for samisk kultur, næringsutøvelse 
og samfunnsliv. For å kunne ivareta sine lovpålagte oppgaver på en forutsigbar måte ovenfor 
planmyndighetene, har Sametinget utarbeidet en planveileder «Veileder for sikring av 
naturgrunnlaget for samisk kultur, næringsutøvelse og samfunnsliv ved planlegging etter plan 
og bygningsloven(plandelen)». Planveilederen konkretiserer hensyn som bør og må tas i 
planleggingen for å sikre naturgrunnlaget for samisk kultur, næringsutøvelse og samfunnsliv og 
som er relevant i forbindelse med kommunal planlegging. Planveilederen kan lastes ned fra 
Sametingets nettsider under følgende adresse: https://sametinget.no/areal-klima-og-
miljo/sametingets-planveileder/

Medvirkning og plansaksbehandling

Samisk reindrift er til stede i kommunen. Sametinget anser at reindriften må involveres 
tidlig i arealsaker. Vi viser i den sammenheng til endringen i Sameloven kap. 4, som 
trådte i kraft 1. juli 2021. Vi viser her til at kommunen har konsultasjonsplikt overfor 
representanter for berørte samiske interesser (§ 4-4). For mer informasjon om 
konsultasjoner viser vi til Sameloven. Kommunal- og moderniseringsdepartementet har i 
den forbindelse utarbeidet en veileder: «Veileder for kommuner og fylkeskommuner om 
konsultasjoner med samiske interesser». Sametinget har også noe informasjon om 
konsultasjoner i sin planveileder. 

Sametinget anmoder kommunen om å få fram tradisjonell samisk kunnskap om bruk av 
områder gjennom planprosessen og å tillegge denne kunnskapen vekt på samme måte 
som den forskningsbaserte kunnskapen i det videre arbeidet.

Poasstaadræssa/adresse Tel: 78 47 40 00

Postboks 3 Org.nr: 974 760 347

9735 Kárášjohka/Karasjok Ta kontakt

Ássjegiehtadalle/

saksbehandler

Pål Nilsen

Tel: +47 78 47 40 21

https://sametinget.no/areal-klima-og-miljo/sametingets-planveileder/
https://sametinget.no/areal-klima-og-miljo/sametingets-planveileder/
https://svarut.ks.no/edialog/mottaker/974760347
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Samiske kulturminner 

Sametinget ber om at hensynet til samiske kulturminner vektlegges og konkretiseres i 
kommuneplanleggingen. Sametinget er ansvarlig kulturminnemyndighet for samiske 
kulturminner og kan bistå kommunen med en orientering om samiske kulturminner i kommunen 
hvis dette er ønskelig. Dette vil være særlig relevant ved rullering av kommuneplanens arealdel.

Alle samiske kulturminner fra før 1918 er automatisk freda ifølge LOV1978-06-09 nr 50: Lov om 
kulturminner (Kulturminneloven) § 4 annet ledd. Samiske kulturminner kan for eksempel være 
bygninger, hustufter, gammetufter, teltboplasser (synlig som et steinsatt ildsted), ulike typer 
anlegg brukt ved jakt, fangst, fiske, reindrift eller husdyrhold, graver og gravplasser, hellige fjell 
og offerplasser eller steder det knytter seg sagn eller tradisjoner til. Mange av disse er fortsatt 
ikke funnet og registrert av kulturminnevernet. Det må understrekes at dette ikke er en 
uttømmende oversikt, da den samiske kulturen er meget variert og mangfoldig. 

Reindrift

Reindriften området allerede er sterkt belastet av eksisterende inngrep. Vi viser i den 
sammenheng til Plan og bygningsloven § 3-1, punkt c, hvor det fastslås at planer utarbeidet i 
henhold til loven skal sikre naturgrunnlaget for samisk kultur, næringsutøvelse og samfunnsliv.

Varrudagáj/Med hilsen

Hege Fjellheim Pål Nilsen
ossodatdirektevra/avdelingsdirektør seniorráđđeaddi/seniorrådgiver

Dát tjála le elektråvnålattjat dåhkkidum ja vuollájtjálek sáddiduvvá./
Dette dokumentet er elektronisk godkjent og sendes uten signatur.

Girje vuosstájvállde / Hovedmottaker:
Fauske Kommune Postboks 93 8201 FAUSKE
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Dato:  30.06.2023 
Vår ref:  23/03232-2 
Deres ref:  23/25651 
 

Uttalelse til oppstart av revisjon av kommuneplanens arealdel og 
kommunedelplan for Fauske sentrum i Fauske kommune 

Direktoratet for mineralforvaltning med Bergmesteren for Svalbard (DMF) viser til 
ovennevnte sak, datert 7. juni 2023. 
 
DMF er fagorgan og sektormyndighet for mineralressurser og mineralvirksomhet. DMF 
skal bidra til økt verdiskaping gjennom å legge til rette for en langsiktig ressurstilgang 
basert på en forsvarlig og bærekraftig utvinning og bearbeiding av mineraler. Vi 
forvalter lov om erverv og utvinning av mineralske ressurser (mineralloven), og har i 
tillegg som sektormyndighet et særlig ansvar for at mineralressurser blir ivaretatt i 
saker etter plan- og bygningsloven. 
 
Sentrale mål i mineralforvaltningen er å sikre tilgangen til mineralressursene i framtida 
og å hindre at viktige forekomster gjøres utilgjengelig av arealbruk som utelukker 
framtidig utnyttelse. 
 
Om saken 
Fauske kommune har vedtatt å revidere kommuneplanens arealdel og 
kommunedelplan for Fauske sentrum. Hensikten er en begrenset revisjon for å bedre 
ivareta arealstrategien vedtatt i kommuneplanens samfunnsdel. 
 
Uttalelse fra DMF 
DMF viser til vår uttalelse til oppstart og høring og offentlig ettersyn av 
kommuneplanens samfunnsdel 2022–2040, datert henholdsvis 22. oktober 2020 og 
26. juli 2021. Der ga vi innspill om blant annet nasjonale føringer for ivaretakelse av 
mineralressurser i kommunal planlegging, og om tema mineralressurser i arealstrategi 
og samfunnsdel. Det er innarbeidet et punkt i planstrategien til samfunnsdelen, om å 
utarbeide planverk som sikrer framtidig adgang og uttak av mineral- og 
råstoffressurser. 
 
I arbeidet med arealdelen bør det tas stilling til hvordan kommunen skal forvalte de 
ulike mineralske ressursene. Kommunen kan ha tilgang på ressurser som er viktige 
både lokalt og nasjonalt. I tillegg er det næringsinteresser knyttet til utnyttelsen av 
mineralske ressurser, både direkte ved det enkelte masseuttak og indirekte ved ulike 
typer industriell videreforedling av ressursene.  
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Fauske kommune har flere kjente forekomster av mineraler som Norge, gjennom den 
nye mineralstrategien1, og EU2 har definert som kritiske og strategiske råvarer. I 
kommunen er det knyttet sterkest næringsinteresser til kobberforekomster, men 
kommunen har også forekomster av andre strategiske mineraler som foreløpig ikke er 
godt nok undersøkt, eksempelvis wolframforekomsten Sørskardvatnet3. 
 
Det er registrert 19 grus-, pukk- og steintippforekomster4 og 84 malm-, 
industrimineral- og natursteinforekomster5 totalt i kommunen.  
 
Ifølge DMF sitt kartinnsyn6 er det fire uttak i drift i kommunen. Rundt Sulitjelma er det 
gamle gruveåpninger, tildelte utvinningsrettigheter og undersøkelsesrettigheter. 
Datasett med forekomstene (grus og pukk7 og øvrige mineralressurser8) kan lastes ned 
fra GeoNorges kartkatalog9. DMF og NGUs datasett distribueres også som WMS-
tjenester, og kan legges direkte inn i kommunens egen kartløsning. 
 
Masseuttak og arealbruk 
Arealdelen skal bidra til at mineralressurser i viktige forekomster ikke blir gjort 
utilgjengelige av ny arealbruk, og sikre en langsiktig, forsvarlig forvaltning og uttak av 
ressursene. Der kommunen tillater uttak er også arealdelen viktig for å sikre 
forutsigbare rammer for drift og for å unngå konflikter mot nærliggende arealer. Dette 
vil være i tråd med kommunens ambisjoner om å sikre framtidig adgang og uttak av 
mineralressurser. 
 
I gjeldende arealdel er uttak fra DMFs uttaksregister avsatt til følgende: 

• Løvgavlen dolomittbrudd og Løgavlen marmorbrudd er avsatt til 
råstoffutvinning gjennom henvisning til reguleringsplan for Løgavlen (plan-ID 
1990002) 

• Skysselvik grustak er avsatt til næringsbebyggelse gjennom henvisning til 
reguleringsplan for Skysselvika næring og industri (plan-ID 2020002) 

• Leivset uttak er avsatt til andre typer bebyggelse og anlegg i gjeldende arealdel 
 
Der det skal drives masseuttak i planperioden bør området avsettes til nåværende 
råstoffutvinning i plankartet. Områder der det er planlagt masseuttak som ikke er 

 
 
1 Norges mineralstrategi: https://www.regjeringen.no/contentassets/1614eb7b10cd4a7cb58fa
6245159a547/no/pdfs/norges-mineralstrategi.pdf  
2 Critical raw materials: https://single-market-economy.ec.europa.eu/sectors/raw-
materials/areas-specific-interest/critical-raw-materials_en  
3 Sørskardvatnet: https://geo.ngu.no/api/faktaark/mineralressurser/visImiNasOreOmr.php?
objid=2202&p_spraak=N  
4 Grus-, pukk- og steintippdatabasen: 
https://aps.ngu.no/pls/oradb/grus_GP_Oppslag_KS.Alle_fkom_komm?p_kommunenr=1841  
5 Malm-, industrimineral- og natursteindatabasen: https://aps.ngu.no/pls/oradb/minres_Mi
_list_fkom_ks.Alle_fkom?p_kommunenr=1841R&p_sprak=N  
6 DMF sitt kartinnsyn: https://minit.dirmin.no/kart/  
7 Grus og pukk – kartkatalog: https://kartkatalog.geonorge.no/metadata/grus-og-pukk/
a26e57bc-15bd-46db-8504-6c6ed1e7c501  
8 Mineralressurser: industrimineral, naturstein og metaller – kartkatalog: 
https://kartkatalog.geonorge.no/metadata/mineralressurser-industrimineral-naturstein-og-
metaller/5a887d78-07ef-44c6-8941-cb8017c6328c  
9 GeoNorges kartkatalog: https://kartkatalog.geonorge.no/  

https://www.regjeringen.no/contentassets/1614eb7b10cd4a7cb58fa6245159a547/no/pdfs/norges-mineralstrategi.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/1614eb7b10cd4a7cb58fa6245159a547/no/pdfs/norges-mineralstrategi.pdf
https://single-market-economy.ec.europa.eu/sectors/raw-materials/areas-specific-interest/critical-raw-materials_en
https://single-market-economy.ec.europa.eu/sectors/raw-materials/areas-specific-interest/critical-raw-materials_en
https://geo.ngu.no/api/faktaark/mineralressurser/visImiNasOreOmr.php?objid=2202&p_spraak=N
https://geo.ngu.no/api/faktaark/mineralressurser/visImiNasOreOmr.php?objid=2202&p_spraak=N
https://aps.ngu.no/pls/oradb/grus_GP_Oppslag_KS.Alle_fkom_komm?p_kommunenr=1841
https://aps.ngu.no/pls/oradb/minres_Mi_list_fkom_ks.Alle_fkom?p_kommunenr=1841R&p_sprak=N
https://aps.ngu.no/pls/oradb/minres_Mi_list_fkom_ks.Alle_fkom?p_kommunenr=1841R&p_sprak=N
https://minit.dirmin.no/kart/
https://kartkatalog.geonorge.no/metadata/grus-og-pukk/a26e57bc-15bd-46db-8504-6c6ed1e7c501
https://kartkatalog.geonorge.no/metadata/grus-og-pukk/a26e57bc-15bd-46db-8504-6c6ed1e7c501
https://kartkatalog.geonorge.no/metadata/mineralressurser-industrimineral-naturstein-og-metaller/5a887d78-07ef-44c6-8941-cb8017c6328c
https://kartkatalog.geonorge.no/metadata/mineralressurser-industrimineral-naturstein-og-metaller/5a887d78-07ef-44c6-8941-cb8017c6328c
https://kartkatalog.geonorge.no/
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påbegynt eller områder for utvidelse av eksisterende masseuttak bør avsettes til 
framtidig område for råstoffutvinning, og vises i plankartet med ytre grenser for 
framtidig uttak10. 
 
Gruvevirksomhet og bruk av hensynssone 
Hensynssone H590 med særlige hensyn til mineralressurser kan brukes til å synliggjøre 
mineralressurser som kan være aktuelle for fremtidig utvinning, og sørge for at det 
ikke foretas utbygging eller tiltak som kan være til hinder for å drive undersøkelser og 
eventuell senere utvinning av mineralske ressurser. DMF forventer derfor at 
kommunen vurderer å bruke hensynssone H590 for forekomstene som er aktuelle for 
utvinning rundt Sulitjelma. Dette inkluderer areal der det skal foregå underjordsdrift. 
 
Hensynssone for andre mineralforekomster 
Kommunen bør vurdere å benytte hensynssone H590 for andre områder med 
registrerte forekomster med mineralske ressurser. Kommunen kan også vurdere å 
benytte hensynssone på arealer omkring eksisterende masseuttak der det ikke er 
registrert en mineralforekomst for å muliggjøre utvidelse av uttak. Bruk av 
hensynssone for mineraler er dermed et enkelt verktøy for kommunen for å sikre 
framtidig tilgang til mineralressurser. 
 
Bergrettigheter 
I og rundt Sulitjelma, Jakobsbakken og vestover til Sørfold kommune er det tildelt 
utvinningsrettigheter til Sulitjelma Mineral AS og undersøkelsesrettigheter til Emx 
Norwegian Services AS, VMS Exploration AS og Nye Sulitjelma Gruver AS6. De er satt 
som kopimottakere til denne uttalelsen. Kommunen bør informere rettighetshavere 
om forslag til endret arealbruk i områder med bergrettigheter. 
 
Det bør beskrives hvordan planen kan påvirke muligheten til å drive 
undersøkelsesaktivitet og eventuelt utvinning etter mineraler.  
 
Gamle gruver 
Aktsomhetskartet til DMF11,6 viser at det er gamle gruver og gruveåpninger i og rundt 
Sulitjelma, Jakobsbakken og Storhågen. Kommunen bør vurdere om gruvene skal 
synliggjøres med faresone i plankartet, og om gruveåpningene kan påvirke annen 
aktivitet i området. 
 
Konsekvensutredning 
I arbeidet med arealdelen må kommunen identifisere vesentlige virkninger av forslag 
til endret arealbruk på viktige mineralressurser, jf. Forskrift om konsekvensutredninger 
§ 21. I dette arbeidet må datagrunnlag fra NGU og DMF6,7,8,9 legges til grunn for 
utredning av arealinnspill. Alle nye områder som kommer i nærheten av eller i berøring 
med mineralske forekomster, utvinningsrettigheter eller masseuttak, bør vurderes om 
de gjør ressurser utilgjengelige i dag og i framtida. For masseuttak spesielt bør 

 
 
10 Kommuneplanens arealdel – veileder om utarbeiding, innhold og planprosess: 
https://www.regjeringen.no/contentassets/135bf8fa9f264d7b86700a7711863578/no/pdfs/h-
2481-b-kommuneplanens-arealdel.pdf  
11 Aktsomhetskart for gamle gruver WMS: 
https://kartkatalog.geonorge.no/metadata/aktsomhetskart-for-gamle-gruver-wms/424ae763-
1a82-4c2a-aaa7-e90ed5dc30ec  

https://www.regjeringen.no/contentassets/135bf8fa9f264d7b86700a7711863578/no/pdfs/h-2481-b-kommuneplanens-arealdel.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/135bf8fa9f264d7b86700a7711863578/no/pdfs/h-2481-b-kommuneplanens-arealdel.pdf
https://kartkatalog.geonorge.no/metadata/aktsomhetskart-for-gamle-gruver-wms/424ae763-1a82-4c2a-aaa7-e90ed5dc30ec
https://kartkatalog.geonorge.no/metadata/aktsomhetskart-for-gamle-gruver-wms/424ae763-1a82-4c2a-aaa7-e90ed5dc30ec
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kommunen også vurdere om endret arealbruk berører viktige utvidelsesområder. Det 
er viktig at kommunen tar med i vurderingen at ressurser som ikke nødvendigvis er 
vurdert som viktige i nærmeste planperiode, kan bli viktigere i framtida. Dersom 
kommunen går inn for ny arealbruk i områder med ressurser, bør kommunen i tillegg 
vurdere om det finnes relevante avbøtende tiltak. 
 
Bestemmelser i arealdelen 
DMF oppfordrer kommunen til å vurdere følgende i utformingen av bestemmelsene til 
ny arealdel: 

• Planprogrammet redegjør for at plankravet i gjeldende arealdel skal 
tydeliggjøres. DMF oppfordrer til et plankrav som henviser til tiltak i plan- og 
bygningsloven § 20-1, herunder bokstav a) anlegg og k) vesentlige 
terrenginngrep. DMF vurderer at etablering og utvidelse av masseuttak er 
tiltak som vil dekkes av et slikt plankrav.  

• Egne føringer for regulering av areal avsatt til råstoffutvinning, med utredning 
av landskapsvirkninger, innarbeidelse av avbøtende tiltak underveis i drift av 
masseuttak og ønsket etterbruk. Uttaksdybde og -volum bør bare begrenses 
dersom det er gode grunner for dette. 

• Krav om å undersøke om registrerte mineralforekomster påvirkes av 
byggetiltak. 

• Krav om massehåndteringsplan for planer eller tiltak som genererer 
overskuddsmasser. Der forekomster med byggeråstoff kan bli berørt, må det 
vurderes hvordan ressursen kan komme samfunnet til gode, før den blir gjort 
utilgjengelig for framtidige generasjoner. 

• Retningslinje som opplyser om at drift ved uttak av mineralske ressurser skal 
skje i henhold til bestemmelser i mineralloven med gjeldende forskrifter, samt 
vilkår i tillatelse etter loven. Uttak over 500 m3 er meldepliktig, og uttak over 
10 000 m3 krever driftskonsesjon. Direktoratet for mineralforvaltning (DMF) er 
myndighet etter mineralloven. 

 
Forvaltning av ikke-fornybare ressurser 
Som de nasjonale forventningene legger vekt på, omfatter forvaltning av 
mineralressurser ikke bare å avsette nye områder for råstoffutvinning. Det innebærer 
også å sikre tilgjengelighet til gode mineralforekomster for fremtiden og kommende 
generasjoner. 
 
Mineralske ressurser er ikke-fornybare naturressurser som kun kan tas ut der de 
naturlig forekommer. Ivaretakelse av mineralressurser kan utgjøre et stort ledd i 
næringsutvikling, bærekraft og reduksjon av klimagassutslipp. Stabil og forutsigbar 
ressurstilgang er viktig, ikke bare for pågående mineralvirksomhet, men også for 
virksomheter og produksjon som er avhengig av mineralressurser som råvare. Tilgang 
på byggeråstoffer spesielt er i mange tilfeller avgjørende for å kunne realisere 
planlagte utbyggingstiltak.  
 
Ifølge DMF sitt ressursregnskap for Nordland12 har Fauske kommune over 50 år med 
gjenværende levetid for uttak av fast fjell. Dette må ses i sammenheng med eventuelle 

 
 
12 Ressursregnskap for Nordland:  
https://dirmin.no/tema/ressursforvaltning/dmfs-ressursregnskap-byggerastoff/nordland-0  

https://dirmin.no/tema/ressursforvaltning/dmfs-ressursregnskap-byggerastoff/nordland-0
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utbyggingsprosjekter som fører til overskuddsmasser. Vi forventer at tilgangen på, 
forvaltningen av og gjenbruk av byggeråstoff drøftes i planarbeidet. 
 
Klima- og miljøperspektiv 
God og langsiktig planlegging kan resultere i mer effektiv og klimavennlig utvinning av 
mineralske ressurser, i tråd med FNs bærekraftsmål. På et generelt grunnlag anbefaler 
DMF at det blir lagt opp til kortest mulige distanser for transport av byggeråstoff. Dette 
er i tråd med de nasjonale forventningene og Norges mineralstrategi1, og er gunstig 
blant annet for klima, økonomi og trafikksikkerhet.  
 
I denne sammenhengen viser vi til mineralstatistikken fra 202113 som er tilgjengelig på 
våre nettsider. Kapittel om klima og miljø er særlig relevant, der det blant annet er 
gjort rede for forholdet mellom byggeråstoff og klimautslipp fra mineralnæringen som 
følge av transport av tunge masser. 
 
 
For nærmere informasjon om mineralloven med tilhørende forskrifter, se 
hjemmesiden vår på www.dirmin.no. Her finner du også vår digitale kartløsning, som 
er et nyttig verktøy for oppdatert informasjon om mineraluttak, bergrettigheter m.m., 
supplert med relevante kartdata fra andre etater. 
 
 
Vennlig hilsen 
 
 

Dragana Beric Skjøstad Henning Sigstad 
seksjonsleder rådgiver 

 
 
Dokumentet er elektronisk signert og har derfor ikke håndskrevne signaturer. 
Saksbehandler: Henning Sigstad 
 
 
 
Mottakere: 

Fauske kommune Postboks 93 8201 FAUSKE 

Kopi til:  
Statsforvalteren i Nordland Postboks 1405 8002 BODØ 
Sulitjelma Mineral AS Postboks 211 8201 FAUSKE 
Nye Sulitjelma Gruver AS Postboks 211 8201 FAUSKE 
EMX NORWEGIAN SERVICES 
AS 

c/o Ingunn M RuudSmalgangen 
3 

0188 OSLO 

VMS Exploration AS c/o I M Ruud Regnskap AS, 
Smalgangen 3 

0188 OSLO 

 
 

 
 
13 Harde fakta om mineralnæringen 2021:  
https://dirmin.no/sites/default/files/harde_fakta_-_oppslag.pdf  

http://www.dirmin.no/
https://dirmin.no/sites/default/files/harde_fakta_-_oppslag.pdf


Fra: Renée Fossum <normannrenee@gmail.com> 
Sendt: fredag 16. juni 2023 14.00 
Til: Postmottak 
Emne: innspill kommuneplanens arealdel 
 
Hei, 
 
Viser til høring av planprogram for revidering av kommuneplanens arealdel. Jeg har innspill både til 
planprogrammet og til planens innhold. 
 
Planprogram: 
Jeg ser at det i rulleringen av planen skal vurderes hvilke områder som fortsatt skal ligge inn som 
utbyggingsområder. Det bør også gjøres en vurdering om å ta ut reguleringsplaner, og hensynssoner 
fra gjeldende plan. Her tenker jeg spesielt på hensynssonen som gjelder vernet vassdrag i 
Valnesfjord. Denne hensynssonen "overskyer" alle andre formål i kart, og gjør det vanskelig å se hva 
som gjelder. Evt. at hensynssoner legges inn som eget kart/vedlegg til planen. Mange 
reguleringsplaner er av såpass dårlig kvalitet at de heller bør tas inn i kommuneplanens arealdel med 
egnet formål og egne bestemmelser og/eller plankrav.  
Jeg synes også at kommunen bør ta inn en overordnet utredning av naturmangfold i lista under § 3.1 
om avklaringer/utredninger. Spesielt områder som ikke er godt nok kartlagt og som er aktuelle for 
utbygging. 
 
Planens innhold: 
Jeg bor på Bringsli og ser at det er et stort areal avsatt til spredt boligbebyggelse her. Det er etter min 
oppfatning altfor stor, og lite egnet til utbygging, da det enten er myr, skog med høy bonitet eller 
landbruksareal som ikke kan bygges ned uten videre. Jeg tipper at kommunen gjør en vurdering på 
dette området, men ber om at boligeiendommer som er i bruk i dag ikke blir omgjort til LNFR. Vi har 
flere utbyggingsplaner på tomta vår innen noen få år, og håper å slippe å måtte søke om 
dispensasjon fra plan for å få gjort det. Jeg håper også at det kan gjøres en vurdering på 
detaljreguleringsplanen for skianlegget under Kvalhornet. Selv om jeg ikke spesielt er imot at det 
bygges et skianlegg her, mener jeg at det bør reguleres på nytt med blanke ark. Området ikke blitt 
bygd siden planen ble vedtatt for over 20, 25 år siden, og den er ikke godt nok vurdert opp mot 
mange interesser som det bør vurderes opp mot i dag. Tenker spesielt på lokalbefolkningens 
interesser (støy, lysforurensning og økt trafikk på dårlig vei), reindrift og friluftsliv. 
 
Jeg ser ikke mye om fremmede arter i planprogrammet, og håper kommunen kan vurdere å ta inn 
bestemmelser som sikrer at fremmede arter ikke får sprede seg, og at det ved massehåndtering 
stilles krav til tiltak for å unngå spredning. 
 
Jeg ber om å få tilsendt høringsdokumentene dersom kommunen vurderer å gjøre endringer som 
berører min eiendom, 76/372. 
 
 
Mvh  
 
Renée Fossum 



Kai Rune Furre 

Finneid gt 35B 

8210 Fauske 

 

 

 

Enhet Plan / Utvikling 

Fauske Kommune                                                                                      Finneid 23.05.2023 

 

 

                                           Rullering / Regulering 

 

Etter samtale med dere (Jan Ivar Karlsen) sender jeg følgende ønske til dere i forbindelse med 

kommende arbeide rundt rullering / regulering av hovedplan / reg planer. 

 

Dagens byggelinje på Finneid (sone c) er 100m fra sjø. Dette er langt og gjør byggesak 

vanskelig. Har selv søkt om oppføring av garasje på egen tomt (grbr nr101/31 og 101/357) ca 

30 m fra strandsonen med avslag grunnet byggelinjen. Legger ved kartskisse som viser 

området. 

 

Håper dere ser på denne og endrer denne til ca 10-12 meter. Dette vil være mere dekkende for 

dette området da det i hovedsak er boligområde og naust område.  

 

Med vennlig hilsen 

Kai Rune Furre 

 

 

 

 

 

 



Fra: Kai-rune Furre <furre@sbnett.no> 
Sendt: tirsdag 23. mai 2023 07.03 
Til: Postmottak; Jan Ivar Karlsen 
Emne: Rullering/regulering 
Vedlegg: Brev.docx; Dok1.docx; Skjermbilde.PNG 
 
 



 





 
 FAUSKE KOMMUNE  
SAKSPAPIR 
 
 JournalpostID: 23/34731     
 Arkiv sakID.: 23/4948 Saksbehandler: Berit Vestvann Johnsen 

 
 
 

Sak nr.   Dato 
092/23 Kommunestyre 16.11.2023 

 
 
Søknad om permisjon fra politiske verv - Ketil Skår 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

1. Med hjemmel i kommunelovens § 7-9 andre ledd innvilges Ketil Skår permisjon fra sine politiske 
verv i Fauske kommune fram til og med desember 2025. 
 
2. Som nytt medlem i kommunestyret i permisjonperioden rykker følgende opp: 
- Per Kristen Løkås, Sankthanshågen 12, 8215 Valnesfjord 

 
2. Med hjemmel i valgloven § 14-2 suppleres vararepresentantlista i permisjonstiden med 
følgende: 
- Hege Elisabeth Larsen Skoglund, Gryttingvn. 41, 8209 Fauske 
 
 

 
Vedlegg: 
20.10.2023 Søknad om permisjon fra kommunestyret 1596976 
 
Sammendrag: 
Det vises til søknad fra Ketil Skår vedrørende permisjon fra kommunale verv i Fauske kommune. Han vil 
stort sett oppholde seg i Sydney, Australia fra og med 15. november til og med desember 2025 
 
Etter kommuneloven § 7-9, andre ledd kan kommunestyret etter søknad frita, midlertidig eller for 
resten av valgperioden, den som ikke kan ivareta vervet sitt uten at det fører til vesentlig ulempe for 
han. 
Fritaksgrunner vil i første rekke være at søkerens arbeidsforhold, helsetilstand, familieforhold eller 
andre velferdsgrunner. 
 
Kommunestyret skal utøve et skjønn jfr. formuleringen ”kan – frita”. Etter at det er fastslått at 
fritaksgrunn er tilstede, må kommunestyret vurdere om det er rimelig å innvilge søknaden. Det må her 
tas hensyn til både søkerens og kommunens situasjon. Når kommunestyret behandler søknaden, skal de 
legge vekt på om grunnlaget for søknaden var kjent da personen ga sitt samtykke til å bli valgt til vervet. 
 
Kommunedirektøren anbefaler at søknaden om fritak imøtekommes og innstiller på at Ketil Skår 
innvilges fritak fra følgende verv: 

· Fast medlem i kommunestyret  

 
Etter kommuneloven § 7-10 tredje ledd vil varamedlemmer tre inn i den nummerorden de er valgt i 
kommunestyret.  
 



Etter valgloven 14-2 foretas nytt valgopgjør få å supplere vararepresentantlista. 
 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



Fra: Ketil <ketil@vb1.no> 
Sendt: fredag 20. oktober 2023 13:54 
Til: Marlen Rendall Berg 
Kopi: Berit Vestvann Johnsen 
Emne: Søknad om permisjon fra kommunestyret 
 

 
Fra og med 15 november 2023 til og med desember 2025 vil jeg stort sett oppholde meg 
i Sydney Australia.  
 
Jeg anser det derfor å være umulig å utføre oppgaver som folkevalgt i den perioden, og 
søker derfor om permisjon fra kommunestyret frem til januar 2026. 

  

  

Med vennlig hilsen 

   

Ketil Skår 

+47 901 48 468 

 

  

 

  

  

  



 
 FAUSKE KOMMUNE  
SAKSPAPIR 
 
 JournalpostID: 23/34669     
 Arkiv sakID.: 23/4938 Saksbehandler: Berit Vestvann Johnsen 

 
 
 

Sak nr.   Dato 
093/23 Kommunestyre 16.11.2023 

 
 
Valg av valgstyre og samevalgstyre for perioden 2023 - 2027 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

1. Som valgstyre og samevalgstyre i Fauske kommune for perioden 2023 – 2027 velges 
formannskapet. 

 
1. Som leder i valgstyret og i samevalgstyret velges: 

· Ordfører 
· Ordfører 

 
1. Som nestleder i valgstyret og i samevalgstyret velges: 
· Varaordfører 

 
Sammendrag: 
Etter valgloven § 4-1 skal kommunestyre velge valgstyre. I den tidligere valgloven besto dette av 
formannskapet. Ordfører og varaordfører var valgt som henholdsvis leder og nestleder 
 
Kommunedirektør foreslår at man følger tidligere praksis med formannskapet som valgstyre.  
 
I følge forskrift om valg til Sametinget § 17, skal det i hver kommune som har 30 eller flere i 
valgmanntallet være et samevalgstyre valgt av kommunestyret. 
Erfaringsmessig har det vist seg å være en fordel hvis valgstyret også var samevalgstyre. 
 
Kommunedirektøren vil derfor foreslå at valgstyre også er samevalgstyre. 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



 
 FAUSKE KOMMUNE  
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 JournalpostID: 23/35133     
 Arkiv sakID.: 23/4437 Saksbehandler: Berit Vestvann Johnsen 

 
 
 

Sak nr.   Dato 
094/23 Kommunestyre 16.11.2023 

 
 
Valg av eldreråd for perioden 2023 - 2027 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

 
Eldrerådets medlemsantall reduseres fra 9 til 5 medlemmer. 
 
Som eldreråd for perioden 2023 – 2027 velges: 
 
Fra Fauske nærmiljøutvalg: 
Medlem: 

· Torny Pedersen 

 
Varamedlem: 

· … 

 
 
 
Fra Fauske demensforening: 
Medlem: 

· Lene Gulstad 

 
Varamedlem: 

· Nina Tande Hansen 

 
 
Fra Sulitjelma pensjonistforening: 
Medlem: 

· Jørgen Julius Kampli 

 
Varamedlem: 

· Gunvor Elisabeth Johansen 

 
 
Fra Valnesfjord nærmiljøutvalg: 



Medlem: 
· Per Astad 

 
Varamedlem: 

· Liv Haugset Nymo 

 
 
Fra formannskapet: 
Medlem: 

· … 

 
Varamedlem: 

· … 
 

 
Vedlegg: 
24.04.2023 Sammenslåing av Kommunalt råd for personer med funksjonsnedsettelse og 

Eldrerådet 
1542045 

26.06.2023 Forslag til størrelse på eldreråd i Fauske kommune 1584943 

29.09.2023 Eldreråd - Valg 1594174 

18.09.2023 Forslag til representanter Fauske eldreråd 1592499 
 
Sammendrag: 
Det gjeldende eldrerådet har vært klar på at de ikke ønsker en sammenslåing med kommunalt råd for 
personer med funksjonshemmede, men er åpen for en reduksjon av antall medlemmer i eldrerådet. 
 
Det har vist seg vanskelig å få tilbakemelding fra pensjonistforeningene i kommunen. Bare Sulitjelma 
pemsjonistforening har svart. Vi har derfor tatt kontakt med nærmiljøutvalgene i Valnesfjord og Fauske 
for å få kandidater til eldreådet. Daglig leder i Frivilligsentralen har i tillegg vært aktiv for å fått inn ekstra 
kandiater. 
 
Kommunedirektør forslår at eldreådets forslag på antall medlemmer vedtas, slik at utvalget reduseres 
fra 9 til 5 medlemmer. 
 
Kommunedirektøren forslår at kommunestyret velger eldreråd etter innkome forslag og oppnevner en 
representant med vara fra formannskapet til eldrerådet. 
 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
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SAKSPAPIR 
 

 JournalpostID: 23/6314     

 Arkiv sakID.: 23/187 Saksbehandler: Lena Sagnes 
 
 

 

Sak nr.   Dato 

004/23 Eldrerådet 18.04.2023 

 
 

Sammenslåing av Kommunalt råd for personer med funksjonsnedsettelse og 
Eldrerådet 
 
 
 
 
Eldrerådet 18.04.2023: 
 
Behandling: 

Følgende omforente forslag ble fremmet: 
Eldrerådet ønsker ikke en sammenslåing av Kommunalt råd for personer med funksjonsnedsettelse og 
Eldrerådet.  
 
 
Det omforente forslaget ble enstemmig vedtatt. 
 
ELD- 004/23 Vedtak: 

Vedtak: 
 
 Eldrerådet ønsker ikke en sammenslåing av Kommunalt råd for personer med 
funksjonsnedsettelse og Eldrerådet.  
 

Saksopplysninger: 
Kommunalt råd for personer med funksjonsnedsettelse ønsker en diskusjon for å se på muligheten til å 
slå seg sammen med Eldrerådet fra ny valgperiode, høsten 2023. 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



 
 
 
 

Dato:  26.06.2023 
Vår ref.: 23/27904 

Deres ref.:  
Saksb.: Lena Sagnes 

Arkiv 
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Berit Vestvann Johnsen 
Formannskapssekretær 
 Politisk sekretariat 
 
 
 
 

Forslag til størrelse på eldreråd i Fauske kommune 
 
Eldrerådet- 007/23, har i møte 20.06.2023 fattet følgende vedtak i saken: 
 
Eldrerådet foreslår fem engasjerte medlemmer hvorav en fra pensjonintforeningene i Sulitjelma, 
Valnesfjord og Fauske.  Videre en fra Nasjonalforeningen Fauske demensforening og en oppnevnt av 
formannskapet. 
 
 
 
 
Med vennlig hilsen 

Lena Sagnes 
Arkivansvarlig 
 
Dette dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ikke underskrift. 

 
 
 
 
 



Fra: andreas.moan@sbnett.no 
Sendt: fredag 29. september 2023 13:37 
Til: Berit Vestvann Johnsen 
Emne: SV: Eldreråd - Valg 
 
Hei Berit ! 
Da har Sulitjelma pensjonistforening to personer som har sagt seg villig til å stille som kandidater til 
kommunens Eldreråd. Det er Jørgen Julius Kampli  Åsgårdveien  47, 8219 Fauske, emailadresse: 
jorgen.kampli@gmail.com    og Gunvor Elisabeth Johansen Glastunes 13 B 8230 Sulitjelma. 
Emailadresse: gunvor.joh@sbnett.no 
 
Min postadresse er nå Charlottatippen 15, 8230 Sulitjelma. 
 
Da får du ha en riktig GOD helg ! 
Vh. 
Sulitjelma pensjonistforening 
Andreas Moan 
leder 
-----Opprinnelig melding----- 
Fra: Berit Vestvann Johnsen <berit.johnsen@fauske.kommune.no>  
Sendt: torsdag 31. august 2023 16.29 
Til: Andreas Moan (andreas.moan@sbnett.no) <andreas.moan@sbnett.no> 
Emne: Eldreråd - Valg 
 
Hei Andreas 
 
Dette fikk jeg i retur fra Posten i dag. 
 
 
// Vennlig hilsen Berit Vestvann Johnsen Formannskapssekretær,  FAUSKE KOMMUNE 
 
// +47 901 87 192 
berit.johnsen@fauske.kommune.no 
http://www.fauske.kommune.no 
 
 
 
-----Opprinnelig melding----- 
Fra: berit.johnsen@fauske.kommune.no <berit.johnsen@fauske.kommune.no>  
Sendt: torsdag 31. august 2023 16:27 
Til: Berit Vestvann Johnsen <berit.johnsen@fauske.kommune.no> 
Emne: Scan_Berit Vestvann Johnsen_16_26_31-08-2023 
 
Please find your scan attached to this Email. 
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Fra: Valnesfjord Nærmiljøutvalg <valnesfjordnaermiljoutvalg@gmail.com> 
Sendt: torsdag 14. september 2023 14:06 
Til: Berit Vestvann Johnsen 
Emne: Forslag til representanter Fauske eldreråd 
 

Under følger Valnesfjord nærmiljøutvalg sine forslag til kandidater til Fauske eldreråd. 

  

Kandidat 1:  

Per Astad, Løvlia 1, 8215 Valnesfjord, tlf 99744680 

Vara: Liv Nymo, Åsveien 8, 8215 Valnesfjord, tlf 47842974 

  

Kandidat 2: 

Roar Kant, Strømsnessletta 8, 8215 Valnesfjord, tlf 90846866 

Vara: Unni Holmstrøm, Trivselsveien 180, 8215 Valnesfjord, tlf. 41549526 

 

På vegne av nærmiljøutvalget, 

Kaja Hundvin 



 
 FAUSKE KOMMUNE  
SAKSPAPIR 
 
 JournalpostID: 23/35147     
 Arkiv sakID.: 23/4438 Saksbehandler: Berit Vestvann Johnsen 

 
 
 

Sak nr.   Dato 
095/23 Kommunestyre 16.11.2023 

 
 
Valg av kommunalt råd for personer med funksjonsnedsettelse for perioden 2023 
- 2027 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Fra brukerorganisasjonene oppnevnes følgende  personer til kommunalt råd for personer med 
funksjonsnedsettelse for perioden 2023 – 2027: 
 
Fra HLF Indre Salten: 
Medlem: 

· Line Kristiansen 

 
Fra Ungdomsrådet: 
Medlem: 

· André Reinholdtsen 

 
Fra foreningen for handikappede barn: 
Medlem: 

· Tor-Erik Pedersen 

 
Fra Nordland Autismeforening: 

· Tove Mette Mæland 

 
Kommunestyret velger følgende politisk oppnevnte personer til kommunalt råd for personer med 
funksjonsnedsettelse for perioden 2023 – 2027: 
Medlemmer: 

1. … 
2. … 

 
Varamedlemmer: 

1. … 
2. … 

 
Kommunedirektøren utpeker en representant fra administrasjonen. 
 



 
Vedlegg: 
26.09.2023 Sammenslåing av Kommunalt råd for personer med funkjsjonsnedsettelse 

og Eldrerådet 
1535342 

29.09.2023 Forslag til medlem av kommunalt råd for personer med  
funksjonsnedsettelse for perioden 2023-2027 

1594163 

27.09.2023 Forslag på rådsmedlemmer 1593705 

30.10.2023 Kandidater til Eldreråd og Rådet for funksjonshemmende 1597938 
 
Sammendrag: 
Gjeldende kommualt råd for personer med funksjonsnedsettelse gjorde i sak 7/23 følgende vedtak: 
 

Rådet har ikke en klar mening for hva som er riktig i forhold til sammenslåing eller en 
opprettholdelse av dagens struktur med to råd. Ideelt sett bør vi ha to separate råd.  
Vi ser også at det følger med noen utfordringer med rådet for personer med funksjonsnedsettelse 
slik det har fungert de siste fire årene. Stabilt oppmøte har vært en utfordring som har resultert i 
at rådet ikke har vært beslutningsdyktig i flere møter. En sammenslåing vil muligens derfor gi et 
mer stabilt råd for å behandle innkommende saker. Det har også kommet inn få saker utenfra for 
behandling i dette rådet.  
 
Den største bekymringen med å slå sammen rådene er at det kan gjøre det vanskeligere å 
rekruttere personer og organisasjoner som har interesse og engasjement for å bidra positivt til 
personer med funksjonsnedsettelse uavhengig av alder. Ved en evtuell sammenslåing bør en 
derfor også tenke gjennom hvordan dagens representasjon kan videreføres i størst mulig grad. 
Dette er også viktig for at enkelte grupper ikke skal bli nedprioritert eller oversett. 
 
 

Det har vist seg vanskelig å få tilbakemelding fra brukerorganisasjonene i kommunen. Bare HLF Indre 
Salten og NFU Indre Salten har svart. NFU kunne dessverre ikke stille med representanter i perioden. 
Daglig leder i Frivilligsentralen har i derfor vært aktiv for å fått inn ekstra kandidater. 
 
Med forslagene får vi kandiater fra 3 brukerorganisasjoner og en fra ungdomsrådet. 
 
Kommunedirektøren forslår at kommunestyret foretar valg etter forslag fra brukerorganiasjonene og 
foretar valg av 2 politisk valgte representanter med vararepresentanter 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



 
 FAUSKE KOMMUNE  

SAKSPAPIR 
 

 JournalpostID: 23/2438     

 Arkiv sakID.: 23/294 Saksbehandler: Lena Sagnes 
 
 

 

Sak nr.   Dato 

003/23 Fauske kommunale råd for personer med 
funksjonsnedsettelse 

15.02.2023 

007/23 Fauske kommunale råd for personer med 
funksjonsnedsettelse 

06.06.2023 

 
 

Sammenslåing av Kommunalt råd for personer med funkjsjonsnedsettelse og 
Eldrerådet 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Kommunalt råd for personaer med funkjsjonsnedsettelse diskuterer muligheten til å slå seg 
sammen med Eldrerådet fra ny valgperiode, høsten 2023. 

 
Fauske kommunale råd for personer med funksjonsnedsettelse 15.02.2023: 
 
Behandling: 

Ettersom utvalget ikke var beslutningsdyktig overføres saken til neste møte. 
 
FUN- 003/23 Vedtak: 

Vedtak: 
Saken 

utsettes. 
 
Fauske kommunale råd for personer med funksjonsnedsettelse 06.06.2023: 
 
Behandling: 

 
Utvalgsleder foreslo: 
Rådet har ikke en klar mening for hva som er riktig i forhold til sammenslåing eller en opprettholdelse av 
dagens struktur med to råd. Ideelt sett bør vi ha to separate råd.  
Vi ser også at det følger med noen utfordringer med rådet for personer med funksjonsnedsettelse slik 
det har fungert de siste fire årene. Stabilt oppmøte har vært en utfordring som har resultert i at rådet 
ikke har vært beslutningsdyktig i flere møter. En sammenslåing vil muligens derfor gi et mer stabilt råd 
for å behandle innkommende saker. Det har også kommet inn få saker utenfra for behandling i dette 
rådet.  
 
Den største bekymringen med å slå sammen rådene er at det kan gjøre det vanskeligere å rekruttere 
personer og organisasjoner som har interesse og engasjement for å bidra positivt til personer med 
funksjonsnedsettelse uavhengig av alder. Ved en evtuell sammenslåing bør en derfor også tenke 
gjennom hvordan dagens representasjon kan videreføres i størst mulig grad. Dette er også viktig for at 
enkelte grupper ikke skal bli nedprioritert eller oversett. 
 
Utvalgsleders forslag ble enstemmig vedtatt. 
 



FUN- 007/23 Vedtak: 

Vedtak: 
Rådet har ikke en klar mening for hva som er riktig i forhold til sammenslåing eller en opprettholdelse av 
dagens struktur med to råd. Ideelt sett bør vi ha to separate råd.  
Vi ser også at det følger med noen utfordringer med rådet for personer med funksjonsnedsettelse slik 
det har fungert de siste fire årene. Stabilt oppmøte har vært en utfordring som har resultert i at rådet 
ikke har vært beslutningsdyktig i flere møter. En sammenslåing vil muligens derfor gi et mer stabilt råd 
for å behandle innkommende saker. Det har også kommet inn få saker utenfra for behandling i dette 
rådet.  
 
Den største bekymringen med å slå sammen rådene er at det kan gjøre det vanskeligere å rekruttere 
personer og organisasjoner som har interesse og engasjement for å bidra positivt til personer med 
funksjonsnedsettelse uavhengig av alder. Ved en evtuell sammenslåing bør en derfor også tenke 
gjennom hvordan dagens representasjon kan videreføres i størst mulig grad. Dette er også viktig for at 
enkelte grupper ikke skal bli nedprioritert eller oversett. 
 
Saksopplysninger: 
Kommunalt råd for personaer med funkjsjonsnedsettelse ønsker en diskusjon for å se på muligheten til å 
slå seg sammen med Eldrerådet fra ny valgperiode, høsten 2023. 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



Fra: Jack Soerelv <jack.sorelv@sbnett.no> 
Sendt: fredag 29. september 2023 14.18 
Til: Postmottak 
Kopi: Line Kristiansen 
Emne: Forslag til medlem av kommunalt råd for personer med  

funksjonsnedsettelse for perioden 2023-2027 
 
 
Styret i HLF Indre Salten at valgt Line Kristiansen, Fauske  som sin kandidat til Kommunalt råd for 
personer med funksjonsnedsettelse for perioden 2023 -2027.  
Kontaktinformasjon: tlf 948 01500 og line.kristiansen@sbnett.no 
 
Vennlig hilsen 
Jack Inge Sørelv/styreleder HLF Indre Salten 
  

mailto:line.kristiansen@sbnett.no


Fra: Postmottak 
Sendt: tirsdag 26. september 2023 14:58 
Til: Berit Vestvann Johnsen 
Emne: VS: Forslag på rådsmedlemmer  
 
 
 
-----Opprinnelig melding----- 
Fra: Vera Valen <veravalen71@hotmail.com>  
Sendt: tirsdag 26. september 2023 14.05 
Til: Postmottak <postmottak@fauske.kommune.no> 
Emne: Forslag på rådsmedlemmer  
 
 
Hei!  
Vi har dessverre ingen representanter som kan stille i det kommunale Rådet for personer med 
funksjonsnedsettelse for Nfu Indre Salten, den kommende perioden. 
 
Mvh Vera Valen 
Sendt fra min iPhone 

mailto:veravalen71@hotmail.com
mailto:postmottak@fauske.kommune.no


Fra: Gro Anita Olsen 
Sendt: torsdag 26. oktober 2023 13:37 
Til: Berit Vestvann Johnsen; Lena Sagnes 
Emne: VS: Kandidater til Eldreråd og Rådet for funksjonshemmende 
 
Oppfølgingsflagg: Følg opp 
Status for flagg: Flagget 
 
Nytt medlem til Rådet for funksjonsnedsatte: 
André Reinholdtsen, har selv funksjonsnedsettelse og sitter i ungdomsrådet. Han ønsker å sitte i 
rådet. Tlf.; 91345169 
Tove Mette Mæland, leder for Nordland Autismeforening, nordland@autismeforeningen.no tl.f; 
97146212 
 

Fra: Gro Anita Olsen  
Sendt: onsdag 25. oktober 2023 15:52 
Til: Berit Vestvann Johnsen <berit.johnsen@fauske.kommune.no> 
Emne: Kandidater til Eldreråd og Rådet for funksjonshemmende 
 
Eldrerådet: 

Lene Gulstad fra Nasjonalforeningen for folkehelse, Nina Tande Hansen som vara 

Torny Pedersen 

Mangler mannlig vara, ringer videre rundt. 

 

Rådet For funksjonshemmede: 

Ulf Moland fra Landsforeningen for hørselshemmede 

Tor-Erik Pedersen  48 88 54 55 fra foreningen for handikappede barn 

Elisabeth Sollihaug kan være politisk representant 

Har flere jeg skal ringe til, så det kommer flere navn her. 

 

Med vennlig hilsen fra  

 

Gro-Anita Olsen 
 

   
Mobiltelefon:        48 05 68  10 

Postadrese:            Postboks 188. 8201 Fauske 

Besøksadresse:      Sjøgata 71, inngang rett over torgheisen. 

Fakturaadresse:    Fauske Kommune pb 93 8201 Fauske, på EHF til 972 418 021 

eller  fakturamottak@fauske.kommune.no 

Elektronisk post:  frivilligsentralen@fauske.kommune.no 

Hjemmeside:         https://fauske.frivilligsentral.no 

Org.nr.:                  980 558 959 

 

     
 

 

mailto:nordland@autismeforeningen.no
mailto:berit.johnsen@fauske.kommune.no
mailto:fakturamottak@fauske.kommune.no
mailto:frivilligsentralen@fauske.kommune.no
https://fauske.frivilligsentral.no/


 
 FAUSKE KOMMUNE  
SAKSPAPIR 
 
 JournalpostID: 23/34664     
 Arkiv sakID.: 23/4935 Saksbehandler: Berit Vestvann Johnsen 

 
 
 

Sak nr.   Dato 
096/23 Kommunestyre 16.11.2023 

 
 
Valg av sakkyndig nemnd for perioden 2023 - 2027 
 
 
 
 
Sammendrag: 
Det bes om at kommunestyret foretar valg av 3 medlemmer med varamedlemmer samt valg av leder for 
sakkyndig nemnd for perioden 2023 – 2027. 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



 
 FAUSKE KOMMUNE  
SAKSPAPIR 
 
 JournalpostID: 23/34666     
 Arkiv sakID.: 23/4937 Saksbehandler: Berit Vestvann Johnsen 

 
 
 

Sak nr.   Dato 
097/23 Kommunestyre 16.11.2023 

 
 
Valg av klagenemnd for eiendomsskatt for perioden 2023 - 2027 
 
 
 
 
Sammendrag: 
Det bes om at kommunestyret foretar valg av 3 medlemmer med varamedlemmer samt leder for 
klagenemnd for eiendomsskatt for perioden 2023 – 2027. 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



 
 FAUSKE KOMMUNE  
SAKSPAPIR 
 
 JournalpostID: 23/34919     
 Arkiv sakID.: 23/4980 Saksbehandler: Berit Vestvann Johnsen 

 
 
 

Sak nr.   Dato 
098/23 Kommunestyre 16.11.2023 

 
 
Valg av representanter til samarbeidsutvalgene i skolene og barnehagene for 
perioden 2023 - 2027 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

1. Samarbeidsutvalgene i Fauske kommune får følgende sammensetning for skoler: 
· To representanter for elevene 
· To representanter for pedagogisk personale 
· En representant for andre ansatte 
· To representanter for foreldrene 
· To representanter for eier (rektor + politisk oppnevnt representant) 

 
1. Samarbeidsutvalg i barnehagene får følgende sammensetning: 
· To representanter for de ansatte 
· To representanter for foreldrene 
· To representanter for eier (styrer + politisk oppnevnt representant) 

 
1. Samarbeidsutvalget på fremmespråkundervisningen får følgende sammensetning: 
· To representanter for de voksne elevene 
· To representanter for de ansatte 
· To representanter for eier (rektor + politisk oppnevnt representant) 

 
1. Følgende politiske representanter og vararepresentanter for eier oppnevnes: 

 
Erikstad barnehage:  

· Representant: ……………………. 
· Vararepresentant: ……………….. 

 
Finneid skole: 

· Representant: ……………………. 
· Vararepresentant: ………..……… 

 
Sulitjelma skole: 

· Representant: ……………………. 



· Vararepresentant: ………………… 

 
Sulitjelma barnehage: 

· Representant: ……………………. 
· Vararepresentant: ………………… 

 
Valnesfjord skole: 

· Representant: ……………………. 
· Vararepresentant: ………………… 

 
Valnesfjord barnehage: 

· Representant: ……………………. 
· Vararepresentant: ………………… 

 
Felles for Vestmyra og Hauan barnehage: 

· Representant: ……………………. 
· Vararepresentant: ………………… 

 
Vestmyra skole: 

· Representant: ……………………. 
· Vararepresentant: ………………… 

 
Integreringsavdeling: 

· Representant: ……………………. 
· Vararepresentant: ………………… 

 
 

 
Sammendrag: 
Etter opplæringslovens § 11-1 skal det være et samarbeidsutvalg med to representanter for 
undervisningspersonalet, en for de andre ansatte, to for foreldrerådet, to for elevene og to for 
kommunen. Den ene av representantene for kommunen skal være rektor ved skolen. 
Elevrepresentantene skal ikke være tilstede når saker med taushetsplikt etter lover eller forskrifter, blir 
behandlet i samarbeidsutvalget.  
 
Etter opplæringslovens § 11-1 kan kommunen opprette et felles arbeidsutvalg for grunnskole og 
kommunal barnehage. Etter avtale kan en tilsvarende ordning etableres mellom privat barnehage og 
kommunal skole. Utvalget skal ha to representanter for elevene, en representant for 
undervisningspersonalet, en representant for de andre ansatte i skolen, to representanter for de ansatte 
i barnehagen, to representanter for foreldrerådet i skolen og to representanter for foreldrerådet i 
barnehage. I tillegg til de representantene for kommunen som følger av første og tredje leddet, kan 
eieren av barnehagen oppnevne inntil to medlemmer. 
 
Etter barnehagelovens § 4 skal hver barnehage ha et samarbeidsutvalg. 



Samarbeidsutvalget skal være et rådgivende, kontaktskapende og samordnende organ. 
Samarbeidsutvalget består av foreldre/foresatte og ansatte i barnehagen, slik at hver gruppe er likt 
representert. Barnehagens eier kan delta etter eget ønske, men ikke med flere representanter enn hver 
av de andre gruppene.  
  
Etter barnehagelovens § 5 kan kommunen bestemme at det skal være felles samarbeidsutvalg for 
kommunal barnehage og grunnskole. Der begge parter ønsker det, kan det etableres tilsvarende ordning 
for privat barnehage og kommunal eller privat skole. Samarbeidsutvalget settes også i slike tilfeller 
sammen etter § 4 tredje ledd, men slik at foreldre/foresatte og ansatte fra både barnehagen og skolen 
skal være representert, jf. lov om grunnskolen og den vidaregåande opplæringa (opplæringslova) § 11-1 
fjerde ledd.  
 
 
Saksbehandlers vurdering: 
Ved valg til samarbeidsutvalg er det viktig at ingen av gruppene alene har flertall. 
Kommunen som arbeidsgiver skal være representert i samarbeidsutvalgene. Rektor/styrer 
representerer det administrative nivået og det har vært praksis at medlemmer av utvalget som 
behandler oppvekst og opplæring utnevnes som politisk representant og vararepresentant til de enkelte 
samarbeidsutvalgene. 
 
Etter tilbakemeldinger fra styrerne er det naturlig med egne SU for den enkelte skole og den enkelte 
barnehage. 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



 
 FAUSKE KOMMUNE  
SAKSPAPIR 
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 Arkiv sakID.: 23/4977 Saksbehandler: Berit Vestvann Johnsen 

 
 
 

Sak nr.   Dato 
099/23 Kommunestyre 16.11.2023 

 
 
Valg av samarbeidsutvalg mellom kommunene og legene i forbindelse med 
fastlegeordningen for perioden 2023 - 2027 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Som kommunens representanter i samarbeidsutvalget mellom kommunene og legene i 
forbindelse med fastlegeordningen for perioden 2023 – 2027 velges: 

1. ……………………. 
2. …………………… 

 
Varamedlemmer: 

1. …………………. 
2. …………………. 

 
 

 
Sammendrag: 
Formålet med samarbeidsutvalget er å legge til rette for at driften av allmennlegetjenesten skjer på en 
hensiktsmessig måte gjennom samarbeid mellom kommunen og allmennlegene. Allmennlegene skal 
sikres innflytelse over drift og organisering av egen praksis og eget listeansvar.  
 
Det bes om at kommunestyret foretar valg av 2 representanter med vararepresentanter som 
kommunens representanter i samarbeidsutvalget mellom kommunen og legene i forbindelse med 
fastlegeordningen for perioden 2023 – 2027. 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



 
 FAUSKE KOMMUNE  
SAKSPAPIR 
 
 JournalpostID: 23/35126     
 Arkiv sakID.: 23/5003 Saksbehandler: Berit Vestvann Johnsen 

 
 
 

Sak nr.   Dato 
100/23 Kommunestyre 16.11.2023 

 
 
Valg av politiske representanter til brukerutvalg innen pleie og omsorg for 
perioden 2023 - 2027 
 
 
 
 
Vedlegg: 
07.02.2020 Opprettelse av brukerutvalg innenfor Pleie og omsorg 1430385 

30.11.2018 Opprettelse av brukerutvalg innenfor Pleie og omsorgstjenestene 1390719 
 
Sammendrag: 
Det ble i kommunestyresak 91/18 opprettet brukerutvalg og kommunestyresak 12/20 valgt 
representanter til 2 brukerutvalg innen pleie og omsorg. I ettertid har det vist seg utfordrende å få 
representanter til 2 utvalg, slik at disse er nå slått sammen. 
 
Det bes om at kommunestyret foretar valg av 2 politiske representanter med vara til brukerutvalg innen 
pleie og omsorg. 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



 
 FAUSKE KOMMUNE  

SAKSPAPIR 
 

 JournalpostID: 20/412     

 Arkiv sakID.: 18/2614 Saksbehandler: Elisabeth Larsen 
 
 

 

Sak nr.   Dato 

012/20 Kommunestyre 05.02.2020 

 
 

Opprettelse av brukerutvalg innenfor Pleie og omsorg 
 
 

Rådmannens forslag til vedtak: 
 
Representanter i brukerutvalg for hjemmebaserte tjenester er: 
Representant pårørende:          Carina Fauli 
Vara rep. pårørende:                    Dag Sigurdson 
Ansattrep.:                              Eirin Stensland 
Politisk rep.:                              ……………….. 
Vara politisk rep.:                    ……………….. 
 
Representanter i brukerutvalg for institusjonstjenester er: 
Representant pårørende:          Ben Stenvold 
Vararep. pårørende:                    Tove Wensell 
Ansattrep:                              Hanne Sandberg 
Politisk rep.:                              ……………….. 
Vara politisk rep.:                    ……………….. 

 
Kommunestyre 05.02.2020: 
 
Behandling: 

Ronny Borge (H) fremmet følgende forslag på vegne av FRP, H, KRF, og SP: 
Som politisk representant til brukerutvalg for hjemmebaserte tjenester velges: 
Fast representant: Marit Stemland (FRP) 
Vararepresentant: Per Kristen Løkås (H) 
Som politisk representant til brukerutvalg for institusjonstjenester velges: 
Fast representant: Veronika Ormåsen (SP) 
Vararepresentant: Ari Tollånes (H) 
 
Geir Olsen (AP) fremmet følgende forslag: 
Politisk representant brukerutvalg hjemmebaserte tjenester: 
Kathrine Moan Larsen 
 
Fast representant hjemmebaserte tjenester: FRP/H/KRF/SP's forslag ble vedtatt med 13 (3FRP, 4H, 1KRF, 
5SP) mot 12 (8AP, 2R, 2SV) stemmer. 
Vararepresentant hjemmebaserte tjenester:  FRP/H/KRF/SP's forslag ble enstemmig vedtatt. 
Fast representant institusjonsbaserte tjenester: FRP/H/KRF/SP's forslag ble enstemmig vedtatt. 
Vararepresentant institusjonsbaserte tjenester: FRP/H/KRF/SP's forslag ble enstemmig vedtatt. 
Rådmannens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
KOM- 012/20 Vedtak: 



Vedtak: 
 
Representanter i brukerutvalg for hjemmebaserte tjenester er: 
Representant pårørende:  Carina Fauli 
Vara rep. pårørende:  Dag Sigurdson 
Ansattrep.:                               Eirin Stensland 
Politisk rep.:                               Marit Stemland (FRP) 
Vara politisk rep.:                     Per Kristen Løkås (H) 
 
Representanter i brukerutvalg for institusjonstjenester er: 
Representant pårørende:    Ben Stenvold 
Vararep. pårørende:          Tove Wensell 
Ansattrep:                               Hanne Sandberg 
Politisk rep.:                        Veronika Ormåsen (SP) 
Vara politisk rep.:                     Ari Tollånes (H) 

 

Sammendrag: 
Det vises til kommunestyresak 91/18. 
 
Det er vedtatt i K – sak at det skal etableres to utvalg innenfor pleie og omsorg. 
Et utvalg for hjemmebaserte tjenester og et for institusjonstjenester. 
 
Brukerutvalgene består av 5 medlemmer. Medlemmene velges med personlig vara for to år. To av 
utvalgets medlemmer velges blant aktive tjenestemottakere og pårørende. Ett av utvalgets medlemmer 
velges blant ansatte i tillegg kommer enhetsleder.  
Ett av medlemmene velges av kommunestyret som politisk representant i brukerutvalget. Utvalget har 
fire møter i året og konstituerer seg selv. Kommunen har sekretariatsfunksjon. 
 
Organ for samarbeid og rådgivning om helse- og omsorgstjenester mellom ulike brukergrupper og 
brukerorganisasjoner, og enheten. Brukerutvalget håndterer brukermedvirkning på tjenestenivå, og har 
fokus på utforming og kvalitetssikring av tjenestene innen sitt virkeområde.  
  
Brukerutvalget kan ta opp et hvert tema, unntatt er individsaker (tjenestetilbud til enkeltpersoner og 
personalsaker), til diskusjon og gi råd om:  
 
 -Kriterier for god kvalitet ved enheten (organisering, tjenestetilbud, personale, kompetanse, 
brukermedvirkning, utviklingsarbeid, etc.). 
 -Disponering av enhetens ressurser (personale, utstyr, bygninger, etc.).   
- Brukerutvalg knyttet til tjenester på enhetsnivå  
- Brukerutvalg knyttet til tjenester   
- Åpningstider og/eller besøkstider.   
- Dagsaktuelle temaer - i enhet, nærmiljøet eller kommunen. 
 
 
Representanter i brukerutvalg for hjemmebaserte tjenester er: 
Representant pårørende:          Carina Fauli 
Vara rep. pårørende:                    Dag Sigurdson 
Ansattrep.:                              Eirin Stensland 
 
Representanter i brukerutvalg for institusjonstjenester er: 
Representant pårørende:          Ben Stenvold 
Vararep. pårørende:                    Tove Wensell 



Ansattrep:                              Hanne Sandberg           
 
 
Det bes om at kommunestyret velger en representant med vara til hvert av utvalgene. 
 
 
 
 
 
 
Geir Mikkelsen 
rådmann 
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Sak nr.   Dato 

022/18 Helse- og omsorgsutvalg 19.09.2018 

037/18 Eldrerådet 29.11.2018 

031/18 Fauske kommunale råd for likestilling av 
funksjonshemmede 

17.09.2018 

091/18 Kommunestyre 27.09.2018 

 
 

Opprettelse av brukerutvalg innenfor Pleie og omsorgstjenestene 
 
 
Rådmannens forslag til innstilling: 

Det opprettes to brukerutvalg i for Pleie og omsorg i Fauske kommune slik som beskrevet i denne 
saken. Utvalgene opprettes med virkning fra 1. januar 2019. 
 

 
Fauske kommunale råd for likestilling av funksjonshemmede 17.09.2018: 
 
Behandling: 

Utvalgsleder foreslo: 
Kommunalt råd for likestilling av funksjonshemmede støtter opprettelse av brukerutvalg innen pleie- og 
omsorgstjenesten og at alt. to ansees som det mest hensiktsmessige. 

Utvalgsleders forslag ble enstemmig vedtatt. 

 
FUN- 031/18 Vedtak: 

Vedtak: 

Kommunalt råd for likestilling av funksjonshemmede støtter opprettelse av brukerutvalg innen pleie- 
og omsorgstjenesten og at alt. to ansees som det mest hensiktsmessige. 

 
Helse- og omsorgsutvalg 19.09.2018: 
 
Behandling: 

Rådmannens forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 
HEOM- 022/18 Vedtak: 

Innstilling til kommunestyret: 
Det opprettes to brukerutvalg i for Pleie og omsorg i Fauske kommune slik som beskrevet i denne 
saken. Utvalgene opprettes med virkning fra 1. januar 2019. 

 



Kommunestyre 27.09.2018: 
 
Behandling: 

Helse- og omsorgsutvalgets innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 
KOM- 091/18 Vedtak: 

Vedtak: 
Det opprettes to brukerutvalg i for Pleie og omsorg i Fauske kommune slik som beskrevet i denne 
saken. Utvalgene opprettes med virkning fra 1. januar 2019. 

 
Eldrerådet 29.11.2018: 
 
Behandling: 

Eldrerådet er glad for at brukerutvalg opprettes og støtter rådmannens forslag til vedtak.  

 
ELD- 037/18 Vedtak: 

Vedtak:  

Eldrerådet er glad for at brukerutvalg opprettes og støtter enstemmig rådmannens forslag til vedtak.  
 
Saksopplysninger: 
Fauske kommune har over lengre tid ønsket å opprette brukerutvalg ved institusjonene i Pleie og 
omsorgstjenestene. Flere kommunale instanser og utvalg som Eldrerådet har i lengre tid ønsket dette. 
 
Den enkeltes medvirkning, innflytelse og selvbestemmelse i eget liv er grunnleggende prinsipper. 
Samspill, dialog og likeverdighet er sentrale momenter for å kunne gi en fullverdig og kvalitativ god 
omsorgstjeneste. Fauske kommune har blant annet gjennom arbeidet med Livsglede sykehjem sikret 
god brukermedvirkning på individnivå. Det er også samhandling på et overordnet systemnivå gjennom 
Eldrerådets og Rådet for likestilling av funksjonshemmedes arbeid. System og individnivå har dermed 
strukturer for å kunne oppnå og opprette god medvirkning. Fauske kommune har derimot mangler for 
brukermedvirkning på tjenestenivå. 
 
 
Saksbehandlers vurdering: 
Rådmannen har vurdert opprettelsen av ulike former for brukerutvalg på tjenestenivå. 

1. Samlet brukerutvalg for hjemmebaserte tjenester og institusjonstjenester. 
2. Et brukerutvalg for hjemmebaserte tjenester og ett brukerutvalg for institusjonstjenester. 

På bakgrunn av de ulikheter det er i drift og bruker/pasientgrunnlag finner rådmannen det 
formålstjenlig å kun vurdere alternativ 2. Mao et brukerutvalg per tjeneste. 
 
Brukerutvalgets mandat: 
Brukerutvalget er et rådgivende organ for enhetsleder. Utvalget deltar i et likeverdig samarbeid med 
tjenesteapparatet og er aktivt deltakende ved utvikling og endringer i behandlingstilbud og tjenester. 
 
Organisering: 
Brukerutvalget består av 5 medlemmer. Medlemmene velges med personlig vara for to år. 
To av utvalgets medlemmer velges blant aktive tjenestemottakere og pårørende. 
Ett av utvalgets medlemmer velges blant ansatte i tillegg kommer enhetsleder. 



Ett av medlemmene velges av kommunestyret som politisk representant i brukerutvalget. 
Utvalget har fire møter i året og konstituerer seg selv. Kommunen har sekretariatsfunksjon. 
 
Rolle: 
Organ for samarbeid og rådgivning om helse- og omsorgstjenester mellom ulike brukergrupper og 
brukerorganisasjoner, og enheten. Brukerutvalget håndterer brukermedvirkning på tjenestenivå, og har 
fokus på utforming og kvalitetssikring av tjenestene innen sitt virkeområde. 
 
Funksjon: 
Brukerutvalget kan ta opp et hvert tema, unntatt er individsaker (tjenestetilbud til enkeltpersoner og 
personalsaker), til diskusjon og gi råd om:  
-Kriterier for god kvalitet ved enheten (organisering, tjenestetilbud, personale, kompetanse, 
brukermedvirkning, utviklingsarbeid, etc.). -Disponering av enhetens ressurser (personale, utstyr, 
bygninger, etc.).  
- Brukerutvalg knyttet til tjenester på enhetsnivå 
- Brukerutvalg knyttet til tjenester  
- Åpningstider og/eller besøkstider.  
- Dagsaktuelle temaer – i enheten, nærmiljøet eller kommunen. 
 
 
 
 
Geir Mikkelsen 
rådmann 
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Valg av styre til Sulitjelma grubers velferdsfond for perioden 2023 - 2027 
 
 
 
 
Vedlegg: 
18.10.2023 Vedtekter for Sulitjelma Grubers Velferdsfond 1596596 
 
Sammendrag: 
Etter vedtektenes § 3 skal Fauske kommune velge styre til Sulitjelma Grubers Velferdsfond. Styret består 
av en leder som skal være ordføreren eller kommunedirektøren samt 3 medlemmer bosatt i Sulitjelma.  
 
Det bes om at kommunestyret foretar valg av leder (ordfører/kommunedirektør) og 3 medlemmer 
bosatt i Sulitjelma til styre i Sulitjelma Grubers Velferdsfond for perioden 2023 - 2027. 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



Vedtekter for Sulitjelma Grubers Velferdsfond 

 

§ 1 Ved gave av mars 1937 har det norske konsortium som fra Sverige hjemkjøpte 

aksjemajoriteten i A/S Sulitjelma Gruber opprettet et fond til fordel for arbeidere, 

formenn og funksjonærer knyttet til selskapets bedrift i Sulitjelma. Fondets 

opprinnelige navn var A/S Sulitjelma Grubers Fond for arbeidere, formenn og 

funksjonærer. Navnet er senere endret til Sulitjelma Grubers Velferdsfond. 

Fondet, som er en offentlig, selvstendig stiftelse, har til formål å yte økonomisk hjelp 

til trengende personer bosatt i Fauske kommune. Dog skal fortrinnsrett tilkomme 

arbeidere, formenn og funksjonærer som er eller har vært i A/S Sulitjelma Grubers 

tjeneste, disses etterlatte, samt foretagender som tjener til beste for disse. 

 

§ 2 Fondets grunnkapital er kr. 800.000,-. 

Styret kan hvert år beslutte at inntil en femtedel av årets avkastning tillegges 

grunnkapitalen.  

 

§ 3 Fondets styre forvalter fondets kapital og sørger for at ledige midler alltid anbringes 

på en betryggende måte. 

Styret består av en formann som skal være ordføreren eller rådmannen i Fauske 

kommune samt 3 medlemmer bosatt i Sulitjelma. Styret velges av Fauske kommune 

med funksjontid tilsvarende den kommunale valgperiode. Dersom en av 

representantene fra Sulitjelma flytter fra stedet, velges det et nytt medlem i dennes 

gjenværende funksjonstid. 

Fondets regnskap revideres av Fauske kommunes revisor. 

Styret kan ansette forretningsfører. 

Styret holder møte så ofte det er nødvendig. Alle spørsmål avgjøres ved 

stemmeflerhet. Til gyldig beslutning kreves at minst 3 av styrets medlemmer er 

tilstede. Over styrets forhandlinger føres det protokoll. 

 

§4 Styret skal nedsette en forvaltningskomité og stille til disposisjon en del av årets 

avkastning som ikke tillegges grunnkapitalen. 

Forvaltningskomitéen, som velges av styret for den kommunale valgperiode, skal 

bestå av 4 medlemmer fra de stedlige fagorganisasjoner som representerer ansatte 

utgått fra A/S Sulitjelma Gruber. Komitéen velger selv formann. Dersom det ikke er 

mulig å få sammensatt forvaltningskomitéen med slik representasjon, skal komitéens 

medlemmer bestå av personer bosatt i Sulitjelma. 

 

§ 5  Forvaltningskomitéen oppgave er – med prioritering som nevnt i § 1 – å anvende det 

disponible beløp: 



a) Enten til hjelp for den enkelte berettigede hvor økonomisk støtte måtte trenges på 

grunn av sykdom, uforskyldt arbeidsløshet, utdannelse eller i andre tilfeller hvor 

en håndsrekning behøves. 

b) Eller til formål av almennytte for de berettigede, således til anlegg, utstyr og 

vedlikehold av sportsplasser og for øvrig ethvert almennyttig foretagende som 

ikke faller inn under det offentliges forsorg. 

Utdeling finner ikke sted til bestemte tider, men etterhvert som det etter komitéens 

oppfatning foreligger et behov. Komitéen bestemmer selv beløpenes størrelse for 

hvert enkelt tilfelle. Hvis komitéen finner det hensiktsmessig, kan det av den 

disponible del av avkastningen oppsamles midler til anvendelse for et formål som 

måtte trenge et større tilskudd. 

Komitéen holder møte så ofte det er nødvendig. Alle spørsmål avgjøres ved 

stemmeflerhet. I tilfelle av stemmelikhet gjør formannens stemme utslaget. Til gyldig 

beslutning kreves at minst 3 av komitéens medlemmer er tilstede. 

Det føres protokoll over komitéens forhandlinger. Kopi av protokollen forelegges 

styret. 

Forvaltningskomitéen kan nedsette en særskilt komité til å ta seg av drift og 

vedlikehold av fondets faste eiendommer. 

 

§ 6  I henhold til bestemmelse i de opprinnelige vedtektene skal fondet heretter være en 

offentlig stiftelse undergitt den for offentlige stiftelser vanlige kontroll med hensyn til 

forvaltning og regnskapsførsel. 

 

§ 7 Vedtektene er opprinnelig vedtatt i A/S Sulitjelma Grubers representantskapsmøte 1. 

september 1937. De er endret i generalforsamlingen i A/S Sulitjelma Gruber 1989 for 

å bli tilpasset situasjonen etter selskapets opphør av grubedrift i Sulitjelma. 
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Valg av styre til Sulitjelmabanens fond for perioden 2023 - 2027 
 
 
 
 
Vedlegg: 
18.10.2023 Vedtekter for Sulitjelmabanens fond 1596591 
 
Sammendrag: 
Det bes om at kommunestyret foretar valg av 3 medlemmer med varamedlemmer til styre i  
Sulitjelmabanens fond for perioden 2023 –  2027. 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



Vedtekter for Sulitjelmabanens fond 

 

1. Sulitjelmabanens fond har pr. 31.12.1988 en grunnkapital på kr. 500.000,-. 

Kapitalen er tilveiebrakt som overføring fra det kgl. Samferdselsdepartment av 

overskudd etter oppgjør i forbindelse med nedleggelse av A/S Sulitjelmabanen. 

 

2. Fondets kapital skal til enhver tid være anbrakt i lokal bank på best mulige vilkår. 

 

3. Fondets grunnkapital skal tillegges årlige renter i minimum 5 år, eller inntil opprinnelig 

grunnkapital tillagt renter har passert 1 – en – million kroner. 

 

4. Etter at fondets kapital således er lik eller over 1 – en – million kroner, kan det hvert 

år deles ut en, to eller maksimalt tre stipend eller tilskudd til følgende formål: 

4. 1 Kulturelle formål. 

4.2 Tiltak som ivaretar Sulitjelmas næringstradisjon på en særlig måte. 

 

Stipend og/eller tilskudd kan tildeles enkeltpersoner, grupper av personer (inntil 3 

personer) organisasjoner, institusjoner som har gjort en bemerkelsesverdig innsats til 

beste for formål nevnt under foranstående 4.1 og 4.2. 

 

5. Fondet administreres og forvaltes av et styre på tre personer utpekt av Fauske 

kommunestyre etter innstilling fra Fauske næringsstyre. Valget gjelder for 

kommunevalgperioden. 

 

Styret har også ansvaret for at stipend/tilskudd deles ut hvert år såfremt styret finner 

fram til aktuelle kandidat(er). Næringsetaten er sekretariat for styret. 

 

6. Hvert år, kfr. dog pkt. 3 og 4 kan det deles ut stipend/tilskudd for beløp tilsvarende 50 

% av årets renteinntekt. 

 

7. Styret foretar etter eget skjønn innhenting av forslag på kandidater, og sørger for 

hensiktsmessig kunngjøring av tildeling. 

 

8. Som revisor for fondet fungerer revisjonssjefen i Fauske revisjonsdistrikt 

 

 

 

 

Vedtatt i Fauske kommunestyre i sak 211/88 med endringer i sak 25/97. 
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Valg av styre for Sulitjelma boligfond for perioden 2023 - 2027 
 
 
 
 
Vedlegg: 
31.10.2023 Vedtekter for stiftelsen Sulitjelma Boligfond 1598089 
 
Sammendrag: 
Det bes om at kommunestyret foretar valg av 3 medlemmer med varamedlemmer til styre i Sulitjelma 
boligfond for perioden 2023 – 2027. 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



Vedtekter for stiftelsen Sulitjelma Boligfond 

Org.nr. 871395292 

 

§ 1 Stiftelsen Sulitjelma Bolifond er opprettet ved full overtakelse av midler og 

forpliktelser fra det tidligere Boligfondet ved AS Sulitjelma Gruber som igjen var 

opprettet i 1968 ved overtakelse av det tidligere Sikkerhetsfondet ved AS Sulitjelma 

Gruber (Sulitjelma Garantifond), godkjent av Sosialdepartementet etter lov om sosial 

omsorg av 5. juni 1964, § 25, jfr. Kgl. Resolusjon av 1. oktober 1965. 

I forbindelse med at AS Sulitjelma Gruber’s drift opphørte i juli 1983, besluttet fondets 

styre å omdanne fondet i henhold til det tidligere fonds vedtekter § 6. 

Stiftelsens grunnkapital var i 1983 kr. 921.513,82. 

Stiftelsen er en selvstendig juridisk person med egen regnskapsføring, og står under 

tilsyn av Stiftelsestilsynet, jfr. Lov om stiftelser av 15.6.2001, nr. 59. 

 

§ 2 Stiftelsen hadde som hovedformål å la oppføre eller erverve aldersboliger/leiligheter 

(boretter) for ansatte eller enker etter ansatte ved bergverksdriften eller tilliggende 

virksomhet i Sulitjelma som på grunn av alderdom, sykdom eller lignende måtte slutte 

i tjenesten. 

For å utnytte stiftelsens utleiekapasitet, kan det også drives utleie til andre med 

behov for tilgang til rimelig boenhet. 

Framleie til andre kan bare foretas av stiftelsesstyret, og framleien skal i slike tilfeller 

skje med tidsbegrensning. 

Stiftelsen har ansvaret for driften av sine boliger/leiligheter. 

 

§ 3 Stiftelsen ledes av et styre på 3 medlemmer med personlige varamedlemmer som 

velges av Fauske kommunestyre for den kommunale valgperioden. Ett av 

medlemmene med varamedlem skal også være medlem av kommunens driftsutvalg. 

Styreleder velges av kommunestyret. 

Styret er vedtaksført når mer enn halvparten av samtlige medlemmer (eller 

varamedlemmer) er tilstede. Styret kan likevel ikke treffe beslutning med mindre alle 

medlemmer av styret så vidt mulig er gitt høve til å delta i behandling av saker. Har et 

styremedlem forfall, og det finnes varamedlem for styremedlemmet, skal 

varamedlemmet gis høve til å møte. 

Som styrets beslutning gjelder det som flertallet blant de møtende har stemt for, eller 

ved stemmelikhet det som møtelederen har stemt for. Alle saker avgjøres med vanlig 

stemmeflertall. 

Styret holder møter når saker foreligger til behandling, eller når ett av medlemmene 

ber om det. 

Styret fører protokoll over sine forhandlinger, som etter hvert møte undertegnes av 

de medlemmer (eller varamedlemmer) som har vært tilstede. 



 

§ 4 Stiftelsens administrasjon skal ligge i Fauske kommune. 

Styret ansetter det administrasjonspersonale som er nødvendig ifølge lov og 

regelverk. 

Årsberetning og revidert regnskap skal være fremlagt senest innen utgangen av mars 

måned, og oversendt Regnskapsregisteret i Brønnøysund senest en måned deretter. 

 

§ 5 Eventuell omdanning av stiftelsen skjer etter Stiftelsesloven kapittel 6. 

 

§ 6 Endringer i disse vedtekter må enstemmig godkjennes av stiftelsens styre, Fauske 

kommune og Stiftelsestilsynet 

 

 

Vedtatt i Fauske kommunestyre i sak 40/09. 
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Valg av styre til Eivind Sannes legat for studerende ungdom bosatt i Fauske 
kommune for perioden 2023 - 2027 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Som styre til Eivind Sannes legat for studerende ungdom bosatt i Fauske kommune for perioden 
2023 – 2027 velges: 
1. …………………… 
2. …………………… 
 
Som varamedlem velges følgende: 
For medlem 1: 
…………………. 
For medlem 2: 
…………………. 
 
 

 
Vedlegg: 
25.10.2023 Vedtekter - Eivind Sannes legat 1597465 
 
Sammendrag: 
Med hjemmel i vedtektenes pkt. 6, skal det velges et styre bestående av 3 medlemmer. 
Kommunedirektøren er fast medlem og leder. De to øvrige medlemmene velges av kommunestyret. 
 
Det bes om at kommunestyret foretar valg av 2 medlemmer med varamedlemmer til styre i Eivind 
Sannes’ legat for perioden 2023 – 2027. 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



VEDTEKTER FOR 
EIVIND SANNES’ LEGAT FOR STUDERENDE UNGDOM I 

FAUSKE KOMMUNE 
 

VEDTATT AV FAUSKE KOMMUNESTYRE 30.06.1992 I SAK 103/92 MED SENERE 
ENDRINGER 10.12.92 I SAK 139/92 OG 08.02.2007 I SAK 10/07. 

 
1.  
Ved gave fra Eivind Sannes, Molde er det opprettet et legat til fordel for studerende ungdom 
bosatt i Fauske kommune. 
 
2. 
Eivind Sannes’ legat for studerende ungdom i Fauske har pr. 01.07.92 en grunnkapital på kr. 
837.257,-. 
 
3. 
Legatets kapital skal til enhver tid være anbrakt på best mulige vilkår og med betryggende 
sikkerhet. 
 
4. 
Hvert år kan det deles ut inntil 5 stipend til studerende ungdom bosatt i Fauke kommune. 
 
Hver år kan det deles ut stipend for beløp tilsvarende maksimum 90 % av årets renteinntekt. 
Hver student kan årlig tildeles stipend som tilsvarer inntil 1 % av legatets grunnkapital. 
 
5. 
Stipendet tildeles studerende ungdom som tar høyere utdanning på høyskole- eller 
universitetsnivå i inn- eller utland. 
 
Søker som tidligere er tildelt stipend, skal prioriteres etter søkere som ikke tidligere er tildelt 
stipend. En og samme student kan maksimalt tildeles stipend tre ganger. 
 
For øvrig prioriteres studenter som tar langvarig utdanning eller fag som har lokal 
tilknytning/interesse/behov. 
 
6.  
Legatet administreres for forvaltes av et styre på tre personer. 
Rådmannen er fast medlem og leder. De 2 øvrige medlemmer med varamedlemmer velges av 
Fauske kommunestyre. Valget gjelder for kommunevalgperioden. 
 
Legatstyret har ansvaret for at stipend deles ut hvert år så fremt styret finner fram til aktuelle 
søker(e). 
 
Alle tildelinger av stipend avgjøres ved stemmeflerhet. For at gyldig vedtak kan treffes må 
styrets tre medlemmer (herunder regnes innkalte varamedlemmer) være tilstede. 
 
Sentraladministrasjonen er sekretariat for legatstyret. 
Utgifter til forvaltning og drift av legatet dekkes over kommunens budsjett. 
 



7. 
Legatstyret foretar hensiktsmessig kunngjøring av stipendet og fastsetter søknadsfrist. 
 
8. 
Som revisor for legatet fungerer revisjonssjefen i Fauske revisjonsdistrikt. 
 
9. 
Årsrapport om drift av legatet og tildeling av stipend forelegges kommunestyret som referat. 
 
10. 
Endringer i vedtektene kan gjøres av kommunestyret etter innstilling fra legatstyret. En 
eventuell omdanning må holdes innenfor de rammene som er fastsatt i stiftelseslovens §§ 35 
og 36, jfr. § 34. 
 
 
 
Fauske, 08.02.2007 
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Valg av medlem og varamedlem til Menighetenes Fellesråd for perioden 2023 - 
2027 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Som medlem til Menighetenes fellesråd for perioden 2023 – 2027 velges: 
· ………………………………. 

 
Som varamedlem velges: 

1. …………………………………… 
2. …………………………………… 

 
 

 
Sammendrag: 
Det bes om at kommunestyret foretar valg av ett medlem med to varamedlemmer fra formannskapet til 
Menighetenes Fellesråd for perioden 2023 – 2027.  
 
Det gjøres oppmerksom på følgende i kirkeordningen for Den norskle kirke § 40:  

Kirkelig ombud skal være medlem av Den norske kirke.  
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
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 JournalpostID: 23/34914     
 Arkiv sakID.: 23/4840 Saksbehandler: Berit Vestvann Johnsen 

 
 
 

Sak nr.   Dato 
106/23 Kommunestyre 16.11.2023 

 
 
Styremedlem til stiftelsen Valnesfjord helsesportssenter for perioden 2024 - 2027 
 
 
 
 
Vedlegg: 
06.10.2023 Valg av representant med vara til Styret ved Valnesfjord Helsesportssenter 

(VHSS). 
1595416 

06.10.2023 SV Nominasjon av styremedlemmer fra Fauske kommune - VHSS 1595417 

06.10.2023 CV for kandidater fra Fauske kommune til Styret for VHSS 1595418 

20.10.2023 Valg av representant med vara til styret ved Valnesfjord Helsesportssenter 
(VHSS) 

1596811 

20.10.2023 Utsettelse frist til nominasjon av representanter til styret VHSS 1596895 
 
Sammendrag: 
Etter Valnesfjord Helsesportssenter sine vedtekter § 4, er Fauske kommune representert med et 
medlem i styret. Det er behov for bred kompetanse i styret, og erfaring fra fagmiljøer, forskningsmiljøer, 
næringsliv, styrearbeid, strategisk arbeid, etc. vil være viktig. I tillegg vil gode faglige og politiske 
nettverk være av stor betydning. For å få satt sammen et godt styre med ulik kompetanse og balansert 
kjønnssammensetning, ønsker Valnesfjord Helsesportssenter et navnetilfang på inntil 4 personer som 
kandidater fra Fauske kommune. Det forutsettes at begge kjønn er representert og at standard CV’er for 
de aktuelle kandidater vedlegges. 
 
I utgangspunktet var frist for nominasjon satt til 12.11.2023, men Fauske kommune har fått frist til 
17.11.2023 for å behandle saken i kommunestyret 16.11.2023. Det er derfor viktig at CV er utfyllt for 
kandidater som foreslås. Utfyllt CV behandles konfidensielt. 
 
Det bes om at kommunestyret fremmer et navnetilfang på inntil 4 personer som kandidat til styret med 
personlig vara for Valnesfjord Helsesportssenter. 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



 

 
Valnesfjord Helsesportssenter 
Østerkløftveien 249 
8215 VALNESFJORD 
 
Kontonr: 
1503 40 28319 

Besøksadresse: 
Østerkløftveien 249 
8215 VALNESFJORD 
 
Org nr: 
NO 976 516 745 

Telefon: 75 60 21 00 
Telefaks: 75 60 25 55 
 
 
Hjemmeside: 
www.vhss.no 

Kontaktperson / saksbehandler: 
Navn: 
Tittel: 
Tlf: 
E-post:  
 

 

 

 

Fauske kommune:  

postmottak@fauske.kommune.no  

Fauske kommune ved Ordfører Marlen Rendell Berg: 

 marlen.berg@fauske.kommune.no 

-- 
  
 

Deres referanse: 
KJ 

Vår referanse: Sted / dato: 

 Journalnr.:  / 20 Valnesfjord 6.10.23 

 
 
Valg av representant med vara til Styret ved Valnesfjord Helsesportssenter (VHSS). 
 
Valnesfjord Helsesportssenter ble åpnet i 1982 og er en privat, non-profitt ideell stiftelse som gir 
tilbud innen spesialisert habilitering og rehabilitering. 
Valnesfjord Helsesportssenter har i dag avtale med Helse Nord RHF og leverer ytelser innen 
spesialisert fysikalskmedisinsk rehabilitering og habilitering, til pasienter i alle aldre, innenfor flere 
diagnosefelt. For mer informasjon se vår hjemmeside:  www.vhss.no 
 
Valnesfjord Helsesportssenter (VHSS) er en stiftelse i henhold til Lov om stiftelser av 15.06.2001 
nr. 59., og Stiftelsens høyeste organ er Styret - som består av 7 medlemmer med personlig 
vararepresentanter - valgt av Styret.  
Medlemmer og varamedlemmer velges for 4 år, med valg hvert andre år.  
  
I henhold til VHSS gjeldene vedtekter skal et medlem med personlig vara velges blant kandidater 
nominert av Fauske kommune. 
 
Styret for VHSS skal på møte den 29.11.2023 velge nye faste medlemmer med vara til Styret for 
valgperioden 01.01.2024 til 31.12.2027.  
  
Vi inviterer derfor Fauske kommune til å sende inntil fire forslag på kandidater til Styret.  
Frist for nominasjon er 12.11.2023.  
 
For å sikre et god fungerende Styre er det viktig for oss at de kandidatene som foreslås er 
forespurt, og har et ønske, kompetanse, tid, og engasjement til å delta på møter og gjøre den 
jobben som et verv i Styret krever. 
 
Kandidatene må også fylle ut vedlagt standard CV. Valgkomiteen gjennomgår disse og legger frem 
innstilling til Styret for VHSS. Det kan ved behov bli gjennomført intervju med aktuelle kandidater, 
samt  

mailto:postmottak@fauske.kommune.no
mailto:marlen.berg@fauske.kommune.no
http://www.vhss.no/


 

 
Valnesfjord Helsesportssenter 
Østerkløftveien 249 
8215 VALNESFJORD 
 
Kontonr: 
1503 40 28319 

Besøksadresse: 
Østerkløftveien 249 
8215 VALNESFJORD 
 
Org nr: 
NO 976 516 745 

Telefon: 75 60 21 00 
Telefaks: 75 60 25 55 
 
 
Hjemmeside: 
www.vhss.no 

Kontaktperson / saksbehandler: 
Navn: 
Tittel: 
Tlf: 
E-post:  
 

 

 
 
 
 
innhentet referanser. Utfylt CV behandles konfidensielt av oss.   
 
 Det utbetales møtegodtgjørelse til alle møtene, samt styrehonorar til faste medlemmer. Reise og 
opphold dekkes etter statens regulativ. Normalt vil det avholdes 4 fysiske møter per år, enten i 
Bodø eller på VHSS/Valnesfjord. 
 
For inneværende styreperiode 2020-2023 har Fauske kommune vært representert av Per-Kristen 
Løkås som fast medlem, og Anne Stenhammer som hans personlige vara. 
Begge to har kompetanse, nettverk og erfaring som er etterspurt i forhold til styrets totale 
kompetansemangfold, og begge har stilt seg tilgjengelig som mulige kandidater ved å ta gjenvalg 
om Fauske kommune ønsker å nominere dem. 
 
Per-Kristen Løkås har i to styreperioder, 2020 – 2021 og 2022 – 2023, blitt valgt av Styret til 
Styreleder. Styret er svært fornøyd med hvordan han har skjøttet denne funksjonen. 
 
 
Eventuelle spørsmål om styrevervet kan rettes til: 
Kjell Jacobsen, Direktør VHSS, epost: kjell.jacobsen@vhss.no . Mobil 41268738. 
Thomas Glott, Nestleder styret VHSS, epost: thomas.glott@sunnaas.no. Mobil 99010831. 
 
 
Vedlegg:  
Aktuelle kandidater bes fylle ut vedlagte CV som sendes til post@vhss.no senest 12.11.23. 
 
 
 
Vennlig hilsen 
 
Kjell Jacobsen 
Direktør| Valnesfjord Helsesportssenter 
Tlf. 75 60 21 00 (sentralbord) Mobil: 41268738 
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Fra: Kjell Jacobsen <Kjell.Jacobsen@vhss.no> 
Sendt: fredag 6. oktober 2023 15.22 
Til: Postmottak; Marlen Rendall Berg 
Kopi: Merete Krohn; Vidar Schei Johansson; Kenneth Svendsen 
Emne: SV: Nominasjon av styremedlemmer fra Fauske kommune - VHSS 
Vedlegg: CV for kandidater fra Fauske kommune til Styret for VHSS.doc; Brev 

nominasjon Fauske kommune 2023.docx 
 
Hei 
  
Viser til epost fra oss sendt kl. 15.14. i dag. 
  
Glemte å legge ved vedlegg for CV -styrekandidater. 
  
Denne epost er med alle vedlegg. 
  
  
Vennlig hilsen 
  
Kjell Jacobsen 
Direktør| Valnesfjord Helsesportssenter 
Tlf. 75 60 21 00 (sentralbord) Mobil: 41268738 

Brosjyre | Facebook | Nyhetsrom | Postadresse 

 
   Ta miljøhensyn – vurder om du trenger å skrive ut denne e-posten! 
  
  
  
  

Fra: Kjell Jacobsen  
Sendt: fredag 6. oktober 2023 15:14 
Til: postmottak@fauske.kommune.no; marlen.berg@fauske.kommune.no 
Kopi: Merete Krohn <merete-kr@outlook.com>; Vidar Schei Johansson 
<Vidar.Schei.Johansson@vhss.no>; Kenneth Svendsen <kenn-sv@online.no> 
Emne: Nominasjon av styremedlemmer fra Fauske kommune - VHSS 
  

Til Fauske kommune 

  
I henhold til VHSS gjeldene vedtekter skal et medlem med personlig vara velges blant 
kandidater nominert av Fauske kommune. 
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Styret for VHSS skal på møte den 29.11.2023 velge nye faste medlemmer med vara til Styret 
ved VHSS for valgperioden 01.01.2024 til 31.12.2027.  
  
Vi inviterer derfor Fauske kommune til å sende inntil fire forslag på kandidater til Styret.  
  
Frist for nominasjon er 12.11.2023.  
  
Se for øvrig vedlagte brev. 
  
  
Vennlig hilsen 
  
Kjell Jacobsen 
Direktør| Valnesfjord Helsesportssenter 
Tlf. 75 60 21 00 (sentralbord) Mobil: 41268738 

Brosjyre | Facebook | Nyhetsrom | Postadresse 

 
   Ta miljøhensyn – vurder om du trenger å skrive ut denne e-posten! 
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CV for kandidat fra Fauske kommune til Styret  
ved Stiftelsen Valnesfjord Helsesportssenter (VHSS) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fornavn: Etternavn: 
  
Adresse: 
Mobilnummer: 
Kjønn: 
Alder (ikke personnummer): 
Referanser: Mobilnummer: 
  
  
  
  
Verv i offentlige eller private styrer eller råd 
Verv: Råd, styre Fra/til 
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

Valnesfjord Helsesportssenter er en privat, non-profitt og ideell stiftelse som har 
gitt tilbud innen spesialisert habilitering og rehabilitering for personer i alle aldre 
siden 1982. 

Vi er en faglig spydspiss for tverrfaglig rehabilitering på spesialisthelsetjenestenivå 
med våre ca.100 ansatte som gir spesialisert medisinsk, tverrfaglig og naturbasert 
rehabilitering og habilitering til nærmere 900 pasienter hvert år. VHSS har 92 
døgnplasser og leverer sine tjenester gjennom ytelsesavtale med Helse Nord RHF. 
For mer informasjon, se www.vhss.no 

 



 

 
 

Yrkesbakgrunn 
Stilling Firma/etat/kommune Fra/til 
   
   
   
   
   
   
   
   
   
Utdanning 
Linje Institusjon Fra/til 
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
 
 
 
Sted/dato: ------------------------------------------------ 
 
------------------------------------------------------------------- 
Signatur 
 
 
Retur til: post@vhss.no  
CV behandles konfidensielt av administrasjon, Valgkomiteen og Styret for VHSS.  
 

mailto:post@vhss.no


 
 
 
 

Dato:  19.10.2023 
Vår ref.: 23/34657 

Deres ref.:  
Saksb.: Berit Vestvann Johnsen 

Politisk sekretariat 
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Valnesfjord Helsesportssenter 
Østerkløftveien 249 
8215 Valnesfjord 
 
 
 
 

Valg av representant med vara til Styret ved Valnesfjord 
Helsesportssenter (VHSS). 
 
 
Det vises til deres brev av 6. oktober 2023.  
 
Fristen til å komme med kandidater er satt til 12.11.2023. 
 
Kommunestyret har møte 16.11.2023 og det bes derfor om utsettelse med å komme med 
kandidater til nominasjonen til 17.11.2023. 
 
Vi håper om snarlig tilbakemelding. 
 
 
 
Med vennlig hilsen 

Berit Vestvann Johnsen 
Formannskapssekretær 
 
Dette dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ikke underskrift. 

 
 
 
 



Fra: Kjell Jacobsen <Kjell.Jacobsen@vhss.no> 
Sendt: fredag 20. oktober 2023 08:22 
Til: Postmottak 
Kopi: Post; Per-Kristen Løkås 
Emne: Utsettelse frist til nominasjon av representanter til styret VHSS 
Vedlegg: Valg av representant med vara til Styret ved Valnesfjord Helsesportssenter 

(VHSS). (554839).pdf 
 
Til saksbehandler Berit Vestvann Johnsen 
 
 
 
Ad utsettelse på frist for nominasjon av kandidater til styret ved VHSS. 
 
Viser til brev fra dere av 19.oktober 2023. (Vedlagt) 
 
Frist på tilbakemelding på kandidater fra Fauske kommune endres til 17.11.2023. 
 
 
Vennlig hilsen 

 
Kjell Jacobsen 

Direktør| Valnesfjord Helsesportssenter 

Tlf. 75 60 21 00 (sentralbord) Mobil: 41268738 

Brosjyre | Facebook | Nyhetsrom | Postadresse 

 
   Ta miljøhensyn – vurder om du trenger å skrive ut denne e-posten! 
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 FAUSKE KOMMUNE  
SAKSPAPIR 
 
 JournalpostID: 23/35087     
 Arkiv sakID.: 23/4996 Saksbehandler: Berit Vestvann Johnsen 

 
 
 

Sak nr.   Dato 
107/23 Kommunestyre 16.11.2023 

 
 
Valg av representanter til Salten kultursamarbeids styre for perioden 2024 - 2027 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Som representant til Salten Kultursamarbeids styre for perioden 2024 – 2027 oppnevnes:  
· …………………. 

 
Som vararepresentant til Salten Kultursamarbeids styre for perioden 2024 - 2027 oppnevnes: 

· …………………. 

 
 

 
Vedlegg: 
27.10.2023 Vedtekter for Salten Kultursamarbeid 1597833 
 
Sammendrag: 
Etter Salten Kultursamarbeid sine vedtekter § 4b skal Fauske kommune oppnevne en representant med 
vararepresentant til kultursamarbeidet. Det bes om at representant og vararepresentant skal være av 
motsatt kjønn. 
 
Ved valg tilstrebes en miks av administrativt ansatte innenfor kultur og politiske representanter. Dersom 
representanten som velges er politisk valgt skal vara være administrativt ansatt og vice versa.  
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



Vedtekter for Salten Kultursamarbeid 

 

§ 1. Formål 

Salten Kultursamarbeid skal i samarbeid med medlemskommunene, andre offentlige 

myndigheter og frivillige organisasjoner arbeide for at: 

Salten skal være en samlet kulturregion der tradisjon og tilhørighet, sammen med 

opplevelse og utvikling, er bærende elementer. 

Kultursamarbeidet skal bidra til å samordne innsatsen fra ulike aktører, og i egen regi utføre 

prosjektrettede fellesoppgaver. 

 

§ 2. Medlemmer 

Kommunene i Salten Regionråd er medlemmer i Salten Kultursamarbeid. Andre offentlige 

myndigheter og organisasjoner som arbeider med kulturoppgaver kan også være 

medlemmer. Årsmøtet bestemmer hvem som skal være medlemmer i Salten 

Kultursamarbeid. 

 

§ 3. Organisasjonen 

Salten Kultursamarbeid er et faglig selvstendig underutvalg av Salten Regionråd. 

Salten Kultursamarbeid består av følgende organer: 

1. Årsmøtet 
2. Styret i kultursamarbeidet 
3. Arbeidsutvalg 
4. Administrasjonen 

Kultursamarbeidet er en del av Salten Regionråds virksomhet. Kultursamarbeidets 

virksomhet skal skilles fra Regionrådets virksomhet med eget regnskap, årsmelding og 

møteprotokoller jfr. § 4 a.-d. 

 

§ 4a. Årsmøte 

Årsmøte er kultursamarbeidets høyeste myndighet og skal avholdes innen utgangen av juni. 

Årsmøtet utgjøres av Salten Regionråd. Kultursamarbeidets medlemmer kan delta med tale- 

og forslagsrett, men uten stemmerett. 

Årsmøtet skal innkalles med minst 3 ukers varsel og skal bl.a.: 

1. godkjenne innkalling og saksliste 
2. godkjenne årsmelding 
3. godkjenne regnskap 
4. vedta rammene for arbeidsprogram for påfølgende kalenderår 
5. behandle saker om medlemskap 



6. behandle innkomne saker 

 

Revisjon skal foretas av Salten Regionråds revisor. 

 

§ 4b. Styret i kultursamarbeidet 

Styret i kultursamarbeidet samles 2 – 4 ganger i året og er ansvarlig for virksomheten 

mellom årsmøtene. 

Styrets oppgaver: 

1. lede driften og løse oppgavene i samsvar med vedtekter og årsmøtevedtak, 
2. legge frem regnskap, rammer for arbeidsprogram og årsmelding for årsmøtet 
3. legge fram budsjett for budsjettmøtet (se § 5.) 
4. velge valgkomite for valg av aktuelle funksjoner som utkommer av styret 
5. velger leder og nestleder i styret og arbeidsutvalg, 
6. utarbeide forslag til instruks for faglig leder og delta i ansettelsen av denne 

 

Valg av styret i kultursamarbeidet: 

Medlemskommunene i Salten Kultursamarbeid skal velge en representant og en 

vararepresentant i styret fra sin kommune. Ved valg av representanter tilstrebes det en miks 

av administrativt ansatte innenfor kultur og politiske representanter. Dersom representanten 

som velges er politisk valgt skal vararepresentanten være administrativt ansatt og vice 

versa. Det skal tilstrebes likevekt av kjønn i styret. 

Valgperioden for kommunerepresentanter er 4 år. Representantene velges av 

medlemskommunene i etterkant av kommunestyrevalg. 

Funksjonstiden for leder og nestleder er 4 år. 

 

§ 4c. Arbeidsutvalg 

Styret i kultursamarbeidet er ansvarlig for at det oppnevnes et arbeidsutvalg på inntil 5 

medlemmer. 

Styrets leder og nestleder er medlemmer i arbeidsutvalget. I utvalget skal det tilstrebes en 

blanding av administrativt ansatte og politiske representanter. Det bør også tilstrebes en 

likevekt mellom kjønn. 

Arbeidsutvalget tillegges ansvaret for driften av kultursamarbeidet mellom møtene i styret og 

planleggingen av styremøtene. 

Funksjonstiden for leder, nestleder og medlemmer er 4 år. 

 



§ 4d. Administrasjon 

Salten kultursamarbeid skal ha faglig leder. Leder jobber på grunnlag av instruks fra styret, 

godkjent av styret i Salten Regionråd. 

Faglig leder har innstillings – og forslagsrett overfor styret i kultursamarbeidet. 

Salten Regionråd har arbeidsgiveransvaret for de ansatte i kultursamarbeidet. 

 

§ 5. Økonomi 

Salten Regionråd vedtar budsjett for Salten Kultursamarbeid for kommende år. Budsjettet 

skal vedtas i budsjettmøtet innen 1. oktober. 

Kommunenes finansiering av kultursamarbeidets drift, skjer gjennom fastsatt 

kontingent.  Den blir fastsatt etter følgende modell: 

 grunnfinansiering fra hver medlemskommune 
 innbyggertall ved siste årsskifte 
 nytteverdi for kommunene 

Større enkeltprosjekter kan finansieres særskilt. 

 

§ 6. Ekstraordinært årsmøte 

Ekstraordinært årsmøte kan innkalles av styret i kultursamarbeidet eller regionrådet, eller når 

minst 2 av medlemskommunene krever det. Innkalling og saksliste skal være utsendt med 

minst 2 ukers varsel. 

 

§ 7. Vedtektsendringer 

Vedtektene kan bare endres på årsmøte. Vedtektsendringer krever 2/3 flertall. 

 

§ 8. Utmelding 

Medlemskapet i Salten Kultursamarbeid følger medlemskapet i Salten Regionråd. For 

utmelding vises det til § 10 «Uttreden og oppløsning» i regionrådets vedtekter. 

For andre medlemmer som melder seg ut skal medlemskontingenten betales for det året 

utmeldingen blir gjort. Utmelding må skje senest to måneder i forkant av avholdelse av 

ordinært årsmøte med virkning tidligst påfølgende kalenderår. 

Et medlem som melder seg ut av kultursamarbeidet, har ikke krav på noen av 

kultursamarbeidets eiendeler. 

 



§ 9. Oppløsning 

Oppløsning av kultursamarbeidet kan bare skje på ordinært årsmøte. Sak om oppløsning 

skal være oppført på utsendt saksliste. Vedtak om oppløsning krever 2/3 flertall. 

Ved oppløsning gjelder kommunelovens regler for fordeling av kultursamarbeidets eiendeler 

og forpliktelser. 
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Sak nr.   Dato 
108/23 Kommunestyre 16.11.2023 

 
 
Valg av representanter til Salten friluftsråd for perioden 2024 - 2027 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Som representant til Salten friluftsråd for perioden 2024 – 2027 velges: 
· ………………………………………….. 

 
Som vararepresentant velges: 

· ………………………………………….. 

 
 

 
Vedlegg: 
27.10.2023 Vedtekter Salten friluftsråd 1597825 
 
Sammendrag: 
Etter vedtekter for Salten Friluftsråd skal kommunen velge en representant med vararepresentant til 
friluftsrådet. Representant og vararepresentant skal være av motsatt kjønn. 
 
Det bes om at kommunestyret foretar valg av representant med vararepresentant til Salten Friluftsråd 
for perioden 2024 – 2027. 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
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VEDTEKTER FOR SALTEN FRILUFTSRÅD 

§  1. Formål 
Salten friluftsråd skal i samarbeid med medlemskommunene, andre offentlige myndigheter og 
frivillige organisasjoner arbeide for: 

 økt forståelse for friluftslivets betydning, bedre friluftslivskultur og utbredelse av friluftslivet 

 å sikre og utvikle regionens friluftslivsmuligheter 

Friluftsrådet skal bidra til å samordne innsatsen fra ulike aktører, og i egen regi utføre 
prosjektrettede fellesoppgaver. 

§  2. Medlemmer 
Kommunene i Salten regionråd kan være medlemmer i friluftsrådet. Andre offentlige 
myndigheter og organisasjoner som arbeider med friluftslivsrettede oppgaver i regionen kan 
tas inn som konsultative medlemmer. Årsmøtet i Salten friluftsråd bestemmer hvem som skal 
være medlemmer og konsultative medlemmer i friluftsrådet.  

§  3. Organisasjon 
Salten friluftsråd er et faglig selvstendig underutvalg av Salten regionråd.  
 
Salten friluftsråd består av følgende organer: 
a. Årsmøtet  
b. Styret i friluftsrådet 
c. Arbeidsutvalg (valgfritt) 
d. Administrasjonen 

 
Friluftsrådet er en del av Salten regionråds virksomhet. Friluftsrådets virksomhet skal skilles 
fra regionrådets virksomhet med eget regnskap, årsmelding og møteprotokoller jfr. § 4 a. - d. 

§  4 a. Årsmøtet 
Årsmøtet er friluftsrådets høyeste myndighet og skal avholdes innen utgangen av juni. 

Årsmøtet utgjøres av representantene med stemmerett fra kommunene i Salten regionråd 
som også er medlemmer i Salten friluftsråd. Øvrige medlemmer i regionrådet og medlemmer i 
styret i friluftsrådet kan delta med tale- og forslagsrett, men uten stemmerett. 

Årsmøtet skal innkalles med minst 3 ukers varsel og skal: 

1. godkjenne innkalling og saksliste 
2. godkjenne årsmelding 
3. godkjenne regnskap 
4. vedta rammene for arbeidsprogram for påfølgende kalenderår 
5. velge styret i friluftsrådet 
6. behandle saker om medlemskap 
7. behandle innkomne saker 

 

Revisjon skal foretas av Salten regionråds revisor. 

§  4 b. Styret i friluftsrådet  
Styret i friluftsrådet samles 2 – 4 ganger i året og er ansvarlig for virksomheten mellom 
årsmøtene. 

Styrets oppgaver: 

1. lede driften og løse oppgaver i samsvar med vedtekter og årsmøtevedtak 
2. legge fram regnskap, rammer for arbeidsprogram og årsmeldinger for årsmøtet 
3. legge fram budsjett for budsjettmøtet (se § 5.) 
4. behandle relevante friluftslivsfaglige og -politiske saker som berører regionen 
5. velge valgkomite for valg av aktuelle funksjoner som utkommer av styret 
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6. velge leder og nestleder i styret og eventuelt arbeidsutvalg 
7. utarbeide forslag til instruks for faglig leder og delta i ansettelsen av denne 

Nyansettelser, arbeidsinstrukser for de ansatte og endringer i budsjett utenom 
årsmøtet/budsjettmøte som kan påvirke regionrådet eller medlemskommunene, skal 
godkjennes av styret i regionrådet. 

Valg til styret i friluftsrådet: 
Medlemskommunene i Salten friluftsråd skal ha en representant og en vararepresentant i 
styret hver. Medlemskommunene forslår hver sin representant med vararepresentant til styret. 
Endelig innstilling til årsmøtet gis av regionrådets valgkomité. Det skal tilstrebes likevekt i 
kjønn i styret.  

Valgperioden for kommunerepresentantene er 4 år. Valget skjer i første årsmøte etter 
kommunestyrevalg. 

Konsultative medlemmer i friluftsrådet kan stille med inntil 2 representanter i styremøtene med 
forslags- og talerett, men ikke stemmerett. Representasjonen avgjøres av årsmøtet.  

 

§ 4 c. Arbeidsutvalg 
Dersom styret i friluftsrådet finner behov for det, kan det opprette et arbeidsutvalg. Dette settes 
sammen av inntil 5 medlemmer fra styret.  

Et arbeidsutvalg tillegges ansvaret for driften av friluftsrådet mellom møtene i styret og 
planleggingen av styremøtene. 

Det skal tilstrebes likevekt av kjønn i arbeidsutvalget.  

Funksjonstiden for leder, nestleder, medlemmer er 2 år. Unntatt er funksjonstiden for nestleder 
i første valgperiode, som er 1 år. Vara(ene) velges for 1 år av gangen. 

 

§ 4 d. Administrasjon 
Friluftsrådet skal ha faglig leder. Leder jobber på grunnlag av instruks fra styret, godkjent av 
styret i Salten regionråd. 

Faglig leder har innstillings- og forslagsrett overfor styret i friluftsrådet.  

Salten regionråd har arbeidsgiveransvaret for de ansatte i friluftsrådet.  

§  5. Økonomi 
Representantene i Salten regionråd fra kommunene som er medlemmer i Salten friluftsråd, 
vedtar budsjett for Salten friluftsråd for kommende år. Budsjettet skal vedtas i budsjettmøtet 
innen 1. oktober. 

Kommunenes finansiering av friluftsrådets drift, skjer gjennom fastsatt kontingent. Den blir 
fastsatt etter følgende modell:  

 grunnfinansiering fra hver medlemskommune 

 innbyggertall ved siste årsskifte 

 nytteverdi for kommunene 

 Større enkeltprosjekter kan finansieres særskilt.  

§  6. Ekstraordinært årsmøte 
Ekstraordinært årsmøte kan innkalles av styret i friluftsrådet eller regionrådet eller når minst 2 
av medlemskommunene krever det. Innkalling og saksliste skal være utsendt med minst 2 
ukers varsel. 

§  7. Vedtektsendringer 
Vedtektene kan bare endres på årsmøte. Vedtektsendringer krever 2/3 flertall. 

§  8. Utmelding 
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Medlemmene kan fritt melde seg ut av friluftsrådet. 

Når det gjelder medlemskommunene, må kommunestyret gjøre vedtak om utmelding. 

Medlemskontingenten skal betales for det året utmeldingen blir gjort. 

Utmelding må skje senest to måneder i forkant av avholdelse av ordinært årsmøte med 
virkning tidligst påfølgende kalenderår.  

Et medlem som melder seg ut av friluftsrådet, har ikke krav på noen av friluftsrådets eiendeler. 

§ 9. Oppløsning 
Oppløsning av friluftsrådet kan bare skje på ordinært årsmøte. Sak om oppløsning skal være 
oppført på utsendt saksliste. Vedtak om oppløsning krever 2/3 flertall. 

Ved oppløsning gjelder kommunelovens regler for fordeling av friluftsrådets eiendeler og 
forpliktelser. 
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Sak nr.   Dato 
109/23 Kommunestyre 16.11.2023 

 
 
Forslag til representant til Midtre Nordland nasjonalparkstyre for perioden 2023 - 
2027 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Kommunestyret foreslår følgende 2 personer til Midtre Nordland nasjonalparkstyre for perioden 
2023 – 2027: 

· ……………………… 
· ……………………… 

 
Vedlegg: 
03.10.2023 Valg av representanter til nasjonalpark- og verneområdestyrer 1594532 
 
Sammendrag: 
 
Miljødirektoratet ber kommunen foreslå 2 personer (en av hvert kjønn) til Midtre Nordland  
nasjonalparkstyre. De ønsker primært ordfører eller formannskapsmedlem eventuelt faste  
kommunestyrerepresentanter i kommunen. Det er Miljødirektoratet som reoppnevner  
nasjonalparkstyret. 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



 

Postadresse: Postboks 5672, Torgarden, 7485 Trondheim | Telefon: 73 58 05 00  
E-post: post@miljodir.no | Internett: www.miljødirektoratet.no | Organisasjonsnummer: 999 601 391 
Besøksadresser: Brattørkaia 15, 7010 Trondheim | Grensesvingen 7, 0661 Oslo  
Besøksadresser Statens naturoppsyns lokalkontorer: Se www.naturoppsyn.no 
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Adresseliste Trondheim, 02.10.2023 
  

Valg av representanter til nasjonalpark- og 
verneområdestyrer 
 
Med bakgrunn i høstens kommune- og fylkestingsvalg ber Miljødirektoratet om at kommuner og 
fylkeskommuner som har verneområder som forvaltes av et nasjonalpark-/verneområdestyre 
utpeker representanter til nasjonalpark-/verneområdestyrene for perioden 2024-2027.  
 
 
Miljødirektoratet vil følge anbefalingene fra kommunene/fylkeskommunene så langt det er mulig, 
jf. dog at sammensetningen av styret skal følge kravene til kjønnsfordeling i likestillingsloven § 28. 
Vi ber derfor om at kommunene/fylkeskommunene angir om de innstilte representantene er ført 
opp i prioritert rekkefølge.  
 
Hver kommune skal være representert med ett medlem, primært ordføreren eller et 
formannskapsmedlem evt. fra faste kommunestyrerepresentanter i kommunen, og bes om å 
innstille en kvinne og en mann. I nasjonalpark- og verneområdestyrer for områder som i sin 
helhet ligger i én kommune skal kommunen være representert med to medlemmer. Disse 
kommunene bes om å innstille to menn og to kvinner.  
  
Fylkeskommunen skal være representert med ett medlem fra fylkestinget/fylkesrådet, og bes om 
å innstille en kvinne og en mann blant fylkestingets/fylkesrådets faste medlemmer. Det vil bli 
gjort endringer i sammensetningen i noen styrer etter endringer i fylkesinndelingen som skjer fra 
årsskiftet. Der det er aktuelt ber vi fylkeskommunen innstille sine representanter ut fra 
fylkesinndelingen som gjelder fra 1.1.2024.  
 
De kommunene/fylkeskommunene som er representert i flere nasjonalpark-/verneområdestyrer 
må innstille representanter til alle styrene hvor det framgår hvilket styre representantene er 
innstilt til.  
 
Miljødirektoratet ber videre om at oversikt over innstilte representanter og vararepresentanter til 
nasjonalpark-/verneområdestyrene sendes til direktoratet så snart som mulig.  
 
Miljødirektoratet vil så snart vi har fått svar fra kommunene/fylkeskommunene reoppnevne 
nasjonalpark-/verneområdestyrene på bakgrunn av forslagene som er kommet fra 
kommunene/fylkeskommunene.  
 
 

Deres ref.: Vår ref. (bes oppgitt ved svar): Saksbehandler: 
 2023/7797 Ingrid Moe Dahl 



 

 
2

Miljødirektoratet vil også oppdatere styrenes vedtekter, gjeldende fra 1. januar 2024. De nye 
vedtektene vil oversendes sammen med oppnevning av nytt styre. 
 

Hilsen 
Miljødirektoratet 
 
 
Dette dokumentet er elektronisk godkjent 
 
Terje Qvam Ingrid Moe Dahl 
seksjonsleder seniorrådgiver 
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Sak nr.   Dato 
110/23 Kommunestyre 16.11.2023 

 
 
Oppnevnelse av Fauske kommunes representant i stiftelsen Nordland 
nasjonalparksenter for perioden 2023 - 2027 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Som Fauske kommunes representant i stiftelsen Nordland nasjonalparksenter 2023 - 2027 velges: 
· ………………. 

 
 

 
Sammendrag: 
Det bes om at kommunestyret foretar valg av Fauske kommunes representant til stiftelsen Nordland 
Nasjonalparksenter for perioden 2023 – 2027. 
 
 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
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Sak nr.   Dato 
111/23 Kommunestyre 16.11.2023 

 
 
Konfliktrådet - Utpeking av representant i oppnevningsutvalget for perioden 2023 
- 2027 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Som representant i oppnevningsutvalget for konfliktrådsmeglere for perioden 2023 – 2027 velges: 
· ..................................................... 

 
 

 
Sammendrag: 
Etter konfliktrådsloven § 4 skal kommunestyret utpeke en representant som skal oppnevne 
konfliktrådsmeglere sammen med en representant fra politiet og konfliktrådslederen. Kommunestyret 
har tidligere utpekt kommunedirektøren til dette vervet. 
 
Det bes om at kommunestyre foretar valg av representant i oppnevningsutvalget for 
konfliktrådsmeglere for perioden 2023 – 2027. 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
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Sak nr.   Dato 
112/23 Kommunestyre 16.11.2023 

 
 
Oppnevning av faste møtefullmektiger til forliksrådet for perioden 2023- 2027 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Som møtefullmektiger til forliksrådet for perioden 2023 – 2027 velges: 
Fullmektig 1:  
Fullmektig 2:  
Fullmektig 3:  
 
Det står fritt for parten som skal fremme sak for forliksrådet hvem han velger som sin 
møtefullmektig. 
 

 
Vedlegg: 
25.09.2019 Informasjon til møtefullmektiger 1421643 
 
Sammendrag: 
Det bes om at kommunestyret oppnevner 3 møtefullmektiger til forliksrådet for perioden 2023 – 2027. 
Det er viktig at dette er personer som har anledning til å møte. Forliksrådets medlemmer kan ikke velges 
som møtefullmektiger. 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



INFORMASJON OM Å VÆRE 

MØTEFULLMEKTIG I FORLIKSRÅDET 

 

Det skal være et utvalg av faste møtefullmektiger ved hvert forliksråd, i henhold til forskrift 

21. desember 2007 nr. 1605 til tvisteloven (tvistelovforskriften) 

 

Om møtefullmektigen 

Møtefullmektigene oppnevnes av kommunen for inntil fire år om gangen. Møtefullmektigene 

har i utgangspunkt til oppgave å møte for parter uten personlig møteplikt i forliksrådet der 

parten ber om å bli representert av en møtefullmektig. I spørsmålet om en part har møteplikt 

kan sekretariatet gi veiledning om bestemmelsene i tvisteloven §§ 6-6 og 6-7, men avgjørelse 

på dette punkt hører under forliksrådet. Sekretariatet skal til enhver tid ha en oppdatert 

oversikt med navn og kontaktinformasjon på møtefullmektigene og skal gi parter som ønsker 

å benytte møtefullmektig, nødvendig veiledning slik at parten kan kontakte en fullmektig. 

 

Som fast møtefullmektig kan oppnevnes enhver person som er over 25 år med alminnelig god 

samfunnsmessig kunnskap og som godt behersker skriftlig og muntlig norsk språk, jf. 

tvistelovforskriften § 3 annet ledd. Det anses å være en fordel at de som oppnevnes, har noe 

kunnskap om forliksrådets virksomhet. Møtefullmektigen bør kunne få veiledning om 

forliksrådets virksomhet og forliksrådsbehandlingen ved å henvende seg til det aktuelle 

forliksråd og sekretariat.  

 

Møtefullmektigens forhold til parten 

Det er viktig å understreke at møtefullmektigen i forliksrådsbehandlingen kun representerer 

den parten som oppdraget kommer fra. Ved oppnevningen skal møtefullmektigene gjøres 

kjent med at de i den enkelte sak skal være uavhengig av andre interesser enn partens slik at 

deres handlinger ikke påvirkes av utenforliggende hensyn. 

 

Møtefullmektigens ansvar knyttes til fullmakten. I forbindelse med en fullmakt foreligger det 

et oppdrag mellom en oppdragsgiver og en fullmektig. Fullmektigens ansvar går konkret ut på 

at en fullmektig som har påtatt seg et oppdrag fra en fullmaktsgiver, er bundet av de rammer 

som oppdraget gir. Det er viktig at det på forhånd avklares mellom parten og 

møtefullmektigen hva fullmakten innebærer og hvor langt møtefullmektigen kan strekke seg 

for eventuelt å få til et forlik under meklingen. I enkelte tilfeller kan det være hensiktsmessig 

at en slik fullmakt gjøres skriftlig, men det er ikke noe krav om dette. Fullmektigen kan ikke 

gå ut over fullmaktens rammer. Fullmektigen er bundet av fullmakten og vil kunne pådra seg 

erstatningsansvar ved å gå ut over fullmakten. Det vil være den konkrete fullmaktens 

rekkevidde som er avgjørende. Parten har selv et ansvar for å være tydelig overfor 

møtefullmektigen om hvor langt fullmakten går, og hva han ønsker oppnådd ved 

forliksrådsbehandlingen. Dersom parten ikke oppfyller dette ansvaret, må møtefullmektigen 

på eget initiativ ta spørsmålet opp med parten. Fullmaktsforholdet bør avklares i god tid før 

møtefullmektigen skal møte i forliksrådet. 

 

Det er også viktig å merke seg at det er forskjell mellom fullmektigens såkalte legitimasjon og 

selve fullmaktens rekkevidde. En møtefullmektig som opptrer i forliksrådet har utad full 

adgang til å binde fullmaktsgiveren dersom annet ikke konkret fremgår av fullmakten. 

Fullmektigen er på denne måten legitimert til å binde oppdragsgiveren. Fullmektigens 

handling eller opptreden i forliksrådet vil være avgjørende for fullmaktsgiverens plikter i 

etterkant av møtet. Det innebærer at fullmektigen kan nedlegge påstand og inngå forlik. 

 



Møtefullmektigen må sørge for å få alle relevante dokumenter fra parten og på forhånd sette 

seg godt inn i disse. 

 

Møtefullmektigens opptreden i forliksrådet 

Møtefullmektigen skal av parten få en skriftlig møtefullmakt som legges frem for forliksrådet. 

Av denne skal det gå frem at møtefullmektigen har anledning til å møte på vegne av parten. 

Under forliksrådsbehandlingen må møtefullmektigen hele tiden være klar over at han/hun 

representerer partens interesser. Møtefullmektigen har ikke anledning til å gå utover partens 

påstander uten at parten har samtykket til dette. Møtefullmektigen har heller ikke anledning til 

å inngå forlik uten partens samtykke. Dersom parten har gitt møtefullmektigen fullmakt til å 

inngå forlik, må innholdet av forliket være i overensstemmelse med partens ønsker. 

 

Dersom møtefullmektigen opptrer i strid med partens interesser, kan parten holde 

møtefullmektigen ansvarlig for dette. 

 

Godtgjørelse 

Godtgjørelse til møtefullmektig tilsvarer maksimalsatsen for møtegodtgjøring i henhold til 

tvisteloven § 6-13 første ledd bokstav a og e. Det er ½ R med tillegg av merverdiavgift. 

Godtgjøringen skal dekkes av den part som benytter møtefullmektigen. Det kan legges ned 

påstand i forliksrådet om at dette er en sakskostnad som kreves dekket av motparten, men 

parten er alltid ansvarlig for selv å gjøre opp med fullmektigen. 

 

Forliksrådets opptreden i forhold til møtefullmektigen 

Det er viktig at forliksrådet skjønner ansvaret fullmektigen kan påta seg og ikke presser en 

fullmektig til å gå lenger enn det denne har anledning til. Det er imidlertid uheldig om det 

møter fullmektiger i forliksrådet som ikke har anledning til å inngå forlik. Forliksrådet kan i 

henstille til fullmektigen om å få en utvidet fullmakt. Det ikke noe i veien for at en fullmakt 

kan utvides muntlig under møtet slik at fullmektigen faktisk kan gå lenger enn det fullmakten 

opprinnelig ga anledning til. Men forliksrådet kan ikke avvise en fullmektig som ikke har 

adgang til å inngå forlik eller bare inngå forlik av en bestemt art. En fullmektig med fullmakt, 

om enn begrenset, vil oppfylle fullmaktgiverens møteplikt og kan kreve dom, jf. tvisteloven § 

6-10 eller be om innstilling av saken, jf. tvisteloven § 6-11. 

 

 

SFN 14. november 2016 
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Stiftelsen Fauske eldresenter - Valg av styremedlem og varamedlem for perioden 
2024 - 2028 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

Som styremedlem til stiftelsen Fauske Eldresenter for perioden 2024 – 2028 velges: 
· … 

 
Som varamedlem til stiftelsen Fauske Eldresenter for perioden 2024 – 2028 velges: 

· … 
 

 
Sammendrag: 
Det bes om at kommunestyret foretar valg av styremedlem og varamedlem til stiftelsen Fauske 
Eldresenter. Styremedlem tjenestegjør i 4 år. 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
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Valg av representant og 2 vararepresentanter til representantskapet i Salten 
kommunerevisjon IKS for perioden 2024 - 2027 
 
 
 
 
Vedlegg: 
12.09.2023 Valg av medlemmer og varamedlemmer til Salten kommunerevisjon for 

perioden 2024-2027 
1592003 

 
Sammendrag: 
Det bes om at kommunestyret foretar valg av representant og 2 vararepresentanter til 
representantskapet i Salten Kommunerevisjon IKS for perioden 2024 – 2027. 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



Fra: Liv Anne Kildal <Lak@salten-revisjon.no> 
Sendt: mandag 11. september 2023 15.31 
Til: postmoak@saltdal.kommune.no; 'Postmoak Bodø Kommune'; 

postmoak@hamaroy.kommune.no; postmoak@steigen.kommune.no; 
post@sorfold.kommune.no; Postmoak; post@beiarn.kommune.no; 
postmoak@gildeskal.kommune.no; postmoak@meloy.kommune.no 

Emne: Valg av medlemmer og varamedlemmer l Salten kommunerevisjon for 
perioden 2024-2028 

Hei! 
Grunnet endringer i lov om interkommunale selskaper som gjelder fra 01.07.2023 må 
selskapsavtalen for Salten kommunerevisjon endres. Ref § 6, 1.ledd skal hvert faste medlem ha TO 
vararepresentanter. I selskapsavtalen i dag er det vedta at det skal være EN vararepresentant for 
hvert faste medlem. Jeg ber derfor om at kommunene sikrer at man får valgt TO vararepresentanter i 
l legg l fast medlem når det gjennomføres valg av nye representanter for perioden 2024- 
2028. Siende representanter s i e r  ut 2023 og d e e  får ikke innvirkning på dem. Endringen i 
selskapsavtalen skal være på plass innen utgangen av året, d e e  jobbes det med nå. 

Med vennlig hilsen 

Liv Anne Kildal 
Daglig leder 

Mob: 916 06 046 
Epost: lak@salten-revisjon.no 

Postboks 429, 8001 BODØ 
www.salten-revisjon.no 

mailto:lak@salten-revisjon.no
https://url11.mailanyone.net/scanner?m=1qfh0h-0000x5-6K&d=4%7Cmail%2F14%2F1694439000%2F1qfh0h-0000x5-6K%7Cin11b%7C57e1b682%7C13145342%7C7863032%7C64FF16AF4BC0FE096674479AADF19E9E&o=wphtw%2F%2Fwt%3A-l.seenraton.nojsiv&s=kFQk1DKvkBQMj1lHhpKK5S2dbxs
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Valg av representant og vararepresentant til representantskapet i Salten 
Kontrollutvalgservice for perioden 2023 - 2027 
 
 
 
 
Vedlegg: 
19.09.2023 Brev eierkommuner valg rep skap 12092023 endelig 1592019 
 
Sammendrag: 
Etter § 3 i samarbeidsavtalen for Salten kontrollutvalgservice Kommunalt oppgavefelleskap skal hver 
kommune velge en representant med personlig vararepresentant til representantskapet. Disse skal 
velges blant kontrollutvalgets medlemmer.  
 
Det bes om at kommunestyret foretar valg av representant med vararepresentant til 
representantskapet i Salten kontrollutvalgservice Kommunalt oppgavefelleskap for perioden 2023 -
2027. 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



egg saten Kontroitutvalgservice 
KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP 

Vår dato: 
12.09.2023 

Jnr ark 
23/1096 011.3 

Saksbehandler 
Lars Hansen 

Beiarn kommune, v, ordforer og rådmann 
Bodø kommune, v/ ordforer og kommunedirektør 
Fauske kommune, v/ ordfører og kommunedirektør 
Gildeskål kommune, v/ ordfører og kommunedirektør 
Hamarøy kommune, v/ ordfører og kommunedirektør 
Meløy kommune, v/ ordfører og kommunedirektør 
Rødøy kommune, v/ ordfører og kommunedirektør 
Saltdal kommune, v/ ordforer og kommunedirektør 
Steigen kommune, v/ ordfører og kommunedirektør 
Sørfold kommune v/ ordfører og kommunedirektør 

Salten kontrollutvalgservice: Informasjonsskriv i anledning av eierkommunenes 
valg av representant og vara til representantskap 2023-2027 

Det sittende representantskapet er valgt for perioden 2019-2023. I anledning forestående valg av 
nye representanter sender vi ut et kort informasjonsskriv vedlagt gjeldende samarbeidsavtale. 

Noen punkter a vaere oppmerksom pa: 

• 

• 

• 

I samsvar med praksis vil det bli holdt et konstituerende mote i begynnelsen av 2024. 
Tidspunktet er ikke fastsatt enda, men vi oppfordrer til valg av eierrepresentant innen 
utgangen av 2023. 
Kommunestyret valgte i 2019 representanter til styret i sekretariatet, som på dette 
tidspunktet var organisert som et interkommunalt samarbeid. Etter endret organisasjonsform 
fra 2021, skal det ikke lenger velges representanter til et styre, men til et representantskap. 
Jfr samarbeidsavtalens § 3 skal representantskapet selv velge styre, dersom det oppnevnes 
styre. 
Representantskapet består av en representant valgt fra hver kommune, med personlig 
vararepresentant. Disse velges av det respektive kommunestyre og blant kontrollutvalgets 
medlemmer samarbeidsavtalens $ 3) 
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KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP: 
SAMARBEIDSAVTALE  

(29. april 2021)  

 

  
 

 

§ 1 Navn – organisering 

Salten kontrollutvalgservice Kommunalt oppgavefelleskap er et kommunalt oppgavefelleskap som er 
opprettet med hjemmel i lov av 18. juni 2018 nr 83 om kommuner og fylkeskommuner kap 19. 
Selskapet er et eget rettssubjekt. 

 

 

§ 2  Eierandel og deltageransvar 

Deltagerkommunenes eierandel i oppgavefellesskapet er fastsatt som følger: 

Beiarn kommune: 1/10 

Bodø kommune: 1/10 

Fauske kommune: 1/10  

Gildeskål kommune: 1/10 

Hamarøy kommune: 1/10 

Meløy kommune: 1/10 

Rødøy kommune: 1/10 

Saltdal kommune: 1/10 

Steigen kommune: 1/10 

Sørfold kommune: 1/10 
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Deltagerkommunenes ansvarsandel i oppgavefellesskapet er fastsatt som følger: 

En forholdsmessig andel av ansvaret basert på tidsrom for medlemskap, og basert på utgiftsfordeling i 
§ 8. 

 

§ 3  Representantskapet 

Det øverste organ for oppgavefellesskapet er representantskapet. Representantskapet består av en 
representant valgt fra hver kommune, med personlig vararepresentant.  Disse velges av det respektive 
kommunestyre og blant kontrollutvalgets medlemmer. 

Representantskapet skal selv behandle: 

• Årsmelding og årsregnskap. I årsmeldingen skal det rapporteres følgende 
o Representantskapets, eventuelt styrets sammensetning, aktivitet, og godtgjørelser 
o Antall ansatte, daglig leders navn og avlønning 
o Redegjørelse om de forhold som er nevnt i krav til årsberetning etter kommunelovens 

§ 14-7 
• Overordnet plan og budsjettramme for virksomheten de påfølgende 4 år.  Det forutsettes at 

kommunene innarbeider dette i påfølgende årsbudsjett og økonomiplan. 
• Budsjettforslag for neste år.  Forslaget skal ikke gå utover budsjettrammene som ligger i den 

fireårige rammeplanen, med mindre samtlige eierkommuner samtykker. 
• Valg av representantskapets leder og nestleder 
• Valg av styre, styreleder og styrets nestleder, dersom det oppnevnes et styre. 

 

§ 4  Styret 

Styret velges av representantskapet. Representantskapet fastsetter antall medlemmer med personlige 
varamedlemmer til styret. Representanter for de ansatte i selskapet har tilsvarende møterett som etter 
kommunelovens § 13-4. 

Styret skal på vegne av representantskapet påse at virksomheten drives i tråd med sine vedtekter og 
med representantskapets vedtak.  

Styret fører tilsyn med sekretariatsleder og har instruksjonsmyndighet overfor denne. På vegne av 
representantskapet utøves løpende arbeidsgiverfunksjon i forhold til sekretariatsleder.  

Styret oppretter og nedlegger stillinger innenfor gitt budsjettramme. Styret tilsetter sekretariatsleder og 
øvrige faste stillinger ved Salten kontrollutvalgservice, og har ansvar for lokale lønnsforhandlinger, og 
ser til at gjeldende tariff- og avtaleverk blir fulgt.  

Styret kan utarbeide retningslinjer og instruksjoner til sekretariatsleder. 

Dersom representantskapet ikke velger styre, skal oppgavene i § 4 ivaretas av representantskapet 
selv. 

 

§ 5 Kontorsted 

Salten kontrollutvalgservice sitt kontorsted skal være lokalisert i en av de 10 kommunene nevnt i § 2. 
Representantskapet fastsetter kontorsted. 

 

§ 6 Formål og ansvarsområde 

Salten kontrollutvalgservice skal utføre sekretariatsfunksjonen for deltakernes kontrollutvalg, jfr. 
kommunelovens § 23-7 og forskrift om kontrollutvalg og revisjon. Oppgavefellesskapet skal gi 
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deltagernes kontrollutvalg effektiv og kompetent bistand og skal arbeide for å bli en foretrukket 
leverandør av tjenester til andre kontrollutvalg i fylket. 

 

 

§ 7 Innskuddsplikt 

(Avklares etter opprettelse av eget regnskap for Salten kontrollutvalgservice) 

 

§ 8. Økonomi - fordeling av utgifter. 

1. Hver kommune dekker en fast sum som tilsvarer 1/10 av 1/3 av totalutgiftene.  
2. Videre dekker hver kommune en sum som tilsvarer sin prosentvise andel av innbyggertallet i 

de 10 deltagerkommunene av 1/3 av totalutgiftene 
3. I tillegg betaler hver kommune sin relative andel av antall møter som er avholdt i samtlige 10 

kommuner av 1/3 av totalutgiftene.  
4. I budsjettet for det enkelte år vil en ta utgangspunkt i folketallet pr 1/1 det år budsjettet vedtas 

samt et estimat for antall møter i den enkelte kommune. 
5. Fordelingen av de virkelige utgiftene (regnskapet) foretas med grunnlag i folketallet pr 1/1 i 

regnskapsåret og virkelig avholdte møter.  

 

§ 9 Representantskapets møter 

Møtene ledes av representantskapets leder. Representantskapet er vedtaksført når minst halvparten 
av representantene er til stede, og fatter vedtak med simpelt flertall. Ved votering i representantskapet 
skal hver stemme telle likt. Ved stemmelikhet teller leders stemme dobbelt. 

Representantskapets leder sørger for at det blir ført protokoll fra møtene. 

Den enkelte kommune dekker utgifter til egen representant i representantskapet. Dersom det ikke 
oppnevnes eget styre, dekker Salten kontrollutvalgservice utgifter til representantskapet som styre i 
forbindelse med møter. 

 

§ 10 Sekretariatsleder 

Sekretariatet skal ha en daglig leder, benevnes sekretariatsleder, som skal forestå den daglige 
ledelsen av sekretariatet og skal følge de retningslinjer og pålegg som styret gir.   

Sekretariatsleder administrerer virksomheten og har ansvaret for at enhver arbeidsoppgave utføres i 
overensstemmelse med gjeldende lover, forskrifter, bestemmelser og de i henhold til de vedtak som er 
fattet av representantskap og styre. 

Sekretariatsleder er styrets sekretær og saksbehandler, og rapporterer til styret. 

Sekretariatsleder har tale- og forslagsrett i styrets møter, dersom ikke styret i enkeltsaker vedtar at 
sekretariatsleder ikke skal møte. 

Sekretariatsleder er de øvrige ansattes nærmeste overordnede, og utøver det daglige 
arbeidsgiveransvar innenfor delegerte fullmakter.  Sekretariatsleder gis anvisningsmyndighet.   

Regninger som gjelder sekretariatsleder skal anvises av styreleder. 
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§ 11 Regnskap og revisjon 

Regnskapet for Salten kontrollutvalgservice føres av kompetent regnskapsfører. Representantskapet 
velger revisor. 

 

§ 12 Endringer i samarbeidsavtalen og oppsigelse av deltagelse i 
oppgavefelleskapet 

Samarbeidsavtalen kan endres dersom samtlige kommuner gjør likelydende vedtak etter forslag fra 
representantskapet eller en av kommunene.  Dersom det ikke er enighet mellom deltagerne om 
endringer, skal det umiddelbart startes forhandlinger om ny samarbeidsavtale som først kan 
iverksettes når det er enighet. 

En kommune kan si opp samarbeidsavtalen ved å sende skriftlig oppsigelse til styret med 1 års 
oppsigelsestid, regnet fra 31.12 det året avtalen sies opp.  Dersom samtlige kommuner er enige, kan 
det eventuelt avtales kortere oppsigelsestid. 

Eiendeler og heftelser for økonomiske forpliktelser skal fordeles mellom kommunene ut fra 
bestemmelsene om generell utgiftsfordeling i § 6. 

 

§ 13 Arkiv 

Salten kontrollutvalgservice skal holde arkiv i samsvar med lov og forskrift på området. Det 
skal føres egen arkivdel for hvert kontrollutvalg. Ved enkeltstående kommunes uttreden av 
oppgavefellesskapet skal avsluttet arkiv for hvert kontrollutvalg sendes til den respektive 
kommune. Det samme gjelder ved oppløsning av oppgavefelleskapet. Ved oppløsning skal 
arkiv for selve selskapet / oppgavefelleskapets sendes til Interkommunalt Arkiv i Nordland.  

 

 

§ 14 Iverksettelse 

Salten kontrollutvalgservice KO er etablert og samarbeidet satt i verk fra og med 1. januar 
2020. Endringer i samarbeidsavtalen iverksettes fra det tidspunkt eierkommunene 
bestemmer, eventuelt på det tidspunkt alle kommunene har vedtatt endringen. 

 

Vedtektene er gyldig fra og med 21. april 2021, etter følgende vedtak i deltagende kommuner: 

Meløy kommunestyre, sak 103/20,  vedtatt 3. desember 2020. 

Bodø bystyre, sak PS 21/4,   vedtatt 4. februar 2021.  

Steigen kommunestyre, sak 9/2021,  vedtatt 17. februar 2021.  

Saltdal kommunestyre, sak 35/21,  vedtatt 29. april 2021.  

Fauske kommunestyre, sak 34/21,  vedtatt 11. mars 2021.  

Gildeskål kommunestyre, sak 7/21,  vedtatt 9. mars 2021.  

Sørfold kommunestyre, sak 7/21,  vedtatt 23. februar 2021.  

Beiarn kommunestyre, sak 10/21,  vedtatt 26. mars 2021. 

Hamarøy kommunestyre, sak 24/21,  vedtatt 29. april 2021.  

Rødøy kommunestyre, sak 75/2020 vedtatt 16. desember 2020. 
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Interpellasjon til kommunestyremøtet 16. november 2023 med forslag om å kreve 
våpenhvile på Gazastripen og i Israel 
 
 
 
 
Vedlegg: 
31.10.2023 Interpellasjon med forslag om å kreve våpenhvile på Gazastripen og i Israel 1598177 
 
Sammendrag: 
Det vises til interpellasjon fra representanten Anne Godding (R).  
 
I reglement for kommunestyre og formannskap heter det:  
 
§ 23. Interpellasjoner.  

En interpellasjon er en forespørsel som gjelder prinsipielle spørsmål.  
Interpellasjonen må være meldt til ordfører i god tid før møtet – senest 14 dager. Den skal være 
skriftlig og sendes ut sammen med sakspapirene.  
 
Interpellasjonens behandlingstid begrenses til 30 minutter. Interpellanten og svareren får ordet 2 
ganger hver, mens øvrige talere kan få ordet 1 gang hver.  
Interpellanten og svareren kan fremme forslag som tas opp til votering.  
Forslagene kan dog ikke tas opp til behandling hvis ordfører eller 1/3 av de tilstedeværende 
medlemmene motsetter seg dette.  

 
 
 
 
Ellen Beate Lundberg 
kommunedirektør 
 



INTERPELLASJON med forslag om å kreve våpenhvile på Gazastripen og i Israel. 

v/ Anne Godding, Rødt                                                                                                      31.10.2023 

På FN sine nettsider kan man lese: «Ny krig brøt ut mellom Israel og palestinerne 7.oktober 

2023. Hamaskrigere fra Gazastripen stormet inn i Israel og drepte over 1400 israelere. Israels 

militære reaksjon har ført til flere tusen drepte palestinere. Generalsekretæren i FN 

fordømmer Hamas – aksjonen, men sier det ikke rettferdiggjør en kollektiv straff mot det 

palestinske folk. Han minner om at volden springer ut av en langvarig konflikt og en 56 år 

lang okkupasjon fra Israel sin side.» 

Stopp folkemordet på Gazastripa! Nærmere 4500 palestinere er drept kun i Gaza. I tillegg 

antas det at over 1000 ligger begravd i ruinene. 70% av de drepte er kvinner, barn og eldre. 

Det som de siste ukene har utspilt seg i Israel og på Gazastripa har ført til store 

demonstrasjoner i de fleste land i den vestlige verden. I skrivende stund er sykehusene i Gaza 

i ferd med å gå tom for strømtilførsel, samtidig som Israel forbereder en bakkeinvasjon mot 

Gaza. Vi kan lese på nrk.no at over 130 barn i kuvøser kan dø som følge av Israels blokkade 

fordi de ikke får drivstoff inn i Gaza for å drifte strømaggregatene på de sykehusene som 

fortsatt er i drift. 

Dette er unektelig brudd på folkeretten, og det som utspiller seg i kjølevann av Hamas sitt 

angrep på Israel den 7.oktober er i ferd med å utvikle seg til et regelrett folkemord. Det er 

ingen tvil om at Hamas er en terror organisasjon og angrepet på Israel må fordømmes og få 

konsekvenser , og Israel har rett til å forsvare seg. Samtidig må Israel få beskjed fra 

verdenssamfunnet om at grensen for voldsbruk er mer enn nådd! Vi kan ikke akseptere at 

sykehus blir bombet, at hele familier blir utslettet eller at sykehus må stenge ned slik at barn i 

kuvøser dør! Verken i Ukraina eller Palestina ! 

Forslag til vedtak: 

1.Kommunestyret i Fauske anerkjenner at sivile palestiners menneskerettigheter er 

ukrenkelige og vil sende en sterk appell til storting og regjering om at det blir satt fokus på 

de- eskalering av voldsbruken mot befolkningen i gazastripen.  

2.Appelere til storting og regjering om å arbeide i diplomatiske og politiske kanaler for å få 

gjennomført en våpenhvile snarest, og bringe partene til forhandlingsbordet. 

3. Slutte seg til kravet fra Norsk Folkehjelp, Redd Barna, Flyktningehjelpen, Leger uten 

Grenser og mange andre organisasjoner som krever umiddelbar våpenhvile på gazastripen og 

i Israel for å forhindre en humanitær katastrofe og ytterligere tap av uskyldige menneskeliv. 

4. Fauske kommunestyre holder fast ved at fred og sikkerhet kun kan oppnås gjennom 

forpliktende politiske avtaler der Israels okkupasjons-og apartheidspolitikk blir konfrontert og 

på sikt opphører. Krav om at blokkaden oppheves, okkupasjonen avsluttes og palestinernes 

rettigheter respekteres, er en forutsetning for gjensidig respekt og dialog der målet er fred 

mellom de to folkeslagene. 
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